PARTE C

DIARIO
DAREPUBLICA

Quarta-feira, 10 de Outubro de 2007 Numero

195

Presidéncia do Conselho de Ministros
Instituto Nacional de Estatistica, I. P.:

Aviso n.° 19 303/2007:

Coeficiente de actualizacao dos diversos tipos de arrendamento para vigorar no ano civil

de 2008 ...

Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministério das Financas
e da Administracio Pablica

Despacho n.° 23 286/2007:

Nomeagao do Prof. Doutor José Anténio de Azevedo Pereira ................... ... ...

Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Direccao-Geral dos Assuntos Consulares e das Comunidades Portuguesas:
Listagem (extracto) n.° 245/2007:

Listagem dos subsidios atribuidos pela Direc¢ao-Geral dos Assuntos Consulares e das Comu-
nidades Portuguesas referente ao 1.° semestre de 2007 ............... ..o,

Ministério das Financas e da Administracao Piblica

Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo:
Aviso n.° 19 304/2007:

Abertura de concurso interno de acesso para provimento de nove lugares da categoria de
verificador auxiliar aduaneiro principal, da carreira de verificador auxiliar aduaneiro .........

Aviso n.° 19 305/2007:

Abertura de concurso interno de acesso para provimento de cinco lugares da categoria de
secretdrio aduaneiro especialista, da carreira de secretario aduaneiro ......................

Aviso n.° 19 306/2007:

Abertura de concurso interno de acesso para provimento de trés lugares da categoria de
secretario aduaneiro de 1.2 classe da carreira de secretdrio aduaneiro ......................

Aviso (extracto) n.° 19 307/2007:

Lista de classificagdo final do concurso interno de ingresso para preenchimento de oito lugares
vagos para a Delegagdo Aduaneira de Vilar Formoso, da categoria de verificador auxiliar
aduaneiro de 2.2 Classe ....... ...

Despacho n.° 23 287/2007:

Nomeagao em comissdao de servico do licenciado Jodo Manuel Jesus Gomes no cargo de
director da Alfandega de Peniche (cargo de direccao intermédia de 1.°grau) ................
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Direcgao-Geral do Tesouro e Finangas:
Aviso n.” 19 308/2007:

Lista de iméveis do dominio privado do Estado Portugués ............................... 29252

Instituto de Gestao da Tesouraria e do Crédito Publico, I. P.:

Aviso n.° 19 309/2007:
Taxa de juro para o més de Outubrode 2007 ......... ... . il 29 255
Aviso n.° 19 310/2007:
Dé conhecimento publico da taxa média a vigorar no més de Outubro de 2007 .............. 29 255

Ministério da Defesa Nacional
Instituto de Accao Social das Forcas Armadas:
Edito n.° 756/2007:

Habilitacdo das pessoas que se julguem com direito a receber os subsidios legados pelos
subscritores falecidos .. ... ... .. 29 255

Marinha:
Portaria n.° 888/2007:

Promove ao posto de capitao-tenente da classe de servigo especial o 60289, primeiro-tenente

Jalio José Galo Penim Garcia .............ooiiuuiiiiiiiiiii i 29 256
Despacho (extracto) n.° 23 288/2007:
Promocgao de Mario Teixeira do QPMM a faroleiro de 1.2 classe do mesmo quadro .......... 29256

Despacho n.° 23 289/2007:

Promocgao, ao posto de sargento-ajudante da classe de electrotécnicos, ramo de armas sub-

marinas, do militar 205077, primeiro-sargento ETS Fernando Luis Lagiosa Figueiredo ....... 29256
Exército:
Despacho n.° 23 290/2007:
Subdelegagao de competénciasnochefedaRRRD ........... ... ... ..., 29 256
Despacho n.° 23 291/2007:
Subdelegacgao de competéncias no subdirector da DARH Arminio José Teixeira Mendes ... .. 29 256
Despacho n.° 23 292/2007:
Subdelegacao de competencias .. ... e 29 257
Despacho n.° 23 293/2007:
Subdelegacao de competencias . ...t e 29 257

Despacho n.° 23 294/2007:

Subdelegacgao de competéncias no chefe da Reparticao de Pessoal Militar, José Manuel Picado
Esperancada Silva . ... .. e 29257

Despacho n.° 23 295/2007:

Subdelegacio de competéncias no chefe da Reparticio de Pessoal Militar, Oscar Humberto
Almeida Megre Barbosa ........ ... . .. 29 257

Despacho n.° 23 296/2007:

Subdelegagao de competéncias no chefe do Gabinete de Apoio, Jorge Alexandre Rodrigues
Pintode Almeida ......... . 29258

Forca Aérea:
Despacho n.° 23 297/2007:

Subdelegacao de competéncias nos comandantes da Esquadra de Apoio e da Esquadrilha

de Administracdo e Intendéncia ........... ...t 29 258
Despacho n.° 23 298/2007:
Subdelegagao de competéncias no 2.° comandante da Base do Lumiar ..................... 29258

Ministério da Administracio Interna
Autoridade Nacional de Proteccao Civil:

Despacho n.° 23 299/2007:

Subdelegacao de cOmpPetEnCias ... ... .....oveuuunnite ettt e 29 258
Direcgao Nacional da Policia de Seguranca Publica:

Despacho (extracto) n.° 23 300/2007:

Nomeagao em comissdo de servico para o cargo de segundo-comandante da PSP de Coimbra
do subintendente M/129081, Alfredo Manuel Lopes Ferreira ............................. 29259
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Despacho (extracto) n.° 23 301/2007:

Cessacao da comissao de servico no cargo de segundo-comandante da PSP de Coimbra do

comissario M/100178, Rui Filipe Resende Melo Coelhode Moura......................... 29259
Servico de Estrangeiros e Fronteiras:
Aviso n.° 19 311/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Anténio Luis de Deus Calado ..... 29259
Aviso n.° 19 312/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, aSana Djité ...................... 29259
Aviso n.° 19 313/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Antonio do Rosario Furtado Leite . . ... 29259
Aviso n.° 19 314/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturaliza¢do, a José Carlos Gomes Sanches ....... 29259
Aviso n.° 19 315/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Marfune Sild .................... 29259
Aviso n.° 19 316/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Olavo Francisco Varela de Almeida ... 29 259
Aviso n.° 19 317/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Nelson Jodao Dias Lopes .......... 29259
Aviso n.° 19 318/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Domingas de Almeida Cardoso .... 29 259
Aviso n.° 19 319/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Janise Andrade dos Santos ........ 29 260
Aviso n.° 19 320/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Carolive José Mancatingul ........ 29 260
Aviso n.° 19 321/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a GenabdJau ..................... 29 260
Aviso n.° 19 322/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a PaulaNunes .................... 29 260

Aviso n.° 19 323/2007:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Renato Emilio Mendes dos Santos

da ROSA ..o e 29 260
Aviso n.° 19 324/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Joana Dias Verissimo Delgado . . . .. 29 260
Aviso n.° 19 325/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Angela Quebra Moreira .......... 29 260
Aviso n.° 19 326/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Braima Baldé ................... 29 260
Aviso n.° 19 327/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a José Avelino Mendes de Pina . ... .. 29 260
Aviso n.° 19 328/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Peterson dos Santos Pecanha ... ... 29 260
Aviso n.° 19 329/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Jorge Cherno Biague ............. 29 260
Aviso n.° 19 330/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Elke Schledz .................... 29261
Aviso n.° 19 331/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturaliza¢do, a Quitéria Joanada Cruz ........... 29 261
Aviso n.° 19 332/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Benevenuto da Cruz Alves ........ 29 261
Aviso n.° 19 333/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Marizia Helena Bentub Lima ... ... 29261
Aviso n.° 19 334/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Maria de Fitima Rocha da Graca .... 29261
Aviso n.° 19 335/2007:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Jaime Roberto Silva dos Santos .... 29 261
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Aviso n.” 19 336/2007:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Eunice Jesus Monteiro dos Santos . ... 29 261
Aviso n.° 19 337/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Celestino de Brito Barbosa ........ 29261
Aviso n.° 19 338/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Euro VazdaSilva................ 29261
Aviso n.° 19 339/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Bruno Miguel Lopes Barros . ... ... 29 261
Aviso n.° 19 340/2007:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio, a Edite Marisa de Azevedo Guadalupe 29 261
Aviso n.° 19 341/2007:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Guilhermina do Rosério Jitenga

AIDCITO .ottt 29261
Aviso n.° 19 342/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Celestino Tavares Duarte ......... 29262
Aviso n.° 19 343/2007:
Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Victor Anténio Gomes ........... 29262

Ministério da Justica

Direccao-Geral da Administracao da Justica:

Despacho (extracto) n.° 23 302/2007:

Nomeacdo, em comissdo de servico, como formadores-coordenadores do CFFJ de Carlos
Alberto da Costa Caixeiro e Rui Manuel Abranches Timéteo ................ ... ... . ... 29262

Direccao-Geral dos Servicos Prisionais:

Despacho (extracto) n.° 23 303/2007:

Designacao de Isabel Maria Vicente Flores para o exercicio de fungdes de direccdo do Esta-
belecimento Prisional da Carregueira ............ooounnit it e 29 262

Despacho (extracto) n.° 23 304/2007:

Nomeacao da licenciada Maria Manuela Valério Tavares Santos Pereira para o cargo de
chefe de divisao de Formagao Profissional e de Apoio a Reintegragdo Social dos Reclusos .... 29262

Despacho (extracto) n.° 23 305/2007:

Designacao de Clara Maria Falcao Garcia Manso Preto para o exercicio de fungoes de direccao
do Estabelecimento Prisional de Tires ......... ... ... . . i 29262

Despacho (extracto) n.° 23 306/2007:

Designacdo de Maria Fernanda Quina Aragao para o exercicio de fungdes de direccao do
estabelecimento prisional instalado junto da Policia Judicidria de Lisboa ................... 29262

Despacho (extracto) n.° 23 307/2007:

Designacao de Eduarda Maria Ribeiro Matos Godinho para o exercicio de fungdes de direccao
do Estabelecimento Prisional de Lisboa .................. .. ... 29262

Despacho (extracto) n.° 23 308/2007:

Nomeacao de Horécio Jorge Almeida Sampaio na categoria de subchefe principal do Corpo

da Guarda Prisional . . . ... 29 262
Despacho (extracto) n.° 23 309/2007:
Transferéncia de Ana Raquel Rodrigues Narciso Dias Alves ............................. 29262

Despacho (extracto) n.° 23 310/2007:

Designacgao do licenciado Orlando Manuel de Figueiredo Carvalho para o exercicio de fungdes
de direccao do Estabelecimento Prisional de Valede Judeus ............................. 29 262

Despacho (extracto) n.° 23 311/2007:

Designacgao do licenciado Anténio José Machado Soares para o exercicio de fungoes de direccao
do Estabelecimento Prisional de Santa Cruzdo Bispo ............... ... ... ..., 29262

Despacho (extracto) n.° 23 312/2007:
Autorizagao de licenca sem vencimento, até 90 dias, a Sérgio Alexandre de Almeida Figueiredo 29 262
Despacho (extracto) n.° 23 313/2007:

Transferéncia da assistente administrativa especialista Ana Isabel de Almeida Luis Santos
BiSCaIA . o ot e 29 263

Despacho (extracto) n.° 23 314/2007:

Designacao do licenciado Joao Paulo Rodrigues Pinto de S& para o exercicio de fungdes
de direccao do Estabelecimento Prisional Especial de Leiria .............................. 29263
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Despacho (extracto) n.° 23 315/2007:

Designacao do licenciado Joao Manuel Pessoa Dias Tavares para o exercicio de funcoes de
direccao do Estabelecimento Prisional Regional de Aveiro ............................... 29263

Despacho (extracto) n.° 23 316/2007:

Designacgao do licenciado Anténio de Oliveira para o exercicio de fungdes de direc¢ao do
Estabelecimento Prisional Regional de Caldasda Rainha ................................ 29263

Despacho (extracto) n.° 23 317/2007:

Designacao do licenciado Anténio Manuel Gongalves Leitdao para o exercicio de funcoes de

direccao do Estabelecimento Prisional Regionalde Leiria................................ 29263
Despacho (extracto) n.® 23 318/2007:
Cessacao de fungoes de direccao de estabelecimento prisional ............................ 29 263

Despacho (extracto) n.® 23 319/2007:

Designacgao da licenciada Elisabete Ferreira Dias para o exercicio de fungdes de direccao
do Estabelecimento Prisional Especial de Santa Cruzdo Bispo............................ 29263

Despacho (extracto) n.° 23 320/2007:

Designagdo do licenciado Alexandre Carlos Augusto Bettencourt para o exercicio de fungdes
de direccao do Estabelecimento Prisional Regional de Angra do Heroismo e Cadeia de Apoio

daHorta ... 29263
Despacho (extracto) n.° 23 321/2007:
Designacdo de adjuntos do director do Estabelecimento Prisional Central de Vale de Judeus .... 29263
Despacho (extracto) n.° 23 322/2007:
Designacao para adjuntos do director do Estabelecimento Prisional Especial de Leiria ....... 29263

Despacho (extracto) n.° 23 323/2007:

Designagdo de adjuntos do director do Estabelecimento Prisional Central de Pinheiro da
CIUZ oo 29263

Despacho (extracto) n.° 23 324/2007:

Designagao da licenciada Maria da Ressurreigao Aragonez Ceia Moura para adjunta do director
do Estabelecimento Prisional Regionalde Evora ................ ... .. ... 29263

Despacho (extracto) n.° 23 325/2007:

Designagdo do licenciado Jorge Morais Cordeiro Dias para adjunto da directora do Esta-
belecimento Prisional Regional de GUIMAraes . .. ........ovuttiiuinneeeinneennnnn.. 29 263

Despacho (extracto) n.° 23 326/2007:

Designacao do licenciado Duarte Nuno Fernandes de Sousa para adjunto e substituto do
director do Estabelecimento Prisional Central do Funchal ............................... 29 264

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.:
Despacho (extracto) n.° 23 327/2007:

Nomeagao de varios funcionarios para ajudantes principais do quadro do Registo Nacional
de Pessoas Colectivas . ... ... 29 264

Despacho (extracto) n.° 23 328/2007:

Nomecdo de Maria Jodo Marques Delfim Neto Guerreiro para o lugar de primeiro-ajudante
do Registo Nacional de Pessoas Colectivas ............ ... ..ottt 29 264

Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Territorio e do Desenvolvimento
Regional
Agéncia Portuguesa do Ambiente:

Despacho (extracto) n.° 23 329/2007:

Nomeacao do técnico superior de 1.* classe do quadro de pessoal da ex-DGA Dr. Pedro
Manuel Ducla Soares Sottomayor Cardia no cargo de chefe de divisao de Gestao de Recursos
Humanos da Agéncia Portuguesado Ambiente ............. ... ..o, 29 264

Despacho (extracto) n.° 23 330/2007:

Nomeacao da assessora principal do quadro de pessoal do ex-INR, engenheira Ana Maria
Albuquerque Sousa Almeida Lima, no cargo de chefe de divisdo dos Residuos Urbanos da
Agéncia Portuguesa do AmbICNte .. ...ttt 29 264

Ministério da Economia e da Inovacao

Direccao-Geral de Energia e Geologia:
Aviso n.° 19 344/2007:
Celebracao de contrato de concessao de exploragao de depdsitos minerais .................. 29 264
Edito n.® 757/2007:

Ramal a 220 kV do vao entre os apoios n.° 21 e 22 da linha aérea Mogadouro-Valeira
e a Subestagao de Olmos, naextensdao de 30 770m ..ottt 29 264
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Instituto Portugués da Qualidade, I. P.:
Despacho n.° 23 331/2007:

Organismos de verificacdo metroldgica de planimetros e maquinas planimétricas ............ 29 265
Despacho n.° 23 332/2007:
Organismos de verificagdo metroldgica de contadores de energia eléctrica activa ............ 29 265
Despacho n.° 23 333/2007:
Organismos de verificagdo metroldgica de contadores de energia eléctrica activa ............ 29 265

Despacho n.° 23 334/2007:
Organismos de verificagdo metroldgica de sistemas de medicao de abastecimento de combustivel 29 266
Despacho n.° 23 335/2007:

Organismos de verificagdo metroldgica de sistemas de medicao de abastecimento de combustivel
de GPL carburante — PETROASSIST — Assisténcia Electronica, S. A. ................... 29 266

Despacho n.° 23 336/2007:

Organismos de verificagdo metroldgica de mandmetros para pneumaticos de veiculos auto-

moveis — PETROASSIST — Assisténcia Electronica, S. A. ... ... ..o, 29267
Despacho n.° 23 337/2007:
Organismos de verificacdo metroldgica de contadoresde dgua ........................o... 29267

Turismo de Portugal, I. P.:
Aviso n.° 19 345/2007:
Atribuicdo de utilidade turistica a titulo definitivo ao Mélia Palacio da Lousa Boutique Hotel 29 268

Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Gabinete do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural e das Florestas:
Despacho n.° 23 338/2007:
Nomeagao de Telma Catarina Dias Madaleno . ........... ... oo, 29 268

Ministério das Obras Piblicas, Transportes e Comunicacoes

Gabinete do Ministro:
Despacho n.° 23 339/2007:

Fim do destacamento da telefonista Maria Rosa Serrasqueiro Pereira...................... 29268
Despacho n.° 23 340/2007:
Fim do destacamento do auxiliar administrativo José Maria Ribeiro Cerqueira .............. 29268

Instituto Nacional de Aviacao Civil, I. P.:
Regulamento n.° 260/2007:

Regulamento que estabelece a necessidade dos prestadores de servicos de gestdo do espago
aéreo (ASM) e de gestao do fluxo de trafego aéreo (ATFM) disporem de um sistema de
avaliacao e reducdo de riscos sempre que introduzam ou planeiam introduzir alteragdes no
sistema de gestao do trafego aéreo (ATM) .. ..ottt e 29 268

Regulamento n.° 261/2007:

Regulamento que estabelece a necessidade dos prestadores de servicos de gestdao do espaco
aéreo (ASM) e de gestdo do fluxo de trafego aéreo (ATFM) disporem de um sistema de
EStA0 dE SEGUIATICA . . .« v v vt v ettt ettt ettt ettt ettt e et et e e e e e e e e 29269

Ministério da Saade

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e da Saude:
Despacho n.° 23 341/2007:

Nomeia o licenciado Ramiro Alves de Carvalho Figueira, com a categoria de chefe de servigo
da carreira médica de clinica geral do quadro de pessoal da Administracao Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., para o desempenho de funcdes de assessoria do Gabinete
da Secretaria de Estado AdjuntaedaSaiade ........... ... ... ... ... 29270

Despacho n.° 23 342/2007:

Nomeia a licenciada Natércia Maria Franco de Barros Miranda, com a categoria de assistente
graduada da carreira médica de satde publica do quadro de pessoal da Administracdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., para o desempenho de funcdes de assessoria
do Gabinete da Secretéria de Estado AdjuntaedaSatde ................................ 29270

Centro Hospitalar de Torres Vedras:
Aviso n.° 19 346/2007:

Anulacao do concurso para assistente administrativo principal ............... ... .. 0oL 29270
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Aviso n.” 19 347/2007:

Equiparagao a bolseiro da enfermeira graduada Dulce Veloso ............................ 29270
Aviso n.° 19 348/2007:
Concessao de equiparagdo a bolseiro da enfermeira graduada Cristiana Costa . .............. 29270
Aviso n.° 19 349/2007:
Nomeagao da técnica especialista de ACSP Isabel Rosa ................................. 29270

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco:
Aviso (extracto) n.° 19 350/2007:

Transicao das enfermeiras Liliana Fazenda Reis e Carmen Martins Maria para a categoria
de enfermeira graduada ........ ... . ... e 29270

Deliberacgao (extracto) n.° 2011/2007:

Nomeacao da comissao de avaliagdo curricular para acesso a categoria de assistente graduado

de pediatria . .. ..o 29270
Deliberacao (extracto) n.° 2012/2007:
Nomeagao e recondugao de chefes de equipade urgéneia ..., 29271

Hospital Psiquiatrico do Lorvao:
Deliberacio (extracto) n.° 2013/2007:

Nomeacao de Francisco José¢ Marques Fialho como operario principal/serralheiro mecanico .. . .. 29271
Hospital de Sobral Cid:

Deliberagao (extracto) n.° 2014/2007:

Contratos de trabalho a termo Certo . ....... ... 29271

Maternidade de Julio Dinis:
Aviso (extracto) n.° 19 351/2007:

Homologacgao da lista de classificacdo final do concurso interno geral de acesso para
o provimento de um lugar de enfermagem especialista em enfermagem de satde infantil
e PEdIAtIiCa ... ot 29271

Aviso (extracto) n.° 19 352/2007:

Nomeagao de Fernanda Maria Gaia Costa Pinta na categoria de chefe de secgdo — area
de dOBNLES . . ..ot 29271

Aviso (extracto) n.° 19 353/2007:

Anulacao de concurso para enfermeiro-chefe ........... ... ... .. . o i il 29271

Ministério da Educacao
Secretaria-Geral:
Aviso n.° 19 354/2007:

Notificacao de candidatos a excluir do concurso externo, referéncia n.° 4, para o preenchimento
de 11 lugares existentes na categoria de estagidrio da carreira técnica superior do quadro
unico do pessoal dos organismos e servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério da
Educagao, aberto por despacho do secretario-geral de 17 de Julho de 2007, cujo aviso foi

publicado em 30 de Julho de 2007 . ...ttt 29271
Direccao Regional de Educacgao do Norte:

Aviso n.° 19 355/2007:

Lista de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento Vertical de Escolas de Vila Caiz .... 29273

Direcgao Regional de Educagao do Centro:
Aviso n.° 19 356/2007:
Nomeagao de Carla Luisa Pedrosoda CostaNunes ................oiiiiiiiiniiinn... 29 273
Aviso n.” 19 357/2007:

Lista de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas de Ceira reportada
a3lde Agosto de 2007 ... i 29273

Aviso n.° 19 358/2007:

Afixacao de lista de antiguidade do pessoal docente — Escola Secundéria ¢/ 3.° Ciclo D. Dinis —
CoIMbIa ... 29273

Aviso n.” 19 359/2007:

Lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2007 — Escola Secundéria
Dr. Joao Lopes de Morais — MOTtagua ... 29273

Aviso n.° 19 360/2007:

Lista de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas Ferrer Correia ......... 29273
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Aviso (extracto) n.° 19 361/2007:
Lista de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas Péro da Covilha ........ 29 273

Direcgao Regional de Educagdo de Lisboa e Vale do Tejo:

Louvor n.° 532/2007:
Louva Isabel Fonseca Pires, chefe de servicos de administracdo escolar..................... 29 273
Louvor n.° 533/2007:
Louva Rosa Maria da Silva Assuncao, assistente de administracdo escolar .................. 29 273

Despacho n.° 23 343/2007:

Nomeagao de auxiliar de accdo educativa, em regime de substituigdo, para encarregada de

coordenagao do pessoal auxiliar do Agrupamento de Escolas do Barreiro................... 29274
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto Nacional de Estatistica, I. P.

Aviso n.° 19 303/2007

O artigo 24.° da Lei n.° 6/2006, de 27 de Fevereiro, que aprova
o Novo Regime do Arrendamento Urbano (NRAU), atribui ao Ins-
tituto Nacional de Estatistica o apuramento do coeficiente de actua-
lizacdo anual de renda dos diversos tipos de arrendamento, o qual
deve constar de aviso a ser publicado no Didrio da Republica até
30 de Outubro.

Nestes termos, torna-se publico, em cumprimento do disposto no
n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 6/2006, de 27 de Fevereiro, que o
coeficiente de actualizacao dos diversos tipos de arrendamento, para
vigorar no ano civil de 2008, ¢ de 1,025.

24 de Setembro de 2007. — A Presidente, Alda de Caetano Carvalho.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho n.° 23 286/2007

1 — De acordo com o disposto nos artigos 16.°,n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 205/2006, de 27 de Outubro, 2.°,n.° 3, ¢ 19.°,n.° 1, da Lei n.© 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
é nomeado para o cargo de direccao superior de 1.° grau de direc-
tor-geral dos Impostos o Prof. Doutor José Anténio de Azevedo
Pereira, possuidor de reconhecida aptidao e experiéncia profissional
adequadas ao exercicio das correspondentes fungdes, evidenciadas na
nota curricular anexa ao presente despacho.

2 — O presente despacho produz efeitos no dia 27 de Setembro
de 2007.

26 de Setembro de 2007. — O Primeiro-Ministro, José Sécrates Car-
valho Pinto de Sousa. — O Ministro de Estado e das Financas, Fer-
nando Teixeira dos Santos.

ANEXO

Curriculum vitae
1 — Dados pessoais:

Nome — José Anténio de Azevedo Pereira;
Estado civil — casado.

2 — Habilitagdes académicas — agregacdo em Gestao pelo ISEG
UTL (2006); doutoramento em Business Administration pela Man-
chester Business School da Manchester University (1997); mestrado
em Gestdo pelo ISEG — UTL (1992); licenciatura em Organizagdo
e Gestao de Empresas pelo ISEG — UTL (1984).

3 — Experiéncia profissional ndo académica (lista ndo exaustiva):

EDP — Membro do Conselho de Ambiente e Sustentabilidade
(desde 2006);

EPAC Comercial, S. A. — administrador (1998-2000);

EPAC, Empresa para a Agroalimentacao e Cereais, S. A. — admi-
nistrador (1998-2000);

TRADINGPOR, S. A. — director financeiro (1989-1994);

PARTEX, S. A. — consultor financeiro (1988-1989);

Governo Regional dos Agores — consultor da Direccdo Regional
da Industria (1984-1985);

Exemplos de entidades para as quais foram desenvolvidas activi-
dades de consultoria e formacéo (projectos especiais): Ministério das
Finangas (Portugal); Bolsa de Valores de Cabo Verde; Tribunal de
Contas (Portugal); ANACOM; Grupo BPA; SECIL; Instituto Superior
de Gestao Bancaria; CNS — Companhia Nacional de Servicos.

4 — Experiéncia docente universitaria:

Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica
de Lisboa (desde 1986) — sucessivamente, assistente estagiario, assis-
tente e professor auxiliar convidado, professor auxiliar, professor asso-
ciado e professor associado com agregacao;

Manchester Business School (2000-2003) — visiting fellow;

Instituto Superior de Gestao Bancaria (1998 -...) — coordenador
dos cursos de licenciatura em Gestao Bancaria e de pés-graduagao
em Mercados Financeiros;

Universidade dos Acores (1984-1985) — assistente estagiario.

5 — Exemplos de publicacdes técnicas e cientificas:

Revistas cientificas: Journal of Real Estate Finance and Economics;
Real Estate Economics; Euro-Mediterranean Economics and Finance
Review (forthcoming); Episteme, Portuguese Review of Financial Mar-
kets;

Livros (lista ndo exaustiva):

Real Options (em colaboragdo com Syd Howell, Dean Paxson,
Andrew Stark, David Newton Mustafa Cavus e Kanak Patel), Pren-
tice-Hall Int./Financial Times, London, 2001, ISBN 0 273 65302 4;

Blackwell Encyclopedic Dictionary of Finance (entradas «Event stu-
dies», «Securitization»);

The Concise Blackwell Encyclopedia of Management (entradas
«Event studies», «Securitization»);

Gestao Financeira, 1993, Instituto Superior de Gestao Bancaria (com
Carlos Albuquerque);

Avaliagao de Produtos, 1992, Instituto Superior de Gestao Bancaria.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcgao-Geral dos Assuntos Consulares
e das Comunidades Portuguesas

Listagem (extracto) n.° 245/2007

Torna-se publica a listagem de subsidios atribuidos pela Direcgao-
-Geral dos Assuntos Consulares e das Comunidades Portuguesas de
Janeiro a Junho de 2007, de acordo com o estipulado no artigo 1.°
da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto:

Beneficiario Projecto de au[t)(;lrliiagi\o Entidade decisoria (Zl?rlgsr)
Adriano Alves ......... ... ool Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Alda Alves ... Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 578,66
Fall River.
Alda Pachecoeneta ................... Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 1 388,78
Fall River.
Anténio Braz Pinheiro ................. Apoio financeiro — «Portugal no Coracdo» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Anténio Coelho de Oliveira ............. Apoio financeiro — «Portugal no Coragao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Anténio Gualberto Matos Lima . ......... Apoio financeiro — subsidio transporte | 15-6-2007 | Director-geral ......... 15
deportado.
Associagao Cultural Expressao Portuguesa | Apoio financeiro — visitas de estudo ...... 23-3-2007 | Subdirectora-geral ..... 1200
Nozes e Vozes (Radio Zones).
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Beneficiario Projecto de au]l);l}iiagéo Entidade decisdria (zjrlgsr)
Associacdo As Cantarinhas de La Queue | Apoio financeiro — actividades de 2007 . ... | 19-3-2007 | Director-geral ......... 1000
em Brie.
Associagao Civica . ....ccovviee . Apoio financeiro — Férum Civica ......... 3-4-2007 | Director-geral ......... 3000
Associacao O Sol de Portugal . ........... Apoio financeiro — Quinzena Cultural | 30-3-2007 | Director-geral ......... 1500
«Textos e imagens de Portugal» — «Por-
tugal e as suas historias».
Associacdo Os Amigos do 25 de Abril ... .. Apoio financeiro — Comemoracdes do 25 de | 19-4-2007 | Director-geral ......... 200
Abril.
Associagao Panoramixe . ................ Apoio financeiro — Festival Artistico Pluri- | 30-3-2007 | Director-geral ......... 500
disciplinar «Porto e Portugal passado e
presente».
Associagao Cadernos Luséfonos ......... Apoio financeiro — Revista Latitudes . . . . .. 28-3-2007 | Director-geral . ........ 1575
Associagao Cap Magellan ............... Apoio das actividades de 2006 ............ 24-1-2007 | Director-geral ......... 7500
Associagao Carrefour Lusophone ........ Encontro para a Cidadania — A Igualdade | 5-2-2007 | Director-geral ......... 1235,45
de Homens e Mulheres — Comemoragoes
Portuguesas no Canada.
Associacdo Cultural e Desportiva dos Por- | Apoio financeiro — XXIII Quinzena Fran- | 19-4-2007 | Director-geral ......... 1200
tugueses de Gueugnon. co-Portuguesa.
Associagao dos Portugueses do Florival — | Apoio financeiro — Jornadas Portuguesas, | 19-4-2007 | Director-geral ......... 750
Gubwiller. Comemoragoes do 10 de Junho — 10.° ani-
versario do Grupo Folclérico.
Associacao Filarmonica Portuguesa de Paris | Apoio financeiro — 16.° Festival Internacio- | 28-3-2007 | Director-geral ......... 750
nal Musica/Comemoragdes do 25 de Abril.
Associagao France Portugal Europe de Olo- | Apoio financeiro — Inauguracao da rotunda | 5-3-2007 | Director-geral ......... 2000
ron Saint Marie. Portugal Roind Point du Portugal.
Associagao Lusofoniede Pau ............ Apoio financeiro — Ciclo de Cinema de 24 | 5-3-2007 | Director-geral ......... 1000
de Abril a 8 de Maio.
Associagao Mulher Migrante ............ Encontros para a Cidadania — Toronto . ... | 15-2-2007 | Director-geral ......... 1062
Associacdo Mulher Migrante ............ Encontros para a Cidadania — Toronto . ... | 24-1-2007 | Director-geral ......... 7180
Associagao Pais e Alunos Portugueses de | Apoio financeiro — visitas de estudo .. .... 17-4-2007 | Subdirectora-geral .. ... 335
Friburgo.
Association Amicale Franco-Portugaise de | Apoio financeiro — comemoracoes do 50.° ani- | 30-3-2007 | Director-geral ......... 500
Revin. versario da Associagao.
Aurélio dos Santos Neves ............... Apoio financeiro — alimentagao e transpor- | 22-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 30
tes deportado.
Biblioteca Lingua Portuguesa Montreal ... | Criagdo de uma biblioteca em lingua por- | 18-1-2007 | Director-geral ......... 1941
tuguesa em Montreal.
Boston Portugueses Festival Inc. ......... Apoio financeiro — regata de botes baleeiros | 12-5-2007 | Director-geral ......... 1 865,81
no Charles River.
Carlos Manuel Mendes ................. Apoio pecunidrio de emergéncia .......... 15-3-2007 | Subdirectora-geral . .... 1200
Casa Portugal — Centro Cultural Recrea- | Apoio financeiro — Quinzena Cultu- | 28-3-2007 | Director-geral ......... 1300
tivo Portugueses de Plaisir. ral — Celebracoes do 12.° Aniversario e
Comemoracoes do 25 de Abril.
Centro de Apoio Social e Associativo do | Apoio financeiro — XIII Festival Internacio- | 10-4-2007 | Director-geral ......... 1080
Luxemburgo (CASA). nal de Folclore de Solidariedade.
Clube de Jovens Folcloristas nas Comu- | Apoio financeiro — exposicdo «Lencos de | 12-4-2007 | Director-geral ......... 2000
nidades — CJF. Namorados».
Colégio San Miguel em Navalagamella . ... | Visita de estudo/classes transplantadas ... .. 12-3-2007 | Subdirectora-geral . .... 750
Comissao Organizadora XV Encontro . ... | Apoio financeiro — XV Encontro de Profes- | 10-4-2007 | Director-geral ......... 2500
sores de Lingua e Cultura Portuguesas dos
EUA e Canada.
Companhia de TeatroCaela ........... Apoio financeiro — «Perfumes de Lisboa» | 30-3-2007 | Director-geral ......... 1500
Conceigao Santos Gaspar ............... Apoio financeiro — «Portugal no Coracdo» | 27-4-2007 | Director-geral .. ....... 200
Consulado Geral de Portugal em Toronto | Encontros para a Cidadania — A Igualdade | 16-2-2007 | Director-geral ......... 1125,27
de Homens e Mulheres nas Comunidades
Portuguesas no Canada.
Coordenacao das Actividades Portuguesas, | Apoio para realizacdo do Festival Tous en | 24-1-2007 | Director-geral ......... 15 000
Franca. Scéne.
Daniel da Conceicao Rodrigues .......... Apoio financeiro — alimentagdo e transpor- | 17-4-2007 | Subdirectora-geral . . ... 10
tes deportado.
Edgar Pereira Fernandes ............... Subsidio eventual a fundo perdido . ........ 23-1-2007 | Subdirectora-geral . .... 300
Embaixada de Portugal em Andorra ... ... Actividades culturais a desenvolver em 2007 | 28-2-2007 | Director-geral ......... 4000
Embaixada de Portugal em Andorra ...... Edicao bilingue do livro Pequenos Mundos | 28-2-2007 | Director-geral ......... 3530
e Velhas Civilizagées de Ferreira de Castro.
Embaixada de Portugal em Ottawa . ...... Apoio financeiro — Més do Patriménio Cul- | 31-5-2007 | Director DGA ........ 3198,72
tural Portugués.
Escola Portuguesa do Clube da Juventude | Apoio financeiro — visitas de estudo ...... 12-4-2007 | Subdirectora-geral .. ... 3370,76
Lusitana.
Faustino Gomes do Nascimento ......... Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Federacao das Associacdes Portuguesas de | Apoio financeiro — comemoragdes «25 de | 14-4-2007 | Director-geral ......... 3000
Alsacia. Abril», «10 de Junho» e «5 de Outubro».
Foudation pour les Arts Visuels . ......... Participagdo na exposicao «D’ot viens tu» . ... | 27-2-2007 | Director-geral ......... 122351
Francisco Magalhaes Rodrigues ......... Apoio financeiro — «Portugal no Coragao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Guilhermina Aguiar ................... Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral . .... 231,46
Fall River.
Isabel Augusta Teixeira da Costa ......... Apoio financeiro — «Portugal no Coragao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
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Beneficiario Projecto de au]l)(‘;ll};agéo Entidade decisdria (erlgsr)
JoaoCordeiro . ... Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral . .... 694,39
Fall River.
Joao GomesdaCosta .................. Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Joao Raposo ............. ... ool Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 462,93
Fall River.
José Augusto Nogueira Gomes e Zélia de | Apoio pecunidrio de emergéncia .......... 5-3-2007 | Subdirectora-geral .. ... 1000
Sousa Ferreira e Silva.
Leontina Vieira ....................... Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 231,46
Fall River.
Liceu Diderot ................... ... ... Apoio financeiro — visitas de estudo ...... 8-3-2007 | Subdirectora-geral .. ... 990
Liceu Internacional Victor Hugo ......... Apoio financeiro — visitas de estudo ...... 30-3-2007 | Subdirectora-geral .. ... 735
Liceu Jean Moulin de Montmorillon . .. ... Apoio financeiro — visita de estudo ....... 8-3-2007 | Subdirectora-geral .. ... 750
Liceu Saint Exupéry em La Rochelle ..... Apoio financeiro — visita de estudo ....... 8-3-2007 | Subdirectora-geral .. ... 1200
LusaCamnTuna ...................... Apoio financeiro — 4.° Festival Internacio- | 2-2-2007 | Director-geral ......... 3269,26
nal de Tunas no Canada.
Manuel da Silva Fernandes . ............. Apoio financeiro — «Portugal no Coragao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Manuela Assis C. Ramos Ventura . ....... Apoio financeiro — familiares das vitimas do | 27-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 762,89
naufragio do barco de pesca Lady Grace.
Maria Amélia Rodrigues Saraiva ......... Apoio financeiro — «Portugal no Coracdo» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Maria Angelina Brito .................. Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Maria da Conceigao Freitas ............. Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Maria da Luz Silva Jardim .............. Apoio financeiro — alimentacdo deportada | 15-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 4,50
Maria do Carmo Mendes Afonso ........ Apoio financeiro — «Portugal no Coragao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Maria do Carmo Silva Farinhas .......... Apoio financeiro — familiares das vitimas do | 27-2-2007 | Subdirectora-geral . . ... 762,89
naufragio do barco de pesca Lady Grace.
Maria do Rosario Giaquinto ............ Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Maria Eduarda Costa .................. Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 925,86
Fall River.
Maria Jualia Lopes ..................... Apoio financeiro — familiares das vitimas do | 27-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 114434
naufragio do barco de pesca Lady Grace.
Maria Luisa Remigio ................... Apoio financeiro — «Verde Esperanga» . ... | 10-4-2007 | Director-geral ......... 1500
Maria Manuela de Brito Silva ........... Apoio financeiro — «Portugal no Coracdo» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Maria Olisette de Almeida Lucas ........ Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
MariaRosadaCruz.................... Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Michelle Pacheco ...................... Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 1-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 347,20
Fall River.
Movimento Associativo (19 associacoes | Apoio financeiro — comemoragdes do Dia | 1-6-2007 | Director DGA ........ 6 964,27
portuguesas). de Portugal em Montreal.
Pedro Miguel Martins Ferreira .......... Apoio financeiro — alimentagao e transpor- | 17-4-2007 | Subdirectora-geral .. ... 20
tes deportado.
Rogério Goncalinho Baranda ........... Apoio financeiro — «Portugal no Coracao» | 26-4-2007 | Director-geral ......... 200
Rosa Maciel Rodrigues ................. Apoio financeiro — «Portugal no Coragao» | 27-4-2007 | Director-geral ......... 200
Rui Manuel Tavares da Silva Valente . . ... Apoio financeiro — alimentagao e transpor- | 15-1-2007 | Subdirectora-geral .. ... 12
tes
Subcomissao Organizadora das Comemora- | Apoio financeiro — comemoragoes do Dia | 31-5-2007 | Director DGA ........ 950,44
¢oes do Dia de Portugal. de Portugal em Pretoria.
TeresaSilva ................ ... Apoio financeiro — feridos no incéndio de | 9-2-2007 | Subdirectora-geral . .... 694,39
Fall River.
Vitor Manuel Ribeiro Jorge ............. Apoio financeiro — subsidios de transportes | 22-6-2007 | Director-geral .. ....... 40
e alimentacao.
Zulmira Conceicao Fidalga S. Barroqueira | Apoio financeiro — familiares das vitimas do | 27-2-2007 | Subdirectora-geral .. ... 381,45

naufragio do barco de pesca Lady Grace.

27 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Mafalda Maria de Campos Durdo Ferreira.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Aviso n.° 19 304/2007

Concurso interno de acesso para provimento de nove lugares
da categoria de verificador auxiliar aduaneiro principal

1 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despacho de 19 de Setembro de 2007 do subdirector-geral, licenciado
Joao Martins, emitido no uso dos poderes que lhe estao delegados
pelo n.° 1, alinea a) do n.° 11, do despacho n.° 7773/2007 (2.2 série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 82, de 27 de Abril

de 2007, se encontra aberto concurso interno de acesso para pro-
vimento de nove lugares da categoria de verificador auxiliar aduaneiro
principal, da carreira de verificador auxiliar aduaneiro, do quadro

de pessoal da Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais

sobre o Consumo, aprovado pela Portaria n.° 390/98, de 9 de Julho,
com as alteracoes decorrentes da aplicagdo do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Feita a consulta a Direccao-Geral da Administracdo e Emprego

Publico, a mesma declarou a inexisténcia de pessoal em situacdo de

mobilidade especial através do oficio n.° 07421, de 14 de Setembro

de 2007 (pedido n.° 7872).

3 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento dos lugares para os quais € aberto, nos termos do artigo 10.°,
n.° 4, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura é de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, ¢ verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
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requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

5 — Legislacao aplicavel — ¢ aplicével ao presente concurso o dis-
posto nos Decretos-Leis n.** 252-A/82, de 28 de Junho, 427/89, de
7 de Dezembro, € 204/98, de 11 de Julho.

6 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao concurso
os verificadores auxiliares aduaneiros de 1.2 classe da Direccao-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo com, pelo
menos, trés anos de servico na categoria classificados de Bom.

7 — Local de trabalho — as funcdes sao exercidas nos servicos cen-
trais ou nos servicos desconcentrados da Direccao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, para o juri do concurso interno de acesso para a categoria
de verificador auxiliar aduaneiro principal, Direccdo de Servicos de
Gestao de Recursos Humanos, Direcgao-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5, rés-do-
-chao, 1149-006 Lisboa.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacao do candidato (nome, estado civil, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu), residéncia, cddigo postal e niimero de telefone;

b) Habilitacoes literarias;

¢) Situacdo profissional, com indicagio da categoria e da antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica;

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios para
esclarecimento do jiri e adequada apreciacao do seu mérito, os seguin-
tes: habilitacoes literarias e profissionais, cursos realizados e parti-
cipacoes em acgdes de formacdo e respectiva duracdo, fungdes que
exercem e exerceram e respectivos tempos de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo passada pelo servico competente donde conste a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das classificacdes de servico dos ulti-
mos trés anos, com indicacdo expressa da respectiva pontuacao;

e) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes profissionais, dos cursos e acgoes de formacao.

8.4 — Para efeitos de suprimento da falta da classificagao de servigo,
deverd o candidato apresentar requerimento dirigido ao presidente
do juri do concurso, nos termos conjugados do artigo 20.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, com a Portaria n.° 31/88,
de 15 de Janeiro.

9 — Os candidatos estao dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

10 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentacao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

11 — Métodos de seleccao — os candidatos serdo seleccionados
mediante avaliagao curricular.

11.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunioes do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

12 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalagoes da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
rés-do-chao, em Lisboa e nas alfandegas onde se encontrem candidatos
a este concurso.

13 — Composicao do juri— o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Maria Margarida Martins Pereira de Vas-
concelos, reverificador assessor principal.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Helena Matos Delgado, primeiro — verificador
superior, que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.
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Licenciado Vitor Manuel Baeta Antao, primeiro-verificador supe-
rior.

Vogais suplentes:

Licenciada Sandra Cristina Maciel Matos da Rosa e Pago, pri-
meiro-verificador superior.
Hélder Manuel Saraiva Moreira, primeiro-verificador superior.

26 de Setembro de 2007. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Aviso n.° 19 305/2007

Concurso interno de acesso para provimento de cinco lugares
da categoria de secretario aduaneiro especialista

1—Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado
por despacho de 19 de Setembro de 2007 do subdirector-geral, licen-
ciado Jodo Martins, emitido no uso dos poderes que lhe foram dele-
gados pelo n.° 1, alinea a), do ponto 11 do despacho n.° 7773/2007,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 82, de 27 de Abril
de 2007, se encontra aberto concurso interno de acesso para pro-
vimento de cinco lugares da categoria de secretario aduaneiro espe-
cialista, da carreira de secretario aduaneiro, do quadro de pessoal
da Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre
o Consumo, aprovado pela Portaria n.° 390/98, de 9 de Julho, com
as alteracoes decorrentes da aplicacdo do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Feita a consulta a Direccao-Geral da Administracao e Emprego
Publico, a mesma declarou a inexisténcia de pessoal em situagdo de
mobilidade especial, através do oficio n.° 07418, de 14 de Setembro
de 2007 (pedido n.° 7868).

3 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento dos lugares para os quais ¢ aberto, nos termos do artigo 10.°,
n.° 4, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura é de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, € verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

5 — Legislagao aplicdvel — ¢ aplicével ao presente concurso o dis-
posto nos Decretos-Leis n.*¢ 252-A/82, de 28 de Junho, 427/89, de
7 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho.

6 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
os secretarios aduaneiros principais da Direc¢ao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo com, pelo menos, trés anos
de servico na categoria classificados de Bom.

7 — Local de trabalho — as fung¢des sdo exercidas nos servicos cen-
trais ou nos servigos desconcentrados da Direcgao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao Director-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepe¢ao, para o juri do concurso interno de acesso para a categoria
de secretario aduaneiro especialista, Direc¢ao de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Direc¢ao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5, rés-do-chéo,
1149-006 Lisboa.

8.2 —Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacao do candidato (nome, estado civil, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu) residéncia, c6digo postal e niimero de telefone;

b) Habilitacdes literarias;

¢) Situagdo profissional, com indicacao da categoria, antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios para
esclarecimento do jiri e adequada apreciacao do seu mérito, os seguin-
tes: habilitacOes literarias e profissionais, cursos realizados e parti-
cipacoes em acgdes de formagdo e respectiva duracdo, fungdes que
exercem e exerceram e respectivos tempos de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;
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¢) Declaracdo passada pelo servico competente donde conste a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das classificacdes de servico dos ulti-
mos trés anos, com indicagdo expressa da respectiva pontuagao;

e) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes profissionais, dos cursos e ac¢oes de formacao.

8.4 — Para efeitos de suprimento da falta da classificacdo de servico,
devera o candidato apresentar requerimento dirigido ao presidente
do juari do concurso, nos termos conjugados do artigo 20.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, com a Portaria n.° 31/88,
de 15 de Janeiro.

9 — Os candidatos estdo dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

10 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentacao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

11 — Métodos de seleccdo — os candidatos serdo seleccionados
mediante avaliagao curricular.

11.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do juri
do concurso, que serdo fornecidas aos candidatos sempre que
solicitadas.

12 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalagdes da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
rés-do-chdo, em Lisboa, e nas alfindegas onde se encontrem can-
didatos a este concurso.

13 — Composicao do juri— o juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Licenciada Maria Leonor Fiadeiro da Silva Advirta
Silva Matos, reverificadora assessora principal.
Vogais efectivos:

Licenciado Angelo Filipe Monteiro Moreno Couto, primeiro-
-verificador superior, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Licenciada Maria Lourengo de Oliveira, reverificadora.

Vogais suplentes:

José Manuel Martins do Rosério, verificador especialista.
Maria Celeste Bagorro Saloio Soares, verificadora especialista.

26 de Setembro de 2007. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Aviso n.° 19 306/2007

Concurso interno de acesso para provimento de trés lugares
da categoria de secretario aduaneiro de 1.* classe

1—Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado
por despacho de 19 de Setembro de 2007 do subdirector-geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, licenciado
Joao Martins, no uso dos poderes que lhe foram delegados pelo n.° 1,
alinea a), do n.° 1 do despacho n.° 7773/2007, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 82, de 27 de Abril de 2007, se encontra
aberto concurso interno de acesso para provimento de trés lugares
da categoria de secretario aduaneiro de 1.2 classe da carreira de secre-
tario aduaneiro do quadro de pessoal da Direcgao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, aprovado pela
Portaria n.° 390/98, de 9 de Julho, com as alteracdoes decorrentes
da aplicacao do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de
Abril.

2 — Feita consulta a Direccao-Geral da Administracao e Emprego
Publico, a mesma declarou a inexisténcia de pessoal em situacao de
mobilidade especial através do oficio n.° 7446, de 17 de Setembro
de 2007 (pedido n.° 7870).

3 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento dos lugares para os quais € aberto, nos termos do artigo 10.°,
n.° 4, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura é de 10 dias
ateis a contar da data da publicacao deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, ¢ verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrucdo cujo aviso de
recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.
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5 — Legislacao aplicavel — € aplicavel ao presente concurso o dis-
posto nos Decretos-Leis n.% 252-A/82, de 28 de Junho, 427/89, de
7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

6 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
os secretdrios aduaneiros de 2.* classe da Direccao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo com, pelo menos,
trés anos de servi¢o na categoria classificados de Bom.

7 — Local de trabalho — as fung¢des sdo exercidas nos servicos cen-
trais ou nos servigos desconcentrados da Direcgao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido a directora-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, para o juri do concurso interno de acesso para a categoria
de secretario aduaneiro de 1.2 classe, Direccao de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Direc¢ao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5, rés-do-chao,
1149-006 Lisboa.

8.2—Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (nome, estado civil, data de nasci-
mento e nimero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu), residéncia, codigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitacoes literarias;

¢) Situagao profissional, com indicagao da categoria e antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, da seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios para
melhor esclarecimento do juri, os seguintes: habilitacoes literarias e
profissionais, cursos realizados e participagoes em accoes de formagao
e respectiva duragdo, fungdes que exercem e exerceram e respectivos
tempos de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Declaracdo passada pelo servico competente donde conste a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcéo publica;

d) Documento comprovativo das classificacdes de servico dos ulti-
mos trés anos, com indicagdo expressa da respectiva pontuagao;

e) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litaces profissionais, dos cursos e acgdes de formagao.

8.4 — Para efeitos de suprimento da falta da classificacdo de servico,
devera o candidato apresentar requerimento dirigido ao presidente
do juri do concurso, nos termos conjugados do artigo 20.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, com a Portaria n.° 31/88,
de 15 de Janeiro.

9 — Os candidatos estdo dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

10 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentacao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

11 — Método de selecgao — os candidatos serdo seleccionados
mediante avaliacao curricular.

11.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

12 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalacdes da Direc¢ao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
em Lisboa, e nas alfandegas onde se encontrem candidatos a este
concurso.

13 — Composi¢do do jiri— o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Amandio Joaquim Lopes, reverificador
assessor.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Judite da Costa Pinheiro, reverificadora, que subs-
tituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Ana Maria Ramos da Silva, reverificadora.
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Vogais suplentes:

Luis Alberto Nunes Marques, reverificador.
Maria da Luz Nunes Coelho Nunes, verificadora especialista.

26 de Setembro de 2007. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Aviso (extracto) n.° 19 307/2007

1 — Nos termos do n.° 1, alinea b), do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, apds cumprimento do disposto no artigo 38.°
do mesmo diploma (audiéncia prévia), faz-se publico que a lista de
classificacao final do concurso interno de ingresso para preenchimento
de oito lugares vagos para a Delegacdo Aduaneira de Vilar Formoso,
da categoria de verificador auxiliar aduaneiro de 2.? classe, da carreira
de verificador auxiliar aduaneiro, do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo,
aberto pelo aviso n.° 7194/2005, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 154, de 11 de Agosto de 2005, rectificado pela rectificagao
n.° 1493/2005, publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 167,
de 31 de Agosto de 2005, homologada por despacho de 27 de Setembro
de 2007 do director-geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo, esta afixada a partir do dia da publicacdo do pre-
sente aviso nos seguintes servigos e locais:

Direccao de Servicos de Gestdo de Recursos Humanos;
Alfandega de Aveiro;
Delegacao Aduaneira de Vilar Formoso.

2 — De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 43.°, conjugado
com a alinea b) do artigo 44.°, ambos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, da homologacao cabe recurso hierarquico necessario,
com efeito suspensivo, para o Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, a interpor no prazo de 10 dias tteis a contar da data da
publicacao do presente aviso.

27 de Setembro de 2007. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Despacho n.° 23 287/2007

Nomeaciao em comissiao de servico do licenciado Joao Manuel Jesus
Gomes no cargo de director da Alfandega
de Peniche (cargo de direccao intermédia de 1.° grau)

1 — Através do aviso n.° 10 609/2007, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, de 11 de Junho de 2007 (rectificado no Didrio da
Repuiblica, de 4 de Julho de 2007, a rectificagao n.° 972/2007), divul-
gado na bolsa de emprego publico no mesmo dia e publicitado no
jornal Publico, da mesma data, foi aberto o procedimento concursal
para preenchimento do cargo de director da Alfandega de Peniche
(cargo de direccao intermédia de 1.° grau), do quadro do pessoal
dirigente da Direc¢ao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 82/2007, de 29 de
Marco.

2 — Mediante proposta fundamentada do jari do respectivo pro-
cedimento concursal e nos termos dos n.°* 8, 9, e 10 do artigo 21.°
do Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, com as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, nomeio em comissao de servico, pelo periodo de
trés anos, no cargo de director da Alfandega de Peniche o reve-
rificador, licenciado em Direito, Jodo Manuel de Jesus Gomes, que
revelou possuir o perfil adequado ao cargo, pelos seguintes fun-
damentos:

a) Possui experiéncia técnica na area da actuacdo do cargo decor-
rente da sua longa experiéncia profissional quer no cargo de director
da Alfandega de Peniche que vem exercendo em regime de substi-
tuicdo quer de toda a sua actividade como técnico, coordenador de
diversos sectores e director de alfandega-adjunto;

b) Possui longa experiéncia de dirigente dadas as fungdes de direc-
¢do e coordenacao que desenvolveu com qualidade nos tltimos anos,
nomeadamente na Alfandega de Peniche;

¢) Detém um conjunto valioso de experiéncias e conhecimentos
relativos ao funcionamento de uma alfandega e as exigéncias que
resultam desse funcionamento quer no aspecto técnico quer na satis-
facdo dos utentes dos servicos aduaneiros e em particular dos utentes
de uma alfandega;

d) Mostrou possuir um conjunto valioso de factores necessarios
ao desempenho de funcdes de dirigente no que respeita a capacidade
de lideranca, de gestdo e de inovagdo no seio de uma equipa de
trabalho;

e) Evidenciou uma grande capacidade para promover o trabalho
em equipa, elemento fundamental na area de actuacdo do cargo;
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f) Revelou, atendendo aos seus conhecimentos técnicos profundos
das atribuigdes do servico em causa, um muito desenvolvido espirito
de iniciativa orientado para objectivos praticos como ¢ especialmente
requerido para o desempenho do cargo a prover.

3 — A presente nomeacao produz efeitos a partir da data do pre-
sente despacho.

4 — De acordo com o disposto no n.° 10 do artigo 21.° do Estatuto
do Pessoal Dirigente, anexa-se a nota relativa ao curriculo académico
e profissional do nomeado.

25 de Setembro de 2007. — O Director-Geral, Luis da Silva Lago.

ANEXO

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
Identificagao:

Nome — Joao Manuel de Jesus Gomes;
Estado civil — casado.

Formacao académica:

Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa, concluida em 1986;

Estéagio de advocacia;

Curso de pés-graduagao em Estudos Europeus, pelo Instituto Euro-
peu da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, concluido
em 1992.

Formacao profissional — frequéncia de diversas acgoes de formagao
nas areas aduaneira, da prevengao e repressao da fraude, investigacao
criminal e dos impostos especiais sobre o consumo, informatica e
gestao.

Experiéncia profissional:

Em 15 de Janeiro de 1988, ingressou no quadro da entdo Direc-
¢ao-Geral das Alfandegas, na carreira de secretario aduaneiro, sendo
actualmente titular da categoria de reverificador, da carreira de técnico
superior aduaneiro;

De Janeiro de 1988 a Dezembro de 1993, esteve colocado na Alfan-
dega de Alverca, tendo exercido funcdes nos sectores de exportacao,
de importacao, dos regimes suspensivos e dos impostos especiais sobre
0 consumo;

A partir de 1994 foi colocado na Alfdndega de Peniche, na qual
exerceu, para além das funcoes da carreira técnica superior aduaneira,
as seguintes funcoes: coordenador do Nicleo Juridico, de 1995 a 1998
e de 2002 a 2006; coordenador do Sector dos Impostos Especiais
sobre 0o Consumo, de 1995 a 1999; coordenador do NIF, de 1999
a 2002, e coordenador do Sector Automével, de 2002 a 2006;

Em 18 de Janeiro de 2001 foi nomeado director-adjunto da Alfan-
dega de Peniche;

Desde 1 de Junho de 2006 vem desempenhando, em regime de
substituigao, o cargo de director da Alfandega de Peniche.

Outras actividades relevantes:

Participacdo em diversos seminarios e encontros sobre matéria
aduaneira e de caracter geral, designadamente no &mbito do Programa
Fiscalis;

Membro efectivo do juri do concurso de ingresso para admissao
de verificadores auxiliares aduaneiros;

Coordenador local de estagidrios da carreira de técnico verificador;

Representante da DGAIEC no III Encontro Nacional de Orgaos
de Policia Criminal, subordinado ao tema «Droga — a prevengao e
investigacdo criminal do trafico e do consumo» com a duracdo de
dois dias.

Direccao-Geral do Tesouro e Financas

Aviso n.° 19 308/2007

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 280/2007,
de 7 de Agosto, publica-se a lista de bens imdveis do dominio privado
do Estado Portugués, elaborada pela Direc¢ao-Geral do Tesouro e
Financas, a qual foi homologada pelo despacho n.° 930/2007 — SETF,
de 19 de Setembro, do Secretario de Estado do Tesouro e Finangas.

2 — Da homologagao da lista referida no nimero anterior podem
os interessados apresentar reclamagao nos termos do n.° 6 do
artigo 47.° do referido decreto-lei.

26 de Setembro de 2007. — O Director-Geral, Carlos Durdes da
Conceigdo.



Lista a que se refere o n.° 1 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de Agosto — Iméveis do dominio privado do Estado Portugués

Area Area . ) Descrito
- Rua e nimero - . . . coberta descoberta Vlor. Artigo sob .
Denominagio Lugar de polica Confrontagoes Distrito Concelho Freguesia Natureza Composicio (metros (metros patrimonial dav o Licenga
quadrados) |  quadrados) (euros) matriz nimero

Antiga Casa de | Safara ......... Rua de Sao Beja .... | Moura ...... Safara.......... Urbana .... | Casaderés-do-chaoT3 | 115 35 29220 1215 | Naodescrito ... | Isento (anterior
Cantoneiros Sebastido, 39. a 1951).
de Safara.

Prédio ristico ... | Poco da Caniilha Norte: EN 125; Sul e Este: | Faro .... | Vila Real de |Vila Nova de| Rdstica .... | Culturaarvense ...... 1240 13,79 14seccdo | Nao descrito . .. -

Manuel Ramirez Rodriguez; Santo Anté- | Cacela. AO
Oeste: caminho. nio.

Antiga Casa de | Espinhaco de Norte, Sul e Nascente: herdeiros | Faro .... | Lagos ....... Bensafrim ...... Urbana .... | Casa de rés-do-chdo | 112 245 5358,09 433 Nao descrito ... | Isento (anterior
Cantoneiros Cao. de Jos¢ Domingos Pacheco. com logradouro. a 1951).
de Espinhaco Poente: estrada que conduz a
de Céo. Aljezur.

Prédio ristico ... | Murteira ....... Norte: Francisco do Rosario Can- | Faro .... | Olhéo ....... Moncarapacho ... | Rstica .... | Culturaarvense ...... 4600 291,12 | 46seccio | Nao descrito ... -

deias ¢ Antonio Lauriano BF
Miguel.
Sul: Tomaz de Sousa Gago.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: Maria da Palma Silvério
André.
Prédio urbano ... Rua da Con- Coimbra | Arganil ...... Arganil ......... Urbana .... | Casa de habitacdo de | 202 120 67458,84 138 Nao descrito . .. | Isento (anterior
dessa de trés andares. a 1951).
Canas, 16. 1.° andar com qua-
tro  divisoes,
2% andar com oito
divises e 3.° andar
com trés divisdes.
Prédio ristico ... | Pinhal Paraizo ... Norte: via piblica. Lisboa ... | Sintra ....... Almargem do| Rastica .... | Mato............... 1080 211 169 seccdo | Nao descrito . .. -
Sul: Améndio Pereira Baptista e Bispo. DD
Anténio Vasco Pinto Basto e
Vilas Boas.
Nascente: José¢ Manuel Duarte
Leite.
Poente: Constantino Fernandes.
Prédio rtstico ... | Costeira........ Norte: Augusto Gaspar. Leiria ... | Ansido ...... Chao de Couce . ..| Rastica .... | Pinhal .............. 660 733 41 Nao descrito . .. -

Nascente: Albino Marques Fer-
reira.

Sul: Jlio Correia e outros.

Poente: Augusto Mendes.
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) Area Area Valor Atigo Descrito
Denominagio Lugar Rﬁzgmgm Confrontagdes Distrito Concelho Freguesia Natureza Composicio (C;ZT;& d(z;:gg%tsta patrimonial da sgb Licenca
quadmd&s) quadrados) (euros) matrz nimero

Prédio ristico ... | Estrada militar a Norte: Carlos Alberto Correia | Lisboa... | Qeiras ....... Barcarena . ...... Rustica . ... . Prédio rustico, com- 14776 16,72 376 seccao | Nao descrito . .. -

Valejas. Barros € Ana Marques Dinis. posto por mato ¢ cul- FC21-28
Sul: via piblica e construcio tura arvense de
urbana. Sequeiro.
Nascente: Ana Marques Dinis,
Maria de Castro ¢ Manuel
Anténio Jer6nimo.
Poente: C.U.P.H.,,C.R. L., Jodo
Algarvio G. Ferreira e Jilio
da Silva Régo.

Prédio ristico | Coiares-Barrose- Norte: caminho piblico. Porto ... | Marcode Cana- |Alpendurada e| Rdstica .... | Prédio ristico «Tapada 1750 52,95 1195 Néo descrito ... -
«Tapada das las. Sul: Anténio Jesus Cardoso e vezes. Matos. das Silvas», terra
Silvas». José Manuel Vieira Antunes. inculta.

Nascente: caminho piblico.
Poente: Manuel Monteiro.

Prédio-ristico | Coiares-Barrose- Norte: caminho piblico. Porto ... | Marcode Cana- | Alpendurada e| Rustica .... | Prédio ristico denomi- - 1550 59,78 1194 | Naodescrito ...
«Tapada das las. Sul: Anténio Jesus Cardoso e vezes. Matos. nado «Tapada das
Silvasy. José Manuel Antunes. Silvas», terra

Nascente: herdeiros de Manuel inculta.
Vieira.
Poente: caminho publico.

Prédio urbano | SantaCruz ..... Santa Cruz Norte: José Joaquim Miranda. Lisboa ... | Torres Vedras. |Silveira ......... Urbano...... Casa com seis divisoes, | 1554 345 9198,79 1672 Nio descrito ... | Isento
designado por Sul: rua. cocheira ¢ logra- (anterior a
Posto Fiscal de Nascente: José Joaquim douro murado que 1951).
Santa Cruz. Miranda. se destina a Posto da

Poente: rua. Guarda Fiscal.

Prédio ristico ... | Barcarena ...... Barcarena ..... Norte: artigo 939—Soc. Urbani- | Lisboa ... | Oeiras ....... Barcarena ........ Ristico . ... Terra de cultura 363660 | 144803 969 Nao descrito ... 15

zadora de Tercena, L.%. arvense, cultura seccdo F2

Sul: artigo 1011 — Guy Nuno de arvense de regadio e
Brée e 281 Camara Municipal oliveiras.
de Ogiras.

Nascente: 294 — Marlene Rolo
Pinto.

Poente: 970 —Jodo Nunes Car-
diga.

Prédio ristico | Agualva-Cacém | Agualva-Cacém | Norte e Poente: com IC 19. Lisboa... | Sintra ....... Agualva-Cacém ... | Rdstico .... | Cultura arvense e oli- | - 1800 1,23 139 Néo descrito ... -
denominado Sul: com José dos Anjos Mateus veiras. secgdo F
Quinta do € Outros.

Motta. Nascente: Anténio Augusto

Mendes.
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£ Instituto de Gestao da Tesouraria
z sz e do Crédito Publico, I. P.
3 ° E
2 Aviso n.° 19 309/2007
: De harmonia com o disposto na parte final do artigo 1.° do Decre-
. to-Lei n.° 125/92, de 3 de Julho, da-se conhecimento publico aos
€58 é portadores interessados de que a taxa de juro para o més de Outubro
&7 2 3z de 2007, ja multiplicada pelo factor 0,96, é de 2,707 33 %.
S
Z 1 de Outubro de 2007. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio
Pontes Correia.
= =
- = Aviso n.° 19 310/2007
o De harmonia com o disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 1/94,
_E = de 4 de Janeiro, da-se conhecimento publico aos portadores inte-
SEE 5 ressados de que a taxa média a vigorar no més de Outubro de 2007
e s é de 2,820 14 %, a qual multiplicada pelo factor 1,10 é de 3,102 15 %.

1 de Outubro de 2007. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio

E i; é :% § Pontes Correia.
sge% | 3
222 | 2 ;
- 5o MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
£Es
) SESy Instituto de Accao Social das Forgcas Armadas
8 2T g2
5£ §§ Edito n.° 756/2007
S Em conformidade com o artigo 29.° do Estatuto do Cofre de Pre-
. vidéncia das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 42 945,
< : de 26 de Abril de 1960, declara-se que correm éditos de 30 dias
E = a contar da data da sua publicacdo no Didrio da Reptiblica, para habi-
= 2 litacao das pessoas que se julguem com direito a receber os subsidios
- legados pelos subscritores falecidos abaixo mencionados, as quais
ENEEEEEDEEE deverao apresentar no prazo acima referido, todos os documentos
-3 ;‘ G250 o comprovativos dos seus direitos:
| EgEoELeECLEE
= H§§4%3;%:§'§§§ Namero
o= > A5 2 Bbvs A de Posto Nome
2] subscritor
£ : 107.348 | CALM | Gualter José Marques.
3 s 107.562 | COR | Ernesto Maria Rui Dionisio.
% 108.152 | COR | Jorge da Gldria Dores Costa.
108.384 | TCOR | José da Mota Correia Pires.
: 108.869 | TCOR | Anténio Vasques Osdrio.
£ s 109.901 | MGEN | Agostinho Anténio Jorge.
= = 110.459 | COR | Alexandre Coelho Marques.
110.845 | CMG | Anténio Vasco Pinto de Magalhdaes Martinha.
5 8888 ¢E 111.030 | COR | Luis Maria de Saldanha Oliveira e Sousa.
8 =2E8s8 B~ 210.273 | 1SAR | Anténio Pereira da Cruz.
F58g o222 8 211.595 | CAP | Oscar Martins Casimiro.
. 2E3=3 g EE 212.204 | TEN | José Francisco dos Santos Alhinho.
E 2 3 &% £g8s5 © = 214.069 | CAP | Anténio Chaves Salgado.
£ S=2T8,8 .8, 214.248 | CAP | Gil Ribeiro Torres.
S <82 CEEZEsS | 215.143 | 1SAR | Silvio Marques Duarte.
= é 2SsE=EXT 8 215318 | SAJ | Mario José de Sousa.
e 2 = 5 g g2 2 § é 216.072 | 1TEN | Joaquim José Pires Marques.
§ R 2 216.078 | 1SAR | Francisco Teixeira Gongalves.

218.025 | CAP | Joao Eduardo Esperto Foliao.

8 g 219.042 | CAP | Joaquim Carlos Vieira Soares.
g . g2 219.049 | SCH | Manuel Clemente Garcia.
52 CEE 219.168 | MAJ | Raul Alberto da Silva Dias.
;é% cE § 219.875 | SCH | Leandro Augusto Mourato Rosado.
5 300.875 | SMOR | Alberto Sousa dos Santos.
301.904 | CAP | Joao Norberto da Ponte Rodrigues.
: 301.957 | SAJ | Carlos Martins.
: 302.740 | 1SAR | Francisco da Felicidade Jerénimo.
5 : 303.775 | CAP | Pedro Anténio Jorge Fernandes.
- s 303.780 | SAJ | Manuel Ant6nio da Luz Freire.
2 304.206 | 1SAR | Manuel Rodrigues Alves.
- 304.835 | SMOR | Artur Fernandes da Silva Bento.
S 25 306.051 | SMOR | Joaquim Pedro Galvao Bento.
< S2ES5 307.122 | SAJ | Manuel Anténio Caldeira Belchior.
g RS =32 307.378 | MAJ | Joao Carlos da Silva Arantes e Oliveira.
g 228388 . 309.622 | CAP | Fernando Policarpo Montez Timéteo.
= SEES8E 310.746 | SAJ | José Manuel Rainho.
A~ 311.381 | COR | Ulisses Olival dos Santos.
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Nimero

de Posto Nome
subscritor
312.221 SAJ | Fernando Rodrigues Neto.
312.772 | TCOR | José Gongalves Matias.
313.920 | MAJ | Nelson Martins Tomas.
316.059 | SMOR | Armando Gamito Costa.
321.572 | 1SAR | Manuel Ferreira Carvalho.

31 de Agosto de 2007. — O Presidente, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
tenente-general.

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos de Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Portaria n.° 888/2007

Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (EMFAR), promover por escolha ao posto de
capitdo-tenente, em conformidade com o previsto na alinea c) do
artigo 216.° do EMFAR, o 60289, primeiro-tenente da classe de servico
especial Julio José Galo Penim Garcia (no quadro), que satisfaz as
condi¢des gerais e especiais de promocao fixadas, respectivamente,
nos artigos 56.° e 227.° do mencionado Estatuto, a contar de 4 de
Abril de 2007, data a partir da qual lhe conta a respectiva antiguidade
e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo com
aalinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°,
ambos do mesmo Estatuto, em consequéncia da vacatura ocorrida
nessa data resultante da passagem a situacao de adido ao quadro
do 500981, capitao-tenente da classe de servico especial José Virgolino
Sebastido Martins Teoddsio, ficando colocado no 1.° escalao do novo
posto.

Este oficial, uma vez promovido, deverd ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 76288, capitdo-tenente
da classe de servico especial Nuno Galhardo Leitao.

24 de Setembro de 2007. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 23 288/2007

Por despacho de 6 de Setembro de 2007 do chefe da Reparticao
de Militarizados e Civis, por subdelegacido do vice-almirante supe-
rintendente dos Servicos do Pessoal, foi Mario Teixeira, faroleiro de
2.2 classe do quadro de pessoal militarizado da Marinha, promovido,
por escolha, a faroleiro de 1.2 classe do mesmo quadro. (Isento de
fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Setembro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Emanuel José
de Santo Anténio de Pinto e Lobo, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 23 289/2007

Por despacho de 20 de Setembro de 2007, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de electrotécnicos,
ramo de armas submarinas, ao abrigo da alinea c) do artigo 262.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 205077, primeiro-sargento
ETS Fernando Luis Lagiosa Figueiredo (no quadro), a contar de
31 de Dezembro de 2000, data a partir da qual lhe conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga ocorrida
nesta data, resultante da passagem a situacao de reserva do 7467,
sargento-ajudante ETA Fernando Nunes de Almeida.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 205177, sar-
gento-ajudante ETI Adolfo Renato Alves Martins Lobo, e a direita
do 85869, sargento-ajudante ETI Nelson Gomes Pinto. (Como forma
de dar execugdo ao acordao proferido pelo Supremo Tribunal Admi-

nistrativo em 26 de Outubro de 2006, é revogado o despacho do
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chefe da Reparticdo de Sargentos e Pracgas da Direccao do Servigo
de Pessoal, de 20 de Novembro de 2002, publicado com o
n.° 26 178/2002, no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 286, de 11 de
Dezembro de 2002).

20 de Setembro de 2007. — O Chefe da Reparticao, José Antonio
Peixoto de Queiroz, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Comando do Pessoal

Direcgao de Administragdo de Recursos Humanos

Despacho n.° 23 290/2007

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do despacho n.° 14 452/2007,
de 9 de Maio, do tenente-general ajudante-general do Exército, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de
2007, subdelego no coronel de infantaria NIM 10161072, Joao Carlos
Mota Correia Ambrosio, chefe da Reparticao de Reserva, Reforma
e Disponibilidade/DARH, a competéncia que em mim foi subdelegada
para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a passagem a reforma de militares nos termos das
alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 159.° do EMFAR, bem como nos
termos do n.° 3 do mesmo artigo;

b) Autorizar a passagem a reforma de militares nos termos da
alinea c¢) (em caso de deferimento) do n.° 1 do artigo 159.° do EMFAR,
bem como nos termos do n.° 3 do mesmo artigo;

¢) Promover a passagem a reforma extraordindria de militares nos
termos do artigo 160.° do EMFAR;

d) Apreciar a transferéncia de obrigagdes militares de pessoal na
disponibilidade;

e) Autorizar o alistamento nas forgas de seguranga a militares na
disponibilidade;

f) Autorizar o tratamento e hospitalizagdo de pragas na dis-
ponibilidade;

g) Autorizar averbamentos a introduzir nos processos individuais
do pessoal na situagao de reforma;

h) Propor a apresentagdo a JHI de pessoal deficiente para atribuicdo
ou modificacdo da percentagem de invalidez;

i) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados.

2 — Este despacho produz efeitos desde 12 de Janeiro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de Agosto de 2007. — O Director, Rui Manuel da Silva Rodrigues,
MGEN.

Despacho n.° 23 291/2007

1— Ao abrigo do disposto no n.° 2 do despacho n.° 14 452/2007,
de 9 de Maio, do tenente-general ajudante-general do Exército, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de
2007, subdelego no coronel de infantaria NIM 07349075, Arminio
José Teixeira Mendes, subdirector da DARH, a competéncia que
em mim foi subdelegada para a pratica dos seguintes actos:

a) Homologar os pareceres da CPIP/DS sobre a defini¢do e veri-
ficacdo do nexo causal entre o servico e os acidentes ou doencgas
ocorridos no continente ¢ Regides Auténomas, excepto nos casos
em que tenha ocorrido a morte ou o desaparecimento da vitima,
e determinar o envio dos respectivos processos a entidade competente
para proferir a decisao final sempre que o interessado tenha requerido
a qualificacdo como deficiente das Forcas Armadas ou deficiente civil
das Forcas Armadas;

b) Apreciar assuntos relativos aos militares auxiliados da ATFA,;

c) Aprovar a lista de antiguidade de pessoal militarizado e civil;

d) Autorizar a emissao do termo de posse ou de aceitagao de pessoal
militarizado e civil do Exército;

e) Autorizar a emissdo de bilhetes de identidade militar e de cartas
patentes de oficiais do QP, até ao posto de tenente-coronel, inclusive;

f) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados.

2 — Este despacho produz efeitos desde 12 de Janeiro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de Agosto de 2007. — O Director, Rui Manuel da Silva Rodrigues,
MGEN.
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Despacho n.° 23 292/2007

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do despacho n.° 14 452/2007,
de 9 de Maio, do tenente-general ajudante-general do Exército, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de
2007, subdelego no tenente-coronel de infantaria NIM 08923580,
Oscar Humberto Almeida Megre Barbosa, chefe do Gabinete de
Apoio/DARH, a competéncia que em mim foi subdelegada, para a
pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a emissao de bilhetes de identidade militar e de diplo-
mas de encarte das promogdes de sargentos do QP;

b) Autorizar a emissao de cartoes de identificacdo militar de mili-
tares em RV/RC;

¢) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados;

d) Visar os processos de falecimento a enviar ao Ministério da
Defesa Nacional.

2 — Este despacho produz efeitos desde 12 de Janeiro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegagdo de competéncias.

9 de Agosto de 2007. — O Director, Rui Manuel da Silva Rodrigues,
MGEN.

Despacho n.° 23 293/2007

1— Ao abrigo do disposto no n.° 2 do despacho n.° 14 452/2007,
de 9 de Maio, do tenente-general ajudante-general do Exército, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de
2007, subdelego no coronel de infantaria NIM 02114873, José da
Silva Pereira Lima, chefe da Reparticdo de Pessoal Civi/DARH, a
competéncia que em mim foi subdelegada para a pratica dos seguintes
actos:

a) Autorizar a modificacdo da relagao juridica de emprego do pes-
soal civil, nas suas diversas modalidades, excepto para pessoal das
carreiras de técnico superior ou equivalente;

b) Promover pessoal militarizado;

¢) Accionar os concursos de pessoal do QPCE, com excep¢ao dos
respeitantes as carreiras de técnico superior ou equivalente, depois
de aprovada a sua abertura;

d) Propor a apresentacdo a junta médica de pessoal do QPCE;

e) Conceder licenca sem vencimento ao pessoal do QPCE;

f) Conceder licenca parental aos militarizados e civis do Exército,
prevista na legislacao em vigor, designadamente no artigo 43.°, n.° 1,
alinea a), do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003,
de 27 de Agosto, por remissdo no caso dos militares e militarizados
do artigo 100.°, n.° 1, do EMFAR;

g) Autorizar a acumulacao de fungoes de pessoal do QPCE, excepto
técnicos superiores ou equivalente;

h) Conceder licenca ilimitada ao pessoal militarizado;

i) Autorizar a continuacdo ao servico de pessoal militarizado com
mais de 56 anos;

J) Averbar cursos e estagios a pessoal do QPCE e militarizado;

k) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados;

) Apreciar requerimentos e reclamacoes respeitantes a lista de
antiguidade de pessoal civil;

m) Confirmar as condi¢des de progressdo de pessoal militarizado
e civil.

2 — Este despacho produz efeitos desde 12 de Janeiro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegacao de competéncias.

9 de Agosto de 2007. — O Director, Rui Manuel da Silva Rodrigues,
MGEN.

Despacho n.° 23 294/2007

1— Ao abrigo do disposto no n.° 2 do despacho n.° 14 452/2007,
de 9 de Maio, do tenente-general ajudante-general do Exército, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de
2007, subdelego no coronel de infantaria NIM 02041678, José Manuel
Picado Esperanca da Silva, chefe da Reparticio de Pessoal Mili-
tar/DARH, a competéncia que em mim foi subdelegada para a pratica
dos seguintes actos:

a) Autorizar trocas de colocagdo e prorrogagao de deslocamentos
aos militares, até ao posto de major, inclusive;

b) Autorizar requerimentos de mudanga de guarnicdo militar de
preferéncia;
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¢) Autorizar pedidos de demora na apresentacdo de militares, até
ao posto de capitao, inclusive;

d) Nomear militares para a frequéncia de cursos, tirocinios e estagios
nacionais, excepto para o CPOG, estagio de comandantes e CEM;

e) Autorizar o adiamento da frequéncia de cursos de promogao
dos sargentos, nos termos do artigo 197.° do EMFAR;

f) Nomear, colocar e transferir militares em RV/RC, em territério
nacional;

g) Autorizar trocas e oferecimentos para efeitos de colocacdo de
militares em RV/RC;

h) Autorizar requerimentos de mudanca de area geografica de pres-
tacao de servigo preferencial a militares RV/RC, desde que nao haja
determinagéo especial em contrario;

i) Autorizar a admissao de militares em RV/RC e, bem assim,
a prorrogacao e cessacao da prestagao de servico com excepgao das
situacdes previstas no artigo 300.°, n.° 3, alineas e) e f), do EMFAR;

J) Equivaléncia de condi¢des de promogédo de sargentos;

k) Promover e graduar militares por diuturnidade e antiguidade
nas categorias de sargentos do QP e oficiais, sargentos e pracas em
RV/RC;

) Conceder licenca registada aos sargentos e pracas dos QP, nos
termos do artigo 204.° do EMFAR;

m) Conceder licenca parental aos militares, prevista na legislagdo
em vigor, designadamente no artigo 43.%, n.° 1, alinea a), do Cédigo
do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, por
remissao no caso dos militares e militarizados do artigo 100.%, n.° 1,
do EMFAR;

n) Autorizar a matricula em cursos civis aos militares RV/RC, sem
prejuizo para o servigo;

0) Autorizar o exercicio de funcdes de natureza civil aos militares
RV/RC, sem prejuizo para o servigo;

p) Autorizar o concurso e alistamento nas forcas de seguranga de
militares em RV e RC;

q) Averbar cursos, estagios e especialidades normalizadas a mili-
tares;

r) Averbar aumentos de tempo de servico;

s) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados.

2 — Este despacho produz efeitos desde 12 de Janeiro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de Agosto de 2007. — O Director, Rui Manuel da Silva Rodrigues,
MGEN.

Despacho n.° 23 295/2007

1— Ao abrigo do disposto no n.° 2 do despacho n.° 14 452/2007,
de 9 de Maio, do tenente-general ajudante-general do Exército, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de
2007, subdelego no coronel de infantaria NIM 08923580, Oscar Hum-
berto Almeida Megre Barbosa, chefe da Reparticao de Pessoal Mili-
tar/DARH, a competéncia que em mim foi subdelegada para a pratica
dos seguintes actos:

a) Autorizar trocas de colocacdo e prorrogagao de deslocamentos
aos militares, até ao posto de major, inclusive;

b) Autorizar requerimentos de mudanca de guarnicdo militar de
preferéncia;

c) Autorizar pedidos de demora na apresentacdo de militares, até
ao posto de capitao, inclusive;

d) Nomear militares para a frequéncia de cursos, tirocinios e estagios
nacionais, excepto para o CPOG, estdgio de comandantes e CEM;

e) Autorizar o adiamento da frequéncia de cursos de promogao
dos sargentos, nos termos do artigo 197.° do EMFAR;

f) Nomear, colocar e transferir militares em RV/RC, em territdrio
nacional;

g) Autorizar trocas e oferecimentos para efeitos de colocacao de
militares em RV/RC;

h) Autorizar requerimentos de mudanca de area geografica de pres-
tacao de servico preferencial a militares RV/RC, desde que nao haja
determinagao especial em contrario;

i) Autorizar a admissao de militares em RV/RC e, bem assim,
a prorrogagao e cessacao da prestagdo de servico, com excepgao das
situagoes previstas no artigo 300.°, n.° 3, alineas ¢) e f), do EMFAR;

j) Equivaléncia de condicoes de promogao de sargentos;

k) Promover e graduar militares por diuturnidade e antiguidade
nas categorias de sargentos do QP e oficiais, sargentos e pragas em
RV/RC;

) Conceder licenca registada aos sargentos e pragas dos QP, nos
termos do artigo 204.° do EMFAR;
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m) Conceder licenca parental aos militares, prevista na legislagdo
em vigor, designadamente no artigo 43.°, n.° 1, alinea a), do Cédigo
do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, por
remissao no caso dos militares e militarizados do artigo 100.°, n.° 1,
do EMFAR;

n) Autorizar a matricula em cursos civis aos militares RV/RC, sem
prejuizo para o servigo;

0) Autorizar o exercicio de fungdes de natureza civil aos militares
RV/RC, sem prejuizo para o servico;

p) Autorizar o concurso e alistamento nas forcas de seguranca de
militares em RV e RC;

q) Averbar cursos, estagios e especialidades normalizadas a mili-
tares;

r) Averbar aumentos de tempo de servigo;

s) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados.

2 — Este despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

13 de Setembro de 2007. — O Director, Rui Manuel da Silva Rodri-
gues, MGEN.

Despacho n.° 23 296/2007

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do despacho n.° 14 452/2007,
de 9 de Maio, do tenente-general ajudante-general do Exército, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de
2007, subdelego no tenente-coronel de infantaria NIM 13242781, Jorge
Alexandre Rodrigues Pinto de Almeida, chefe do Gabinete de
Apoio/DARH, a competéncia que em mim foi subdelegada para a
pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a emissao de bilhetes de identidade militar e de diplo-
mas de encarte das promogdes de sargentos do QP;

b) Autorizar a emissao de cartoes de identificacdo militar de mili-
tares em RV/RC;

¢) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados;

d) Visar os processos de falecimento a enviar ao Ministério da
Defesa Nacional.

2 — Este despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

13 de Setembro de 2007. — O Director, Rui Manuel da Silva Rodri-
gues, MGEN.

FORGA AEREA

Campo de Tiro de Alcochete

Despacho n.° 23 297/2007

1— Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 2 do
artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, subdelego
nas entidades a seguir discriminadas a competéncia para autorizar
a realizagao de despesas com empreitadas de obras publicas e locagao
e aquisicdo de bens e servigos, que me foi subdelegada pelo n.° 1
do despacho n.° 006/2007, do TGEN CCOFA, de 31 de Julho, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 180, de 18 de Setembro
de 2007, sob o n.° 21 482/2007:

a) No comandante da Esquadra de Apoio, MAJ/TMAEQ 062175-H,
Armando José Carapinha Estalagem — € 10 000;

b) No comandante da Esquadrilha de Administracao e Intendéncia,
CAP/ADMAER 106803-C, Filipe Miguel Ferreira Rodrigues —
€ 5000.

2 — Em conformidade com o disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 21/82, de 30 de Janeiro, subdelego no comandante da Esquadrilha
de Administracao e Intendéncia, CAP/ADMAER 106803-C, Filipe
Miguel Ferreira Rodrigues, competéncia para autorizar o pagamento
de despesas e a cobranca de receitas, bem como assinar as requisigoes
de fundos e outra documentagdo relativa a execucdo da gestao finan-
ceira corrente do Campo de Tiro de Alcochete.

3 — Este despacho produz efeitos desde o dia 27 de Julho de 2007,
ficando deste modo ratificados todos os actos entretanto praticados
pelas entidades subdelegadas que se incluam no ambito desta
subdelegacao.

27 de Setembro de 2007. — O Comandante, Vitor Manuel Rebelo
Caria.
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Comando de Pessoal da Forga Aérea

Base do Lumiar

Despacho n.° 23 298/2007

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, subdelego no 2.° comandante
TCOR/TMMA 059748-B, Fernando Manuel Faria da Silva Carneiro,
a competéncia para autorizar a realizacao de despesas com locagao
e aquisicao de bens e servicos e com empreitadas de obras publicas,
até ao montante de € 40 000, que me foi subdelegada pelos n.”® 1
e 2 do despacho do comandante do Pessoal da Forga Aérea de 29
de Janeiro de 2007, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 43,
de 1 de Marco de 2007, sob o n.° 3685/2007.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 10 de Julho de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pela entidade referida no nimero anterior que se incluam no ambito
da presente subdelegacao de competéncias e que tenham sido pra-
ticados em data anterior a respectiva publicagéo.

26 de Setembro de 2007. — O Comandante, José Armindo Carneiro
Miguel, COR/NAV.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Proteccao Civil

Despacho n.° 23 299/2007

1—No uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho
n.° 11 956/2007 do presidente da Autoridade Nacional de Protecgiao
Civil de 11 de Abril de 2007, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 115, de 18 de Junho de 2007, e nos termos e ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° e 36.°, ambos do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, subdelego no comandante operacional distrital de Aveiro,
Anténio Manuel Pinto Soares Machado, no comandante operacional
distrital de Beja, Francisco Manuel Canudo Sena, no comandante
operacional distrital de Braga, Hercilio da Silva Almeida Campos,
no comandante operacional distrital de Braganca, Fernando Anténio
Melo Gomes, no comandante operacional distrital de Castelo Branco,
Rui dos Santos Martins Esteves, no comandante operacional distrital
de Coimbra, Anténio Fernando Ferreira Martins, no comandante ope-
racional distrital de Evora, Augusto Jorge Chaves Rodrigues, no
comandante operacional distrital de Faro, Vitor Norberto de Morais
Vaz Pinto, no comandante operacional distrital da Guarda, Ant6nio
Fernando Carvalho Fonseca, no comandante operacional distrital de
Leiria, José Manuel do Vale Moura Ferreira Gomes, no comandante
operacional distrital de Lisboa, Elisio Lazaro de Oliveira, no coman-
dante operacional distrital de Portalegre, Luis Manuel Belo Costa,
no comandante operacional distrital do Porto, José Anténio Teixeira
Leite, no comandante operacional distrital de Santarém, Joaquim
Antoénio dos Santos Chambel, no comandante operacional distrital
de Setabal, Alcino Monteiro Marques, no comandante operacional
distrital de Viana do Castelo, Anténio Costeira Antunes, no coman-
dante operacional distrital de Vila Real, Carlos Manuel Gomes Matos
da Silva, e no comandante operacional distrital de Viseu, Anténio
César Silva Rodrigues da Fonseca, no ambito da actividade das asso-
ciagdes humanitérias, dos corpos de bombeiros e dos bombeiros da
area de intervengao dos respectivos Comandos Distritais, as seguintes
competéncias:

a) Homologar as nomeagdes dos elementos da estrutura de
comando dos corpos de bombeiros voluntarios ou mistos nao per-
tencentes a0 municipio, nos termos previstos no artigo 32.° do Decreto-
-Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho;

b) Homologar a adequagao técnico-operacional dos veiculos de
socorro dos corpos de bombeiros, assegurando a publicitagio em
ordem de servigo, designadamente dos respectivos aumentos e abates;

¢) Aprovar o ingresso no quadro de honra dos corpos de bombeiros
voluntarios ou mistos, nos termos previstos no artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho;

d) Aprovar os planos de instru¢ao dos corpos de bombeiros, nos
termos previstos no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de
Junho;

e) Aprovar e assegurar a publicitacio da ordem de servico, com
inclusao dos registos das penas disciplinares, nos termos previstos
no artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho;

f) Autorizar as transferéncias do quadro activo entre corpos de
bombeiros, nos termos previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 241/2007, de 21 de Junho;
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g) Autorizar os elementos do quadro de comando dos corpos de
bombeiros voluntérios a residirem fora da 4rea do concelho do res-
pectivo corpo de bombeiros, nos termos previstos no artigo 30.° do
Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho;

h) Confirmar o provimento nas categorias de oficial bombeiro, nos
termos previstos no n.° 6 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 241/2007,
de 21 de Junho;

i) Fiscalizar o cumprimento das normas, regulamentos e proce-
dimentos técnicos aplicaveis a actividade dos corpos de bombeiros
e dos bombeiros;

j) Integrar as comissoes arbitrais em representacio da ANPC, nos
termos previstos no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de
Junho;

k) Presidir ao juri dos concursos para cursos de promogao e clas-
sificagdo nas provas de acesso as diferentes categorias do quadro activo
e homologar as classificacoes;

I) Informar os processos relativos a criagdo e extingdo dos corpos
de bombeiros voluntarios, mistos e profissionais;

m) Informar os processos relativos a aprovagao dos regulamentos
internos e homologacdo dos quadros de pessoal dos corpos de bom-
beiros voluntarios e mistos nao pertencentes a0 municipio;

n) Informar os processos relativos a definicao das areas de actuagao
dos corpos de bombeiros.

2 — Nos termos do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, ratifico todos os actos praticados pelos comandantes ope-
racionais distritais, no ambito da presente subdelegacao de compe-
téncias, desde 1 de Setembro de 2007 e até a data de publicagao
do presente despacho.

3 — O presente despacho entra em vigor na data da sua publicagao.

26 de Setembro de 2007. — O Director Nacional de Bombeiros,
Amandio José de Oliveira Torres.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Departamento de Recursos Humanos

Despacho (extracto) n.° 23 300/2007

Por despacho do director Nacional da PSP de 14 de Junho de
2007, foi nomeado, em comissao de servi¢o, nos termos dos n.® 2
e 4 do artigo 62.° da Lei n.° 5/99, de 27 de Janeiro, para o cargo
de segundo-comandante da Policia de Seguranca Publica de Coimbra,
o subintendente M/129081, Alfredo Manuel Lopes Ferreira.

13 de Setembro de 2007. — O Director do Departamento, Jorge
Alexandre Gongalves Mauricio.

Despacho (extracto) n.° 23 301/2007

Por despacho do director Nacional de 14 de Junho de 2007, é
dada por finda, nos termos do n.° 8 do artigo 62.° da Lei n.° 5/99,
de 27 de Janeiro, a comissdo de servi¢o, no cargo de segundo-co-
mandante da PSP de Coimbra, do comissario M/100178, Rui Filipe
Resende Melo Coelho de Moura, com efeitos a data do despacho.

13 de Setembro de 2007. — O Director do Departamento, Jorge
Alexandre Gongalves Mauricio.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 19 311/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 25 de Julho de 2006, foi concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizagao, a Anténio Luis de Deus Calado, natural
de Alto Molocué, Republica de Mocambique, de nacionalidade
mocambicana, nascido em 22 de Agosto de 1977, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 312/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagdo, a Sana Djité, natural de Mansabd,
Repiblica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em

29259

1 de Janeiro de 1964, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 313/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagao, a Anténio do Rosério Furtado Leite,
natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade gui-
neense, nascido em 13 de Maio de 1968, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 314/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagio, a José Carlos Gomes Sanches, natural
de Nossa Senhora da Conceicao, Republica Portuguesa, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido em 29 de Junho de 1983, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 315/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Marfune Sil4, natural de Bissora,
Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em
5 de Maio de 1966, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 316/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Olavo Francisco Varela de Almeida,
natural de Nossa Senhora da Graga, Republica de Cabo Verde, de
nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 1 de Julho de 1960, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 317/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagdo a Nelson Jodo Dias Lopes, natural de
Sdo Sebastido da Pedreira, Republica Portuguesa, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido em 26 de Janeiro de 1983, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
Aviso n.° 19 318/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao a Domingas de Almeida Cardoso, natu-
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ral de Santo Amaro, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascida em 9 de Abril de 1944, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 319/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao a Janise Andrade dos Santos, natural
de Sao Joao Baptista, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascida em 26 de Janeiro de 1984, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 320/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 2 de Abril de 2007, foi concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo a Carolive José Mancatingul, natural de
Canchungo, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense,
nascido em 5 de Julho de 1966, o qual poderd gozar os direitos e
prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 321/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 13 de Setembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagdo a Genabt Jau, natural de Bissau, Repu-
blica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascida em 3 de
Junho de 1972, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 322/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Paula Nunes, natural de Bissau, Repu-
blica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascida em 16 de
Julho de 1955, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 323/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo,a Renato Emilio Mendes dos Santos
da Rosa, natural de Nossa Senhora da Graga, Reptblica de Cabo
Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 5 de Setembro
de 1976, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
Aviso n.° 19 324/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
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portuguesa, por naturaliza¢do, a Joana Dias Verissimo Delgado, natu-
ral de Santo André, Reptiblica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascida em 5 de Setembro de 1966, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 325/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Angela Quebra Moreira, natural de
Sao Jorge de Arroios, Republica Portuguesa, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascida em 5 de Outubro de 1984, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%* 253/94, de 20 de Outu-
bro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 326/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 5 de Abril de 2007, foi concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacao, a Braima Baldé, natural de Campate,
Repiblica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em
25 de Setembro de 1967, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 327/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 7 de Fevereiro de 2007, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagao, a José Avelino Mendes de Pina, natural
de Santa Catarina, Reptblica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascido em 18 de Julho de 1966, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.?® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 328/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 5 de Fevereiro de 2007, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Peterson dos Santos Pecanha, natural
de Rio de Janeiro, Republica Federativa do Brasil, de nacionalidade
brasileira, nascido em 11 de Janeiro de 1980, o qual poderd gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 329/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 5 de Fevereiro de 2007, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Jorge Cherno Biague, natural de
Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nas-
cido em 3 de Abril de 1961, o qual poderéd gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 19 330/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 5 de Fevereiro de 2007, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo a Elke Schledz, natural de Wuppertal,
Republica Federal da Alemanha, de nacionalidade alema, nascida
em 21 de Abril de 1964, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 331/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizac¢do, a Quitéria Joana da Cruz, natural de
Sao Joao Baptista, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascida em 28 de Fevereiro de 1956, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 332/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagao, a Benevenuto da Cruz Alves, natural
de Nossa Senhora da Luz, Reptblica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido em 8 de Junho de 1980, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 333/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturaliza¢ao, a Marizia Helena Bentub Lima, natural
de Nossa Senhora da Luz, Reptiblica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascida em 15 de Agosto de 1976, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 334/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao, a Maria de Fatima Rocha da Graga,
natural de Santo Crucifixo, Republica de Cabo Verde, de naciona-
lidade cabo-verdiana, nascida em 12 de Abril de 1971, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 335/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacio, a Jaime Roberto Silva dos Santos, natu-
ral de Sao Sebastido da Pedreira, Republica Portuguesa, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido em 20 de Outubro de 1982, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
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com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 336/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao, a Eunice Jesus Monteiro dos Santos,
natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade gui-
neense, nascida em 8 de Junho de 1984, a qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 337/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Celestino de Brito Barbosa, natural
de Sao Jorge de Arroios, Repiiblica Portuguesa, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido em 20 de Setembro de 1982, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 338/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao, a Euro Vaz da Silva, natural de Santos
Dumont, Republica Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira,
nascido em 13 de Maio de 1946, o qual poderd gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.* 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 339/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao, a Bruno Miguel Lopes Barros, natural
de Sao Sebastiao da Pedreira, Republica Portuguesa, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido em 1 de Janeiro de 1985, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 340/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 18 de Julho de 2006, foi concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, a Edite Marisa de Azevedo Guadalupe,
natural de Luanda, Republica de Angola, de nacionalidade angolana,
nascida em 3 de Abril de 1976, a qual poderd gozar os direitos e
prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 341/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 5 de Fevereiro de 2007, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagdo, a Guilhermina do Rosario Jitenga
Alberto, natural de Huambo, Republica de Angola, de nacionalidade
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angolana, nascida a 5 de Maio de 1972, a qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 342/2007

Por decreto do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagdo, a Celestino Tavares Duarte, natural
de Santa Catarina, Reptblica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascido em 20 de Janeiro de 1980, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 19 343/2007

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a Victor Anténio Gomes, natural de
Cacheu, Reptblica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nas-
cido em 12 de Junho de 1971, o qual poderd gozar os direitos e
prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

27 de Setembro de 2007. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Despacho (extracto) n.° 23 302/2007

Por despacho da directora-geral da Administracdo da Justica
de 31 de Agosto de 2007:

Carlos Alberto da Costa Caixeiro, secretario de justica, foi nomeado
em comissao de servico como formador-coordenador, com efeitos a
3 de Setembro 2007.

Rui Manuel Abranches Timéteo, secretério de justica, foi nomeado
em comissao de servico como formador-coordenador, com efeitos a
3 de Setembro 2007.

17 de Setembro de 2007.— A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Direccéo-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 23 303/2007

Por despacho de 30 de Marco de 2007 do Ministro da Justica,
foi a licenciada Isabel Maria Vicente Flores, administradora prisional
de 4.° grau, designada para o exercicio de fungoes de direccao do
Estabelecimento Prisional da Carregueira, pelo periodo de trés anos,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2007. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 304/2007

Por despacho de 21 de Marco de 2007 do director-geral, foi a
licenciada Maria Manuela Valério Tavares Santos Pereira, técnica
superior principal de reeducagdo, nomeada para o cargo de chefe
de divisdo de Formagcéo Profissional e de Apoio a Reintegracao Social
dos Reclusos, em regime de substituicdo, com efeitos a partir de 1
de Abril de 2007. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

Despacho (extracto) n.° 23 305/2007

Por despacho de 30 de Margo de 2007 do Ministro da Justica,
foi a licenciada Clara Maria Falcdo Garcia Manso Preto, adminis-
tradora prisional de 1.° grau, designada para o exercicio de fungoes
de direc¢do do Estabelecimento Prisional de Tires, com efeitos a partir
de 1 de Abril de 2007. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

7 de Maio de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 306/2007

Por despacho de 30 de Margo de 2007 do Ministro da Justica,
foi a licenciada Maria Fernanda Quina Aragdo, administradora pri-
sional de 1.° grau, designada para o exercicio de fungoes de direcgiao
do estabelecimento prisional instalado junto da Policia Judicidria de
Lisboa, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir de 1 de Abril
de 2007. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 307/2007

Por despacho de 11 de Abril de 2007 do Ministro da Justica, foi
a licenciada Eduarda Maria Ribeiro Matos Godinho, administradora
prisional do 4.° grau, designada para o exercicio de funcoes de direcgao
do Estabelecimento Prisional de Lisboa, com efeitos a partir de 1
de Abril de 2007. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 308/2007

Por meu despacho de 6 de Julho de 2007, no uso de competéncia
delegada, foi promovido automaticamente, com efeitos a 23 de Maio
de 2007, o subchefe do Corpo da Guarda Prisional, Horécio Jorge
Almeida Sampaio, a categoria de subchefe principal do Corpo da
Guarda Prisional, escalao 1, indice 230, nos termos do n.° 4 do
artigo 15.°-B do Decreto-Lei n.° 174/93, de 12 de Maio, aditado pelo
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 33/2001, de 8 de Fevereiro. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 309/2007

Por meu despacho de 2 de Janeiro de 2007, no uso de competéncia
delegada, foi Ana Raquel Rodrigues Narciso Dias Alves, assessora
principal da carreira técnica superior, do quadro de pessoal do Ins-
tituto de Reinsercao Social, transferida para o quadro de pessoal
da Direccao-Geral dos Servicos Prisionais, na mesma carreira e cate-
goria, ficando exonerada do lugar de origem a data da aceitacao.
(Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 310/2007

Por despacho de 16 de Julho de 2007 do Ministro da Justica, foi
o licenciado Orlando Manuel de Figueiredo Carvalho, técnico superior
principal de reeducagao, designado, pelo periodo de trés anos, para
o exercicio de funcdes de direccdo do Estabelecimento Prisional de
Vale de Judeus. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 311/2007

Por despacho de 16 de Julho de 2007 do Ministro da Justica, foi
o licenciado Anténio José Machado Soares, técnico superior principal,
designado, pelo periodo de trés anos, para o exercicio de fungdes
de direc¢ao do Estabelecimento Prisional de Santa Cruz do Bispo.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 312/2007

Nos termos do n.° 1 do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, por meu despacho de 13 de Julho de 2007, no
uso de competéncia delegada, foi autorizada a licenga sem vencimento,
até 90 dias, com inicio a 15 de Outubro de 2007, a Sérgio Alexandre
de Almeida Figueiredo, guarda da carreira de pessoal do Corpo da
Guarda Prisional, de nomeagao definitiva.

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.



Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

Despacho (extracto) n.° 23 313/2007

Por despacho da subdirectora-geral dos Servicos Prisionais, licen-
ciada Maria Fernanda Farinha Lopes, de 28 de Abril de 2006, no
uso de competéncia delegada, foi Ana Isabel de Almeida Luis Santos
Biscaia, assistente administrativa especialista, da carreira de assistente
administrativo, do quadro de pessoal dos Servigos de Acgdo Social
da Universidade Nova de Lisboa, transferida para o quadro de pessoal
da Direccao-Geral dos Servicos Prisionais, na mesma carreira e cate-
goria, com efeitos a 1 de Maio de 2006, ficando exonerada do lugar
de origem a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 314/2007

Por despacho de 16 de Julho de 2007 do Ministro da Justica, foi
o licenciado Joao Paulo Rodrigues Pinto de S4, administrador prisional
de 3.° grau, designado, pelo periodo de trés anos, para o exercicio
de funcoes de direccao do Estabelecimento Prisional Especial de Lei-
ria. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 315/2007

Por despacho de 16 de Julho de 2007 do Ministro da Justica, foi
o licenciado Joao Manuel Pessoa Dias Tavares, administrador pri-
sional de 3.° grau, designado, pelo periodo de trés anos, para o exer-
cicio de fungdes de direcgdo do Estabelecimento Prisional Regional
de Aveiro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 316/2007

Por despacho de 16 de Julho de 2007 do Ministro da Justica, foi
o licenciado Anténio de Oliveira, administrador prisional de 2.° grau,
designado, pelo periodo de trés anos, para o exercicio de fungoes
de direccdo do Estabelecimento Prisional Regional de Caldas da Rai-
nha. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 317/2007

Por despacho de 16 de Julho de 2007 do Ministro da Justica, foi
o licenciado Anténio Manuel Gongalves Leitdo, técnico superior prin-
cipal de reeducacdo, designado, pelo periodo de trés anos, para o
exercicio de funcdes de direc¢ao do Estabelecimento Prisional Regio-
nal de Leiria. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 318/2007

Sob proposta do director-geral dos Servigos Prisionais, fundada na
necessidade de ser imprimida uma nova dindmica na direccdo dos
Estabelecimentos Prisionais Central de Santa Cruz do Bispo e Regio-
nais de Evora e de Torres Novas, foi autorizada, por despacho do
Ministro da Justica de 16 de Julho de 2007, a cessagao de fungoes
dos directores dos mesmos Estabelecimentos Prisionais, respectiva-
mente licenciado Jorge Morais Cordeiro Dias, administrador prisional
de 4.° grau, Maria da Ressurreicdo Aragonez Ceia Moura, assessora
de reinsercdo social, e Anabela Oliveira Alves Guerreiro, adminis-
tradora prisional de 4.° grau, com efeitos a 15 de Julho de 2007.

10 de Agosto de 2007.— A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 319/2007

Por despacho de 28 de Agosto de 2007 do Ministro da Justica,
foi a licenciada Elisabete Ferreira Dias, administradora prisional do
4.° grau, designada pelo periodo de trés anos para o exercicio de
funcgoes de direccdo do Estabelecimento Prisional Especial de Santa
Cruz do Bispo, com efeitos a 1 de Setembro de 2007. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 320/2007

Por despacho de 28 de Agosto de 2007 do Ministro da Justica,
foi o licenciado Alexandre Carlos Augusto Bettencourt, técnico supe-
rior de 1.2 classe, designado pelo periodo de trés anos para o exercicio
de funcoes de direccdo do Estabelecimento Prisional Regional de
Angra do Heroismo e Cadeia de Apoio da Horta, com efeitos a 1
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de Setembro de 2007. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 321/2007

Por despacho do subdirector-geral, licenciado Joao Couto Guimas,
em substituicdo do director-geral, foram designados para adjuntos
do director do Estabelecimento Prisional Central de Vale de Judeus,
nos termos dos n.*® 2, 3 e 6 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 125/2007,
de 27 de Abril, em regime de comissao de servico pelo periodo de
trés anos, e com efeitos a partir de 30 de Agosto de 2007, os seguintes
funcionarios:

Licenciado José Ribeiro Pereira, técnico superior de 2.* classe —
adjunto substituto.

Licenciado José Ricardo Marques da Silva Nunes, assessor principal
de reeducacao.

Licenciado José Anténio Santos Costa Rodrigues, técnico superior
de 1.% classe.

26 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 322/2007

Por despacho do director-geral de 26 de Julho de 2007, foram
designados para adjuntos do director do Estabelecimento Prisional
Especial de Leiria, nos termos dos n.* 2, 3 e 6 do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 125/2007, de 27 de Abril, em regime de comissao
de servico pelo periodo de trés anos, e com efeitos a partir de 16
de Julho de 2007, os seguintes funcionarios:

Licenciada Anabela Oliveira Alves Guerreiro, administradora pri-
sional do 4.° grau — adjunta substituta.

Licenciado Carlos Alberto Vieira dos Santos, administrador pri-
sional do 4.° grau.

Licenciada Maria Helena Almeida Rodrigues Cardoso, adminis-
tradora prisional do 4.° grau.

26 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 323/2007

Por despacho do subdirector-geral, licenciado Joao Couto Guimas,
em substituicdo do director-geral, foram designados para adjuntos
do director do Estabelecimento Prisional Central de Pinheiro da Cruz,
nos termos dos n.** 2, 3 e 6 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 125/2007,
de 27 de Abril, em regime de comissao de servico pelo periodo de
trés anos, e com efeitos a partir de 21 de Agosto de 2007, os seguintes
funciondarios:

Licenciada Ana Paula Campos Gouveia Pardal, técnica superior
principal de reeducacao — adjunta substituta.

Licenciado Rodrigo Luis Parreira Mateus, técnico superior de
2.2 classe.

Licenciado José Adriano Tropa Salgueiro Alves, técnico superior
principal.

26 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 324/2007

Por despacho do director-geral de 26 de Julho de 2007, foi designada
para adjunta do director do Estabelecimento Prisional Regional de
Evora, nos termos dos n.* 2, 3 e 6 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 125/2007, de 27 de Abril, em regime de comissao de servigo pelo
periodo de trés anos, e com efeitos a partir de 16 de Julho de 2007,
a licenciada Maria da Ressurreicdo Aragonez Ceia Moura, assessora
da carreira técnica superior de reinsercdo social.

26 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 325/2007

Por despacho do director-geral de 26 de Julho de 2007, foi designado
para adjunto da directora do Estabelecimento Prisional Regional de
Guimaraes, nos termos dos n.°* 2, 3 e 6 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 125/2007, de 27 de Abril, em regime de comissao de servigo pelo
periodo de trés anos, e com efeitos a partir de 16 de Julho de 2007,
o licenciado Jorge Morais Cordeiro Dias, administrador prisional do
4.° grau.

26 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.
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Despacho (extracto) n.° 23 326/2007

Por despacho do subdirector-geral, licenciado Joao Couto Guimas,
em substituicdo do director-geral, foi designado para adjunto e subs-
tituto do director do Estabelecimento Prisional Central do Funchal,
nos termos dos n.*® 2, 3 e 6 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 125/2007,
de 27 de Abril, em regime de comissdo de servi¢o pelo periodo de
trés anos, e com efeitos a partir de 31 de Agosto de 2007, o licenciado
Duarte Nuno Fernandes de Sousa, técnico superior de 2.% classe.

26 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Despacho (extracto) n.° 23 327/2007

No ambito da execucao do acérdao do Supremo Tribunal Admi-
nistrativo de 22 de Novembro de 2006 (processo n.° 819/06), foram
nomeados, por despacho de 24 de Setembro de 2007 do vice-pre-
sidente, em substituicdo do presidente, do Instituto dos Registos e
do Notariado, na categoria de ajudante principal, da carreira de aju-
dante dos registos e do notariado, para lugar do quadro de pessoal
do Registo Nacional de Pessoas Colectivas, posicionados no 1.° esca-
lao, indice 305, com efeitos reportados a 23 de Novembro de 1999,
os seguintes funcionarios:

Amanibo Calu Bay Ibrahimo Mussé Nala.
Ana Cristina Ferreira Silva.

Anabela Ribas Martins Braga.

Armando José Barroso Coelho.

Carla Manuela Feio Alcoforado Figueiredo.
Isabel Maria Trindade Ventura.

Maria da Conceicao Beja Ventura dos Santos.
Maria Eduarda Silva Raposo Caetano.

Maria Luisa Ribeiro Pinto Cravo.

Paulo Manuel da Cunha Ribeiro.

Rui Anténio Cruz Ferreira.

Nuelma Gongalves Miranda Assung¢ao Aratjo.

27 de Setembro de 2007. — A Vice-Presidente, Maria Celeste
Ramos.

Despacho (extracto) n.° 23 328/2007

No ambito da execugdo do Acérdao do Supremo Tribunal Admi-
nistrativo de 17 de Janeiro de 2007 (processo n.° 883-06.12), a fun-
cionéria Maria Jodo Marques Delfim e Neto Guerreiro foi nomeada,
por despacho de 24 de Setembro de 2007 do vice-presidente, em
substituigdo do presidente, do Instituto dos Registos e do Notariado,
na categoria de primeiro-ajudante, da carreira de ajudante dos Regis-
tos e do Notariado, para lugar do quadro de pessoal do Registo Nacio-
nal de Pessoas Colectivas, posicionada no 1.° escaldo, indice 255,
com efeitos reportados a 23 de Novembro de 1999.

27 de Setembro de 2007.— A Vice-Presidente, Maria Celeste
Ramos.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Agéncia Portuguesa do Ambiente

Despacho (extracto) n.° 23 329/2007

Por despacho do director-geral de 22 de Maio de 2007 e ao abrigo
do n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada
em anexo a Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, foi nomeado, em regime
de substituigdo, para o cargo de chefe de divisdo de Gestao de Recursos
Humanos o técnico superior de 1. classe do quadro de pessoal da
ex-DGA Dr. Pedro Manuel Ducla Soares Sottomayor Cardia, com
efeitos a 1 de Maio de 2007.

27 de Setembro de 2007. — A Directora de Servicos, Ana Paula
Figueiredo dos Santos Rodrigues.

Despacho (extracto) n.° 23 330/2007

Por despacho do director-geral de 22 de Maio de 2007 e ao abrigo
do n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada
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em anexo a Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, foi nomeada, em regime
de substituicao, para o cargo de chefe de divisao dos Residuos Urbanos
a assessora principal do quadro de pessoal do ex-INR, engenheira
Ana Maria Albuquerque Sousa Almeida Lima, com efeitos a 1 de
Maio de 2007.

27 de Setembro de 2007. — A Directora de Servigos, Ana Paula
Figueiredo dos Santos Rodrigues.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Direccao-Geral de Energia e Geologia

Aviso n.° 19 344/2007

Faz-se publico, nos termos e para efeitos do n.° 3 do artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 88/90, de 16 de Margo, que GRALMI-
NAS — Mineira da Gralheira, Unipessoal, L.9, requereu a celebragio
de contrato de concessdo de exploracao de depdsitos de minerais
de quartzo, feldspato e glucinio, denominado GRALHEI-RA, loca-
lizado no distrito de Viseu, nos concelhos de Satao e Aguiar da Beira,
ficando a corresponder-lhe uma éarea de 348,15 ha, delimitada pela
poligonal cujos vértices se indicam seguidamente, em coordenadas
Hayford-Gauss, referidas ao ponto central:

Vértice Meridiana (M) Perpendicular (M)
1o 46 778,7 120 910,7
2 47214,8 120 653,3
3o 46 935,0 120 180,0
4 46 930,0 119 680,0
S 47 356,7 119 190,9
6 i 46 558,4 118 648,1
T oo 45 662,2 118 229,7
8 45333,1 118 123,5
O 44 831,0 118 399,1
10 . 44 921,0 119 101,4
11 45 008,1 119 422,6
12 0 45 806,4 119 747,2
13 o 46 097,6 120 188,4
14 oo 46 355,0 120 185,8

Convidam-se todos os interessados a apresentar reclamagoes, por
escrito e devidamente fundamentadas, no prazo de 30 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso.

O pedido estd patente para consulta, dentro das horas de expe-
diente, na Direccao de Servicos de Minas e Pedreiras da Direccao-
-Geral de Energia e Geologia, Avenida de 5 de Outubro, 87, 5.°,
1069-039 Lisboa, entidade para a qual devem ser remetidas as
reclamagoes.

23 de Agosto de 2007. — O Subdirector-Geral, Carlos A. A. Caxaria.
2611052505

Edito n.° 757/2007

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.°
do Regulamento de Licencas para Instalacoes Eléctricas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de Julho de 1936, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de Junho, estara patente
na Direcgao-Geral de Energia e Geologia, sita em Lisboa, na Avenida
de 5 de Outubro, 87, e na secretaria da Camara Municipal do concelho
de Tabua, em todos os dias uteis, durante as horas de expediente,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacao deste édito
no Didrio da Republica, o projecto apresentado pela REN — Rede
Eléctrica Nacional, S. A., a que se refere o processo EI1.0/67876,
para o estabelecimento do ramal a 220 kV do vao entre os apoios
n.° 21 e 22 da linha aérea Mogadouro-Valeira e a subestacao de
Olmos, na extensao de 30 770 m.

Todas as reclamagdes contra a aprovagao deste projecto deverao
ser presentes na referida Direccao-Geral ou na secretaria daquela
Camara Municipal dentro do citado prazo.

20 de Setembro de 2007. — O Director de Servicos, Martins de
Carvalho.
2611052616
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Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 23 331/2007

1 — O Decreto-Lei n.° 192/2006, de 26 de Setembro, que transpds
para o ordenamento juridico interno a Directiva n.° 2004/22/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de Margo, relativa a deter-
minados instrumentos de medicdo, designadamente os instrumentos
de medicoes dimensionais, veio eliminar a primeira verificacao de
controlo metroldgico dos planimetros e maquinas planimétricas, com
excepgao daqueles cujos modelos tenham sido aprovados até 29 de
Outubro de 2006, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de
Setembro.

2 — Posteriormente, através da Portaria n.° 22/2007, de 5 de
Janeiro, foi publicado o regulamento de controlo metroldgico dos
instrumentos de medigOes dimensionais que entrou em vigor no dia
30 de Outubro de 2006.

3 — Com o objectivo de simplificagdo administrativa e sem prejuizo
do necessario rigor metroldgico, verifica-se a necessidade de descen-
tralizar a realizagdo das operacoes envolvidas no controlo metrolégico
dos instrumentos de medigao.

4 — Assim, nos termos e para os efeitos da alinea c¢) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, do n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 192/2006, de 27 de Setembro, e
do artigo 10.° da Portaria n.° 22/2007, de 5 de Janeiro, determino:

a) E reconhecida a qualificacio do Centro Tecnolégico das Indus-
trias do Couro, com instalagcdes na Rua da Estiveira, Sao Pedro, sem
numero, 2384-181 Alcanena, para execugao das operagoes de primeira
verificacao e verificacdo periddica a planimetros e maquinas plani-
métricas, cujos modelos tenham sido aprovados até 29 de Outubro
de 2006, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro;

b) A referida empresa colocara, nos termos da legislacao aplicavel,
a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como
o simbolo da operagao de controlo metrolégico no esquema de sela-
gem dos instrumentos de medicao abrangidos pelos regulamentos atrés
referidos;

¢) Das operacgdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatérios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente deverd a empresa enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade, I. P., uma relacao dos instrumentos que forem veri-
ficados, assim como efectuar o pagamento dos montantes correspon-
dentes as operagoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante
cheque endossado ao Instituto Portugués da Qualidade, I. P., remetido
ao Servico de Metrologia Legal, Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513
Caparica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrolégico e
sera revisto anualmente.

O presente despacho produz efeitos a partir desta data e é valido
até 31 de Dezembro de 2010.

10 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Jorge Marques dos Santos.

CTIC

2611052671

Despacho n.° 23 332/2007

Organismos de verificacao metrolégica de contadores
de energia eléctrica activa

1— O Decreto-Lei n.° 192/2006, de 26 de Setembro, que transpds
para o ordenamento juridico interno a Directiva n.° 2004/22/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de Margo, relativa a deter-
minados instrumentos de medigdo, designadamente os contadores de
energia eléctrica activa, veio eliminar a primeira verificacao de con-
trolo metroldgico dos referidos instrumentos, com excepgao daqueles
cujos modelos tenham sido aprovados até 29 de Outubro de 2006,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro.

2 — Posteriormente, através da Portaria n.° 18/2007, de 5 de
Janeiro, foi publicado o regulamento de controlo metroldgico de con-
tadores de energia eléctrica activa, que entrou em vigor no dia 30
de Outubro de 2006.
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3 — Com o objectivo de simplificagdo administrativa e sem prejuizo
do necessario rigor metroldgico, verifica-se a necessidade de descen-
tralizar a realizagao das operacoes envolvidas no controlo metrolégico
dos instrumentos de medicao.

4 — A empresa ACTARIS — Sistemas de Medigdo, L., encon-
tra-se certificada, segundo a NP EN ISO 9001, para a concepgao,
desenvolvimento e alteragdes, produgao e comercializagao, reparagao
e verificacdo metrolégica de contadores de energia eléctrica em cor-
rente alternada.

5 — Assim, nos termos e para os efeitos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, do n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 192/2006, de 27 de Setembro, e
do artigo 10.° da Portaria n.° 18/2007, de 5 de Janeiro, determino:

a) E reconhecida a qualificagio da empresa ACTARIS — Sistemas
de Medigao, .9, para execucio das operagdes de primeira verificagio
de contadores de energia eléctrica activa, cujos modelos tenham sido
aprovados até 29 de Outubro de 2006, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 291/90, de 20 de Setembro;

b) A referida empresa colocara, nos termos da legislacao aplicavel,
a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como
o simbolo da operacao de controlo metroldgico, no esquema de sela-
gem dos instrumentos de medigao abrangidos pelos regulamentos atras
referidos;

¢) Das operagdes envolvidas serao mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagoes de controlo metroldgico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente, devera a empresa enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade (IPQ) uma relagao dos instrumentos que forem veri-
ficados, assim como efectuar o pagamento dos montantes correspon-
dentes as operagoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante
cheque endossado ao IPQ, remetido ao Servico de Metrologia Legal,
Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
sera revisto anualmente.

O presente despacho produz efeitos a partir desta data e é valido
até 31 de Dezembro de 2010.

10 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Jorge Marques dos Santos.

ACTARIS

2611052660

Despacho n.° 23 333/2007

Organismos de verificacio metroldgica de contadores
de energia eléctrica activa

1 — O Decreto-Lei n.° 192/2006, de 26 de Setembro, que transpds
para o ordenamento juridico interno a Directiva n.° 2004/22/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de Margo, relativa a deter-
minados instrumentos de medigao, designadamente os contadores de
energia eléctrica activa, veio eliminar a primeira verificacao de con-
trolo metroldgico dos referidos instrumentos, com excep¢ao daqueles
cujos modelos tenham sido aprovados até 29 de Outubro de 2006,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro.

2 — Posteriormente, através da Portaria n.° 18/2007, de 5 de
Janeiro, foi publicado o regulamento de controlo metroldgico de con-
tadores de energia eléctrica activa, que entrou em vigor no dia 30
de Outubro de 2006.

3 — Com o objectivo de simplificagdo administrativa e sem prejuizo
do necessario rigor metrolégico, verifica-se a necessidade de descen-
tralizar a realizagdo das operacdes envolvidas no controlo metrolégico
dos instrumentos de medicao.

4 — A empresa JANZ — Contadores de Energia, S. A., encontra-se
certificada, segundo a NP EN ISO 9001, no ambito da gestao da
concepeao e producio de contadores eléctricos € componentes.
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5 — Assim, nos termos e para os efeitos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, do n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 192/2006, de 27 de Setembro, e
do artigo 10.° da Portaria n.° 18/2007, de 5 de Janeiro, determino:

a) E reconhecida a qualificacio da empresa JANZ — Contadores
de Energia, S. A., para execugao das operagdes de primeira verificagao
de contadores de energia eléctrica activa, cujos modelos tenham sido
aprovados até 29 de Outubro de 2006, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 291/90, de 20 de Setembro;

b) A referida empresa colocard, nos termos da legislagdo aplicavel,
a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como
o simbolo da operacao de controlo metroldgico, no esquema de sela-
gem dos instrumentos de medicao abrangidos pelos regulamentos atras
referidos;

¢) Das operacdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagoes de controlo metroldgico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente, deverd a empresa enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade (IPQ) uma relagdo dos instrumentos que forem veri-
ficados, assim como efectuar o pagamento dos montantes correspon-
dentes as operagoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante
cheque endossado ao IPQ, remetido ao Servico de Metrologia Legal,
Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrolégico e
sera revisto anualmente.

O presente despacho produz efeitos a partir desta data e ¢ valido
até 31 de Dezembro de 2010

10 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, J. Marques dos Santos.

[JAN

1

2611052645

Despacho n.° 23 334/2007

Organismos de verificacao metrolégica de sistemas
de medicao de abastecimento de combustivel

1 — O Decreto-Lei n.° 192/2006, de 26 de Setembro, que transpds
para o ordenamento juridico interno a Directiva n.° 2004/22/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de Margo, relativa a deter-
minados instrumentos de medicdo, designadamente de sistemas de
medicao continua e dindmica de quantidades de liquidos com exclusao
da 4gua, veio eliminar a primeira verificagao de controlo metrolégico
dos referidos instrumentos, com excep¢do daqueles cujos modelos
tenham sido aprovados até 29 de Outubro de 2006, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro.

2 — Posteriormente, através da Portaria n.° 19/2007, de 5 de
Janeiro, foi publicado o regulamento de controlo metrolégico de sis-
temas de medicdo continua e dindmica de quantidades de liquidos
com exclusdo da agua, que entrou em vigor no dia 30 de Outubro
de 2006.

3 — Com o objectivo de simplificagdo administrativa e sem prejuizo
do necessario rigor metrolégico, verifica-se a necessidade de descen-
tralizar a realizagdo das operacoes envolvidas no controlo metrolégico
dos instrumentos de medigao.

4—A empresa PETROTEC — Assisténcia Técnica ao Ramo
Petrolifero, S. A., encontra-se certificada, segundo a NP EN ISO 9001,
para a implementacao e gestao do desenvolvimento, fabricacao e mon-
tagem de bombas medidoras de combustiveis liquidos, sistemas de
self-service e maquinas de lavar automoveis.

5 — Assim, nos termos e para os efeitos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, do n.° 1
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do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 192/2006, de 27 de Setembro, e
do artigo 9.° da Portaria n.° 19/2007, de 5 de Janeiro, determino:

a) E reconhecida a qualificagio da empresa PETROTEC — Assis-
téncia Técnica ao Ramo Petrolifero, S. A., para a execugdo das ope-
ragoes de primeira verificacdo de novos sistemas de medicao de con-
tinua e dindmica de quantidades de liquidos com exclusao da agua
para o abastecimento de combustivel, da sua representagio, cujos
modelos tenham sido aprovados até 29 de Outubro de 2006, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro;

b) A referida empresa colocard, nos termos da legislagao aplicavel,
a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como
o simbolo da operacao de controlo metroldgico, no esquema de sela-
gem dos instrumentos de medigao abrangidos pelos regulamentos atras
referidos;

¢) Das operacgdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente, devera a empresa enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade, 1. P., uma relacao dos instrumentos que forem veri-
ficados, assim como efectuar o pagamento dos montantes correspon-
dentes as operagoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante
cheque endossado ao IPQ, remetido ao Servico de Metrologia Legal,
Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
sera revisto anualmente.

O presente despacho produz efeitos a partir desta data e ¢ valido
até 31 de Dezembro de 2010.

13 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Jorge Marques dos Santos.

2611052703

Despacho n.° 23 335/2007

1 — O Decreto-Lei n.° 192/2006, de 26 de Setembro, que transpos
para o ordenamento juridico interno a directiva n.° 2004/22/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de Marco, relativa a deter-
minados instrumentos de medicdo, designadamente de sistemas de
medicao continua e dindmica de quantidades de liquidos com exclusao
da agua, veio eliminar a primeira verificagao de controlo metrolégico
dos referidos instrumentos, com excepcao daqueles cujos modelos
tenham sido aprovados até 29 de Outubro de 2006, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro.

2 — Posteriormente, através da Portaria n.° 19/2007, de 5 de
Janeiro, foi publicado o regulamento de controlo metroldgico de sis-
temas de medi¢ao continua e dinamica de quantidades de liquidos
com exclusdo da dgua que entrou em vigor no dia 30 de Outubro
de 2006.

3 — Com o objectivo de simplificagdo administrativa e sem prejuizo
do necessario rigor metrolégico, verifica-se a necessidade de descen-
tralizar a realizagdo das operacoes envolvidas no controlo metrolégico
dos instrumentos de medicao.

4 — A empresa PETROASSIST — Assisténcia Electronica, S. A,
encontra-se certificada, segundo a NP EN ISO 9002, para a montagem
de postos de abastecimento de combustiveis liquidos e prestacao de
servicos de assisténcia técnica.

5 — Assim, nos termos e para os efeitos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, do n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 192/2006, de 27 de Setembro, e
do artigo 9.° da Portaria n.° 19/2007, de 5 de Janeiro, determino:

a) E reconhecida a qualificagio da empresa PETROAS-
SIST — Assisténcia Electronica, S. A., para a execucgao das operagdes
de primeira verificacao de novos sistemas de medicao continua e dina-
mica de quantidades de liquidos com exclusao da 4dgua para o abas-
tecimento de combustivel de GPL carburante, da sua representaco,



Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

cujos modelos tenham sido aprovados até 29 de Outubro de 2006,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro;

b) A referida empresa colocara, nos termos da legislacao aplicavel,
a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como
o simbolo da operagao de controlo metrolégico no esquema de sela-
gem dos instrumentos de medicao abrangidos pelos regulamentos atras
referidos;

¢) Das operagdes envolvidas serao mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operacoes de controlo metroldgico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente deverd a empresa enviar ao IPQ uma relacao dos
instrumentos que forem verificados, assim como efectuar o pagamento
dos montantes correspondentes as operagoes realizadas, até ao dia
10 do més seguinte, mediante cheque endossado ao Instituto Portugués
da Qualidade, I. P., remetido ao Servico de Metrologia Legal, Rua
de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
sera revisto anualmente.

O presente despacho produz efeitos a partir desta data e ¢ valido
até 31 de Dezembro de 2010.

13 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Jorge Marques dos Santos.

2611052704

Despacho n.° 23 336/2007

1 — Através das Portarias n.°® 963/90, de 9 de Outubro, e 389/98,
de 6 de Julho, foram publicados, respectivamente, os regulamentos
de controlo metrolégico de mandémetros sem dispositivos de pré-mar-
cacao e com dispositivos de pré-marcacao e electronicos de mané-
metros para pneumaticos de veiculos automoveis.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realizagdo das
operagdes envolvidas, de forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuizo do necessario rigor metrologico.

3 — A empresa PETROASSIST — Assisténcia Electrénica, S. A,
encontra-se certificada, segundo a NP EN ISO 9002, para a montagem
de postos de abastecimento de combustiveis liquidos e prestacao de
servicos de assisténcia técnica.

4 — Assim, para efeitos de aplicacdo das Portarias n.°® 963/90, de
9 de Outubro, e 389/98, de 6 de Julho, e nos termos da alinea c)
do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro,
determino:

a) E reconhecida a qualificagio da empresa PETROAS-
SIST — Assisténcia Electronica, S. A., para a execucgdo das operagdes
de primeira verificacio de manémetros para pneumdticos de veiculos
automoveis, da sua representagao;

b) A referida empresa colocard, nos termos da legislacao em vigor,
a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como
o simbolo da operagao de controlo metroldgico no esquema de sela-
gem dos instrumentos de medicao abrangidos pelos regulamentos atrés
referidos;

¢) Das operacdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente deverd a empresa enviar ao IPQ uma relacao dos
instrumentos que forem verificados, assim como efectuar o pagamento
dos montantes correspondentes as operagdes realizadas, até ao dia
10 do més seguinte, mediante cheque endossado ao Instituto Portugués
da Qualidade, I. P., remetido ao Servico de Metrologia Legal, Rua
de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
sera revisto anualmente.
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O presente despacho produz efeitos a partir desta data e € valido
até 31 de Dezembro de 2010.

13 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Jorge Marques dos Santos.

2611052701

Despacho n.° 23 337/2007

Organismos de verificacao metrolégica de contadores de dgua

1 — O Decreto-Lei n.° 192/2006, de 26 de Setembro, que transpds
para o ordenamento juridico interno a Directiva n.° 2004/22/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de Margo, relativa a deter-
minados instrumentos de medigao, designadamente os contadores de
agua, veio eliminar a primeira verificagao de controlo metrolégico
dos referidos instrumentos, com excepcao daqueles cujos modelos
tenham sido aprovados até 29 de Outubro de 2006, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro.

2 — Posteriormente, através da Portaria n.° 21/2007, de 5 de
Janeiro, foi publicado o regulamento de controlo metroldgico de con-
tadores de dgua que entrou em vigor no dia 30 de Outubro de 2006.

3 — Com o objectivo de simplificagdo administrativa e sem prejuizo
do necessario rigor metrolégico, verifica-se a necessidade de descen-
tralizar a realizagao das operacoes envolvidas no controlo metrolégico
dos instrumentos de medicao.

4 — Existem capacidades técnicas tendo ja este laboratério obtido
o respectivo certificado de acreditagao.

5 — Assim, nos termos e para os efeitos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, do n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 192/2006, de 27 de Setembro, e
do artigo 9.° da Portaria n.° 18/2007, de 5 de Janeiro, determino:

a)E reconhecida a qualificacio do Laboratério de Ensaios de Con-
tadores de Agua da empresa ACTARIS — Sistemas de Medigao, L.99,
sito na Rua de José Carvalho, 671, Calendario, 4764-954 Vila Nova
de Famalicao, para execugao das operacoes de primeira verificagao
de contadores de dgua, cujos modelos tenham sido aprovados até
29 de Outubro de 2006, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 291/90, de
20 de Setembro;

b) A referida empresa colocara, nos termos da legislacao aplicavel,
a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como
o simbolo da operacao de controlo metroldgico, no esquema de sela-
gem dos instrumentos de medigao abrangidos pelos regulamentos atras
referidos;

¢) Das operacoes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatérios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente deverd a empresa enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade uma relacdo dos instrumentos que forem verificados,
assim como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes
as operagoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante
cheque endossado ao Instituto Portugués da Qualidade, remetido ao
Servico de Metrologia Legal, Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513 Capa-
rica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
sera revisto anualmente.

O presente despacho produz efeitos a partir desta data e € valido
até 31 de Dezembro de 2010.

17 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, J. Marques dos Santos.
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ACTARIS

2611052395

Turismo de Portugal, I. P.

Aviso n.° 19 345/2007

Por despacho do Secretario de Estado do Turismo de 28 de Junho
de 2007, foi atribuida a utilidade turistica a titulo definitivo ao Mélia
Palacio da Lousa Boutique Hotel, de 4 estrelas, a levar a efeito na
Lousa, por Serra da Lousa — Actividades Turisticas e Hoteleiras, S. A.

A referida utilidade turistica é concedida nos termos dos disposto
nos artigos 3.°, n.° 1, alinea a), 5.°, n.° 1, alinea a), 7.°, n. 1 e
3, e 11.°, n.° 1, todos do Decreto-Lei n.° 423/83, de 5 de Dezembro,
valendo pelo prazo de sete anos contado a partir da data da emissao
da licenca de utilizagao turistica pela Camara Municipal da Lousa
em 25 de Agosto de 2005, ficando, nos termos do disposto no artigo
8.° do referido decreto-lei, dependente do cumprimento dos seguintes
condicionamentos:

a) O estabelecimento devera manter a classificagdo atribuida: hotel
com a categoria de 4 estrelas;

b) Nao poderao ser realizadas, sem prévia autorizacao do Turismo
de Portugal, I. P., e conhecimento da comissao de utilidade turistica,
quaisquer obras que impliquem a alteracdo do empreendimento.

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 423/83, de 5 de Dezembro (com a redaccdo introduzida pelo
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 38/94, de 8 de Fevereiro), conjugado
com o disposto no artigo 22.° daquele diploma, a Comissdo ¢ de
parecer que a Sociedade Serra da Lousa, Actividades Turisticas e
Hoteleiras, S. A., fique isenta, relativamente a propriedade e explo-
racdo do empreendimento, das taxas devidas ao governo civil e a
Inspecgao-Geral das Actividades Culturais, desde a data da emissao
da licenca de utilizacdo turistica por um prazo correspondente ao
legalmente estabelecido para efeitos de isencao do imposto municipal
sobre imdveis (IMI) — sete anos — de acordo com o artigo 43.° do
Estatuto dos Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 215/89,
de 1 de Julho, revisto pelo Decreto-Lei n.° 198/2001, de 3 de Julho,
conjugado com o n.° 6 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 287/2003,
de 12 de Novembro, isto €, de 25 de Agosto de 2005 até 25 de Agosto
de 2012.

6 de Agosto de 2007.— O Vogal do Conselho Directivo, Jorge
Umbelino.
2611052392

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural e das Florestas

Despacho n.° 23 338/2007

1 — Ao abrigo do disposto nos n.®* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio em regime de comissdo de servico
a licenciada em Ciéncias Sociais Telma Catarina Dias Madaleno para,
no ambito do meu Gabinete, prestar assessoria técnica na area da
sua especialidade, para o efeito requisitada ao Centro Distrital de
Seguranca Social de Castelo Branco.

2 — A presente nomeagdo tem a duracao de seis meses, prorrogavel
por periodos idénticos, sendo contudo revogivel a todo o tempo.
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3 — A nomeada auferira a remuneragao mensal iliquida de € 1420,
mais a quantia correspondente ao abono de representacdo previsto
para o lugar de adjunto do Gabinete.

4 — A ora nomeada tem direito quando se deslocar em missao
oficial no Pais e no estrangeiro ao abono das correspondentes despesas
de transporte e de ajudas de custo de montante igual ao fixado para
os adjuntos do Gabinete.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2007.

26 de Setembro de 2007. — O Secretdrio de Estado do Desen-
volvimento Rural e das Florestas, Rui Nobre Gongalves.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 23 339/2007

Ao abrigo no disposto artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, dou por findo o destacamento para apoio administrativo
no meu Gabinete da telefonista Maria Rosa Serrasqueiro Pereira,
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das Obras
Publicas, Transportes e Comunicacoes, destacada pelo despacho
n.° 8477/2005 (2.* série), de 12 de Marco, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, n.° 76, de 19 de Abril de 2005, com efeitos a
partir de 11 de Julho de 2007.

10 de Julho de 2007. — O Ministro das Obras Publicas, Transportes
e Comunicagoes, Mdrio Lino Soares Correia.

Despacho n.° 23 340/2007

Nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, dou por findo o destacamento para apoio administrativo no
meu Gabinete do auxiliar administrativo José Maria Ribeiro Cer-
queira, do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das
Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes, destacado pelo des-
pacho n.° 8487/2005 (2. série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 76, de 19 de Abril de 2005.

O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de Setembro
de 2007.

20 de Setembro de 2007. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia.

Instituto Nacional de Aviagao Civil, I. P.

Regulamento n.° 260/2007

Regulamento de Aplicacdo dos Requisitos de Seguranca para Ava-
liacdo e Reducio de Riscos Relativamente a Alteracdes do Sistema
de Gestao do Trafego Aéreo no Ambito dos Servicos de Gestao
do Espaco Aéreo e de Gestao do Fluxo de Trafego Aéreo.

O Regulamento (CE) n.° 550/2004, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 10 de Margo, relativo a prestacao de servicos de nave-
gacdo aérea no céu unico europeu (regulamento relativo a prestagao
de servicos), tem por objectivo, tal como expressamente prevé o n.° 1
do artigo 1.°, estabelecer requisitos comuns para uma prestacao segura
e eficiente de servicos de navegacdo aérea em toda a Comunidade
Europeia.

Tal objectivo veio a ser concretizado com a publicagao do Regu-
lamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissdo, de 20 de Dezembro, que
estabelece requisitos comuns para a prestacao de servigos de nave-
gacao aérea.

O Regulamento (CE) n.° 549/2004, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 10 de Marco, que estabelece o quadro para a realizagao
do céu tnico europeu (regulamento quadro), engloba na defini¢do
de gestdo do trafego aéreo (ATM) os servicos de trafego aéreo, a
gestao do espago aéreo (ASM) e a gestdo do fluxo de trafego aéreo
(ATFM).

Com o objectivo de proceder a harmonizacdo dos niveis de segu-
ranca a nivel europeu tendo em vista a criagdo de um sistema uniforme
de gestdo do trafego aéreo, foram estabelecidos, pelo EUROCON-
TROL, regulamentos de seguranca (ESARR), que Portugal, enquanto
Estado signatario da Convengdo Internacional de Cooperagdo para
a Navegacao Aérea, que criou a Organizacao Europeia para a Segu-
ranca da Navegacdo Aérea EUROCONTROL, esta obrigado a
cumprir.
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A EUROCONTROL Safety Regulatory Requirement 4 — ESARR
4 — estabelece a obrigatoriedade dos prestadores de servicos de gestao
de trafego aéreo disporem de um sistema de avaliacdo e redugdo
de riscos sempre que introduzam ou planeiem introduzir alteragdes
no sistema de gestio do trafego aéreo (ATM).

O Regulamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissao, de 20 de Dezem-
bro, ao estabelecer os requisitos comuns para a prestagao de servicos
de navegagao aérea, faz depender a certificagdo dos prestadores de
servicos de navegacdo aérea do cumprimento das disposi¢oes obri-
gatdrias de alguns regulamentos de seguranca do EUROCONTROL,
designadamente a ESARR 4.

Nao preve, porém, aquele Regulamento a obrigatoriedade dos pres-
tadores de servigos de gestao do trafego aéreo (ATM) implementarem,
no ambito dos servigos de gestdo do espago aéreo (ASM) e de gestao
do fluxo de trafego aéreo (ATFM), o referido sistema de avaliagao
e redugao de riscos.

Tal obrigatoriedade resulta, porém, das disposicoes imperativas da
ESARR 4.

O presente Regulamento visa, assim, alargar o objecto e ambito
do Regulamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissdo, de 20 de Dezem-
bro, por forma a ser estabelecida a obrigatoriedade dos prestadores
de servicos de gestdo do espaco aéreo (ASM) e de gestdo do fluxo
de trafego aéreo (ATFM) implementarem um sistema de avaliagao
e reducao de riscos sempre que introduzam ou planeiem introduzir
alteragdes no sistema de gestdo do trafego aéreo (ATM).

Assim, ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 145/2007, de
27 de Abril, o conselho directivo do Instituto Nacional da Aviagao
Civil, I. P., por deliberacao de 24 de Agosto de 2007, aprova o seguinte
Regulamento:

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento estabelece a necessidade dos prestadores
de servicos de gestdo do espaco aéreo (ASM) e de gestdo do fluxo
de trafego aéreo (ATFM) disporem de um sistema de avaliacdo e
reducdo de riscos sempre que introduzam ou planeiem introduzir
alteragdes no sistema de gestao do trafego aéreo (ATM).

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

O presente Regulamento aplica-se aos prestadores de servigos de
gestao do espaco aéreo (ASM) e de gestao do fluxo de trafego aéreo
(ATFM).

Artigo 3.°
Definicées e abreviaturas

1 — Para efeitos de aplicacdo do presente Regulamento, sao adop-
tadas as defini¢des estabelecidas no artigo 2.° do Regulamento (CE)
n.° 549/2004, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 10 de Margo.

2 —Para os efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) «ASM», gestao do espago aéreo;

b) «ATFM», gestao do fluxo de trafego aéreo;

¢) «ATM», gestao do trafego aéreo;

d) «<ESARR» Safety Regulatory Requirement, regulamentos de
seguranca estabelecidos pelo EUROCONTROL;

e) <ESARR 4», EUROCONTROL Safety Regulatory Requirement
4;

f) <EUROCONTROL», Organizagdo Europeia para a Seguranca

da Navegacao Aérea.

Artigo 4.°
Sistema de avaliacao e reducao de riscos

As prestagoes de servicos referidas no artigo 1.° sdo aplicaveis,
com caracter de obrigatoriedade, os requisitos estabelecidos no Regu-
lamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissao, de 20 de Dezembro, no
que a prestagdo de servigos de gestdo do trafego aéreo (ATM) diz
respeito, designadamente o n.° 3.2, «Requisitos de seguranca para
avaliacdo e reducao do risco relativamente a alteracoes», do anexo 11
do referido Regulamento.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia a seguir ao da
sua publicacao.

24 de Agosto de 2007. — O Presidente, Luis A. Fonseca de Almeida.
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Regulamento n.° 261/2007

Regulamento de Implementacao de Um Sistema de Gestao da Segu-
ranca Pelos Prestadores de Servicos de Gestao do Trafego Aéreo
no Ambito dos Servicos de Gestio do Espaco Aéreo e de Gestao
do Fluxo de Trafego Aéreo.

O Regulamento (CE) n.° 550/2004, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 10 de Margo, relativo a prestacao de servicos de nave-
gacdo aérea no céu unico europeu (regulamento relativo a prestagio
de servigos), tem por objectivo, tal como expressamente prevé o n.° 1
do artigo 1.°, estabelecer requisitos comuns para uma prestacao segura
e eficiente de servicos de navegacdo aérea em toda a Comunidade
Europeia.

Tal objectivo veio a ser concretizado com a publicagao do Regu-
lamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissao, de 20 de Dezembro, que
estabelece requisitos comuns para a prestacdo de servigos de nave-
gagdo aérea.

O Regulamento (CE) n.° 549/2004, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 10 de Marco, que estabelece o quadro para a realizagiao
do céu tnico europeu (regulamento quadro), engloba na defini¢do
de gestdo do trafego aéreo (ATM) os servigos de trafego aéreo, a
gestao do espago aéreo (ASM) e a gestdo do fluxo de trafego aéreo
(ATFM).

Com o objectivo de proceder a harmonizacao dos niveis de segu-
ranca a nivel europeu tendo em vista a criagdo de um sistema uniforme
de gestdo do trafego aéreo, foram estabelecidos, pelo EUROCON-
TROL, regulamentos de seguranca (ESARR), que Portugal, enquanto
Estado signatario da Convengdo Internacional de Cooperacao para
a Navegacdo Aérea, que criou a Organizagdo Europeia para a Segu-
ranca da Navegacao Aérea EUROCONTROL, esta obrigado a
cumprir.

A EUROCONTROL Safety Regulatory Requirement 3 — ESARR
3 — estabelece a obrigatoriedade dos prestadores de servicos de gestao
de trafego aéreo disporem de um sistema de gestdo da seguranca
como parte integrante da gestdo dos seus servicos.

O Regulamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissao, de 20 de Dezem-
bro, ao estabelecer os requisitos comuns para a prestagao de servigos
de navegagao aérea, faz depender a certificagao dos prestadores de
servicos de navegacdo aérea do cumprimento das disposigdes obri-
gatdrias de alguns regulamentos de seguranga do EUROCONTROL,
designadamente a ESARR 3.

Nao preve, porém, aquele Regulamento a obrigatoriedade dos pres-
tadores de servicos de gestdo do trafego aéreo (ATM) implementarem,
no ambito dos servicos de gestao do espago aéreo (ASM) e de gestdo
do fluxo de trafego aéreo (ATFM), um sistema de gestdo da seguranca.

Tal obrigatoriedade resulta, porém, das disposicoes imperativas da
ESARR 3.

O presente Regulamento visa, assim, alargar o objecto e ambito
do Regulamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissao, de 20 de Dezem-
bro, por forma a ser estabelecida a obrigatoriedade dos prestadores
de servicos de gestao do espaco aéreo (ASM) e de gestdao do fluxo
de trafego aéreo (ATFM) implementarem um sistema de gestdo da
seguranca, incorporando os requisitos ai estabelecidos para os pres-
tadores de servicos de gestdo do trafego aéreo (ATM).

Assim, ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 145/2007, de
27 de Abril, o conselho directivo do Instituto Nacional da Aviagao
Civil, I. P., por deliberacdo de 24 de Agosto de 2007, aprova o seguinte
Regulamento:

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento estabelece a necessidade dos prestadores
de servicos de gestdao do espaco aéreo (ASM) e de gestdo do fluxo
de trifego aéreo (ATFM) disporem de um sistema de gestdo da
seguranca.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

O presente Regulamento aplica-se aos prestadores de servigos de
gestao do espago aéreo (ASM) e de gestdo do fluxo de trafego aéreo
(ATFM).

Artigo 3.°

Definicoes e abreviaturas

1 — Para efeitos de aplicagdo do presente Regulamento, sao adop-
tadas as definicoes estabelecidas no artigo 2.° do Regulamento (CE)
n.° 549/2004, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 10 de Marco.

2 —Para os efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) «ASM», gestao do espago aéreo;
b) «<ATFM>», gestao do fluxo de trafego aéreo;
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¢) «<ATM>», gestao do trafego aéreo;

d) «<ESARR» Safety Regulatory Requirement, regulamentos de
seguranca estabelecidos pelo EUROCONTROL;

e) «<ESARR 3», EUROCONTROL Safety Regulatory Require-
ment 3;

f) <EUROCONTROL», Organizagao Europeia para a Seguranca
da Navegacdo Aérea.

Artigo 4.°
Sistema de gestao da seguranca

As prestagoes de servicos referidas no artigo 1.° sio aplicaveis,
com caracter de obrigatoriedade, os requisitos estabelecidos no Regu-
lamento (CE) n.° 2096/2005, da Comissao, de 20 de Dezembro, no
que a prestagdo de servigos de gestdo do trafego aéreo (ATM) diz
respeito, designadamente o n.° 3.1, «Sistema de gestao da seguranga»,
do anexo 11 do referido Regulamento.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia a seguir ao da
sua publicacao.

24 de Agosto de 2007. — O Presidente, Luis A. Fonseca de Almeida.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e da Saude

Despacho n.° 23 341/2007

1 — Ao abrigo do disposto nos n.”* 3 e 4 do artigo 2.° e do artigo 11.°
do Decreto-Lein.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o licenciado Ramiro
Alves de Carvalho Figueira, com a categoria de chefe de servico da
carreira médica de clinica geral do quadro de pessoal da Administracao
Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., para o desempenho
de funcdes de assessoria do meu Gabinete, em regime de destaca-
mento, para a realizacao de estudos e colaboragao técnica em pro-
jectos, que relevam de especiais competéncias e experiéncia nas areas
da emergéncia e urgéncia médica.

2 — Pela assessoria referida no niimero anterior ¢ atribuida a remu-
neracdo mensal de € 1500, actualizdvel anualmente de acordo com
o aumento que for estabelecido para a funcdo publica, a suportar
por verbas afectas ao meu Gabinete.

3 — O presente despacho produz efeitos a 1 de Outubro de 2007.

20 de Setembro de 2007. — A Secretaria de Estado Adjunta e da
Sadde, Carmen Madalena da Costa Gomes e Cunha Pignatelli.

Despacho n.° 23 342/2007

1 — Ao abrigo do disposto nos n.”* 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a licenciada Natér-
cia Maria Franco de Barros Miranda, com a categoria de assistente
graduada da carreira médica de satide publica do quadro de pessoal
da Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.,
para o desempenho de funcoes de assessoria do meu Gabinete, em
regime de destacamento, para a realizagdo de estudos e colaboragao
técnica em projectos especializados, no dmbito da Carta dos Direitos
de Acesso aos Cuidados de Satde aos Utentes do Servico Nacional
de Saude, prevista na Lei n.° 41/2007, de 24 de Agosto, nomeadamente
para a fixacdo dos tempos maximos de resposta garantidos, a melhoria
dos sistemas de informacdo na area do acesso e a definicao de um
regime sancionatorio.

2 — Pela assessoria referida no nimero anterior ¢ atribuida a remu-
neracdo mensal de € 1500, actualizavel anualmente de acordo com
o aumento que for estabelecido para a funcdo publica, a suportar
por verbas afectas ao meu Gabinete.

3 — O presente despacho produz efeitos a 1 de Outubro de 2007.

20 de Setembro de 2007. — A Secretaria de Estado Adjunta e da
Sadde, Carmen Madalena da Costa Gomes e Cunha Pignatelli.

Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 19 346/2007

Por nao ter sido dado cumprimento ao estipulado nos artigos 34.°
e 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, torna-se publico que,
por deliberagao do conselho de administragio deste Centro Hospitalar
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de 26 de Setembro de 2007, foi anulado o concurso interno geral
de acesso para assistente administrativo principal, aberto pelo aviso
n.° 18 116/2007, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 184,
de 24 de Setembro de 2007. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, José Moreira Furtado Mateus.

Aviso n.° 19 347/2007

Por deliberacdo do conselho de administracdo deste Centro Hos-
pitalar de 19 de Setembro de 2007, foi a Dulce Maria de Almeida
Gomes Veloso, enfermeira graduada, concedida a equiparagdo a bol-
seiro, a tempo parcial, nos termos do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de
Agosto, para frequéncia do curso de pos-licenciatura de especializagao
em Enfermagem de Reabilitagdo, a partir de 1 de Outubro de 2007.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, José Moreira Furtado Mateus.

Aviso n.° 19 348/2007

Por deliberacdo do conselho de administracdo deste Centro Hos-
pitalar de 19 de Setembro de 2007, foi a Cristiana Violante Soares
da Costa, enfermeira graduada, concedida equiparacao a bolseiro,
a tempo parcial, nos termos do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto,
para frequéncia do curso de pds-licenciatura de especializacao em
Enfermagem de Reabilitagao, a partir de 1 de Outubro de 2007. (Isento
de fiscalizac@o prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, José Moreira Furtado Mateus.

Aviso n.° 19 349/2007

Por despacho do conselho de administracao deste Centro Hospitalar
de 26 de Setembro de 2007, Isabel Maria Mateus Rosa foi nomeada
definitivamente, apds concurso, técnica especialista de anélises clinicas
e saude publica do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Torres
Vedras e integrada no Centro Hospitalar de Torres Vedras. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, José Moreira Furtado Mateus.

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Aviso (extracto) n.° 19 350/2007

Para os devidos efeitos se publica que a enfermeira Liliana Fazenda
Reis transita para a categoria de enfermeira graduada, nos termos
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redac¢ao
do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, circular normativa
do Departamento de Recursos Humanos da Satde n.° 07/99, de 19
de Agosto, n.° 3 (contagem integral do tempo efectivo de exercicio
de funcdes bem como situagdes de interrupcdo fixadas no n.° 3.1,
pardgrafo 2.°), e circular normativa n.° 12, de 27 de Dezembro de
2005, da Secretaria-Geral do Ministério da Saude, a partir de 21
de Agosto de 2007.

Para os devidos efeitos se publica que a enfermeira Carmen Martins
Maria transita para a categoria de enfermeira graduada, nos termos
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redac¢ao
do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, circular normativa
do Departamento de Recursos Humanos da Sadde n.° 07/99, de 19
de Agosto, n.° 3 (contagem integral do tempo efectivo de exercicio
de funcdes bem como situagdes de interrupcdo fixadas no n.° 3.1,
paragrafo 2.°), e circular normativa n.° 12, de 27 de Dezembro de
2005, da Secretaria-Geral do Ministério da Sadde, a partir de 27
de Agosto de 2007.

20 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Manuel Sanches Pires.

Deliberagao (extracto) n.° 2011/2007

Por deliberacao do conselho de administragao do Hospital Amato
Lusitano — Castelo Branco de 13 de Setembro de 2007, é nomeada
a comissao de avaliagao curricular para acesso a categoria de assistente
graduado de pediatria, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com nova redacgao dada
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pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, da assistente de pediatria
Dr.? Ana Gabriela Martins de Figueiredo de Almeida.
Constituicao da comissao de avaliagao curricular:

Presidente — Dr.* Almerinda Forte Alves da Silva, chefe de servico
de pediatria.
Vogais:

Dr.? Maria da Conceicao Simoes Baptista Pereira, assistente gra-
duada de pediatria.

Dr.* Maria de Lurdes Lopes Vicente Carvalhinho, assistente gra-
duada de pediatria.

Todos os elementos da comissao pertencem ao quadro de pessoal
médico do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

25 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, José Manuel Sanches Pires.

Deliberagao (extracto) n.° 2012/2007

Por deliberacao de 13 de Setembro de 2007 do conselho de admi-
nistragdo deste Hospital, foram nomeados os seguintes chefes de
equipa de urgéncia:

Dr. Manuel Lima Carvalho, assistente de medicina interna.

Dr.® Maria Sandra Martin Rodriguez, assistente eventual de medi-
cina interna.

Dr. Manuel Costa Mega, assistente eventual de cirurgia geral.

Dr. Luis Fernando Hoyos Valéncia, assistente eventual de cirurgia
geral.

Por deliberagao de 13 de Setembro de 2007 do conselho de admi-
nistracdo deste Hospital, foram reconduzidos os seguintes chefes de
equipa de urgéncia:

Dr. Jodo Manuel Ferreira Gabriel, chefe de servico de medicina
interna.

Dr. Jodao Anténio Pinheiro Dias Freixo, assistente graduado de
medicina interna.

Dr. Luis Fernando Lopes Silva Forte, assistente de medicina interna.

Dr.* Aida Maria Guerreiro Paulino, assistente de cirurgia geral.

Dr.* Arnandina Maria Abrantes Loureiro, assistente graduada de
cirurgia geral.

Dr.2 Ana Gabriela Martins Figueiredo Almeida, assistente de
pediatria.

Estas nomeagoes e reconducoes produzem efeitos a 1 de Outubro
de 2007.

25 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Manuel Sanches Pires.

Hospital Psiquiatrico do Lorvao
Deliberagéo (extracto) n.° 2013/2007

Por deliberagao do conselho de administragao de 8 de Agosto de
2007, foi Francisco José Marques Fialho, operério qualificado/ser-
ralheiro mecénico, nomeado definitivamente, precedendo concurso
interno de acesso limitado (dotagao global), operario principal/ser-
ralheiro mecénico, da carreira de pessoal operario altamente qua-
lificado, do mesmo quadro de pessoal, escalao 1, indice 233, con-
siderando-se exonerado do anterior lugar a partir da data da aceitagao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Fernando José Ramos Lopes de Almeida.

Hospital de Sobral Cid

Deliberacao (extracto) n.° 2014/2007

Por deliberacao do conselho de administracao do Hospital de Sobral
Cid de 25 de Julho de 2007, ratificados pelo conselho directivo da
Administracdo Regional de Saude do Centro, 1. P., em 30 de Julho
de 2007, foram contratados em regime de contrato de trabalho a
termo certo, por um periodo de trés meses eventualmente renovavel
por um idéntico periodo, Ana Maria Gongalves de Pinho, Claudia
Vanessa Mendes Coimbra, Marco Rafael Loureiro Cardoso e Paulo
Miguel Pereira Viegas, enfermeiros de nivel 1, ao abrigo do n.° 3
do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satde, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com efeitos a 1 de Setembro
de 2007.

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Fernando Almeida.
2611052485
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Maternidade de Julio Dinis

Aviso (extracto) n.° 19 351/2007

Para conhecimento e em conformidade com o disposto no artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a
lista de classificacao final, devidamente homologada por despacho
do conselho de administragao de 31 de Julho de 2007, do concurso
interno geral de acesso para o provimento de um lugar de enfermeiro
especialista em enfermagem de satde infantil:

Maria Isabel Lopes da Silva Ferreira Machado — 19,16.
Maria Conceicao Alves Torres Baptista — 18,16.

Maria Manuela Rocha Gongalves Oliveira — 18.
Cristina Paula Cordeiro Linhares — 17,64.

Florbela Maria de Jesus Neto Silva — 17,16.

Eugénia Maria Alves Fernandes — 16,83.

Cecilia Mesquita Madureira e Soares — 15,95.

Carla Alexandra Magalhées da Silva — 15,82.

Dalila Ferreira Martins Fonseca Esteves — 7,24.

27 de Setembro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria Deolinda Magalhdes Alves.

Aviso (extracto) n.° 19 352/2007

Por deliberacdo do conselho de administracao de 18 de Setembro
de 2007, foi Fernanda Maria Gaia Costa Pinto nomeada na categoria
de chefe de seccdo — drea de doentes, precedendo concurso, para
o quadro de pessoal desta Maternidade, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2007.

27 de Setembro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria Deolinda Magalhdes Alves.

Aviso (extracto) n.° 19 353/2007

Concurso interno geral para provimento de quatro vagas na categoria
de enfermeiro-chefe para o quadro de pessoal do Hospital Jilio
de Matos [despacho n.° 5244/2004 (2.* série), publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 81, de 26 de Abril de 2004].

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho da secre-
taria-geral do Ministério da Satde, proferido a 30 de Maio de 2007,
no uso de competéncias delegadas, foi revogado o acto homologatério
da lista de classificacdo final do concurso em epigrafe e em con-
sequéncia anulado o referido concurso com os fundamentos constantes
do citado despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

27 de Setembro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Isabel Paixdo.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 19 354/2007

Concurso externo, referéncia n.° 4, para o preenchimento de 11 lugares
existentes na categoria de estagiario da carreira técnica superior,
do quadro unico do pessoal dos organismos e servicos centrais,
regionais e tutelados do Ministério da Educacao, aberto por des-
pacho do secretario-geral de 17 de Julho de 2007, cujo aviso foi
publicado em 30 de Julho de 2007.

Nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sdo notificados os candidatos infra-indicados que
¢é intencao do juri proceder a sua exclusdo de acordo com os fun-
damentos constantes das alineas a) a e), podendo os mesmos, no
ambito do exercicio do direito de participagdo dos interessados, no
prazo de 10 dias tteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer:

Aida Maria Moreira Gongalves a).
Alberto Emanuel Gongalves Campos b).
Alda Augusta dos Reis Borges Barbosa d).
Alexandra Micaela Martins Lopes d).

Ana Carolina Botinas Ribeiro Guedes a).
Ana Catarina Frija Gualdino Reis Duarte b).
Ana Cristina Videira Varela a), b) e d).
Ana Isabel Neves Duarte a).

Ana Isabel Rodrigues Saraiva a).

Ana Margarida Barbas Martins a).

Ana Maria Abrantes Lopes Roberto b).
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Ana Patricia Gomes de Carvalho a).

Ana Rita Mendes Pinto a).

Ana Rita Nunes Mota c).

Ana Rita Silva Pires a).

Ana Sofia de Jesus Costa a), b), ¢) e d).

Ana Sofia Henriques Santos a).

Ana Sofia Ribeiro dos Santos a).

Ana Teresa Barbosa Lobo a).

Ana Vitéria de Freitas Belo b).

André Barra Gomes Pirralha b) e e).
Andreia Filipa de Jesus Martins a).

Andreia Filipa Gongalves dos Santos b) e ¢).
Andreia Meireles de Sousa Teixeira a).
Andreia Sofia Correia Damas a).

Andreyna Sidonar Carvalho Caires d).
Angela Cristina Flores Rodrigues d).
Anténio José Cabral Lages a).

Antoénio José Camara dos Ramos a).
Armanda Oliveira Luis a).

Arménio Jorge Antunes Pinho b) e ¢).

Carla Batista Carvalho c).

Carlos Alberto Gongalves de Aratjo Lopes e).
Carlos Manuel Gongalves d).

Carlos Manuel Meruje Pires da Cruz a).
Catarina Henriques Correia b) e ¢).

Catia Alexandra Soares Patricio b) e c).
Catia Catarina Barroso Domingues b), ¢) e d).
Catia Ferreira Spencer d).

Catia Vanessa Marques Correia a).

Claudia Cristina Henriques Lopes de Castro a).
Claudia Sofia Lavinas Vicente a).

Cristina Alexandra de Omelas Maricato a).
Cristina Isabel Gongalves Monteiro a).

Dina de Jesus Urbano Machado da Silva Jeremias a).

Dina Guimaraes a).

Ester Soares Madurago a).

Fernanda Isabel Esperanca dos Santos d).
Fernanda Maria Carrapatoso Marques a).

Filipa Maria Apolindrio Domingos a).

Gloria da Conceicdo Duarte da Rocha Ferreira a).
Gongcalo Manuel Coutinho Lopes de Brito Palma a).
Graciete Cristina Correia Lopes a).

Guida Meneses da Silva Lourengo c).

Hélder Gongalves Ribeiro a).

Inés Alexandra Andrade de Oliveira Magalhaes c).
Irina Vanessa Emiliano Marto a).

Isabel Maria Bonito Roque ¢).

Ismael Filipe Cardoso Oliveira a).

Joana Catarina Ramos Costa Matias a).

Joana de Nobrega Moita Quelhas Ribeiro b) e ¢).
Joana Filipa de Almeida Gomes a) e c).

Joana Maria da Silva Teixeira Patinha d).

Joana Maria Faria Magalhaes b) e c).

Joana Maria Rodrigues Batalha a).

Joana Marta Santos Mendes a).

Joana Rocha Martins a).

Joana Soares Marques c).

Joao Carlos Gouveia Guerra b) e ¢).

Joao Paulo Carvalho e Branco Madeira a).

Joao Paulo Peters Castro Simas a).

José Anténio Pereira da Costa a).

José Carlos Borges Batalha d).

José Manuel Coelho da Silva Henriques Serrano a).
José Maria Ribeiro Galambas d).

Liliana dos Anjos Gongalves Roque a).

Liliana Filipa Lopes de Abreu b) e c).

Liliana Sofia Fernandes Pereira a) e c).

Luciana Mendes de Aguiar c).

Mafalda Alexandra Lobo Pereira da Silva a).
Magda Sofia Soares Ribeiro a).

Mara Alexandra Baiao Neto Caeiro a) e b).
Mircia Susete Ferreira Pereira e).

Margarida Isabel Fernandes de Sa a).

Maria Arminda da Cunha Leite Agostinho a).
Maria de la Asuncion da Silva Faria a).

Maria Elisabete de Melo Botelho a).

Maria Goreti Teixeira Leao Madureira Vieira a).
Maria Isabel Mendes de Vasconcelos b).

Maria Joao da Silva Ferreira d).

Maria Joao Romeiro Lourengo Gomes dos Santos ¢).

Maria José Coutinho Ribeiro Pereira Gomes a).
Maria Judite Gaspar Ferreira c).

Maria La-Salete da Costa Cunha a).

Maria Pastora Jorge da Silva a) e b).
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Mariana Agostinho Tomads a).

Mariana Alexandra Abreu Cautelas a).
Mariana Filipa Meireles Gomes ¢).

Marisa das Neves Henriques a).

Marlene Gongalves Pereira a).

Marta Andreia da Conceicao Rodrigues d).
Marta Joao Martins Durdo Mendes Marques a).
Marta Susana dos Santos Borges a).

Monica Cristina Fortuna Ferreira a).

Monica Daniela Lima Veira e).

Monica Elisabete da Silva Fernandes c).
Nadir Lopes Vaz Rezende ¢) e d).

Nélia Maria Candeias Silva a).

Nicole Nunes Gomes a).

Nuno Miguel Marques Alves a).

Nuno Ricardo Costa Pereira a).

Patricia Catarina de Sousa e Silva a).

Patricia Cristina Lourenco Nunes d).

Patricia Maria Pacheco de Oliveira Nunes a).
Paula Cristina e Alves Tavares de Azevedo a).
Paula Cristina Freitas Dantas a).

Paula Maria Pereira Malainho a).

Paulo Alexandre Alves de Sé a).

Pedro Anténio da Silva Mendes de Almeida a).
Pedro Miguel da Silva Carvalho a).

Pedro Miguel de Nascimento Carvalho Fernandes a).
Rafaela Ganga a).

Raquel Monteiro Ferreira Afonso a).

Raquel Pessoa Silva d).

Renata Cabecinha Lourengo b) e d).

Ricardo Joao Dias Soares da Costa b) e c).
Rita Alexandra Lopes Fernandes a).

Rita Catita Ramos a).

Rita Marta de Sousa Rosado d).

Rogério Cerqueira Pires a).

Rogério Manuel da Silva Moreira a).

Rosa Manuela Correia Braga a).

Rui Miguel Lavinas Vicente a).

Rute Isabel de Brito Jacques Martins a).
Salomé Aratjo Matos Correia a).

Sandra Cristina Tavares Lopes Silvestre a).
Sandra Maria dos Santos Rosario Curto a).
Sandra Maria Marques dos Santos d).

Sandra Susana da Silva Marques a).

Seomara Catarina Palmeiro Machado Velez b) e ¢).
Sérgio Manuel Alves Vicente a).

Sofia da Graga Cordeiro Fernandes a).

Sofia Isabel Alves Fernandes c).

Sofia Isabel dos Santos Cantante b).

Sénia Cristina Pépulo Correia a).

Sénia Marina Guerreiro de Sampaio a).
Sénia Paula Ramos Barata a).

Sénia Regina Lopes Mendes Barbosa da Costa Pinto a).
Sénia Rodrigues Maia a).

Susana Emanuela Dias Vaz e Costa a).
Susana Isabel Teixeira de Matos d).

Susana Laia Farinha Cabaco ¢) e d).

Tania Vanessa Almeida Dionisio a).

Telma Sofia Rodrigues Godinho a) b) € ¢).
Teresa da Conceigao Gongalves de Freitas a).
Teresa Maria Martins Ruel b) e c).

Teresa Murteira de Antas Coelho a).

Tiago Miguel Antunes Teotoénio b).

Tiago Miguel Francisco Duraes a).

Tiago Rodrigo Nogueira Amaro b).

Tito Romeu Gomes de Sousa Maia Mendes a).
Vanessa Cristina Ramos Batalhas b).
Vanessa Isabel Camacho Vilar a).

Vanessa Rodrigues Lourenco a), ¢) e d).
Vania Sofia Ferreira Paulino a).

Vasco Miguel André Ruivo d).

a) Nao possui a habilitacdo literaria exigida na referéncia n.° 4
do aviso de abertura n.° 13 684/2007, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 145, de 30 de Julho de 2007.

b) Nao apresenta o requerimento de admissao ao concurso nos
termos do n.° 19.1 do aviso de abertura n.° 13 684/2007, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 30 de Julho de 2007.

¢) Nao faz declaragao, sob compromisso de honra, comprovativa
dos requisitos gerais, nos termos da alinea e) do n.° 19.1 do aviso
de abertura n.° 13 684/2007, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 145, de 30 de Julho de 2007.

d) Nao apresenta documento comprovativo das habilitacdes lite-
rarias nos termos do n.° 19.1 do aviso de abertura n.° 13 684/2007,
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publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 145, de 30 de Julho
de 2007.
e) Candidatura apresentada fora de prazo.

Mais se informa que os processos podem ser consultados na Secre-
taria-Geral do Ministério da Educacdo, Avenida de 5 de Outubro,
107, 4.°, 1069-018 Lisboa, horario das 9 horas ¢ 30 minutos as 12
horas e 30 minutos e 14 horas ¢ 17 horas e 30 minutos.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Juri, Luis Manuel
Marques Custodio.

Direccao Regional de Educacgéo do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas de Vila Caiz

Aviso n.° 19 355/2007

Lista de antiguidade do pessoal docente referente
a 31 de Agosto de 2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, e da circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores da EB
2,3 de Vila Caiz a lista de antiguidade do pessoal docente do Agru-
pamento Vertical de Escolas de Vila Caiz reportada a 31 de Agosto
de 2007 abrangido pelo referido decreto-lei.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicacido
deste aviso no Didrio da Republica para reclamar, nos termos do
artigo 96.° do ja citado diploma, ao dirigente maximo deste Agru-
pamento Vertical de Escolas.

27 de Setembro de 2007. — O Director, Jodo de Queirds Pinto.
Direccao Regional de Educagao do Centro

Agrupamento de Escolas de Castanheira de Péra

Aviso n.° 19 356/2007

Por motivo de aposentacao da encarregada de coordenacao do pes-
soal auxiliar de ac¢ao educativa, Olinda Fernanda Rosa Neto, nomeio
para o desempenho do mesmo cargo, em regime de substituicao, ao
abrigo do disposto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004, de
29 de Julho, com a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 262/2007, de 19 de Julho, a auxiliar de accdo educativa Carla
Luisa Pedroso da Costa Nunes.

O presente despacho produz efeitos a partir de 20 de Julho de
2007.

7 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Alves Henriques.

Agrupamento de Escolas de Ceira

Aviso n.° 19 357/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
na sala de professores da escola sede deste Agrupamento a lista de
antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino repor-
tada a 31 de Agosto de 2007.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

26 de Setembro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Fernanda Pereira do Aido Nunes Pinto.

Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo D. Dinis

Aviso n.° 19 358/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, encontra-se afixada no placard situado na sala de
professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
com referéncia a 31 de Agosto de 2007.
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Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, os interessados dis-
poem de 30 dias a contar da data de publicagdo deste aviso para
reclamacao ao dirigente méaximo do servico.

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Augusto Fonseca Nogueira.

Escola Secundaria Dr. Jodo Lopes de Morais — Mortdgua

Aviso n.° 19 359/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e da circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores a lista
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Agosto de 2007.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Rui José Parada da Costa.

Agrupamento de Escolas Ferrer Correia

Aviso n.° 19 360/2007

Nos termos do n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada no placard
da sala dos professores a lista de antiguidade do pessoal docente
deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de Agosto de 2007.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Repuiblica para reclamagdo ao dirigente maximo de
servico.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Manuel de Paiva Simaes.

Agrupamento de Escolas Péro da Covilha

Aviso (extracto) n.° 19 361/2007

Nos termos do estabelecido no n.° 1 do artigo 132.° do ECD e
sem prejuizo do determinado no n.° 4 do artigo 104.° do mesmo
diploma e dos artigos 93.° ¢ 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, na redacgao fixada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
faz-se publico que se encontra afixada, no hall deste estabelecimento
de ensino, a lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupa-
mento relativa a 31 de Agosto de 2007.

O prazo de reclamacao para o dirigente maximo do servigo é de
30 dias a contar da data da publicagao deste aviso.

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jorge Manuel Crucho Antunes.

Direccao Regional de Educacao de Lisboa
e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas de Alcochete

Louvor n.° 532/2007

O conselho executivo do Agrupamento de Escolas de Alcochete
louva Isabel Fonseca Pires que entre 2004 e 2007, no Agrupamento
de Escolas de Alcochete, desempenhou com exemplar profissiona-
lismo e sentido de lealdade as fungdes de chefe de servicos de admi-
nistracdo escolar.

Ao longo destes trés anos confirmou ser uma pessoa com uma
formacao pessoal e civica extraordindria que sempre colocou ao servigo
deste Agrupamento e de quantos nele trabalharam.

31 de Agosto de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Augusta César Caeiro Alves.

Louvor n.° 533/2007

O conselho executivo do Agrupamento de Escolas de Alcochete
louva Rosa Maria da Silva Assuncdo que nos anos de 2004 a 2007
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desempenhou de forma dedicada e com elevado sentido de profis-
sionalismo as fungoes de tesoureira no Agrupamento de Escolas de
Alcochete.

Confirmam-se ao longo destes trés anos as qualidades pessoais e
profissionais que sempre colocou no desempenho das fungdes que
lhes tiveram atribuidas.

31 de Agosto de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Augusta César Caeiro Alves.

Agrupamento de Escolas do Barreiro

Despacho n.° 23 343/2007

Por despacho de 1 de Setembro de 2006 da presidente do conselho
executivo, nomeio para o exercicio de funcoes de encarregada de
coordenagiao do pessoal auxiliar de acgdo educativa Maria Natélia
da Encarnagdo Fonseca ao abrigo do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 184/2004, em regime de substituicao, com efeitos a partir de 20
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de Julho de 2007, com a alteracdo dada pelo n.° 6 do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 262/2007, de 19 de Julho.

27 de Setembro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Elsa Maria da Cunha e Costa.

Agrupamento Vertical de Escolas Educor

Aviso n.° 19 362/2007

Por despacho de 14 de Agosto de 2007 da presidente do conselho
executivo, no uso de competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho
n.° 23 731/2006, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 224,
de 21 de Novembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2005,
foram transferidos, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro, com a redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 18/2004, de 17 de Janeiro, e da alinea a) do
n.° 1 do artigo 64.° e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com as alteragdes dadas pelo Decreto-Lei
n.° 1/98, de 2 de Janeiro:

Grupo Nome Do QZP Cédigo Para a escola Cédigo
E.1. | Maria Celeste Marques da Costa Ilha | Leziria e Médio Tejo ........... 14 J.I.Coruchen®1 .............. 610770
09 José Marcelino Tavares Pontes .. ... Leziria e Médio Tejo ........... 14 E. B. 2,3 Dr. Armando Lizardo ... | 345283

31 de Agosto de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria de Fatima Franco Elvas Bento.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Entroncamento

Despacho (extracto) n.° 23 344/2007

Por despacho de 30 de Abril de 2007 do presidente da Comissao
Provisdria, no uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho
n.° 23 731/2006, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 224,

de 21 de Novembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006,
foram transferidos, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro, na versao repu-
blicada em anexo ao Decreto-Lei n.° 20/2005, de 9 de Janeiro, e
da alineaa) don.° 1 do artigo 64.° e do artigo 65.° do ECD, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com as alteragdes
dadas pelo Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, os professores
abaixo indicados:

Grupo Nome Da escola Cadigo Para a escola Cadigo

520 Isabel Cristina Antunes Batista Serra | Escola Secundéria Jicome Ratton | 400270 | Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo do | 401640
Pedro. Entroncamento.

500 Ana Cristina Roxo Vaz Rico Romao | Escola Secundaria Dr. Manuel Fer- | 401547 | Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo do | 401640
nandes. Entroncamento.

410 Alberto de Jesus Branco Rodrigues | Escola EB 2, 3/S da Golega ...... 346240 | Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo do | 401640
Entroncamento.

620 | Luis Filipe Santana Jalio .......... Escola EB 2, 3/S da Golega ...... 346240 | Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo do | 401640
Entroncamento.

300 Adilia Maria Rodrigues Marques ... | Escola Secundaria de Alcanena ... | 403313 | Escola Secundaria c/ 3.° Ciclo do | 401640
Entroncamento.

510 Joao Paulo Martinho Gomes Teixeira | Escola Secundaria Santa Maria do | 402734 | Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo do | 401640
Olival. Entroncamento.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente da Comissao Provisoria, Manuel Joaquim Santos Marques.

Despacho (extracto) n.° 23 345/2007

Por despacho de 30 de Abril de 2007 do presidente da comissao
provisoria, no uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho
n.° 23 731/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.© 224,
de 21 de Novembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006,

foram transferidos, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro, com a redac¢ao dada
pelo Decreto-Lei n.° 18/2004, e da alinea a) do n.° 1 do artigo 64.°
e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90,
de 28 de Abril, com as alteracoes dadas pelo Decreto-Lei n.° 1/98,
de 2 de Janeiro, os professores abaixo indicados:

Grupo Nome Do QZP Codigo Para o QZP Codigo
500 | Ana Cristina Pontedeira de Aradjo Simées ............ Alentejo Central ......... 07 | Leziria e Médio Tejo .. ... 14
510 Vasco Manuel Correia Lourengo .................... Alto Alentejo ........... 12 | Leziria e Médio Tejo ..... 14
550 | Marco Anténio RibeiroBento ................. ... ... Peninsula de Setabal ..... 15 | Leziria e Médio Tejo .. ... 14

27 de Setembro de 2007. — O Presidente da Comissao Provisoria, Manuel Joaquim Santos Marques.
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Agrupamento Vertical Fernando Casimiro Pereira da Silva

Despacho n.° 23 346/2007

Ao abrigo dos poderes que me sdao conferidos pelo n.° 1.12 do
despacho n.° 23 731/2006 do director regional da Educagao de Lisboa
e Vale do Tejo e ao abrigo do n.° 6 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 262/2007, de 19 de Julho, nomeio Emilia Henriques Cardoso Cor-
reia encarregada de coordenagdo de pessoal auxiliar de accao edu-
cativa, em regime de comissdo de servico, com efeitos a partir de
20 de Julho de 2007.

30 de Julho de 2007.— O Presidente do Conselho Executivo,

Vicente Manuel Vitorino Dias.

Agrupamento de Escolas General Humberto Delgado

Aviso (extracto) n.° 19 363/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado com o n.° 1 do artigo 132.°
do Estatuto da Carreira Docente, torna-se publico que se encontra
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afixada a lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento
de Escolas reportada a 31 de Agosto de 2007.

Os docentes dispdem de 30 dias consecutivos para reclamagao ao
dirigente maximo do servigo, nos termos do artigo 6.° do mesmo
diploma.

27 de Setembro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Ana Filipa Caldeira.

Agrupamento Vertical de Escolas Patricio Prazeres

Despacho n.° 23 347/2007

Por despacho de 1 de Julho de 2007 da presidente do conselho
executivo, no uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho
n.° 23 731/2006, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 224,
de 21 de Novembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006,
foram transferidos, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de Janeiro, e da alinea a) do n.° 1
do artigo 64.° e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com as alteragdes dadas pelo Decreto-Lei
n.° 1/98, de 2 de Janeiro, os professores do quadro de zona pedagdgica
abaixo indicados:

Grupo Nome Do QZP Codigo Para QZP Cédigo
110 | Maria de Fatima Moreira Ferreira Carregosa | Lisboa Ocidental ...... 23 | Cidade de Lisboa e zona Norte de Lisboa ... | 11
110 | Pedro Rafael Nunes Domingues .......... Lisboa Ocidental ...... 23 | Cidade de Lisboa e zona Norte de Lisboa ... | 11

1 de Julho de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria Albertina Vieira de Sousa.

Despacho n.° 23 348/2007

Por despacho de 1 de Julho de 2007, no uso da competéncia dele-
gada no n.° 1.1 do despacho n.° 23 731/2006, publicado no Didrio
da Repiblica, 2.* série, n.° 224, de 21 de Novembro de 2006, com
efeitos a 1 de Setembro de 2006, foram transferidas, nos termos da

alinea a) do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de
Janeiro, e da alinea a) do n.° 1 do artigo 64.° e do artigo 65.° do
ECD, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com
as alteragoes dadas pelo Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, as
professoras do quadro de zona pedagdgica abaixo indicadas:

Grupo Nome Do QZP Cédigo Para quadro de escola Codigo
100 | Maria Fernanda Silva Nunes . .. .. Cidade de Lisboa e zona Norte de Lisboa | 11 | Jardim-de-Infancia de Sdo Vicente | 633215
110 | Carla Sofia Nascimento Carrico ... | Cidade de Lisboa e zona Norte de Lisboa | 11 | Escola Basica do 1.° Ciclon.° 21 ... | 250077
110 | Rita Maria Gongalves de Almeida | Cidade de Lisboa e zona Norte de Lisboa | 11 | Escola Bésica do 1.° Ciclon.° 21 ... | 250077

Fernandes.
110 | Teresa Aurora Mendonga Gongalves | Cidade de Lisboa e zona Norte de Lisboa | 11 | Escola Basica do 1.° Ciclo de | 253339
Santiago.

1 de Julho de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria Albertina Vieira de Sousa.

Despacho n.° 23 349/2007

Por despacho de 1 de Julho de 2007 da presidente do conselho
executivo, no uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho
n.° 23 731/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 224,
de 21 de Novembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006,

foram transferidos, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de Janeiro, e da alinea a) do n.° 1
do artigo 64.° e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com as alteragdes dadas pelo Decreto-Lei
n.° 1/98, de 2 de Janeiro, os professores do quadro de zona pedagdgica
abaixo indicados:

Grupo Nome Do QZP Codigo Para o QZP Cadigo
110 Maria de Fatima Moreira Ferreira Carregosa . . .. .. Lisboa Ocidental ........ 23 Cidade de Lisboa e Zona 11
Norte de Lisboa.
110 Pedro Rafael Nunes Domingues ................. Lisboa Ocidental ........ 23 Cidade de Lisboa e Zona 11
Norte de Lisboa.

1 de Julho de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria Albertina Vieira de Sousa.

Despacho n.° 23 350/2007

Por despacho de 1 de Julho de 2007 da presidente do conselho
executivo, no uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho
n.° 23 731/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.® 224,
de 21 de Novembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006,
foi a professora do quadro de nomeacédo definitiva Maria Paula Mon-
teiro Fonseca Duarte, do grupo 910, do quadro de escola do Jardim
de Infancia de Ponto Rol, cédigo 625577, transferida, nos termos

da alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° e da alinea b) do artigo 60.°
do Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de Janeiro, e da alinea a) do n.° 1
do artigo 64.° e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com as alteragdes dadas pelo Decreto-Lei
n.° 1/98, de 2 de Janeiro, para o quadro de escola da Escola Basica 2,
3 Patricio Prazeres, codigo 346718.

1 de Julho de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
Albertina Vieira de Sousa.
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Despacho n.° 23 351/2007

Por despacho de 1 de Julho de 2007, no uso da competéncia
delegada no n.° 1.1 do despacho n.° 23 731/2006, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 224, de 21 de Novembro de
2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006, foram transferidas,
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nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.°
20/2006, de 31 de Janeiro, e da alinea a) do n.° 1 do artigo 64.°
e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90,
de 28 de Abril, com as alteragoes dadas pelo Decreto-Lei n.° 1/98,
de 2 de Janeiro, as professoras do quadro de zona pedagdgica abaixo
indicadas:

Grupo Nome Do QZP Cédigo Para o quadro de Escola Codigo

100 Maria Fernanda Silva Nunes .................... Cidade de Lisboa e zona | 11 | Jardim-de-Infancia de Sao | 633215
norte de Lisboa. Vicente.

110 Carla Sofia Nascimento Carrico ................. Cidade de Lisboa e zona | 11 | Escola Béasica do 1.° Ciclo | 250077
norte de Lisboa. n.° 21.

110 Rita Maria Gongalves de Almeida Fernandes . ... .. Cidade de Lisboa e zona | 11 | Escola Basica do 1.° Ciclo | 250077
norte de Lisboa. n.°21.

110 Teresa Aurora Mendonca Gongalves ............. Cidade de Lisboa e zona | 11 | Escola Bésica do 1.° Ciclo | 253339
norte de Lisboa. de Santiago.

1 de Julho de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria Albertina Vieira de Sousa.

Agrupamento Vertical de Escolas Pedro Jacques de Magalhéaes

Aviso (extracto) n.° 19 364/2007

Por despacho de 3 de Setembro do ano em curso da presidente
do conselho executivo do Agrupamento de Escolas Pedro Jacques
de Magalhaes, foi a auxiliar de ac¢do educativa do quadro de vin-
culacdo do distrito de Lisboa Maria Isabel Marques Balhau de Matos
nomeada, em regime de substituicao, para o lugar de encarregada
de coordenacdo do pessoal auxiliar de accdo educativa, nos termos
do Decreto-Lei n.° 184/2004, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei
n.° 262/2007, com efeitos a 1 de Setembro de 2007.

26 de Setembro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Rosa Albuquerque.

Direccao Regional de Educacao do Alentejo
Agrupamento de Escolas do Crato

Aviso n.° 19 365/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que se encontra afixada
no placard da sala de professores deste Agrupamento a lista de anti-
guidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino com
referéncia a 31 de Agosto de 2007.

Os interessados dispdoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao junto do dirigente
maximo do servico.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Manuel Ranita Ruas.

Direccéo Regional de Educacéao do Algarve
Escola E. B. 2, 3 Dr. Garcia Domingues

Despacho n.° 23 352/2007

Nos termos do n.° 6 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004,
de 29 de Julho, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 262/2007, de 19 de Julho, nomeio a auxiliar de accao educativa
Maria da Conceigao Nascimento Medeira Campos, do quadro de vin-
culagao do distrito de Faro, em exercicio na Escola EB 2, 3 Dr. Garcia
Domingues (sede do Agrupamento Vertical de Escolas Dr. Garcia
Domingues, Silves), posicionada no indice 160, para exercer, em
regime de substituicdo, as fungdes de encarregada de coordenagao

do pessoal auxiliar de accao educativa, que vem desempenhando
desde 10 de Maio de 2006, por aposentacao da auxiliar que exercia
0 cargo.

Esta nomeacao produz efeitos em 20 de Julho de 2007.

7 de Setembro de 2007. — O Presidente da Comissao Instaladora,
Daniel Octaviano Vieira da Fonseca.

Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Cacela
Despacho (extracto) n.° 23 353/2007

Por despacho de 24 de Setembro de 2007 do presidente do
conselho executivo do Agrupamento de Escolas de Vila Nova
de Cacela, nouso dacompeténciadelegadanon.® 1.1 do despacho
n.° 23 106/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.°
218, de 13 de Novembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro
de 2006, foram nomeados, nos termos da alinea @) do n.° 1 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 384/93, de 18 de Novembro, da
alinea a) do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 20/2006, de
31 de Janeiro, do Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de Fevereiro,
e da alinea a) do n.° 1 do artigo 64.° e do artigo 65.° do ECD,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com
as alteracoes dadas pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 2 de
Janeiro, e Decreto-Lei n.° 121/2005, de 26 de Julho, para lugares
do quadro de zona pedagégica do Algarve (c6digo 08) os seguintes
docentes:

Grupo Nome

100 Maria Eduarda Madeira Gongalves Nunes.

100 Ana Rute Cunha.

110 Ana Cristina Beato Martins Costa Tareco.

500 Carlos Flavio Rocha Marques dos Santos.

500 Claudia Marisa Almeida da Rocha Cruz.

520 Zita da Conceicao Medeiros Calheiros Rodrigues.
620 Nuno Manuel dos Santos Martins.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Victor Jorge Marreiros Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 354/2007

Por despacho de 24 de Setembro de 2007 do presidente do conselho
executivo do Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Cacela, no
uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho n.° 23 106/2006,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 218, de 13 de Novembro
de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006, foram transferidos,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 20/2006, de 31 de Janeiro, e da alinea a) do n.° 1 do artigo 64.°
e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90,
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de 28 de Abril, com as alteragoes dadas pelo Decreto-Lei n.° 1/98,
de 2 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 121/2005, de 26 de Julho, para
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lugares do quadro da Escola Bésica do 2.° e 3.° Ciclos Infante D. Fer-
nando — Vila Nova de Cacela (c6digo 346494) os seguintes docentes:

Grupo Nome Escola anterior Codigo
330 | Ana Cristina Gongalves Baptista ....................... E.B.2,3CastroMarim ............cccoiviiiiii.... 344862
910 Domingos José Palma Francisco ....................... E.B.1doAzinhal .......... ... L. 205928

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo, Victor Jorge Marreiros Nunes.

Despacho (extracto) n.° 23 355/2007

Por despacho de 24 de Setembro de 2007 do presidente do conselho
executivo do Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Cacela, no
uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho n.° 23 106/2006,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, n.° 218, de 13 de Novembro
de 2006, com efeitos a 1 de Setembro de 2006, foram transferidos,

nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 20/2006, de 31 de Janeiro, e da alinea a) do n.° 1 do artigo 64.°
e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90,
de 28 de Abril, com as alteragoes dadas pelo Decreto-Lei n.° 1/98,
de 2 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 121/2005, de 26 de Julho, para
lugares do quadro de zona pedagdgica do Algarve (codigo 08) os
seguintes docentes:

Grupo Nome QZP anterior Cédigo
110 | Maria Manuela Bexiga Godinho ....................... Lisboa Ocidental .............. ... .. oot 23
510 Lidia Goreti Ribeiro Novais . .............ccoiiiaoo.n. RIA - Madeira .......ccounuiniiiiiii i, -

26 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo, Victor Jorge Marreiros Nunes.

MINISTERIO DA CULTURA

Direcgao-Geral do Livro e das Bibliotecas

Despacho n.° 23 356/2007

1— Ao abrigo do n.° 3 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, delego:

a) Na Dr.* Rosa Isabel Midoes Domingues, chefe de divisao de
Apoio a Instalacao de Bibliotecas, a competéncia para assinar a cor-
respondéncia referente a transferéncia de meios orgamentais e situa-
¢ao financeira acumulada das bibliotecas que integram a Rede Nacio-
nal de Bibliotecas Publicas;

b) No chefe de seccdo de Contabilidade, José Guimaraes Pedro,
a competéncia para assinar os oficios impressos pelo SIC a comunicar
pagamentos. A mesma competéncia é delegada, nas suas auséncias
e impedimentos, no técnico superior de 1.2 classe José Mesquita
Valente;

¢) No chefe de seccdo de Economato, Patriménio e Expediente,
Jodao Loureiro Ramos, a competéncia para assinar oficios a enviar,
em anexo, requisicoes oficiais. A mesma competéncia é delegada,
nas suas auséncias e impedimentos, no técnico superior de 1.* classe
José Mesquita Valente.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de Setembro
de 2007.

21 de Setembro de 2007.— A Directora-Geral, Paula Mordo.

Instituto do Cinema e do Audiovisual, I. P.

Listagem n.° 246/2007

Torna-se publica a listagem de subsidios concedidos pelo Instituto
do Cinema e do Audiovisual, I. P., no 1.° semestre do ano de 2007,
em conformidade com o estabelecido no n.° 2 do artigo 4.° da Lei
n.° 26/94:

Entidade Despacho/autorizagao Beneficidrio 1\/([23;32;6
DIR ICA | 13 de Margo de 2006 ....... Ambar Filmes — Prod. Audiovisuais e de Teatro, L.% ........................ 12 500
DIRICA | 21 de Fevereiro de 2007 .. ... Anabela de ASSUNCAO COStA . .« v vttt ettt e 2500
DIRICA | 11 de Maio de 2005 ........ ANDAR Filmes — Prod., Dist. e For. Aud., Unipessoais . ..................... 7480
DIR ICA 13 de Marco de 2006 ....... ANDAR Filmes — Prod., Dist. e For. Aud., Unipessoais . ..................... 4987
DIRICA | 24 de Abril de 2006 ........ ANDAR Filmes — Prod., Dist. e For. Aud., Unipessoais . ..................... 32000
DIRICA | 8de Agostode2003 ........ Anima Nostra, Ideas e Imagens, L9 .. .. ... .. ... ... ... ... 8 400

MC 12 de Abril de 2004 ........ Anima Nostra, Ideas e Imagens, L9 .. ... ... ... .. .. i 2800
MC 21 de Fevereiro de 2005 . .. .. Anima Nostra, Ideas e Imagens, L.9% . ... ... ... .. i, 16 330
MC 11 de Abril de 2006 ........ Anima Nostra, Ideas e Imagens, L9 .. .. ... ... ... ... ... ... 25920
SECEST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Anima Nostra, Ideas e Imagens, L9 ... ........ ... .. ... 19 200
MC 15 de Julho de 2002 ........ Animais, Animagao, Video e Publicidade, L9 ... ........................... 5587
MC 21 de Fevereiro de 2005 . . ... Animais, Animacio, Video e Publicidade, L9 ... ........................... 19 296
MC 14 de Novembro de 2003 . ... | ANIMEGAS, Audiovisuais ¢ Multimédia, L 40 000
DIR ICA | 23 de Novembro de 2006 . ... | Animo Leve — Cinema, Audiovisual e Multimédia, L.92 ... ................... 10 000
MC 12 de Outubro de 2002 . ... .. Anténio Campelo ... 1250
DIR ICA | 20 de Junhode 2006 ........ Ao Norte — Associacao de Produtores de Animacdoe Aud. ................... 2112
DIRICA | 12de Julhode 2006 ........ Ao Norte — Associagdo de Produtores de Animagdoe Aud. ................... 1133
DIRICA | 27 de Janeiro de 2006 . ...... APOR DOC — Associacdo pelo Documentdrio ..................coooeei... 16 000
DIRICA | 18 de Abril de 2006 ........ APOR DOC — Associacao pelo Documentdrio ............................. 45 000
DIR ICA | 18 de Abrilde 2007 ........ APOR DOC — Associacao pelo Documentario ...............c.oeeeeeeeeeeonn 45 000
MC 30 de Junhode 2003 ........ AS — Produgdes Cinematograficas, L9 ... ... ... 3000
MC 1 de Agostode 2003 ........ AS — Produgbes Cinematograficas, L% ...................coiiiiiiiin... 13 500
DIR ICA | 20 de Maio de 2005 ........ AS — Producdes Cinematograficas, L9 ... ... ... ... ... ... ... 42750
DIRICA | 27 de Janeirode 2006 ....... Associacao Cultural Festival de Cinema Gay e Lésbico ....................... 3000
DIR ICA | 23 de Novembro de 2006 . ... | Associacao Organizadora Festival Internacional Cinema do Algarve ............ 10 000
DIRICA | 16 de Junhode 2006 ........ Associacao Cultural Os Filhos de Lumi€re . ............cooiiiiiiiinna... 2412
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DIRICA | 17 de Abril de 2007 ........ Associacdo de Imagem Portuguesa ............ ... o oo 6 000
DIRICA | 10 de Maio de 2006 ........ Associagao de Produtoresde Cinema ............couuiniiiiiinniii., 30 102
DIRICA | 11 de Maiode 2005 ........ Black Maria Producio Audiovisual, L9 ... ... ... ... ... ... .. 6750
DIR ICA | 24 de Abrilde 2006 ........ Black Maria Producio Audiovisual, L9 ... ... ... ... .. ... i 2500

SEC EST C | 16 de Novembro de 2006 .. .. | Black Maria Producio Audiovisual, L.9 .. ... ... ... ... ... ccoiiiiiinan... 4500
DIRICA | 13 de Marco de 2006 ....... Bollywood Pictures — Produtora de Filmes, L.% . ... ......................... 37500
MC 30 de Marco de 2004 ....... BUSTROPE, Produgio de Audiovisuais, Unipessoal, L9 . .. .................. 3500
DIRICA | 11 de Agosto de 2006 ....... CRIM — Produgio de Audiovisuais, L9 .. ... ... ... ...................... 22 500
DIRICA | 19 de Marco de 2007 ....... CRIM — Produgio de Audiovisuais, L9 .. .......................oooii... 1316
DIRICA | 12 de Julho de 2006 ........ CAH — Cine Angrado Herofsmo . ............ ..o o i, 207
DIR ICA | 5 de Dezembro de 2005 ... .. Casa da ANIMAGAD . ... vvvttttttt ettt 46 000
DIRICA | 23 de Novembro de 2006 . ... | Centro de Estudos Cinematograficos, AAC .............coiiiiiiiiiinnnnn. 11 000
SECEST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Ciclope Filmes, Unipessoal, L9 ... ... ... .. ..., 16 080
DIRICA | 20de Junhode2006........ Cine Clube VISEU .. ...t 1995
DIRICA | 12 de Julho de 2006 ........ Cine Clube VISEU . ..ottt e e e 1133
DIR ICA | 13 de Setembro de 2005 . . ... CineclubedaFeira ....... ... o o i i i i i i 1000
DIRICA | 12 de Julho de 2006 ........ Cineclubeda Horta ... 1133
DIRICA | 27 de Janeiro de 2006 ... . ... Cineclube de AvVanca . ...ttt 6 000
DIRICA | 12de Julhode 2006 ........ Cineclube de Avanca . ......... ...ttt 1133
DIRICA | 12de Julhode 2007 ........ CineclubedeJoane ...l 1133
DIRICA | 12de Julhode 2006 ........ Cineclubede Tavira .. ...ttt i 1133
DIR ICA | 3 de Marcode 2005 ........ Cinema Novo, C. R. L. ... e 75 000
MC 26 de Novembro de 2004 . ... | CINEMATE — Material Cinematogréfico, L.9 ............................. 33450
DIRICA | 2de Agostode 2005 ........ CINEMATE — Material Cinematogréfico, L.9 ............................. 10 000
DIR ICA | 3 de Novembro de 2006 ..... CINE-TUGA, Unipessoal, L.% .. ... ... . . i 20 000
DIRICA | 8de Agostode2003 ........ CLAP, Produgo de Filmes, L9 ... ... ... ... . i 219 600
DIRICA | 11 de Maio de 2005 ........ CLAP, Produgio de Filmes, L.9% ... ... .. ... ... .. ... ... 104 250
DIR ICA | 20 de Maio de 2005 ........ CLAP, Producido de Filmes, L.9% ... . ... ... .. . i, 38 000
DIRICA | 1deJunhode2005......... CLAP, Producdo de Filmes, L9 ... . ... .. ... .. i 32500
DIRICA | 11 de Novembro de 2005 . ... | CLAP, Producdo de Filmes, L9 ... ... ... .. ... ... ... . i i ... 32500
DIR ICA | 13 de Margo de 2006 ....... CLAP, Produgdo de Filmes, L% ... ... ... ... .. i 552500
DIR ICA | 24 de Abrilde 2006 ........ CLAP, Produgdo de Filmes, L9 ... ... ... ... .. i 82 750
DIR ICA | 2 de Fevereiro de 2007 ...... CLAP, Produgdo de Filmes, L% ... ... ... ... .. i 12 470
DIRICA | 20 de Marco de 2007 ....... CLAP, Produgao de Filmes, L9 ... ... ... .. . i 2 841
DIRICA | 10 de Maio de 2007 ........ CLAP, Produgao de Filmes, L9 ... ... ... . . 375 000
DIRICA | 11 de Maio de 2007 ........ CLAP, Produgio de Filmes, L.9% ... ... .. ... ... ... . ... 84 500
MC 1 de Agostode 2003 ........ CONTINENTALFILMES — Projectos e Producdo, S. A. ..................... 4500
DIRICA | 8de Agostode 2003 ........ CONTINENTALFILMES — Projectos e Producdo, S. A. ..................... 5265
DIRICA | 22 de Fevereiro de 2005 .. ... CONTINENTALFILMES — Projectos € Producdo, S. A. ..................... 150 000
DIRICA | 20 de Maio de 2005 ........ CONTINENTALFILMES — Projectos € Producdo, S. A. ..................... 4500
DIRICA | 8de Agostode 2003 ........ Contra Costa Produgdes, L.9% . ... ... i 6750
DIRICA | 1de Outubrode2004....... Contra Costa Produgdes, L% . ... ... .. 2250
DIRICA | 13 de Marco de 2006 ....... Contra Costa Produgdes, L% . ... ... .. e 15 000
DIRICA | 27 de Janeiro de 2006 . . .. ... Cooperativa Cinema Jovem — Prod. Eventos Cult.,, C.R. L. ................... 10 000
DIRICA | 16 de Junho de 2006 ........ Cooperativa Cinema Jovem — Prod. Eventos Cult., C.R. L. ................... 2592
DIRICA | 3de Margcode?2005 ........ Cooperativa Curtas Metragens, C. R. L. ... oo o i i il 55000
DIRICA | 12de Junhode2006........ Cooperativa Curtas Metragens, C. R. L. ... o o oo i i, 52 000
DIRICA | 27 de Janeiro de 2006 ... .. .. Cooperativa de Cinema Plano XXI, C.R.L. ......... ... ... oo, 2000
DIRICA | 16 de Junho de 2006 ........ CPIESCS — Centro de Project. de Inv. E.S.C.S. .......... ... .. ... o 3000
DIRICA | 20 de Maio de 2005 ........ Curtas & Longas, Produgoes Cinematogréficas, L9 . ......................... 38250
DIRICA | 8de Agostode 2003 ........ David & Golias, Audiovisuais e Eventos Culturais ........................... 5265
DIR ICA | 20 de Maio de 2005 ........ David & Golias, Audiovisuais e Eventos Culturais ........................... 2250
SEC EST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | David & Golias, Audiovisuais € Eventos Culturais ........................... 15 000
SEC EST C | 29 de Janeiro de 2007 ....... David & Golias, Audiovisuais e Eventos Culturais ........................... 11 250
DIRICA | 27 de Janeirode 2006 ....... Elias Américo Macovela (Tamarindo — ASSOCIaCa0) . ..........eveennnueen... 3000
DIR ICA | 27 de Janeiro de 2006 . . .. ... Empresa Municipal de Cultura e Recreio —EMCR Seia ..................... 1000
DIRICA | 18 de Maio de 2006 ........ Escola Secundaria Artistica Antonio Arroio ..............c.coiiiiiiiian.. 1250
DIRICA | 14 de Junho de 2006 ........ Escola Secundéria Artistica Antonio Arroio . .............eeeeeeeeeeeeeenenn 1250
DIRICA | 26 de Outubro de 2006...... Escola Superior de Teatroe Cinema ..., 7500
DIRICA | 19 de Janeiro de 2007 ....... European Film Promotion .......... ... ... ... o o i il 8 000
DIRICA | 7 de Fevereiro de 2007 ... ... European Film Promotion ............. .o ittt 2600
MC 1de Abril de 2002 ......... Fabula Filmes — Produtorade Filmes, L.92 ... ... ... ... ... i, 4403
DIRICA | 3 de Marco de 2006 ........ Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas — Universidade Nova de Lisboa . ... .. 15 000
MC 24 de Marco de 2003 ....... Fado Filmes, L9 . . ... . e e 33500
MC 1 de Agostode 2003 ........ Fado Filmes, L.9% . . ... e e 38 250
MC 27 de Outubro de 2005 . ..... Fado Filmes, L.92 . ... . 33086
MC 13 de Margo de 2006 ....... Fado Filmes, L9 .. .. . e e 500
MC 28 de Abril de 2006 ........ Fado Filmes, L0 . . 4500
DIRICA | 20 de Marco de 2007 ....... Fado Filmes, .92 . . ... . e 4507
DIRICA | 11 de Maio de 2007 ........ Fado Filmes, L9 ... . e e 1000
DIR SERV | 15 de Maio de 2007 ........ Fado Filmes, L8 ... 2000
DIR ICA 16 de Maio de 2007 ........ Fado Filmes, L.92 53225
DIRICA | 8de Agostode2003 ........ FAUX — Edicoes e Audiovisuais, L% .. ... ... ... ... i 6 750
DIRICA | 1de Outubrode2004....... FAUX — Edicoes e Audiovisuais, L9 .. ... ... ..ot 2250
DIR ICA | 13 de Margo de 2006 ....... FAUX — Edicées e Audiovisuais, L9 ... ... ... ... .. i 12 500
DIR ICA | 22 de Fevereiro de 2007 . . ... FAUX — Edicoes e Audiovisuais, L9 .. ... ... .. ..., 2316
DIR ICA | 20 de Margo de 2007 ....... FBE FIlMeS . . ..ottt 43 645
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DIRICA | 24 de Abril de 2007 ........ FBF FIIMES . . oottt et e e e 2494
DIRICA | 20 de Marco de 2007 ....... Federagéo Portuguesa de Cineclubes ..., 10 000
DIR ICA | 23 de Novembro de 2006 . ... | FESTROIA, Associacdo Cultural ............. ... .ottt 37500

MC 10 de Outubro de 2002 ...... FF FilmesFundo — Prod. de L. M.e C. M., L9 ... ... ... . ... ... ... ....... 32450
DIR ICA | 13 de Margo de 2006 ....... FF FilmesFundo — Prod.de L. M.e C. M., L% .. ... ... .................... 15 000
DIR ICA | 24 de Abrilde 2006 ........ FF FilmesFundo — Prod. de LM.e C. M., L9 ... .. ... ... ... ..o o .. 42750
DIR ICA | 4 de Outubro de 2006 . ...... FF FilmesFundo — Prod. de L.M.e C. M., L9 ... ... ... ... ... ... ...... 32500
DIRICA | 20 de Abrilde 2007 ........ FF FilmesFundo — Prod. de L. M.e C. M., L9 . ... ... ... ................. 442
DIRICA | 29 de Maio de 2007 ........ FF FilmesFundo — Prod.de L. M.e C. M., L9 ... . ... ... .................. 33 669
DIR ICA | 20 de Margo de 2007 ....... FILBOX — Produgdes Audiovisuais, L9 . ... ... ......ooiiiiiiinn... 8 000

MC 4-09-1998 ... FILMEBASE — Servigos Cinematogréficos, L9 .............. ... 4489
DIRICA | 23deMaiode?2005 ........ Filmes do Tejo IT — Multimédia, L9 . ... ... ... ... . i 22 500
DIR ICA | 13 de Marco de 2006 ....... Filmes do Tejo II — Multimédia, L9 . ... ... ... ... s 250 000

SEC EST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Filmes do Tejo II — Multimédia, L9 .. ... ... ... ... ..., 5000
DIR ICA | 28 de Fevereiro de 2007 . . ... Filmes do Tejo IT — Multimédia, L9 . ... ... ..o 20812
DIRICA | 20 de Marco de 2007 ....... Filmes do Tejo I — Multimédia, L9 .. ... ... ..o i 47
DIRICA | 3de Abrilde 2007 ......... Filmes do Tejo I1 — Multimédia, L9 ... ... ... ... ... 495 000
DIRICA | 22de Maiode?2007 ........ Filmes do Tejo IT — Multimédia, L9 . .............oiiiiii i 44 690
DIRICA | 20 de Junho de 2007 ........ Filmes do Tejo I — Multimédia, L9 ... ... .. .. oo 3190
MC 15 de Julho de 2002 ........ Filmografo Estudio de Cinema de AnimacdodoPorto ........................ 15962
SECEST C | 16 de Novembro de 2006 . ... | Frederico Lobo ........ .. ..o i 5000

MC 16 de Fevereiro de 2000 . . ... Insectos Video, Infor. Artes Graf. e Pub., L9 ... ... ... ... ... ... ........... 4489
DIRICA | 24 de Abril de 2006 ........ Joao Niza Producoes, Unipessoal .............ccoiiiiiiiiiiiia... 2250

MC 28 de Abril de 2006 ........ J0a0 Pedro RodIigUES . . ... 3000
DIRICA | 3 de Novembro de 2006 ... .. JUMPOUT — Associacdo Cultural .. ...t i 15 000
DIRICA | 3 de Agostode 2005 ........ KINTOP — Associacao Cultural para a Promocdo Cinema .................... 17 500

MC 13 de Margo de 2006 ....... KINTOP — Associacao Cultural para a Promogao Cinema . ................... 3000
DIRICA | 3 de Novembro de 2006 ... .. KINTOP — Associacao Cultural para a Promocdo Cinema .................... 27500

SECEST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Lampada Acesa Artes Graficas, L.9% . ... ... ... ... ... ... 22224
DIRICA | 13 de Marco de 2006 ....... Laranja Azul, Produgdes Culturais, L9 ... ........ .. ... ... 10 000
DIRICA | 3 de Novembro de 2006 ... .. Laranja Azul, Produgdes Culturais, L9 ... .. ... ... i 20 000

MC 28 de Abril de 2006 ........ Luisa da Gama da Costa GOMES .. .......uuuitetiunnne et tiaeeeeanann 7500
DIR ICA | 11 de Maio de 2005 ........ Luz e Sombra — Prod. e Real. C. E. Artisticos, L.92 ... ....................... 6 750
DIRICA | 24 de Abrilde 2006 ........ Luz e Sombra — Prod. e Real. C. E. Artisticos, L.92 .. ........................ 2250
DIR ICA 1 de Junhode 2004 ......... Lx Filmes, Companhia de Producdo Audiovisual, L.9% ........................ 45 000

MC 4 de Margo de 2005 ........ Lx Filmes, Companhia de Produgdo Audiovisual, L9 .. ... ................... 5000

MC 15 de Julho de 2005 ........ Lx Filmes, Companhia de Producdo Audiovisual, L9 ........................ 2500
DIR ICA 12 de Fevereiro de 2007 . .. .. Lx Filmes, Companhia de Produgdo Audiovisual, L9 .. ...................... 25 000

SECEST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Margarida Joana Q. T. Pontes . .............uiiiiiiiiiiiiiinininnnenna... 5000

MC 13 de Marco de 2006 ....... Mario Costade Carvalho ....... ..t i e 3000

MC 1 de Agostode 2003 ........ Mediterranea — Videocomunicagao, L9 ... ... ... ... ... i, 4500
DIRICA | 20 de Abril de 2007 ........ Mediterranea — Videocomunicagdo, L9 .. ... ... ... ... .. ... .. .. 297
DIRICA | 23 de Maio de 2005 ........ MEIOS.COM .« ..ttt ettt e et et e e 4029

MC 31 de Janeiro de 2002 .. ..... MGN — Moura, Gama e Navarro, Filmes e Espectaculos ..................... 32437
DIRICA | 4 de Outubro de 2006....... MGN — Moura, Gama e Navarro, Filmes e Espectaculos ..................... 382 500
DIRICA | 8deJaneirode 2007 ........ MGN — Moura, Gama e Navarro, Filmes e Espectaculos ..................... 33341
DIRICA | 24 de Abril de 2007 ........ MGN — Moura, Gama e Navarro, Filmes e Espectaculos ..................... 47 386

SECEST C | 16 de Novembro de 2006 . ... | Miriam Sampaio . ... ... ...ttt 4500
DIRICA | 3deMarcode2005 ........ Nascente Cooperativa de Acgdo Cultural, C. R.L. ........ ... ... .. 19500
DIRICA | 12 de Junhode 2006 ........ Nascente Cooperativa de Acgao Cultural, C.R.L. ... ... .. ..o oot 15 000
DIRICA | 1deJunhode2005......... O Som e a Firia — Produgdo Audiovisual, L9 . .. ........................... 225 000
DIRICA | 11 de Agosto de 2006 ....... O Som e a Firia — Produgdo Audiovisual, L9 .. ... ... ... ... ... ... ..... 412500
DIR ICA | 3 de Novembro de 2006 . . ... O Som e a Firia — Produgdo Audiovisual, L9 ... ... ........................ 2500
DIRICA | 3 de Agostode 2005 ........ Oficina de Filmes — Produgdo de Filmes L9 .. ............................. 3750
SECEST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Paulo Filipe Monteiro ..............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ... 5000
DIRICA | 13 de Marco de 2006 ....... Pedro Andrade Efe .......... .o o 47500
DIRICA | 20 de Abril de 2007 ........ PedroAndrade Efe ........... .. 770
SECEST C | 16 de Novembro de 2006 . . .. | Periferia Filmes Prod. Cinematograficas L.9% .. .............................. 5000
DIRICA | 20 de Maio de 2005 ........ Raiva — Produgio Audiovisual, Unipessoal, L9 . ........................... 2250
DIRICA | 13 de Marco de 2006 ....... Raiva — Produgio Audiovisual, Unipessoal, L9 . ........................... 26 000
DIRICA | 24 de Abril de 2006 ........ Raiva — Produgao Audiovisual, Unipessoal, L9 ... ........................ 2250
SECEST C | 16 de Novembro de 2006 . ... | Raiva— Produgio Audiovisual, Unipessoal, L9 ... ......................... 4500
DIR ICA | 22 de Janeiro de 2007 .. ..... Raiva — Produgio Audiovisual, Unipessoal, L9 . ........................... 1310
DIRICA | 20 de Abril de 2007 ........ Raiva — Produgao Audiovisual, Unipessoal, L9 ... ........................ 906
DIRICA | 3 de Novembro de 2006 ... .. Real Fic¢do — Cinevideo e Multimédia, L9 .. .............................. 30 000
SECEST C | 16 de Novembro de 2006 . . .. | Real Ficcio — Cinevideo e Multimédia, L9 . ............................... 10 000
DIRICA | 19 de Abril de 2007 ........ Real Fic¢do — Cinevideo e Multimédia, L9 .. ... ... ... .....coiiiinin... 32500
DIRICA | 11de Maiode2007 ........ Real Ficcdo — Cinevideo e Multimédia, L9 . ....................oooiie... 13 000
DIRICA | 22 de Janeiro de 2007 ....... RESTARTING — Formacéo e Animagédo Cultural, L9 .. ... ... ............. 1029
DIRICA | 22 de Fevereiro de 2007 ... .. RESTARTING — Formagio e Animagao Cultural, L.% ...................... 824
DIR SERV | 27 de Abril de 2007 ........ RESTARTING — Formacio e Animagao Cultural, L9 .. .................... 1147
DIR ICA | 13 de Marco de 2006 ....... Rosa Filmes, Grupo de Produgdes Audiovisual, L9 . ........................ 175 000
DIRICA | 11 de Agosto de 2006 ....... Rosa Filmes, Grupo de Produgoes Audiovisual, L9 . ........................ 22 500
DIRICA | 4 de Outubro de 2006....... Rosa Filmes, Grupo de Producdes Audiovisual, L9 . ........................ 32500
MC 13 de Margo de 2006 ....... Rui Manoel Vilhena ........ ..o i 4500
SECEST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Solveig Nordlund ........... ... i 8000
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DIR ICA | 19 de Janeiro de 2007 ....... Stopline Film, Produgio de Audiovisuais, L9 ............................... 7500
DIRICA | 20 de Marco de 2007 ....... Stopline Film, Produgio de Audiovisuais L9 ... ... ........................ 66 091
DIRICA | 10 de Maio de 2007 ........ Stopline Film, Produgao de Audiovisuais, L% ... ............................ 100 000
DIRICA | 16 de Maio de 2007 ........ Stopline Film, Produgao de Audiovisuais, L9 ....... ... ... ... ... ... ..... 4184

SECEST C | 16 de Novembro de 2006 . ... | Susana de Sousa Diasde Macedo ..............ccoiiiiiiiiiiiiininnnenna... 1500
DIRICA | 8de Agostode 2003 ........ Take 2000 — Produgio de filmes, Unipessoal, L.98 . .......................... 3750
MC 30 de Marco de 2004 ....... Take 2000 — Producdo de filmes, Unipessoal, L9 ... ........................ 2500
SECEST C | 16 de Novembro de 2006 . . .. | Take 2000 — Produgéo de filmes, Unipessoal, L9 .. ......................... 3000
DIRICA | 10de Maiode 2007 ........ Take 2000 — Producdo de filmes, Unipessoal, L.9% ... ........................ 32500
DIR ICA 11 de Maio de 2007 ........ Take 2000 — Produgdo de filmes, Unipessoal, L9 .. ......................... 2250
MC 15 de Julho de 2002 ........ UNFORGIVEN — Produgio Audiovisual, L9 . ... .. ... ................... 10 000
DIRICA | 24 de Abril de 2006 ........ Utopia Azul Produgio de Filmes, Unipessoal, L9 ........................... 13250
SECEST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Utopia Azul Produgio de Filmes, Unipessoal, L9 .. ......................... 5000
DIRICA | 1deJunhode2005......... Virtual Produgdo de Audiovisuais, L9 .. ... ... ... ... 350 000
MC 12 de Abrilde 2004 ........ Zeppelin Filmes, L9 . ... 6250
MC 21 de Fevereiro de 2005 ... .. Zeppelin Filmes, L.92 . ... e 25000
SEC EST C | 13 de Dezembro de 2006 . ... | Zeppelin Filmes, L2 .. ... .. . . e 25 000
DIR ICA | 23 de Novembro de 2006 . ... | Zero em Comportamento — Associacdo Cultural .............. ... ...t 64 000
DIR ICA | 12 de Julhode 2006 ........ ZOOM — Associacdo Cultural ......... ..ottt 1133

20 de Setembro de 2007. — O Director, José Pedro Ribeiro.

PARTE D

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Presidente

Aviso n.° 19 366/2007

Torna-se publica a lista de classificacao e graduagdo final relativa
ao concurso curricular para recrutamento de juizes conselheiros para
o Tribunal de Contas, aberto pelo aviso n.° 1586/2007, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de 1 de Fevereiro de 2007:

A) Candidatos admitidos ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do
artigo 19.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto:

Valores
1.° Anténio Manuel dos Santos Soares (1) .............. 15
2.° Jodo Anténio Valente Torrao (?) ........ovovnnn... 15
3.9 Anténio Augusto Pinto dos Santos Carvalho ......... 14,75
4.° Jorge Manuel Ferreirada CruzLeal ................ 14,684

5.9 Alziro Antunes Cardoso .............c.oiiiiina.. 14,579

6.° Pedro Maria Cardoso Gongalves Mourao ........... 14,211
7.° Carlos Alberto dos Santos Monteiro ................ 13,579
8.2 José Gomes Correia (3) .. .vvviiiniii 13,105
9.° Ernesto Ant6nio Garcia Calejo (*) ................. 13,105
10.° Paulo José Rodrigues Antunes (°) ................. 13,105
11.° Nuno Augusto Aires ............c.c.eeeuueeeeenenn 13,05

12.° José da Ascengdo Nunes Lopes ................... 12,474
13.° Paulo Jorge Rijo Ferreira ........................ 8,526
14.° José Carlos Almeida Lucas Martins ............... 7,737

B) Candidatos admitidos ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do
artigo 19.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto:

Valores
1.° José Manuel Monteiroda Silva .................... 18,105
2.° Joao Manuel Macedo FerreiraDias ................ 16,105
3.2 Arlindo Alegre Donario .......................... 10,389
4.° Maria da Nazaré Rala Esparteiro Barroso ........... 8,333
5.° Pedro Manuel MirandaNunes ..................... 3

C) Candidatos admitidos ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 19.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto:

Valores

1.° José Manuel Monteiroda Silva .................... 18,105
2.° Raul Jorge Correia Esteves ....................... 17,5
3.9 Joao Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo .... 17
4.° Maria Joao de Matos Leal Gongalves Lupi .......... 16,833
5.9 Maria dos Anjos de Melo Machado Nunes Capote .... 16,474
6.° Rogério Pereira Rodrigues (°) ..................... 15,65
7.° Carlos Manuel Mauricio Bedo (7) .................. 15,65
8.°AnaMariaPereiraVaz ........................... 15,167
9.° Eurico Manuel Ferreira Pereira Lopes .............. 15,158
10.° Ana Maria de Carvalho Jorddo Ribeiro Monteiro de

Macedo . ...ovi e 15,05
11.° Anténio Almeida Figueiredo Barbosa Pombeiro . ... .. 14,45
12.° Mauricio Alberto Esteves Geraldes ................ 13,7
13.° Joaquim Manuel da Silva Neves . .................. 13,278
14.° Ant6énio Manuel Costa Peixoto ................... 12,579
15.° Joao Carlos Ferreira Martins Franco do Carmo ..... 11,778
16.° Antonio Luis Esteves Gil ........................ 11,211
17.° Anténio Augusto Guerra Nunes dos Reis .......... 10,526
18.° Luis Manuel dos Santos Pires ..................... 10,25
19.° Anténio Brigas Afonso ............. ..o 9,923
20.° José Ramos Alexandre .......................... 8,45

D) Candidatos admitidos ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do
artigo 19.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto:

Valores
1.° Helena Maria Mateus de Vasconcelos Abreu Lopes ... 18
2.° Anténio Manuel Fonsecada Silva .................. 15,95
3. Carlos Manuel MauricioBedo .................. ... 15,65

E) Candidatos admitidos ao abrigo da alinea e) don.° 1 do artigo 19.°
da Lein.° 98/97, de 26 de Agosto:

Valores
1.° José Manuel Monteiroda Silva .................... 18,316
2.° Eurico Manuel Ferreira Pereira Lopes .............. 15,579

3.° José Manuel Silva Veigade Macedo ................ 15,316
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(") Graduado em 1.° lugar, por ter maior antiguidade na categoria
e carreira (critério de desempate estabelecido na nota final da acta
n.°1).

(?) Graduado em 2.° lugar, pelos motivos indicados na nota anterior.

(®) Graduado em 8.° lugar, por ter maior antiguidade na categoria
e carreira (critério de desempate estabelecido na nota final da acta
n.°1).

(%) Graduado em 9.° lugar, pelos motivos indicados na nota anterior.

(°) Graduado em 10.° lugar, pelos motivos indicados na nota n.° 3.

(%) Graduado em 6.° lugar por deter maior antiguidade na categoria
e carreira (critério de desempate estabelecido na nota final da acta
n°1).

(7) Graduado em 7.° lugar pelos motivos indicados na nota anterior.

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Juri, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

TRIBUNAL DA RELAGAO DE GUIMARAES

Despacho (extracto) n.° 23 357/2007

Cumpridas as diligéncias legais e obtida a anuéncia respectiva,
nomeio, ao abrigo do despacho do Secretario de Estado da Admi-
nistragao Judiciaria de 14 de Janeiro de 2005 e do disposto no Decre-
to-Lei n.° 177/2000, de 9 de Agosto, por requisicao, pelo periodo
de um ano e com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2007, a exercer
funcdes no Secretariado do Tribunal da Relacdo de Guimaraes, a
escriva-auxiliar Silvia Maria Esteves Magorano, actualmente em exer-
cicio de fungdes no 2.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de
Guimaraes.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente, Ldzaro Martins de Faria.

1.9 JUIZ0 CIiVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BRAGA

Anuncio n.° 6800/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.° 3156/07.8TBBRG

Credor — Salvador Caetano — Comércio de Automodveis, S. A.
Insolvente — Abilio Oliveira e Filhos, L.92

Nos autos de insolvéncia acima identificados em que sao insolvente
Abilio Oliveira e Filhos, L.9%, nimero de identificagdo fis-
cal 502048867, com sede no Largo de Sousa Gomes, 16, rés-do-chao,
Sé, 4700 Braga, e administrador da insolvéncia a Dr.* Maria Clarisse
Barros, com domicilio profissional na Rua do Cénego Rafael Alvares
da Costa, 60, 4715-288 Braga, ficam notificados todos os interessados
de que o processo supra-identificado foi encerrado.

A decisao de encerramento do processo foi determinada por ine-
xisténcia de bens, nos termos do artigo 232.°, n.° 1, do CIRE (Decre-
to-Lei n.° 200/2004, de 18 de Agosto.

Efeitos do encerramento:

Cessam os efeitos que resultam da declaracao de insolvéncia, recu-
perando o devedor o direito de disposicdo dos seus bens e a livre
gestao dos seus negdcios, sem prejuizo da qualificagao da insolvéncia
como culposa;

O incidente de qualificagdo da insolvéncia prossegue com caracter
limitado;

Cessam funcdes os membros da comissdo de credores ¢ o admi-
nistrador da insolvéncia, sem prejuizo da apresentacdo de contas;

Os credores da massa podem reclamar do devedor os seus direitos
nao satisfeitos;

A extincao dos processos de verificacao de créditos.

A administradora da insolvéncia foram remetidos os respectivos
antncios.

10 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Ana Paula Pereira
Amorim. — O Oficial de Justiga, Teresa Ribeiro Pinto.
2611052545

Anuncio n.° 6801/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.” 4833/07.9TBBRG

Requerente — BRABETAO — Betio Pronto, L.9
Insolvente — Freitas Silva & Silva, L.92

No 1.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Braga, no dia 10 de
Setembro de 2007, as 9 horas e 30 minutos, foi proferida sentenca
de declaracao de insolvéncia da devedora Freitas Silva & Silva, 1.9,
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nimero de identificagdo fiscal 506816885, com sede no lugar da
Cachada, lote B/6, Espinho, 4715-412 Braga.
Sao administradores do devedor:

Delfim Jorge Rodrigues Silva, nacional de Portugal, nimero de
identificagao fiscal 201614588, bilhete de identidade n.° 10939271,
residente no lugar da Cachada, lote B/6, Espinho, Braga;

Pedro Rui da Cunha Freitas, nimero de identificagao fis-
cal 225483424, residente no lugar da Portela Sobreposta, Braga;

Carlos Manuel Rodrigues Silva, nimero de identificacdo fis-
cal 198611315, residente no lugar da Devesa do Clamor, lote 17, Espi-
nho, Braga.

Aos administradores foi fixado domicilio nas moradas indicadas.

Para administrador da insolvéncia é nomeada Maria Clarisse Barros,
com endereco na Rua do Coénego Rafael Alvares da Costa, 60,
4715-288 Braga.

Declara-se aberto o incidente de qualificacao da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE].

Para citacao dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda o prazo para a reclamacgao de créditos foi
fixado em 30 dias.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e nao ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

E designado o dia 20 de Novembro de 2007, pelas 14 horas, para
a realizagao da reunido de assembleia de credores de apreciacao do
relatério, podendo fazer-se representar por mandatdrio com poderes
especiais para o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peticao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e
reclamacao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que
esta se conta da publicacao do antincio do Didrio da Repiiblica.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia util seguinte.

10 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Ana Paula Pereira
Amorim. — O Oficial de Justiga, Leonor Geraldes.
2611052537

TRIBUNAL DA COMARCA DO CADAVAL

Antncio n.° 6802/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.° 183/06.6TBCDV

Cre(c]lor — EUROBRITAS — Soc. Industrial e Comercial de Bri-
tas, L. B
Insolvente — CADROBETAO — Betio Pronto, L.92

CADROBETAO — Betio Pronto, L., nimero de identificacio
fiscal 506740927, com endereco na Avenida do Marqués de Pombal,
lote 2, 1.°, direito, 2590-041 Sobral de Monte Agraco.

Vitor Manuel Ramos, com endere¢co na Urbanizagdo Valverde,
lote 41, loja A, Covinhas, 2400-022 Leiria.

Ficam notificados todos os interessados de que no processo supra-
-identificado foi designado o dia 2 de Novembro de 2007, pelas 9 horas
e 30 minutos, para a realizagao da reuniao de assembleia de credores
de apreciacgao de relatério.

Os credores podem fazer-se representar por mandatario com pode-
res especiais para o efeito.

E facultada a participac@o de até trés elementos da comissdao de
trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Ficam advertidos os titulares de créditos que os nao tenham recla-
mado, e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentenga para
reclamagdo, de que o podem fazer, sendo que, para efeito de par-
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ticipacdo na reunio, a reclamacao pode ser feita na propria assembleia
[alinea ¢) do n.° 4 do artigo 75.° do CIRE].

20 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Maria Manuela
Trigo Fonseca. — O Oficial de Justica, Inés Cruz.
2611052436

1.9 JUiZ0 CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE GUIMARAES

Anuncio n.° 6803/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentacao)
Processo n.° 3482/07.6TBGMR

Insolvente — ALUGUIMA, Serralharia de Aluminios, L.92

No 1.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Guimaraes, no dia
19 de Setembro de 2007, pelas 14 horas, foi proferida sentenca de
declaragao de insolvéncia do devedor ALUGUIMA, Serralharia de
Aluminios, L.9%, nimero de identificacio fiscal 506130991, com sede
na Rua de Sao Joao Baptista, 491, Ponte, 4800 Guimaraes.

Sao administradores do devedor Américo Manuel de Oliveira
Rodrigues, solteiro, nimero de identificagao fiscal 182441393, com
domicilio na Rua de 19 de Junho, 133, 4.°, esquerdo, 4805-419 Gui-
maraes, ¢ Anténio Manuel Mendes de Oliveira Porto, casado (regime
de comunhdo de adquiridos), com domicilio na Rua da Mata, 279,
Ponte, 4805-279 Guimaraes.

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeado o Dr. Francisco Duar-
te, com domicilio na Rua de Céandido da Cunha, 232, 4.°, esquerdo,
4750-276 Barcelos.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente pleno de qualificacdo da insolvéncia.

Para citacao dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda de que o prazo para a reclamagao de créditos
foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacgao de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente andncio (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios
de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insol-
véncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1
do artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigOes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida,
e, neste altimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e res-
pectivos dados de identificagao registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 21 de Novembro de 2007, pelas 14 horas, para
a realizagao da reunido de assembleia de credores de apreciacao do
relatério, podendo fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participacdo de até trés elementos da comissdao de
trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e
reclamagao de créditos s6 comegam a correr finda a dilacdo e que
esta se conta da publicacao do tltimo anincio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).
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Terminando o prazo em dia em que os tribunais estiverem encer-
rados, transfere-se o seu termo para o 1.° dia ttil seguinte.

Informagao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado plano de insolvéncia, com vista ao pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidacao da massa e a sua repar-
ticao pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.°
do CIRE).

Podem apresentar proposta de plano de insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que repre-
sentem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos
na sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa
do juiz (artigo 193.° do CIRE).

20 de Setembro de 2007. — O Juiz de Direito, Jorge Fernando Matos
Afonso Pereira Gongalves. — O Oficial de Justica, Fernanda Gui-
mardes.

2611052426

4.° JUIZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE LEIRIA

Anuncio n.° 6804/2007

Prestacao de contas de administrador (CIRE)
Processo n.” 1306/07.3TBLRA-A

Administrador da insolvéncia — Armando Pereira Lopes.
Insolvente — Gilberto Francisco, Unipessoal, L.9, € outro(s).

A Dr.® Fatima Vasconcelos, juiza de direito deste Tribunal, faz
saber que sao os credores e a insolvente Gilberto Francisco, Uni-
pessoal, L.92 com enderego na Rua Central, 6, Cavalinhos,
2405-011 Maceira, Leiria, notificados para, no prazo de 5 dias, decor-
ridos que sejam 10 dias de éditos, que comecardo a contar-se da
publicacao do antincio, se pronunciarem sobre as contas apresentadas
pelo administrador da insolvéncia (artigo 64.°, n.° 1, CIRE).

O prazo ¢ continuo, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

10 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Fdtima Vascon-
celos. — O Oficial de Justica, Margarida Moderno.
2611052413

3.0JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Anuncio n.° 6805/2007
Faléncia (requerida) — Processo n.° 793/04.6TYLSB

Requerente — CARVIVAS — Comércio e Reparacao Automo-
vel, L.92 )

Requerido — CONTADOMINIO — Contabilidade, Gestao,
Administragio de Condominios, L.92

A Dr.® Elisabete Assuncdo, juiza de direito do 3.° Juizo do Tribunal
de Comércio de Lisboa, faz saber que, por sentenca de 12 de Setembro
de 2007, proferida nos presentes autos, foi declarada a faléncia do
requerido CONTADOMINIO — Contabilidade, Gestao, Administra-
¢do de Condominios, .9, com sede na Rua de Miguel Torga, Edificio
Sol Nascente, bloco B, 12.°, B, Massama, Queluz, tendo sido fixado
em 30 dias, contados da publicacdo do competente antincio no Didrio
da Repiiblica, o prazo para os credores reclamarem os seus créditos,
conforme o estatuido no disposto no artigo 128.°, n.° 1, alinea e),
do CPEREF.

14 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Elisabete Assun-
¢ao. — O Oficial de Justica, Abel Anjos Galego.
2611052402

2.9 JUiz0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE LOUSADA

Antncio n.° 6806/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentacio)
Processo n.° 1171/07.0TBLSD

Insolvente — Fabrica de Méveis Neto & Bessa, L.92
Credor — Banco Santander Totta, S. A., e outro(s).

No 2.° Juizo do Tribunal da Comarca de Lousada, no dia 10 de
Agosto de 2007, ao meio-dia, foi proferida sentenca de declaragao
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de insolvéncia do devedor Fabrica de Mdveis Neto & Bessa, L.92,
numero de identificacdo fiscal 502457821, com sede em Santa Cruz,
101, Covas, 4620-111 Lousada.

Sao administradores do devedor Belmiro Ferreira Bessa, bilhete
de identidade n.° 6690927, residente em Santa Cruz, 101, Covas,
4620 Lousada, e Lidia Maria dos Santos Alves, residente em Santa
Cruz, 101, Covas, 4620 Lousada.

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeada Graciela M. S. Coelho
M. Carvalho, com domicilio no Edificio Avenidas, Avenida de Anténio
Domingues Santos, 68, sala AA, 4460-236 Senhora da Hora.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e nao ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificacdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE].

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda:

O prazo para a reclamagao de créditos foi fixado em 30 dias;

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios
de que disponham;

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva nao esta dispensado de o reclamar no processo de insol-
véncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1
do artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condicoes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida,
e, neste altimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e res-
pectivos dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacao dos
garantes;

A taxa de juros moratérios aplicavel.

E designado o dia 20 de Novembro de 2007, pelas 14 horas e
30 minutos, para a realizacao da reunido de assembleia de credores
de apreciagao do relatdrio, podendo fazer-se representar por man-
datario com poderes especiais para o efeito.

E facultada a participacao de até trés elementos da comissao de
trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cdédigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos de que os prazos para recurso, embargos
e reclamacao de créditos s6 comecam a correr finda a dilagao e que
esta se conta da publicagdo do ultimo antincio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia em que os tribunais estiverem encer-
rados, transfere-se o seu termo para o 1.° dia qtil seguinte.

Informagao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado plano de insolvéncia com vista a0 pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidagao da massa e a sua repar-
tigdo pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.°
do CIRE).

Podem apresentar proposta de plano de insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que repre-
sentem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos
na sentenga de graduacédo de créditos ou, na falta desta, na estimativa
do juiz (artigo 193.° do CIRE).

17 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Maria Idalina Jar-
dim. — O Oficial de Justica, Joaquim Fernando Pereira Alves.
2611052432
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TRIBUNAL DA COMARCA DE POVOA DE LANHOSO

Anuncio n.° 6807/2007
Encerramento de processo

Nos autos de insolvéncia n.° 530/06.0TBPVL em que sao insolvente
Construgdes Aratijo & Lopes, L.9, nimero de identificagio fis-
cal 506029247, Avenida de 25 de Abril, 165, 5.°, esquerdo, 4830-512
Pévoa de Lanhoso, e administradora da insolyéncia a Dr.* Maria Cla-
risse Barros, Rua do Coénego Rafael Alvares da Costa, 60,
4715-288 Braga, ficam notificados todos os interessados de que o
processo supra-identificado foi encerrado, por despacho proferido em
11 de Setembro de 2007.

A decisao de encerramento do processo foi determinada por insu-
ficiéncia da massa insolvente — artigo 230.°, n.° 1, alinea d), e
artigo 232.°, ambos do CIRE.

12 de Setembro de 2007. — O Juiz de Direito, Herculano José R.
Esteves. — O Oficial de Justica, Armando Ramos Relis.
2611052537

2.9 JUiZ0 DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTA MARIA DA FEIRA

Anuncio n.° 6808/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.° 4853/07.3TBVFR

No 2.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da
Comarca de Santa Maria da Feira, no dia 21 de Setembro de 2007,
as 18 horas, foi proferida sentenca de declaracao de insolvéncia do
devedor COZIFEIRA — Comércio e Induastria de Cozinha, L.92
nimero de identificagao fiscal 507366654, com endereco na Rua de
17 de Dezembro, 81, 4520-000 Espargo, Santa Maria da Feira, com
sede na morada indicada.

Para administrador da insolvéncia é nomeada a Dr.® Nidia Sousa
Lamas, com endereco na Rua de Sao Nicolau, 33, 5.°, A F, 4520-248
Santa Maria da Feira.

Sao administradores do devedor Sérgio Manuel Silva Adrego, com
endereco na Avenida do Dr. Francisco S Carneiro, 5, 1.°, direito,
traseira, 4520-000 Santa Maria da Feira, e Paula Alexandra Correia
de Andrade, com endereco na Avenida do Dr. Francisco Sa Carneiro,
5, 1.°, direito, traseira, 4520-000 Santa Maria da Feira, a quem sao
fixados domicilios nas moradas indicadas.

Conforme sentenca proferida nos autos, verifica-se que o patri-
monio do devedor nao é presumivelmente suficiente para satisfagao
das custas do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente,
nao estando essa satisfagdo por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados de que podem, no prazo
de cinco dias, requerer que a sentenga seja complementada com as
restantes mengoes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peticao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda notificados de que se declara aberto o incidente de
qualificagado da insolvéncia com cardcter limitado, previsto no
artigo 191.° do CIRE.

Ficam ainda advertidos de que os prazos s6 comecam a correr
finda a dilacao dos éditos, cinco dias, e que esta se conta da publicagao
do tltimo andncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia em que os tribunais estiverem encer-
rados, transfere-se o seu termo para o 1.° dia ttil seguinte.

24 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Raquel de Lurdes
Asseiro Teiga. — O Oficial de Justica, Gracia Marques.
2611052525

3.9 JUiZ0 DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTA MARIA DA FEIRA

Antncio n.° 6809/2007

Insolvente — INPRINT — Criacdo de Informacdo Visual para
Comunicacio, L.9, nimero de identificacao fiscal 505807602, com
endereco na Urbanizacdo do Corgo, lote 14/15, 3700-452 Arrifana.
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Administrador da insolvéncia — Dr. Paulo de Campos Macedo,
nimero de identificacdo fiscal 143621556, com endereco na Rua de
Santa Catarina, 391, 4.°, esquerdo, 4000-451 Porto.

Ficam notificados todos os interessados de que o processo de insol-
véncia pessoa colectiva (apresentacao) n.° 2794/07.3TBVFR foi
encerrado.

A decisao de encerramento do processo foi determinada por insu-
ficiéncia de massa.

Efeitos do encerramento — os constantes do artigo 233.° do CIRE.

24 de Setembro de 2007. — O Juiz de Direito, José Manuel Ferreira
Mendes Almeida. — O Oficial de Justica, Isabel Fidalgo.
2611052376

3.9 JUizZ0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE TORRES VEDRAS

Anuncio n.° 6810/2007

Insolvéncia de pessoa singular (requerida)
Processo n.° 2315/06.5TBTVD

Credor — Caixa Geral de Depdsitos, S. A.
Insolvente — heranga iliquida e indivisa aberta por 6bito de Elsa
Luisa Graf dos Santos Pio L.

No 3.° Juizo do Tribunal da Comarca de Torres Vedras, no dia
11 de Maio de 2007, pelas 14 horas, foi proferida sentenca de decla-
racao de insolvéncia do devedor da heranga iliquida e indivisa aberta
por 6bito de Elsa Luisa Graf dos Santos Pio L., nimero de iden-
tificacao fiscal 705092062, representada pelos herdeiros, com domicilio
na Rua de Teresa de Jesus Pereira, 32, 4.°, esquerdo, 2560 Torres
Vedras.

Para administrador da insolvéncia é nomeado Avelino José
Machado Martins, com domicilio na Avenida do Brasil, 35, 6.°, C,
Sao Marcos, 2735-671 Cacém.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e nao ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Para citacao dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda de que o prazo para a reclamagao de créditos
foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacgao de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente anuncio (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios
de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insol-
véncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1
do artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condicoes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida,
e, neste altimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e res-
pectivos dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 30 de Outubro de 2007, pelas 14 horas, para
a realizagao da reunido de assembleia de credores de apreciacao do
relatério, podendo fazer-se representar por mandatdrio com poderes
especiais para o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a petigdo de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e
reclamacao de créditos s6 comecam a correr finda a dilagao e que
esta se conta da publicacdo do ultimo antncio.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia em que os tribunais estiverem encer-
rados, transfere-se o seu termo para o 1.° dia qtil seguinte.

27 de Agosto de 2007. — O Juiz de Direito de Turno, Carlos Manuel
Marques Querido. — O Oficial de Justica, Célia Margarida F. F. Veloso.
2611052400

1.9 JUiZ0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO
DE VILA NOVA DE GAIA

Anuncio n.° 6811/2007

No 1.° Juizo do Tribunal de Comércio de Vila Nova de Gaia,
processo n.° 419/07.6TYVNG, no dia 3 de Agosto de 2007, pelas
16 horas e 3 minutos, foi proferida sentenga de declaragao de insol-
véncia da devedora BORDEST — Bordados e Estampados, L.92,
nimero de identificagao fiscal 502002956, com endereco na Rua de
Bordeaux, 244, Ramalde, 4100 Porto, com sede na morada indicada.

E administrador do devedor Rui Manuel dos Santos Varela, solteiro,
nascido em 10 de Dezembro de 1972, nimero de identificacao fis-
cal 202964469, bilhete de identidade n.° 9900077, com endereco na
Rua de Teixeira de Pascoais, 96, 4800 Guimaraes, a quem ¢ fixado
domicilio na morada indicada.

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeado Manuel Reinaldo
Mancio da Costa, com endereco na Rua de Camoes, 218, 2.°, sala 6,
4000-138 Porto.

Fica determinado que a administragdo da massa insolvente serd
assegurada pelo devedor, nos precisos termos e com as limitagoes
impostas na sentenga.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverdo ser feitas directamente ao admi-
nistrador.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE].

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda de que o prazo para a reclamacao de créditos
foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada, ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante da sentenca (n.° 2 do artigo 128.°
do CIRE), acompanhado de todos os documentos probatdrios de que
disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insol-
véncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1
do artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificacao registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacao dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 6 de Novembro de 2007, pelas 9 horas e 30 minu-
tos, para a realizacdo da reunido de assembleia de credores de apre-
ciagao do relatdrio, podendo fazer-se representar por mandatario com
poderes especiais para o efeito.

E facultada a participacao de até trés elementos da comissao de
trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peticao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e
reclamagao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que
esta se conta da publicacdo do tltimo andncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).
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Terminando o prazo em dia em que os tribunais estiverem encer-
rados, transfere-se o seu termo para o 1.° dia qtil seguinte.

6 de Agosto de 2007. — A Juiza de Direito, Ana Olivia Esteves
Silva Loureiro. — O Oficial de Justica, Miguel Real.
2611052383

Anuncio n.° 6812/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentacao)
Processo n.” 464/06.9TYVNG

Insolvente — Metaliirgica Barbosa & Sousa, L.92, nimero de iden-
tificacao fiscal 504101706, com sede na Travessa de Rodrigues de
Freitas, 4445-584 Ermesinde.

Administrador de insolvéncia — Dr. Manuel Reinaldo Mancio da
Costa, com escritorio na Rua de Camoes, 218, 2.°, sala 6, 4000-138
Porto.

Ficam notificados todos os interessados de que no processo supra-
-identificado, por decisdo da assembleia de credores em 22 de Janeiro
de 2007, foi aprovado plano de insolvéncia com as seguintes alteracoes:

1) Quanto aos juros vencidos em divida ao Instituto de Seguranca
Social serdo pagos na proporgao de 20 % e que serdo pagos da mesma
forma prevista para o capital;

2) Os juros vencidos relativos a seguranga social serdo calculados
a taxa de 4 % ao ano;

3) No que respeita a divida ao Estado os pagamentos dos juros
vencidos e vincendos ficam sujeitos a0 mesmo regime acima fixado
para a seguranca social.

14 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Isabel Maria A.
M. Faustino. — O Oficial de Justica, Joaquim Afonso.
2611052381

Anuncio n.° 6813/2007

No 1.° Juizo do Tribunal de Comércio de Vila Nova de Gaia,
processo n.° 690/04.5TYVNG, no dia 28 de Fevereiro de 2007, as
11 horas, foi proferida sentenca de declaracdo de insolvéncia da deve-
dora BESTCOTTON — Comércio Indastria Téxtil, L.92, nimero de
identificagao fiscal 505030136, com endereco na Avenida do Visconde
Barreiros, 160, 4.°, 4470-151 Maia, com sede na morada indicada.
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Para administrador da insolvéncia ¢ nomeado Manuel Reinaldo
Mancio da Costa, com escritorio na Rua de Camoes, 218, 2.°, sala 6,
4000-138 Porto.

Sao administradores do devedor:

Joaquim Antonio Leite Pereira, nimero de identificacao fis-
cal 180774069, com endereco na Rua Central, 2232, Candoso,
4810-369 Sao Martinho, Guimaraes;

Emilia de Lurdes Leite Pereira Santos, nimero de identificacao
fiscal 178523224, com enderego na Avenida do Visconde Barreiros,
160, 4.°, Maia, 4470 Maia;

Anabela das Neves David Correia, com enderego na Avenida do
Visconde Barreiros, 160, 4.°, Maia, 4470 Maia;

a quem sao fixados domicilio nas moradas indicadas.

Conforme sentenca proferida nos autos, verifica-se que o patri-
monio do devedor nao é presumivelmente suficiente para satisfagao
das custas do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente,
nao estando essa satisfagao por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
cinco dias, requerer que a sentenga seja complementada com as res-
tantes mengoes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peticao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de qua-
lificagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
do CIRE.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda
a dilagdo dos éditos, cinco dias, e que esta se conta da publicagao
do tltimo andncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia em que os tribunais estiverem encer-
rados, transfere-se o seu termo para o 1.° dia til seguinte.

17 de Setembro de 2007. — A Juiza de Direito, Isabel Maria A.
M. Faustino. — O Oficial de Justica, Miguel Real.
2611052382

BANCO DE PORTUGAL

Aviso n.° 19 367/2007

O Banco de Portugal leva ao conhecimento do publico que, a partir
de 15 de Outubro de 2007, vai colocar em circulagio uma moeda
de colecgao em liga de prata, com o valor facial de € 10, subordinada
ao tema «Paises Ibero-Americanos nos Jogos Olimpicos», integrada
na «VII Série Ibero-Americana».

A distribuicdo desta moeda sera efectuada por intermédio das tesou-
rarias do Banco de Portugal e das institui¢des de crédito.

As principais caracteristicas da supracitada moeda foram aprovadas
pelo Decreto-Lei n.° 22/2007, de 1 de Fevereiro.

25 de Setembro de 2007. — Os Administradores: José Antonio da
Silveira Godinho — Vitor Rodrigues Pessoa.
2611052631

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Rectificagao n.° 1771/2007

Por ter saido com inexactidao a publicacdo inserta no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 185, de 25 de Setembro de 2007, a p. 28 082,

o despacho n.° 23 317/2007, rectifica-se que onde se 1¢ «Doutora
Maria Arminda da Silva Mendes Carneiro da Costa, professora com
agregacao da Escola Superior de Enfermagem do Porto» deve ler-se
«Doutora Maria Arminda da Silva Mendes Carneiro da Costa, pro-
fessora coordenadora com agregacdo da Escola Superior de Enfer-
magem do Porto».

26 de Setembro de 2007. — O Reitor, Carlos Anténio Alves dos
Reis.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 23 358/2007

Por despacho reitoral de 24 de Setembro do corrente ano, foi con-
cedida equiparagao a bolseiro fora do Pais, no periodo de 24 a 31
de Outubro de 2007, ao Doutor Ricardo Severino Salomao Lopes,
assistente, em comissao de servico extraordindria na Universidade
Aberta (UAD). (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Setembro de 2007. — A Administradora, Maria das Dores
Castanho Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 23 359/2007

Por despacho reitoral de 21 de Setembro do corrente ano, foi con-
cedida equiparacao a bolseiro fora do Pais, no periodo de 4 a 7 de
Outubro de 2007, a Doutora Maria Alexandra Saramago Castelo
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Branco Trindade Gago da Camara, professora auxiliar, de nomeagao
definitiva, com contrato administrativo de provimento na Universidade
Aberta (UAb). (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Setembro de 2007. — A Administradora, Maria das Dores
Castanho Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 23 360/2007

Por despacho de 9 de Julho de 2007 do presidente do conselho
directivo, proferido por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade de Coimbra (despacho n.° 10 956/2007, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 108, de 5 de Junho de 2007), foi contratado
provisoriamente, por um quinquénio, como professor auxiliar, com
inicio em 9 de Julho de 2007, o Doutor Jorge Nuno de Almeida
e Sousa Almada Lobo, assistente em exercicio de funcdes no Depar-
tamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores desta
Faculdade, nos termos do n.° 1 do artigo 25 do ECDU, conside-
rando-se rescindido o anterior contrato desde aquela data. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 2007. — A Chefe de Divisdo de Recursos Huma-
nos, Teresa Manuela Antunes.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Académicos

Aviso n.° 19 368/2007

Por despacho de 12 de Setembro de 2007 do reitor da Universidade
de Evora, foi constituido, nos termos do artigo 10.° do Decreto
n.° 301/72, de 14 de Agosto, pela forma seguinte, o juri das provas
para obtengao do titulo de agregado por esta Universidade na dis-
ciplina de Histéria Contemporanea I, requeridas pelo Doutor Fran-
cisco Anténio Lourenco Vaz:

Presidente — Reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Doutor Anténio Adriano de Ascensdo Pires Ventura, professor
catedratico da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Celso Jests Almuina Fernandez, professor catedratico da
Facultad de Filosofia y Letras da Universidad de Valladolid.

Doutor Hélder Adegar Teixeira Dias da Fonseca, professor cate-
drético da Universidade de Evora.

Doutor Jorge Fernandes Alves, professor catedratico da Univer-
sidade do Porto.

Doutor José Esteves Pereira, professor catedratico da Faculdade
de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria de Féatima Nunes Ferreira, professora associada
com agregagao da Universidade de Evora.

27 de Setembro de 2007. — A Directora dos Servicos Académicos,
Margarida Cabral.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Edital n.° 838/2007

O Doutor Jorge Manuel Moreira Gongalves, professor catedratico
da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, vice-reitor da
mesma Universidade, faz saber que, por despacho de 3 de Agosto
de 2007, no uso de competéncia delegada por despacho publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 164, de 25 de Agosto de 2006,
pelo prazo de 30 dias uteis a contar da publicagdo do presente edital
no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso documental para
o provimento de duas vagas de professor associado do 8.° grupo (Neu-
ropsiquiatria) da Faculdade de Medicina desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°, 41.°,
42.° e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado

Didrio da Republica, 2. série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes
disposicoes:
I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra Universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra Escola
da mesma ou de diferente Universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer Escola ou Departamento
da mesma ou de diferente Universidade desde que habilitados com
o grau de doutor por uma universidade portuguesa, ou equivalente,
e, com, pelo menos, cinco anos de efectivo servico como docentes
universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habilitagdo
equivalente, em especialidade considerada adequada a area da dis-
ciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o concurso, que
contem, pelo menos, cinco anos de efectivo servico na qualidade de
docentes universitarios.

II — 1 — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condigdes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo I, designadamente, a cer-
tidao do doutoramento e certiddao comprovativa do tempo de servigo
na qualidade de docente universitario, da qual conste, se for caso
disso, os periodos de equiparacgao a bolseiro usufruidos;

b) Documento comprovativo de reunirem os requisitos previstos
na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 312/84, de
26 de Setembro;

¢) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicacdo das obras e trabalhos efectuados e publi-
cados, bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

2 — Os candidatos deverao indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou endereco de contacto.

3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacdo precisa
em que se encontra relativamente ao contetido de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

IIT — 1 — A Reitoria comunicaré aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissao ou nido admissao ao concurso, o qual
se baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condigOes para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias tuteis subsequentes ao da recepcao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU), sob pena de exclusio.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°, 47.°,
48.°,1n.°2 do 49.°,50.°,51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — A — Ciritérios de avaliagdo em concursos para professor asso-
ciado — nos concursos para professor associado sdo critérios de ava-
liacao o mérito cientifico e o mérito pedagdgico do curriculum vitae,
e o valor cientifico e pedagdgico do relatério pedagdgico.

1 — Avaliacao curricular — a avaliacdo curricular serd baseada nos
factores adiante designados, segundo ponderacao definida para cada
concurso de acordo com os intervalos indicados:

a) Mérito cientifico (55 %) — na avaliacdo de mérito cientifico dos
candidatos serao considerados os seguintes parametros:

1) Producio cientifica (45 %). — Qualidade e quantidade da pro-
ducdo cientifica (artigos em extenso, livros, comunicacdes em con-
gressos) expressa pelo niimero e tipo de publicagdes, pelo reconhe-
cimento que lhe é prestado pela comunidade cientifica (traduzindo
na qualidade dos locais de publicacdo e nas referéncias que lhe siao
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feitas por outros autores) e, quando aplicavel, pela capacidade de
translagao dos resultados de investigagdo alcancados.

2) Intervencao cientifica (10 %):

2.1) Coordenagdo e realizacdo de projectos cientificos. — Quali-
dade e quantidade de projectos cientificos em que participou e resul-
tados obtidos nos mesmos, dando-se relevancia a coordenacdo de
projectos; na avaliagdo da qualidade deve atender-se ao tipo de finan-
ciamento obtido para o projecto, isto €, se houve avaliacao da can-
didatura e qual a entidade responsavel pela avaliagdo.

2.2) Constitui¢do de equipas cientificas. — Capacidade para gerar
e organizar equipas cientificas e conduzir projectos de pds-graduacao,
realcando-se a orientagdo de alunos de pés-doutoramento, douto-
ramento e mestrado.

2.3) Intervengdo na comunidade cientifica. — Capacidade de inter-
vencao na comunidade cientifica, expressa através da organizagio de
eventos, colaboracao na edicao de revistas, publicagao de artigos de
revisdo ou capitulos de livros, apresentagao de palestras por convite,
participagdo em juris académicos, etc., com particular relevo para
a intervencao a nivel internacional.

2.4) Mobilidade. — Mobilidade nacional e internacional na pratica
da investigacao cientifica.

2.5) Outros factores tais como, por exemplo, empresas de spin-off,
patentes e desenvolvimento de tecnologias inovadoras de aplicagao
clinica.

b) Mérito pedagoégico (30 %) — na avaliagdo do mérito pedagdgico
dos candidatos serdo considerados os seguintes parametros:

1) Realizagao de projectos pedagégicos (10 %). — Capacidade para
coordenar e dinamizar novos projectos pedagogicos (ex. criacao de
novos programas de disciplinas, participacao na criagao de novos cur-
sos ou programas de estudos, etc.) e reformar ou melhorar projectos
existentes (ex. reformular programas de disciplinas existentes, par-
ticipar na reorganizacao de cursos ou programas de estudos existentes,
etc.), bem como para realizar projectos com impacte no processo
de ensino/aprendizagem.

2) Actividade lectiva (10 %):

2.1) Desempenho docente. — Qualidade do servigo prestado na
formacao pré e pés-graduada.

2.2) Producdo pedagdgica. — Material pedagdgico produzido;
publicacoes ou conferéncias de indole pedagdgica.

2.3) Coordenagdo pedagdgica. — Intervengdo na coordenagdo da
actividade pedagdgica da instituicao (nomeadamente através da pres-
tacdo como regente e da participagdo em Orgaos de gestdo peda-
gogica).

2.4) Divulgagdo de conhecimentos na comunidade. — Capacidade
de criar e intervir em accoes de formacao fora da propria instituigao
incluindo a divulgacdo da ciéncia médica a comunidade.

3) Outras actividades (0 %-20 %):

3.1) Actividade clinica relevante (10 %). — Competéncia clinica na
area em que o candidato exerce o ensino e investigacao.

3.2) Prestagdo de servicos com relevancia institucional. — Partici-
pacdo em Orgaos consultivos ou de gestdo da prépria faculdade ou
universidade, ou em 6rgaos de outras institui¢oes de que resulte bene-
ficio para a faculdade.

2) Avaliacdo de um relatério pedagdgico (15 %). — Apreciagao de
um relatério que inclua o programa, os conteidos e os métodos de
ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina ou de uma das
disciplinas, do grupo a que respeita o concurso.

A avaliacdo do relatério tomard em consideracao a actualidade
do contetido, a qualidade e adequacdo do programa, o método de
funcionamento proposto e a bibliografia recomendada, e ainda o
enquadramento apresentado para a disciplina e a estrutura e clareza
da exposigao.

V — O juri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Jorge Manuel Moreira Gongalves, vice-
-reitor da Universidade.
Vogais:

Prof. Doutor Adriano Supardo Vaz Serra, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Prof. Doutor José Miguel Barros Caldas de Almeida, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa.

Prof.? Doutora Maria Constanga Leite de Freitas Paul Reis Torgal,
professora catedratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Rui Manuel Almeida Mota Cardoso, professor cate-
drético da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

29 287

Prof. Doutor Anténio José Pacheco Palha, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

VI — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E, para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

25 de Setembro de 2007. — O Vice-Reitor, Jorge Manuel Moreira
Gongalves.

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 23 361/2007

Por meu despacho de 21 de Setembro de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, foram concedidas equiparagdes a bolseiro
fora do Pafs aos docentes abaixo indicados:

Doutor Anténio José Pacheco Palha, professor catedratico - nos
dias 25 e 26 de Setembro de 2007.

Doutor Anténio Avelino Ferreira Saraiva Silva, professor associado
no periodo de 25 a 28 de Setembro de 2007.

Mestre Joana Maria Pinho Ferreira Gomes, assistente — no
periodo de 25 a 30 de Setembro de 2007.

25 de Setembro de 2007. — O Director, J. Agostinho Marques.

Despacho (extracto) n.° 23 362/2007

Por meu despacho de 25 de Setembro de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, foram concedidas equiparagdes a bolseiro
aos seguintes docentes:

Doutora Deolinda Maria Valente Alves Lima Teixeira, pro-
fessora catedrdtica — equiparagdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 2 a 4 de Outubro de 2007.

Doutora Isaura Ferreira Tavares, professora associada — equipa-
racdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 2 a 4 de Outubro de
2007.

Doutor José Manuel Estévao da Costa, professor associado — equi-
paragdo a bolseiro no Pais no periodo de 2 a 4 de Outubro de 2007.

25 de Setembro de 2007. — O Director, J. Agostinho Marques.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 23 363/2007

Considerando que o quadro de pessoal nao docente do Instituto
Superior de Economia e Gestdao da Universidade de Lisboa ainda
nao se encontra totalmente adaptado as necessidades da estrutura
dos servigos definida nos Estatutos publicados no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 61, de 13 de Marco de 1997,

Considerando que existem situagdes que urge regularizar, tais como
as previstas no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Considerando que do estudo efectuado mostra nao haver aumento
dos valores totais globais:

Nos termos dos n.°* 5 e 6 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, conjugados com o disposto na alinea e) do artigo 20.°
da mesma lei e com o artigo 19.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, publicados no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 175,
de 1 de Agosto de 1989, determino:

1 — A criagdo e a extingao dos lugares constantes do mapa anexo I,
que faz parte integrante do presente despacho.

2 — Que o quadro de pessoal ndo docente do Instituto Superior
de Economia e Gestao, com as alteragoes a que se refere o nimero
anterior, serd o constante do anexo II, o qual faz parte integrante
do presente despacho.

26 de Setembro de 2007. — O Reitor, Fernando Raméda Ribeiro.
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ANEXO 1

Grupos de pessoal

Carreira

Niamero
de lugares
a extinguir

Categoria

Niamero
de lugares
a criar

Técnico superior

Téc. sup. de gestao e planeamento das
actividades escolares.

Assessor

Assessor principal

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.% classe
Estagidrio

Chefia

Administrativa

Chefe de Reparticao

ANEXO II

Grupos de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de lugares

Pessoal dirigente

Gestao das unidades organicas

Director de servigos

Chefe de divisao

Pessoal técnico superior . . . . ..

Gestdo e planeamento das
actividades escolares.

Técnico superior de gestdo e
planeamento das activida-
des escolares.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2. classe .. ..
Estagidrio

(a) 22

Biblioteca e documentagéo . . .

Técnico superior de biblioteca
e documentacao.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe . ...
Técnico superior de 2.2 classe .. ..
Estagiario

Assessoria juridica

Jurista

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe .. ..
Estagiario

Relagoes publicas

Técnico superior de relacoes
publicas.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.% classe .. ..
Estagiario

Engenharia

Engenheiro

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe .. ..
Estagiario

Pessoal técnico

Gestdo e secretariado .. ... ...

Técnico de gestao e secreta-
riado.

Técnico especialista principal
Técnico especialista
Técnico principal ...............
Técnico de 1.* classe
Técnico de 2.* classe
Estagiario

Actividades técnico-cientifi-
cas ligadas ao ensino e a
investigacao.

Técnico

Técnico especialista principal
Técnico especialista
Técnico principal ...............
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe
Estagiario
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Grupos de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de lugares

Pessoal técnico-profissional . . .

Contabilidade e administra-
¢ao e secretariado.

Técnico profissional de conta-
bilidade e administragido e
secretariado.

Técnico profis. especialista principal
Técnico profissional especialista . . .
Técnico profissional principal . ...
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe

Biblioteca e documentacio . . .

Técnico profissional de biblio-
teca e documentagao.

Técnico profis. especialista principal
Técnico profissional especialista . . .
Técnico profissional principal . . ..
Técnico profissional de 1.% classe
Técnico profissional de 2.* classe

11

Pessoal de informatica

Informatica

Especialista de informatica . . .

Especialista do grau 3 —nivel 2 . ..
Especialista do grau 3 —nivel 1 . ..
Especialista do grau 2—nivel 2 . ..
Especialista do grau 2 —nivel 1 . ..
Especialista do grau 1 —nivel 3 ...
Especialista do grau 1 —nivel 2 . ..
Especialista do grau 1 —nivel 1 . ..
Estagiario .....................

Técnico de informatica

Técnico do grau 3 — nivel 2
Técnico do grau 3 — nivel 1
Técnico do grau 2 — nivel 2
Técnico do grau 2 — nivel 1
Técnico do grau 1 — nivel 3
Técnico do grau 1 — nivel 2
Técnico do grau 1 — nivel 1
Técnico-adjunto
Estagiario .....................

Pessoal administrativo

Administrativa

Chefia

Chefe desecgao ................

Assistente administrativo . . . .

Assistente administrativo esp. . ...
Assistente administrativo prin. ...
Assistente administrativo

32

Pessoal operario

Artes graficas

Operario altamente qualifi-
cado.

Operario principal
Operério

Pessoal auxiliar

Conducdo e manutencdo de
viaturas.

Motorista de ligeiros

Motorista de ligeiros . ...........

Vigilancia e controlo de bens
e pessoas, distribuicao de
expediente, encaminha-
mento de pessoal.

Auxiliar administrativo

Encarregado do pessoal auxiliar . . .

Auxiliar administrativo ..........

29

Limpeza e higiene das ins-
talacdes.

Auxiliar de manutencéo . .. ..

Auxiliar de manutencao

Recepcao e encaminhamento
de chamadas.

Telefonista

Telefonista

(a) Técnico superior de 1.% classe de gestao e planeamento das actividades escolares — pessoal oriundo de Macau, a extinguir quando vagar.

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho (extracto) n.° 23 365/2007

Despacho (extracto) n.° 23 364/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 8 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi concedida equiparagao a bolseiro
no estrangeiro a Doutora Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos,
professora associada, no periodo de 29 de Marco a 1 Abril de 2007.

19 de Setembro de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 12 de Marco de 2007, proferido por
delegagdo de competéncias, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi concedida equi-
paragao a bolseiro em territério nacional Doutor Daniel Tércio
Ramos Guimaraes, professor associado, no periodo de 2 a 5 de
Abril de 2007.

19 de Setembro de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.



29290

Despacho (extracto) n.° 23 366/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 19 de Janeiro de 2007, proferido por
delegagdo de competéncias, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi concedida equiparagao
a bolseiro no estrangeiro no periodo de 29 de Marco a 3 Abril de
2007 ao Doutor David Anténio Rodrigues, professor associado.

19 de Setembro de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 367/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 30 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi concedida equiparagao a bolseiro
em territério nacional no periodo de 2 a 4 de Abril de 2007 ao Doutor
Vitor Manuel Lourenco da Cruz, professor auxiliar.

19 de Setembro de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 368/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 23 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a Doutora Maria Margarida
Marques Rebelo Espanha, professora associada, concedida equipa-
racao a bolseiro em territ6rio nacional, bem como as despesas resul-
tantes da presente deslocacao, no dia 29 de Marco de 2007.

19 de Setembro de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 369/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 7 de Fevereiro de 2007, proferido por
delegacdo de competéncias, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.*
série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi ao Doutor David Anténio
Rodrigues, professor associado, concedida equiparagao a bolseiro no
estrangeiro no periodo de 14 a 17 de Marco de 2007.

19 de Setembro de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 370/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 7 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a Doutora Maria Helena Santa
Clara Pombo Rodrigues, professora auxiliar, concedida equiparagao
a bolseiro em territorio nacional, bem como as despesas resultantes
da presente deslocacao no dia 8 de Marco de 2007.

19 de Setembro de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 371/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 15 de Margo de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi ao Doutor Pedro Jorge Amaral
Melo Teixeira, professor auxiliar, concedida equiparacao a bolseiro
no estrangeiro, bem como as despesas resultantes da presente des-
locagdo, no periodo de 21 a 25 de Abril de 2007.

21 de Setembro de 2007. — O Secretario, Joao Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 372/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 8 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi ao mestre Anténio José Mendes
Rodrigues, assistente, concedida equiparagao a bolseiro em territorio
nacional, bem como as despesas resultantes da presente deslocagao,
no periodo de 25 a 29 de Abril de 2007.

21 de Setembro de 2007.— O Secretario, Joao Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 373/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 30 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a mestre Maria Jodo Fernandes
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do Nascimento Alves, assistente, concedida equiparacdo a bolseiro
em territério nacional no periodo de 26 a 29 Margo de 2007.

21 de Setembro de 2007.— O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 374/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 29 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi ao Doutor Luis Fernando Cor-
deiro Bettencourt Sardinha, professor catedratico, concedida equi-
paragdo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas resultantes
da presente deslocacdo, no periodo de 29 Marco a 6 de Abril de
2007.

21 de Setembro de 2007. — O Secretario, Joao Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 375/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 27 de Marco de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a Doutora Maria Margarida
Nunes Gaspar de Matos, professora associada, concedida equiparagao
a bolseiro no estrangeiro no periodo de 11 a 21 de Abril de 2007.

21 de Setembro de 2007. — O Secretério, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 376/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 4 de Abril de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a Doutora Maria Leonor Frazao
Moniz Pereira da Silva, professora catedratica, concedida equiparagio
a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas resultantes da pre-
sente deslocagio, no periodo de 18 a 22 de Abril de 2007.

21 de Setembro de 2007. — O Secretario, Joao Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 377/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 10 de Abril de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi ao licenciado José Pedro Correia
de Almeida, assistente convidado, concedida equiparagao a bolseiro
no estrangeiro no periodo de 18 a 22 de Abril de 2007.

21 de Setembro de 2007.— O Secretario, Joao Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 378/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 12 de Abril de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a Doutora Ana Paula de Paiva
Barata de Almeida Batalha, professora catedratica, concedida equi-
paracdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 20 a 22 de Abril
de 2007.

21 de Setembro de 2007. — O Secretario, Joao Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 379/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 23 de Abril de 2007, proferido por dele-
gacao de competéncias, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a Doutora Catarina Maria
Gomes Duarte da Silva, professora auxiliar, concedida equiparagao
a bolseiro em territério nacional no dia 3 de Maio de 2007.

21 de Setembro de 2007.— O Secretario, Joao Mendes Jacinto.

Despacho (extracto) n.° 23 380/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 10 de Maio de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 25 de Agosto de 2005, foi a Doutora Margarida da Con-
ceigao de Jesus Moura Fernandes, professora auxiliar, concedida equi-
paragdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 6 a 11 de Maio
de 2007.

21 de Setembro de 2007.— O Secretario, Joao Mendes Jacinto.
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INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho (extracto) n.° 23 381/2007

Por despacho de 19 de Setembro de 2007 do presidente do Instituto
Politécnico de Braganga, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, foi celebrado com Vanda Lisa Menino Lourenco
o contrato administrativo de provimento para o exercicio das fungoes
de equiparada a assistente do 1.° triénio, da Escola Superior de Edu-
cacao, de Braganga, em regime de exclusividade, com efeitos a partir
do dia 20 de Setembro de 2007, dado ter iniciado fun¢des nessa data,
por urgente conveniéncia de servico, e terminara a 19 de Setembro
de 2008, a que corresponde a remuneragdo mensal iliquida de acordo
com o Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, acrescida dos
subsidios de refeicdo, de Natal e de férias.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente, Jodo Alberto Sobrinho
Teixeira.

Despacho (extracto) n.° 23 382/2007

Por despacho de 28 de Fevereiro de 2007 do presidente do Instituto
Politécnico de Braganga, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, foi celebrado com Fernando Telmo Rodrigues
Teles de Jesus contrato administrativo de provimento para o exercicio
das fungoes de equiparado a assistente do 1.° triénio, da Escola Supe-
rior de Saude, de Braganga, em regime de acumulagdo, com uma
carga horaria de trés horas semanais, a que corresponde a remu-
neragao mensal iliquida de € 207,73, com efeitos a partir do dia 1 de
Marco de 2007 e até 31 de Julho de 2007, dado ter iniciado fungoes
nessa data, por urgente conveniéncia de servigo, acrescida dos sub-
sidios de refeicdo, de Natal e de férias.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente, Jodo Alberto Sobrinho
Teixeira.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 23 383/2007

Por despacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 20 de Setembro de 2007, foi celebrado com o mestre
Ricardo Jorge Nunes da Silva o contrato administrativo de provimento
como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo integral,
por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Artes
Aplicadas deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a 1 de Outubro
de 2007 e termo a 30 de Setembro de 2008.

27 de Setembro de 2007. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 23 384/2007

Por despacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 17 de Setembro de 2007, foi celebrado com a licenciada
Irene Sofia André Sobral o contrato administrativo de provimento
como equiparada a assistente, em regime de tempo parcial, por urgente
conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Artes Aplicadas
deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral
para a respectiva categoria, com efeitos a 17 de Setembro de 2007
e termo a 15 de Julho de 2008.

27 de Setembro de 2007. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.° 23 385/2007

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente deste Instituto, Prof. Dou-
tor José Manuel Torres Farinha de 5 de Abril de 2007, se publicita
que foi autorizada a contratagao, em regime de contrato administrativo
de provimento, na categoria de técnico superior de 1.% classe, drea
de planeamento e avaliacdo, da carreira técnica superior do regime
geral da administracdo central, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 307/87,
e respectiva legislagdo complementar, de 6 de Agosto, € nos termos
da alinea c) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, na Escola Superior de Educacao deste Instituto, a seriada
no concurso interno de acesso limitado Daniela Ferreira da Cunha,
ficando a ser remunerada pelo escaldo 1, indice 460, com efeitos
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a data do despacho, considerando-se rescindida, a partir da mesma
data, a situacao contratual anterior

27 de Setembro de 2007. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 23 386/2007

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente deste Instituto, Prof. Dou-
tor José Manuel Torres Farinha, de 29 de Maio de 2007, se publicita
que foi autorizada a contratagao, em regime de contrato administrativo
de provimento, na categoria de técnico superior de 1.2 classe, drea
de gestdo, da carreira técnica superior do regime geral da adminis-
tracao central, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 307/87, e respectiva legis-
lacdo complementar, de 6 de Agosto, e nos termos da alinea ¢) do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na Escola
Superior de Educagdo deste Instituto, a seriada no concurso interno
de acesso limitado Maria da Luz Pego Moreira Fernandes, ficando
a ser remunerada pelo escaldo 1, indice 460, com efeitos a data do
despacho, considerando-se rescindida, a partir da mesma data, a situa-
¢ao contratual anterior.

27 de Setembro de 2007. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 23 387/2007

Por despacho de 17 de Setembro de 2007 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, foi autorizada a equiparagdo a bolseiro no Pais
a docente Teresa Cristina Pereira Eugénio, equiparada a professo-
ra-adjunta da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto
Politécnico de Leiria, a partir do 1.° semestre do ano lectivo de
2007-2008, pelo prazo de um ano.

17 de Setembro de 2007. — O Presidente, Luciano Rodrigues de
Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 23 388/2007

Por despacho de 26 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, foi a Vasco Renato Marques Gestosa da Silva
renovado o contrato administrativo de provimento como equiparado
a assistente do 1.° triénio em regime de exclusividade, por urgente
conveniéncia de servico, da Escola Superior de Gestao de Tomar
do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de Janeiro de 2007
e com término a 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneragao
correspondente ao escaldo 1, indice 100, constante do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico para esta
categoria. (Contrato isento de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

26 de Setembro de 2007. — O Presidente, Antonio Pires da Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 23 389/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Viseu de
18 de Setembro de 2007, foi autorizada a renovagao da comissao
de servico da licenciada Rosa Maria de Almeida Rodrigues, técnica
superior principal do quadro dos Servigos de Accdo Social do Instituto
Superior Politécnico de Viseu, como administradora dos Servigos de
Accao Social do Instituto Politécnico de Viseu.

18 de Setembro de 2007. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Listagem (extracto) n.° 247/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 1.° e no n.° 1 do artigo 3.°
da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se os subsidios atribuidos
pelos Servigos de Accao Social do Instituto Politécnico de Viseu no
1.° semestre do ano de 2007:

Associagao de Estudantes da Escola Superior de Tecnologia e Ges-
tdo de Lamego — € 2500.

18 de Setembro de 2007. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
Direcgéo Regional de Saude

Centro de Saiide de Angra do Heroismo

Aviso n.° 45/2007/A

De acordo com o n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, torna-se publica a lista de candidatos admitidos
e excluidos ao concurso interno geral de ingresso para provimento
de quatro lugares na categoria de enfermeiro, nivel 1, do quadro
de pessoal do Centro de Saide de Angra do Heroismo, aberto por
aviso publicado no Jornal Oficial, 2.* série, n.° 22, de 29 de Maio
de 2007, rectificagdo do mesmo publicada no Jornal Oficial, 2.* série,
n.° 27, de 3 de Julho de 2007, e publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 130, de 9 de Julho de 2007.

Candidatos admitidos:

Ariuvalda Maria Borba de Lemos.

Carla Natal Cota da Silva.

Carla Patricia de Sousa Pereira.

Carla Patricia Rocha da Silva.

Cecilia de Fatima Teixeira Meneses Couto.
Claudia Patricia de Jesus Azevedo.
Cristiane de Pina Rodrigues.

Dina Alexandra Areias Nunes.

Licia Maria Soares de Almeida.

Marcia Maria Meneses de Melo.

Marcia Doriza Machado e Lemos.

Maria da Natividade Gomes Brito Costa Luis.
Maria Juvelina Quadros de Sousa.
Natércia Helena Lopes Santos.

Paulo Miguel de Castro Alves.

Romana Silva Lopes.

Sénia Maria Silvestre de Lima.

Susana Maria Borba da Silva.

Téania Fatima Borba Areias Cardoso.

Candidatos excluidos:

Ana Claudia Goulart Forte (a).
Ana Sofia Dinis Dias (a).
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Carla Patricia da Cunha Gomes ().
Carlos Alberto Duarte Gabriel (a).
Carlos Miguel Paiva da Silva Saraiva (a).
Carolina Isabel Martins Gil (a).

Claudia da Rocha Silveira (a).

Dario Pires da Rocha (a).

Débora Claudia Linhares Carvalho (a).
Dora Licia Aguiar de Sousa (a).

Fatima Maria Roca (a).

Fernanda Maria Lopes Portilho (a).
Filipe José Santos Marino (a).

Frederico Daniel Teles Dinis Fortunato (a).
Hélia Fernanda Areias Aguiar (a).
Hélio Martins Couto (a).

Joana Emanuela de Aratjo Fernandes (a).
Joana Rita de Morais Bandeira (a).
Mariana Teixeira Bernardo (a).

Marisa Pontes Teodoro ().

Monica Sofia Borges Eugénio (a).

Olivia Cristiana Alvernaz de Sousa (a).
Patricia de Sousa Corvelo (a).

Rogério Miranda Vieira (a).

(a) Excluido por ndo cumprir o n.° 8.2 do aviso de abertura, apds
rectificac@o, «ser funciondrio ou agente (este ultimo deve reunir as
condicoes previstas nos n.> 4 e 5 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a redac¢iao dada pelo Decreto-Lei
n.° 411/99, de 15 de Outubro)».

27 de Setembro de 2007. — O Presidente do Juri, Jorge Antonio
Rocha Melo.

HOSPITAL DIVINO ESPIRITO SANTO
DE PONTA DELGADA, E. P. E.

Deliberacao n.° 39/2007/A

Por deliberagdo do conselho de administracio do Hospital do
Divino Espirito Santo de Ponta Delgada, E. P. E., de 1 de Agosto
de 2007 e do Secretario Regional dos Assuntos Sociais de 23 de Agosto
de 2007, foi autorizado o pedido de exoneracao com efeitos a 1 de
Setembro de 2007 a assistente hospitalar de otorrinolaringologia
Dr.? Maria Helena Raposo da Silveira.

26 de Setembro de 2007. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Arlindo Gomes Martins Mano.

CENTRO HOSPITALAR DE TRAS-0S-MONTES
E ALTO DOURO, E. P. E.

Aviso (extracto) n.° 19 369/2007

Por deliberacao do conselho de administragao de 20 de Setembro
de 2007, foram nomeadas em lugares do quadro deste Centro Hos-
pitalar (Hospital de Lamego), precedendo concurso interno geral de
ingresso, na categoria de enfermeiro, nivel 1, Paula Cristina Moura
Ferraz, Fedra Patricia Caride dos Santos Calix e Ana Silvia Diogo
Fernandes, considerando-se exoneradas da actual situagido com efeitos
a data da posse nos novos lugares.

27 de Setembro de 2007. — O Director de Recursos Humanos,
Fausto Alexandre Gongalves Ramos.

Aviso (extracto) n.° 19 370/2007

Por deliberagdo do conselho de administragao de 20 de Setembro
de 2007, foram nomeadas em lugares do quadro deste Centro Hos-
pitalar (Hospital de Lamego), precedendo concurso interno de acesso,
na categoria de enfermeiro especialista (drea de enfermagem de satide
materna e obstétrica), as enfermeiras graduadas Manuela da Con-
ceicao Rodrigues Fonseca, Regina Manuela Gongalves Lopes Reis
e Alice Maria de Sousa Araujo Cordeiro, considerando-se exoneradas
dos lugares que vém ocupando com efeitos a data da aceitacao dos
novos lugares.

27 de Setembro de 2007. — O Director de Recursos Humanos,
Fausto Alexandre Gongalves Ramos.
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Aviso (extracto) n.° 19 371/2007

Por deliberacao do conselho de administracao de 20 de Setembro
de 2007, foram nomeados em lugares do quadro deste Centro Hos-
pitalar (Hospital de Lamego), precedendo concurso interno de acesso,
na categoria de enfermeiro especialista (drea de enfermagem de rea-
bilitacao), os enfermeiros graduados Luis Filipe Gongalinho Monteiro
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e Maria de Fatima Pereira Freitas, considerando-se exonerados dos
lugares que vém ocupando com efeitos a data da aceitacdo dos novos
lugares.

27 de Setembro de 2007. — O Director de Recursos Humanos,
Fausto Alexandre Gongalves Ramos.

CAMARA MUNICIPAL DE ANADIA
Aviso n.° 19 372/2007

A dltima reestruturacdo de vulto da estrutura organica do regu-
lamento de funcionamento e competéncias dos servicos municipais
e respectivo quadro de pessoal remonta ao ano de 1999. De entao
para cd, ocorreu apenas uma alteracdo ao quadro de pessoal, no ano
de 2003.

Em qualquer organizagdo, a sua estrutura deve ter um caracter
dinamico, impondo-se que a todo o momento se ajuste as exigéncias
decorrentes do reforco e diversificagao das suas atribuigoes, sobretudo
quanto a dimensao e natureza dos problemas a solucionar.

De sorte que, decorridos oito anos sobre a tltima alteracdo a estru-
tura organica dos servigos municipais, a experiéncia diz-nos que esta
se encontra desajustada das necessidades sentidas pela Camara Muni-
cipal na prossecucdo didria das suas responsabilidades, decorrente
fundamentalmente:

Da alteragao de alguns objectivos estratégicos;

Da necessidade de melhorar a coordenagdo e cooperagdo entre
0s servigos em areas nevralgicas para o desenvolvimento do concelho;

Do aumento do volume de trabalho derivado do investimento finan-
ceiro efectuado no municipio de Anadia;

Da necessidade de adopgao de novos modelos de gestao que pri-
vilegiam solugdes inovadoras capazes de gerar ganhos de eficiéncia
e diminuicao de custos;

Da necessidade de corrigir as disfuncionalidades existentes ao nivel
de cada unidade organica e proceder a um novo agrupamento das
actividades a seu cargo, com vista ao reforco da eficicia global da
sua prestacao e da obtengao de indices crescentes de qualidade dos
servigos prestados a populacao e ao cidadao.

Esta nova alteragdo tem, pois, como escopo principal estabilizar
a estrutura organica dos servigos municipais e o conjunto dos poderes
funcionais distribuidos pelos mesmos, de modo a permitir uma res-
posta qualitativamente diferente, mais adequada e atempada as mul-
tiplas solicitagdes, as quais, por vezes, ¢ dificil dar resposta, quer
pela sua originalidade quer pela complexidade que a sua solugao
envolve.

Por 1ltimo, sendo certo e seguro que o quadro de pessoal é por
exceléncia, em qualquer organismo, um instrumento de apoio a gestao,
a concepgao de uma nova estrutura organizativa deve ter em linha
de conta o diagndstico quantitativo e qualitativo dos recursos humanos
existentes, dando nao raras vezes lugar a sua revisao.

Tal desiderato revela-se pertinente, sendo certo, que presentemente
os lugares existentes distribuidos de acordo com a nova estrutura
organica serao suficientes para assegurar a funcionalidade dos servicos.
No entanto, se a implementacdo da nova estrutura organica o exigir,
oportunamente, efectuar-se-4 a respectiva alteragdo ao quadro de
pessoal.

Assim, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redaccido que lhe
foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se ptblico que
no uso da competéncia que lhe é conferida pelas alineas n) e o)
do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada
e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Assembleia
Municipal de Anadia, em sessao ordinaria realizada no dia 24 de
Setembro de 2007, deliberou, sob proposta da Camara Municipal apro-
vada na sua reuniao ordinaria realizada a 11 de Setembro de 2007,
ao abrigo da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002,

de 11 de Janeiro, aprovar o Regulamento de Organizacao dos Servigos
da Camara Municipal de Anadia, que a seguir se reproduz:

Regulamento de Organizacao dos Servicos
da Camara Municipal de Anadia

CAPITULO I

Dos objectivos e principios de actuacio e gestao
dos servicos municipais

Artigo 1.°
Ambito de aplicacio

O presente Regulamento aplica-se a todos os servicos do municipio
de Anadia, mesmo quando desconcentrados.

Artigo 2.°
Objecto

Este normativo define os objectivos, a organizagdo e os niveis de
actuagao dos servicos municipais, bem como os principios que os
regem, e estabelece os niveis de direc¢do e de hierarquia que articulam
0s mesmos servigos e o respectivo funcionamento, nos termos da legis-
lacdo em vigor.

Artigo 3.°

Dos objectivos gerais

No desempenho das suas funcdes, os servicos municipais prosse-
guem os seguintes objectivos:

a) Realizacao plena, oportuna e eficiente das accdes e tarefas defi-
nidas pelos 6rgdos municipais, no sentido do desenvolvimento sécio-
-econdmico do concelho;

b) Maximo aproveitamento dos recursos disponiveis no quadro de
uma gestao racionalizada e moderna;

¢) Obtengao dos melhores padroes de qualidade dos servigos pres-
tados as populagoes;

d) Promocao da participacdo organizada e empenhada dos agentes
sociais e econdmicos e dos cidadaos em geral na actividade municipal;

e) Dignificacdo e valorizacdo civica dos trabalhadores municipais.

Artigo 4.°
Dos principios gerais de actuacao
Os servicos municipais regem-se pelos seguintes principios gerais:

a) Sentido de servico a populagao e aos cidadaos, consubstanciado
no absoluto respeito pelas decisdes dos 6rgaos autarquicos demo-
craticamente eleitos e na consideragdo dos interesses legitimos dos
municipes como referéncia fundamental para a decisao e a acgao;

b) Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de tratamento
de todos os cidadaos e pelos direitos e interesses destes protegidos
por lei;

¢) Transparéncia, didlogo e participagao expressos numa atitude
permanente de interaccdo com as populagoes;

d) Qualidade, inovacao e procura da continua introdugdo de solu-
¢oes inovadoras capazes de permitir a racionalizagdo e desburocra-
tizacao e o aumento da produtividade na prestagdo dos servicos a
populagio;

e) Qualidade de gestdo assente em critérios técnicos, econdmicos
e financeiros eficazes associados a critérios de solidariedade social.
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Artigo 5.°
Dos principios de gestao

1 — A gestao municipal desenvolve-se no quadro juridico-legal apli-
cavel a administragao local.

2 — A gestao municipal atende aos principios da gestao por objec-
tivos, do planeamento, programacdo e orgamentagao e controlo das
suas actividades.

3 — Os servigos municipais orientam a sua actividade no sentido
da prossecugao dos objectivos de natureza politica, social e econémica
definidos pelos 6rgaos municipais.

4 — Os objectivos municipais serdo prosseguidos com base nas
orientacoes definidas nos instrumentos fundamentais do planeamento
municipal, através da continua procura da eficiéncia social e econémica
e do equilibrio financeiro.

5 — O processo pratico de gestao municipal devera ainda atender
a necessidade de coordenagao permanente entre os diversos servigos
municipais, a responsabilizacdo dos dirigentes e demais trabalhadores
dos servigos municipais, ao controlo, prestacao de contas e avaliagdo
do desempenho, bem como ao permanente didlogo e participagao
com a populacéo.

CAPITULO II
Dos niveis de direc¢cao

Artigo 6.°
Niveis de direccao

1 — O municipio de Anadia e os seus servicos compreendem trés
niveis de direccio:

a) Direcgao politica;
b) Direccao técnico-administrativa superior;
¢) Direcgao técnico-administrativa de enquadramento.

2 — A direcgdo politica € exercida pelos membros da Camara Muni-
cipal, presidente, vice-presidente e vereadores, funcionando em colec-
tivo ou individualmente nos termos da lei € no ambito das suas com-
peténcias proprias ou delegadas.

3 — A direccdo técnico-administrativa superior dos departamentos
¢ assegurada por funcionarios nomeados para cargos de director de
departamento municipal.

4 — A direccao técnico-administrativa de enquadramento ¢ asse-
gurada por funciondrios nomeados para cargos de chefe de divisao
municipal.

5 — Abaixo dos niveis de direccdo, existirdo lugares de chefe de
secgao ou responsavel de sector, servico ou gabinete, de acordo com
as necessidades e com o que estiver definido superiormente em termos
de densidades para cada carreira. Estes lugares, na sua articulagiao
e hierarquia, constarao das normas especificas de funcionamento de
cada unidade organica.

Artigo 7.°

Hierarquia das decisoes de direccao

1 — As decisoes de direccao politica podem revestir-se de cardcter
geral ou sectorial.

2 — As decisdes de caracter geral aplicam-se ao conjunto dos ser-
vicos municipais e as de caracter sectorial apenas ao servico ou aos
servicos nelas expressamente referidos.

3 —Todas as decisoes de direcgdo politica implicam a obrigagao
do respectivo cumprimento.

4 — As decisoes de direccao técnico-administrativa superior apli-
cam-se no ambito do respectivo departamento, de modo geral ou
sectorial, consoante nelas for expresso, sendo obrigatdrio o respectivo
cumprimento.

5 — As decisoes de direcgdo técnico-administrativa de enquadra-
mento aplicam-se no ambito da respectiva unidade organica, de modo
geral ou sectorial, consoante nelas for expresso, sendo obrigatério
o0 respectivo cumprimento.

6 — As decisoes de direcgdo técnico-administrativa ndo podem con-
trariar as decisoes de nivel superior e deverdo ser sempre compa-
tibilizadas com os regulamentos, normas e outros instrumentos dis-
ciplinadores em vigor.

CAPITULO III
Da estrutura organica

Artigo 8.°
Da macroestrutura dos servicos municipais
1— Ao nivel da macroestrutura, os servicos organizam-se em:

a) Departamentos e divisdes — unidades organicas de caracter per-
manente, aglutinando fungdes de ambito operativo e instrumental
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integradas numa mesma area funcional. Os departamentos consti-
tuem-se, essencialmente, como unidades de coordenacao e de gestao
de recursos ¢ de actividades. As divisdes constituem-se, essencial-
mente, como unidades instrumentais de apoio e técnicas de orga-
nizacao, execucao e controlo de recursos e actividades;

b) Gabinetes municipais — unidades organicas de caracter técnico,
de apoio directo aos 6rgdos municipais ou integrados em departa-
mentos ou divisdes com conteudo funcional relevante para a obtengao
dos objectivos municipais.

2 — Para a prossecucao das suas atribuicdes, o municipio de Anadia
dispde das seguintes unidades orgénicas:
2.1 — Unidades de assessoria e apoio técnico e administrativo:

a) Gabinete de Apoio 4 Presidéncia e aos Orgios da Autarquia;
b) Gabinetes de Apoio aos Vereadores;

c) Gabinete Juridico, Contra-Ordenagdes e Execugoes Fiscais;
d) Gabinete de Proteccao Civil;

e) Gabinete de Notariado;

f) Gabinete de Sanidade Pecuaria;

g) Gabinete de Atendimento ao Municipe.

2.2 — Unidades orgénicas estruturais:
2.2.1 — Unidades de apoio instrumental:

a) Departamento Administrativo e Financeiro, integrando;

Divisao Administrativa e de Recursos Humanos;
Divisao Financeira;

b) Divisao de Informatica.

2.2.2 — Unidades operativas:
a) Departamento Técnico, integrando:

Divisao de Urbanismo;

Divisao de Planeamento e Informagao Geografica;
Divisao de Obras Publicas e Equipamentos;
Divisao de Ambiente e Vias Municipais;

Divisao de Electricidade, Oficinas e Parque Auto;

b) Divisao de Comunicacdo e Assuntos Culturais e Sociais;
c) Divisao de Educagao e Desporto.

3 — Os departamentos e divisdes sao dirigidos, respectivamente,
por directores de departamento municipal e por chefes de divisao
municipal, nomeados nos termos da lei e com provimento em comissao
de servico.

4 — Poderao existir directores de projecto municipal, nos termos
legais, que serdo responsaveis pelo acompanhamento fisico e finan-
ceiro dos projectos, na directa dependéncia do 6rgao executivo muni-
cipal ou do membro do mesmo d6rgao com poderes para o efeito.

5 — Para cada um dos gabinetes municipais, € sempre que o entenda
como desejavel, o presidente da Camara designard um coordenador.

Artigo 9.°
Da microestrutura

1— Ao nivel da microestrutura as unidades orgénicas consti-
tuem-se:
1.1 — No ambito das actividades administrativas e logisticas, em:

a) Secgdes — unidades funcionais que agregam actividades instru-
mentais nas areas do sistema de gestao municipal (plano e orcamento),
de secretariado, expediente geral, administragao financeira, do pessoal
e patrimonial, de apoio logistico nas diversas areas de intervengao
municipal;

b) Nucleos de apoio administrativo — subunidades auténomas,
constituidas quando o seu dimensionamento ou contetido funcional
nao justificam a criagdo de uma secgao;

¢) Servigos e sectores — unidades funcionais de cardcter perma-
nente, assegurando com continuidade as tarefas cometidas, depen-
dendo o seu nivel da amplitude e complexidade das tarefas a realizar
e do dimensionamento humano da unidade.

1.2 — No ambito das actividades de estudo e apoio a gestao, com-
preendendo o planeamento, coordenagao e controlo de execugao de
actividades, a organizagao e a modernizagao administrativa, a inovagao
tecnoldgica e a racionalizacdo da gestao de recursos, em:

a) Gabinetes — unidades funcionais permanentes, de composi¢iao
e funcionamento regular e objectivos especificos;

b) Comissdes — unidades funcionais ndo permanentes, de compo-
sicao e funcionamento néo regular e objectivos especificos;

¢) Grupos de trabalho — unidades funcionais de caracter tempo-
rario, com composigao flexivel e objectivos especificos.
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1.3 — No ambito das actividades operativas, em servicos e secto-
res — unidades organicas a funcionar nos termos previstos na alinea
¢) do n.° 1.1 do presente artigo.

2 — Chefia e coordenacao das subunidades organicas:

a) As chefias de seccao serao exercidas por titulares da respectiva
categoria;

b) Os responsaveis pelas restantes unidades serao designados por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 10.°
Do organograma

O organograma da macroestrutura e da microestrutura dos servi¢os
é o constante do anexo I ao presente Regulamento, que dele faz
parte integrante.

CAPITULO IV
Das competéncias comuns

Artigo 11.°
Competéncias comuns aos diversos servicos

No respeito pelos objectivos e principios definidos no capitulo I,
compete genericamente a todos os servicos do municipio:

a) Promover a execucdo das deliberagdes da Camara Municipal
referentes a sua area de actuagdo e contribuir para a melhoria da
eficacia e eficiéncia dos respectivos servigos;

b) Recolher, tratar e fornecer informacgdes estatisticas relativamente
ao desenvolvimento das suas actividades, quer no respeitante a resul-
tados quer a recursos;

¢) Fornecer elementos de trabalho destinados a elaboracao do plano
plurianual de investimentos, do orcamento e do relatério de gestao;

d) Realizar ou propor a realizagio de estudos especificos necessarios
a prossecucao dos seus objectivos;

e) Participar nos trabalhos e estudos de natureza plurissectorial,
sempre que as matérias o justifiquem;

f) Gerir os recursos humanos que lhe estdo afectos, em termos
de eficacia e economia, promovendo a sua integragdo, motivagao,
valorizagao e desenvolvimento profissional, garantindo o cumprimento
dos deveres de assiduidade e de pontualidade e assegurando a efi-
ciéncia dos métodos e processos de trabalho;

g) Gerir os equipamentos e bens afectos e zelar pela qualidade
das instalagdes;

h) Garantir o atendimento e a resposta as solicitacdes dos utentes,
sempre que a sua especificidade o exija;

i) Garantir a circulacdo da informagao e comunicacdo interservigos
necessaria ao correcto desenvolvimento das respectivas competéncias;

J) Superintender, gerir e coordenar os servicos sob a sua depen-
déncia hierdrquica;

k) Relativamente ao fornecimento de bens e servicos, elaborar os
correspondentes cadernos de encargos e remeté-los a Secgdo de Apro-
visionamento para prossecugao do procedimento;

1) Exercer outras competéncias e executar as tarefas que, em matéria
administrativa, técnica ou de execugao, lhe sejam cometidas por lei
ou por decisao superior.

Artigo 12.°

Competéncias comuns aos directores de departamento municipal

Sem prejuizo das resultantes da lei e de delegacdo ou de sub-
delegacdao de poderes, sao competéncias dos directores de departa-
mento municipal no &mbito da respectiva unidade organica:

a) Dirigir os servigos, definindo objectivos de actuagdo tendo em
conta os planos gerais estabelecidos, as actividades cometidas ao
mesmo departamento e a regulamentagao interna;

b) Assegurar a direc¢ao do pessoal, em conformidade com as orien-
tagoes do presidente da Camara ou do membro desta com poderes
delegados para o efeito, distribuindo o servico do modo mais con-
veniente e zelando pela assiduidade do mesmo pessoal;

¢) Coordenar a elaboragdo do projecto de proposta do plano de
investimentos e do orcamento;

d) Promover o controlo da execugio do plano plurianual de inves-
timentos e do or¢amento;

e) Coordenar a elaboragao dos relatorios de actividades;

f) Organizar e promover o controlo de execucdo das actividades
a cargo do departamento;

g) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabalho,
a maior economia de emprego e produtividade de todos os recursos
que lhe estdo afectos;

h) Elaborar propostas de instrucoes, circulares normativas, posturas
e regulamentos necessarios ao exercicio das suas actividades;

i) Zelar pelas instalacoes e material a seu cargo;
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j) Informar, quanto ao cumprimento de obrigagdes legais ou regu-
lamentares, os processos que devam ser objecto de deliberagao pela
Camara Municipal ou de decisdo por qualquer dos membros desta;

k) Preparar o expediente a ser submetido aos 6rgaos superiores;

I) Proceder a afectacao e mobilidade dos funcionarios a seu cargo
no ambito da respectiva unidade orgéanica, de acordo com os principios
da boa gestdo, com relevo para a rotatividade e adequacao de
tendéncias;

m) Assistir, sempre que lhe for determinado, as reunides dos 6rgaos
autarquicos e participar nas reunides de trabalho para que for
convocado;

n) Assegurar a execucao das deliberacoes e despachos superior-
mente proferidos;

0) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos
e processos desnecessarios ao funcionamento dos servigos;

p) Assegurar a informacdo necessaria entre os servicos do depar-
tamento;

q) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais e regulamentares
pertinentes;

r) Executar todas as demais tarefas que, adequadas ao seu cargo,
lhes sejam atribuidas por lei ou superiormente solicitadas.

Artigo 13.°
Competéncias comuns aos chefes de divisdo municipal

Sem prejuizo das resultantes da lei e de delegacdo ou de sub-
delegagao de poderes, sdo competéncias dos chefes de divisao muni-
cipal no dmbito da respectiva unidade orgénica:

a) Assegurar a direcgao do pessoal em conformidade com as deter-
minagdes do presidente da Camara, do membro desta com poderes
delegados para o efeito ou do director de departamento municipal
respectivo, distribuindo o trabalho do modo mais conveniente e
zelando pela assiduidade do pessoal;

b) Organizar e promover o controlo da execugdo das actividades
da divisao;

c) Elaborar o projecto de proposta do plano de investimentos e
do orcamento;

d) Promover o controlo da execu¢io do plano plurianual de inves-
timentos e do orgamento;

e) Elaborar o relatdrio de actividades;

f) Elaborar propostas de instrucdes, circulares normativas, posturas
e regulamentos necessarios ao exercicio das actividades da divisao;

g) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabalho,
a maior economia no emprego de todos os recursos e boa produ-
tividade dos meios humanos;

h) Zelar pelas instalacoes e material a seu cargo e respectivo recheio
e transmitir ao Sector de Patriménio os elementos necessarios ao
registo e cadastro dos bens;

i) Informar, quanto ao cumprimento de obrigagoes legais ou regu-
lamentares, os processos que devam ser objecto de deliberagao pela
Camara Municipal ou de decisdao por qualquer dos membros desta
ou do director do departamento municipal respectivo;

j) Preparar o expediente a ser submetido aos 6rgaos ou funcionarios
superiores;

k) Preparar a minuta dos assuntos que caregcam de deliberacao
ou despacho superior, quando tal lhes seja solicitado;

[) Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos 6rgaos
autarquicos e participar nas reunides de trabalho para que for
convocado;

m) Assegurar a execugdo das deliberacdes e despachos superior-
mente proferidos;

n) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos
e processos desnecessarios ao funcionamento da divisdo, acompanha-
dos por lista descritiva, da qual deve ser enviada copia para o depar-
tamento respectivo;

0) Assegurar a informagdo necessaria entre os servigos, com vista
ao bom funcionamento da divisao;

p) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes legais e regulamentares
sobre as matérias das respectivas competéncias;

q) Assegurar a recolha, tratamento e divulgagdo dos elementos
relativos as competéncias da divisao;

r) Prestar com prontidao os esclarecimentos e informagoes relativos
a divisao, a solicitacdo superior;

s) Executar todas as demais tarefas que, adequadas ao seu cargo,
lhes sejam atribuidas por lei ou superiormente solicitadas.

Artigo 14.°

Competéncias comuns dos chefes de seccao e dos responsaveis
pelas demais unidades da microestrutura

Compete aos chefes de secgdo e aos responsaveis por servigos,
sectores ou outras unidades orgénicas da microestrutura, designada-
mente encarregados:

a) Coordenar e orientar o pessoal a seu cargo, manter a ordem
e disciplina do servico e garantir o controlo dos adequados niveis
de zelo e de assiduidade por parte do mesmo pessoal;
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b) Executar, fazer executar e orientar o servico a seu cargo em
ordem a prossecucao de objectivos de natureza qualitativa e ao cum-
primento dos prazos estipulados;

c) Entregar ao seu imediato superior hierarquico os documentos,
devidamente registados, conferidos e informados e os processos devi-
damente organizados e instruidos, sempre que carecam do visto, assi-
natura ou decisao daquele e ou se destinem a deliberacao ou despacho
superiores;

d) Prestar, a quem demonstre interesse directo e legitimo, as infor-
magdes nao confidenciais que lhe sejam solicitadas e respeitem a
assuntos do respectivo servico;

e) Apresentar ao seu imediato superior hierarquico, para efeitos
de despacho do presidente ou do vereador com poderes delegados
para o efeito, a recusa de prestacao de qualquer informagao, sempre
fundamentada em termos de confidencialidade da matéria em causa
ou da ilegitimidade do requerente;

f) Apresentar ao seu imediato superior hierdrquico as sugestoes
que julgar convenientes com vista a um melhor aperfeicoamento do
servigo a seu cargo e da articulagdo deste com os restantes servigos
municipais;

g) Fornecer as outras secgdes e servigos as informacoes e escla-
recimentos de que caregam para o bom andamento de todos os ser-
vigos, manter com todos eles o melhor relacionamento e auxiliar,
com o0s seus conhecimentos, os respectivos responsaveis;

h) Organizar e actualizar as normas e apontamentos de deliberagoes,
posturas, regulamentos, leis, decretos, portarias, editais, ordens de
servico e demais elementos que tratem de assuntos que interessem
a unidade organica, os quais deverdo ser facultados aos restantes
servicos quando solicitados;

i) Informar acerca dos pedidos de faltas e licencas do pessoal;

J) Propor, ao seu imediato superior hierarquico, o prolongamento
do horario normal de trabalho, sempre que se verifiquem casos de
urgente necessidade ou de acumulacdo de trabalho que ndo possa
ser executado dentro do horario normal, com todas as unidades de
trabalho ou com os funciondrios que as circunstincias exigirem;

k) Solicitar, ao seu imediato superior hierarquico, auxilio de pessoal
adstrito as outras unidades para a execucdo de servicos mais urgentes,
que se verifique nao ser possivel levar a efeito com o pessoal a seu
cargo;

/) Informar, regularmente, o seu imediato superior hierarquico
sobre o andamento dos servicos a seu cargo;

m) Conferir e rubricar todos os documentos de receita ou de despesa
passados pelos servigos a seu cargo;

n) Resolver as dividas que, em matéria de servigo, lhe forem apre-
sentadas pelos funcionarios da sua unidade orgéanica, expondo-as ao
seu imediato superior hierarquico quando nao encontre solucdo acei-
tavel ou necessite de orientacao;

0) Preparar a remessa, ao arquivo, dos documentos e processos
que nao sejam necessarios ao servigo, devidamente relacionados;

p) Fornecer ao seu imediato superior hierarquico, nos primeiros
dias de cada més, os elementos de gestao referentes ao més anterior,
de interesse para os relatdrios de execucao das actividades a seu cargo;

q) Cumprir e fazer cumprir normas e regulamentos;

r) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos de competéncia
do servico a seu cargo;

s) Zelar pelas instalagdes, materiais e equipamentos adstritos ao
seu servico;

t) Executar as tarefas que, no ambito das suas competéncias, lhe
sejam superiormente solicitadas.

CAPITULO V
Das competéncias especificas
SECCAO I
Das unidades de assessoria e apoio técnico e administrativo

SUBSECCAO I
Dos gabinetes de apoio e assessoria técnica
Artigo 15.°

Gabinete de Apoio a Presidéncia e aos ()rg:'ms de Autarquia

Compete ao Gabinete de Apoio a Presidéncia e aos Orgios de
Autarquia:

a) A prética dos actos para que tenha recebido delegacao, nos
termos da legislacao em vigor;

b) Secretariar o presidente da Camara, nomeadamente no que se
refere a atendimento do publico e marcag¢ao de contactos com enti-
dades externas;
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¢) Preparar contactos exteriores do presidente da Camara, forne-
cendo elementos que permitam a sua documentagio prévia;

d) Apoiar e secretariar as reunides interdepartamentais ¢ outras
em que participe o presidente da Camara;

e) Assegurar as demais tarefas que lhe sejam cometidas pelo pre-
sidente da Camara;

f) Assegurar a execugdo de todas as tarefas de cardcter adminis-
trativo inerentes ao apoio a Assembleia Municipal, a CaAmara Muni-
cipal, ao presidente da Camara Municipal, ndo especialmente come-
tidas a outras unidades ou servigos no presente Regulamento, desig-
nadamente a escrituracao das actas das reunides do 6rgdo executivo

e deliberativo.
Artigo 16.°

Gabinetes de Apoio aos Vereadores

Sao competéncias dos Gabinetes de Apoio aos Vereadores as cons-
tantes nas alineas b) a f) do artigo anterior, com as necessarias
adaptagoes.

Artigo 17.°

Gabinete de Apoio Juridico, Contra-Ordenacoes e Execucoes Fiscais

Compete ao Gabinete de Apoio Juridico, Contra-Ordenacoes e
Execucoes Fiscais:

a) Elaborar projectos ou propostas de normas, regulamentos e pos-
turas municipais;

b) Elaborar textos de andlise e de interpretacdo das normas juridicas
com incidéncia na actividade municipal;

¢) Emitir informacoes e pareceres sobre assuntos que lhe tenham
sido cometidos;

d) Patrocinar o municipio em juizo;

e) Apoiar os membros dos 6rgdos do municipio em processos judi-
ciais relacionados com o exercicio das respectivas funcoes;

f) Apoiar o municipio nas suas relacdes com outras entidades;

g) Coordenar os processos de expropriagdes e de constituicao de
servidoes administrativas;

h) Instruir processos disciplinares, de inquérito, de sindicancia ou
de meras averiguagdes bem como os relativos a contra-ordenacoes;

i) Assegurar todo o expediente e arquivo didrio do Gabinete;

Jj) Proceder, no respeito pelo Cédigo de Procedimento e de Processo
Tributario, a cobranca coerciva de dividas de natureza fiscal ou para-
fiscal e organizar os respectivos processos;

k) Emitir cartas precatdrias para cobranga noutros servicos estra-
nhos ao municipio;

) Proceder a cobranga coerciva de dividas a solicitacao de outros
municipios;

m) Autuar e informar as peti¢coes de oposicao e remeté-las ao
tribunal competente;

n) Manter todos os processos na devida ordem.

Artigo 18.°
Gabinete de Proteccao Civil
Compete ao Gabinete de Protecgdo Civil:

a) Promover a elaboracdo do plano de actividades de proteccdo
civil e dos planos de emergéncia e intervencao, cobrindo as situagdes
de maior risco potencial na drea do municipio;

b) Assegurar a articulagao e colaboracao com o Servico Nacional
de Proteccao Civil e com o Servico Regional de Protecgao Civil;

¢) Coordenar o sistema operacional de intervengdo de proteccao
civil, assegurando a comunica¢ado com os 6rgaos municipais e outras
entidades publicas e privadas;

d) Organizar accoes de prevencao, informagao e sensibilizagdo das
populagdes locais, por forma a mobiliza-las em caso de fogos, cheias,
sismos ou outras situagdes de catastrofe;

e) Promover a realizagdo, pelas entidades tecnicamente compe-
tentes, de vistorias a unidades econdmicas, instalacoes sociais e outras,
tendo em vista a verificacao de condicoes de seguranga ou outras
condicoes propiciadoras de catéstrofes.

Artigo 19.°
Gabinete de Sanidade Pecuaria
Compete ao Gabinete de Sanidade Pecuaria:

a) Efectuar a inspeccdo higio-sanitaria dos produtos alimentares
a venda nos mercados municipais ou de concessao municipal, quer
retalhistas quer grossistas;

b) Inspeccionar e fiscalizar todos os lugares de venda de produtos
alimentares, sobretudo os de origem animal;

¢) Promover e assegurar as condi¢des e formas de abastecimento
de produtos alimentares destinados ao consumo publico;

d) Assegurar a vacinacdo de animais, em particular dos caes;

¢) Emitir pareceres sobre localizagao e condicdes de funcionamento
de instalagdes destinadas a criacao de animais para consumo humano;
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f) Efectuar a recolha de animais errantes na via publica;
g) Assegurar o funcionamento do canil municipal.

Artigo 20.°
Gabinete de Atendimento ao Municipe
Compete ao Gabinete de Atendimento ao Municipe:

a) Receber e encaminhar os cidadaos, nas relagoes destes, quer
com os 6rgaos e servicos municipais quer com entidades externas;

b) Receber e encaminhar, pelos servigos municipais competentes
através dos respectivos dirigentes e chefes, as reclamagdes que lhe
forem apresentadas em matérias relacionadas com 0s mesmos servicos;

¢) Procurar acompanhar a evolugdo dos processos a que se refere
a alinea anterior, em ordem a permitir uma célere informacao aos
interessados;

d) Auxiliar os cidaddos no preenchimento de requerimentos, de
formulérios e outros, destinados a instrucao de processos a correrem
0s respectivos tramites nos servigos municipais;

e) Quando as pretensdes dos particulares ndo forem susceptiveis
de tratamento imediato, delas tomar boa conta e garantir o enca-
minhamento interno dos processos em ordem a rapida obtencdo das
adequadas respostas;

f) Pesquisar, analisar e seleccionar a documentagao necessaria ao
fornecimento da informagao objectiva e actualizada;

Artigo 21.°
Gabinete de Notariado
Compete ao Gabinete de Notariado:

a) Executar as tarefas necessdrias a pratica dos actos a celebrar
pelo notario privativo do municipio;

b) Elaborar o registo e relacdes de escrituras e envid-las as entidades
competentes;

¢) Preencher verbetes onomdsticos dos outorgantes e manté-los
devidamente ordenados;

d) Preencher verbetes estatisticos e envid-los ao Ministério da
Justica;

e) Executar as tarefas necessarias a pratica dos actos de contratagao
da execucdo de empreitadas e de fornecimentos de bens e servicos,
a celebrar com intervengao do oficial publico designado para o efeito;

f) Liquidar as contas dos actos e emitir as guias de receita
respectivas;

g) Organizar e remeter os processos que carecem de fiscalizagao
prévia pelo Tribunal de Contas;

h) Manter todos os processos devidamente ordenados e instruidos;

i) Executar o servigo da delegacdo da Direccdo-Geral dos Espec-
taculos;

J) Assegurar o expediente e arquivo do Gabinete.

SECCAO II
Das unidades estruturais

SUBSECCAO 1
Do Departamento Administrativo e Financeiro
Artigo 22.°

Departamento Administrativo e Financeiro

No ambito das atribuicoes, e das respectivas competéncias, que
a lei confere ao municipio, cabe ao Departamento Administrativo
e Financeiro:

a) Coordenagao dos processos administrativos sujeitos a fiscalizacao
do Tribunal de Contas;

b) Coordenagao dos projectos de plano plurianual de investimentos
e do orcamento do Departamento e das respectivas modificagoes;

¢) Coordenagao dos relatérios de actividades do Departamento;

d) Coordenacdo da elaboragao de propostas de instrucoes, circulares
normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exercicio das acti-
vidades do Departamento;

e) Coordenagao da circulagdo da informacao interna de apoio a
gestao no ambito do Departamento;

f) Coordenagao do expediente e das informacdes necessdrias para
deliberagdo pela Camara Municipal ou decisao por qualquer dos mem-
bros desta, no ambito do Departamento;

g) Coordenagao da organizacdo do or¢amento municipal, incluindo
as respectivas modificacoes;

h) Coordenagdo da gestdo dos recursos humanos e formacio
profissional;

i) Coordenacao dos processos de concessao de autorizagoes e licen-
¢as nao especificadas, a cargo do Departamento;
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j) Cooperacao no estudo de necessidades e no lancamento de pro-
jectos municipais enquadrados funcionalmente no Departamento;

k) Cooperagao na realizacdo de estudos estatisticos, relatérios e
outros de interesse municipal que relevem a actividade do Depar-
tamento;

) Coordenacdo da gestao de recursos financeiros bem como da
elaboracao da contabilidade municipal;

m) Coordenacao das tarefas de aprovisionamento e registo do patri-
moénio municipal.

Artigo 23.°
Organizacao interna do Departamento Administrativo e Financeiro

A organizacao interna do Departamento Administrativo e Finan-
ceiro compreende:

a) Divisio Administrativa ¢ de Recursos Humanos, integrando:

Sec¢ao de Administragao do Pessoal;

Sector de Processamento de Remuneracoes;
Secgao de Taxas e Licencas;

Seccao de Expediente Geral;

Sector de Higiene, Saide e Seguranca no Trabalho;

b) Divisdo Financeira, integrando:

Secgao de Contabilidade;
Servigos de Tesouraria;
Secgao de Aprovisionamento;
Sector do Patrimonio.

Artigo 24.°

Fungoes especificas do director do Departamento
Administrativo e Financeiro

Para além das previstas no artigo 12.°, sao ainda competéncias
do director do Departamento Municipal, do Departamento Admi-
nistrativo e Financeiro:

a) Secretariar as reunides da Camara Municipal;

b) Coordenar os processos eleitorais;

¢) Emitir, no final, parecer em todos os assuntos que devam ser
submetidos a deliberacdo pela Camara Municipal ou despacho pelos
membros desta, sempre que lhe for solicitado.

Artigo 25.°
Divisao Administrativa e de Recursos Humanos
Compete a Divisio Administrativa e de Recursos Humanos:

a) Assegurar o atendimento personalizado dos cidadaos em matérias

de competéncia das seccdes na dependéncia da respectiva Divisao;
b) Assegurar os procedimentos relativos ao recenseamento militar;
¢) Assegurar o expediente relativo aos processos eleitorais;

d) Assegurar os processos de licenciamento ou outros ndo espe-
cificados;

e) Assegurar o expediente e arquivo da divisdo bem como o registo
da correspondéncia de e para a Camara Municipal e o funcionamento
do arquivo geral do municipio;

f) Assegurar as diversas ligagdes aos servicos da Camara Municipal,
nomeadamente na area de telefones, correio e estafeta;

g) Assegurar a execugao de tarefas especificas no dominio da admi-
nistragao dos recursos humanos, de acordo com as disposi¢oes legais
aplicaveis e por forma a garantir o bom funcionamento dos servigos
municipais;

h) Assegurar o acolhimento e a integragao dos novos trabalhadores
garantindo os esclarecimentos e apoio que se mostrem necessarios;

i) Garantir a execucdo do processo de avaliacio de desempenho
dos trabalhadores;

J) Assegurar o processamento de todos os abonos e a retencgio
dos respectivos descontos;

k) Assegurar a divulgagdo dos direitos e deveres dos trabalhadores
e demais informagéao ao pessoal da autarquia;

) Apoiar a formacao profissional dos trabalhadores do municipio;

m) Assegurar a elaboragao do balanco social;

n) Assegurar a elaboracdo dos quadros de pessoal do municipio
e respectivas alteragoes;

0) Coligir os elementos necessarios a previsdo orcamental no tocante
a despesas com o pessoal;

p) Cooperar com o Gabinete Juridico nos processos de inquérito
e disciplinar;

q) Assegurar, de forma integrada, as actividades relativas a segu-
ranga, higiene e satde dos trabalhadores municipais;

r) Assegurar o cumprimento de todos os procedimentos relativos
a acidentes de trabalho.
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Artigo 26.°

Competéncias Especificas do Chefe de Divisao Administrativa
e de Recursos Humanos

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe da Divisao Administrativa e de Recursos Humanos:

a) Assegurar a realizagdo das tarefas inerentes aos processos
eleitorais;

b) Assegurar a abertura didria da correspondéncia recebida na
Céamara Municipal e promover o respectivo encaminhamento;

¢) Receber dos diversos servicos os processos destinados a apre-
ciagdo pela Camara Municipal, assegurar a elaboragdo da ordem do
dia das reunides do drgao executivo e promover a sua entrega
atempada;

d) Proceder a gestao do quadro do pessoal e, anualmente, elaborar
as propostas de alteragdes que se mostrem adequadas em face de
determinagdes superiores;

e) Elaborar, em face da programacio superiormente determinada,
a proposta de orgamento anual dos recursos humanos, acompanhar
a respectiva execugdo e propor eventuais alteragoes;

f) Assegurar uma actividade regular de informacéao interna relativa
a gestdo de recursos humanos;

g) Promover, anualmente, a elaboragdo do balanco social dos ser-
Vigos municipais;

h) Assegurar todo o servigo relativo a higiene, satde e seguranca
no trabalho, no ambito das atribui¢cdes da Divisao.

Artigo 27.°
Seccao de Administracao do Pessoal
Compete a Secgao de Administragao do Pessoal:

a) Executar os procedimentos inerentes a nomeacao, regularizacao,
reclassificacdo, requisicao, destacamento, transferéncia, louvor, dis-
ciplina, aposentacao e exoneracao do pessoal em servigo no municipio;

b) Organizar e acompanhar o processo de avaliacao de desempenho
dos trabalhadores da autarquia;

¢) Executar o expediente dos concursos de recrutamento e pro-
mocao de pessoal;

d) Assegurar os mecanismos tendentes e necessarios a progressao
dos funcionarios nas respectivas carreiras;

e) Executar o expediente relativo a contratagdo de pessoal a termo
certo;

f) Executar o expediente relativo a organizagdo dos quadros de
pessoal dos diferentes servicos do municipio;

g) Proceder ao atendimento do pessoal e do publico em matéria
de recursos humanos;

h) Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar para des-
pesas de pessoal e as alteracoes que se mostrem necessarias;

i) Proceder ao acolhimento e integragdo dos novos trabalhadores,
prestando-lhes os esclarecimentos € 0 apoio que se mostrem neces-
sarios;

J) Instruir todos os processos referentes a prestagdes sociais dos
trabalhadores, nomeadamente os relativos a prestacoes familiares a
criancas e jovens e promover as inscricoes de trabalhadores na segu-
ranca social, ADSE, Caixa Geral de Aposentagdes e em outras
instituicoes;

k) Organizar e manter actualizados os processos individuais de todo
0 pessoal;

1) Elaborar as listas de antiguidade do pessoal e proceder a sua
publicitacio;

m) Assegurar os procedimentos administrativos relativos a férias,
faltas e licengas;

n) Solicitar a verificacdo de faltas e licengas por doenga e assegurar
o expediente respeitante a juntas médicas;

0) Proceder ao controlo da assiduidade e promover a realizagio
dos procedimentos necessarios junto dos servicos respectivos;

p) Controlar o cumprimento do dever de pontualidade relativa-
mente aos servigos cujo pessoal efectua marcacao através de processo
informatico;

q) Manter em ordem e actualizados os ficheiros do pessoal que
frequenta ac¢oes de formacao profissional;

r) Promover e acompanhar os diferentes tipos de acgdo social a
desenvolver junto dos trabalhadores e suas familias;

s) Colher os elementos necessarios a elaboracao do balanco social
do pessoal da autarquia e elaborar, anualmente, o expediente a este

relativo.
Artigo 28.°

Sector de Processamento de Remuneracoes
Compete ao Sector de Processamento de Remuneracoes:

a) Processar os vencimentos e outros abonos do pessoal e assegurar
o respectivo pagamento, através das instituicoes bancarias, nos prazos
estipulados superiormente;
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b) Elaborar e conferir os mapas e relacdes de descontos, facultativos
ou obrigatérios, processados nos vencimentos dos trabalhadores;

¢) Fazer cumprir as obrigacoes fiscais a que os trabalhadores estao
sujeitos, de acordo com as normas em vigor e directamente rela-
cionadas com o municipio;

d) Calcular ajudas de custo, subsidio de transporte, trabalho extraor-
dinario, trabalho prestado em dias de descanso semanal, de descanso
complementar ou feriados e processar os respectivos pagamentos;

e) Calcular os valores das comparticipacoes nas despesas com a
satide e processar 0s respectivos pagamentos;

f) Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de gestao, relativos
a encargos salariais, trabalho extraordinario e nocturno, ajudas de
custo, comparticipacdes na doenga, acidentes de trabalho, abonos com-
plementares, subsidios e outros;

g) Assegurar o atendimento e esclarecimento do pessoal.

Artigo 29.°
Seccao de Taxas e Licencas
Compete a Seccao de Taxas e Licencas:

a) Garantir a realizacdo das tarefas inerentes ao licenciamento e
registo em matéria de publicidade, de ocupagdo da via publica excepto
para obras, de venda ambulante, de exercicio da caca, de armas e
respectivo uso, de conducao e de veiculos, e outros ndo especificados
nem particularmente afectos a outros servigos;

b) Garantir a liquidagdo de taxas e tarifas ndo cometida a outro
ou outros servicos;

¢) Executar, de um modo geral, todas as tarefas administrativas
que, ndo se encontrando cometidas a outras seccoes, tenham como
finalidade a arrecadacio de receitas;

d) Organizar os processos de venda de direitos sobre terrenos para
sepulturas perpétuas e jazigos, mantendo actualizado o respectivo
registo;

e) Assegurar todo o expediente e arquivo da secgao.

Artigo 30.°
Seccao de Expediente Geral
Compete a Secgdo de Expediente Geral:

a) Proceder a abertura didria da correspondéncia recebida na
Céamara Municipal, bem como executar as tarefas inerentes a clas-
sificacdo e distribuicao da mesma e outros documentos;

b) Controlar o andamento da correspondéncia recebida e informar
o chefe da Divisao Administrativa de Recursos Humanos das eventuais
retengdes ou erros de registo ou remessa;

c) Executar as tarefas inerentes a expedicao de correspondéncia
proveniente de todos os servicos da Camara Municipal, bem como
da Assembleia Municipal;

d) Assegurar todo o expediente e arquivo da sec¢ao;

e) Assegurar a escrituracdo do expediente nao especialmente dis-
tribuido a outros servigos;

f) Elaborar, em matéria de arquivo, estatisticas do servigo, preencher
os respectivos impressos e remeté-los as entidades competentes, se
tal for determinado, nos prazos legais;

g) Catalogar, indexar, arquivar ou dar outros tratamentos adequados
a todos os documentos, livros e processos que lhe sejam remetidos
pelos diversos servi¢os municipais;

h) Elaborar o expediente relativo ao recenseamento militar;

i) Elaborar o expediente relativo aos processos eleitorais;

Jj) Assegurar a ligacdo com os arquivos correntes, de cada unidade
organica, de modo a garantir uma correcta gestao do arquivo geral;

k) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a
inutilizacao de documentos;

[) Colaborar na articulagao entre o arquivo, arquivo histérico muni-
cipal e bibliotecas publicas na transferéncia de documentos de inte-
resse para essas unidades, logo que decorridos os prazos estipulados
por lei;

m) Velar pela conservagdo dos documentos arquivados;

n) Escriturar os livros ou suportes informaticos préprios da sec¢io
e assegurar a sua conservacao e guarda.

Artigo 31.°
Sector de Higiene, Saiide e Seguranca no Trabalho
Compete ao Sector de Higiene, Saide e Seguranca no Trabalho:

a) Integrar no conjunto das actividades da Camara Municipal a
identificagdo dos perigos e a avaliacdo dos riscos para a seguranca
e satde dos trabalhadores, com a adopcao de convenientes medidas
de prevengao;

b) Fazer respeitar os regulamentos e normas técnicas;

¢) Vigiar e alertar os trabalhadores para os perigos constantes;
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d) Efectuar inspeccoes periddicas de verificacdo dos locais de tra-
balho visando analisar o cumprimento das medidas preventivas e cor-
rectivas adoptadas;

) Suprimir as causas susceptiveis de ocasionar acidentes em servigo,
quer sejam técnicas quer humanas;

f) Elaborar listagem de acidentes em servigo que tenham ocasionado
incapacidades para o trabalho superior a trés dias uteis;

g) Assegurar a elaboracao de relatérios sobre os acidentes em
servico;

h) Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de gestao rela-
tivamente as comparticipagdes na doenca resultantes de acidentes
de trabalho;

i) Propor as aquisi¢des necessarias relativas a fardamentos e outros
equipamentos de protecgao colectiva e individual;

J) Manter disponiveis os resultados das avaliacdes de riscos especiais
relativos aos grupos de trabalhadores a eles expostos;

k) Promover a realizagdo de consultas médicas e exames de satde
aos funciondrios da autarquia, e diligenciar pelo cumprimento das
normas relativas a medicina do trabalho.

Artigo 32.°
Divisao Financeira
Compete a Divisdo Financeira:

a) Assegurar a gestao das financas do municipio;

b) Assegurar a elaboracdo dos documentos previsionais: grandes
opgoes do plano e orgamento, bem como as respectivas modificacoes,
em colaboragao com os diversos servicos;

¢) Proceder a elaboragao dos documentos de prestagdo de contas
e respectivo relatorio de gestao;

d) Assegurar o fornecimento de toda a documentagao necesséria
a elaboragao dos pedidos de pagamento de projectos financiados;

e) Organizar os processos para obtencao de crédito junto das ins-
tituicdes financeiras e proceder ao respectivo acompanhamento;

f) Assegurar a elaboracao de estudos técnico-financeiros;

g) Assegurar a reconciliagdo permanente das contas bancérias;

h) Assegurar a contabilizacdo e entrega atempada do IVA e das
demais receitas cobradas por operacoes de Tesouraria;

i) Acompanhar o funcionamento dos servicos de Tesouraria;

J) Assegurar a cabimentacdo relativamente aos projectos de rea-
lizacao de despesas;

k) Garantir o compromisso dos documentos representativos de
despesa;

I) Verificar os lancamentos contabilisticos inerentes a arrecadagao
das receitas municipais;

m) Assegurar a execugdo de todos os procedimentos necessarios
a realizagdo de pagamentos;

n) Efectuar os procedimentos contabilisticos inerentes ao encer-
ramento das contas;

o) Fornecer as diversas entidades todos os elementos contabilisticos
e financeiros, obrigatorios por lei;

p) Proceder a organizacao dos processos relativos ao IMI, derramas,
subsidios ou outros;

q) Proceder ao controlo de prazos e valores das prestagoes e efec-
tuar, em tempo, o pagamento das despesas debitadas em conta e
relativas a empréstimos, locacoes financeiras ou outras;

r) Proceder as reconciliagdes das diferentes contas correntes,
nomeadamente de devedores e credores, bem como de Estado e outros
entes publicos e outras entidades;

s) Elaborar os balancetes e relatorios mensais sobre a situagao
financeira;

t) Coligir e concentrar todos os elementos relativos a despesas com
obras ou outros encargos em contas correntes organizadas, visando
a execucdo do plano plurianual de investimentos;

u) Proceder a todos os registos das existéncias em regime de inven-
tario intermitente, em estreita colaboragdo com os servicos de apro-
visionamento e armazém;

v) Assegurar o funcionamento da contabilidade de custos.

Artigo 33.°
Funcdes especificas do chefe de divisao Financeira

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisao Financeira:

a) Garantir, ap6s recepcao dos necessarios elementos por parte
dos diferentes servigos, a elaboragdo dos projectos dos orgamentos
e das grandes opg¢des do plano e das respectivas modificagdes (revisdes
e alteragoes);

b) Garantir a elaboracdo dos documentos de prestacdo de contas
e respectivo relatorio de gestao;

¢) Assegurar uma actividade regular de informacao interna relativa
a situacao financeira do municipio;
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d) Estudar e propor formas para a uniformizacdo de critérios de
classificacdo orcamental e patrimonial;

e) Acompanbhar e fiscalizar os servicos de Tesouraria;

f) Facultar a Camara um claro e continuo conhecimento da situagao
econdmico-financeira do municipio e da evolucdo dos gastos por uni-
dade organica;

g) Assegurar a elaboragdo e remessa as entidades competentes dos
elementos obrigatérios por lei.

Artigo 34.°
Seccao de Contabilidade
Compete a Seccao de Contabilidade:

a) Fornecer os elementos necessarios a preparagao dos orcamentos
e das grandes opcoes do plano e respectivas modificagdes (revisdes
e alteragoes);

b) Coligir os elementos indispensaveis a elaboracdo dos documentos
de prestagao de contas e respectivo relatdrio de gestao;

¢) Executar, nos termos legais, a contabilidade orcamental e patri-
monial, arquivando os necessarios comprovativos, com vista ao con-
trolo de todos os movimentos de caracter financeiro;

d) Colaborar com todos os servigos tendo em vista o regular fun-
cionamento do circuito classificativo dos documentos;

e) Emitir certidoes das importéancias entregues pelo municipio a
outras entidades;

f) Proceder ao cabimento de todos os documentos geradores de
despesa;

g) Comprometer as verbas necessdrias a realizacdo de despesas;

h) Efectuar o processamento e a liquidacao de todas as despesas
depois de devidamente autorizadas;

i) Efectuar os procedimentos contabilisticos inerentes a execucao
do or¢gamento do municipio;

j) Processar a liquidacao e cobranca das receitas provenientes de
outras entidades;

k) Registar e controlar a receita cobrada pelos varios servicos
emissores;

) Proceder ao controlo das diferentes contas correntes, nomea-
damente de devedores e credores, bem como de Estado e outros
entes publicos e outras entidades;

m) Remeter aos empreiteiros, fornecedores ou outras entidades
os cheques relativos a pagamentos efectuados, exigindo e controlando
a remessa dos respectivos recibos;

n) Efectuar os procedimentos necessdrios a transferéncia atempada
das importancias cobradas para as diversas entidades, por operagoes
de Tesouraria, e remeter as mesmas o comprovativo das importancias
pagas;

0) Recepcionar as guias de remessa relativas aos fornecimentos
de bens ou documentos suporte relativos a prestacao de servicos,
conferi-las com as requisi¢des emitidas e, posteriormente, com as fac-
turas recebidas para processamento dos pagamentos respectivos;

p) Manter devidamente organizado o arquivo e toda a documen-
tacao das geréncias findas e assegurar o expediente e o arquivo vivo
da seccao;

q) Executar as tarefas inerentes a reconciliacdio permanente das
contas bancérias;

r) Executar a contabilidade dos custos das acgdes ou iniciativas
promovidas pelas diversas unidades organicas, através do tratamento
de dados produzidos pelos mesmos, fornecendo os custos quando
solicitados;

s) Apuramento do valor dos trabalhos realizados por administragdo
directa;

t) Determinacdo e apuramento do custo unitario de bens e servigos;

u) Organizar, classificar e proceder ao tratamento informatico dos
documentos que servem de suporte legal ao apuramento das despesas
efectuadas, por centros de custos e de responsabilidade;

v) Proceder ao apuramento dos custos das fungdes e dos custos
subjacentes a fixacao de tarifas e precos de bens e servigos;

x) Apuramento dos resultados mensais, possibilitando, além do
resultado liquido global, os resultados dos centros de responsabilidade
e as margens dos servicos prestados pelo municipio;

z) Assegurar a realizacdo das tarefas administrativas que, sendo
inerentes a Divisdo Financeira, ndo estejam especialmente cometidas
a outra secgdo, sector ou servico.

Artigo 35.°
Servicos de Tesouraria

Compete aos Servigos de Tesouraria:

a) Arrecadar todas as receitas municipais;

b) Proceder ao registo didrio de todos os movimentos inerentes
a receita e a despesa municipal;

¢) Conferir, diariamente, as contas enviadas pelos servicos muni-
cipais que efectuem cobrancas e proceder ao respectivo registo;
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d) Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de devi-
damente autorizadas;

e) Elaborar e remeter ao chefe de divisdo o didrio de Tesouraria,
a folha de caixa, o resumo diario e os respectivos documentos de
suporte;

f) Fazer o controlo das contas bancérias;

g) Proceder a regularizagdo contabilistica das transferéncias em
contas operadas por forga das arrecadacoes das receitas ou pagamento
de despesas, nas diversas instituicoes bancarias;

h) Proceder a guarda de valores monetarios, dos cheques nao preen-
chidos e anulados;

i) Proceder ao depdsito, em instituicoes bancarias, de valores mone-
tarios excedentes em Tesouraria;

J) Movimentar, em conjunto com o presidente da Camara ou verea-
dor com competéncia delegada para o efeito, os fundos depositados
em institui¢des bancarias.

Artigo 36.°
Secciao de Aprovisionamento
Compete a Seccdo de Aprovisionamento:

a) Efectuar estudos de mercado na dptica qualidade/prego e pro-
ceder as respectivas aquisicoes;

b) Proceder a execugéo das accoes prévias necessarias aos diferentes
procedimentos de aquisi¢do de bens e servicos, nas condigoes legal-
mente impostas, e acompanhar o respectivo processo nas diferentes
fases do seu desenvolvimento;

¢) Proceder, ap6s recepgao dos cadernos de encargos devidamente
elaborados pelos servigos responsaveis, a execucao das restantes acgoes
prévias necessarias aos procedimentos para aquisicoes da responsa-
bilidade de outros servicos;

d) Registar e zelar pelo cumprimento dos contratos de manutengao
e assisténcia técnica que tiveram origem nos diferentes servigos
municipais;

e) Assegurar um nivel minimo de stocks de acordo com critérios
preestabelecidos;

f) Manter actualizados os ficheiros de fornecedores, de materiais
ou outros, necessarios ao funcionamento dos servigos e controlo das
existéncias;

g) Satisfazer os pedidos de materiais ou equipamentos nao existentes
em armazém, colaborando na celebragdo de contratos de forneci-
mentos, nos termos da legislagao em vigor;

h) Manter actualizados os ficheiros dos consumos de cada servigo,
permitindo uma informacao atempada e facil de cada um;

i) Proceder a execugdo das demais fungdes de cardcter técnico-
-administrativo, inerentes a aquisicao de bens e servicos, designada-
mente todo o tipo de requisicdes para posterior cabimento e ou
COMPIromisso;

j) Elaborar as estatisticas respeitantes a sua propria actividade;

k) Assegurar o expediente e arquivo da secgao;

1) Executar todas as tarefas administrativas respeitantes a realizagao
de concursos para fornecimentos promovidos pela entidade com-
petente;

m) Assegurar, no ambito das suas competéncias, o atendimento
e a informacdo dos municipes, concorrentes e adjudicatarios, bem
como o encaminhamento de reclamagoes e de exposigoes;

n) Manter actualizado o processo administrativo e o registo da
documentacao produzida no decurso dos fornecimentos;

0) Informar sobre o decurso dos prazos para libertacao das garantias
dos processos de fornecimento.

Artigo 37.°
Sector do Patriménio
Compete ao Sector do Patriménio:

a) Organizar e manter actualizado o inventdrio de bens moveis
e iméveis pertencentes ao municipio, mantendo actualizados os res-
pectivos ficheiros;

b) Assegurar a gestao e controlo do patriménio, incluindo a coor-
denacdo do processamento das folhas de carga, afixando um exemplar
destas nas seccoes ou servigos a que os bens estao afectos, bem como
a implementacdo de controlos sistematicos entre as folhas de carga,
as fichas e os mapas de inventario;

¢) Garantir e executar os procedimentos necessdrios a alienagao
de imdveis — solo e outros — através de hasta publica ou qualquer
outra forma prevista na lei;

d) Efectuar os registos que sejam da responsabilidade do municipio;

e) Executar as acgdes e operagdes necessarias a administracao cor-
rente do patriménio municipal mével a sua guarda, bem como asse-
gurar a respectiva conservagao;

f) Efectuar os contratos de seguro determinados superiormente
e prestar colaboragdo, quando necessario, a outros servi¢os nas rela-
¢oes com as seguradoras;
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g) Promover a venda de produtos de sucata e outros bens des-
necessarios aos Servicos;

h) Proceder a verificagao fisica periddica dos bens do activo imo-
bilizado, confrontando-os com os respectivos registos de modo a efec-
tuar, prontamente, as regularizacoes devidas e o apuramento de res-
ponsabilidades, quando for o caso;

i) Realizar reconciliagoes entre os registos das fichas do activo
imobilizado e os registos contabilisticos do mesmo, quanto aos mon-
tantes das aquisicoes e das amortizagdes acumuladas;

j) Manter actualizados os registos e inscri¢ges matriciais dos prédios
urbanos e rusticos, bem como de todos os demais bens sujeitos a
registo;

k) Coordenar e controlar a atribui¢ao dos nimeros de inventario;

!) Proceder ao inventario anual;

m) Assegurar o expediente e arquivo do sector.

SUBSECCAO 11
Do Departamento Técnico
Artigo 38.°

Departamento Técnico

No ambito das atribuicoes, e das respectivas competéncias, que
a lei confere ao municipio, cabe ao Departamento Técnico:

a) Assegurar que o processo de transformagao do uso do solo se
efectue no interesse da comunidade através de uma gestao urbanistica
rigorosa, objectiva e transparente;

b) Assegurar que todas as operacoes de natureza técnica e admi-
nistrativa relativas ao processo de transformacao do uso do solo sejam
efectuadas no pleno respeito pelas normas legais e regulamentares
em vigor, salvaguardando os direitos dos promotores e cidadaos em
geral;

¢) Promover a imagem urbana do municipio, através de acgdes
de valorizacao paisagistica e revitalizacdo de areas urbanas enve-
lhecidas;

d) Promover a eficicia e celeridade dos procedimentos adminis-
trativos e técnicos inerentes ao licenciamento de obras, através da
modernizacao e optimizacao da informatizacao dos servigos;

e) Elaborar circulares normativas, posturas e regulamentos neces-
sarios ao exercicio da actividade do Departamento;

f) Assegurar a circulacao do expediente e das informacoes neces-
sarias pela Camara Municipal ou decisao por qualquer dos membros
desta, no ambito das atribui¢des do Departamento;

g) Assegurar a prestacao das informagdes necessarias a organizacao
das grandes opg¢des do plano e do or¢camento, incluindo as respectivas
alteracoes e revisoes;

h) Assegurar a formalizacdo de processos de adjudicacdo de emprei-
tadas a cargo do Departamento;

i) Cooperar no estudo de necessidades e no langamento de projectos
municipais enquadrados funcionalmente no Departamento;

j) Cooperar na realizacao de estudos estatisticos, relatdrios e outros
de interesse municipal que relevem a actividade do Departamento;

k) Coordenar a circulacdo de informacao interna de apoio a gestao
no ambito do Departamento;

) Promover o desenvolvimento sustentado das areas urbanas e turis-
ticas do municipio, dotando a Camara Municipal de instrumentos
de gestdo urbanistica que integrem a estratégia de desenvolvimento
definida para o concelho;

m) Promover o desenvolvimento do Sistema de Informagdo Geo-
grafica Municipal e garantir a sua utilizacdo pelos vdrios servigos
municipais;

n) Promover a elaboracdo de estudos e elementos necessarios ao
processo de atribuicdo de denominacdes toponimicas e de numeracao
de policia;

0) Promover a execucao ou executar por administracdo directa as
obras municipais sob sua responsabilidade;

p) Assegurar a conservacao, manutencdo e gestao das infra-estru-
turas e equipamentos municipais, das oficinas, do parque de maquinas
e automovel, sob sua responsabilidade;

q) Assegurar a prestacao de servi¢os a populagido, no ambito da
higiene e salubridade publica e residuos sélidos;

r) Assegurar a limpeza publica na drea do municipio;

s) Assegurar a gestao dos cemitérios.

Artigo 39.°
Organizacao interna do Departamento Técnico
A organizagdo interna do Departamento Técnico compreende:
a) Divisao de Urbanismo, integrando:

Sector de Apreciacao de Projectos;
Sector de Vistorias;

Sector de Fiscalizacao;

Seccao Administrativa de Urbanismo.
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b) Divisao de Planeamento e Informagao Geografica, integrando:

Sector de Planeamento;
Sector de Desenho, Topografia e Reprografia;
Sector de Informacdo Geogréfica e Cartografia;

¢) Divisao de Obras Publicas e Equipamentos, integrando:

Sector de Projectos e Fiscalizacao de Empreitadas;
Sector de Manutengao de Edificios e Equipamentos;
Sector de Candidaturas;

Seccao Administrativa de Obras Publicas e Planeamento;

d) Divisao de Ambiente e Vias Municipais, integrando:

Sector de Vias, Sinalizagao e Toponimia;
Sector de Ambiente e Higiene Urbana;
Sector de Cemitérios, Mercados e Feiras;
Sector de Gestao dos Espagos Verdes;

e) Divisao de Electricidade, Oficinas e Parque Auto, integrando:

Sector de Oficinas;

Sector de Armazém;

Sector de Parque de Mdquinas e Viaturas;
Sector de Electricidade e Ruido;

Secgdo Administrativa de Ambiente e Oficinas.

Artigo 40.°
Funcdes especificas do director do Departamento Técnico

Para além das previstas no artigo 12.°, sdo ainda competéncias
do director do Departamento Técnico:

a) Emitir, no final, parecer em todos os assuntos que devam ser
submetidos a deliberacdo pela Camara Municipal ou despacho pelos
membros desta, sempre que lhe for solicitado;

b) Dar parecer final sobre todos os pedidos de licenciamento ou
autorizacao relativos a obras e loteamentos;

¢) Sugerir a constituigdo das comissdes de abertura e de analise
relativas a concursos a levar a efeito no ambito do Departamento;

d) Avaliar e definir os meios necessarios a implementacao das gran-
des opgoes do plano no ambito das atribuicoes do Departamento;

e) Assegurar a promogao, acompanhamento e execucao de Planos
Municipais, dotando o municipio de instrumentos de gestao urba-
nistica e outros que integrem a estratégia de desenvolvimento do
concelho, adoptada pela Camara Municipal;

f) Assegurar a coordenagdo do desenvolvimento do Sistema de
Informacao Geografica da Camara Municipal;

g) Dar parecer final sobre as obras municipais a levar a efeito
e sobre o tipo de procedimento a adoptar, bem como promover a
execugao por administragao directa;

h) Promover a elaboracdo de estudos e elementos necessarios ao
processo de atribuicdo de denominacdes toponimicas e de numeragao
de policia;

i) Assegurar a conservacdo, manutengao e gestao das infra-estru-
turas e equipamentos municipais, das oficinas, do parque de maquinas
e automovel, sob sua responsabilidade;

J) Assegurar a prestacdo de servicos a populacdo, no ambito da
higiene e salubridade publica e residuos solidos, bem como assegurar
a gestao dos cemitérios;

k) Assegurar a limpeza publica na drea do municipio e impulsionar
a sua imagem urbana, através de acg¢des de valorizagao paisagistica
e revitalizacdo de areas urbanas envelhecidas;

) Assegurar a coordenacgdo entre as vdrias divisdes que integram
o Departamento.

Artigo 41.°

Divisao de Urbanismo

A Divisio de Urbanismo compete proceder ao controlo, verificacao
e coordenagdo das intengdes e projectos que impliquem a transfor-
magao do uso de solos ou construgoes, no respeito pelo Plano Director
Municipal e demais planos em vigor.

Artigo 42.°
Fungoes especificas do chefe de divisao de Urbanismo

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo de Urbanismo:

a) Colaborar com os servicos competentes na organizagiao dos pro-
cessos para abertura dos concursos e outros procedimentos, tendo
em vista a aquisicao de bens e servicos destinados a esta Divisao;

b) Chefiar e coordenar os respectivos servicos, assegurando o regu-
lar funcionamento das secgdes e servigos dela dependentes;

¢) Informar e dar parecer sobre todos os processos de obras e
requerimentos sujeitos a licenciamento ou autorizacdo por parte da
Camara Municipal;
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d) Assegurar a prestagdo de informacdes ao director de depar-
tamento relativas a assuntos com interesse e relevancia para as acgoes
do planeamento em curso e para o sistema de informagao geografica;

e) Assegurar a eficicia e celeridade dos tramites administrativos
e técnicos inerentes aos processos de licenciamento e autorizagdes
de operacoes urbanisticas;

f) Assegurar a articulacdo entre os vdrios sectores integrantes da
Divisao e do Departamento de molde a garantir a correcta instrugao
dos pedidos relativos ao licenciamento de obras e loteamentos;

g) Colaborar com os servicos competentes de modo a assegurar
a informatizacao dos procedimentos administrativos e técnicos ine-
rentes aos processos de licenciamento de operacdes urbanisticas;

h) Preparar os processos relativos a sua divisdo, de molde a apre-
senté-los para despacho do presidente da Camara, vereador ou direc-
tor de departamento municipal respectivo;

i) Propor e elaborar projectos de regulamentos e posturas muni-
cipais que conduzam a simplificacao dos procedimentos administra-
tivos relativos ao licenciamento de operagoes urbanisticas, enquadra-
dos nos diplomas legais que regulam e disciplinam a matéria;

j) Promover a imagem, dignificacdo e funcionalidade dos servi¢os
prestados pela divisao, em especial no que se refere as relagdes com
os municipes no atendimento directo efectuado pelos diversos sectores
e secgao administrativa e na celeridade do processamento dos assuntos;

k) Informar sobre os procedimentos administrativos a adoptar para
cumprimento das disposicoes legais relativas ao licenciamento de obras
particulares.

Artigo 43.°

Sector de Apreciacao de Projectos
Compete ao Sector de Apreciacao de Projectos:

a) Informar os projectos de arquitectura relativos a obras promo-
vidas por entidades particulares, administracao central, administragao
local e outras, aferindo a sua regularidade com os planos e regu-
lamentos em vigor;

b) Colaborar com a Divisdo de Planeamento, comunicando as infor-
magcdes necessarias ao processo de acompanhamento e avaliacao con-
tinua do Plano Director Municipal;

¢) Informar os projectos de loteamentos urbanos promovidos por
entidades particulares, administragio central, local ou outras, aferindo
a sua regularidade com os planos e regulamentos em vigor;

d) Apreciar os projectos de infra-estruturas relativos a obras de
urbanizacdo, inseridas ou ndo em loteamentos, avaliando a sua con-
formidade regulamentar e compatibilidade com as infra-estruturas
municipais existentes ou programadas e apoiar a fiscalizacao durante
0 processo de execucio;

e) Integrar a comissao de vistorias quando para tal for indigitado;

f) Encaminhar e apreciar, quando for o caso, os projectos de
especialidades;

g) Acompanhar as obras de especialidades para verificacdo da con-
formidade das mesmas com os referidos projectos;

Artigo 44.°
Sector de Vistorias
Compete ao Sector de Vistorias:

a) Promover a vistoria em prédios, nomeadamente para efeitos
de propriedade horizontal e licenca de utilizagdo;

b) Avaliar, precedendo de vistoria, a necessidade de execugdo de
obras de beneficiacdo de construcoes degradadas em regime de arren-
damento ou de condominio;

¢) Avaliar, precedendo de vistoria, a necessidade de ordenar a demo-
licao total ou parcial de edificios que ameacem ruir ou constituam
perigo para a saude ou seguranga publicas;

d) Dar parecer sobre a localizagdo e o licenciamento de recintos
para espectdculos;

e) Efectuar o acompanhamento e fiscalizagdo das obras de urba-
nizagao integradas em loteamentos ou empreendimentos;

f) Promover a vistoria aos loteamentos para efeitos de recepgao
provisoria, de recepgao definitiva das infra-estruturas ou de reducao
da caucao.

Artigo 45.°
Sector de Fiscalizacao
Sao competéncias do Sector de Fiscalizacao:

a) Fiscalizar a observancia das posturas e regulamentos municipais
bem como da legislagdo vigente aplicavel no ambito de intervengao
do municipio;

b) Levantar autos de noticia por praticas contra-ordenacionais;

¢) Remeter aos servicos competentes os autos e relatérios respei-
tantes a infrac¢oes de normas legais, posturas e regulamentos;

d) Proceder ao controlo regular e preventivo nos diversos dominios
de utilizagao, ocupacdo e uso do territoério municipal, por forma a
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detectar situacoes irregulares e evitar factos consumados, autuando
todas as infracgoes;

e) Detectar e autuar as obras e construgoes que estejam a ser efec-
tuadas sem prévio e integral cumprimento da legislagao vigente sobre
a matéria ou em desconformidade com os respectivos licenciamentos
ou autorizacdes;

f) Materializar, na sequéncia de despacho proferido nesse sentido
pela entidade municipal competente, o embargo das obras a que se
refere a alinea anterior;

g) Assegurar a efectivagdo dos actos de execucdo determinados
superiormente, designadamente de demoligao, providenciando a assis-
téncia de forcas de seguranca sempre que aqueles impliquem risco
de perturbacdo da ordem publica;

h) Recolher informacdes solicitadas por 6rgaos e servigos municipais
sobre situagdes de facto;

i) Executar notificagoes, citacdes ou intimagoes ordenadas ao nivel
da Camara Municipal ou solicitadas por outras entidades externas.

Artigo 46.°
Seccao Administrativa de Urbanismo
Compete a Secgdo Administrativa de Urbanismo:

a) Assegurar todas as tarefas administrativas, de expediente e de
movimentacgao de processos ¢ documentos da Divisdo de Urbanismo;

b) Efectuar as consultas as entidades intervenientes nos processos;

¢) Promover a preparagio da documentacio e processos para reso-
lugao (deliberacao ou despacho) e respectivas listagens;

d) Proceder ao controlo sistematico dos prazos legais para a ins-
trucao e resolucdo dos pedidos;

e) Assegurar a execucdo e envio de toda a correspondéncia rela-
cionada com as obras particulares;

f) Proceder ao registo e arquivo de todos os documentos e processos
apos a resolucdo da petigdo e comunicagdo ao interessado;

g) Efectuar o controlo de saida de todos os documentos em arquivo,
mediante o inerente registo;

h) Promover a organizagdo e manutencao do sistema de arquivo
por forma a optimizar a consulta da documentacdo e processos
arquivados;

i) Proceder a recolha de elementos e sua organizagdo com vista
a realizacdo de estatisticas;

j) Informar os processos de obras no que se reporta a sua correcgao
formal relativamente aos projectos de especialidades;

k) Efectuar o atendimento e prestar informagdes ao publico no
ambito de todos os assuntos relacionados com o licenciamento de
obras particulares;

) Proceder a recepcao de documentos e efectuar os respectivos
registos de entrada;

m) Emitir licengas e guias de receita e elaborar os respectivos
registos;

n) Proceder a verificagdo dos documentos recebidos, por forma
a que sejam respeitadas as normas legais e regulamentares em vigor,
nomeadamente as respeitantes a forma, redacgdo e correccao das
peticoes;

0) Efectuar a liquidagao e apuramento das taxas;

p) Proceder a inscri¢do de técnicos;

q) Emitir alvards de loteamento e de obras de urbanizagdo, pro-
cedendo aos respectivos registos;

r) Prestar informacao regular ao chefe de divisao de Urbanismo
sobre os processos de obras particulares entrados na Camara Muni-
cipal, a fim de permitir a actualizacdo continua do sistema de infor-
macao geografica e da avaliacdo dos planos urbanisticos.

Artigo 47.°
Divisao de Planeamento e Informacao Geogrifica

A Divisao de Planeamento e Informacio Geografica compete pro-
mover, acompanhar e executar os planos municipais, dotando o muni-
cipio de instrumentos de gestdo urbanistica e outros que integrem
a estratégia de desenvolvimento do concelho adoptada pela Camara
Municipal. Compete ainda:

a) Assegurar o desenvolvimento do Sistema de Informacao Geo-
grafica Municipal, promovendo a sua utilizacao pelos vérios servi¢os
municipais;

b) Manter a base de dados geografica do concelho permanente-
mente actualizada.

Artigo 48.°

Funcdes especificas do chefe de divisio de Planeamento
e Informacao Geogrifica

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo de Planeamento e Informacdo Geogréfica:

a) Colaborar com os servicos competentes na organizagao dos pro-
cessos para abertura dos concursos e outros procedimentos, tendo
em vista a aquisicao de bens e servicos destinados a esta Divisao;
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b) Coordenar a actividade dos sectores integrantes da Divisdo;

c) Emitir parecer sobre planos de ordenamento de ambito regional
ou nacional;

d) Propor a delimitacéo de areas a sujeitar a acgdes de planeamento
urbanistico;

e) Fornecer indicadores necessarios a eventual elaboracao de planos
de ordenamento de ambito regional ou nacional;

f) Propor a implementacdo de normas cautelares para as areas
que venham a ser sujeitas a planos municipais;

g) Coordenar a elaboragdo e instrucdo dos planos municipais;

h) Colaborar com a Divisao de Urbanismo, de Informética e com
o director do Departamento Técnico, de modo a assegurar a infor-
matizacao dos procedimentos administrativos e técnicos inerentes aos
processos de licenciamento de operacdes urbanisticas;

i) Assegurar a coordenacdo do desenvolvimento do Sistema de
Informacao Geografica da Camara;

j) Dar parecer sobre as informacoes elaboradas pelos diversos sec-
tores integrantes da divisao.

Artigo 49.°
Sector de Planeamento
Compete ao Sector de Planeamento:

a) Acompanhar em continuo a implementacdo do PDM;

b) Aferir as disfungdes do PDM elencando os pontos do mesmo
que carecem de revisao ou alteragao;

¢) Uniformizar critérios e interpretacoes, conferindo objectividade
na sua aplicagao;

d) Propor o inicio do processo de revisao ou alteracao do PDM,;

e) Efectuar alteracoes ao PDM de acordo com o que for supe-
riormente aprovado;

f) Dinamizar a revisdo do PDM, organizando o processo de concurso
e apreciando as respectivas propostas com vista a respectiva adju-
dicagao;

g) Acompanhar o processo de revisio do PDM fornecendo os ele-
mentos solicitados e fazendo o seu enquadramento nas directrizes
estratégicas definidas pela Camara Municipal para a drea do muni-
cipio;

h) Delimitar dreas a sujeitar a planos municipais;

i) Promover a execugdo de planos municipais, elaborando os res-
pectivos processos de concurso e apreciando as respectivas propostas
com vista a respectiva adjudicagao;

j) Acompanhar a elaboracdo de planos municipais, fornecendo o
seu enquadramento nas directrizes preestabelecidas no Plano Director
Municipal;

k) Definir normas cautelares para areas a ser objecto de planos
municipais.

Artigo 50.°
Sector de Desenho, Topografia e Reprografia
Compete ao Sector de Desenho, Topografia e Reprografia:

a) Efectuar os desenhos que forem solicitados;

b) Efectuar as medicOes necessdrias a aplicagao das taxas devidas
pelo licenciamento de obras particulares;

c) Colaborar com as diversas divisoes operativas do Departamento
em tarefas relacionadas com a execucao ou verificacao de desenhos;

d) Proceder a dobragem, corte e encadernagao das pegas elaboradas;

e) Desenvolver ¢ manter a rede de triangulagdo do concelho;

f) Efectuar levantamentos topograficos ou prestar apoio de topo-
grafia;

g) Proceder a implantacao de edificios e infra-estruturas municipais;

h) Efectuar medicoes e delimitacdes de areas de terreno;

i) Proceder ao levantamento e nivelamento de perfis de arruamentos
e estradas;

j) Estabelecer e verificar alinhamentos e cotas de soleira de obras
municipais e particulares;

k) Fornecer elementos e indicadores considerados necessarios para
a gestao dos restantes departamentos ou divisoes;

) Fornecer plantas de localizacdo e copias de planos municipais,
solicitadas pelos municipes e pelos servicos da Camara Municipal;

m) Assegurar o servico de reprografia de todas as divisoes, bem
como a manutencao do respectivo material.

Artigo 51.°
Sector de Informaciao Geografica e Cartografica
Compete ao Sector de Informacdo Geogrifica e Cartogréfica:

a) Assegurar o desenvolvimento do Sistema de Informacdo Geo-
grafica Municipal, promovendo a sua utilizagdo pelos varios servigos
municipais;
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b) Manter a base de dados geografica do concelho permanente-
mente actualizada;

¢) Promover a aquisicdo e actualizacdo das bases cartograficas do
concelho;

d) Manter um registo de delimitacio administrativa do concelho
e garantir a sua materializacdo no terreno;

e) Colaborar, nos termos da legislacio em vigor, com o Instituto
Geogréfico Portugués no ambito do Sistema Nacional de Exploragao
e Gestao de Informacao Cadastral;

f) Proceder ao registo cartografico dos projectos de obras par-
ticulares;

g) Desenvolver e gerir o Sistema de Informagido Geografica do
Municipio;

h) Integrar e articular o desenvolvimento do Sistema de Informacao
Geogréfica do Municipio com os diversos servicos, no sentido de dis-
ponibilizar as ferramentas adequadas para a gestdo e exploragao da
informagéo georreferenciada;

i) Prestar apoio aos utilizadores, dando assisténcia na utilizacdo
das aplicacoes e colaborando na elaboracdo de planos de formagao
nos dominios das tecnologias de informagao e geografica;

J) Desenvolver ou apoiar o desenvolvimento de sistemas automa-
tizados e interactivos de apoio a gestao das operacdes urbanisticas;

k) Desenvolver ou apoiar o desenvolvimento de sistemas que per-
mitam a divulgac@o electrénica de informacao geogréfica sobre o
concelho.

Artigo 52.°
Divisao de Obras Publicas e Equipamentos

Compete a Divisao de Obras Publicas e Equipamentos proceder
a programagdo, gerir a construgdo e assegurar a manutencido dos
edificios e equipamentos publicos municipais, assegurando a imple-
mentagdo do plano plurianual de investimentos e orgamento muni-
cipais nesta area. Compete ainda:

a) Cooperar no estudo de necessidades e no lancamento de pro-
jectos municipais enquadrados funcionalmente no Departamento;

b) Coordenar a circulacdo de informagdo interna de apoio a gestao,
no ambito da Divisao;

¢) Assegurar a formalizagio de processos de adjudicacao de emprei-
tadas de obras publicas municipais;

d) Promover a execugdo ou executar por administragio directa,
as obras municipais relativas a infra-estruturas sob sua responsa-
bilidade;

e) Assegurar a conservagdo, manutengao e gestdao das infra-estru-
turas, sob sua responsabilidade.

Artigo 53.°

Funcoes especificas do chefe de divisio de Obras Publicas
e Equipamentos

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisao de Obras Publicas e Equipamentos:

a) Coordenar as actividades dos sectores integrantes da Divisao;

b) Emitir parecer sobre os projectos de edificios e equipamentos
municipais;

¢) Emitir parecer sobre informacdes elaboradas pelos sectores da
Divisio;

d) Colaborar na execucao do plano plurianual de investimentos
do municipio;

e) Coordenar a manutengao dos edificios e equipamentos muni-
cipais;

f) Dar parecer final sobre as obras municipais e sobre o tipo de
procedimento a adoptar para a sua execugao;

g) Sugerir a constituicdo das comissoes de abertura e de andlise
relativas a concursos de empreitadas;

h) Avaliar e definir os meios necessarios a implementacao do plano
plurianual de investimentos do municipio.

Artigo 54.°
Sector de Projectos e Fiscalizacao de Empreitadas
Compete ao Sector de Projectos e Fiscalizagao de Empreitadas:

a) Elaborar e acompanhar ou orientar os estudos e projectos de
obras relativas a edificios e equipamentos;

b) Elaborar programas de concurso tendo em vista a adjudicagio
de projectos ou de empreitadas de construgdo de edificios e equi-
pamentos;

¢) Participar nos juris ou comissoes relativas aos procedimentos
de abertura ou analise das propostas;

d) Efectuar o acompanhamento fisico e financeiro das empreitadas,
garantindo o respeito pelo projecto e contrato celebrado;
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e) Elaborar informacoes decorrentes da prossecucao da empreitada;
f) Efectuar vistorias as obras tendo em vista a recepgao provisoria,
recepcao definitiva ou extingdo da caugao.

Artigo 55.°
Sector de Manutencao de Edificios e Equipamentos
Compete ao Sector de Manutengdo de Edificios e Equipamentos:

a) Assegurar, por administracdo directa ou pequenas empreitadas,
a conservagao dos edificios e equipamentos;

b) Elaborar anualmente um plano de manutengdo dos edificios
e equipamentos;

¢) Vistoriar periodicamente os edificios e equipamentos municipais,
a fim de detectar necessidades de conservacao ou reparagao, propondo
as obras necessarias;

d) Manter em perfeitas condigoes de operacionalidade os edificios
e equipamentos municipais, assegurando a sua manutencao.

Artigo 56.°
Sector de Candidaturas

Compete ao Sector de Candidaturas, no ambito da sua area de
actuacao:

a) Realizar contactos e elaborar estudos tendentes & maximizagao
do aproveitamento das possiveis fontes de financiamento das acti-
vidades e investimentos municipais;

b) Coordenar os processos de candidatura a fundos comunitarios
ou outros;

¢) Participar na elaboracdo dos planos plurianuais de investimentos
e orcamento do municipio e respectivas revisoes;

d) Participar na elaboracao dos relatdrios de actividades;

e) Elaborar os pedidos de pagamento, relatdrios de execucao e
relatérios finais de projectos financiados.

Artigo 57.°

Seccao Administrativa de Obras Publicas e Planeamento

Compete a Seccao Administrativa de Obras Publicas e Planea-
mento:

a) Assegurar todas as tarefas administrativas, de expediente e
arquivo e de movimentacdo de processos ¢ documentos relativos a
Divisao de Planeamento e Informagdo Geografica e a Divisao de
Obras Publicas e Equipamentos;

b) Secretariar as reunides das divisdes e elaborar as respectivas
actas;

¢) Promover o encaminhamento dos processos, apds aposicao das
deliberagdes, para os servigos responsaveis pela sua execugao;

d) Executar todas as tarefas administrativas respeitantes a realizacao
de concursos para execucao de obras municipais, incluindo a recepgao
de propostas;

e) Assegurar, no ambito dos concursos e contratagdes de emprei-
tadas, o atendimento e a informagao dos municipes, concorrentes
e adjudicatarios, bem como o encaminhamento de reclamagdes e
exposigoes;

f) Assegurar o apoio administrativo e o expediente relativo a assun-
tos relacionados com empreitadas em curso;

g) Manter permanentemente actualizado o sistema informatico de
controlo de empreitadas, procedendo ao carregamento da informagao
relativa a autos de medigao de trabalhos, facturagao, prazos contratuais
e autos de recepcao provisoria e definitiva;

h) Proceder, ap0s efectivagao da recepcao provisoria das emprei-
tadas, a elaboracdo da respectiva conta final.

Artigo 58.°
Divisao de Ambiente e Vias Municipais
Compete a Divisao de Ambiente e Vias Municipais:

a) Proceder a gestdao e manutencdo dos espacos verdes e parques
infantis, zelando pela salvaguarda e desenvolvimento da estrutura
verde municipal;

b) A execugao dos estudos, acgdes, empreitadas e servigos tendo
em vista a permanente adequacgido e melhoria das condicoes da rede
vidria municipal, face a dindmica social e econémica;

¢) Promover a programacao, organizacdo e direc¢do integrada das
actividades na area do ambiente, assegurar a limpeza e higiene publica
na area do municipio, a remogdo e conducgdo a destino final dos
residuos solidos e a gestdo dos cemitérios e dos mercados e feiras;

d) Assegurar a prestacdo de servicos a populagdo, no ambito da
salubridade e residuos sélidos;

e) Assegurar, no dominio da toponimia dos arruamentos, pracas
e outros, todas as tarefas a ele inerentes.
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Artigo 59.°

Funcdes especificas do chefe da Divisao de Ambiente
e Vias Municipais

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe da Divisao de Ambiente e Vias Municipais:

a) Programar ou orientar estudos e ac¢des incidentes sobre o tra-
tamento de espagos exteriores;

b) Coordenar a actividade dos sectores integrantes da Divisao;

¢) Emitir parecer sobre projectos que integrem componente de
tratamento de espagos exteriores;

d) Colaborar na execucao do plano plurianual de investimentos
do municipio;

e) Coordenar a manutengao dos espagos verdes e parques infantis;

f) Promover a construcdo de novos espacos verdes e a arborizagao
das vias municipais;

g) Emitir parecer sobre os projectos relativos a rede vidria, pre-
viamente a abertura de concurso para a sua execugao;

h) Programar as operagdes de manutengao e construgao de novas
vias, transmitindo a informacéo necessaria a elaboragao do plano anual
de investimentos e orgamento municipais;

i) Promover a elaboracdo de estudos de trafego e planos de cir-
culacao, transito e parqueamento;

J) Programar e promover a organizacdo dos servigos e instalacoes
afectas a Divisao, tendo em vista a melhoria das suas condicoes de
funcionamento e da articulagdo com os diversos servigos da autarquia;

k) Programar as inovacoes e as operacdes de manutengdo e subs-
tituicdo a efectuar pela Divisdo, transmitindo a informacao necesséria
para a elaboragéo do plano plurianual de investimentos e or¢amento
municipais;

1) Assegurar o acompanhamento das prestagdes de servigos relativas
a assuntos a cargo da Divisao;

m) Dar parecer sobre os assuntos que correm pela Divisdo, apds
informacéao elaborada pelos diversos sectores integrantes da mesma;

n) Elaborar as listagens de veiculos abandonados na via ou espacos
publicos, sugerindo a sua remogao;

0) Executar, no dominio da toponimia dos arruamentos, pragas
e outros, todas as tarefas a ele inerentes, designadamente a aquisigao
das placas toponimicas bem como dos demais procedimentos emer-
gentes;

p) Assegurar o controlo da deposicao de residuos sélidos urbanos
na estagao de transferéncia e avaliar o cumprimento do contrato cele-
brado com a ERSUC;

q) Proceder a limpeza publica na drea do municipio;

r) Proceder a gestao dos cemitérios.

Artigo 60.°
Sector de Vias, Sinalizacao e Toponimia
Compete ao Sector de Vias, Sinalizacao e Toponimia:

a) Elaborar, acompanhar ou orientar os estudos e projectos de
estradas e caminhos municipais e garantir a realizacao das obras a
realizar, no mesmo ambito;

b) Elaborar os processos dos concursos respeitantes a execugao
de obras por empreitada que se insiram no ambito da Divisao;

¢) Participar nos jiris ou comissoes de abertura ou de analise de
propostas relativas aos procedimentos para adjudicacdo de emprei-
tadas que se insiram no ambito da Divisao;

d) Colaborar na fiscalizacdo e acompanhar o desenvolvimento das
empreitadas, garantindo o cumprimento do projecto e do contrato
de adjudicacao;

e) Promover ou realizar estudos e acompanhar a execucdo de obras
relativas a estabilizacdo de taludes e arribas contiguas a via publica;

f) Colaborar com a Sec¢io de Aprovisionamento elaborando cader-
nos de encargos e apreciando propostas de concursos relativos a aqui-
sicao de servicos, materiais ou equipamentos necessarios para o normal
funcionamento dos diversos sectores da Divisao;

g) Executar as obras de construgdo, de beneficiacdo, conservacao
e alargamento das estradas e caminhos municipais e arranjo de zonas
urbanas, por administracao directa;

h) Organizar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de
conservacdo das estradas e caminhos;

i) Elaborar estudos de trafego e apresentar planos de circulagao
e estacionamento, incluindo projectos de sinalizacao;

J) Elaborar projectos e promover a colocacdo de sinaliza¢ao hori-
zontal e vertical, nas areas urbanas e rurais;

k) Projectar a rede de sinalizacdo luminosa automatica de trafego;

) Promover a seguranca da circulacao de viaturas e pedes;

m) Assegurar a coordenagdo das acgdes com vista a realizagdo
de provas desportivas na via publica;

n) Elaborar e manter actualizado o cadastro de sinalizacao vertical;

o) Emitir pareceres sobre ordenamento do transito e sinalizacao,
quando solicitados;
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p) Efectuar o levantamento e registo em base de dados das desig-
nacoes toponimicas e numeragao dos edificios do concelho;

q) Elaborar estudos e preparar elementos com vista a atribuicao
de designagoes toponimicas e numeragao policial;

r) Fornecer os elementos solicitados pela Comissao de Toponimia;

s) Proceder a emissao de certidoes de toponimia;

t) Assegurar as tarefas inerentes a proposta das denominaces topo-
nimicas bem como de aquisicao e entrega para instalacdo das placas
respectivas.

Artigo 61.°
Sector de Ambiente e Higiene Urbana
Compete ao Sector de Ambiente e Higiene Urbana:

a) Realizar accoes de informacdo e sensibilizacdo da populagio
nas areas do ambiente e servicos urbanos, em geral;

b) Promover accoes de educagdo ambiental junto da populacdo
em geral e da comunidade escolar em particular, ou ainda de outros
parceiros da sociedade civil;

¢) Recolher e tratar dados e informacoes técnicas relativas ao
ambiente;

d) Promover e controlar as acgdes de desinfestacao na area do
concelho e dos edificios e instalagdes municipais;

e) Efectuar a limpeza urbana nas ruas, avenidas e espagos publicos
exteriores;

f) Garantir a limpeza e vigilancia das instalagdes sanitdrias muni-
cipais;

g) Recolher e tratar a informacao técnica sobre salubridade e higiene
urbanas, de modo a assegurar a oferta de qualidade em termos de
higiene e salubridade publicas;

h) Promover a aquisicdo e colocacao equipamento de deposicdo
de residuos s6lidos urbanos na via ptblica;

i) Efectuar a recolha e transporte de residuos do respectivo equi-
pamento de deposicao de residuos sélidos urbanos;

j) Efectuar a lavagem e desinfeccdo do equipamento de deposicao
de residuos sélidos urbanos;

k) Efectuar o tratamento de dados e informagoes relativos aos
residuos s6lidos urbanos e desenvolver os estudos necessarios a boa
gestao do sistema;

1) Fiscalizar o funcionamento do sistema nos termos das posturas
municipais e demais legislagdo em vigor, no ambito da higiene urbana.

Artigo 62.°
Sector de Cemitérios, Mercados e Feiras
Compete ao Sector de Cemitérios, Mercados e Feiras:

a) Administrar os cemitérios sob jurisdicdo municipal;

b) Proceder a abertura de covas e inumagao, exumagao e trasladacao
de cadaveres e ossadas;

¢) Promover a salubridade publica nas instalacoes dos cemitérios
municipais;

d) Efectuar o tratamento adequado dos espacos verdes dos cemi-
térios municipais;

e) Garantir o cumprimento do horario de abertura dos cemitérios
municipais;

f) Organizar e manter actualizado o registo de ocupagao dos espagos
dos cemitérios;

g) Realizar os estudos necessarios a correcta gestdo cemiterial;

h) Promover a realizagao das obras e reparacdes necessarias a manu-
tencao dos cemitérios municipais;

i) Organizar o funcionamento dos mercados e feiras sob jurisdicao
municipal;

j) Fiscalizar o cumprimento das normas de funcionamento dos mer-
cados e feiras, no que se refere as taxas e licencas;

k) Garantir a limpeza e conservacdo dos espagos dos mercados
e feiras;

) Efectuar os estudos necessarios a correcta gestao dos espagos;

m) Promover a atribuicdo de espagos livres aos vendedores nas
feiras e nos mercados de levante.

Artigo 63.°
Sector de Gestao de Espacos Verdes
Compete ao Sector de Gestao de Espacos Verdes:

a) Elaborar, acompanhar ou orientar os estudos e projectos de
obras relativas a espacos verdes ou que integrem tal componente;

b) Elaborar informagdes sobre projectos de obras publicas que inte-
grem a componente de tratamento de espagos verdes;

¢) Efectuar a manutencdo dos espagos verdes municipais;

d) Fiscalizar o funcionamento dos parques infantis.
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Artigo 64.°
Divisao de Electricidade, Oficinas e Parque Auto
Compete a Divisao de Electricidade, Oficinas e Parque Auto:

a) Efectuar a programacao, organizagao e direcgao integrada das
actividades, empreitadas e fornecimentos relacionados com a area
da electricidade e assegurar a conservagdo e manutencdo das com-
ponentes eléctricas dos edificios e equipamentos municipais;

b) Assegurar a gestdo do armazém de bens e materiais, a gestdo
de oficinas e a gestao, manutencao e conservagio do parque automével
da autarquia.

Artigo 65.°

Funcoes especificas do chefe de divisio de Electricidade,
Oficinas e Parque Auto

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisao municipal da Divisao de Electricidade, Oficinas
e Parque Auto:

a) Programar e promover a organizacao dos servicos ¢ instalacoes
afectas a Divisao, tendo em vista a melhoria das suas condicoes de
funcionamento e da articulagdo com os diversos servigos da autarquia;

b) Programar as inovagdes e as operacdes de manutencao e subs-
tituicdo a efectuar pela Divisdo, transmitindo a informacao necesséria
para a elaboragéao do plano plurianual de investimento e do or¢amento
municipais;

¢) Dar parecer sobre os assuntos que correm pela Divisao, apds
informacao elaborada pelos diversos sectores integrantes da mesma;

d) Dar parecer sobre pedidos de transporte formulados por escolas,
associagoes desportivas e outras, tendo em conta as disponibilidades
dos servigos e os regulamentos municipais;

e) Colaborar com o chefe de divisao de Educacao e Desporto na
elaboragao do Plano de Transportes Escolares.

Artigo 66.°
Sector de Oficinas
Compete ao Sector de Oficinas:

a) Manter em perfeitas condicdes de operacionalidade as viaturas,
maquinas e restante equipamento electromecanico, assegurando o
controlo periddico e a sua manutencao;

b) Executar os trabalhos necessarios no dmbito da mecanica e
pintura;

¢) Assegurar operacdes de controlo metroldgico.

Artigo 67.°
Sector de Armazém
Compete ao Sector de Armazém:

a) Assegurar, sob controlo da Divisao de Aprovisionamento, a exis-
téncia do material minimamente necessdrio a execugao das obras a
cargo da Camara Municipal;

b) Emitir pedidos de compra de bens;

¢) Proceder a recepgao dos bens com entrada em armazém, asse-
gurando a quantidade e qualidade dos produtos;

d) Proceder a gestao administrativa das existéncias em armazém;

e) Conferir periodicamente as existéncias através de inventariacdo
fisica e proceder as regularizagdes a que houver lugar;

f) Movimentar as fichas de existéncias por forma a que o seu saldo
corresponda permanentemente aos bens existentes no armazém.

Artigo 68.°
Sector de Parque de Maquinas e Viaturas
Compete ao Sector de Parque de Maquinas e Viaturas:

a) Manter em perfeitas condi¢des de operacionalidade as viaturas
e maquinas, efectuando o controlo periddico da sua manutengao;

b) Gerir o parque de viaturas, controlar consumos de combustiveis
e lubrificantes, verificar as condicoes de trabalho e tratar de toda
a documentagao inerente ao parque de viaturas e maquinas;

¢) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade os equi-
pamentos electromecénicos dos edificios municipais e das estacoes
elevatorias.

Artigo 69.°
Sector de Electricidade e Ruido

Compete ao Sector de Electricidade e Ruido:

a) Estudar e planear as ac¢des necessdrias a melhoria da iluminagao
publica do concelho;

b) Elaborar ou orientar estudos e projectos relacionados com a
iluminagao publica e ornamental;
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¢) Prestar apoio as restantes divisdes no apoio a fiscalizacdo da
parte eléctrica das obras executadas por empreitada;

d) Colaborar com a Divisao de Aprovisionamento na elaboragio
de cadernos de encargos e na apreciagao de propostas de concursos
relativos a aquisicdo de servicos, materiais ou equipamentos neces-
sarios para o normal funcionamento dos diversos sectores da divisao;

e) Promover a adjudicacdo ou efectuar a montagem da iluminagdo
de Natal,

f) Colaborar com a EDP em trabalhos realizados no concelho rela-
tivos a iluminagao e distribuigao de energia eléctrica;

g) Manter actualizado o cadastro das redes de electricidade e de
comunicagoes dos edificios e equipamentos municipais;

h) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade as com-
ponentes eléctricas, de som e de comunicagdes dos edificios municipais
e das estagOes elevatorias, assegurando o controlo periddico da sua
manutencaio;

i) Assegurar a gestao e manutencao dos sistemas de iluminagao,
telecomunicacdes, rede informatica, alarmes de incéndio e de intrusdo
dos edificios afectos aos servicos municipais;

Jj) Prestar apoio e executar os trabalhos de electricidade das obras
executadas por administracio directa;

k) Organizar e montar instalacdes eléctricas, de som e de comu-
nicacdes para apoio a feiras, eventos culturais e festivos;

) Realizar ac¢des de informagdo e sensibilizacdo da populagdo
na area do ruido;

m) Promover accoes de controlo dos niveis de ruido nos estabe-
lecimentos comerciais e na via publica;

n) Recolher e tratar a informagao técnica relativa ao ruido urbano,
de modo a assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor.

Artigo 70.°
Seccao Administrativa de Ambiente e Oficinas

Compete a Secgao Administrativa de Ambiente e Oficinas assegurar
todas as tarefas administrativas, de expediente e arquivo, e de movi-
mentagdo de processos e documentos relativos a Divisao de Ambiente
e Vias Municipais e Divisao de Electricidade, Oficinas e Parque Auto.

SUBSECCAO III
Da Divisao de Informatica
Artigo 71.°

Divisao de Informatica

Sao competéncias da Divisdao de Informatica, que depende direc-
tamente do presidente da Camara ou de outro membro desta com
poderes por aquele delegados:

a) Funcoes de estudo, implementacdo e gestdo de sistemas auto-
matizados de gestao da informagao a utilizar ou a fornecer pelos
servigos do municipio, bem como concepcao, sugestao de aquisicao,
actualizagdo e manutencdo dos suportes logicos que permitam a
melhoria da eficiéncia e da produtividade dos servicos e correctos
métodos e circuitos de trabalho, na perspectiva da simplificacdo e
modernizacdo administrativa;

b) Dar apoio a formacdo interna, em acc¢des de sensibilizagdo, dos
utilizadores efectivos e potenciais, em matéria de informatica;

¢) Elaborar instru¢des e normas de procedimento, quer relativas
a utilizacao de aplicagdes quer aos limites legais sobre o registo de
dados pessoais, confidencialidade, reserva e seguranca da informagao;

d) Interagir com os utilizadores em situacoes decorrentes da exe-
cugao das aplicagdes;

e) Definir, planear, instalar e gerir os sistemas de informacao,
nomeadamente nas seguintes vertentes: redes internas de comuni-
cacdo, seguranga, software, hardware, suporte, manutengao e aqui-
sigoes.

Artigo 72.°
Organizacao interna da Divisao de Informatica
A organizacao interna da Divisao de Informatica compreende:

a) Sector de Modernizacdo e Projectos;
b) Sector de Administragdo de Sistemas.

Artigo 73.°
Funcoes especificas do chefe de divisao de Informatica

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo de Informatica:

a) Assegurar a consultoria informéatica aos diversos 6rgaos e servicos
municipais, nomeadamente na defini¢ao de requisitos de novos supor-
tes informaticos;

b) Definir, planear, instalar e gerir os projectos informéaticos, nas
fases de concepcao geral, andlise, programagao, testes, arranque e
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manutengao, quer digam respeito ao lancamento de novas aplicagdes
quer a adaptacao das existentes;

¢) Coordenar e gerir a utilizacdo dos recursos humanos e materiais
que lhe estejam afectos em ordem a serem atingidos os objectivos
fixados relativamente aos projectos que lhe estao confiados;

d) Dar parecer sobre todos os processos de aquisicio de equi-
pamento informatico;

e) Colaborar nos estudos conducentes a defini¢do das politicas de
informatica da Camara Municipal;

f) Proceder a estudos de analise de sistemas com vista a redefinicao
de processos e reformulacao de equipamentos face a evolucao destes
e das aplicacgoes;

g) Coordenar e dinamizar iniciativas conducentes a simplificacao
e desmaterializagao dos formularios da CMA;

h) Coordenar e documentar projectos de investigacido e desenvol-
vimento que visem a avaliagdo de tecnologias que possam Vir a ser
benéficas para a obtencdo dos objectivos estratégicos da CMA.

Artigo 74.°
Sector de Modernizacao e Projectos
Compete ao Sector de Modernizagao e Projectos:

a) Estudar e desenvolver programas e acgdes de racionalizacdo
e modernizagdo do funcionamento dos diversos O0rgaos e servicos
municipais e consequente reorganizagao e reengenharia de processos
conducentes a agilizagdo dos servicos e melhoria de resposta aos seus
clientes tanto internos como externos num enquadramento de eficécia,
eficiéncia e sentido de servico;

b) Garantir a existéncia de documentagao completa, actualizada
e operacional das aplicagdes, de modo a permitir a sua facil
manutengao;

¢) Colaborar com os outros servicos no estudo, concepgao e desen-
volvimento de equipamento de tratamento automatico de informacéo,
bem como de métodos de trabalho que facilitem a eficacia da execucao;

d) Promover os contactos com os diversos servicos utilizadores que
se revelarem necessarios ao bom funcionamento dos projectos;

e) Coordenar e documentar projectos de investigagdo e desenvol-
vimento que visem a avaliacdo de tecnologias que possam vir a ser
benéficas para a obtencdo dos objectivos estratégicos da CMA;

f) Desenvolver e suportar tecnologicamente as actividades do muni-
cipio, especificamente através de canais e meios informaticos ou tec-
nolégicos como a Internet/intranet/extranet, televisao interactiva e dis-
positivos méveis;

g) Promover a instalacdo, gestdo e manutencdo de uma intranet
na CMA nas suas diversas componentes, bem como assegurar a sua
adequagao;

h) Coordenar e documentar projectos de investigacido e desenvol-
vimento que visem a avaliagdo de tecnologias que possam vir a ser
benéficas para a obtencdo dos objectivos estratégicos da CMA.

Artigo 75.°
Sector de Administracao de Sistemas
Compete ao Sector de Administracao de Sistemas:

a) Criar e manter plataformas e servicos de help desk tecnoldgico;

b) Gerir o sistema informético;

¢) Manter plataformas colaborativas, servidoras e clientes;

d) Promover a instalagdo, manutengdo e coordenagao de sistemas
automaticos de backups;

e) Assegurar a organizagdo e controlar procedimentos regulares
de salvaguarda da informagdo, nomeadamente backups, promovendo
a sua recuperacao em caso de destruicdo, mau funcionamento ou
avaria do sistema;

f) Identificar as anomalias dos sistemas e desencadear, com a bre-
vidade possivel, as acgdes de normalizacao requeridas;

g) Gerir a aplicacao informatica das centrais telefénicas municipais;

h) Garantir a seguranga e a supervisao dos sistemas de informacao.

SUBSECCAO 1V
Da Divisdo de Comunicagao e Assuntos Culturais e Sociais

Artigo 76.°
Divisao de Comunicacao e Assuntos Culturais e Sociais

Sao competéncias da Divisao de Comunicagao e Assuntos Culturais
e Sociais, que depende directamente do presidente da Cédmara ou
de outro membro desta com poderes por aquele delegados:

a) Assegurar a producdo e divulgagao da informagao municipal;
b) Coordenagdo da elaboragao do Boletim Municipal, bem como
da execucdo dos programas das acg¢des a desenvolver em matéria
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de geminagoes e de actividades a levar a cabo na area da promogao
cultural e turistica;

¢) Assegurar a realizagao e actualizacdo de exposicoes temporarias
e permanentes e gerir a ocupacao e rentabilizagao dos espacos culturais
destinados a estes fins;

d) Coordenacao da rentabilizagdo publica do patriménio cultural
edificado, natural e paisagistico;

e) Cooperagdo com os servicos municipais, organizando actividades
culturais, nomeadamente em feiras e festas;

f) Cooperagao com os servicos municipais, através da emissao de
pareceres sobre aspectos que impliquem modificacdo, reconstrugiao
ou destrui¢ao do patriménio histérico e natural na drea do municipio;

g) Assegurar o desenvolvimento de todas as accdes de cardcter
cultural a realizar pelo municipio;

h) Assegurar a gestao moderna e responsavel dos equipamentos
culturais municipais e a sua conservagao e manutengao;

i) Promover o inventario, classificagdo, protecgao, conservagao e
restauro do patriménio cultural do municipio;

j) Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matérias relacio-
nadas com a preservagao do patriménio histérico e cultural do muni-
cipio e propor a celebracdo de acordos de cooperagao com instituigoes
e entidades que prossigam fins idénticos;

k) Assegurar a organizagao e funcionamento do arquivo histérico;

) Cooperagdo nos programas de informacao e formagao nas areas
da cultura e acg¢ao social;

m) Cooperagdo com 0s servicos municipais ou outras entidades
publicas ou privadas na programacao de accoes visando faixas etarias
especificas;

n) Cooperagdo com outras entidades no funcionamento de ins-
tituicoes de cardcter social (Comissao de Proteccao de Criangas e
Jovens e outras);

0) Assegurar estudos que detectem as caréncias sociais da comu-
nidade e de grupos especificos;

p) Coordenagdo dos projectos das grandes opgdes do plano e do
or¢amento da Divisao;

q) Coordenacao dos relatérios de actividades da Divisao;

r) Coordenagéo da elaboragéo de propostas de instrucdes, circulares
normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exercicio das acti-
vidades da Divisao;

s) Coordenagdo do expediente e das informacdes necessarias para
deliberagdo pela Camara Municipal ou decisao por qualquer dos mem-
bros desta, no ambito da Divisao;

t) Cooperagao no estudo de necessidades e no lancamento de pro-
jectos municipais enquadrados funcionalmente na Divisdo;

u) Cooperagao na realizacdo de estudos estatisticos, relatorios e
outros de interesse municipal que relevem a actividade da Divisdo;

v) Assegurar a elaboragdo dos cadernos de encargos relativos as
aquisi¢oes de bens e servigos inerentes a actividade da Divisao para
posterior entrega a Seccao de Aprovisionamento;

x) Participar nos jiris ou comissdes relativos aos procedimentos
a que se refere a alinea anterior.

Artigo 77.°

Organizacao interna da Divisao de Comunicacao
e Assuntos Culturais e Sociais

A organizacdo interna da Divisao de Comunicacao e Assuntos Cul-
turais e Sociais compreende:

a) Sector de Comunicagdo e Turismo;

b) Sector de Acgdo Cultural;

¢) Sector de Accao Social;

d) Sector de Gestao de Equipamentos Culturais e Museus;
e) Sector de Biblioteca e Arquivo Histérico;

f) Nicleo de Apoio Administrativo.

Artigo 78.°

Funcdes especificas do chefe de divisao de Comunicacao
e Assuntos Culturais e Sociais

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisao de Comunicagdo e Assuntos Culturais e Sociais:

a) Assegurar a redaccdo e edi¢ao do Boletim Municipal e coordenar
a actividade editorial da autarquia elaborando o plano das publicagdes
do municipio de acordo com as instrucoes do presidente da Camara;

b) Coordenar a organizagao, pelo municipio, de feiras e exposicoes
relacionadas com a area de intervencao da divisao;

¢) Coordenar a realizagdo dos contactos e acgdes no ambito das
geminagoes com Anadia;

d) Estudar, em toda a sua dimensdo e de forma integrada, a pro-
blematica cultural e social do municipio, com vista a elaboracao das
propostas que permitam a definicdo das politicas municipais para
0s sectores;
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e) Superintender na realizacdo das tarefas tendentes a defini¢cdo
dos planos anuais de animacao cultural;

f) Assegurar e superintender na gestao funcional dos equipamentos
municipais afectos as areas de intervencao da divisao, por forma a
optimizar a respectiva frui¢ao pelos cidadaos;

g) Assegurar, quando tal lhe for determinado, a participacdo do
municipio em realizagdes ou manifestacoes de caracter cultural;

h) Garantir a realizacdo das tarefas que ao municipio cabem em
matéria social, designadamente na Comissao de Protecgao de Criancas
e Jovens, rede social e a acgdo social escolar em colaboracao com
a Divisao de Educacao e Desporto;

i) Emitir, no final, parecer em todos os assuntos que devam ser
submetidos a deliberagdo pela Camara Municipal ou despacho pelos
membros desta, sempre que lhe for solicitado.

Artigo 79.°
Sector de Comunicacio e Turismo
Compete ao Sector de Comunicacao e Turismo:

a) Assegurar a edigao e publicacdo do Boletim Municipal;

b) Assegurar a produgao de informacao municipal e elaborar planos
para a sua divulgacao;

¢) Proceder a recolha, organizacdo e arquivo da informacao escrita
e audio-visual respeitante as actividades do municipio;

d) Coordenar a realizagdo de campanhas e ac¢des de promogao
de actividades do municipio;

e) Desenvolver contactos com os meios de comunicagdo social, com
o objectivo de promover e divulgar as actividades do municipio,
zelando pelo seu prestigio;

f) Colaborar com a Divisao Administrativa de Recursos Humanos
no tratamento de informagao dirigida aos trabalhadores;

g) Assegurar a realizagao de conferéncias de imprensa, sempre que
assim seja decidido;

h) Organizar e acompanhar as recep¢des a promover pelos 6rgaos
autarquicos;

i) Apoiar ac¢oes de melhoria do atendimento ptblico;

J) Organizar a expedigao da informacao municipal para os municipes
e para as entidades que vierem a ser definidas;

k) Garantir a realizagdo dos contactos bem como de todas tarefas
inerentes as accoes de cooperagao a realizar no ambito das geminagdes
de outros municipios com o de Anadia;

) Promover a realizagdo de actividades de informagao e promogao
turistica;

m) Realizar estudos e elaborar propostas no ambito do desen-
volvimento turistico do municipio;

n) Promover a criacao de infra-estruturas e equipamentos colectivos
de suporte a actividade turistica;

0) Garantir o funcionamento e gestao das infra-estruturas e equi-
pamentos existentes no ambito da promogao turistica, no qual se inse-
rem as Termas de Vale da Mo;

p) Assegurar a realizagdo regular, no periodo estival e em lugares
publicos, de espectaculos musicais ou outros, como meios de atracgao
e animacao turisticas;

q) Apoiar a realizacdo, no municipio, de eventos sdcio-culturais,
desportivos e outros, que contribuam para a animacao turistica muni-
cipal e para a insercdo de Anadia nos circuitos turisticos regionais,
nacionais e internacionais;

r) Assegurar a realizagdo das adequadas actividades de animacao
turistica nas feiras e exposigdes em que o municipio participe.

Artigo 80.°
Sector de Accao Cultural
Compete ao Sector de Accao Cultural:

a) Desenvolver acgoes de investigacdo nas areas disciplinares da
sua esfera de competéncias;

b) Assegurar a concretizagao de planos de actividades culturais;

¢) Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matérias relacio-
nadas com a preservagdo do patriménio histérico e cultural do
municipio;

d) Propor o estabelecimento de protocolos de cooperagdo com
diversas entidades ao nivel do patrimoénio e da cultura;

e) Assegurar os contactos e relagdes com os drgaos da administracao
central e associagOes nas areas do patrimoénio e da cultura;

f) Colaborar na promocdo de acgdes de animagdo cultural no
municipio;

g) Garantir a realizacdo e actualizagdo de exposi¢cdes temporarias
e permanentes, sempre que possivel de forma descentralizada dentro
das areas tematicas da divisao;

h) Proceder a articulagdo das actividades culturais no municipio
fomentando a participacdo alargada das associagoes, colectividades
e outras organizacoes;
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i) Colaborar com associagdes e outros agentes culturais na dina-
mizacao de projectos culturais e recreativos;

j) Propor e executar os planos de actividades culturais que pro-
movam o acesso das populagoes a fruigao cultural através da realizagao
de iniciativas culturais de ambito municipal, nomeadamente espec-
taculos de teatro, danga, concertos, exposicoes e outras, bem como
da concretizagao de programas especificos de animagao que estimulem
a criacao cultural, a serem implementados nos equipamentos culturais
municipais ou noutros espagos que retinam condigOes para o efeito;

k) Apoiar e incentivar as formas tradicionais de expressao da cultura
popular;

) Colaborar com os servicos municipais, organizando os apoios
a prestar a eventos, nomeadamente: feiras, festas tradicionais e a
outras realizagdes, no ambito das suas competéncias;

m) Colaborar no apoio a edi¢ao de publicagdes.

Artigo 81.°
Sector de Acciao Social
Compete ao Sector de Accao Social:

a) Promover a articulagao das actividades sociais realizadas no muni-
cipio, designadamente as dirigidas a infancia, juventude, idosos e
deficientes;

b) Dinamizar estruturas concelhias de coordenacdo, nos dominios
da acgao social;

¢) Proceder ou propor a elaboragdo de estudos ou inquéritos sobre
a situagao econdmica da populacdo de modo a propor superiormente
medidas que visem debelar caréncias sociais da comunidade;

d) Assegurar a execugdo das tarefas que ao municipio cabem ao
nivel da Comissao de Proteccao de Criangas e Jovens;

e) Assegurar a execugao das tarefas que ao municipio cabem no
ambito da rede social;

f) Encaminhar casos de caréncias sociais detectados para os orga-
nismos competentes da administragao central e regional;

g) Propor, promover ou apoiar a realizacao de encontros concelhios
na area social;

h) Propor a atribuicdo dos auxilios econémicos aos alunos caren-
ciados, de acordo com a legislagao em vigor, em colaboragao com
a Divisao de Educacéo e Desporto;

i) Promover acgdes destinadas ao apoio a populacdo imigrante;

j) Proceder ao estudo e anédlise dos diferentes programas de pro-
mocao de habitaca@o social e de custos controlados;

k) Propor a atribuicdo de auxilios econémicos ou de outro tipo
de apoios a pessoas carenciadas de acordo com o regulamento em
vigor.

Artigo 82.°

Sector de Gestao de Equipamentos Culturais e Museus
Compete ao Sector de Gestdo de Equipamentos Culturais e Museus:

a) Assegurar a gestdo, funcionamento e dinamizacdo dos diversos
equipamentos culturais propriedade do municipio;

b) Articular com as escolas as visitas de alunos e professores a
estes equipamentos;

¢) Proceder a inventariacao dos esp6lios museoldgicos;

d) Proceder a conservacdo e restauro dos acervos museoldgicos;

e) Assegurar o funcionamento do Museu do Vinho Bairrada, bem
como o acolhimento, acompanhamento e informacdo aos visitantes;

f) Promover o intercambio e a cooperacao com outros museus.

Artigo 83.°
Sector de Biblioteca e Arquivo Histérico
Compete ao Sector de Biblioteca e Arquivo Histdrico:

a) Assegurar a organizacao, gestdo e funcionamento da Biblioteca
Municipal de Anadia;

b) Implementar os servicos de leitura local e servigos de empréstimo
domiciliario;

¢) Assegurar a promogao de accdes de ambito educativo destinado
as criangas e jovens das escolas do concelho;

d) Assegurar a promocdo de ac¢oes de animagao cultural e outras
no ambito da Biblioteca Municipal de Anadia;

e) Assegurar a divulgacdo da Biblioteca Municipal de Anadia;

f) Assegurar a promocao de acgdes com vista ao apoio das biblio-
tecas escolares;

g) Realizar o tratamento documental do acervo da biblioteca;

h) Implementacdo de medidas tendentes a organizacao de fototeca
e hemeroteca;

i) Promover o intercambio e colaboragdo com outras bibliotecas
e arquivos histdricos;

j) Desenvolver accoes de conservacdo e manutencio das espécies
em suporte digital e papel;

k) Promover o servico de venda de publicacoes municipais;
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) Assegurar e organizar todas as actividades relacionadas com o
arquivo histdrico. )
Artigo 84.°

Niicleo de Apoio Administrativo

Compete ao Nicleo de Apoio Administrativo da Divisdo de Comu-
nicagdo e Assuntos Culturais e Sociais assegurar todas as tarefas admi-
nistrativas, de expediente e arquivo, e de movimentacao de processos
e documentos relativos a Divisao.

SUBSECCAO V
Da Divisao de Educacao e Desporto
Artigo 85.°

Divisao de Educacao e Desporto

Compete a Divisao de Educagio e Desporto, que depende direc-
tamente do presidente da Camara ou de outro membro desta com
poderes por aquele delegados:

a) Colaborar no planeamento da rede de equipamentos municipais
de educacdo, na elaboracao dos respectivos projectos e no acom-
panhamento das correspondentes obras;

b) Executar as tarefas e acgdoes abrangidas pelas competéncias do
municipio em matéria educativa, nomeadamente quanto a gestao das
cantinas e dos transportes escolares;

¢) Assegurar a prestagdo de apoio na gestdo dos equipamentos
educativos dos estabelecimentos de ensino bésico (1.° ciclo), desig-
nadamente quanto a dotagdo de mobilidrio e material didactico e
a manutencao dos edificios e logradouros, de acordo com a legislagao
em vigor;

d) Assegurar a gestao dos estabelecimentos pré-escolares sob res-
ponsabilidade da autarquia;

e) Garantir a representacdo do municipio em comissoes, delegagdes
e ou outros grupos constituidos para apreciar matérias da sua area
de competéncia;

f) Assegurar e propor a celebracao de acordos com instituicoes
educativas, publicas e particulares, colectividades, organizacoes juvenis
e outras entidades consideradas de interesse para a melhoria do sis-
tema educativo;

g) Assegurar a gestdo do pessoal da autarquia afecto aos esta-
belecimentos de ensino em colaboragao com a Divisao Administrativa
e de Recursos Humanos;

h) Manter actualizada a carta educativa do municipio de Anadia;

i) Coordenar a preparagdo e implementacdo de meios e medidas
de educacdo e expressdo artistica, fisico-motora e de aprendizagem
de novas tecnologias nos jardins-de-infancia e escolas do 1.° ciclo
ou outras que venham a ser definidas por lei como competéncia da
autarquia;

J) Assegurar, de forma integrada, todas as actividades relacionadas
com desporto do municipio de Anadia;

k) Elaborar estudos, implementar e desenvolver projectos despor-
tivos que visem a generalizagdo e a democratizagio do acesso a pratica
desportiva pelo cidadao, numa perspectiva da promogao da satde
e melhoria da qualidade de vida;

/) Criar e desenvolver programas de pratica desportiva nas escolas,
definidas por lei como competéncia da autarquia;

m) Apoiar as campanhas de educacdo fisica e as de promogao
de estilos de vida saudaveis;

n) Planear e acompanhar a criacdo de novos espacos e instalacoes
desportivas, bem como gerir toda a rede de instalacoes desportivas
municipais;

0) Modernizar os modelos de gestdo dos espagos e instalagdes des-
portivas municipais, maximizando a ocupagao e a rentabilizacdo dos
equipamentos por parte da populagao;

p) Organizar e apoiar projectos de realizagdo de eventos desportivos
de ambito regional, nacional e internacional;

q) Assegurar a elaboracdo dos cadernos de encargos relativos as
aquisi¢des de bens e servigos inerentes a actividade da divisao para
posterior entrega na sec¢do de aprovisionamento;

r) Participar nos juris e comissoes relativos aos procedimentos a
que se refere a alinea anterior;

s) Assegurar conjuntamente com a Divisio de Comunicagdo e
Assuntos Culturais e Sociais a accdo social escolar, designadamente
a atribuicdo de auxilios econdmicos aos alunos carenciados.

Artigo 86.°
Organizacao interna da Divisao de Educacao e Desporto

A organizacdo interna da Divisio de Educag¢do e Desporto
compreende:

a) Sector da Educacio;
b) Sector de Gestdo de Equipamentos Educativos e Cantinas
Escolares;
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¢) Sector de Transportes Escolares;

d) Sector de Desporto;

e) Sector de Gestao de Equipamentos e Instalagdes Desportivas;
f) Nicleo de Apoio Administrativo.

Artigo 87.°
Funcgoes especificas do chefe de divisio de Educacio e Desporto

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisao de Educacgao e Desporto:

a) Superintender na gestao corrente dos edificios e equipamentos
escolares da responsabilidade do municipio;

b) Superintender na gestdao funcional das cantinas e assegurar os
transportes escolares;

¢) Zelar pelo desenvolvimento qualitativo do sistema de educagdo
no municipio, em todas as suas vertentes;

d) Garantir, se tal lhe for determinado, a representacdo do muni-
cipio em comissoes, delegagdes e ou outros grupos constituidos para
apreciar matérias da sua area de competéncia;

e) Apresentar dados e relatérios sobre as caracteristicas e habitos
desportivos da populagao;

f) Desenvolver estratégias de gestao de instalacoes desportivas, com
vista a uma elevada rentabilizacdo social e sustentacao econo-
mica/financeira dos equipamentos;

g) Implementar um sistema de gestdo de qualidade dos servicos
de desporto;

h) Desenvolver parcerias de trabalho com outros sectores do muni-
cipio, com vista a promogao e desenvolvimento desportivo.

Artigo 88.°
Sector de Educacao
Compete ao Sector de Educacao:

a) Desenvolver actividades em dreas da competéncia da autarquia
a nivel das escolas do 1.° ciclo, jardins-de-infancia e outras que forem
definidas por lei, bem como colaborar nos projectos educativos de
cada estabelecimento de ensino na dependéncia do Ministério da Edu-
cacao, quando tal for solicitado;

b) Colaborar na promocdo do desenvolvimento qualitativo do sis-
tema de educagao no municipio;

¢) Colaborar e dar apoio préximo a comunidade educativa municipal
em projectos e iniciativas que promovam o sistema educativo e poten-
ciem a funcao social da escola;

d) Garantir a execucao das tarefas e accdes abrangidas pelas com-
peténcias do municipio em matéria educativa, nomeadamente a nivel
da accao social escolar;

e) Desenvolver contactos e concretizar propostas de acordos a cele-
brar com instituicoes educativas, ptiblicas e particulares, colectivida-
des, organizagdes juvenis e outras entidades consideradas de interesse
para a melhoria do sistema educativo;

f) Prestar apoio na gestdo dos equipamentos educativos dos esta-
belecimentos de ensino bésico, designadamente quanto a dotagdo de
mobilidrio e material didactico e a manutencdo dos edificios e
logradouros;

g) Fazer o levantamento e manter actualizado o inventdrio dos
estabelecimentos de ensino existentes no municipio;

h) Apoiar o desenvolvimento das actividades de educacdo especial
de acordo com as necessidades existentes nessa area;

i) Propor e implementar meios e medidas de educagao e expressao
artistica e fisico-motora e de aprendizagem de novas tecnologias nos
jardins-de-infancia e escolas do 1.° ciclo.

Artigo 89.°
Sector de Gestao de Equipamentos Educativos e Cantinas Escolares

Compete ao Sector de Gestao de Equipamentos Educativos e Can-
tinas Escolares:

a) Colaborar na promocao do desenvolvimento qualitativo do sis-
tema de educagdo do municipio;

b) Coordenar as actividades de todos os equipamentos educativos
de responsabilidade da autarquia;

¢) Garantir as condi¢oes de funcionamento dos equipamentos refe-
ridos na alinea anterior, designadamente quanto a dotacdo de mobi-
lidrio, material didactico e a manutencao dos edificios e logradouros;

d) Assegurar os procedimentos necessarios a gestao dos equipa-
mentos referidos na alinea b);

e) Fazer o levantamento e manter actualizado o inventario dos
equipamentos educativos da responsabilidade da autarquia;

f) Aferir das caréncias em equipamentos educativos da respon-
sabilidade da autarquia e propor a aquisi¢ao e substitui¢ao de equi-
pamentos degradados;

g) Garantir as condigdes de funcionamento de todos os equipa-
mentos, mobilidrios e utensilios das cantinas escolares;
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h) Garantir o abastecimento de géneros alimenticios as diversas
cantinas e zelar pela sua qualidade e salubridade;

i) Elaborar as ementas das refeicoes a fornecer aos alunos;

J) Assegurar o fornecimento, as diversas cantinas escolares, dos
necessarios produtos de higiene a limpeza;

k) Zelar pela garantia da existéncia de especiais condigoes de salu-
bridade e de asseio nas cantinas escolares;

I) Assegurar a venda, aos alunos que as devam adquirir, de senhas
para as refeicoes;

m) Assegurar que as refeicoes a fornecer sejam equilibradas nutri-
cionalmente e seguras do ponto de vista higio-sanitério.

Artigo 90.°
Sector de Transportes Escolares
Compete ao Sector de Transportes Escolares:

a) Proceder ao estudo das necessidades dos transportes escolares
no municipio em colaboracao com as autoridades escolares;

b) Proceder a organizacdo da rede de transportes escolares por
forma a optimiza-la em termos de, sem prejuizo da necessaria eficacia,
se prestar o melhor servico aos alunos;

¢) Assegurar os procedimentos necessarios a gestao dos transportes
escolares;

d) Assegurar a venda, aos alunos que as devam adquirir, de vinhetas
para transportes escolares;

e) Assegurar o transporte colectivo de criangas e jovens até aos
16 anos em condi¢oes de seguranga de acordo com a lei em vigor.

Artigo 91.°
Sector de Desporto
Compete ao Sector do Desporto:

a) Criar, desenvolver e apoiar projectos que induzam a populacéo,
de modo acessivel, a uma prética de actividade fisica regular, numa
perspectiva de promogao da satide, bem-estar e melhoria da qualidade
de vida;

b) Criar, desenvolver e apoiar projectos de alargamento da pratica
desportiva adaptada a cidadaos com deficiéncias, colaborando com
entidades vocacionadas para o efeito;

¢) Organizar, incentivar e apoiar eventos desportivos de ambito
municipal, regional, nacional e internacional no concelho;

d) Criar, desenvolver e apoiar projectos de dinamizagdo de acti-
vidades desportivas no pré-escolar e nas escolas do 1.° ciclo do ensino
basico, bem como, no ambito de protocolos de cooperagao, nos niveis
de 2.° e 3.° ciclos e secundario;

e) Elaborar estudos de andlise da situagdo desportiva do concelho,
na area de desporto na escola e pré-escolar.

Artigo 92.°
Sector de Gestiao de Equipamentos e Instalacoes Desportivas

Compete ao Sector de Gestao de Equipamentos e Instalacoes
Desportivas:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Gestdo dos equipamentos e
instalagoes desportivas, com o objectivo de oferecer ou prestar um
servico de qualidade, baseado nos principios da equidade social, da
satde, da educagao e do desporto;

b) Implementar um sistema de gestdo de qualidade nos equipa-
mentos e instalacoes desportivas, orientado para a satisfagao dos clien-
tes/utentes, tendo subjacente uma filosofia de qualidade, regulamen-
tada e amplamente implementada em todos os niveis da estrutura;

¢) Implementar e desenvolver a utilizacdo de novas tecnologias,
adaptadas as instalagdes e servigos;

d) Gerir os espacos e instalacdes desportivas municipais, de modo
a optimizar e catapultar a sua rentabilidade social, nomeadamente
polidesportivos, pavilhoes, piscinas, estadios, complexos desportivos,
espagos ludico-desportivos e espacos naturais com potencialidades
desportivas.

Artigo 93.°

Niicleo de Apoio Administrativo

Compete ao Nicleo de Apoio Administrativo da Divisao de Edu-
cacao e Desporto assegurar todas as tarefas administrativas, de expe-
diente e arquivo, e de movimentagao de processos ¢ documentos rela-
tivos a divisao.

CAPITULO VI

Das competéncias especificas
Artigo 94.°

Apoio técnico

1 — Podem ser criadas, por decisao do presidente da Camara, estru-
turas de apoio técnico aos departamentos, divisdes ou gabinetes muni-
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cipais, compostas por pessoal dos grupos técnico superior, técnico
ou técnico profissional.

2 — Os apoios técnicos criados ficam na dependéncia das estruturas
hierarquicas onde se integram.

3 — Os apoios técnicos podem contar ainda com a colaboragao
de consultores em regime de prestacdo de servicos, a contratar nos
termos da legislagao em vigor.

4 — Aos apoios técnicos compete:

a) Prestar apoio técnico geral as respectivas unidades organicas;

b) Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres e informagdes
técnicas no ambito da respectiva unidade organica;

c) Coordenar projectos de especial complexidade no ambito da
respectiva unidade orgénica.

Artigo 95.°
Apoio administrativo

1 — Para além das especialmente previstas no presente Regula-
mento, na dependéncia das diversas estruturas organicas — depar-
tamentos, divisdes e gabinetes — poderao existir subunidades admi-
nistrativas, sujeitas a disciplina dos servicos em que se integram e
a dependéncia hierarquica das respectivas chefias.

2 — Compete aos apoios administrativos:

a) Assegurar a recep¢ao e a emissdo do expediente da respectiva
unidade orgénica;

b) Assegurar o arquivo do expediente e outra documentacao da
respectiva unidade orgénica;

c) Assegurar o atendimento ao publico no ambito da respectiva
unidade orgénica;

d) Secretariar o responsavel pela respectiva unidade organica;

e) Secretariar as reunides realizadas no ambito da respectiva uni-
dade organica;

f) Efectuar os demais procedimentos administrativos que lhe sejam
destinados no ambito e atendendo as especificidades da respectiva
unidade organica.

3 — As subunidades administrativas de apoio administrativo serao
coordenadas por funciondrios da carreira administrativa a designar
pelo presidente da Camara, se e quando este o entender desejavel.

CAPITULO VII

Do quadro de pessoal

Artigo 96.°
Alteracao do quadro de pessoal

O quadro de pessoal da Camara Municipal de Anadia, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 188, de 13 de Agosto de 1999
(com a rectificacdo publicada no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.® 228,
de 29 de Setembro de 1999, e com a alteragao publicada no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 186, de 13 de Agosto de 2003), € alterado
nos termos do anexo II ao presente Regulamento, que do mesmo
faz parte integrante.

Artigo 97.°
Mobilidade do pessoal

1 — A afectacao dos recursos humanos previstos no quadro de pes-
soal serd determinada pelo presidente da Camara ou pelo vereador
com poderes delegados para o efeito.

2 — A distribuicdo e mobilidade do pessoal no ambito de cada
unidade organica ¢ da competéncia do dirigente respectivo, com prévio
conhecimento da entidade referida no nimero anterior.

CAPITULO VIII

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 98.°
Criacao e implementacéo dos servicos

Ficam criados todos os servi¢os que integram a presente estrutura
organizacional, os quais serao instalados de acordo com as neces-
sidades e conveniéncias da Cdmara Municipal, por determinacdo do
seu presidente, com respeito pelos limites legais estabelecidos para
despesas com pessoal.
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Artigo 99.°
Dividas e omissoes

Constituindo embora a referéncia fundamental para a organizagao
e funcionamento dos servigos municipais, este documento normativo
nao esgota todas as situagdes com que os mesmos servigos se hao-de
deparar, quer no ambito das respostas as necessidades crescentes das
populagdes quer no do eventual alargamento das atribuigdes muni-
cipais, em razao do que:

a) Competird ao presidente da Camara decidir sobre eventuais
davidas de interpretagdo ou omissoes do presente Regulamento;

b) A Camara Municipal, mediante proposta a apresentar ao 6rgao
deliberativo, tomara posicao, em qualquer momento, sobre a intro-
ducdo de ajustamentos e alteragcdes pontuais ao presente Regula-
mento, na medida em que estes se mostrem necessarios a agilizagao
de procedimentos e a maior eficiéncia dos servicos.
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Artigo 100.°
Norma revogatéria

Sem prejuizo do previsto na parte final do artigo anterior, é revo-
gado o Regulamento Interno dos Servigos, organograma e quadro
de pessoal da Camara Municipal de Anadia, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 188, de 13 de Agosto de 1999, a excepcao
do quadro de pessoal referido no seu artigo 60.°, que se mantém
em vigor com as alteracoes referidas no artigo 96.° do presente
Regulamento.

Artigo 101.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo na 2.* série do Didrio da Repuiblica.

27 de Setembro de 2007.— O Presidente da Camara, Litério
Augusto Marques.
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ANEXO II

Alteracao ao quadro de pessoal publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 188, de 13 de Agosto de 1999

Escaloes Nuamero de lugares
Grupo de Pessoal Carreira/cargo Categoria
1 3 4 5 6 Existentes A Criar | A extinguir Total
Dirigente ............ Chefe de divisao . . . .. - - - - - - 11 2 3 10
Chefia .............. Chefe de seccao .. ... - 337 | 350 | 370 | 400 | 430 | 460 6 2 0 8
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA DE LOBOS
Aviso n.° 19 373/2007

Projecto de regulamento municipal para apoio
a estratos sociais desfavorecidos

Torna-se publico, nos termos e para os efeitos do artigo 118.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, que, durante o periodo de 30 dias a contar da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, é submetido
a apreciagao publica o projecto de regulamento municipal para apoio
a estratos sociais desfavorecidos, que foi aprovado por unanimidade
em minuta em reunido de Camara de 20 de Setembro de 2007.

Durante esse periodo poderao os interessados consultar o referido
projecto de regulamento no edificio dos Pagos do Concelho, sito a
Praca da Autonomia, 9034-001 Camara de Lobos, e sobre ele serem
formuladas, por escrito, as sugestoes que se entendam, as quais deve-
rdo ser dirigidas ao presidente da Camara Municipal de Camara de
Lobos e entregues no Servico de Administracdo Geral, ou a enviar,
por carta registada com aviso de recepcao, para a referida morada.

27 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Arlindo Pinto
Gomes.

ANEXO

Projecto de regulamento municipal para apoio
a estratos sociais desfavorecidos

O presente regulamento foi desenvolvido com o objectivo de melho-
rar as condi¢oes de habitabilidade dos municipes com vista a pro-
gressiva melhoria de qualidade de vida de toda a populacdo mais
carenciada.

Como no concelho de Camara de Lobos, um significativo estrato
da populacdo, quer por razdes culturais quer por motivos de ordem
socioecondmica, residentes em areas urbanas mais antigas ou em zonas
de caracteristicas rurais, muito dificilmente consegue colmatar as difi-
culdades estruturais em matéria de condicoes minimas de habi-
tabilidade.

Atendendo ainda as desigualdades sociais, subjacentes a proble-
matica da pobreza, torna-se cada vez mais necessaria a intervengao
do poder local no ambito da accao social, no sentido de potenciar
a melhoria das condicoes de vida das familias carenciadas deste
concelho.

Dado que tém sido varias as solicitacdes de municipes que se tém
dirigido ao Servico de Habitacdo desta autarquia manifestando a inten-
¢do de executar obras, no sentido de melhorar as condicoes de salu-
bridade e ou de seguranca da sua habitacao propria e até de mobilidade
no caso de agregados familiares que incluem pessoas com deficiéncia,
solicitando apoio municipal devido a sua incapacidade para executar
tais obras por insuficiéncia de recursos financeiros:

Torna-se entao necessario, que a autarquia considerando o quadro
legal das suas atribuicbes que consagra na alinea ¢) do n.° 4 do
artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, ser competéncia
da Camara Municipal participar na prestacdo de servigos a estratos
sociais mais desfavorecidos, em parceria com as entidades compe-
tentes, e ainda promover o apoio aos mesmos pelos meios adequados
e nas condicoes a estabelecer em regulamento municipal, e apresente
resposta adequada a melhoria das condi¢des habitacionais inerentes
aos agregados familiares comprovadamente mais carenciados.

Considerando que a invocada Lei n.® 159/99 transferiu para as autar-
quias locais atribuicdes relativas a habitagdo, passando para estas a
competéncia de garantir a conservagiao e manutencdo do parque habi-
tacional privado e cooperativo, designadamente através da concessao
de incentivos e da realizacdo de obras coercivas de recuperacao dos
edificios, e ainda propor e participar na viabilizacdo de programas
de recuperac@o ou substituicao de habitacoes degradadas, habitadas
pelos proprietérios ou por arrendatarios:

Face ao exposto, o municipio de Camara de Lobos pretende com
o presente regulamento dotar as habitacoes do concelho com o minimo
indispensavel de conforto, e incentivar a realizagdo de obras, que
ajudem na reabilitagdo urbana e na dignificacdo das condigdes de
vida dos municipes deste concelho.

Assim, ao abrigo da competéncia conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 53.°, em conjuncdo com a alinea c¢) do n.° 4 do artigo 64.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, é estabelecido o regulamento
municipal para apoio a estratos sociais desfavorecidos:

Artigo 1.°
Ambito
1 — O presente regulamento estabelece os principios gerais e as
condicoes de acesso as comparticipagoes financeiras a fundo perdido
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e ao apoio técnico a conceder pela Camara Municipal de Camara
de Lobos, visando a melhoria das condigdes basicas dos agregados
familiares mais carenciados e desfavorecidos do concelho.

2 — Estes apoios destinam-se a contemplar habitacoes que tenham
comprometido as suas condi¢oes funcionais, abrangendo as seguintes
situagdes:

a) Obras de recuperacao ou reparacao de habitacdes degradadas,
incluindo ligagdo as redes de abastecimento de 4gua, electricidade
e esgotos;

b) Melhoria das condigdes de seguranca e conforto de pessoas em
situacdo de dificuldade ou risco, relacionado com a mobilidade e ou
seguranca no domicilio, decorrente do processo de envelhecimento
e ou de doengas cronicas debilitantes e ou portadores de deficiéncia
fisica/motora comprovada.

3 — Os apoios a atribuir pela Camara Municipal de Camara de
Lobos sao financiados através de verbas inscritas em orcamento anual,
tendo como limite os montantes ai fixados.

Artigo 2.°
Limite da comparticipacao

1 — O apoio prestado pela Camara Municipal para obras de recu-
peracdo, conservagao ou reabilitacdo de habitagoes degradadas, tra-
duz-se nas seguintes situacoes:

Comparticipacao financeira a fundo perdido;

Comparticipagdo financeira reembolsdvel sem juros;

Apoio técnico;

Fornecimento de materiais;

Execucao das obras pelos servicos municipais ou por administragao
directa de obras.

2 — Os apoios estardo dependentes do montante global da verba
anual aprovada pelos 6rgaos municipais.

Artigo 3.°
Conceitos
Para efeitos do disposto no presente regulamento considera-se:

a) «Agregado familiar» o conjunto dos individuos que vivam habi-
tualmente em comunhao de mesa e habitagao;

b) «Individuos ou agregados familiares ou equiparados desfavo-
recidos» aqueles que auferem rendimentos mensais per capita infe-
riores ao saldrio minimo nacional fixado para o ano civil a que se
reporta o pedido de apoio, sendo equiparados aos agregados familiares
as situagdes de unido de facto consignadas na Lei n.° 2/2001, de 11
de Maio;

¢) «Rendimentos» o valor mensal composto por todos os salarios,
pensoes e outras quantias recebidas a qualquer titulo, com excepgao
das prestagoes familiares e das bolsas de estudo;

d) «Obras de conservacdo e beneficiagdo» todas as obras que con-
sistam na reparacao ou colocacdo de cobertura, instalacdo ou melho-
ramento de instalacOes sanitdrias, saneamento e electricidade;

e) «Obras de melhoramento de condicoes de seguranga e conforto
de individuos portadores de deficiéncia fisica-motora» todas aquelas
que se demonstrem necessarias a readaptagao do espaco no sentido
de o adequar a habitabilidade do portador de deficiéncia motora,
entre as quais a construgao de rampas, adequacdo da disposi¢ao das
loigas nas casas de banho ou a sua implantagéo, colocacao de materiais
protectores em portas e ombreiras, a construgao de locais de recolha
de cadeiras de rodas ou outro equipamento ortopédico equivalente,
colocacao de plataformas e cadeiras elevatdrias em escadas, alteragao
e adaptacdo de mobilidrio de cozinha, alargamento e adequacdo de
espacos fisicos, colocagdo de materiais destinados a utilizagao por
parte de individuos portadores de deficiéncia fisica-motora.

Artigo 4.°
Condicdes de acesso

As condigdes de acesso para os municipes se candidatarem aos
apoios mencionados no n.° 2 do artigo 1.° sdo os seguintes:

a) Residir na 4rea do municipio hd pelo menos cinco anos;

b) Residir em permanéncia na habitagao inscrita para o apoio;

¢) A habitagdo a que se destina o apoio ser propriedade exclusiva
de um ou mais membros do agregado familiar, ou quando a pro-
priedade do prédio tenha sido transmitida para o requerente por
sucessao mortis causa, mediante apresentacdo de declaracdo da junta
ou outra legalmente aceite;

d) Nao ser proprietdrio, ou possuir o candidato individual, ou o
agregado familiar, sob qualquer titulo, outro bem imdvel, destinado
a habitacdo, para além daquele que ¢ objecto do pedido de apoio;
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e) Reunirem o requerente e ou agregado as condigdes e pressu-
postos que se enquadrem no conceito de «individuos ou agregados
familiares ou equiparados desfavorecidos»;

f) Fornecimento de todos os meios legais de prova que lhe sejam
solicitados, com vista ao apuramento da sua situagdo econdmica e
da dos membros do agregado familiar;

g) Os beneficidrios nao se poderdo candidatar mais do que uma
vez para o mesmo tipo de apoio no prazo minimo de cinco anos,
independentemente do fogo ou habitacdo a que respeita o pedido;

h) No caso de algum pedido por parte de um parceiro social deve
ser entregue a ficha de caracterizacdo da situacido socioecondmica
da familia a apoiar e uma cépia do programa de insercao, onde esta
registada a intervenc¢ao na area habitacional, sendo os parceiros sociais
os seguintes:

Servicos locais de seguranca social;

Nucleo Local de Rendimento Social de Insercao;
Comissao de Proteccao de Criangas e Jovens;
Educacao especial;

Servicos de saide;

Juntas de freguesia.

i) Todas as habitacoes a abranger pelo presente regulamento terao
de dispor da respectiva licenga de utilizacdo, excepto as construidas
anteriormente a 1951, que para o efeito terdo de apresentar a res-
pectiva certidao do registo predial e planta cadastral de forma a loca-
lizar o prédio.

Artigo 5.°
Documentos

1 — O pedido do apoio deve ser efectuado mediante requerimento
dirigido ao presidente da Camara Municipal, devendo, além da iden-
tificacdo do requerente, constar a dos membros do agregado familiar,
a localizacao de habitacao e a indicagao do pretendido.

2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

Bilhete de identidade, cartao de contribuinte fiscal e Gltima decla-
ragao de IRS de todos os elementos do agregado familiar;

Informacéo predial comprovativa da propriedade do prédio;

Declaragao, sob compromisso de honra, de como nao usufrui de
quaisquer outros rendimentos para além dos declarados nos termos
da alinea f) do artigo 4.

Declaragdo de compromisso de nao alienar o imdvel intervencio-
nado ou a intervencionar durante os cinco anos subsequentes a recep-
¢ao do apoio e de nele habitar efectivamente como residéncia per-
manente pelo mesmo periodo de tempo.

3 — A Camara Municipal de Camara de Lobos pode solicitar outro
documento e ou informagdo que entenda por necessario para a analise
do pedido.

Artigo 6.°
Calculo do rendimento

Para efeitos de calculo do rendimento per capita do agregado fami-
liar ou equiparado, ter-se-a em conta o montante médio mensal liquido
de todos os rendimentos, vencimentos e salarios auferidos por todos
os elementos que constituam o mesmo.

Artigo 7.°
Apresentaciao de candidaturas

As candidaturas deverao ser entregues no 1.° trimestre de cada
ano civil, directamente nos servicos de habitagao da autarquia.

Artigo 8.°
Organizacao e procedimentos

1 — A Camara Municipal organizara processos individuais que, para
além dos previstos nos artigos anteriores, poderao ser instruidos com
outros documentos existentes nos seus servi¢os ou que oficiosamente
venha a obter noutros organismos.

2 — Estes pedidos serao apreciados pelo Servico de Habitacao da
autarquia, com verificagao prévia da situagao e parecer social.

3 — Dar-se-a prioridade as situagdes comprovadamente mais pre-
carias em termos de falta de condi¢des de habitabilidade, atendendo
em especial as de insalubridade e de inseguranca.

4 — Ap6s a aprovacao do pedido, serd posteriormente inventariado
o material necessario a ceder para que o imdvel fique dotado das
condi¢oes minimas de habitabilidade, nunca excedendo o valor refe-
rido no artigo 2.°
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Artigo 9.°
Fiscalizacao

1 — A Camara Municipal de Camara de Lobos podera em qualquer
altura requerer ou diligenciar comprovativo da veracidade das decla-
racoes apresentadas pelos requerentes ou da sua real situacao eco-
ndémica e familiar.

2 — A Camara Municipal de Camara de Lobos acompanhari e
fiscalizara todas as obras que beneficiem de apoio, nos termos e para
efeitos do presente regulamento, verificando a sua conclusao.

3 — A comprovada prestacdo de falsas declaracdes ou incumpri-
mento de alguma disposicdo do presente regulamento, ficara sujeita,
para além do respectivo procedimento criminal, a devolugao do mon-
tante equivalente aos materiais recebidos, acrescidos dos correspon-
dentes juros legais, para dividas a Administracao Publica.

4 — A Camara Municipal serd ressarcida se for dada outra fina-
lidade ao espago ou feita a sua alienacdo, num prazo inferior a cinco
anos.

Artigo 10.°
Outros apoios

Por se tornar cada vez mais necessdrio e imprescindivel a inter-
vencao do municipio no &mbito da acgio social, com vista a progressiva
insercao social e melhoria das condi¢oes de vida das pessoas e familias
carenciadas ou dependentes, além do apoio material para autocons-
trugao, serao concedidos:

a) Apoio para elaboracao de projecto de arquitectura e projecto
de especialidade;

b) Isengao de pagamento de taxas e licengas em processos de obras;

¢) Isengdo de pagamento de taxas em processo de ligacao domi-
ciliaria de agua, incluindo a ligacdo do contador quando a melhoria
habitacional passe por dotar a habitagao desta infra-estrutura;

d) Isengao do pagamento de taxas em pedido de prolongamento
de conduta, quando a ligacdo de 4gua exija este tipo de acgao;

e) Isengdo do pagamento de taxas em pedido de ligacio de
saneamento;

f) Apoio orientado noutros dominios, em situagdes excepcionais,
devidamente caracterizadas e justificadas.

Artigo 11.°
Comissao de analise

Os pedidos serdo analisados por uma comissio constituida por ele-
mentos da Divisdo de Intervengdo Social e Habitacao e pela Divisao
de Planeamento Urbano.

Artigo 12.°
Analise das candidaturas

1 — As candidaturas apresentadas serdo analisadas nas seguintes
perspectivas:

a) Informagéo sobre o estado da habitacdo promovida por técnicos
de obras, através da realizacio de vistorias onde conste a situagcao
da habitacao e a viabilidade econdémica da intervencao;

b) Realizagao de estudo socioeconémico do requerente e respectivo
agregado familiar, fundamentado em entrevista pessoal, visita domi-
cilidria e relatdrio social.

2 — A Camara Municipal podera solicitar elementos complemen-
tares relativos a situacao socioeconémica do candidato individual ou
agregado.

3 — Sera conferida prioridade para decisao aos processos que con-
figurem situagdes de urgéncia ou de grande caréncia, tendo em conta
os seguintes critérios:

a) Grau de degradagdo da habitacio;

b) Existéncia de menores em risco;

¢) Existéncia de idosos doentes ou deficientes no agregado;
d) Condi¢oes de salubridade.

Artigo 13.°
Execucao das obras

1 — As obras devem ser iniciadas no prazo méaximo de um més
a contar da data de recepgdo dos materiais atribuidos e concluidas
no prazo maximo de trés meses a contar da mesma data, salvo em
casos excepcionais devidamente justificados e aceites pela Camara
Municipal.

2 — Os beneficidrios do apoio no ambito do presente regulamento
ficam obrigados a comunicar por escrito a conclusdo das obras a
Céamara Municipal no prazo de 15 dias subsequentes ao terminus das
mesmas por forma a realizacdo da verificacdo aludida no n.° 2 do
artigo 9.°
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Artigo 14.°
Relatoério anual

Anualmente sera elaborado um relatério sintese com todos os
apoios atribuidos através deste regulamento.

Artigo 15.°
Duvidas e omissoes

Compete a Camara Municipal resolver, mediante deliberacao, todas
as davidas e omissdes nao previstas no presente regulamento.

Artigo 16.°
Norma transitoria

Transitoriamente, no ano da publicagdo do regulamento, as can-
didaturas recebidas nos anos transactos no Servi¢o de Habitacao serao
analisados e seleccionados com base no presente regulamento.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no prazo de 15 dias apds
a data da sua publicacdo, pelos meios legais legalmente definidos.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE PAIVA

Edital n.° 839/2007

Paulo Ramalheira Teixeira, presidente da Camara Municipal de
Castelo de Paiva, torna publico que, no uso da competéncia que lhe
confere a alinea v) do n.° 1 do artigo 68.°, conjugada com o artigo 91.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redaccao dada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que a Camara Municipal, em
sua reuniao ordinaria realizada no dia 12 de Setembro de 2007, deli-
berou submeter a apreciacao publica o projecto de alteracdo da tabela
de taxas do municipio que a abaixo se reproduz, para cumprimento
do disposto no n.° 1 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro.

Assim, durante o periodo de 30 dias uteis a contar da data da
publicacao do presente edital no Didrio da Repiiblica, o referido pro-
jecto de alteracdo podera ser consultado no edificio dos Pacos do
Concelho, na Divisao de Administragdo Geral, e sobre o qual os
interessados poderdo apresentar as suas sugestoes, por escrito e diri-
gidas ao presidente da Camara Municipal, no horario normal de expe-
diente e durante o referido prazo.

E para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares publicos habituais e publicado na
2.2 série do Didrio da Repuiblica.

«Alteragao

CAPITULO XIII
Transito e estacionamento

Artigo 94.°
Estacionamento de duragao limitada:
1) Controlado por parcometros:
a) Periodo de sessenta minutos — € 0,35.
Observagdo. — As taxas previstas neste capitulo ndo estao abran-

gidas pela actualizacdo ordinéria anual prevista no regulamento
anexo a esta tabela.»

13 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Paulo Rama-
lheira Teixeira.

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 19 374/2007

Para os devidos efeitos ¢ em cumprimento do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, torna-se publico que, por meu despacho de Setembro
de 2007, foi nomeado o funcionario Anténio José Ferreira Portilho
da Silva na categoria de operdrio qualificado principal, jardineiro.
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O referido candidato devera tomar posse no prazo de 20 dias tteis
a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da Republica,
conforme o estipulado no artigo 11.° do decreto-lei acima supracitado.

25 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Albertino
Teixeira da Mota e Silva.
2611052611

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
Aviso n.° 19 375/2007

Em cumprimento da alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/99, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragido local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se ptiblico que Joana
Mendes Gouveia de Almeida e Loureiro foi nomeada com efeitos
ao dia 16 de Agosto do corrente, em regime de comissdo de servigo,
no cargo de secretaria do Gabinete de Apoio Pessoal ao presidente
da Camara Municipal, Dr. Carlos Encarnagdo, através de despacho
proferido pelo mesmo no dia 1 de Agosto de 2007, nos termos do
disposto no artigo 73.°, n.°* 1 e 2, e no n.° 3 do artigo 74.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redacgdao que lhe é dada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a qual sera aplicavel, por forca
do ja citado artigo 74.°, o artigo 6.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Junho.

A nomeada devera assinar o respectivo termo de aceitagao no prazo
legal de 20 dias, contados da data de publicagao do presente aviso
no Didrio da Reptiblica.

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto, o presente processo esta isento de visto prévio
do Tribunal de Contas.

3 de Setembro de 2007. — O Director Municipal de Administragao
e Financas, por subdelegacao, Arménio Bernardes.
2611052445

CAMARA MUNICIPAL DA COVILHA
Aviso n.° 19 376/2007

Discussao piblica

Joao Manuel Proenca Esgalhado, vereador do Pelouro do Urba-
nismo e Habitacao da Camara Municipal da Covilha, nos termos e
para efeitos do preceituado no artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, por remissao do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, torna publico que a Camara
Municipal da Covilha vai proceder a discussao publica sobre os pedidos
de licenciamento de alteragdo ao loteamento n.° 134, em nome de
Belo Zézere — Cooperativa de Construgdo e Habitacao, C. R. L.,
titulado pelo alvard n.° 2/93, respeitante ao prédio sito na Quinta
de Mata Mouros, freguesia de Tortosendo, descrito na Conservatoria
do Registo Predial da Covilha sob o n.° 389.

As alteracoes foram requeridas pelos proprietarios dos lotes a seguir
identificados:

Requerente Lote n.°
Catarina Sofia Rodrigues Duarte Costa Gamboa . ....... 13
Fernando das Neves Batista .......................... 10
Fausto Herculano Branco Baptista .................... 5
Dina Manuela de Jesus Franco Rodrigues .............. 11
Anténio Fernando Teixeira Pereira ................... 6
José Cunha Fernandes .................. ... 39
Pedro Jorge Nunes Pombo ................. .. ... ... 24

A discussdo publica decorrerd pelo periodo de 15 dias a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
podendo os interessados consultar o processo, respectivos pareceres
e informacoes técnicas na Divisdo de Urbanismo e Habitacao da
Céamara Municipal, sito na Rua dos Combatentes da Grande Guerra,
60, Covilha, durante o horério normal de expediente, de segunda-feira
a quinta-feira (das 9 horas as 16 horas e 30 minutos) e a sexta-feira
(das 9 horas as 11 horas e 30 minutos).

No caso de oposigao os interessados podem apresentar, por escrito,
a sua exposicao devidamente fundamentada, através de requerimento
dirigido ao presidente da Camara.

25 de Setembro de 2007. — Por delegacao do Presidente da Camara,

o Vereador do Pelouro do Urbanismo e Habitacao, Jodo Manuel
Proenca Esgalhado.

2611052466
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CAMARA MUNICIPAL DE EVORA
Regulamento n.° 262/2007

José Ernesto Ildefonso Ledo de Oliveira, presidente da Camara
Municipal de Evora, torna publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, durante o periodo
de 30 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica, é submetido a inquérito ptiblico o projecto de regulamento
municipal para atribuicdo de bolsa por mérito académico, aprovado
em reunido da Camara Municipal de Evora de 19 de Setembro de
2007.

Durante esse periodo poderao os interessados consultar o men-
cionado projecto de regulamento no Departamento de Intervencao
Social e Educagéo, sito no Pdteo do Salema, Edificio de Sao Pedro,
7000-818 Evora.

27 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, José Ernesto
lidefonso Ledo de Oliveira.

Projecto de regulamento municipal para atribuicao
de bolsa por mérito académico

Nota justificativa

Considerando que segundo o quadro legal de atribuigoes das autar-
quias locais aos municipios incumbe prosseguir os interesses proprios,
comuns e especificos das populacoes respectivas, designadamente no
que concerne a accao social e a educagao;

Considerando a importancia que reveste a formacdo superior e
o prosseguimento de estudos, como factor de valorizacdo cultural,
académica e profissional;

Considerando que compete a autarquia valorizar os estudantes que,
através do seu investimento pessoal, directa ou indirectamente con-
tribuam para a promocdo, fortalecimento e desenvolvimento do
concelho: |

A Camara Municipal de Evora, nos termos do quadro legal de
atribuicoes das autarquias locais, institui a bolsa por mérito académico,
a atribuir anualmente a estudantes finalistas de licenciatura ou de
mestrado, que cumpram um conjunto de requisitos associados ao seu
trabalho final de curso ou de dissertacao de mestrado.

Assim, no uso da competéncia prevista nos artigos 112.° e 241.°
da Constitui¢do da Republica Portuguesa, e conferida pelas alineas a)
do n.° 2 do artigo 53.° e d) do n.° 4 do artigo 64.°, ambas da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, é elaborado o presente regulamento municipal para
atribuicao de bolsa por mérito académico.

Artigo 1.°
Principios gerais

1 — O presente regulamento tem por objecto estabelecer as con-
digoes e os procedimentos necessarios para a atribuicao de uma bolsa
por mérito académico a estudantes finalistas de licenciatura ou de
mestrado, residentes no concelho de Evora, que tenham concluido
o trabalho de fim de curso ou tese de mestrado, sendo critério fun-
damental o impacte positivo que o trabalho em causa possa ter para
o concelho, em termos de inovagio e desenvolvimento.

2 — A Camara Municipal de Evora atribuird anualmente uma bolsa
por mérito académico a um estudante residente no concelho que
apresente um trabalho de fim de licenciatura ou de mestrado con-
siderado pelo jari constituido para atribuicdo da bolsa por mérito
académico como tendo impacte e relevancia para o concelho.

Artigo 2.°
Ambito
1 — A bolsa abrange todos os cursos de formagao graduada do
ensino superior e destina-se a galardoar o estudante residente no
concelho que apresente o trabalho de fim de curso ou tese de mestrado
considerado com maior impacte e relevancia para o concelho.

2 — Podem candidatar-se os estudantes que preencham, cumula-
tivamente, todos os requisitos fixados no presente regulamento.

Artigo 3.°
Caracteristicas da bolsa de mérito

1 — A bolsa por mérito, a que se refere o presente regulamento,
consubstancia um subsidio de natureza pecuniaria e igualmente a
possibilidade, em caso de excepcional qualidade do trabalho vencedor,
0 apoio na impressao e divulgacao.

2 — O valor da bolsa, a atribuir anualmente, serd decidido pela
Camara Municipal de Evora e publicitado por meio de edital a afixar
nos lugares de estilo e sedes das juntas de freguesia.
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Artigo 4.°
Condicoes de acesso

1— Os candidatos a bolsa por mérito devem satisfazer, cumula-
tivamente, as seguintes condicoes:

a) Residirem no concelho de Evora hé, pelo menos, cinco anos;
b) Terem finalizado a licenciatura ou a dissertacio de mestrado

no periodo de 12 meses anteriores a apresentacdo da candidatura;
¢) Terem idade ndo superior a 35 anos.

2 — As alteragdes decorrentes de qualquer circunstancia que possa
influir nas condi¢des de acesso a bolsa por mérito académico pode,
mediante deliberagdo da Camara Municipal, levar ao cancelamento
do mesmo.

Artigo 5.°
Candidaturas

1 — As candidaturas a bolsa por mérito estdo abertas anualmente
durante o més de Janeiro e deverdo ser entregues na Divisdo de
Accao Social, Associativismo e Juventude da Camara Municipal de
Evora.

2 — Para efeitos de instrucao das candidaturas, sao necessarios os
seguintes documentos:

a) Requerimento dirigido ao presidente da Cimara Municipal a
solicitar a concessao/atribuicao da bolsa por mérito académico;

b) Bilhete de identidade e nimero de contribuinte;

¢) Documento probatério de finalizagdo de licenciatura ou de mes-
trado, no periodo de 12 meses anteriores a candidatura;

d) Apresentagao do trabalho final;

e) Atestado de residéncia passado pela junta de freguesia.

3 — Para além dos elementos mencionados no nimero anterior,
podem ser ainda requeridos outros elementos informativos e ou téc-
nicos para completar o processo.

4 — A entrega dos documentos necessarios a instrucdo do processo
de candidatura nao confere, por si sd, aos candidatos, direito a bolsa.

Artigo 6.°
Processo de seleccao

1— A bolsa por mérito sera atribuida ao candidato seleccionado
por deliberagdo da Camara Municipal de Evora, mediante parecer
elaborado por um juri, nomeado pela autarquia, para os devidos efeitos
e entregue em cerimonia oficial no dia 29 de Junho, dia da cidade.

2 — O juri de atribuicdo da bolsa por mérito pronuncia-se sobre
o trabalho seleccionado para atribuigao da bolsa, até dia ao 30 de
Abril, do ano em que a candidatura foi realizada.

3 — A Camara Municipal de Evora, através do parecer do juri,
reserva-se o direito de nao atribuir a bolsa por mérito se nenhum
dos trabalhos candidatos respeitar os requisitos necessarios ou nao
for considerado, devido a sua qualidade insuficiente, como merecedor
da bolsa por mérito.

Artigo 7.°
Critérios de seleccao

A apreciagao feita pelo juri para atribuicdo da bolsa por mérito,
para os trabalhos que satisfagam os requisitos fixados no artigo 4.°,
tem em conta, por ordem decrescente de importancia, os seguintes
critérios:

a) O caracter inovador do trabalho;

b) O interesse do trabalho em termos de relevancia e impacte para
o concelho;

¢) A classificacdo final de licenciatura ou mestrado;

d) A menor idade do candidato.

Artigo 8.°
Divulgacao

O nome do estudante a quem tiver sido atribuida a bolsa por mérito
sera tornado publico, por meio de afixacdo de editais, nos lugares
de estilo e juntas de freguesia e através dos meios de comunicagiao
social, normalmente utilizados pela autarquia.

Artigo 9.°
Reclamacées

1 — Os candidatos que se achem penalizados deverdo fazer chegar
a sua reclamacgao por escrito a Camara Municipal, no prazo de 10 dias,
depois da divulgacdo do nome do autor do trabalho seleccionado.

2 — A Camara Municipal devera pronunciar-se no prazo maximo
de 30 dias.

3 — Da deliberacao da autarquia nao existe recurso.
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Artigo 10.°
Obrigacoes do bolseiro

a) Apresentar a Camara Municipal de Evora o trabalho final;

b) Autorizar a Camara Municipal de Evora a editar, divulgar e
distribuir exemplares do trabalho vencedor, se 0 mesmo for consi-
derado como relevante para o desenvolvimento do concelho;

¢) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela
Camara Municipal no ambito do processo de atribuicao da bolsa por
mérito.

Artigo 11.°
Omissoes

Os casos omissos e as davidas suscitadas, decorrentes da aplicagao
do presente regulamento, serdo resolvidos por deliberacao do exe-
cutivo municipal.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no 15.° dia seguinte ao
da sua publicacao.

Regulamento n.° 263/2007

José Ernesto Ildefonso Ledo de Oliveira, presidente da Camara
Municipal de Evora, torna publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, durante o periodo
de 30 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, é submetido a inquérito publico o projecto de regulamento
municipal para atribuicao de bolsas de estudo, aprovado em reunido
da Camara Municipal de Evora de 19 de Setembro de 2007.

Durante esse periodo poderdao os interessados consultar o men-
cionado projecto de regulamento no Departamento de Intervengao
Social e Educacéo, sito no Piteo do Salema, Edificio de Sao Pedro,
7000-818 Evora.

27 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, José Ernesto
lidefonso Ledo de Oliveira.

Projecto de regulamento municipal para atribuicao
de bolsas de estudo

Nota justificativa

Considerando que, segundo o quadro legal de atribuicoes das autar-
quias locais aos municipios, incumbe prosseguir os interesses proprios,
comuns e especificos das populacoes respectivas, designadamente no
que respeita a ac¢do social e a educagio;

Considerando que o concelho de Evora é um concelho com uma
considerdvel faixa populacional que apresenta caréncias socio-eco-
némicas que se reflectem, muitas vezes, em situagdes como o abandono
escolar precoce;

Considerando a importancia que reveste a formacdo como factor
de valorizacdo cultural, académica e profissional, urge propiciar e
estimular o acesso a mesma tendo em conta, sobretudo, as dificuldades
sGcio-econdmicas sentidas por jovens estudantes inseridos em agre-
gados familiares econdmica e socialmente mais débeis;

Considerando que a Camara Municipal nao pode ficar alheia a
essas dificuldades e pretende, desta forma, intervir, em termos de
prossecucao das suas atribuicdes e por forma a incentivar e apoiar
a continuacdo dos estudos, designadamente no que respeita a atri-
buig¢do de apoios econémicos a jovens estudantes municipes, inseridos
em agregados familiares comprovadamente mais carenciados;

Considerando que, sem prejuizo de regulamentagio de outras medi-
das de apoio social, estdo reunidas as condicdes minimas para a imple-
mentacdo de apoios relacionados com a atribuigao de bolsas de estudo
aos jovens que reinam os requisitos estabelecidos neste regulamento:

Considerando que compete a Camara Municipal prestar apoio a
municipes provenientes de estratos sociais desfavorecidos, bem como
deliberar no que respeita a atribuicdo de auxilios econdmicos a estu-
dantes, cria-se o regulamento de atribuicao de bolsas de estudo a
municipes estudantes do ensino secundario.

Assim, no uso da competéncia prevista nos artigos 112.° e 241.°
da Constitui¢do da Republica Portuguesa, e conferida pelas alineas a)
do n.° 2 do artigo 53.° e d) do n.° 4 do artigo 64.°, ambas da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, € elaborado o presente regulamento municipal para
atribuicao de bolsas de estudo.
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Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento tem por objecto estabelecer as condicoes
€ os procedimentos necessarios para a atribuicdo de bolsas de estudo
a jovens estudantes carenciados, residentes no concelho de Evora,
as quais se destinam a possibilitar-lhes a frequéncia do ensino secun-
dario, numa escola do concelho.

Artigo 2.°
Ambito

1 — A Camara Municipal de Evora pretende com este regulamento
apoiar, através da concessdo e atribuicio de bolsas de estudo, os
jovens estudantes em situacdo de caréncia socio-econdmica, € resi-
dentes neste concelho, que pretendam frequentar ou frequentem o
ensino secundario numa das escolas secundarias do concelho.

2 — Podem candidatar-se os jovens estudantes que preencham,
cumulativamente, todos os requisitos fixados no presente regulamento.

Artigo 3.°
Principios gerais

1 — A Céamara Municipal de Evora atribuird anualmente bolsas
de estudo a jovens que pretendam frequentar ou frequentem o ensino
secundario, numa escola secundaria do concelho.

2 — O niimero e o valor das bolsas de estudo, a atribuir anualmente,
sera decidido pela Camara Municipal de Evora por proposta do jari
constituido para o processo de atribuicdo de bolsas e publicitado por
meio de edital a afixar nos lugares de estilo e sedes das juntas de
freguesia.

Artigo 4.°
Modalidade e periodicidade das bolsas

1 — As bolsas de estudo a que se refere o presente regulamento
consubstanciam um subsidio de natureza pecuniéria a decidir anual-
mente pela Camara Municipal de Evora.

2 — As bolsas de estudo tém uma duracdo méaxima de nove meses,
correspondente ao ano escolar.

3 — A bolsa € atribuida trimestralmente, durante trés trimestres,
sendo a 1.2 tranche entregue em Outubro, a 2.* em Janeiro e a 3.2
em Abril, sendo que as 2.% e 3.2 tranches serdo atribuidas mediante
a apresentacdo e apreciacao de copia dos resultados escolares refe-
rentes ao trimestre anterior e a entrega de documentos referentes
a despesas escolares relativas ao valor antecipadamente entregue.

Artigo 5.°
Condicoes de acesso

1 — Os candidatos a bolseiros devem satisfazer, cumulativamente,
as seguintes condicoes:

a) Residirem no concelho de Evora ha, pelo menos, trés anos;

b) Estarem matriculados num estabelecimento de ensino secundario
e, no caso do pedido se referir aos 11.° e 12.° anos, terem transitado
no ano anterior;

¢) O agregado familiar contar com um rendimento iliquido mensal
per capita igual ou inferior ao rendimento minimo nacional;

d) Serem estudantes a tempo inteiro, ndo exercendo qualquer pro-
fissao remunerada;

e) Terem idade igual ou inferior a 20 anos.

2 — As alteragoes supervenientes de qualquer circunstancia que,
no periodo em que o jovem ¢ bolseiro, possam influir nas condigoes
de acesso a bolsa podem, mediante deliberacao da Camara Municipal,
levar ao cancelamento da mesma.

Artigo 6.°
Processo de candidatura

1—O impresso de candidatura, devidamente preenchido, assinado
e acompanhado pelos documentos comprovativos das condigoes de
acesso a bolsa, a que alude o artigo 7.°, devera ser dirigido ao presidente
da Camara Municipal de Evora e entregue na Camara Municipal, Divi-
sao de Accdo Social, Associativismo e Juventude, até ao dia 30 de
Agosto de cada ano.

2 — A entrega dos documentos necessarios a instrugdo do processo
de candidatura nado confere, por si s, aos candidatos, direito a uma
bolsa de estudo.

Artigo 7.°
Candidaturas

1 — Para efeitos de instrucdo das candidaturas, sdo necessarios os
seguintes documentos:
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. a) Requerimento dirigido ao presidente da Camara Municipal de
Evora, a solicitar a concessao/atribuicao da bolsa de estudo;

b) Bilhete de identidade e do nimero de contribuinte do candidato;

¢) Documento probatério de ingresso no ensino secundario ou de
frequéncia do mesmo, dele constando as classificagdes do ano lectivo
anterior;

d) Atestado de residéncia e declaracdo passada pela junta de fre-
guesia onde conste o nome e nimero de pessoas que compdem O
agregado familiar do candidato;

e) Declaracdo de IRS do ano anterior.

2 — Caso estejam isentos de apresentar IRS, ou por outra razao
legal nao apresentem este documento, devem entregar coOpias de:

a) Ultimo recibo de vencimento, ou declaragio das entidades patro-
nais de cada um dos membros do agregado familiar com mais de
16 anos, com o(s) vencimento(s) mensal (ais) e respectivos descontos;

b) Em caso de desemprego de qualquer um dos elementos activos
do agregado familiar ou a familia se encontrar abrangida pelo ren-
dimento social de insercao, deverd ser apresentada declaragdo do
centro distrital de solidariedade social e seguranca social comprovando
o valor do subsidio auferido;

¢) Recibo da renda da casa ou comprovativo da entidade finan-
ciadora do empréstimo para habitagao propria;

d) Em caso de existir separacdo dos pais, documento comprovativo
do poder paternal, bem como informagdo do quantitativo pago por
decisao judicial, por cada um dos menores do agregado com quem
o aluno vive.

3 — Para além dos elementos mencionados no nimero anterior,
podem ser ainda requeridos outros elementos informativos e ou téc-
nicos, nomeadamente certiddo de bens patrimoniais dos elementos
do agregado familiar emitida pela reparticao de finangas, quando se
entenderem pertinentes para analise da situacao sécio-econémica do
agregado familiar.

Artigo 8.°
Processo de seleccao

1 — As bolsas de estudo serao atribuidas aos candidatos por deli-
beracao da Camara Municipal de Evora, mediante parecer elaborado
por um juri constituido para atribuigao de bolsas de estudo e nomeado
pela autarquia.

2 — Todos os candidatos serdao informados, por oficio, até 30 de
Setembro de cada ano, da atribuicao ou nao da bolsa de estudo.

Artigo 9.°
Critérios de seleccao

Caso o nimero de estudantes que satisfagam os requisitos fixados
no artigo 5.° seja superior ao nimero maximo de bolsas a atribuir,
atender-se-a sucessivamente.

a) Ao menor rendimento per capita do agregado familiar;

b) A média das classificagdes escolares do candidato, no ano
anterior;

¢) Ao candidato mais novo.

Artigo 10.°
Divulgacao

Os nomes dos alunos a quem tiver sido atribuida a bolsa de estudo
serao tornados publicos, por meio de afixacao de editais, nos lugares
de estilo e juntas de freguesia.

Artigo 11.°
Reclamacoes

1 — Os candidatos que se achem penalizados deverdo fazer chegar
a sua reclamagao por escrito a Camara Municipal, no prazo de 10 dias
a contar da data de recepcao do oficio, notificacao a que se refere
on.° 2 do artigo 8.°

2 — A Camara Municipal deverd pronunciar-se sobre a matéria
da reclamagdo no prazo méaximo de 30 dias.

3 —Da deliberacaio da Camara Municipal ndo existe recurso.

Artigo 12.°
Renovacao das bolsas

1— As bolsas poderdo ser renovadas, por proposta do juri,
mediante deliberagdo da Camara Municipal, para todos os anos do
ensino secundario, até a sua conclusao, quando se verifique a manu-
tencao da situagao de caréncia econdémica e o aproveitamento escolar.

2 — A bolsa serd renovada, para o tempo de duragdo do ensino
secundario, mediante requerimento a apresentar anualmente, até
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30 de Julho de cada ano, devendo o mesmo ser acompanhado dos
documentos referidos nas alineas c), d) e e) do n.° 1 do artigo 7.°,
ou caso se aplique o n.° 2 do artigo 7.°, os documentos referidos
nas alineas a), b), ¢) e d).

Artigo 13.°
Obrigacées dos bolseiros
Sao obrigacdes dos bolseiros:

a) Manter a Cimara Municipal de Evora informada do aprovei-
tamento dos seus estudos, entregando no final de cada periodo escolar
copia autenticada das classificacoes escolares;

b) Nao proceder a mudanca de estabelecimento de ensino sem
informar a Camara Municipal;

¢) Informar imediatamente a Cadmara Municipal de alteragdes
supervenientes de qualquer circunstancia que possa influir nas con-
dicoes de acesso ou renovacao das bolsas;

d) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela
Céamara Municipal no ambito do processo de atribuigdo de bolsas
de estudo.

Artigo 14.°
Anulacao do direito a bolsa de estudo
1 — Constituem causas de anulacdo da bolsa:

a) Inexactiddo e ou omissdo das declaracdes prestadas a Camara
Municipal pelo bolseiro;

b) Abandono da escola a meio do ano lectivo;

c) Omissao de imediata informagdo de alteragdes supervenientes
de qualquer circunstancia que possa influir nas condi¢oes de acesso
ou renovacao das bolsas;

d) Incumprimento das restantes obrigacdes de bolseiro referidas
no artigo anterior.

2 — Ao verificar-se o previsto nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1 deste
artigo, a Camara Municipal reserva-se o direito de exigir do bolseiro
ou do seu encarregado de educagao, a restituigao integral das despesas
ja efectuadas.

3 — A doenga comprovada, dificuldades sociais ou outras causas
que nao sejam imputéaveis ao bolseiro e que o levem a desistir da
escola, poderdo afastar a aplicacdo do n.° 2 deste artigo devendo,
contudo, tais circunstancias atenuantes serem analisadas e ponderadas
€aso a caso.

Artigo 15.°
Cumulacao

As bolsas concedidas ao abrigo do presente regulamento sao cumu-
laveis com quaisquer outras bolsas de estudo de natureza social.

Artigo 16.°
Omissoes

Os casos omissos e as duvidas suscitadas, decorrentes da aplicagao
do presente regulamento, serdo resolvidos por deliberacao do exe-
cutivo municipal.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no 15.° dia seguinte ao
da sua publicacdo no Didrio da Repiiblica.

CAMARA MUNICIPAL DE FAFE

Aviso n.° 19 377/2007

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, através do meu despacho
n.° 40/2007, de 26 de Setembro de 2007, proferido no ambito das
competéncias detidas em matéria de gestdao de pessoal [alinea a) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro], e na
sequéncia do estigio efectuado no ambito do concurso externo de
ingresso para provimento de um lugar de técnico superior de 2.% classe,
contabilidade, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
3.2 série, n.° 64, de 1 de Abril de 2005, nomeei (nomeagao definitiva),
nos termos do n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 427/89, de 7
de Dezembro, aplicado a administragao local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, o candidato Joaquim da Silva Barbosa
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Fernandes, na categoria de técnico superior de 2.2 classe, contabi-
lidade, carreira técnica superior, sendo integrado no escalao 1,
Indice 400, da categoria.

Nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89, tem o referido
candidato 20 dias, a contar da data da presente publicagdo, para tomar
posse do referido cargo. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Setembro de 2007. — O Presidente, José Ribeiro.
2611052715

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA (ALGARVE)

Aviso n.° 19 378/2007

Para os devidos efeitos, torno publico que, findo o procedimento
concursal para o provimento do cargo de direccdo intermédia de
2.° grau, chefe da Divisao Financeira, por meu despacho de 24 de
Setembro, nomeio, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos,
renovavel por iguais periodos de tempo, o técnico superior de 1.% classe
Luis de Oliveira dos Santos Neto no cargo de direccao intermédia
de 2.° grau, chefe da Divisao Financeira.

A escolha, efectuada nos termos do n.° 5 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, recaiu no técnico superior de 1.2 classe Luis de Oliveira
dos Santos Neto, por possuir experiéncia profissional para o desem-
penho das fungoes objecto do procedimento, correspondente ao perfil
pretendido para o cargo, de acordo com os objectivos de prossecugao
do interesse publico e, nessa medida, das atribuicdes e competéncias
da autarquia na area financeira, assim como pela sua capacidade de
coordenar e gerir as actividades relacionadas com a citada area.

Ao nomeado é conferido o prazo de 20 dias a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica para aceitar
a nomeacao.

25 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, José Indcio
Marques Eduardo.
ANEXO

Nota curricular

Nome — Luis de Oliveira dos Santos Neto.
Data de nascimento — 30 de Setembro de 1955.
Naturalidade — Silves.

Habilitagoes literarias:

Curso complementar de Contabilidade e Administracao, com a clas-
sificacdo de 15 valores;

Curso técnico de contabilidade do 12.° ano — via profissionalizante,
com a classificacao de 17 valores;

Frequéncia do curso de pos-graduacdo de Contabilidade Autér-
quica, promovido pela Universidade Independente, num total de
duzentas e vinte horas.

Formacao profissional:

Curso de organizagdo e gestdo municipal, realizado pela Direc-
¢ao-Geral de Accao Regional e Local, de 24 a 27 de Maio de 1982;

Curso intensivo de finangas locais e contabilidade autarquica, pro-
movido pelo Centro de Estudos e Formacao Autéarquica, que decorreu
de Novembro de 1986 a Maio de 1987, tendo obtido a classificagao
final de 19 valores;

1.° Congresso de Informatica nas Autarquias Locais, realizado pela
Camara Municipal de Cascais de 30 de Novembro a 2 de Dezembro
de 1990 num total de vinte e uma horas;

Curso de fundos comunitarios promovido pela Comissao de Coor-
denagdo da Regido do Algarve nos dias 17 e 18 de Janeiro de 1991;

Accdo de formacao sobre notariado privativo promovido pela
ATAM de 23 a 26 de Janeiro de 1991;

Debate sobre as acgdes inspectivas do IGAP e IGF em Vila do
Conde, em 19 de Julho de 1991;

Curso sobre a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas no dmbito
das autarquias locais, realizado pela Comissao de Coordenagao da
Regidao do Algarve em 22 de Novembro de 1991, num total de seis
horas;

Curso sobre organizacao e documentacao das contas dos organismos
e servicos com contabilidade autdrquica, promovido pela Comissao
de Coordenagao da Regiao do Algarve nos dias 18 e 19 de Fevereiro
de 1993, num total de trinta horas;

Curso sobre contabilidade autarquica — mddulo 1, realizado pela
Comissao de Coordenagao da Regiao do Algarve de 10 a 14 de Outu-
bro de 1994, com a duragao de trinta e cinco horas;

Curso de informdtica na drea da operacdo de computadores, pro-
movido pela Divisao de Accao Sécio-Cultural da Camara Municipal
de Lagoa;
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Curso sobre o novo regime de contabilidade autarquica — intro-
dugdo a contabilidade geral —mddulos 1, 1 e 111, promovido pela
Comissdo de Coordenagdo da Regido do Algarve, de 25 de Setembro
a 10 de Novembro de 1995, num total de cento e cinco horas;

Accao de formacao sobre o Decreto-Lei n.° 55/95, na Comissao
de Coordenagao da Regido do Algarve no dia 30 de Outubro de
1995, num total de sete horas;

Curso sobre a gestao do patriménio autirquico, realizado pela
Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve de 23 a 27 de Margo
de 1998, num total de trinta horas;

Curso de contabilidade geral, promovido pela CEDREL, realizado
nos dias 23 e 24 de Abril de 1998, com a duracdo de doze horas;

Curso plano oficial de contabilidade publica — Decreto-Lei
n.° 232/97, realizado pela Sociedade Geral de Consultoria Empre-
sarial, L.9%, com a duragdo de trinta horas e certificado por aquela
entidade em 11 de Margo de 1999;

Semindrio sobre o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais — POCAL, realizado pela Comissao de Coordenacdo da
Regiao do Algarve em 19 de Abril de 1999, com a duragao de sete
horas;

Curso sobre o sistema de controlo interno — inicial, realizado pela
Comissdao de Coordenagao da Regido do Algarve nos dias 17 e 18
de Abril de 2000, num total de doze horas;

Curso sobre os novos limites de despesa com pessoal e o endi-
vidamento municipal, realizado pela CEDREL em 7 de Junho de
2000, com a duracao de seis horas;

Participacdo na accao de formacao de formadores sobre o Euro
no ambito do projecto RedeEuro Municipios, realizado em 1 de Marco
de 2001, com a duragao de sete horas;

Curso de notariado privativo — nivel avangado, realizado pelo INA
de 16 a 20 de Fevereiro de 2004, num total de trinta horas;

Frequéncia do seminario da alta direcgdo promovido pelo INA
de 20 a 24 de Setembro de 2004, num total de quarenta horas;

Curso sobre o sistema integrado de avaliagdo do desempenho na
Administracdo Publica, promovido pelo INA, de 18 a 20 de Abril
de 2006, num total de vinte e uma horas;

Semindrio subordinado ao tema «O IVA e as autarquias locais»,
realizado em 21 de Junho de 2005, com a duracdo de seis horas;

Curso de gestao de tesouraria e fundo de maneio, promovido pelo
INA em 25 e 26 de Setembro de 2006, num total de dezasseis horas;

Coldéquio «A nova lei das finangas locais», realizado em 13 de
Dezembro de 2006 pela CEDREL, num total de sete horas;

Participacdo em diversos coléquios da ATAM — Associacdo dos
Técnicos Administrativos e Municipais:

Alentejo/1986 — vinte e oito horas;

Lagos/1989 — vinte e oito horas;

Covilha/1990 — vinte e oito horas;

Braga/1991 — vinte e oito horas;

Sao0 Joao da Madeira/1998 — vinte e oito horas;
Gaia/2000 — vinte e oito horas;

Santarém/2001 — vinte e oito horas;
Portimao/2003 — vinte e oito horas.

Experiéncia profissional:

Escriturario dactilégrafo de 2.% classe na Camara Municipal de Silves
de 18 de Abril de 1979 a 1 de Janeiro de 1981;

Terceiro-oficial na Camara Municipal de Lagoa de 2 de Janeiro
de 1981 a 10 de Outubro de 1985;

Segundo-oficial interino na Camara Municipal de Lagoa de 1 de
Janeiro de 1983 a 10 de Outubro de 1985;

Segundo-oficial na Camara Municipal de Lagoa de 11 de Outubro
de 1985 a 19 de Janeiro de 1988;

Primeiro-oficial na Camara Municipal de Lagoa de 20 de Janeiro
de 1988 a 1 de Outubro de 1991;

Chefe de seccao (Contabilidade e Financas), em regime de subs-
tituicdo, na Camara Municipal de Lagoa de 6 de Maio de 1986 a
1 de Outubro de 1991;

Chefe de secgdo (Contabilidade e Financas) na Camara Municipal
de Lagoa de 2 de Outubro de 1991 a 13 de Outubro de 1995;

Chefe da Reparticdo Financeira, em regime de substituicdo, na
Céamara Municipal de Lagoa de 1 de Abril de 1994 a 12 de Outubro
de 1995;

Chefe da Reparticdo Financeira na Camara Municipal de Lagoa
de 13 de Outubro de 1995 a 8 de Junho de 2000;

Técnico superior de 1.2 classe na Camara Municipal de Lagoa de
9 de Junho de 2000 até a presente data;

Chefe da Divisdo Financeira, em regime de substitui¢do, na Camara

Municipal de Lagoa, de 1 de Julho de 2000 até a presente data.
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Durante 12 anos apoiou as sessoes da Assembleia Municipal de
Lagoa, redigindo as respectivas actas, bem como todo o expediente,
de 23 de Abril de 1984 a 5 de Junho de 1995.

2611052478

CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA

Aviso n.° 19 379/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico, ao abrigo do disposto
no n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
que, por meu despacho proferido em 18 de Setembro do ano em
curso, nomeei definitivamente, no uso da competéncia que me é con-
ferida pelo disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e pelo artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 9 de Setembro, o Dr. Luis Duarte Tavares na carreira
técnica superior na categoria de técnico superior de gestao de recursos
humanos de 2.? classe, escaldao 1, indice 400, para efeitos de reclas-
sificacdo profissional, produzindo efeitos esta nomeacdao em 19 de
Setembro de 2007.

21 de Setembro de 2007. — A Presidente da Camara, Isabel Damas-
ceno Campos.
2611052385

Aviso n.° 19 380/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 21 de Setembro do ano em curso, foi deferido o pedido de licenga
sem vencimento por 90 dias, concedido ao abrigo do artigo 74.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, apresentado pelo engenheiro
civil municipal principal Fernando Eduardo Loureiro Malh6, com
efeitos a 15 de Junho de 2007, tendo o mesmo retomado o servico
em 17 de Setembro de 2007.

24 de Setembro de 2007. — A Presidente da Camara, Isabel Damas-
ceno Campos.
2611052386

CAMARA MUNICIPAL DA MOITA

Aviso n.° 19 381/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente desta Camara Municipal de 21 de Agosto de 2007, ao abrigo
da alinea b) e corpo do n.° 1 do artigo 73.° e n.°® 2 a 6 do artigo 74.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada integralmente pela
Lein.®5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi nomeada em regime de comissao
de servigo como adjunta do seu Gabinete de Apoio Pessoal a licenciada
Moénica Alexandra da Silva Vilhena Ribeiro, com efeitos a 1 de
Setembro.

30 de Agosto de 2007. — Por delegagao de competéncias, a Direc-
tora do Departamento de Recursos Humanos, Rosaria Maria Soares
Murga.

2611052421

Aviso n.° 19 382/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente desta Camara Municipal de 14 de Agosto de 2007, foi
celebrado, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, e da alinea @) do n.° 3 do artigo 81.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, contrato de tarefa com
Jorge Manuel Teoddsio Ramos.

O contrato teve inicio no dia 1 de Setembro de 2007 e serd valido
por quatro meses. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2007. — Por delegacdo de competéncias, a Direc-
tora do Departamento de Recursos Humanos, Rosaria Maria Soares
Murcga.

2611052399

Aviso n.° 19 383/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara de 31 de Agosto de 2007, foram celebrados,
nos termos do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, regu-
lamentada pela Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho, conjugada com o
disposto na Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, contratos de trabalho
a termo certo com Paulo Lourengo Gongalves, Sérgio Paulo Matos
Picamilho, Sandra Isabel Batista Nunes Antao, Edgar Luis Severino
Lopes e Hélia Margarida Miranda Rodrigues, candidatos classificados
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do 1.° a0 5.° lugares na oferta publica de emprego para a contratacao
de cinco monitores de natagao.

Os contratos tiveram inicio no dia 3 de Setembro de 2007 e serao
vélidos por um ano, eventualmente renovaveis. (Isentos de visto do
Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2007. — Por delegagao de competéncias, a Direc-
tora do Departamento de Recursos Humanos, Rosdria Maria Soares
Murga.

2611052404

CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO

Aviso n.° 19 384/2007

Alfredo Augusto Ferreira Pinto Coelho de Mendonga, vereador
do Pelouro do Planeamento e Urbanismo, faz saber que, para cum-
primento do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de Dezembro, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho, com remissao para o artigo 77.° do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, em conformidade com o despacho
de 10 de Setembro de 2007, vai proceder-se a discussdo publica do
pedido de licenciamento da operacao de loteamento, que configura
o emparcelamento de trés prédios sitos no lugar da Cainha, freguesia
de Vilar de Ferreiros, resultando dai a constituicdo de um tnico lote,
com 3125 m?, requerido em nome de Jorge Pereira Farinha, que
decorrera pelo prazo de 15 dias tteis contados a partir da data da
sua publicacdo no Didrio da Repuiblica.

Durante o periodo de discussao publica, o processo estara disponivel
para consulta no Departamento de Urbanismo.

No decorrer daquele periodo, as reclamagdes, observagoes, suges-
toes ou pedidos de esclarecimento apresentados pelos particulares
deverdo ser entregues na Seccdo Administrativa e Licengas do Depar-
tamento de Urbanismo.

10 de Setembro de 2007. — O Vereador do Pelouro do Planeamento
e Urbanismo, Alfredo Augusto Ferreira Pinto Coelho de Mendonga.
2611052493

CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-0-VELHO

Aviso n.° 19 385/2007

Torna-se publico, para efeitos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, que se encontra em discussao
publica o pedido de alteracdo dos lotes 11 e 12 do loteamento titulado
pelo alvara n.° 2/2002, emitido a favor de Manuel Costa Faria, nos
prédios urbanos actualmente registados na Conservatdria do Registo
Predial sob os n.°® 1373 e 1374, da freguesia de Santo Varao, requerido
por Manuel Costa Faria, com residéncia no lugar de Coutada, freguesia
de Meas, concelho de Montemor-o-Velho, contribuinte fiscal
n.° 163258899, pelo periodo de 15 dias, que se inicia 8 dias apds
a publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

Durante o periodo de discussdo publica acima fixado, o pedido
de alteragdo de loteamento, a que corresponde o processo adminis-
trativo n.° 02/2006, acompanhado da informacgao técnica elaborada
pelos servigos municipais, encontra-se disponivel, para consulta, na
Seccdo de Administragdo Urbanistica e Atendimento ao Municipe,
durante as horas normais de expediente.

As sugestoes, reclamacdes ou observagdoes que eventualmente
venham a ser apresentadas devem ser formuladas através de reque-
rimento escrito, dirigido ao presidente da Camara Municipal, devendo
neste constar a identificagdo e o endereco dos seus autores e a qua-
lidade em que as apresentam.

21 de Setembro de 2007. — O Vereador com Competéncias Dele-
gadas, Anténio Monteiro Saltao.
2611052387

CAMARA MUNICIPAL DE TERRAS DE BOURO

Aviso n.° 19 386/2007

Concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar
de operirio principal, trolha — Nomeacao

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara Municipal de 26 de Setembro de 2007, foi
nomeado Domingos Pereira da Rocha, candidato ao concurso interno
geral de acesso para provimento de um lugar de operario principal,
trolha, aberto por aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 153, de 9 de Agosto de 2007.
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O candidato nomeado deverd tomar posse no prazo de 20 dias
a contar da data de publicagdio do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio José
Ferreira Afonso.
2611052658

Aviso n.° 19 387/2007

Concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar
de assistente administrativo especialista

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara Municipal datado de 26 de Setembro de 2007,
foi nomeada Rosa Maria Gongalves Cerdeiras, candidata ao concurso
interno geral de acesso para provimento de um lugar de assistente
administrativo especialista, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 155, em 13 de Agosto de 2007.

A candidata nomeada devera tomar posse no prazo de 20 dias,
a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

26 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ferreira Afonso.
2611052654

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO BISPO

Aviso n.° 19 388/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 21 de Setembro de 2007, no uso da competéncia que me confere
a alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.® 169/99, de 18 de Setembro,
com a alteragao introduzida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e ao abrigo do artigo 6.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro,
requisitei ao municipio de Sines, pelo periodo de um ano, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2007, a técnica superior assessora principal,
area de direito, Dr.* Lidia Maria Silvestre Afonso Magalhaes e a
técnica superior de 1.2 classe de biblioteca e documentagao Dr.? Emilia
Maria Gongalves Mariano Pereira.

24 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Gilberto Repo-
lho dos Reis Viegas.
2611052398

CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL

Regulamento n.° 264/2007

Para cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redaccdo dada pela Lei n.° 44/85,
de 13 de Setembro, faz-se publico que a Assembleia Municipal de
Vila Real, na sua sessao de 24 de Setembro de 2007, deliberou, por
unanimidade, sob proposta da Camara Municipal apresentada em
reuniao ordinaria de 12 do mesmo més, aprovar a alteragdo da estru-
tura organica dos servicos municipais e do quadro de pessoal do muni-
cipio que se publica em anexo.

25 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Manuel do
Nascimento Martins.

Regulamento interno dos servigos municipais

CAPITULO I

Dos objectivos, principios e normas de actuacao
dos servicos municipais

Artigo 1.°
Objectivos

1 — No desempenho das suas actividades, os servicos municipais
devem prosseguir os seguintes objectivos:

Obtencao de indices crescentes de melhoria de prestagao de servigos
as populagoes;

Prossecugdo do interesse publico no respeito pelos direitos dos
cidadaos, devendo ser observado o principio da desburocratizacao
e eficiéncia, assegurando a participagao dos cidadaos;

Resolucdo dos problemas das populagdes, no ambito das suas
competéncias;

Optimizacao crescente dos recursos disponiveis;
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Dignificacio e valorizagio profissional dos trabalhadores;
Dignificacao do poder local democratico, em consonancias com
a sua autonomia e representatividade.

2 — Os servigos municipais deverao, neste ambito, ter sempre como
objectivos a aproximacao dos servigos as populagdes respectivas, pro-
pondo, por indicagao expressa da administragdo, medidas conducentes
a essa aproximacao, seja através de delegacdo de competéncias da
Céamara Municipal nas juntas de freguesia seja através da descen-
tralizagdo dos proprios servicos municipais.

Artigo 2.°
Qualidade

1 — Os servicos da Camara Municipal devem funcionar de acordo
com os principios e os valores do servico publico, adoptando, obri-
gatoriamente, e entre outros, os principios de accao da carta para
a qualidade nos servicos publicos, aprovada e mandada divulgar no
Conselho de Ministros de 28 de Outubro de 1993.

2 — Caberd aos responsaveis e aos dirigentes dos servicos muni-
cipais a dinamizagao da qualidade e dos seguintes principios de acgao:

Confianca nos cidadaos;

Participacdo dos cidadaos — a audigao dos clientes;
Transparéncia e acessibilidade;

Adaptabilidade e simplicidade;

Fiabilidade e responsabilidade.

3 — No sentido de permitir a transformacao da Camara Municipal
numa administracdo de qualidade, os servi¢os municipais deverao estar
aptos a:

a) Assumir uma atitude de receptividade e de adopcdo do pro-
cedimento mais favoravel ao cidadao;

b) Dizer sim e encorajar as iniciativas da sociedade;

c) Facilitar os caminhos do progresso, sem desvios dos quadros
juridicos legalmente estabelecidos;

d) Usar cada vez mais os métodos gestionarios;

e) Utilizar a criatividade que contém em si mesmos na sua estrutura
e agentes administrativos, procurando solugoes novas para problemas
velhos;

f) Reagir rapida e eficazmente nao s6 aos desafios internos mas
também aos desafios, que s@o uma constante do mundo actual;

g) Prestar contas sobre a sua eficcia e eficiéncia, porque se trans-
formaram na administracao dos cidadaos.

4 — Os padroes de qualidade deverao ser estabelecidos através de
cartas de qualidade sectoriais, verdadeiros compromissos com os cida-
daos/clientes dos servigos da Camara Municipal, que se materializardo
na garantia de padrdes de qualidade definidos por cada departamento.

Artigo 3.°
Superintendéncia

Cabe ao presidente da Camara Municipal exercer a superinten-
déncia dos servigos, garantindo, através da adopgao de medidas que
se tornem necessdrias, a sua correcta actuacdo na prossecugao dos
objectivos enunciados no artigo anterior, promovendo um constante
controlo e avaliacdo do seu desempenho e a adequacdo e aperfei-
coamento das suas estruturas e métodos de trabalho.

Artigo 4.°
Subordinacao

No desempenho das suas atribuicoes e competéncias, 0s servicos
municipais actuarao permanentemente subordinados aos principios
técnico-administrativos de planeamento, controlo, coordenacao, des-
concentracdo e descentralizagao.

Artigo 5.°
Planeamento e programacao

1 — A accao dos servigos municipais sera referenciada a planos
globais ou sectoriais definidos pelos 6rgdos autarquicos municipais
em funcdo da necessidade de promover a melhoria das condigdes
de vida das populacdes e o desenvolvimento econdmico, social e cul-
tural do municipio.

2 — Os servigos colaborardo com os 6rgaos municipais na elabo-
racdo e utilizacao dos diferentes instrumentos de planeamento e pro-
gramagdo que, uma vez aprovados, se tornam vinculativos e deverao
ser obrigatoriamente respeitados e seguidos.

3 — De entre outros instrumentos de planeamento, programagao
e controlo, serdo considerados os seguintes:

Plano director municipal;
Planos de urbanizagao;
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Planos de pormenor;
Grandes opgoes do plano e orcamento municipais;
Relatério de actividades ou outros documentos a definir.

4 — O plano director municipal (PDM), considerando integral-
mente as vertentes fisico-territorial, social e institucional, define o
quadro global de referéncia da actuagao municipal:

a) O PDM define a estratégia do desenvolvimento do municipio
e serve de base para a elaboragdo dos planos e programas de
actividade;

b) O PDM sera periodicamente revisto, devendo os servigos dota-
rem-se de mecanismos técnico-administrativos que os 6rgaos muni-
cipais considerem necessarios para proceder ao controlo da sua exe-
cucao e a avaliacao dos resultados.

5 — As grandes opgoes do plano, bem como os programas de sis-
tematizacao de objectivos e metas de actuacdo municipal, quantifi-
cardo o conjunto de realizagdes, accoes e empreendimentos que a
Camara Municipal pretenda levar a pratica durante o periodo
considerado.

6 — Os servigos providenciardo para dotar os Orgaos municipais
de dados e estudos que contribuam para que estes possam tomar
as decisOes mais pertinentes quanto as prioridades das ac¢des a incluir
na programacao.

7 — Os servigos municipais adoptarao os mecanismos técnico-ad-
ministrativos de acompanhamento e controlo da execucdo dos planos,
programas e orcamentos.

8 — No orcamento municipal, os recursos financeiros serao apre-
sentados em fungdo da sua vinculagdo ao cumprimento de objectivos
e metas fixados no plano de actividades e serao distribuidos de acordo
com as seguintes prioridades:

a) Os servicos colaborardo activamente com a Camara Municipal
no processo de elaboragdo do plano de actividades e orgamento, preo-
cupando-se com a busca de solugdes que permitam que os objectivos
sejam atingidos com eficécia e economia de recursos;

b) Os servigos procederao ao efectivo acompanhamento da execucao
fisica e financeira do plano de actividades e orcamento elaborando
periodicamente relatérios, cujos termos e periodicidade serao fixados
pela administracao com o objectivo de possibilitar aos 6rgaos muni-
cipais a tomada das medidas de reajustamento que se tornem
necessarias.

Artigo 6.°
Coordenacao e controlo

1 — As actividades dos servicos municipais, designadamente as que
se referem a execugdo de planos, programas e orcamento, sao objecto
de coordenacdo permanente.

2 — A coordenagao intersectorial constitui-se como preocupagao
permanente, cabendo aos diferentes responsaveis maximos sectoriais
participarem nas reunides periddicas de trabalho agendadas pelo pre-
sidente da Camara ou vereador responsavel pela coordenagao para
intercambio de informagdes, consultas mutuas e actuacio concertada.

3 — Ao nivel de cada servico devem ser empreendidas, sistema-
ticamente, reunides de trabalho em que se discutam as questdes rela-
tivas a programacao, execucao e controlo de actividades.

4 — Para efeitos de coordenagdo, os responsaveis pelos servigos
deverao dar conhecimento a administracdo das consultas e enten-
dimentos que, em cada caso, considerem necessarios para a obtengao
de solugoes integradas que se harmonizem com os objectivos de carac-
ter global ou sectorial.

Artigo 7.°
Delegacio de competéncias

1 — Nos servicos municipais, a delegacdo de competéncias sera
utilizada como instrumento de desburocratizacao, racionalizacdo, efi-
ciéncia e celeridade administrativas.

2— A delegacdo de poderes respeitara o quadro legalmente
definido.

Artigo 8.°
Funcées comuns
Constituem func¢des comuns a todos os servigos:

a) Assegurar a execucao das deliberagoes da Camara e determi-
nacdes da administragao;

b) Elaborar e submeter a apreciacdo as propostas, instrugdes, cir-
culares, regulamentos e normas que forem julgados necessarios para
o correcto exercicio da actividade dos servicos, bem como propor
medidas adequadas no ambito de cada servico;
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¢) Colaborar na elaboragao dos documentos previsionais de gestao
e de prestacdo de contas, bem como nas reunides de coordenagio
e controlo de actividade;

d) Assistir as reunides dos 6rgaos autarquicos, sempre que tal for
determinado pelo presidente da Camara;

e) Fornecer a informacao que lhe for solicitada pelos outros servigos
municipais;

f) Preparar as minutas dos assuntos que carecam de deliberagao
da Camara e ou decisdo da administracao;

g) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos
e processos que hajam sido objecto de decisao final;

h) Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade e participar
as auséncias a Divisao Administrativa e Gestao de Pessoal, em con-
formidade com o Regulamento de Faltas e Licengas.

Artigo 9.°
Competéncias do pessoal dirigente

1— Nos termos da lei, o pessoal dirigente exerce as suas com-
peténcias no ambito da unidade organica em que se integra e desen-
volve a sua actividade de harmonia com os principios gerais de ética
e de gestdo na mesma enunciados.

2 — O pessoal dirigente exerce ainda todas as competéncias espe-
cificas que lhe forem conferidas por lei, assim como as que lhe forem
delegadas e subdelegadas nos termos da lei.

Compete, genericamente, aos dirigentes de servi¢o e coordenadores
de 6rgaos de apoio:

a) Submeter a despacho do presidente da Camara, devidamente
instruidos e informados, os assuntos que dependam da sua resolugao;

b) Receber e fazer distribuir pelos servicos da unidade organica
a correspondéncia a eles referente;

c) Propor ao presidente da Camara Municipal tudo o que seja
de interesse aos 6rgaos referidos;

d) Colaborar na elaboragao dos instrumentos de gestao previsional
e dos relatorios de contas;

e) Estudar os problemas de que sejam encarregados pelo presidente
do 6rgao executivo e propor as solugdes adequadas;

f) Promover a execugao das decisdes do presidente e das delibe-
ragoes do Orgdo executivo nas matérias que interessam a respectiva
unidade orgénica que dirige;

g) Definir os objectivos de actuacdo da unidade orgéanica que diri-
gem, tendo em conta os objectivos gerais estabelecidos;

h) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos
servicos dependentes com vista a execucdo dos planos de actividades
e a prossecugao dos resultados obtidos e a alcangar;

i) Garantir a coordenacdo das actividades e a qualidade técnica
da prestagao dos servicos na sua dependéncia;

j) Gerir com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais
e tecnoldgicos afectos a sua unidade organica, optimizando os meios
e adoptando medidas que permita simplificar e acelerar procedimentos
e promover a aproximacdo a sociedade e a outros servigos publicos;

k) Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua
unidade orgéanica e garantir o cumprimento dos prazos adequados
a eficaz prestagao do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse
dos destinatarios;

I) Efectuar o acompanhamento profissional no local de trabalho,
apoiando e motivando os funcionarios e proporcionando-lhes os ade-
quados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio
do respectivo posto de trabalho bem como os procedimentos mais
adequados ao incremento da qualidade do servigo a prestar;

m) Divulgar junto dos funciondrios os documentos internos e as
normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem como debater
e esclarecer as acgoes a desenvolver para o cumprimento dos objectivos
do servico, de forma a garantir o desempenho e a assungdo de res-
ponsabilidades por parte dos funcionarios;

n) Proceder de forma objectiva a avaliagdo do mérito dos fun-
ciondrios em fungao dos resultados individuais e de grupo e a forma
como cada um se empenha na prossecucao dos objectivos e no espirito
de equipa;

o) Identificar as necessidades de formacao especifica dos funcio-
narios da sua unidade orgénica e propor a frequéncia de accoes de
formacdo consideradas adequadas ao suprimento das referidas neces-
sidades, sem prejuizo do direito a autoformacgao;

p) Proceder ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade e
cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos funcio-
narios da sua unidade organica;

q) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados
na respectiva unidade orgénica, excepto quando contenham matéria
confidencial ou reservada, bem como a restituicio de documentos
aos interessados;

r) Conceder licengas de férias e autorizar o seu inicio, de acordo
com o mapa de férias e interesse do servigo;

s) Justificar as faltas dos funcionarios afectos a unidade organica;
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t) Executar o poder disciplinar sobre o pessoal afecto a respectiva
unidade orgéanica nos termos do Estatuto Disciplinar.

Artigo 10.°
Vinculo

Todos os servigos municipais estdo vinculados ao cumprimento de
procedimentos, prazos e normas constantes da lei, regulamentos e
circulares ou que hajam sido afixados internamente pela Camara,
administracao ou responsaveis de servigo.

CAPITULO II

Estrutura

Artigo 11.°
Estrutura

Para o desenvolvimento das suas actividades, os servicos municipais
organizam-se do seguinte modo:

a) GP (GP);

b) Gabinete de Comunicacio e Protocolo (GCP);

¢) GAF (GAF);

d) Gabinete de Proteccao Civil (GPC);

e) Gabinete de Relagoes Internacionais e Cooperacio (GRIC);
f) Gabinete de Higiene Publica Veterinaria (GHPV);

g) Gabinete da Mobilidade (GM);

h) Departamento Administrativo e Financeiro (DAF);

i) Departamento de Planeamento e Coordenacao (DPC);

Jj) Departamento de Equipamentos e Infra-Estruturas (DEI);
k) Departamento de Gestdo do Territério (DGT);

[) Departamento de Desenvolvimento Social (DDS).

Artigo 12.°
Departamento Administrativo e Financeiro
1 — O DAF tera a seguinte composicao:
Divisao Administrativa e Gestao de Pessoal (DAGP):

Secgao de Expediente, Arquivo e Servicos Gerais;

Seccao de Apoio Administrativo a Assembleia Municipal;
Seccdo de Contratacao Publica;

Seccao de Pessoal;

Divisao de Gestdo Financeira (DGF):

Secc¢ao de Contabilidade;

Secgao de Armazém e Economato;
Seccdo de Taxas e Licencas;
Tesouraria;

Divisao de Auditoria e Ligacao a Entidades Participadas
(DALEP) — Seccao de Apoio Administrativo;

Divisao de Cadastro e Informagdo Geografica (DCIG);

Divisao Juridica e de Contencioso (DJC)— Secgdo de Apoio
Administrativo;

Gabinete de Informatica (DI).

2 — Na directa dependéncia do director do Departamento fun-
cionard um secretariado.

Artigo 13.°
Departamento de Planeamento e Coordenacao
1— O DPC tera a seguinte composigao:

Divisao de Planecamento;

Divisao de Gestao de Fundos Comunitarios (DGFC);
Divisao de Projectos Especiais (DPE);

Gabinete do Centro Histdrico (GCH).

2 — Na directa dependéncia do director do Departamento fun-
cionara um secretariado e uma seccdo administrativa comum ao
Departamento.

Artigo 14.°
Departamento de Gestao do Territério
1— O DGT tera a seguinte composicao:

Divisao de Gestao Urbanistica (DGU);
Divisao de Fiscalizacao Municipal (DFM).
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2 —Na directa dependéncia do director do Departamento fun-
cionard um secretariado e uma seccdo administrativa comum ao
Departamento.

Artigo 15.°
Departamento de Equipamentos e Infra-Estruturas
1 — O DEI tera a seguinte composigao:
Divisao de Obras Publicas:

Sector de Fiscalizacao;
Seccao Administrativa;

Divisao de Gestao de Equipamentos e Infra-Estruturas
(DGEI) — Secgdo Administrativa;
Divisao de Servicos Urbanos — Sec¢ao Administrativa.

2 — Na directa dependéncia do director do Departamento fun-
cionardo um secretariado, um gabinete técnico, as oficinas e os
armazéns.

Artigo 16.°
Departamento de Desenvolvimento Social
1— O DDS terd a seguinte composicao:

Divisao de Educacdo e Desporto (DED) — Secgao Administrativa;
Divisao de Accéo Social e Satde (DASS) — Seccdo Administrativa;
Divisao de Cultura e Turismo (DCT)— Sec¢do Administrativa.

2—Na directa dependéncia do director funcionard um secre-
tariado.

Artigo 17.°
Organograma

A representagao gréfica da estrutura dos servicos da Camara Muni-
cipal consta do anexo I a este regulamento.

CAPITULO III
Da organizacao dos servicos municipais
SECCAO I
Orgaos de apoio

Artigo 18.°
GP

1— O GP ¢ a estrutura de apoio directo ao presidente da Camara
no desempenho das suas funcoes, ao qual compete, em geral:

a) Assessorar o presidente da Camara nos dominios da preparacao
da sua actuagdo politica e administrativa, recolhendo e tratando a
informacdo a isso necessaria;

b) Proceder aos estudos e elaborar as informagdes ou pareceres
necessarios a tomada das decisdes que caibam no ambito da com-
peténcia prépria ou delegada do presidente da Camara, bem como
a formulagao das propostas a submeter a Camara ou a outros 6rgaos
nos quais o presidente da Camara tenha assento por atribuigdo legal
ou representagao institucional do municipio ou do executivo;

¢) Assegurar a representacdo do presidente nos actos que este
determinar;

d) Promover os contactos com o0s gabinetes dos vereadores, com
a assembleia municipal, com os servigos da Camara e com o0s 6rgaos
e servigos das freguesias;

e) Organizar a agenda e as audiéncias publicas e desempenhar
outras tarefas que lhe sejam directamente atribuidas pelo presidente.

2 — O GP compreende o necessario apoio de secretariado e supe-
rintende uma seccdo administrativa de apoio aos gabinetes dos
vereadores.

Artigo 19.°
GAF

1 — O GAF tem por objectivo delinear, propor e executar as gran-
des linhas a que deve obedecer a politica de colaboracdo e apoio
institucional entre os véarios 6rgaos da autarquia.

2 — Em especial, o Gabinete ¢ incumbido de:

a) Acompanhar a elaboracio e execucdo dos protocolos de
cooperacao;
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b) Apoiar técnica e logisticamente as juntas de freguesia nas obras
a executar por estas, com a colaboragdo dos diversos servicos da
Camara Municipal.

3 — A Camara Municipal pode criar estruturas técnicas locais des-
concentradas para apoio as freguesias e municipes a localizar, de
preferéncia, junto de juntas de freguesia.

4 — O Gabinete assegurara, ainda, a coordenacgdo das estruturas
técnicas locais desconcentradas que venham a ser criadas e a arti-
culacdo destas com os restantes servicos da Camara Municipal.

Artigo 20.°
Gabinete de Comunicacao e Protocolo

1 — O GCP tem por objectivo delinear, propor e executar as grandes
linhas a que deve obedecer a politica de comunicacdo global da autar-
quia através, designadamente, da divulgagdo das actividades dos 6rgaos
do municipio.

2 — Em especial, o Gabinete ¢ incumbido de:

a) Preparar as cerimonias protocolares que sao da responsabilidade
do municipio;

b) Assegurar, em articulacdo com os servicos do municipio, o apoio
a exposicoes, certames ou outros eventos a estes equiparaveis, no
ambito das funcdes previstas na alinea anterior;

¢) Concretizar a edicao de publicacdes de caracter informativo regu-
lar que visem a promocao e divulgacdo das actividades dos servigos
municipais e as deliberacoes e decisoes dos Orgaos autdrquicos;

d) Estabelecer relagdes de colaboracdo com os meios de comu-
nicacdo social em geral e em especial com os de expressao regional
e local, procedendo a recolha, andlise e divulgagao das noticias, tra-
balhos jornalisticos ou opinioes publicadas sobre o concelho e a actua-
¢ao dos Orgaos e servigos autarquicos;

e) Proceder a gestao corrente da insergao da publicidade do muni-
cipio nos diversos meios, bem como dar execugao aos planos de ocu-
pacao de espagos publicitarios que sejam propriedade municipal ou
que lhe estejam, a qualquer titulo, cedidos;

f) Promover registos dudio-visuais regulares dos principais eventos
ocorridos no concelho ou que tenham relagdo com a actividade autar-
quica, procedendo ao respectivo tratamento em funcao das utilizacoes;

g) Coligir e organizar a documentacao para divulgacdo pela comu-
nicacéo social;

h) Receber e tratar a informagao divulgada pelos 6rgaos de comu-
nicagdo social de interesse para a Camara;

i) Organizar dossiers teméticos para distribuicao pela comunicagao
social na sequéncia de intervengdes do presidente da Camara ou
vereadores;

J) Apoiar os 6rgaos do municipio no seu funcionamento, nomea-
damente no relacionamento com os 6rgdos de comunicacao social;

/) Promover a gestdo e actualizacdo da pagina da Internet do
municipio;

m) Assegurar a gestdo do material promocional do municipio;

Artigo 21.°
Gabinete de Proteccao Civil

1— O GPC desempenha fungdes de informagao, formacao, pla-
neamento, coordenagdo e controlo em matéria de protecgao civil,
nos termos do disposto na Lei de Bases da Proteccao Civil, tendo
por missoes:

a) Prevenir a ocorréncia de riscos colectivos resultantes de acidentes
graves, catastrofes ou calamidades;

b) Atenuar os riscos colectivos e limitar os seus efeitos;

¢) Socorrer e assistir pessoas em perigo.

2 — No ambito da prossecucao das suas missoes cabe ao GPC apoiar
o funcionamento da Comissdo Municipal de Protecgdo Civil e da
Comissdao Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios, bem
como assegurar o desenvolvimento local das ac¢oes de defesa da flo-
resta contra incéndios e promover intervengoes ao nivel da gestdo
florestal, estabelecendo directrizes e medidas de actuagdo que criem
as condigdes de viabilidade sustentavel da floresta, sobretudo no capi-
tulo das acgdes de prevencao de riscos e da preservagao e valorizagao
desta, encorajando o desenvolvimento destas actividades pelo sector
privado, utilizando mecanismos de coordenagdo com as entidades e
instituicdes do sector publico e associativo.

Artigo 22.°

Gabinete de Relacoes Internacionais e Cooperacao

Ao GRIC compete prestar assessoria técnica e administrativa ao
presidente da Camara em tudo o que respeita as relagdes interna-
cionais do municipio, com vista ao correcto prosseguimento das ac¢oes
decorrentes dos compromissos assumidos nessa matéria, designada-
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mente no quadro de acordos de cooperagao e protocolos de gemi-
nacdo, bem como dos acordos ou protocolos celebrados com ins-
tituigdes nacionais. Compete ainda:

a) Coordenacao das relagdes ao nivel institucional com outras cida-
des (portuguesas e estrangeiras) e com instituicoes relevantes (em
especial ONG);

b) Assegurar as fungdes de protocolo do municipio, especificamente
no que diz respeito a correspondéncia oficial e acompanhamento de
delegacdes oficiais;

c) Assegurar os contactos institucionais, particularmente com gabi-
netes congéneres de outras instituicdes homologas, e prestar infor-
magodes que lhe sejam solicitadas;

d) Preparacdo das participagdes do presidente ou de outros repre-
sentantes do municipio de Vila Real em associagoes intermunicipais
e redes institucionais em que este participa;

e) Preparacdo e acompanhamento das visitas oficiais de autoridades
locais e de entidades estrangeiras a cidade de Vila Real;

f) Coordenacao de forma integrada em projectos que exijam a coo-
peracao com autoridades, organizacoes internacionais e ONG;

g) Garantir a preparagio, estabelecimento e desenvolvimento de
relacoes institucionais do municipio, intermunicipais ou internacionais,
designadamente no ambito de geminagdes com outros municipios,
dinamizando a execucdo dos acordos estabelecidos;

h) Acompanhamento dos processos relativos a participagado do
municipio em organismos e reunides de caracter internacional e de
natureza econdmica, social ou politica;

i) Coordenar a intervencdo do municipio de Vila Real no ambito
das relagdes com os 6rgaos da Unido Europeia;

j) Desenvolver a participagao do municipio nas relacoes externas
de cooperacao regionais, nacionais e transfronteirigas, acompanhando
a intervencao dos seus 6rgaos e servigos e respectivos representantes
no ambito dessas relagoes;

k) Recolher e analisar informacdo sobre os assuntos europeus, em
particular sobre projectos de legislacdo comunitaria, com especial inci-
déncia na cooperacao descentralizada, organizacoes do poder local
e cooperagdo intermunicipal;

) Assegurar a articulacdo, no ambito das suas competéncias, com
os Orgaos e servicos dos demais departamentos do municipio, em
particular no ambito da definicao e execucao da politica externa.

Artigo 23.°
Gabinete de Higiene Piblica Veterinaria

A este Gabinete, a cargo do médico veterindrio municipal que
depende hierarquica e disciplinarmente do presidente da Céamara,
compete-lhe as funcoes constantes do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5
de Maio.

Compete-lhe ainda dar sequéncia a todos os pareceres e orientacoes
que lhe sejam solicitados e entregar mensalmente ao presidente da
Camara Municipal um relatério das actividades desenvolvidas no con-
celho, bem como as situacOes irregulares detectadas, as diligéncias
efectuadas para a sua resolucdo ou proposta de procedimentos a
adoptar.

Artigo 24.°
Gabinete de Mobilidade

1— O GM, a cargo de um responsavel equiparado a director de
departamento, tem por objectivo elaborar estudos e pareceres nomea-
damente nas dreas da gestdo de trafego, do estacionamento e dos
transportes, competindo-lhe, designadamente:

a) Realizar estudos e accoes de planeamento nos dominios do orde-
namento do trafego e transportes e na concepcdo da rede vidria;

b) Ordenar a circulagdo e estacionamento urbanos;

¢) Promover as accdes necessarias no ambito da concepcdo da rede
de transportes publicos do concelho, designadamente na localizagao
e funcionamento de nés de ligacdo multimodal;

d) Desenvolver estudos com vista ao desenvolvimento de um sistema
de transportes colectivos em territérios de baixa densidade com vista
ao reforco da inclusdo social dos estratos da populagao mais des-
favorecidos e dos idosos;

e) Promover acgdes de formacdo, sensibilizacio e informagdo
visando a promocao da mobilidade sustentavel, em particular nos
principais polos geradores de trafego e estabelecimentos de ensino;

f) Coordenar os processos de promogao e implementacao de planos
de mobilidade especificos nos principais polos geradores de trafego;

g) Promover em articulagdo com os servicos a elaboragao dos pro-
gramas, estudos e projectos de construcao de infra-estruturas vidrias,
pedonal e ciclavel que sejam da responsabilidade do municipio;

h) Participar em accdes ligadas a mobilidade para todos, em par-
ticular das pessoas de mobilidade reduzida;

i) Conceber e executar medidas de seguranga e prevengdo rodo-
viarias e colaborar em acgdes na area da educacao rodoviaria infantil;
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Jj) Emitir parecer sobre projectos de requalificagdo de espacos publi-
cos e de urbanizacao no ambito das suas competéncias;

k) Emitir parecer sobre pedidos de ocupacdo de via publica no
ambito das suas competéncias;

) Emitir parecer sobre coloca¢ao de publicidade em espaco publico
no dominio das suas competéncias e assegurar a sua fiscalizagao;

m) Emitir parecer sobre os pedidos de interrupcao de transito moti-
vados por obras na via publica ou pela realizacao de eventos ocasionais;

n) Desenvolver as accdes necessarias ao reforco da seguranca e
conforto da rede pedonal, incluindo as pessoas com mobilidade redu-
zida e com deficiéncia;

0) Organizar e gerir administrativamente os processos relacionados
com os veiculos em fim de vida;

p) Promover e gerir a instalagdo de sinalizagdo de transito, bem
como elaborar e manter actualizado o respectivo cadastro,

q) Promover e gerir a sinalizagao de orientagao de ambito comercial;

r) Promover e gerir a instalacdo de placas toponimicas na area
urbana da cidade de Vila Real,

s) Promover os estudos necessarios a definicdo e concepgao do
mobiliario urbano;

t) Gerir o equipamento qualificavel como mobilidrio urbano sem
prejuizo das competéncias do DAF em matéria de preparacao de
concursos, designadamente de concessao.

2 — O apoio administrativo ¢ assegurado através de uma secgao
administrativa.

Artigo 25.°
Departamento Administrativo e Financeiro

1 — O DAF tem por objectivo gerir e optimizar os recursos finan-
ceiros, patrimoniais e humanos, bem como prestar todos os servigos
comuns de apoio a actividade dos demais departamentos operativos
que nestes ndo estejam integrados, servindo-se, para o efeito, das
divisdes constantes do artigo 12.°

2 — Competira ao director do Departamento o exercicio das fun-
¢oes notariais e de juiz auxiliar nos processos de execucao fiscal.

3 — Compete, em especial, ao director de departamento certificar,
mediante despacho do presidente, os factos e actos que constem dos
arquivos municipais e que nao sejam de cardcter confidencial ou reser-
vado e, independentemente do despacho, a matéria das actas das
reunides da Assembleia Municipal e da Camara Municipal.

4 — Compete ainda ao director deste Departamento secretariar
as reunidoes do executivo municipal, bem como a direccao de todo
o trabalho referente a elaboracdo das actas das mesmas reunides
e documentac@o inerente, assim como as deliberacdes e a sua comu-
nicacdo aos respectivos sectores, dispondo, para o efeito, de gabinete
de apoio préprio.

5 — O director do Departamento podera distribuir as suas com-
peténcias previstas neste regulamento pelos chefes de divisdo, de
acordo com critérios de oportunidade e conveniéncia.

6 — Ao director do DAF compete ainda, designadamente:

a) Coordenar as actividades das respectivas divisdes, gabinetes e
seccoes;

b) Determinar a afectacao de meios de pessoal as divisoes e servigos
referidos na alinea anterior;

¢) Assegurar a execucdo de todas as tarefas que se insiram nos
dominios da administragdo dos recursos humanos, financeiros e patri-
moniais, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis e critérios
de boa gestao;

d) Dar apoio aos 6rgaos do municipio e aos servicos operativos;

e) Propor e colaborar na execucdo de medidas tendentes ao aper-
feicoamento organizacional e a racionalizagdo de recursos e acom-
panhar o processo de informatizacao dos servigos;

f) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos de inte-
resse municipal quando nao existam subordinadas organicas com essa
finalidade;

g) Organizar os documentos de prestagdo de contas e participar
na elaboragao dos documentos previsionais de gestao;

h) Promover e zelar pela arrecadagdo das receitas do municipio
e pelo processamento e pagamento das despesas, no respeito absoluto
dos preceitos legais em vigor;

i) Colocar em funcionamento um processo de compras idoneo,
que assegure a defesa dos legitimos interesses do municipio;

J) Executar as tarefas inerentes ao recebimento, classificacdo e
registo, distribuigdo, expedicdo e arquivo de todo o expediente;

k) Assegurar a gestdo e manutencio das instalacdes e superintender
no respectivo pessoal auxiliar;

) Assegurar o servico de contencioso no sentido de promover o
respeito pelos diplomas legais e regulamentos municipais em vigor
nas areas que lhe sao afectas;

m) Exercer as demais fungoes que lhe forem cometidas.
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Artigo 26.°
Divisao Administrativa e Gestao de Pessoal

1— A DAGP, a cargo de um chefe de divisio, compete a coor-
denagdo e direccao dos respectivos servicos, designadamente no
ambito do apoio geral aos 6rgaos da autarquia, do expediente e arquivo
e da gestdo e valorizagao dos recursos humanos.

2 — Compete ainda a esta Divisdo as seguintes funcgdes:

a) Propor medidas que permitam uma maior integragdo e ren-
tabilidade dos meios humanos disponiveis;

b) Executar as tarefas inerentes a recepcao, registo, classificacao,
expedicdo, distribuicdo e arquivo corrente de documentos;

¢) Instrugao e demais tratamento processual de processos disci-
plinares em colaboragdo com o Gabinete Juridico;

d) Assegurar a actividade administrativa ndo cometida a outros
servicos;

e) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas.

3 — As competéncias da Sec¢ao de Pessoal, na directa dependéncia
do chefe de divisao, sdo as seguintes:

a) Assegurar os procedimentos relativos a administragao dos recur-
sos humanos, mantendo actualizado o arquivo de elementos sobre
o pessoal que presta servico na Camara, organizar os processos de
concurso de recrutamento e acesso e assegurar o cumprimento das
normas legais sobre o estatuto do pessoal em todos os seus aspectos;

b) Assegurar e promover as accoes relativas a formagao e gestdo
de pessoal.

4 — Compete ainda a DAGP zelar pela higiene, seguranca e abas-
tecimento dos edificios onde funcionam servicos camardrios, assim
como coordenar as fungoes e propor medidas que proporcionem maior
eficacia aos métodos de funcionamento dos servicos que integram
a respectiva divisao.

Artigo 27.°
Divisao de Gestao Financeira

1 — A DGF, a cargo de um chefe de divisao, compete a coordenacio
e direccao dos respectivos servicos, designadamente a Tesouraria, no
ambito da gestdo financeira, do controlo e do registo dos bens da
autarquia.

2 — Competem genericamente a esta Divisdo as seguintes atribui-
¢oes e competéncias:

a) Coordenar a actividade financeira desde a elaboragao dos docu-
mentos previsionais de gestdo e de prestacao de contas, de acordo
com as normas do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais;

b) Preparar as alteragdes e revisoes or¢camentais;

¢) Organizar o balanco e demonstragdo de resultados e preparar
os elementos indispensaveis do relatério de gestao;

d) Elaborar balancetes mensais;

e) Controlar o movimento de valores e comprovar o saldo das
diversas contas;

f) Manter organizada a contabilidade orcamental,

g) Preparar os elementos financeiros cuja remessa a entidades ofi-
ciais seja legalmente determinada;

h) Arrecadar as receitas municipais e proceder ao pagamento das
respectivas despesas;

i) Promover todo o processo de aquisi¢es de materiais e servigos;

J) Assegurar a gestao do armazém;

k) Organizar um sistema de contabilidade geral e de custos;

) Organizar os processos de expropriacdo e aquisicdo de imdveis
por parte do municipio;

m) Preparar e manter actualizado o registo dos iméveis propriedade
do municipio;

n) Assegurar a gestdo do patriménio municipal no que concerne
a bens ndo imdveis (inventariacio e alienacao);

0) Proceder ao registo, organizagdo e controlo dos processos de
cobranca coerciva de dividas ao municipio;

p) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas.

Artigo 28.°
Divisao de Auditoria e Ligacao a Entidades Participadas

1— A DALEP, a cargo de um chefe de divisdao, ¢ um servico de
apoio a gestao que tem como missao o exercicio do controlo dos
servicos municipais € empresas municipais nos diversos dominios,
nomeadamente orcamental, econdémico, financeiro, patrimonial,
recursos humanos, operagoes de investimento, gestdo de projectos
e processos de licenciamento, de acordo com os principios da
legalidade.
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2 — Competem genericamente a esta Divisdo as seguintes atribui-
¢Oes e competéncias:

a) Efectuar acgoes de auditoria no ambito da monitorizacao da
aplicacdo do Sistema de Controlo Interno e avaliar a uniformidade
e racionalidade de procedimentos, designadamente a verificagdo do
cumprimento da aplicagdo das normas em matérias de arrecadagiao
da receita e realizagao da despesa e gestao patrimonial, bem como
propor actualizagdes a Norma de Controlo Interno sempre que tal
se justifique;

b) Executar os procedimentos de auditoria e testes de conformidade
com os previstos na Norma de Controlo Interno da Camara Municipal
de Vila Real, nomeadamente circularizacdo de terceiros (devedores,
credores e entidades bancarias), supervisionar os balancos a Tesou-
raria, validacdo das reconciliagdes bancérias mensais, participacdo nos
trabalhos de controlo de inventario e supervisionar os trabalhos peri6-
dicos de controlo fisico das existéncias (contagens fisicas);

¢) Proceder a inspecgdes, sindicancias, inquéritos ou processos de
meras averiguagdes que sejam determinados pelo director do DAF,
Céamara Municipal ou pelo seu presidente, devendo no ambito destas
acgoes ser acompanhado de credencial/ordem de servigo que o docu-
mentam junto dos servigos;

d) Efectuar todos os procedimentos de forma a poder emitir com
um grau de seguranga aceitavel e nos aspectos materialmente rele-
vantes conclusoes sobre os documentos de prestacdo de contas da
autarquia e empresas municipais;

e) Elaborar relatérios detalhados, a submeter a apreciacao do direc-
tor do DAF, presidente e 6rgao executivo, sobre as actividades, pro-
jectos, acgdes ou procedimentos auditados, evidenciando as deficién-
cias detectadas e propondo medidas a implementar para a redugao
ou minimizacdo dos problemas eventualmente existentes;

f) Aferir da exactidao e integridade dos registos contabilisticos e
da garantia de fiabilidade da informagao produzida;

g) Averiguar os fundamentos de queixas, reclamagdes ou peticoes
de municipes ou funcionarios sobre o funcionamento dos servigos
municipais, propondo, sempre que for caso disso, medidas destinadas
a corrigir procedimentos julgados incorrectos, ineficazes, ilegais ou
violadoras dos direitos ou interesses legalmente protegidos;

h) Auditar e controlar, sempre que solicitado, a aplicacao de fundos
disponibilizados a entidades terceiras;

i) Prestar informacgdes decorrentes de imposicoes legais relativas
as participagoes do municipio em entidades;

J) Acompanhar as auditorias externas, quer sejam promovidas pelo
municipio quer pelos 6rgaos de tutela inspectiva ou de controlo
jurisdicional;

k) Elaborar o Plano Anual de Auditoria.

3 — Deveres de cooperagao:

a) Os funciondrios e em especial os titulares dos lugares de direccao
e chefia tém o dever de colaborar com a DALEP no ambito das
funcoes a este cometido, disponibilizando a informacao de que dis-
ponham e que lhes seja solicitada;

b) No sentido de obter informacdo adequada para o desenvolvi-
mento dos trabalhos necessarios, a DALEP tem acesso livre a registos,
computadores, instalacoes e pessoal do municipio e empresas muni-
cipais, com excepcao do acesso aos registos da informagao dos 6rgaos
eleitos e respectivos gabinetes de apoio;

¢) A recusa de colaboragdo devida e a oposicdo a actuagao da
DALEP podem fazer incorrer o infractor em responsabilidade dis-
ciplinar, nos termos da legislagao.

4 — O apoio administrativo ¢ assegurado através de uma secgao
administrativa.

Artigo 29.°
Divisao de Cadastro e Informaciao Geografica

A DCIG, a cargo de um chefe de divisio, compete a coordenacio
e direcgao dos respectivos servigos, designadamente no ambito do
apoio geral aos 6rgaos da autarquia, competindo ainda:

a) Coordenar e promover ac¢oes tendentes a obtencao e actua-
lizacao da informacao necessaria a implementacao da Base de Infor-
macado Geogréfica (SIG Municipal);

b) Assegurar a actualizacdo da cobertura cartografica do concelho;

¢) Elaborar e gerir o cadastro da propriedade patrimonial da
Camara Municipal de Vila Real quer publica quer privada (promover
com o0s servicos competentes a realizacdo da carta de cadastro do
patriménio municipal);

d) Acompanhar as operagdes de expropriagdo para proceder ao
respectivo registo legal e georreferenciar os limites cadastrais;

e) Promover a difusao da informacdo aos restantes servigos e
cidadaos;

f) Informar sobre a legalidade, oportunidade ou conveniéncia da
permissdo de uso privativo de bens do dominio publico municipal;
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g) Instruir os processos de desafectacao de bens do dominio publico
municipal;

h) Realizar e coordenar investigagdes de caracter socio-econdmico
como suporte delineador de estratégias de planeamento municipal
e regional;

i) Gestao da base de dados da toponimia municipal;

Jj) Atribuicao da numeracgao de policia para a cidade de Vila Real;

k) Emissao de certidoes de localizagao (freguesia e toponimia);

) Apoio ao Gabinete Municipal de Protec¢do Civil.

Artigo 30.°
Divisao Juridica e de Contencioso

ADIJC, a cargo de um chefe de divisio, compete prestar informacao
técnico-juridica sobre quaisquer questdes ou processos que lhe sejam
submetidos pela Camara Municipal ou pelo presidente, designa-
damente:

a) Dar parecer sobre as reclamagdes ou recursos graciosos e con-
tenciosos, bem como sobre exposigdes sobre actos e omissoes dos
6rgaos municipais ou procedimentos dos servigos;

b) Proceder ao registo, organizar e desenvolver os processos de
contra-ordenacoes e de execugdes fiscais, nos termos da lei;

¢) Prestar apoio juridico na elaboracao de projectos de regulamentos
e posturas sobre as matérias que lhe sejam determinadas;

d) Prestar apoio juridico na andlise de processos administrativos
e dar pareceres que lhe sejam solicitados pela Presidéncia;

e) Assegurar o patrocinio judicidrio em processos, acgdes € recursos
em que o municipio ou membros dos seus Orgios sejam parte ou
intervenientes enquanto tais;

f) Organizar e acompanhar os processos de expropriacgao litigiosa
até a sua conclusao;

g) Preparar de acordo com orientacdes que lhe forem transmitidas
minutas de acordos, protocolos ou contratos a celebrar pelo municipio
com outras entidades;

h) Elaborar regras de aplicagdo pratica dos regimes legais que devam
ser observadas pelos servicos municipais;

i) Dar apoio ao funcionamento do Julgado de Paz e da Comissao
Arbitral Municipal;

j) Desempenhar quaisquer outras fungdes adequadas a actividade
juridica que sejam superiormente determinadas.

Artigo 31.°
Gabinete de Informatica

A estes servicos, sob a directa dependéncia do director do DAF,
compete assegurar e coordenar a informatizacao de procedimentos
e servi¢os, bem como definir as normas de utilizacao de equipamentos
e de gestdo de informagdo tratada por meios informaticos, desig-
nadamente:

a) Planeamento, andlise, gestdo e manutencdo do sistema infor-
matico

b) Concepgao, planeamento, gestdo e manutengao de infra-estru-
turas, redes e telecomunicagoes;

¢) Administracao de sistemas e bases de dados;

d) Elaboragao de planos de execugdo de seguranga dos sistemas
informaticos e das aplicagoes informaticas;

e) Gestdo e controlo das versdes de software de base aplicacional;

f) Suporte 16gico de base do Sistema de Informagao Geogréfica;

g) Suporte légico a Pagina Municipal — Internet;

h) Desenvolvimento de sistemas de informagdo e de aplicacoes;

i) Formacao dos utilizadores das aplicagdes informdticas usadas
ou a usar pela autarquia;

j) Elaboragao de testes de qualidade e de auditoria as aplicagdes
desenvolvidas e respectiva documentacao técnica, bem como garantir
o0 seu suporte técnico;

k) Analise do impacte das novas tecnologias da informagao na orga-
nizacdo do trabalho e na cultura organizacional, apontando para a
introducdo de metodologias adequadas para inovacdo no funciona-
mento dos servigos municipais.

SECCAOII
Orgaos de linha
Artigo 32.°

Departamento de Planeamento e Coordenaciao

1— O DPC tem como missdo apoiar o executivo municipal na
definicao, integragio e implementacao de politicas de natureza estra-
tégica, em geral através do recurso a instrumentos de planeamento
e financiamento orientados para projectos especiais, assumindo a coor-
denagdo, concepgao e execugao das solugdes adequadas, recorrendo



Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

nomeadamente a programas, estudos, planos, projectos e acgoes nos
varios campos de actividade municipal.
2 — Ao DPC compete:

a) Coordenar a actividade das respectivas divisoes e determinar
a afectagao de meios de pessoal as mesmas;

b) Articular a actividade do Departamento com outros servicos
municipais;

c) Executar os projectos de plano de actividades e tarefas cometidas
ao Departamento;

d) Elaborar as propostas para a prossecugao dos objectivos e rea-
lizagdo das atribuigoes do Departamento;

e) Colaborar na programacio global das actividades que integrem
outros departamentos;

f) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas.

Artigo 33.°
Divisao de Gestao de Fundos Comunitarios

1 — A DGFC tem como missdao promover e gerir os contratos de
financiamento de entidades exteriores ao municipio, coordenando a
respectiva execucao através da gestao financeira directa das acgoes
financiadas e do controlo da execucao fisica das mesmas num quadro
de cooperagdo e apoio aos servicos municipais responsaveis pela exe-
cugao fisica, assumindo também a monitorizacdo da execugao fisica
e financeira do plano de actividades, em estreita articulagao com o
DAF.

2 — Competem genericamente a esta Divisao as seguintes atribui-
¢des e competéncias:

a) Centralizacao da funcdo de gestdo de candidaturas a fundos
comunitarios, contratos-programa ou outras formas de financiamento
exterior a0 municipio;

b) Identificagdo e promocao de actividades que aproveitem/poten-
ciem os fundos comunitarios e encorajamento do desenvolvimento
de actividades em parceria com o sector privado;

¢) Providenciar assisténcia técnica e financeira a realizagao de can-
didaturas a fundos comunitarios e ou contratos-programa, por parte
de organizagdes da comunidade, quando estas candidaturas sejam
parte de programas e accdes conjuntas com o municipio;

d) Identificacdo e promocdo de estudos sobre o desenvolvimento
de novas fontes de financiamento para o municipio e sua estruturagio;

e) Promogdo e desenvolvimento de acgdes que contribuam para
a articulagdo entre os projectos/acgdes promovidas pelas restantes
divisdes relevantes para o Departamento e para o municipio, com
impacte na promocao do bem-estar dos cidadaos e das comunidades
do concelho;

f) Definigao e implementacao, em articulacao com o DAF, de um
sistema de controlo e acompanhamento da execucao das actividades
municipais e do nivel de execugao orcamental associado, apoiado em
critérios uniformes e indicadores de gestdo, e elaboracdo dos res-
pectivos relatdrios de gestao e controlo;

g) Actuacdo, enquanto estrutura de orientagdo e representacao téc-
nica do municipio, nas organizagdes e em estruturas/parcerias criadas
no ambito do financiamento publico, nacional e comunitdrio, com
intervengao no concelho, assegurando a articulagdo com outras ins-
tituicOes desta area;

h) Apoio a implementagdo de estratégias de captacdo de finan-
ciamento directo comunitario, em cooperacao com as empresas muni-
cipais e as instituicoes em que o municipio esta representado, nomea-
damente o Eixo Atlantico e Associacao Cidades Porta de Fronteira,
e em articulacdo com a administracdo central e associagdes empre-
sariais.

Artigo 34.°
Divisao de Planeamento

1 — A DP ¢ o servico municipal encarregado da coordenacao, pro-
mocao, planeamento, concepcao, implementagdo, monitorizacao e
apoio técnico e normativo na drea da gestdo do ambiente, do desen-
volvimento sustentavel e do ordenamento do territério, assegurando
a integragao e desenvolvimento de ferramentas de informagao e par-
ticipacao dos cidaddos e das organizacoes locais nas politicas e nas
decisoes referentes a sua area de actuacgao.

2 — Competem genericamente a esta Divisao as seguintes atribui-
¢des e competéncias:

a) Coordenacao dos trabalhos de elaboracdo de planos estratégicos
a escala municipal e da realizagio do PDM e planos de urbanizacéo,
bem como de outros estudos sectoriais relativos ao desenvolvimento
sustentdvel no concelho, designadamente cartas educativas, de patri-
monio, desportivas, sociais, de ruido, entre outras, bem como a coor-
denacédo e acompanhamento de estudos de planeamento nos dominios
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de ordenamento da mobilidade e estruturacdo da rede vidria muni-
cipal;

b) Organizacao, promog¢do e acompanhamento de estudos e medi-
das de natureza ambiental, nomeadamente estudos de impacte
ambiental, e articulacdo com os restantes 6rgaos e estruturas autar-
quicas e com entidades exteriores com intervengao nesta drea;

c) Programagao e gestdo dos equipamentos municipais de moni-
torizacdo ambiental, designadamente o Centro de Monitorizacdo e
Interpretacdo Ambiental (CMIA), assegurando a realizacdo dos estu-
dos e tarefas associadas, incluindo a divulgacao de informagao ambien-
tal e promovendo a participagao do publico nos processos de decisao
em matéria de ambiente urbano;

d) Promogdo e coordenacdo dos sistemas de monitorizacao da
implementacdo de planos e processos na drea do ambiente, orde-
namento do territério e Agenda2l, através da criacao e gestdo de
sistemas de recolha, tratamento e disponibilizagao de indicadores e
inventarios que reflictam o estado actual e as tendéncias de desen-
volvimento destas componentes a nivel local;

e) Actuagdo, enquanto estrutura de orientacao e representagao téc-
nica do municipio, nas organizagdes e estruturas de promogao do
desenvolvimento rural e de gestdo florestal com intervengao no con-
celho, assegurando a articulagdo com outras instituigdes do sector,
nomeadamente na area da agricultura, pecudria e florestas;

f) Promocao e coordenagdo de medidas de desenvolvimento sus-
tentavel através da definicdo e implementacao de estratégias, planos
e acgoes neste sector, designadamente os relativos a utilizacao de
energias renovaveis, ao apoio a construcdo sustentavel e a criagao
de infra-estruturas e redes tecnoldgicas, promovendo o envolvimento
de parceiros publicos e privados, e a divulgacao de informagao orga-
nizada sobre as oportunidades, redes e parcerias existentes, assegu-
rando a realizagdo de accoes de sensibilizacdo, educacdo e formagao
dos cidadaos neste dominio, em parceria com outras estruturas muni-
cipais e em estreita articulagao com a EMAR;

g) Promocao do desenvolvimento rural através da definicdo e imple-
mentacdo de estratégias, planos e acgdes neste sector que permitam
a orientacao de actividades econdmicas e sociais tradicionais em deter-
minadas areas do concelho, e a estruturagdo de uma rede de caminhos
agricolas e florestais que potenciem o desenvolvimento sustentavel
e a valorizagdo dos produtos florestais, agricolas, pecuarios e gas-
trondmicos, envolvendo as associacoes e os empresarios locais, € em
estreita articulacado com a MERVAL.

Artigo 35.°
Divisao de Projectos Especiais

1— A DPE ¢ o servico municipal encarregado da coordenacao,
promogao, planeamento, concepcao, implementagao, monitorizagao
e apoio técnico e normativo na area dos projectos de equipamentos
e infra-estruturas de dmbito municipal, assegurando ainda a gestao
dos equipamentos considerados especiais e ou relevantes e o desen-
volvimento das actividades de apoio na sua drea de actuagdo, em
colaboragao e articulacao com os restantes servi¢os municipais, com
a administragdo central, as associagdes do sector e a iniciativa privada.

2 — Competem genericamente a esta Divisao as seguintes atribui-
¢oes e competéncias:

a) Centralizacdo da fungdo de gestdo dos projectos de intervengio
fisica a implementar pelos restantes servicos municipais, assegurando
as tarefas de coordenagdo e controlo das actividades e servigos que
neste ambito sejam contratados exteriormente, designadamente a rea-
lizacao de projectos de obras, infra-estruturas e equipamentos;

b) Promocgao, coordenacao e realizacao de estudos de situagao,
global e sectorial, que contribuam para a formulacdo de medidas
de politica estratégica relevantes para as areas de intervengdo do
Departamento;

¢) Promocéo e orientacdo da recolha, bem como assegurar o tra-
tamento, andlise e divulgacao da informagao estatistica relevante, em
articulacdo com as outras unidades orgénicas, no ambito dos estudos
desenvolvidos pelo municipio, e tendo em vista a manutencao de
um conhecimento actualizado sobre a actividade econdémica, social
e ambiental do concelho;

d) Coordenagdo e execucdo dos projectos relevantes, em termos
de financiamento, de investigacao, singularidade, repercussao publica,
inovagao, parcerias publico/ptblico e publico/privado, nacionais e
internacionais;

e) Actuagdo, enquanto estrutura de orientagao e representagao téc-
nica do municipio, nas organizagdes e estruturas relacionadas com
os projectos desenvolvidos na Divisao, assegurando a articulagdo com
outras instituicdes que tenham algum tipo de intervencdo relativo
aos varios sectores de intervencao, nomeadamente instituicdes publi-
cas cujo parecer seja solicitado;
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f) Programacéo e gestdo dos equipamentos considerados especiais
e ou relevantes e respectivo equipamento, em articulacdo com outros
orgaos e instituicoes do sector, quando necessario;

g) Implementacao e gestdao dos servigos prestados pelo municipio
nesta area, nomeadamente servigos de apoio a execucao de parcerias
com o sector privado, em projectos comuns e ou projectos publicos
ou privados que se considerem relevantes;

Artigo 36.°
Gabinete do Centro Histérico
Ao GCH compete:

a) Promover e executar estudos, projectos e ac¢des no sentido da
salvaguarda do patrimoénio histdrico e arquitecténico existente na area
do municipio;

b) Divulgar projectos tendentes a defesa e recuperagiao do patri-
monio histdrico e arquitectonico;

¢) Elaborar, propor e divulgar regras de intervencdo urbanistica
nas zonas historicas;

d) Informar sobre processos de edificacao de obras particulares,
articulando-se com o DGT, nomeadamente para a necessdria tra-
mitacao nestas matérias;

e) Executar ou acompanhar obras de recuperagdo de edificios e
espagos publicos nas zonas histéricas;

f) Apoiar intervengdes de caracter social inerentes ao desenvol-
vimento das intervengdes nas zonas historicas;

g) Actuar coordenadamente com outros servicos da Camara na
analise, licenciamento, acompanhamento e fiscalizagdo de obras a
realizar nas zonas histdricas.

Artigo 37.°
Departamento de Gestao do Territorio

1— O DGT compreende duas divisdes e o apoio administrativo
¢ assegurado através de uma sec¢ao administrativa.
2 — Ao DGT compete:

a) Coordenar a actividade das respectivas divisdes e determinar
a afectagdo de meios de pessoal as mesmas;

b) Articular a actividade do Departamento com outros servigos
municipais;

¢) Executar os projectos de plano de actividades e tarefas cometidas
ao Departamento;

d) Elaborar as propostas para a prossecucao dos objectivos e rea-
lizacdo das atribui¢des do Departamento;

e) Colaborar na programacio global das actividades que integrem
outros departamentos;

f) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas.

3 — Compete ainda ao DGT praticar os actos e executar as tarefas
de concepcao, promogao, definicao e regulamentacdo dos estudos
urbanisticos, de preservagdo da qualidade urbanistica do concelho,
bem como as fun¢des que permitam aos Orgdos municipais exercer
os seus poderes no ambito das operacoes de loteamento urbano e
autorizagao ou licenciamento de obras, no completo conhecimento
dos varios parametros de ocupagao do solo e de integracdo, nomea-
damente de indole técnica e legal, de edificios ou equipamentos, bem
como definir critérios de gestao do patriménio imobilidrio do muni-
cipio no ambito da politica urbanistica e da gestao.

Artigo 38.°
Divisao de Gestao Urbanistica

1 — O cargo de chefe de divisao de Gestao Urbanistica serd desem-
penhado por licenciado com o curso superior adequado.

2 — Esta chefia apresentard ao director do DGT relatdrio anual
detalhado das actividades do servico a seu cargo.

3 — Competem genericamente a esta Divisao as seguintes atribui-
¢oes e competéncias:

a) Apreciar e emitir parecer sobre os projectos de edificagdes sujei-
tas a licenciamento ou autorizacdo municipal;

b) Coordenar e gerir a fiscalizacdo das obras referidas nas alineas
anteriores, assegurando desta forma o efectivo cumprimento das leis,
regulamentos e deliberacdes camardarias sobre normas técnicas ou de
seguranca a observar nestas;

¢) Velar, com os meios ao seu dispor, pela fidelidade de quaisquer
obras as especificas condi¢gdes do seu licenciamento ou autorizacéo,
desencadeando, sempre que necessario, os mecanismos efectivadores
da responsabilidade dos técnicos e empreiteiros delas encarregados;
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d) Coordenar e gerir todas as tarefas inerentes a realizacdo de
vistorias para efeitos de emissdo de licengas, nomeadamente de uti-
lizagdo e de recinto, bem como participar na Comissao Municipal
de Vistorias, quando tal lhe for cometido;

e) Coordenar e gerir todas as tarefas inerentes a organizacdo, ela-
boragédo e arquivo dos processos de loteamentos urbanos, apreciando
os respectivos pedidos de licenciamento;

f) Coordenar e gerir a emissdo de pareceres sobre 0s projectos
de infra-estruturas de loteamentos;

g) Coordenar e gerir a fiscalizacdo das obras de infra-estruturas
de loteamentos e a sua recepgao;

h) Promocao de estudos, em articulacao com a DASS, sobre recon-
versdo de areas de construgao clandestina e ou degradada;

i) Elaborar estudos e projectos que visem garantir a qualidade arqui-
tecténica de edificios ou conjuntos urbanos;

j) Organizar os processos de licenciamento de publicidade e asse-
gurar a respectiva fiscalizagao.

Artigo 39.°
Divisao de Fiscalizacao Municipal

1 — Compete a DFM velar pelo cumprimento das leis, regulamen-
tos, deliberacdes ou decisdes dos 6rgaos do municipio, no ambito
das matérias delimitadas e plasmadas em regulamento prdprio apro-
vado em Assembleia Municipal.

2 — Esta Divisao desenvolve ainda uma accdo preventiva, escla-
recendo, quando for caso disso, quais os modos mais adequados de
dar cumprimentam a lei, aos regulamentos ou as decisoes dos 6rgaos
autarquicos, cabendo-lhe igualmente a execugdo de mandados. Com-
pete ainda:

a) Proceder ao atendimento ao publico, informar os municipes e
receber as queixas;

b) Organizar a correspondéncia e o expediente recebidos dos dife-
rentes 6rgaos do municipio e de entidades externas;

c) Assegurar as ligagdes funcionais com outros servigos do municipio
responsaveis pela instauracao de autos;

d) Fiscalizar a observancia das posturas e regulamentos municipais,
bem como da legislacao vigente aplicavel no ambito de intervengao
do municipio, designadamente nos dominios do dominio publico, da
edificac@o e urbanizacao;

e) A execugdo coerciva, nos termos das lei, dos actos administrativos
da competéncia dos 6rgaos municipais, nomeadamente das ordens
de demolicdo, tomada de posse administrativa de iméveis e despejo
sumario;

f) Apreensao de objectos no ambito de aplicacdo de sancdes aces-
sérias que tenham sido utilizados na prética de infraccoes previstas
na lei;

g) Remeter a DJC, que assegurard a instru¢ao dos processos de
contra-ordenagdes, os autos e relatorios respeitantes a infracgdes de
normas legais, posturas e regulamentos;

h) Proceder ao controlo regular e preventivo nos diversos dominios
de utilizagao, ocupagao e uso do territério municipal de forma a detec-
tar situagOes irregulares, autuando as infracgoes.

Artigo 40.°
Departamento de Equipamentos e Infra-Estruturas

1— O DEI compreende trés divisdes e na directa dependéncia
do director do Departamento funcionardo um secretariado, um gabi-
nete técnico, as oficinas e os armazéns.

2 — Competem genericamente ao DEI as seguintes atribuicoes e
competéncias:

a) Coordenar a actividade das respectivas divisoes;

b) Determinar a afectagao de meios de pessoal as divisdes e sectores;

¢) Articular a actividade do Departamento com outros servigos;

d) Propor as defini¢des programadticas da actividade do Depar-
tamento;

e) Executar os projectos de plano de actividades referentes aos
sectores;

f) Executar as tarefas cometidas ao Departamento;

g) Elaborar as propostas para a prossecugdo dos objectivos e rea-
lizacdo das atribui¢des do Departamento;

h) Colaborar na programacao global das actividades que integrem
outros departamentos;

i) Centralizar todas as propostas para a elaboracao do plano de
actividades anual, no dominio das despesas de capital, do ambito
do Departamento;

j) Exercer as demais funcoes que lhe forem cometidas.
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Artigo 41.°
Divisao de Obras Piablicas

1 — O cargo de chefe de divisdo de Obras Publicas serd desem-
penhado por licenciado com o curso superior adequado. Esta chefia
apresentara ao director do DEI relatério anual detalhado das acti-
vidades do servico a seu cargo.

2 — A Divisao ¢ assegurado o apoio administrativo através da res-
pectiva secgao.

3 — Competem genericamente a esta Divisdo as seguintes atribui-
¢des e competéncias:

a) Coordenar e gerir todas as tarefas inerentes a organizacao e
elaboragio dos processos de concurso de projectos de obras publicas;

b) Coordenar e gerir todas as tarefas inerentes a organizagao dos
processos de adjudicacdo dos projectos de obras publicas;

¢) Coordenar e gerir todas as tarefas inerentes a organizacao e
elaboragao dos processos de concurso de empreitadas de obras
publicas;

d) Coordenar e gerir a fiscalizacdo das empreitadas de obras publi-
cas adjudicadas pela Camara Municipal e a sua recep¢ao;

e) Emitir parecer, quando solicitado pelo DGT, sobre o0s projectos
de infra-estruturas a receber pela Camara Municipal e previstos em
projectos de loteamentos e ou edificios particulares, bem como pro-
ceder a fiscalizacao da sua execucdo e respectiva recepgao, quando
tal for solicitado pelo DGT;

f) Elaborar os projectos de obras publicas solicitados pela Camara
Municipal.

Artigo 42.°
Divisao de Gestao de Equipamentos e Infra-Estruturas

1— O cargo de chefe de divisaio de Gestdo de Equipamentos e
Infra-Estruturas sera desempenhado por licenciado com o curso supe-
rior adequado. Esta chefia apresentara ao director do DEI relatério
anual detalhado das actividades do servico a seu cargo.

2 — A Divisao ¢ assegurado o apoio administrativo através da res-
pectiva secgao.

3 — Competem genericamente a esta Divisao as seguintes atribui-
¢des e competéncias:

a) Gerir e executar a conservacdo da rede vidria, rural e urbana,
no ambito do municipio;

b) Gerir e executar a conservacdo da rede de aguas pluviais, no
ambito do municipio;

¢) Gerir e executar a conservagao dos edificios e equipamentos
municipais;

d) Determinar a afectacdo do pessoal que execute tarefas ocasionais
de demoligao ou transporte de materiais a outras funcoes, no ambito
das actividades da Divisao, quando tal for entendido necessario;

e) Executar todas as tarefas cometidas ao sector possiveis de rea-
lizacdo com recurso a meios materiais € humanos proprios, nomea-
damente a realizacdo de obras por administragao directa.

Artigo 43.°
Divisao de Servicos Urbanos

1 — O cargo de chefe de divisdao de Servicos Urbanos serd desem-
penhado por individuo licenciado com curso superior adequado ou
habilitado com curso superior se o executivo entender que possui
nos seus quadros funciondrio com perfil adequado para o desempenho
das respectivas fungoes e possuidor destas habilitacoes.

2 — A Divisao ¢ assegurado o apoio administrativo através da res-
pectiva secgao.

3 — A Divisao de Servigos Urbanos compete tudo o que diga res-
peito aos servigos urbanos e, em especial, o seguinte:

a) Manutencio e assisténcia dos equipamentos urbanos, nomea-
damente parques e jardins;

b) Limpeza das vias municipais nao urbanas;

¢) Administrar os cemitérios sob jurisdi¢ao municipal;

d) Colaborar nas medidas de apoio as juntas de freguesia em matéria
de cemitérios paroquiais;

e) Proceder a estudos, recolha e tratamento de informagdes técnicas
relativas a higiene e salubridade;

f) Assegurar a captura de animais vadios, nocivos a satide, que
vagueiem na via publica;

g) Proceder a accdes tendentes a conjugacao de esfor¢os com outras
entidades e institui¢oes de molde a salvaguardar a defesa e conservagao
da qualidade da 4gua e do ar, de acordo com orientagao e politica
definidas superiormente;
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h) Velar pela manutencao dos espacos verdes de uso publico des-
tinados, designadamente, ao lazer ou a pratica desportiva;

i) Controlar e fiscalizar a utilizacdo dos equipamentos de lazer,
nomeadamente parques infantis;

j) Controlar e fiscalizar a utilizagdo das instalagdes sanitarias
publicas;

k) Gerir o equipamento qualificivel como mobilidrio urbano, sem
prejuizo das competéncias especificas de outros servicos;

[) Executar os projectos de implantacao de zonas verdes;

m) Assegurar o permanente estado de limpeza e higiene das vias
municipais;

n) Informar a Camara Municipal do interesse piblico municipal
na preservacao de areas cobertas de vegetagdo, ainda que privadas,
em funcao do seu valor natural ou da sua localizagao em colaboragao
com a DGU do DGT;

0) Coordenar accoes de educacdo e informacdo publica com vista
a conservagao da natureza, ao combate a poluigao, designadamente
nos cursos de agua, e conceber suportes de informacao sobre a pre-
servagao da qualidade ambiental, colaborando na sua divulgacao e
organizando, quando for caso disso, campanhas de educagao civica;

p) Solicitar a intervengao dos servicos de fiscalizacao sanitdria
quando se suspeitar de violacao as normas de higiene ou salubridade.

Artigo 44.°
Departamento de Desenvolvimento Social

A missdao do DDS visa apoiar o executivo municipal na defini¢do
e implementagdo de politicas de educagao, de desporto, sociais e cul-
turais em geral e de forma integrada na estratégia de actuagdo do
municipio através do desenvolvimento de estudos e tratamento da
informagao, bem como da coordenagdo, concepgao e execugao das
solucoes adequadas, recorrendo nomeadamente a programas, estudos,
planos, projectos e acgdes de desenvolvimento que promovam o bem-
-estar dos cidadaos e comunidades do concelho.

A estrutura do Departamento é organizada em trés divisdes e trés
secgoes de apoio administrativo, uma por divisao:

Divisao de Educagio e Desporto (DED);
Divisdo de Cultura e Turismo (DCT);
Divisao de Accao Social e Saide (DASS).

No caso dos equipamentos, em especial os que constituem unidades
organicas claramente individualizaveis, nomeadamente as piscinas
municipais, a Escola Fixa de Transito, o Museu de Vila Real, a Biblio-
teca Municipal, o Arquivo Municipal, o Grémio Literario e outros
equipamentos, actuais e futuros que se venham a considerar como
tal, o seu ambito de actuagdo e funcionamento sera enquadrado através
de regulamentos proprios, sendo desde ja definido que cada equi-
pamento funcionarad sob a orientacdo de um responsavel, designado
para esse efeito como director do mesmo, e que respondera direc-
tamente ao chefe de divisao respectivo.

Artigo 45.°
Divisao de Educacao e Desporto

1— A DED ¢ o servico municipal encarregado da coordenacao,
promogao, planeamento, concepcao, implementagdo, monitorizagao
e apoio técnico e normativo na area da educagao e desporto, recor-
rendo nomeadamente a programas, estudos, planos, projectos e acgoes
de desenvolvimento que promovam o bem-estar dos cidadaos e comu-
nidades do concelho, no seu ambito de actuacao, assegurando os pro-
gramas de ocupacao de tempos livres e o desenvolvimento das acti-
vidades de apoio na sua area de actuacao, em colaboracao e articulacao
com a administracdo central, as associagoes do sector e a iniciativa
privada.

2 — Competem genericamente a esta Divisao as seguintes atribui-
¢oes e competéncias:

a) Apoio a modernizagdo do sistema de educacdo e ensino no
municipio, dotando a rede educativa de melhores condigdes tanto
no aspecto pedagdgico como no aspecto fisico e promovendo o rom-
pimento de situacdes de isolamento;

b) Identificagao e promocao de actividades de criagao de infra-
-estruturas basicas para a pratica desportiva informal e de competigao
através de mecanismos de articulacio com os clubes e associacoes
desportivas, encorajando o desenvolvimento destas actividades;

¢) Identificagdo e promocao de iniciativas no ambito da educagao,
do desporto e dos tempos livres que proporcionem a melhoria da
qualidade de vida dos cidadaos, nomeadamente administrando pro-
gramas de apoio ao desenvolvimento da comunidade educativa e des-
portiva e de ocupagao dos tempos livres;
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d) Actuacdo, enquanto estrutura de orientaco e representagao téc-
nica do municipio, nas organizagdes e estruturas da educacao e do
desporto com interveng¢ao no concelho, nomeadamente no Eixo Atlan-
tico, Conselho Municipal de Educacao e nas demais parcerias neste
ambito, assegurando a articulacdo com outras institui¢coes do sector,
nomeadamente na area da educacao, desporto e ocupagao dos tempos
livres;

e) Programacdo e gestdo do parque escolar e desportivo do muni-
cipio e respectivo equipamento, incluindo outros equipamentos edu-
cativos como a Escola Fixa de Transito, em articulacdo com outros
orgaos e instituicdes do sector, quando necessario;

f) Implementacdo e gestdo dos servigos prestados pelo municipio
nesta area, nomeadamente servicos de apoio a familia e accao social
escolar, transportes escolares, refeicdes e outros que se considerem
relevantes;

g) Promocdo e incentivo a generalizacdo do uso de equipamentos
multimédia e software educativo em todo o sistema de educagao pré-
-escolar e de ensino basico da rede publica;

h) Apoio a implementacdo de estratégias de ensino profissional,
em cooperacdo com as instituicoes do sector, e em articulagdio com
a administragdo central e associacoes empresariais.

Artigo 46.°
Divisao de Cultura e Turismo

1— A DCT ¢ o servico municipal encarregado da coordenacao,
promocao, planeamento, concep¢ao, implementagdo, monitorizagao
e apoio técnico e normativo as medidas de politica cultural, de ani-
macao e turistica, recorrendo nomeadamente a programas, estudos,
planos, projectos e acgdes que proporcionem aos municipes 0 acesso
as mais variadas manifestacOes culturais e de animagao através da
criagao, promogao e apoio institucional e de estimulo ao conhecimento
e edificacao da sua identidade cultural e, por outro lado, transmitam
a todos (nacional e internacionalmente) o potencial turistico e cultural
do concelho.

2 — Competem genericamente a esta Divisao as seguintes atribui-
¢oes e competéncias:

a) Apoio as colectividades culturais e a salvaguarda do patriménio
através da gestao da concessdo de apoios directos, nomeadamente
financeiros, para comparticipacdes ao funcionamento, construcao ou
beneficiagdo de instalacOes, logisticos, designadamente cedéncia de
palcos, transportes e outros, e técnicos, incluindo formacao e acon-
selhamento;

b) Promogao da sustentabilidade das associagdes de caracter cultural
e de animacdo do concelho através da criacdo de oportunidades de
actuagdo e de convivio interassociacdes, apoiando a organizagdo e
a presenga em eventos e encontros, e da contratualizacao da aquisicao
de servicos as associagoes mediante protocolos de apoio;

¢) Promocao e incentivo a criagdo cultural e a producdo de eventos
de caracter cultural, de animagdo e turisticos através da divulgagdo
da informacao sobre as redes e parcerias existentes, do envolvimento
de parceiros publicos e privados de modo consistente e organizado,
da articulagdo das redes actuais e futuras e da gestao do apoio do
municipio as redes referidas, em estreita colabora¢do com a CUL-
TURVAL;

d) Actuagdo, enquanto estrutura de orientaco e representagao téc-
nica do municipio, nas organizagdes e estruturas culturais e de ani-
magao e promocao turistica com intervengao no concelho, designa-
damente o Eixo Atlantico, e nas demais parcerias neste ambito, asse-
gurando a articulacdo com outras institui¢oes do sector e com a admi-
nistragao central;

e) Promocdo de actividades no ambito da valorizacao e divulgacio
do patriménio, nomeadamente patriménio cultural, historico, artistico
e arqueoldgico do municipio, assegurando o planeamento e a execugao
das accoes nos dominios da sua inventariagao, estudo, salvaguarda,
classificacdo, conservacdo e promocdo em articulacdo com as insti-
tuicoes publicas e privadas do sector;

f) Apoio e promocado de medidas e accoes tendentes a preservagao
e divulgagao dos valores culturais regionais, nomeadamente etnogra-
fia, artesanato, folclore e outras manifestagdes culturais;

g) Fomentar a constante qualificacdo do projecto museoldgico muni-
cipal, assegurando o cumprimento das funcées museoldgicas previstas
em regulamento interno, bem como o preceituado na legislacao
aplicavel;

h) Coordenacao, planeamento e gestao das acgdes municipais des-
tinadas ao apoio do turismo e sua integracdo com as intervengoes
promovidas e ou apoiadas pelo municipio nos sectores da cultura
€ animacao;

i) Programagdo e gestdo dos equipamentos culturais, de animagao
e turisticos do municipio, nomeadamente o Museu de Vila Real, o
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Arquivo Municipal, a Biblioteca Municipal, o Grémio Literdrio e
outros equipamentos, assegurando o cumprimento das respectivas fun-
¢Oes previstas nos respectivos regulamentos internos, e a articulagao
com outros 6rgaos e instituicdes do sector através da promogao e
desenvolvimento de actividades e projectos conjuntos, e em especial
através da cooperagao e complementaridade das ac¢oes desenvolvidas
no teatro e no conservatorio;

j) Apoio e implementagao de funcgdes educativas através da coo-
peracao com o sector da educagao e com outras instituicoes de caracter
cultural e de animagao na promocao de acgdes conjuntas;

k) Promocao e apoio a medidas que visem o desenvolvimento e
qualificacdo da oferta turistica, nomeadamente através de acgoes de
animacao e promogao turistica e da publicagio de edigdes de caricter
promocional, e da concepc¢ao e implementagao de circuitos tematicos
pluridisciplinares;

/) Promogao da representacdo do municipio em eventos de ambito
local, regional, nacional e internacional relacionados com o turismo;

m) Producdo de estudos e planos de intervencao turistica para
o concelho, nomeadamente de um plano turistico municipal.

Artigo 47.°
Divisao de Accao Social e Saude

1— A DASS ¢ o servico municipal encarregado da coordenacao,
promocao, planeamento, concepgao, implementagao, monitorizagao
e apoio técnico e normativo as medidas de politica social, de juventude
e de saide, recorrendo nomeadamente a programas, estudos, planos,
projectos e acgdes de desenvolvimento da actividade de apoio social
e apoio a gestdo das estruturas destinadas a infincia, juventude e
terceira idade, em colaboragao e articulagdio com a administragao
central, as instituicdes do sector, designadamente IPSS, e a iniciativa
privada.

2 — Competem genericamente a esta Divisdo as seguintes atribui-
¢Oes e competéncias:

a) Apoio a modernizacdo do sistema de proteccdo e apoio social
existente no municipio através do aperfeicoamento da rede social,
dotando-a de melhores condicdes tanto no aspecto das valéncias de
actuagdo como na qualidade dos equipamentos e na definicao de
solucdes para a resolugdo de situagdes a descoberto;

b) Promogao do desenvolvimento e integracdo social das familias
e dos cidadaos na comunidade através do apoio e implementagao
de estudos, planos, projectos, medidas e ac¢cdes que visem solucionar
os problemas detectados, em especial nas situacdes de populagoes
vulneraveis tais como terceira idade, desempregados, portadores de
deficiéncias, criancas e jovens, entre outros;

¢) Actuagdo, enquanto estrutura de orientagdo e representagao téc-
nica do municipio, nas organizacdes e estruturas de acgdo social e
juventude com intervengao no concelho, designadamente Rede Social,
Comissao de Protecciao de Criangas e Jovens em Risco, Eixo Atlantico,
e nas demais parcerias neste ambito, assegurando a articulagao com
outras institui¢des do sector e a continuidade de formas de colaboragao
com outras entidades, publicas ou privadas, que intervenham no campo
da accao social e juventude;

d) Programacdo e organizagao de accoes destinadas aos jovens do
concelho, bem como contribuir para a integracao das politicas cama-
rarias numa perspectiva de permanente atengao aos problemas espe-
cificos da juventude;

e) Promogdo e apoio a projectos e acgdes que visem a insercao
e reinsercao socio-profissional dos municipes, ac¢oes de informagao
aos jovens nas areas de emprego e formagao profissional e criagdo
de auto-emprego e desenvolvimento de microempresas de servigos
de proximidade e outros servicos a familia através do desenvolvimento
de parcerias com entidades publicas e privadas;

f) Promogao do envolvimento de parceiros publicos e privados de
modo consistente e organizado através da articulacao das redes de
servicos prestados por varias entidades e instituicoes, assegurando
uma visao global dos servigos e das necessidades das populagoes e
a gestdo do apoio do municipio as redes referidas;

g) Promocgao e divulgacao de informacio sobre as redes e parcerias
existentes e incentivo a participacao dos cidadaos nestas, nomeada-
mente através da integragdo, criacdo e articulagdo de estruturas de
voluntariado;

h) Apoio e colaboracao com os outros servi¢os municipais nas tare-
fas de planeamento dos equipamentos prestadores de servigos nesta
area de intervencdo e encaminhando as situacdes de apoio social
que necessitem de intervencao ao nivel da habitacao para a Empresa
Municipal — Vila Real Social;

i) Apoiar todas as accoes que visem solucionar os problemas ligados
a toxicodependéncia, a terceira idade e aos deficientes.
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CAPITULO IV

Do pessoal

Artigo 48.°
Mobilidade de pessoal

1 — A afectacao do pessoal aos servicos directamente dependentes
da Camara ¢ da competéncia do presidente da Camara ou do vereador
com competéncia delegada em matéria de gestao de pessoal.

2 — A distribui¢do e mobilidade do pessoal dentro de cada unidade
ou servigo sdo da competéncia do respectivo dirigente.

Artigo 49.°
Pessoal administrativo

1 — O pessoal administrativo depende hierarquica e disciplinar-
mente do dirigente maximo onde exerga funcdes, competindo aos
respectivos dirigentes pronunciarem-se sobre a avaliacdo de servigo.

2— 0O mesmo pessoal administrativo deve obediéncia a normas
e regras dos procedimentos administrativos e contabilisticos deter-
minados pelo DAF.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 50.°
Criacao e implementacao dos servicos

Ficam criados todos os servicos que integram a estrutura orga-
nizativa do presente regulamento e respectivo quadro de pessoal cons-
tante do anexo 1II, os quais serdo implementados de acordo com as
necessidades e conveniéncia do municipio, da harmonia com o esta-
belecido no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril.
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Os funcionarios que a data da entrada em vigor do presente regu-
lamento sejam titulares de cargos de chefe de reparti¢ao transitam
para a carreira técnica superior, nos termos do disposto no artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccao da
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, aplicavel a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

Artigo 51.°
Gestao por projectos

Sempre que empreendimentos de natureza econdmica e social ndo
possam ser executados por recurso a estrutura permanente, podera
ser utilizada a gestdo por projecto, cabendo ao director do projecto
uma remuneragao igual a de chefe de divisao.

Artigo 52.°
Comissdes de servico

Com a publicagdo do presente regulamento cessam as comissoes
de servico do pessoal dirigente, nos termos da alinea c¢) do artigo
25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada a administragao local pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho.

Artigo 53.°
Revogacoes

1 — Ficam revogadas todas as disposicoes que contrariem o pre-
sente regulamento.

2 — As duvidas e omissdes decorrentes da aplicagado do mesmo
serao resolvidas ou preenchidas por deliberacao da Camara.

Artigo 54.°
Entrada em vigor

Este regulamento entra em vigor a partir da data da sua publicagao
no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

ANEXO1

Organograma
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Informatica
[ I I 1
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Gestao de Pessoal Eonehuini Informagao Geogréfica Financerra Contencioso
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Departamento de Departamento de Departamento de

Planeamento e P Equipamentos e Infra- Desenvolvimento
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Especiais Planeamento Fundos Comunitarios Municipal Urbanistica A rutorne Pablicas Urbanos e Desporto Social e Saude Fartomn
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ANEXO II

Alteracao parcial do quadro de pessoal — 2007

Quadro a 31 de Maio de 2007 Alteragoes Quadro proposto
Grupo Carreira Categoria . Observacao
T (0] \Y% A criar A extin- T (o) \%
guir
Dirigente ......... — Director de departa- 5 4 1 1 6 4 2 (a)
mento.
Chefe de divisao . . . . . 12 4 8 4 16 4 12 (a)
Chefia ............ — Chefe de reparticao . . . 3 1 2 2 1 1 - (a)1
Chefe de seccio .. ... 18 10 8 20 10 10 @
Subtotal . . . 38 19 19 7 2 43 19 24
Técnico superior ... | Técnico superior .... | Assessor principal ... 2 2 - 2 2 - () (®)
Assessor ...........
Técnico superior prin- 2 2 - 2 2 - ) (g)
cipal.
Técnico superior de 3 3 - 3 3 - (OXOX)
1.2 classe.
Técnico superior de 2 2 - 1 3 2 1 ) (m)
2.2 classe.
Estagiario .......... 2 2 - 2 2 - (n) (0)
Subtotal . . . 11 11 0 1 0 12 11 1
Total ..... 49 30 19 8 2 55 30 25

(a) 1 — lugar a extinguir quando vagar.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VERDE
Aviso n.° 19 389/2007

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que
admiti a licenciada Maria Filomena Carvalho Ferreira, por meu des-
pacho de 21 do corrente més de Setembro, em regime de contrato
administrativo de provimento, precedendo concurso, para realizar o
estagio de ingresso na carreira técnica superior de arquitectura, pelo
prazo de um ano, com inicio no 1.° dia 1til seguinte a publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, nos termos da alinea d)
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, com alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao
sujeito a visto do tribunal de contas.)

26 de Setembro de 2007. — O Vereador do Pelouro do Desen-
volvimento e Inovacao, Anténio Fernando Nogueira Cerqueira
Vilela.

2611052443

Aviso n.° 19 390/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de hoje, e no uso da competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 2
do artigo 69.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, nomeei por reclassificacao pro-
fissional, nos termos da alinea e) do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 9 de Setembro, que aplica a administracdo local
o Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, o funcionario Joao
Dinis da Costa Pereira, operario semiqualificado, cantoneiro, 2.° esca-
lao, indice 146, para operario qualificado, pedreiro, 2.° escalao,
indice 151, ao abrigo do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, e pelos n.* 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 9 de Setembro.

O funcionario reclassificado devera aceitar o respectivo lugar
no prazo de 20 dias a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica. (Isento de visto do Tribunal de
Contas).

26 de Setembro de 2007. — O Vereador do Pelouro do Desen-
volvimento e Inovagdo, Anténio Fernando Nogueira Cerqueira
Vilela.

2611052449

CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO

Aviso (extracto) n.° 19 391/2007

José Baptista Rodrigues, presidente da Camara Municipal de
Vimioso, torna publico que, por despacho de 17 de Setembro de
2007, nomeei, nos termos dos artigos 73.° e 74.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterado pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
chefe do Gabinete de Apoio Pessoal o técnico superior Dr. Serafim
dos Santos Fernandes Jodo, que auferira de acordo com o estipulado
no n.° 2 do artigo 74.° do citado diploma.

21 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, José Baptista
Rodrigues.
2611052458

JUNTA DE FREGUESIA DE AMORA

Aviso n.° 19 392/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por deliberacido da
Junta de Freguesia de Amora, tomada em reuniao realizada no dia
26 de Fevereiro de 2007, e para assegurar necessidades publicas urgen-
tes de funcionamento dos servicos, foi celebrado contrato de trabalho
a termo resolutivo pelo prazo de 6 meses, nos termos da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, com Anténio José Leal, com a categoria
de cantoneiro de limpeza, cujo vencimento sera o correspondente
ao escaldao 1, indice 155 (€ 506,46), com inicio a 1 de Marco de
2007. (Processo isento de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Marco de 2007. — A Presidente, Maria Odete dos Santos Pires
Gongalves.
2611052639

Aviso n.° 19 393/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por deliberagdo da
Junta de Freguesia de Amora, tomada em reuniao realizada no dia
11 de Junho de 2007, e para fazer face ao aumento excepcional e
tempordario da actividade do servico, foi celebrado contrato de trabalho
a termo resolutivo pelo prazo de um ano, nos termos da alinea h)
do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com Jaime
da Silva Barros, com a categoria de cantoneiro de limpeza, cujo ven-
cimento serd o correspondente ao escaldo 1, indice 155 (€ 506,46),
com inicio a 13 de Agosto de 2007. (Processo isento de visto do
Tribunal de Contas.)

13 de Agosto de 2007. — A Presidente, Maria Odete dos Santos
Pires Gongalves.
2611052627
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ORGAOS DE SOBERANIA

MINISTERIO DO AMBIENTE,
DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO
E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Algarve

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atencao de
Direcgdo de Servigos do Litoral

Organismo
Comissio de Coordenagio
e Desenvolvimento Regional

do Algarve

Endereco Codigo postal
Rua do Dr. José de Matos, 13 8000-503
Localidade/Cidade Pais

Faro Portugal
Telefone Fax
289895200 289807623

Correio electrénico
geral@ccdr-alg.pt

Enderecgo Internet (URL)
www.ccdr-alg.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central Instituicdo Europeia O
Autoridade regionalflocal []  Organismo de direito publico [1 Outro [

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugao Concepgdo e execugdo [

Execugdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante [

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante
Empreitada: «Balizamento de Zonas de Risco na Torre da Medronheira», freguesia
de Olhos de Agua, concelho de Albufeira.

11.1.6) Descricdo/objecto do concurso

A empreitada em causa refere-se a execugdo de guardas com a finalidade de manter as
pessoas afastadas das cristas de arribas e algares e de proporcionar uma melhor cir-
culagdo pedonal e consta fundamentalmente de:

Execugdo de guarda em madeira, com a finalidade de fornecer uma protecgdo a quem
se aproxime das cristas dos algares e arribas;

Execugdo de quatro conjunto de escadas com a finalidade de permitir uma melhor e
mais ordenada mobilidade pedonal;

Levantamento topografico da area onde se insere a empreitada;

Remogdo de todos os elementos ndo naturais que presentemente se encontram no
local;

Remogao, trituragdo e espalhamento de «verdes»;

Colocagdo de trés referéncias topograficas;

Fertilizagdo quimica da area de intervengao;

Manutengio dos elementos fornecidos e executados, bem como da area onde decor-
re a empreitada (limpezas), no periodo entre a consignagdo e a recep¢do definitiva
da empreitada.

O prego base do concurso ¢ de 150 000 euros, ndo incluindo o imposto sobre o
valor acrescentado.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tagdo de servigos

Trogo de costa entre o sitio dos Olhos de Agua e a praia da Maria Luisa, no con-
celho de Albufeira.

Codigo NUTS

11.1.9) Divisdo em lotes

NAO sm O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote (1 varios lotes [] todos os lotes [

1.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracdo?
NAO sim [

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em dias @ a partir da data da consignacéo (para obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARAQTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1l.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caucdes e garantias exigidas
O valor da caugdo ¢ de 5% do prego total da adjudica¢do, sem inclusdo do imposto
sobre o valor acrescentado.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento elou referéncia
as disposi¢coées que as regulam

A empreitada é por prego global, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, e a modalidade de pagamento sera de acordo
artigo 17.° do mesmo diploma legal.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos

Ao concurso poderdo apresentar-se empresas ou agrupamentos de empresas, sem que
entre elas exista qualquer modalidade juridica de associagdo, desde que todas as
empresas do agrupamento satisfagam as disposigdes legais relativas ao exercicio da
actividade de empreiteiro com alvara de constru¢do e comprovem, em relagdo a cada
uma das empresas, através dos documentos exigidos para habilitagdo dos concor-
rentes indicados no programa de concurso.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo comprovar a sua capacidade financeira, economica e técni-
ca nos termos dos artigos 67.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo,
e de acordo com o estabelecido no programa de concurso.

11.2.1.1) Situacéo juridica — documentos comprovativos exigidos
De acordo o artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, considerando as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 163/99, de 14 de Setembro.

111.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira — documentos comprovativos
exigidos

A avaliagdo da capacidade financeira e econdmica dos concorrentes efectuar-se-a
com base no quadro de referéncia constante da portaria em vigor, publicada ao
abrigo do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 12/2004, de 9 de Janeiro, e sera efectuada
através dos documentos mencionados no programa do concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

S6 podem ser admitidos a concurso os seguintes concorrentes:

a) Os concorrentes titulares de alvara de construgdo com as seguintes habilitagdes:
1. ou 2.* ou 3.* ou 6.* subcategoria da 1.* categoria, a qual tem de ser de classe que
cubra o valor global da proposta; ou

9.% ou 10.* ou 12.* subcategorias da 5.* categoria, correspondentes, cada uma, ao
valor dos trabalhos especializados que lhe respeitam, consoante a parte que a cada
um desses trabalhos cabe na proposta e que sera indicado em documento anexo
aquela, caso o concorrente ndo recorra a faculdade conferida no n.° 6.3 do programa
de concurso;

b) Os concorrentes nacionais de outros Estados membros da Unido Europeia, nas
condigdes previstas no Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo;

¢) Os concorrentes nacionais de outros Estados signatarios do Acordo sobre o
Espago Econdomico Europeu, em condigdes de igualdade com os concorrentes da
Unido Europeia, nos termos desse Acordo e respectivos instrumentos de apli-
cagdo;

d) Os concorrentes nacionais dos Estados signatarios do Acordo sobre Contratos
Publicos, da Organizagdo Mundial do Comeércio, nos termos estabelecidos nesse
Acordo.
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SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
A) Preco mais baixo

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
N.° 4/CCDR ALG/2007.

1V.3.2) Condigdes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais
@ @ dias a contar da publicagdo do antncio no Didrio da Republica.
Custo: 250 euros. Moeda: euro.

Condigcées e forma de pagamento:

O prego do processo de concurso, em que se inclui o projecto, fornecido em pa-
pel e em CD, é de 250 euros, isentos de IVA, e serdo fornecidos contra pagamen-
to prévio do valor referido, em cheque ou numerario. Em alternativa, pode ser
fornecido apenas o CD contra o pagamento de 50 euros, nas condigdes atras refe-
ridas.

IV.3.3) Prazo para recepgdo de propostas ou pedidos de participacao

@ E dias a contar da sua publicagdo no Diédrio da Republica
Hora: 12 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
o0 O0o0oO0oooadg 0O O

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ @ dias a contar da data fixada para a recepgdo das propostas

IV.3.7) Condigcdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Sao autorizadas a intervir no acto publico do concurso os concorrentes € as pes-
soas por si credenciadas.

IV.3.7.2) Data, hora e local

No dia util seguinte a data limite para a apresentacdo de propostas

Hora: 14 horas e 30 minutos. Local: Rua do Dr. José de Matos, 13, 8000-503 Faro.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO O SIM

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util
Programa Operacional do Algarve.

28 de Setembro de 2007. — O Presidente da CCDR Algarve, Jodo
Varejao Faria.
2611052388

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Instituto Portuario e dos Transportes
Maritimos, I. P.

ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

IPTM — Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, 1. P.
Enderego postal:

Edificio Vasco da Gama, Rua do General Gomes Aratjo.
Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1399-005.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Edificio Vasco da Gama, Rua do General Gomes Aratijo, 1399-005 Lisboa.
A atengdo de:

Direccdo de Servigos de Infra-Estruturas e Ambiente.

Telefone:

213914714.

Fax:

213914570.
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Correio electronico:

imarpor@mail.telepac.pt

Enderecos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:

WWW.imarpor.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte endereco:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Organismo de direito publico.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designagao dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Prestacdo de servigos de fiscalizagdo e coordenagdo de seguranga no ambito da
execugdo da empreitada de reabilitagdo/reconstrugdo do molhe-cais do Porto da
Ericeira, incluindo o acompanhamento das componentes ambiental e da quali-
dade.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacdo das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagio de servigos:

¢) Servigos:

Categoria de servigos n.° 12.

Principal local de execugdo, de entrega ou da prestacdo dos servigos:

Porto da Ericeira, concelho de Mafra, distrito de Lisboa.

Codigo NUTS: PT16B.

I1.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico.

I1.1.5) Breve descricio do contrato ou das aquisi¢des:

Prestagdo de servigos de fiscalizagdo, coordenacdo de seguranga e saude
em obra e ainda o acompanhamento das componentes ambiental e da
qualidade da empreitada de reabilitagdo/reconstru¢do do molhe-cais do
Porto da Ericeira.

I1.1.6) Classificacdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 74231000.

Objectos complementares.

Vocabulario principal: 74231721.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensdo total:
(Ndo aplicavel.)

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em dias: 660 (a contar da data de adjudicagéo).

SECGAO Iil: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

I11.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

5% do valor total da adjudica¢do, com exclusdo do IVA.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

O financiamento da prestagdo de servigos tera como fonte o Orgamento do Estado,
sendo o correspondente encargo satisfeito por conta da dotagdo do PIDDAC
consignada ao IPTM, 1. P.

O pagamento sera efectuado em prestagdes mensais, de acordo com o estabele-
cido no programa de concurso.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

E permitida a apresentagdo de propostas por um agrupamento de concorrentes,
que assumira a forma juridica de uma unica entidade ou consorcio externo, em
regime de responsabilidade solidaria, quando lhe for adjudicada a prestagdo de
Servigos.

1l.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situacio pessoal dos operadores econémico: damente requisi
em matéria de inscri¢io nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
As constantes do programa de concurso.

II1.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
Os indicados no ponto 1.3 do artigo 11.° do programa de concurso.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
Os indicados no ponto 1.4 do artigo 11.° do programa de concurso.

11.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS
I11.3.1) A execugiio dos servicos esta reservada a uma profissiao especifica:
Nao.

I11.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdes profissio-
nais do pessoal responsavel pela execuciao do servigo:

Sim.
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SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1) Critérios de adjudicac¢io:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados a seguir:

Critério: adequagdo da equipa afecta a prestagdo de servicos — ponderagéo: 0,35;
Critério: condi¢des mais vantajosas de pre¢o — ponderagdo: 0,35;

Critério: metodologia do trabalho — ponderagdo: 0,25,

Critério: qualidade da gestdo, programagédo e coordena¢do — ponderagdo: 0,05.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.3) Condicdes para obten¢do do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Prazo para a recep¢do de pedidos de documentos ou para aceder aos do-
cumentos:

Data: 23/10/2007.

Hora: 17:00.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 50,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

O processo de concurso podera ser adquirido no local indicado em I.1), deven-
do o pagamento ser efectuado em numerario ou cheque passado a ordem do
Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, 1. P., e os eventuais portes
serdo suportados pelo interessado. Ao valor de 50 euros acima indicado acresce
o IVA a taxa legal em vigor.

1V.3.4) Prazos de recepgiio das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 29/10/2007.

Hora: 17:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para recepg¢do das propostas).
1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas:

Data: 30/10/2007.

Hora: 10:00.

Lugar: indicado em [.1).

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele inter-
vir 0s concorrentes e seus representantes, devidamente credenciados.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS
Nao.

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

Informagdo referente ao ponto I1.3) Duragdo do contrato ou prazo de execugdo:
Pretende-se que a prestagdo de servicos acompanhe a execugdo da empreitada.
Assim, o prazo indicado no ponto I1.3) corresponde ao prazo de execugdo da
empreitada acrescido de mais dois meses para fecho de obra, podendo ser
reduzido em func¢do do desenvolvimento da empreitada a data do inicio da
prestagdo de servigos. O prazo da prestagdo de servigos podera ainda ser alar-
gado se houver prorrogagdo do prazo de execugdo da empreitada, ao abrigo do
disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 86.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho.

Informagéo referente ao ponto IV.2.1) Critérios de adjudicagdo:

Os factores de adjudicagdo tém o seguinte texto complementar (conforme o
indicado no n.° 4 do programa de concurso):

a) Adequagdo da equipa afecta a prestagdo de servicos, avaliada através das fun-
¢des desempenhadas pelos técnicos e correspondentes tempos de afectagdo;

b) Condi¢des mais vantajosas de prego avaliadas pelo valor global da proposta,
pontuado de acordo com o grafico representado na alinea b) do n.° 1 do artigo
4.° do programa de concurso;

¢) Metodologia do trabalho, incluindo a natureza, profundidade e cronologia do
seu desenvolvimento, meios e recursos a afectar e processos de trabalho;

d) Qualidade da gestdo, programacdo e coordenacdo geral das actividades a
desenvolver no ambito da prestagdo de servigos.

A metodologia de analise destes factores encontra-se descrita no artigo 4.° do
programa de concurso.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.
28 de Setembro de 2007. — A Presidente do Conselho Directivo,

Natércia Cabral.
2611052418
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MINISTERIO DA SAUDE

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, |. P.
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagéo oficial:

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Endereco postal:

Rua do Almirante Barroso, 36.

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1000-013.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Servigo de Aprovisionamento e Patriménio.

A atengdo de:

Antonio Manuel Silva.

Telefone:

213508100.

Fax:

213508176.

Correio electronico:

antonio.silva@inem.pt

Enderecos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:

WwWw.inem.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte endereco:

Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
didlogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Organismo de direito publico.

Satde.

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudi-
cantes:

Nao.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Aquisi¢do de servigos para comunicagdo de voz e de circuitos de sistemas de
comunicagdes radio.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestacio de servigos:

¢) Servigos:

Categoria de servigos n.° 05.

Principal local de execugo, de entrega ou da prestagdo dos servigos:

Todo o territorio do continente.

11.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico

11.1.5) Breve descricio do contrato ou das aquisicdes:

Concurso publico nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 191.° do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, para a adjudicagdo da prestagdo de servigos de
fornecimento de telecomunicagdes, para suporte de comunicagdes de voz do
INEM, I P.

11.1.6) Classificacio CPV (Vocabuliario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 64214000.

II.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Sim.

11.1.8) Divisdo em lotes:

Naio.

11.1.9) Sao aceites variantes:

Naio.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Com inicio em 01/01/2008.
Conclusdo em 31/12/2008.

SECGAO Ill: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

I11.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

O concorrente a quem for adjudicada a prestag@o de servigos tera de apresentar
caugdo no valor de 5% do valor da adjudicagdo.
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111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situaciio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricdo nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
Sitos:

Os documentos indicados no programa do concurso.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
Sitos:

Os documentos indicados no programa do concurso.

I11.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os documentos indicados no programa do concurso

111.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS
II1.3.1) A execugiio dos servicos esti reservada a uma profissio especifica:
Sim.

Referéncia as disposigdes legislativas, regulamentares ou administrativas perti-
nentes:

As indicadas no programa do concurso.

II1.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdes profissio-
nais do pessoal responsavel pela execucio do servico:

Sim.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicac¢io:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagdo de
propostas ou para participar na negociagdo ou na memdoria descritiva.

1IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
CP-08/00009.

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes ao mesmo projecto:

Nao.

1V.3.3) Condigdes para obten¢do do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memdria descritiva:

Prazo para a recepgéo de pedidos de documentos ou para aceder aos documen-
tos:

Data: 20/11/2007.

Hora: 17:00.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 100.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

A pagar em dinheiro, cheque a ordem do INEM, L. P., ou transferéncia bancaria
para o NIB 078101120000000661126, devendo, neste caso, ser apresentado
comprovativo do pagamento no acto de levantamento das pegas concursais.
1V.3.4) Prazos de recepgio das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 21/11/2007.

Hora: 17:30.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 90 (a contar da data limite para recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condic¢des de abertura das propostas:

Data: 22/11/2007.

Hora: 10:00.

Lugar: Rua do Almirante Barroso, 36, 1000-013 Lisboa.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

O acto ¢ publico, mas s6 poderdo intervir 0s concorrentes ou seus representan-
tes devidamente credenciados.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS
Nao.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

28 de Setembro de 2007. — A Directora de Departamento, Mar-
garida Bentes de Oliveira.
2611052391
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ORGANISMOS AUTONOMOS

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Servigos de Acgcao Social
ANUNCIO DE CONCURSO — SECTORES ESPECIAIS

Obras Od
Fornecimentos
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sm O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atencao de
Divisdo Administrativa e Financeira

Organismo
Servigos de Acc¢do Social
da Universidade de Aveiro

Endereco Cadigo postal
Campus Universitiario de Santiago 3810-193
Localidade/Cidade Pais

Aveiro Portugal
Telefone Fax
234370200 234429116

Correio electrénico
sas@ua.pt

Endereco Internet (URL)
Wwww.sas.sas.ua.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A

SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos

Compra Locagdo [ Locagéo financeira [
Locagdo-venda []  Combinagdo dos anteriores [
1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO

11.1.5) Nome dado ao contrato pela entidade adjudicante
Fornecimento de produtos alimentares.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Fornecimento de carnes e produtos derivados das espécies bovina, suina e caprina;
carnes fresca e congelada de aves coelho e ovos; peixe congelado, moluscos e crus-
taceos; mercearias e géneros alimenticios diversos.

sim [

111.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servicos

Armazéns dos Servigos de Acgdo Social da Universidade de Aveiro, sitos no
Campus Universitario de Santiago e na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
de Agueda.

Caodigo NUTS

11.1.9) Divisdo em lotes

NAO sm O

Indicar se se podem apresentar propostas para

Um lote [ Varios lotes [ Todos os lotes [
11.3) DURAGAO DO CONTRATO E PRAZO DE EXECUGAO

Ou: Inicio @E / @E/@@ elou termo @ I@@/@@@

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.11.1) Caucdes e garantias exigidas
Podera ser exigida a prestagdo da caugdo no valor maximo de 5% do valor total do
fornecimento, com exclusido do IVA.

1l1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento elou referéncia
as disposi¢coées que as regulam

Os encargos serdo suportados pela rubrica 02.01.06 do orgamento privativo dos
SASUA, ocorrendo os pagamentos nos termos e prazos indicados no caderno de
encargos.
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1I.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacoes relativas a situagcdao do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Nido podem apresentar-se a concurso as entidades que se encontrem em alguma das
situagdes previstas no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

111.2.1.1) Situagao juridica— documentos comprovativos exigidos
Todos os que constam do caderno de encargos.

11.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos
Todos os que constam do caderno de encargos.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos
Todos os que constam do caderno de encargos.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico Concurso limitado []  Processo por negociagdo [

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos
IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso publico n.° 03/CP/07 — Processos n.* 55, 56, 57 e 58/AP/07.

IV.3.2) Condigbes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
@ E dias a contar da publicagdo do anuncio no Didrio da Reptblica
Custo: 12,50 euros. Moeda: euro.

Condigdes e forma de pagamento:
Mediante pagamento prévio, em dinheiro, cheque ou vale postal emitido a ordem
dos Servigos de Acgdo Social da Universidade de Aveiro.

IV.3.3) Prazo para recepcgdo de propostas ou pedidos de participacao
@ E @ dias a contar da sua publicagdo no Didrio da Republica
Hora: 17 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participagcao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra- pais terceiro
O oo ooo o o [

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta
ate (3J[0]/[o]l6] /[2]/0][o]8]

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Ao acto publico de abertura das propostas pode assistir qualquer interessado, ape-
nas podendo nele intervir os concorrentes e ou seus representantes, devidamente
credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local
No dia util seguinte a data limite para a apresentagdo de propostas

Hora: 10 horas. Local: Edificio sede dos Servigos de Acgdo Social da Universidade
de Aveiro.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?

NAO sim O

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO sim O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/pmgrama, bem como qualquer referéncia util

28 de Setembro de 2007 — O Administrador para a Acgdo Social,
Hélder Castanheira Santos Rodrigues.
2611052397

UNIVERSIDADE DO PORTO
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

Universidade do Porto.

Enderego postal:

Praga de Gomes Teixeira.

Localidade:

Porto.

Codigo postal:

4099-002.
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Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Servigos de Construgdo e Conservagdo das Instalagdes.

Telefone:

(351) 222408000.

Fax:

(351) 222408185.

Correio electronico:

dscci@reit.up.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Outro: preencher anexo A.1l.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Organismo de direito publico.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designagiio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Empreitada de constru¢do das novas instalagdes do Instituto de Ciéncias Bio-
meédicas de Abel Salazar e da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto.
11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagio de servigos:

a) Obras:

Execugao.

Principal local de execugédo, de entrega ou da prestacdo dos servigos:

Terreno de gaveto das Ruas de D. Manuel II e de Jorge Viterbo Ferreira.
11.1.3) O antincio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢iio do contrato ou das aquisicdes:

Construgdo das novas instalagdes do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar e da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto.

11.1.6) Classificagio CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 45000000.

11.1.8) Divisdo em lotes:

Naio.

11.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

11.2.1) Quantidade ou extensio total:

O valor base para efeitos do concurso ¢ de 27 541 595 euros, que ndo inclui o
imposto sobre o valor acrescentado.

11.2.2) Opgaes:

Nao.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 28 (a contar da data de adjudicacdo).

SECGAOQ Ill: INFORMAGAO DE CARAC]’ER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

Nio ¢ exigivel qualquer caugdo ou garantia nesta fase.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

FEDER.

PIDDAC.

111.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de empresas, sem que entre
elas exista qualquer modalidade juridica de associagdo, desde que todas as
empresas do agrupamento satisfacam as disposi¢des legais relativas ao exercicio
da actividade de empreiteiro de obras publicas e comprovem, em relacdo a cada
uma das empresas, os requisitos exigidos.

Sdo admissiveis quaisquer formas de associagdo reguladas pelo quadro legal
vigente, designadamente associagdo complementares de empresas, agrupamen-
tos europeus de interesse econdmico e consorcios.

Porém, tratando-se de consorcio, este so pode revestir a modalidade de consor-
cio externo, conforme previsto no Decreto-Lei n.° 231/81, de 28 de Julho.

A constitui¢do juridica dos agrupamentos ndo ¢ exigida na apresentacdo da
proposta, mas as empresas agrupadas serdo responsaveis solidariamente, peran-
te o dono da obra, pelo pontual cumprimento de todas as obrigagdes emergen-
tes da proposta.

No caso de a adjudicagdo da empreitada ser feita a um agrupamento de empre-
sas, estas associar-se-d0 obrigatoriamente.

111.1.4) Existem outras condicdes especiais a que esta sujeita a execucdo do
contrato:

Naio.
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111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situaciio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricdo nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

S6 serdo admitidos concorrentes que, a data da entrega da proposta, satisfagam
as condigdes de idoneidade previstas no artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Margo e, em conformidade com o artigo 54.°, cumulativamente com as
seguintes condigdes:

Alvara de construgdo, emitido pelo Instituto da Construgdo e do Imobiliario
(InCI), ao abrigo do Decreto-Lei n.° 12/2004, de 9 de Janeiro, ¢ da Portaria
n.° 19/2004, de 10 de Janeiro, das seguintes categorias:

1.* subcategoria (Estruturas e elementos de betdo) da 1.* categoria (Edificios e
patrimonio construido) na classe que cubra o valor da proposta;

10.% subcategoria (Aquecimento, ventilagdo, ar condicionado e refrigeracdo) da
4.2 categoria (Instalagdes eléctricas e mecanicas) na classe que cubra o valor dos
trabalhos respectivos;

2.* subcategoria (Redes eléctricas de baixa tensdo e postos de transformagdo) da
4. categoria (Instalagdes eléctricas e mecanicas) na classe que cubra o valor dos
trabalhos respectivos.

Desde que ndo seja posto em causa o disposto no n.° 3 do artigo 265.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, e sem prejuizo do atras referido, o con-
corrente pode recorrer a subempreiteiros, ficando a eles vinculado, por contrato,
para a execugdo dos trabalhos correspondentes;

a) Os ndo titulares de alvara de construgdo emitido pelo InCI, ou que ndo
apresentem certificados de inscri¢do em lista oficial de empreiteiros aprovados,
desde que apresentem os documentos relativos a comprovagdo da sua idoneida-
de, capacidade financeira, econdmica e técnica para a execu¢do da obra posta a
concurso, indicados no n.° 15 do programa de concurso e conforme o artigo
67.° do Decreto-Lei n.° 59/99;

b) Os ndo titulares de alvara de construgdo emitido pelo InCI, que apresentem
certificado de inscri¢do em lista oficial de empreiteiros aprovados, adequado a
obra posta a concurso e emitido por entidade competente, devem apresentar os
documentos de acordo com o artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 59/99, nos quais
indicara os elementos de referéncia relativos a idoneidade, as capacidades finan-
ceira e econdmica e a capacidade técnica que permitam aquela inscri¢do e jus-
tifique a classificagdo atribuida nessa lista.

1) Documentos a apresentar por todos os concorrentes:

1.1) Documento comprovativo da regularizagdo da situagdo contributiva para
com a seguranga social portuguesa, emitido pelo Instituto de Gestdo Financeira
da Seguranca Social, e, se for o caso, certificado equivalente emitido pela au-
toridade competente do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se
situe o seu estabelecimento principal, qualquer dos documentos referidos deve
ser acompanhado de declaragdo, sob compromisso de honra, do cumprimento
das obrigagdes respeitantes ao pagamento das quotizagdes para a seguranga social
no espago econdomico europeu;

1.2) Declaragdo comprovativa da situacdo tributaria regularizada, emitida pela
reparticdo de finangas do domicilio ou sede do contribuinte em Portugal, de
acordo com o previsto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 236/95, de 13 de Se-
tembro, e, se for o caso, certificado equivalente emitido pela autoridade compe-
tente do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal; qualquer dos documentos referidos deve ser acompa-
nhado de declaragdo, sob compromisso de honra, do cumprimento das obriga-
¢Oes no que respeita ao pagamento de impostos e taxas no espago econdmico
europeu,

2) Documentos a apresentar apenas pelos concorrentes titulares de certificado de
inscri¢do em lista oficial de empreiteiros aprovados de um dos Estados mencio-
nados no anexo I a Portaria n.° 104/2001, de 21 de Fevereiro, na redac¢do dada
pela Portaria n.° 1465/2002, de 14 de Novembro:

2.1) Alvara de construgdo (ou cépia do mesmo), emitido pelo InCI, de acordo
com a alinea a) do ponto I1.2.1), e, se for o caso, declaragdo que mencione os
subempreiteiros; ou, caso o concorrente ndo possua o certificado indicado na
alinea:

2.2) Certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados (ou copia
autenticada do mesmo), adequado a obra posta a concurso, que indique os ele-
mentos de referéncia relativos a idoneidade, a capacidade financeira e econdmica
e a capacidade técnica que permitiram aquela inscri¢do e justifique a classifica-
¢do atribuida nessa lista, emitido por uma das entidades indicadas no n.° 1 do
anexo I a Portaria n.° 104/2001, na redac¢do dada pela Portaria n.° 1465/2002,
de 14 de Novembro, e, se for o caso, declaragdo que mencione os subemprei-
teiros;

3) Outros documentos a apresentar apenas pelos concorrentes ndo titulares de
alvara de constru¢do emitido pelo InCI ou que ndo apresentem certificado de
inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados, bem como pelos concor-
rentes nacionais dos Estados signatarios do Acordo sobre Contratos Publi-
cos, da Organizagdo Mundial do Comércio, referidos no anexo II a Portaria
n.° 104/2001, na redac¢do dada pela Portaria n.° 1465/2002, de 14 de No-
vembro:

3.1) Caso se trate de concorrente de um dos Estados mencionados no anexo VIII
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, certificado de inscrigdo no registo a
que se refere 0 mesmo anexo, com todas as inscrigdes em vigor,

3.2) Certificados do registo criminal dos representantes legais da empresa ou
documentos equivalentes emitidos pela autoridade judicial ou administrativa
competente do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal;

3.3) Documento que comprove que a empresa ndo se encontra em estado de
faléncia, de liquidagdo, de cessagdo de actividade, nem se encontra sujeita a
qualquer meio preventivo da liquidagdo de patriménios ou em qualquer situa-
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¢d0 analoga, ou tenha o respectivo processo pendente, emitido pela autoridade
judicial ou administrativa competente do Estado de que a empresa seja nacio-
nal ou no qual se situe o seu estabelecimento principal;

3.4) Documentos comprovativos da inexisténcia san¢cdo administrativa por falta
grave em matéria profissional, se entretanto ndo tiver ocorrido a reabilitacdo;
das seguintes situagdes:

3.4.1) Sangdo administrativa por falta grave em matéria profissional, se entre-
tanto ndo tiver ocorrido a reabilitagdo;

3.4.2) Sangéo acessoria de privagdo do direito de participar em arrematagdes ou
concursos publicos que tenham por objecto a empreitada ou a concessdo de
obras publicas, o fornecimento de bens e servi¢os, a concessdo de servigos publicos
e a atribuigdo de licengas ou alvaras, durante o periodo de inabilidade legal-
mente previsto;

3.4.3) Sangdo acessoria de interdi¢do da pratica dos seguintes actos motivada
pela admissdo de menores a trabalhos proibidos ou condicionados, durante o
periodo de inabilidade legalmente previsto:

Celebragdo de contratos de fornecimentos, obras publicas, empreitadas ou pres-
tagdes de servigos com o Estado ou outras entidades publicas, bem como com
institui¢des particulares de solidariedade social comparticipadas pelo orgamento
da seguranga social;

Celebragdo de contratos de exploragdo da concessdo de servigos publicos;
Apresentagdo de candidatura a apoios dos fundos comunitarios;

3.4.4) Sangdo administrativa ou judicial pela utilizagdo ao seu servigo de mao-
-de-obra, legalmente sujeita ao pagamento de impostos e contribui¢des para a
seguranga social, ndo declarada nos termos das normas que imponham essa
obrigacdo, em Portugal ou no Estado de que seja nacional ou no qual se situe
o seu estabelecimento principal, durante o prazo de prescri¢do da sangdo legal-
mente previsto.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Os documentos solicitados para os efeitos do disposto no artigo 98.° do Decre-
to-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, destinam-se a avaliagdo da capacidade finan-
ceira e economica dos concorrentes, nomeadamente:

a) Documento emitido pelo Banco de Portugal, no més em que o concurso
tenha sido aberto, no més anterior ou posterior, que mencione as responsabili-
dades da empresa no sistema financeiro e, se for o caso, documento equivalente
emitido pelo banco central do Estado de que a empresa seja nacional ou no
qual se situe o seu estabelecimento principal;

b) Copias autenticadas das ultimas declaragdes periodica de rendimentos para
efeitos de IRS ou IRC dos trés ultimos exercicios, nas quais se contenha o
carimbo «Recibo» (meng¢do que comprove que tais declaragdes foram entregues
na competente reparticdo de finangas), e, se for o caso, documento equivalente
apresentado, para efeitos fiscais, no Estado de que a empresa seja nacional ou
no qual se situe o seu estabelecimento principal; se se tratar de inicio de acti-
vidade, a empresa deve apresentar copia da respectiva declaragdo;

c) Alvara de construgdo (ou copia simples do mesmo), emitido pelo INCI,
contendo as autorizagdes referidas no n.° 6.2 e, se for o caso, declaragdo que
mencione os subempreiteiros; ou, caso o concorrente ndo possua alvara indica-
do na alinea ¢):

d) Certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados (ou copia
simples do mesmo), adequado a obra posta a concurso, que indique os elemen-
tos de referéncia relativos a idoneidade, a capacidade financeira e economica e a
capacidade técnica que permitiram aquela inscri¢do e justifique a classificagdo
atribuida nessa lista, emitido por uma das entidades indicadas no n.° 1 do anexo I
do Programa tipo da Portaria n.° 104/2004, de 21 de Fevereiro, e, se for o
caso, declaragdo que mencione os subempreiteiros;

e) Balangos ou extractos desses balangos, sempre que a publicagdo dos balan-
¢os seja exigida pela legislagdo do Estado de que a empresa seja nacional ou no
qual se situe o seu estabelecimento principal;

/) Declaragédo sobre o volume de negdcios global da empresa e o seu volume de
negocios em obra nos trés ultimos exercicios, assinada pelo representante legal
da empresa;

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Os documentos solicitados, abaixo enumerados, cujo teor consta do programa
de concurso [nas alinea e) a ) do n.° 15.1 e a) ou ) do n.° 15.2, bem como
nas alineas g) e 4) do n.° 15.3], destinam-se a avaliagdo da capacidade técnica,
para os efeitos do disposto no artigo 98.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de
Margo:

a) Certificados de habilitagdes literarias e profissionais e curricula dos quadros
da empresa e dos responsaveis pela orientacdo da obra, designadamente:
Director técnico da empreitada;

Representante permanente do empreiteiro na obra;

Encarregado geral,

b) Lista das obras executadas da mesma natureza da que é posta a concurso,
acompanhada de certificados de boa execugdo relativos as obras mais importan-
tes; os certificados devem referir o montante, data e local de execugédo das obras
e se as mesmas foram executadas de acordo com as regras da arte e regularmen-
te concluidas;

¢) Declaragdo, assinada pelo representante legal da empresa, que mencione o
equipamento principal a utilizar na obra e, se for o caso, o equipamento de
caracteristicas especiais, indicando, num e noutro caso, se se trata de equipa-
mento proprio, alugado ou sob qualquer outra forma;

d) Declaragdo, assinada pelo representante legal da empresa, que mencione os
técnicos, servigos técnicos e encarregados, estejam ou ndo integrados na empre-
sa, a afectar a obra;

e) Alvara de construgdo (ou copia simples do mesmo), emitido pelo INCI,
contendo as autorizagdes referidas no n.° 6.2 e, se for o caso, declaragdo que
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mencione os subempreiteiros; ou, caso o concorrente ndo possua alvara indica-
do na alinea a):

) Certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados (ou copia
simples do mesmo), adequado a obra posta a concurso, que indique os elemen-
tos de referéncia relativos a idoneidade, a capacidade financeira e economica e a
capacidade técnica que permitiram aquela inscrigdo e justifique a classificagdo
atribuida nessa lista, emitido por uma das entidades indicadas no n.° 1 do anexo I
do programa tipo da Portaria n.° 104/2004, de 21 de Fevereiro, e, se for o caso,
declaragdo que mencione os subempreiteiros;

g) Declaragdo, assinada pelo representante legal da empresa, que inclua a lista
das obras executadas nos ultimos cinco anos, acompanhada de certificados de
boa execugdo relativos as obras mais importantes; os certificados devem referir
o montante, data e local de execug@o das obras e se as mesmas foram executa-
das de acordo com as regras da arte e regularmente concluidas;

h) Declaragdo relativa aos efectivos médios anuais da empresa e ao nimero dos
seus quadros nos trés Gltimos anos, assinada pelo representante legal da empresa.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1) Critérios de adjudicacgio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:
Os critérios enunciados a seguir:

Critério: pregco — 0,50;

Critério: valia técnica da proposta — 0,25;

Critério: garantia do cumprimento do prazo — 0,25.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.3) Condigdes para obten¢do do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 2500,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Acrescido de portes de envio, mediante cheque ou moeda a entregar a entidade
indicada em A.IL

1V.3.4) Prazos de recepgio das propostas ou dos pedidos de participa¢io:
Data: 20/12/2007.

Hora: 17:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participagio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 66 (a contar da data limite para recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condicdes de abertura das propostas:

Data: 21/12/2007.

Hora: 15:00.

Lugar: indicado em L.1).

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Todas, podendo apenas intervir as devidamente credenciadas.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES
VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

Anexo A

ENDEREGOS SUPLEMENTARES E PONTOS DE CONTACTO

1) ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO JUNTO DOS QUAIS SE PODE
OBTER O CADERNO DE ENCARGOS E OS DOCUMENTOS COMPLEMEN-
TARES (INCLUINDO DOCUMENTOS RELATIVOS A UM SISTEMA DE AQUI-
SIGAO DINAMICO)

Designagéo oficial:

Artur Oliveira & Lucilia Silva, L.%

Enderego postal:

Rua de Santa Catarina, 661, loja D.

Localidade:

Porto.

Codigo postal:

4000-454.

Pais:

Portugal.

Telefone:

(351) 223323601.

Fax:

(351) 223323702.

Correio electronico:

oliveira.silva@net.novis.pt

28 de Setembro de 2007. — O Reitor, José Carlos D. Marques dos
Santos.
2611052406
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AUTARQUIAS

CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras O
Fornecimentos
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim [

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencdo de

Municipio de Albufeira

Endereco Cadigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax

(351) 289599500

Correio electronico
geral@cm-albufeira.pt

(351) 289599511

Endereco Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central 0 Instituigio Europeia O
Autoridade regional/local Organismo de direito publico [] Outro [

SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

1.1) DESCRIGAO

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos

Compra Locagdo [J Locagdo financeira [] Locagéo-venda []

Combinagdo dos anteriores O

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?

NAO sim [

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso publico para fornecimento continuo de material audiovisual, electrodo-
mésticos e acessorios para os jardins-de-infancia, escolas do 1.° ciclo do concelho,

cantinas, ludotecas, ludocreche, ATL’S, Escola de Transito, Espago Multiusos e
Parque Ludico.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Fornecimento continuo de material audiovisual, electrodomésticos e acessorios
para os jardins-de-infancia, escolas do 1.° ciclo do concelho, cantinas, ludotecas,
ludocreche, ATL’S, Escola de Transito, Espago Multiusos e Parque Ludico.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servicos

Os locais de entrega dos fornecimentos sdo os constantes no artigo 2.° do caderno
de encargos.

Codigo NUTS
PT150 ALGARVE.

11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal

objecto [3][2].[3)(2].[1][3] [o][o]. 2] (I LOOIEHL DO

principal

objectos 2/[9].[7][1] [0l[0] [o]fo]-[o] [JCICILICT LILJCICLL CIEIEICLL]
eompie- LI LI 0L OO0 (OUCIC000 OO0 0000
mentares ][] LIC] L0 OICLC) COUCIEIC) CIOICICHE (OO

Loouooody thood tuood bodoo

Vocabulario complementar
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11.1.9) Divisao em lotes

NAO sim O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [1  varios lotes [J todos os lotes []

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracdao?
NAO siv [

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

1.2.1) Quantidade ou extensao total
O valor do fornecimento é até ao limite de 50 000 euros, acrescidos do IVA.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Prazo em dias @ @ a partir da decisdo de adjudicacéo (para fornecimentos e
servigos)

SECGAO IlI: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas obrigagdes, o adjudicatario
prestara uma caugdo no valor de 5% do montante total do fornecimento, com exclu-
sdo do IVA.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

E permitida a apresentagdo de propostas por agrupamento de concorrentes, o qual
deve assumir a forma juridica de consorcio externo em regime de responsabilidade
solidaria quando lhe for adjudicado o contrato.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1.1) Situagdo juridica — documentos comprovativos exigidos

a) De declaragdo na qual os concorrentes indiquem o seu nome, numero fiscal de
contribuinte, namero do bilhete de identidade ou de pessoa colectiva, estado civil
e domicilio ou, no caso de pessoa colectiva, a denominagdo social, numero de pes-
soa colectiva, sede, filiais que interessem a execugdo do contrato, objecto social,
nomes dos titulares dos corpos sociais e outras pessoas com poderes para a obriga-
rem, conservatoria do registo comercial onde se encontra matriculada e o seu ni-
mero de matricula nessa conservatoria;

b) De declaragdo emitida conforme modelo constante do anexo I ao programa de
concurso.

11.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os documentos exigidos no n.° 2 do artigo 10.° do programa de concurso.
111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

O documento exigido no n.°3 do artigo 10.° do programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
A) Prego mais baixo
IvV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
DAF/DPA — Processo n.° 19/2007.

IV.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
@ E dias a contar da publicagéo do antncio no Didrio da Republica.
Custo: 24,20 euros, IVA incluido.

Condigcées e forma de pagamento:
Numerario ou cheque emitido a ordem do municipio de Albufeira.

Moeda: euro.

IV.3.3) Prazo para recepcio de propostas ou pedidos de participacao
@ dias a contar da sua publicacdo no Didrio da Republica
Hora: 14 horas e 30 minutos.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagdo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI 8V
oo o ooo0oao0oao O o

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ @ dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas
IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir
os concorrentes e seus representantes, devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

No dia util seguinte a data limite para a apresentacdo de propostas

Hora: 10 horas e 30 minutos.
Albufeira.

Local: sala de reunides dos Pagos do Municipio de
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SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?

NAO sim O

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA

FINANCIADO PELOS FUNDOS COMU
NAO sim O

NITARIOS?

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comissé&o, publicado no Jornal Oficial da

Unido Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro,
limiar europeu.

para os contratos de valor igual ou superior ao

ANEXO A

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

Organismo
Departamento de Desenvolvimento
Social — Divisdo de Educacao

A atengéo de
Dr.* Manuela Lima

(351) 289599654

Endereco Codigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax

(351) 289570703

Correio electronico
educacao@cm-albufeira.pt

Endereco Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Organismo

Departamento de Administragio

e Finangcas — Divisio de Patriménio
e Aprovisionamento

A atencdo de

(351) 289599612

Endereco Coédigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax

(351) 289570703

Correio electréonico
geral@cm-albufeira.pt

Endereco Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt

DIDOS DE PARTICIPAGAO

1.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PE-

Organismo

Departamento de Administracio

e Finangcas — Divisio de Patrimonio
e Aprovisionamento

A atengéo de

(351) 289599612

Endereco Coédigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax

(351) 289570703

Correio electronico
geral@cm-albufeira.pt

Endereco Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt

28 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Desidério

Jorge da Silva.

CAMARA MUNIC

2611052410

IPAL DE ANADIA

ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E
Designagdo oficial:

Municipio de Anadia.

Enderego postal:

Praga do Municipio.

Localidade:

Anadia.

PONTOS DE CONTACTO
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Codigo postal:

3780-215.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Juri do Concurso e Secgdo de Aprovisionamento.

A atengdo de:

Seccdo de Aprovisionamento.

Telefone:

231510730.

Fax:

231510739.

Correio electronico:

aprovisionamento@cm-anadia. pt

Mais informag¢des podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
enderego:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Autoridades regionais ou locais.

A entidade adjudicante estd a contratar por conta de outras entidades adjudi-
cantes:

Nao.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designa¢ao dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Servigos de locagdo financeira (leasing) de uma maquina misturadora e espalha-
dora de s/urry, montada num semi-reboque, usada.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realiza¢io das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagiio de servicos:

b) Fornecimentos:

Locagdo financeira.

Principal local de execugdo, de entrega ou da prestacdo dos servigos:

Camara Municipal de Anadia — Municipio de Anadia.

Codigo NUTS: PT161.

11.1.3) O aniincio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisi¢des:

Concurso publico para operagdo de financiamento, por locagdo financeira (lea-
sing) para fornecimento de uma maquina misturadora e espalhadora de sfurry,
montada num semi-reboque, usada.

11.1.6) Classificacdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 66140000.

I1.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

11.1.8) Divisao em lotes:

Nao.

I1.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

I1.2.1) Quantidade ou extensio total:

A presente consulta tem por objecto a locagdo financeira (leasing) para forneci-
mento de uma maquina misturadora e espalhadora de s/urry, montada num
semi-reboque, usada.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 60 (a contar da data de adjudicag@o).

SECGAO III: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

II1.2.1) Situagiio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricio nos registos profissionais ou comerciais:
Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Declaragdo na qual o concorrente indique o seu nome, numero fiscal de contri-
buinte, nimero do bilhete de identidade ou de pessoa colectiva, estado civil e
domicilio ou, no caso de se tratar de uma pessoa colectiva, a denominagéo
social, sede, nomes dos titulares dos corpos sociais e de outras pessoas com
poderes para obrigarem, conservatdria do registo comercial onde se encontra
matriculada e o seu naumero de matricula nessa conservatoria;

Declaragdo emitida conforme modelo constante do anexo I ao Decreto-Lei 197/
99, de 8 de Junho.

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

No caso de pessoas colectivas, documentos de prestagdo de contas dos ultimos
trés exercicios findos ou dos exercicios findos desde a constitui¢@o, caso esta
tenha ocorrido ha menos de trés anos;
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No caso de pessoas singulares, declaragdes do IRS apresentadas nos trés ulti-
mos anos.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Lista dos principais servigos fornecidos no ultimo ano, respectivo montan-
te, datas e destinatarios, a comprovar por declaragdo destes ou, na sua falta
e tratando-se de destinatarios particulares, por simples declaragdo do con-
corrente;

Autorizagdo profissional especifica ou de membro de determinado organismo
profissional que confira ao concorrente o direito de prestar o servi¢o, designa-
damente o registo na CMVM como intermediario financeiro.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
IV.2.1) Critérios de adjudicagio:
Preco mais baixo.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Processo n.° 05/2007.

1V.3.3) Condig¢des para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar preco: 42, 89.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Ao valor acresce o IVA a taxa de 21%.

Pagamento a efectuar em numerario ou cheque endossado ao «Municipio
de Anadia», debitando-se despesas de expedi¢cdo no caso de envio pelo
correio.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacdo:
Data: 19/11/2007.

Hora: 17:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participac¢io:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas:

Data: 20/11/2007.

Hora: 10:00.

Lugar: Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele inter-
vir 0s concorrentes e seus representantes, devidamente credenciados.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS
Nao.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

28 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Litério Au-
gusto Marques.
2611052405

CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

Camara Municipal de Aveiro.
Endereco postal:

Cais da Fonte Nova.
Localidade:

Aveiro.

Codigo postal:

3800-200.

Pais:

Portugal.

Telefone:

234406464.
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Fax:

2340406356.

Correio electronico:

acferreira@cm-aveiro.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Autoridades regionais ou locais

SECGAO Il: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

II.1.1) Designagio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Gabinete de Atendimento Integrado.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacdo das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagio de servicos:

a) Obras:

Execugdo.

Principal local de execugdo, de entrega ou da prestagdo dos servigos:

Centro Cultural e de Congressos de Aveiro — freguesia da Gloria.

11.1.3) O antuncio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢do do contrato ou das aquisi¢des:

Trabalhos de instalagdo de infra-estruturas técnicas (rede estruturada, rede eléc-
trica, detec¢do de incéndios, rede de aguas), tectos falsos, divisorias, equipa-
mento fixo e sistema AVAC.

11.1.6) Classificagio CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 45454000.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensio total:

Valor estimado, sem IVA: 198 150,00.

Divisa: euro.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 3 (a contar da data de adjudicacdo).

SECGAO Iil: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

I11.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

Nao ¢ exigida qualquer caugdo ou garantia na fase de apresenta¢do das pro-
postas.

E exigida a caucgdo de 5% do valor da adjudicagdo aquando da notificagdo ao
empreiteiro da adjudicagéo.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

A empreitada ¢ segundo o regime de «série de precos» e 0s pagamentos serdo
efectuados de acordo com os artigos 17.°, 202.° e seguintes do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Margo.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Consorcio externo em regime de responsabilidade solidaria.

111.1.4) Existem outras condi¢des especiais a que estd sujeita a execucio do
contrato:

Nao.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Situaciio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricdo nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os concorrentes/empreiteiros devem ser titulares do alvara de construgdo que
contém as seguintes habilitagdes: 1.* categoria — Empreiteiro geral ou cons-
trutor geral de edificios de construgdo tradicional, de classe correspondente ao
valor global da proposta; 5.* subcategoria da 1.* categoria — Estuques, pin-
turas e outros revestimentos, de classe correspondente ao valor dos trabalhos
a realizar; 7.% subcategoria da 1.* categoria — Trabalhos em perfis ndo estru-
turais, de classe correspondente ao valor dos trabalhos a realizar; 8.* subcate-
goria da 1.* categoria — Canalizagdes e condutas em edificios, de classe
correspondente ao valor dos trabalhos a realizar; 1.* subcategoria da 4.* cate-
goria — Instalagdes eléctricas de utilizagdo de baixa tensdo, de classe corres-
pondente ao valor dos trabalhos a realizar; 7.* subcategoria da 4. catego-
ria — Infra-estruturas de telecomunicagdes, de classe correspondente ao valor
dos trabalhos a realizar; 8.* subcategoria da 4.% categoria — Sistemas de
extingdo de incéndios, seguranga e detecgdo, de classe correspondente ao va-
lor dos trabalhos a realizar; 10.* subcategoria da 4.* categoria — Aquecimen-
to, ventilagdo, ar condicionado e refrigeragdo, de classe correspondente ao valor
dos trabalhos a realizar.
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111.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Os documentos necessarios a avaliagdo da capacidade econdmica e financeira
sdo0 os constantes do ponto 15 do programa de concurso.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Os documentos necessarios a avaliagdo da capacidade técnica sdo os constantes
do ponto 15 do programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1) Critérios de adjudicag¢io:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:
Os critérios enunciados a seguir:

Critério: prego — ponderagdo: 50,

Critério: mais-valia técnica — ponderagdo: 30;

Critério: prazo — ponderagdo: 20.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
03/07.

1V.3.3) Condigdes para obtengdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documen-
tos:

Data: 16/11/2007.

Hora: 16:00.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 150,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Apos o pedido do processo por escrito, e no prazo de seis dias, devera ser
levantado, mediante pagamento do valor acrescido de IVA, na Camara Muni-
cipal de Aveiro ou enviado a cobranga.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 20/11/2007.

Hora: 16:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 66 (a contar da data limite para recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condicdes de abertura das propostas:

Data: 21/11/2007.

Hora: 10:00.

Lugar: Camara Municipal de Aveiro, sita no Centro Cultural e de Congressos,
em Aveiro.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

O acto ¢ publico, todas as pessoas estdo autorizadas a assistir, s podendo
intervir aquelas que se encontrem devidamente credenciadas para o efeito.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES
V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

28 de Setembro de 2007. — A Directora do Departamento Juridi-
co, Isabel Figueiredo.
2611052416

ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

Camara Municipal de Aveiro.
Enderego postal:

Cais da Fonte Nova.
Localidade:

Aveiro.

Caodigo postal:

3800-200.

Pais:

Portugal.

Telefone:

234406464,

Fax:

234406356.

Correio electronico:
acferreira@cm-aveiro.pt
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Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisicdo Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte endereco:

Ver «pontos de contactox.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Autoridades regionais ou locais.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designacio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

«Prestagdo de servigos para o fornecimento de refeigdes para o ano 2008, com
possibilidade de renovagdo por dois anos (2009-2010), AOS jardins-de-infancia
e escolas do 1.° ciclo do ensino basico do concelho de Aveiro, em sistema de
refeicdes frias (cook-chill), regeneradas nos estabelecimentos de ensino.»
I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacao das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagiio de servicos:

¢) Servigos:

Categoria de servigos n.° 17.

Principal local de execugdo, de entrega ou da prestacdo dos servigos:

Nos jardins-de-infancia e escolas do 1.° ciclo do ensino basico constantes do
caderno de encargos.

I1.1.3) O anincio implica:

Um contrato publico.

I1.1.5) Breve descri¢do do contrato ou das aquisicdes:

Aquisi¢do de servigos de fornecimento de refei¢des.

I1.1.6) Classificacdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 55524000.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensio total:

Valor estimado, sem IVA: 552 672,00.

Divisa: euro.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Com inicio em 01/01/2008.
Conclusao em 31/12/2008.

SECGAO III: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

Nio ¢ exigida qualquer caugdo ou garantia na fase de apresenta¢do das propos-
tas.

E exigida a caugdo de 5% do valor da adjudicagdo aquando da notificagdo da
adjudicagdo.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

O pagamento sera efectuado a 90 dias a contar da datada da emissdo da factura,
ou em prazo mais dilatado apresentado pelo concorrente seleccionado.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Consorcio externo em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situaciio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricio nos registos profissionais ou comerciais:
Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Podem apresentar propostas todos 0s concorrentes que ndo se encontrem em
nenhuma das situagdes referidas no n.° 1 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 197/
99, de 8 de Junho, nos termos do artigo 11.° do programa de concurso.
I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Os referidos no n.° 2 do artigo 11.° do programa de concurso.

I11.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Os referidos nos n.* 3 e 4 do artigo 11.° do programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados a seguir:

Critério: qualidade das ementas apresentadas — ponderagdo: 24;

Critério: procedimentos propostos em termos de higiene e seguranga — ponde-
ragdo: 24;

29 341

Critério: preco — ponderagdo: 24,
Critério: prazo das intervengdes para adaptagdo dos espacos — ponderagdo: 23;
Critério: condigdes de pagamento — ponderacdo: 5.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
04/07.

1V.3.3) Condigdes para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
compl tares ou oria descritiva:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documen-
tos:

Data: 16/11/2007.

Hora: 16:00.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 100,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Apos o pedido do processo por escrito, devera ser levantado, mediante paga-
mento do valor acrescido de IVA, na Cdmara Municipal de Aveiro ou enviado
a cobranga.

1V.3.4) Prazos de recepgio das propostas ou dos pedidos de participagio:
Data: 23/11/2007.

Hora: 16:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participaciao:

PT.

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para recepg¢do das propostas).
1V.3.8) Condicdes de abertura das propostas:

Data: 26/11/2007.

Hora: 10:00.

Lugar: Camara Municipal de Aveiro, sita no Centro Cultural e de Congressos,
em Aveiro.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

O acto ¢ publico, todas as pessoas estdo autorizadas a assistir, so6 podendo
intervir aquelas que se encontrem devidamente credenciadas para o efeito.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES
VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.
28 de Setembro de 2007. — A Directora do Departamento Juridi-

co, Isabel Figueiredo.
2611052440

CAMARA MUNICIPAL DE BARCELOS

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo
Camara Municipal de Barcelos

A atencao de

Endereco Codigo postal
Largo do Municipio 4750-323
Localidade/Cidade Pais
Barcelos Portugal
Telefone Fax
253809600 253821263

Correio electronico
geral@cm-barcelos.pt

Endereco Internet (URL)

www.cm-barcelos.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 [J Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [J  Instituigdo Europeia O

Autoridade regional/local Organismo de direito publico [1 Outro [
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SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugéo Concepcdo e execugio O

Execucéo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante [

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?
NAO sim O

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Drenagem de aguas pluviais no lugar de Vila Nova, na freguesia de Perelhal.
11.1.6) Descricao/objecto do concurso

O objecto do concurso consiste na ligagdo de uma rede de drenagem de aguas plu-
viais a uma linha de agua e engloba, entre outros trabalhos, a execugdo de
1010,5 m de colectores com didmetros de 200 mm, 700 mm e 800 mm.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servicos

Freguesia de Perelhal, concelho de Barcelos.

Caédigo NUTS

11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal

objecto [4][5].[2][3].[2][4] [s][2).[s] [JOIOICLL) DOOOH OO0

principal

Vocabulario complementar

11.1.9) Divisdao em lotes

NAO sim [

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote (1 varios lotes [ todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracdo?
NAO sim [

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extensao total
Prego base do concurso, excluido o IVA: 131 727,70 euros.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em meses @ a partir da data da consignacéo (para obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Para admissdo a concurso ndo ¢ exigida qualquer caugdo. A caugdo a exigir para
garantia do contrato sera de 5% do valor da adjudicagdo. O prazo de garantia ¢ de
cinco anos.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposigoes que as regulam

A empreitada ¢ por série de pregos, com pregos unitarios do concorrente, nos ter-
mos do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, alterado pela Lei
n.° 163/99, de 14 de Setembro. O financiamento tera como fonte o orcamento da
Camara Municipal de Barcelos e os pagamentos serdo mensais, de acordo com os
artigos 202.°, 207.° ¢ 210.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

Podem concorrer empresas ou grupos de empresas, sem que entre eles exista qual-
quer vinculo, mas, em caso de adjudicagdo da empreitada, estas associar-se-do obri-
gatoriamente, antes da celebragdo do contrato, na modalidade de consorcio externo,
em regime de responsabilidade solidaria, agrupamento complementar de empresas ou
agrupamento europeu de interesse econdmico.

1I.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Informacgdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

S6 serdo admitidos concorrentes que, data da entrega da proposta, satisfagam as
condigdes de idoneidade previstas no artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Margo, em conformidade com o artigo 54.°, cumulativamente com as seguintes
condigdes:

al) Os concorrentes deverdo ser possuidores de alvara de classificagdo de emprei-
teiro de obras publicas contendo a classificagdo da 6.* subcategoria (Saneamento
basico) da 2.* categoria (Vias de comunicagdo, obras de urbanizagdo e outras infra-
-estruturas) e da classe correspondente ao valor da sua proposta (de acordo com a
Portaria n.° 73/2007, de 11 de Janeiro);

a2) Serdo ainda admitidos os concorrentes detentores de alvara de inscrigdo em
lista oficial de empreiteiros, aprovados nos termos do artigo 68.° do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Margo;

b) Para os concorrentes ndo titulares de certificado de classificagdo de empreiteiro
de obras publicas emitido pelo IMOPPI, ou que ndo apresentem certificado de ins-
crigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados, deverdo apresentar documentos
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relativos a comprovagdo da sua idoneidade, capacidade financeira, economica e téc-
nica para a execugdo da obra posta a concurso, nos termos do disposto no artigo
67.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo;

¢) A qualificagdo dos concorrentes tera como base a respectiva capacidade eco-
nomica e financeira, devendo os concorrentes, sob pena de exclusdo, satisfazer
cumulativamente os valores minimos do quartil inferior, numa das seguintes
situagdes:

cl) Os indicadores financeiros relativos ao tltimo ano de exercicio, calculados de
acordo com a Portaria n.° 994/2004, de 5 de Agosto;

¢2) A média aritmética simples dos indicadores financeiros relativos aos trés 1lti-
mos anos de exercicio, calculados de acordo com a Portaria n.° 994/2004, de 5 de
Agosto;

d) A qualificagdo técnica dos concorrentes para a execugdo da obra a concurso tera
como base a avaliagdo dos seguintes critérios:

d1) Comprovagdo da execugdo de, pelo menos, uma obra de idéntica natureza da
obra posta a concurso, de valor nio inferior a 79 000 euros;

d2) Adequagdo do equipamento e da ferramenta especial a utilizar na obra, seja
proprio, alugado ou sob qualquer outra forma, as suas exigéncias técnicas;

d3) Adequagdo dos técnicos e os servigos técnicos, estejam ou ndo integrados na
empresa, a afectar a obra.

111.2.1.1) Situacédo juridica— documentos comprovativos exigidos

Os documentos indicados nas alineas a) e b) do n.° 15.1 e a) e b) do n.° 15.2, bem
como nas alineas a) a d) do n.° 15.3 do programa de concurso, destinam-se a com-
provagdo da idoneidade, nos termos do disposto no artigo 55.° do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco.

111.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os documentos indicados nas alineas ¢) e d) do n.° 15.1 e a) e b) do n.° 15.2, bem
como nas alineas e) e f) do n.° 15.3 do programa de concurso, destinam-se a avalia-
¢do da capacidade financeira e econdmica, para os efeitos do disposto no artigo
98.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

Os documentos indicados nas alineas ¢) a i) do n.° 15.1 e a) e b) do n.° 15.2, bem
como nas alineas g) e ) do n.° 15.3 do programa de concurso, destinam-se a ava-
liagdo da capacidade técnica, para os efeitos do disposto no artigo 98.° do Decre-
to-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.1.1) J& foram seleccionados candidatos?
NAO sm [

Em caso afirmativo, usar Informag8es adicionais (secgdo VI) para informagbes com-
plementares

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
A) Preco mais baixo

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.2) Condigdes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais
@ E dias a contar da publicagdo do anuncio no Diério da Republica.

Custo: 116,29 euros. Moeda: euro.

Condigcées e forma de pagamento:

No prazo previsto no programa de concurso.

Custo a liquidar previamente, mediante guia de receita passada pelo Departamento
de Ambiente, na respectiva secretaria.

Partes do processo: conforme o Regulamento de Taxas e Licengas em vigor no
municipio.

IV.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagao

@ @ dias a contar da sua publicagdo no Didrio da Republica
Hora: 15 horas e 30 minutos.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
o0 o oo0ooogod O O

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ @ dias a contar da data fixada para a recepgédo das propostas
IV.3.7) Condi¢des de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

S6 poderdo intervir no acto do concurso as pessoas que, para o efeito, estiverem
legalmente credenciadas pelos concorrentes, os quais terdo de fazer prova documen-
tal dessa qualidade.

1V.3.7.2) Data, hora e local

No dia util seguinte a data limite para a apresentacdo de propostas

Hora: 10 horas. Local: Auditério dos Pagos do Concelho, sito no Largo do Muni-
cipio, em Barcelos.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O
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VI.4) OUTRAS INFORMAGOES

Relativamente ao ponto 1V.3.2), poderdo ser obtidas copias das pegas escritas e
desenhadas do processo de concurso, desde que solicitadas até seis dias uteis antes
do termo do prazo do concurso.

Relativamente ao ponto 1V.3.3), a data limite para apresentagdo das propostas ¢ de
30 dias contados a partir do dia seguinte ao da publicagdo no Didrio da Repiublica.
No que respeita ao ponto 1V.3.7.2), o acto publico de abertura do concurso reali-
zar-se-a no 1.° dia util que se seguir ao limite do prazo fixado para apresentagdo de
propostas.

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comissé&o, publicado no Jomnal Oficial da
Unido Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

ANEXO A

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

Organismo A atencéo de

Departamento de Ambiente

Endereco Codigo postal
Rua do Infante D. Henrique, 42 4750-251
Localidade/Cidade Pais
Barcelos Portugal
Telefone Fax
253809602 253809601

Correio electrénico Endereco Internet (URL)

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Organismo A atencao de

Departamento de Ambiente

Endereco Cadigo postal
Rua do Infante D. Henrique, 42 4750-251
Localidade/Cidade Pais
Barcelos Portugal
Telefone Fax
253809602 253809601

Correio electrénico Enderecgo Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PE-
DIDOS DE PARTICIPAGAO

Organismo A atencéo de

Departamento de Ambiente

Endereco Coédigo postal
Rua do Infante D. Henrique, 42 4750-251
Localidade/Cidade Pais
Barcelos Portugal
Telefone Fax
253809602 253809601

Correio electrénico Enderecgo Internet (URL)

28 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Fernando
Ribeiro dos Reis.
2611052403

CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

Municipio de Cantanhede — Cémara Municipal.
Enderego postal:

Praga do Marqués de Marialva.

Localidade:

Cantanhede.

Codigo postal:

3060-133.

Pais:

Portugal.

A atengdo de:

Divisdo de Aprovisionamento e Gestdo de Stocks.
Telefone:

(351) 231419008.
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Fax:

(351) 231419009.

Correio electronico:

dags@cm-cantanhede.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Autoridades regionais ou locais.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designagio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Fornecimento continuado de massas betuminosas quentes, para o ano 2008.
I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacdo das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagio de servigos:

b) Fornecimentos:

Compra.

I1.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisi¢oes:

Fornecimento continuado de 11 500 t de massa betuminosa de desgaste, duran-
te 0 ano 2008.

11.1.6) Classificagio CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 14510000.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

11.2.1) Quantidade ou extensdo total:

Fornecimento continuado de 11 500 t de massa betuminosa de desgaste, a for-
necer durante o ano 2008.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Com inicio em 01/01/2008.
Conclusdo em 31/12/2008.

SECGAO Ill: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagédo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Deverdo apresentar os documentos solicitados nos pontos 6.1.4, 6.1.5 ¢ 6.1.6
do programa de concurso.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagédo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Deverdo apresentar os documentos solicitados nos pontos 6.1.7 e 6.1.8 do
programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados a seguir:

Critério: preco — ponderagdo: 0,50;

Critério: rentabilidade do produto em fungdo tempo de viagem — ponderagéo:
0,50.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.3) Condig¢des para obtencido do caderno de encargos e dos documentos
compl tares ou oria descritiva:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documen-
tos:

Data: 22/11/2007.

Hora: 17:00.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar preco: 25,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

A pagar em dinheiro ou por cheque passado a favor do tesoureiro da CMC,
acrescido de IVA a taxa de 21% e de portes de correio, em caso de envio por
esta via.
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1V.3.4) Prazos de recepcio das propostas ou dos pedidos de participacao:
Data: 22/11/2007.

Hora: 17:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas:

Data: 23/11/2007.

Hora: 10:00.

Lugar: Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES
VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 01/10/2007.
1 de Outubro de 2007. — A Vice-Presidente da CAmara, Helena

Teoddsio.
2611052547

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO MARIM

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras O
Fornecimentos
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sm O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atengdo de

Municipio de Castro Marim

Endereco Cadigo postal
Rua do Dr. José Alves Moreira, 10 8950-138
Localidade/Cidade Pais

Castro Marim Portugal
Telefone Fax
281510740 281510743

Correio electrénico
geral@cm-castromarim.pt

Enderecgo Internet (URL)
wWww.cm-castromarim.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central 0  Instituigdo Europeia O
Autoridade regional/local Organismo de direito publico [1 Outro [

SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos

Compra Locagdo [ Locagdo financeira [1 Locagéo-venda []
Combinagdo dos anteriores O

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?

NAO sm O

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante
Fornecimento e montagem de mobiliario — Auditorio da Biblioteca Municipal de
Castro Marim

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Fornecimento e montagem de 186 poltronas modulares no Auditério da Biblioteca
Municipal de Castro Marim, conforme explicito nas clausulas técnicas do caderno
de encargos.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Indicar o prazo em meses DD efou em dias DDD a partir da data da consigna-
Gao (para obras)

em dias D @ a partir da decisdo de adjudicacéo (para fomecimentos e servigos)
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SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caucdes e garantias exigidas
Prestagdo de uma caugdo no valor de 5% do montante total do fornecimento, com
exclusdo do IVA.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposigoes que as regulam

Nas condigdes de pagamento a apresentar pelos concorrentes ndo podem ser pro-
postos adiantamentos por conta dos bens a entregar.

Os concorrentes podem propor que sejam efectuados pagamentos parciais por conta
do valor total do contrato, desde que os bens a entregar antes da efectivagdo desses
pagamentos sejam de valor igual ou superior aos pagamentos parciais.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

Consércio externo em regime de responsabilidade solidaria quando lhe for adjudi-
cado o contrato.

1I.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Podem apresentar propostas as entidades que nido se encontrem em nenhuma das
situagdes referidas no n.° 1 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho.

111.2.1.1) Situacédo juridica— documentos comprovativos exigidos

Os constantes nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 10.° do programa de concurso.
111.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os constantes no n.° 2 do artigo 10.° do programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

Os constantes nos n.* 3 e 4 do artigo 10.° do programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) Os critérios a seguir indicados

Proposta de prego — 40%;

Valia técnica da proposta, qualidade e caracter estético e funcional do mobiliario —
30%:;

Garantia, apoio técnico e condigdes de manutengdo do mobiliario e continuidade
das linhas — 20%;

Prazo de entrega — 10%.

Por ordem decrescente de importancia ~ NAO [ SIM

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante

Processo 40/07.

IV.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
dias a contar da publicacdo do anuncio no Didrio da Republica.

Custo: 13,92 euros (IVA a incluir). Moeda: euro.

Condigcées e forma de pagamento:

O programa de concurso e caderno de encargos podem ser levantados ou solicita-

dos, por correio ou por fax para o enderego mencionado em I.1), através de numera-

rio ou cheque remetido a ordem do Tesoureiro da Cadmara Municipal de Castro

Marim.

1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participacao

E dias a contar da sua publicagdo no Didrio da Republica

Hora: 17 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-

didos de participacdo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV

oo o oo o0oaogao o o

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

dias a contar da data fixada para a recepgdo das propostas
IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas
IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas
Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir
os concorrentes e seus representantes, devidamente credenciados, conforme artigo
13.° do programa de concurso.
IV.3.7.2) Data, hora e local
No dia util seguinte a data limite para a apresentacéo de propostas

Hora: 14 horas e 30 minutos. Local: Saldo Nobre da Camara Municipal de Castro
Marim, na morada indicada no ponto I.1).
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SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?

NAO sim O

V1.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO sim O
Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia dtil

1 de Outubro de 2007. — O Presidente da Camara, José Fernan-
des Estevens.
2611052705

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim [

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencao de

Camara Municipal de Loulé

Endereco Cadigo postal
Praca da Repiblica 8100-951
Localidade/Cidade Pais

Loulé Portugal
Telefone Fax
289400600 289415557

Correio electrénico
dmai@cm-loule.pt

Enderecgo Internet (URL)
http://www.cm-loule.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [0 Instituigao Europeia O

Autoridade regional/local Organismo de direito publico [1 Outro [

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugao Concepgdo e execugdo [

Execugdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante [

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?

NAO sim [

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Ampliagdo e melhoramentos da Escola EB1 de Sdo Jodo da Venda — Almancil.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso
Os trabalhos a executar consistem essencialmente no seguinte: trabalhos preparato-
rios, execugdo de betdo armado, alvenarias, impermeabilizagdes, isolamentos, reves-
timentos, carpintarias, serralharias, redes de aguas e esgotos, electricidade, teleco-
municagdes, arranjos exteriores e diversos.

1.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacdo de servigos
Sao Jodo da Venda, freguesia de Almancil, concelho de Loulé.

11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Vocabulario principal

ovjecto (4][5].[21[1] [4][2] [1][o]-[s] [ICICICLLT DIOOIERE) DL

principal

Vocabulario complementar
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11.1.9) Divisdao em lotes

NAO siv O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [J  varios lotes [J todos os lotes [

1.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracao?
NAO siv O

1.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

1.2.1) Quantidade ou extens&o total

A empreitada sera realizada tendo por base o projecto patenteado a concurso.
O prego base ¢ de 416 613,00 euros, excluindo o imposto sobre o valor acrescen-
tado. O prazo maximo de execugdo da obra ¢ de 300 dias seguidos, incluindo saba-
dos, domingos e feriados.

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em dias @ @ a partir da data da consignacéo (para obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Sera exigida, aquando da elaboragdo do contrato de adjudicagdo de empreitada, a
caugdo definitiva de 5% do valor da adjudicagdo e em todos os pagamentos sera
deduzida a mesma percentagem para reforgo dessa caugdo.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento elou referéncia
as disposi¢oes que as regulam

O financiamento sera assegurado através de verbas inscritas no or¢amento da Cama-
ra Municipal de Loulé.

A empreitada é por prego global, de acordo com o ponto 10.1 do programa de
concurso, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° Decreto-Lei n.° 59/99, de
2 de Margo, e os pagamentos efectuados de acordo com o disposto no artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

Podem concorrer agrupamentos de empresas, sem que entre elas exista qualquer
modalidade juridica de associagdo, desde que todas as empresas do agrupamento
satisfagam as disposi¢des legais relativas ao exercicio da actividade de empreiteiro
de obras publicas, nos termos do disposto no artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 59/99
de 2 de Margo.

A constituigdo juridica dos agrupamentos ndo ¢ exigida na apresentagdo de pro-
postas, mas as empresas agrupadas serdo responsaveis solidariamente, perante a
Camara Municipal de Loulé, pelo pontual cumprimento de todas as obrigagdes
emergentes da proposta.

No caso de a adjudicagdo da empreitada ser feita a um agrupamento de empresas,
estas associar-se-do obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato, na modali-
dade de consorcio externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

1 — Nos termos do disposto no artigo 98.° do Decreto Lei n.° 59/99, de 2 de
Margo, os concorrentes serdo submetidos a uma avaliagdo da sua capacidade econd-
mica, financeira e técnica, tendo em consideragdo os elementos de referéncia solici-
tados no programa de concurso, sendo excluidos os que ndo demonstrem aptiddo
para a execugdo da obra posta a concurso;

2 — Para ser admitido a concurso ¢ necessario ser titular de alvara de construgio,
emitido pelo Instituto dos Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobi-
liario (IMOPPI), contendo as seguintes autorizagdes:

a) A 1.* subcategoria da 1.* categoria, na classe correspondente ao valor global da
proposta.

3 — Caso o concorrente ndo disponha das autorizagdes exigidas, indicara em do-
cumento anexo a proposta, os subempreiteiros possuidores dessas autorizagdes,
aos quais ficara vinculado por contrato para a execugdo dos trabalhos que lhes
respeitem.

4 — Poderdo, igualmente concorrer:

a) Os concorrentes ndo detentores de alvara de construgdo ou que nido apresentem
certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados, serdo admitidos
nos termos previstos no artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo;

b) Os concorrentes ndo detentores de alvara de construgdo que apresentem certifi-
cado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados de Estado pertencente
a0 espago econdmico europeu, serdo admitidos nos termos previstos no artigo 68.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

11.2.1.1) Situacédo juridica — documentos comprovativos exigidos

1) Alvara de construgdo (ou copia simples do mesmo), emitido pelo Instituto dos
Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobiliario (IMOPPI), contendo
as autorizagdes exigidas no n.°2 do ponto II1.2.1);

2) Documento comprovativo da regularizagdo da situagdo contributiva para com
a seguranga social portuguesa, emitido pelo Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, e, se for o caso, certificado equivalente emitido pela autoridade
competente do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal; qualquer dos documentos referidos deve ser acompa-
nhado de declaragdo, sob compromisso de honra, do cumprimento das obrigagdes
respeitantes ao pagamento das quotizagdes para a seguranga social no espago
econdmico europeu;

3) Declaragdo comprovativa da situa¢do tributaria regularizada, emitida pela repar-
tigdo de finangas do domicilio ou sede do contribuinte em Portugal, de acordo com
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o prevista no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 236/95, de 13 de Setembro e, se for o
caso, certificado equivalente emitido pela autoridade competente do Estado em que
a empresa seja nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal; qual-
quer dos documentos referidos deve ser acompanhado de declaragdo, sob compro-
misso de honra, do cumprimento das obrigagdes no que respeita ao pagamento de
impostos e taxas no espago econdmico europeu.

11.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

1) Documento emitido pelo Banco de Portugal, no més em que o concurso tenha
sido aberto, no més anterior ou posterior, que mencione as responsabilidades da
empresa no sistema financeiro e, se for o caso, documento equivalente emitido pelo
banco central do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal;

2) Copia simples das trés ultimas declaragdes periddicas de rendimentos para efeitos
de IRS ou IRC, incluindo a declaragdo anual de rendimentos e anexos, na qual se
contenha o carimbo «Recibo», e, se for o caso, documento equivalente apresenta-
do, para efeitos fiscais, no Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se
situe o seu estabelecimento principal; se se tratar de inicio de actividade, a empre-
sa deve apresentar cOpia autenticada da respectiva declaragéo.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

1) Certificados de habilitagdes literarias (copia simples do diploma ou certiddo
emitida pela escola/universidade) e profissionais (copia simples da cédula profis-
sional ou da declaragdo emitida pela ordem/associagdo profissional correspondente,
ambas dentro do prazo de validade) dos quadros da empresa e dos responsaveis
pela orientagdo da obra, designadamente do director técnico da empreitada e do
representante permanente do empreiteiro na obra;

2) Lista das obras executadas da mesma natureza da que ¢ posta a concurso, acom-
panhada de certificados de boa execugdo relativos as obras mais importantes; os
certificados devem referir o montante, data e local de execugdo das obras e se as
mesmas foram executadas de acordo com as regras da arte e regularmente concluidas;
3) Declaragédo, assinada pelo representante legal da empresa, que mencione o equi-
pamento principal a utilizar na obra e, se for o caso, o equipamento de caracteristi-
cas especiais, indicando num e noutro caso, se se trata de equipamento proprio,
alugado, ou sob qualquer outra forma;

4) Declaragdo, assinada pelo representante legal da empresa, que mencione os téc-
nicos, servigos técnicos e encarregados, estejam ou ndo integrados na empresa, a
afectar a obra, para além dos indicados no ponto 1).

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
B1) Os critérios a seguir indicados

a) Prego (55%);

b) Valor técnico da proposta (35%);

¢) Prazo de execugdo (10%).

NAO [J SIM

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.2) Condigbes para a obtengdao de documentos contratuais e adicionais

Por ordem decrescente de importancia

@ dias a contar da publicagcdo do anuncio no Didrio da Republica.
Custo: 120,00 euros + IVA. Moeda: euro.

Condigdes e forma de pagamento:
Dinheiro ou por meio de cheque dirigido ao Tesoureiro do Municipio de Loulé.

IV.3.3) Prazo para recepgdo de propostas ou pedidos de participacao
@ dias a contar da sua publicacdo no Digrio da Republica
Hora: 17 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participacido

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI 8V
o0 o0oooood 0o O

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas
IV.3.7) Condigcdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Podem assistir ao acto publico do concurso todas as pessoas interessadas, mas so
poderdo intervir os representantes das firmas concorrentes, devidamente identifica-
dos e credenciados para o acto.

1V.3.7.2) Data, hora e local

No dia util seguinte a data limite para a apresentagdo de propostas

Hora: 10 horas. Local: Edificio Engenheiro Duarte Pacheco, Praga da Republica,
36, em Loulé.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?

NAO sim O

V1.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO sim O

Didrio da Republica, 2. série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comisséo, publicado no Jornal Oficial da
Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

ANEXO A

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

A atengéo de
Divisdo de Edificios e Equipamentos
Municipais

Organismo

Cimara Municipal de Loulé
Departamento de Obras e Gestio
de Infra-Estruturas Municipais

Endereco Coédigo postal
Rua do Municipio, 11 8100-561
Localidade/Cidade Pais

Loulé Portugal
Telefone Fax
289400841 289400900

Correio electronico
dom@cm-loule.pt

Endereco Internet (URL)
http://www.cm-loule.pt

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

A atencéo de
Divisido de Edificios e Equipamentos
Municipais

Organismo

Ciamara Municipal de Loulé
Departamento de Obras e Gestio
de Infra-Estruturas Municipais

Endereco Codigo postal
Rua do Municipio, 11 8100-561
Localidade/Cidade Pais

Loulé Portugal
Telefone Fax
289400841 289400900

Correio electronico
dom@cm-loule.pt

Endereco Internet (URL)
http://www.cm-loule.pt

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PE-
DIDOS DE PARTICIPAGAO

A atengéo de
Divisdo de Edificios e Equipamentos
Municipais

Organismo

Céimara Municipal de Loulé
Departamento de Obras e Gestio
de Infra-Estruturas Municipais

Endereco Coédigo postal
Rua do Municipio, 11 8100-561
Localidade/Cidade Pais

Loulé Portugal
Telefone Fax
289400841 289400900

Correio electréonico
dom@cm-loule.pt

Endereco Internet (URL)
http://www.cm-loule.pt

1 de Outubro de 2007. — O Presidente da Camara, Sebastido Fran-
cisco Seruca Emidio.
2611052540

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
Anuncio

Concurso publico de concessao para exploragao
do snack-bar A Chave, na freguesia do Faial

1 — Entidade adjudicante — municipio de Santana, sitio do Serra-
do, 9230-116 Santana (telefone: 291570203; fax: 291570201, email:
gap(@cm-santana.com).

2 — Constitui objecto do presente concurso a concessdo para ex-
ploragdo do snack-bar A Chave, na freguesia do Faial, concelho de
Santana.

3 — O concessionario obriga-se ao pagamento de uma renda pelo
prazo da concessdo, sendo o valor base do concurso de 700,00 euros
mensais.

4 — A concessdo a que se refere o presente concurso tem inicio
na data da outorga do respectivo contrato, sendo o prazo de conces-
sdo de 10 anos.
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5 — Podem concorrer ao presente concurso pessoas singulares,
colectivas ou equiparadas, individualmente ou que declarem a inten-
¢do de se constituirem juridicamente numa tnica entidade ou em con-
sorcio externo, em regime de responsabilidade solidaria, no caso de
lhes ser adjudicada a concessdo.

6 — a) O processo de concurso pode ser consultado ou requerido
no Gabinete de Apoio a Presidéncia da Camara Municipal de San-
tana, durante as horas normais de expediente, desde a data da publi-
cagdo do respectivo anuncio até ao dia e hora do acto publico do
concurso.

b) O custo dos documentos mencionados na alinea @) ¢ de 50,00
euros (IVA incluido).

7 — As propostas deverdo ser apresentadas até as 17 horas e 30
minutos do 15.° dia a contar da data da publicagdo do antincio do
Didrio da Repiiblica, no Gabinete de Apoio a Presidéncia, no ende-
reco indicado no n.° 1, contra recibo, ou remetidas pelo correio sob
registo e com aviso de recepgao.

Se o envio das propostas for feito pelo correio, o concorrente sera
0 tnico responsavel pelos atrasos que porventura se verifiquem, ndo
podendo apresentar qualquer reclamagéo na hipotese de a entrada dos
documentos se verificar ja depois de esgotado o prazo de entrega de
propostas.

As propostas e respectivos documentos deverdo ser redigidos em
lingua portuguesas ou, no caso de o ndo serem, serdo acompanhados
de tradug@o devidamente legalizada e em relagdo a qual o concorrente
declara aceitar a prevaléncia, para todos os efeitos, sobre os respec-
tivos originais.

8 — a) O acto do concurso € publico e terd lugar no Saldo Nobre
do Edificio dos Pagos do Concelho de Santana, e realizar-se-a pelas
15 horas, no dia util imediato a data limite para apresentacdo das
propostas;

b) SO poderdo intervir no acto do concurso as pessoas que, para o
efeito, estiverem devidamente credenciadas pelos concorrentes, bas-
tando para tanto, no caso de intervencdo do titular da empresa em
nome individual, a exibi¢do do seu bilhete de identidade, e no caso de
intervengdo dos representantes de empresas em nome individual, de
sociedades ou de agrupamentos complementares de empresas, a exibi-
¢do dos respectivos bilhetes de identidade e de uma credencial da qual
conste o nome ¢ o numero do bilhete de identidade do(s)
representante(s).

9 — A adjudicacao ¢ feita segundo o critério da proposta econo-
micamente mais vantajosa, tendo em conta os seguintes factores, por
ordem decrescente de importancia:

a) Renda mensal proposta — 60%;

b) Qualidade do projecto — 25%;

¢) Adequagdo dos meios humanos a afectar a concessdo e ou expe-
riéncia comprovada em actividades similares — 15%;

10 — Os concorrentes ficam obrigados a manter as suas propostas
durante o prazo minimo de 60 dias, contados da data do acto da aber-
tura das propostas.

11 — Para efeitos de outorga do contrato, o concessionério de-
vera apresentar uma caucdo correspondente a 6 vezes o valor da
renda.

13 — Envio do antincio para publica¢do no Diario da Republica a
25 de Setembro de 2007.

25 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Carlos de

Sousa Pereira.
2611052393

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DE REI

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO s [

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE
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Localidade/Cidade Pais
Vila de Rei Portugal
Telefone Fax

(351) 274890010 (351) 274890018

Correio electronico Endereco Internet (URL)

A atencao de
Chefe de Divisio

Organismo
Camara Municipal de Vila de Rei

Endereco Coédigo postal

Pragca de Matos Silva Neves 6110-174

geral@cm-viladerei.pt www.cm-viladerei.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO
Indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central [J  Instituigdo Europeia O
Autoridade regional/local Organismo de direito publico [1 Outro [

SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugéo O Concepgéo e execugdo

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante [

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante
Concepgao/construgdo do edificio Villa Regis — niicleo de apoio a comunidade.
11.1.6) Descricaol/objecto do concurso

Elaboragdo do projecto de execugdo e construgdo de um edificio destinado a dar
apoio a populagdo a nivel cultural, desportivo e recreativo.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servicos

Vila de Rei.

Cédigo NUTS

PT166 CONTINENTE CENTRO — PINHAL INTERIOR SUL.

11.1.9) Divisdo em lotes

NAO sim O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [J  varios lotes [J todos os lotes [

1.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdao?
NAO siv O

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

1.2.1) Quantidade ou extenséo total
A proposta devera contemplar a execugdo do projecto e a totalidade dos trabalhos
que constituem a empreitada. Valor estimado, sem [VA: 230 000 euros.

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Prazo em meses DD elou em dias E @ @ a partir da data da consignacéo (para
obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARAQTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1l.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caucdes e garantias exigidas
O concorrente a quem for adjudicada a empreitada prestara uma caugdo no valor de
5% do prego total do respectivo contrato.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento el/ou referéncia
as disposi¢coes que as regulam

A empreitada sera por prego global, sendo o seu custo suportado pela Camara
Municipal de Vila de Rei.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos

No caso de a adjudicagdo da empreitada ser feita a uma agrupamento de empresas,
estas associar-se-do obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato, na modali-
dade juridica de agrupamento complementar de empresas ou consorcio externo em
responsabilidade solidaria.

11l.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

a.l) Os titulares de alvara de empreiteiro de obras publicas, emitido pelo Insti-
tuto dos Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobiliario (IMOPPI), con-
tendo:

a.1.1) A 1. subcategoria da 1.* categoria, a qual tem de ser de classe que cubra o
valor global da proposta e integrar-se na categoria em que o tipo de obra se en-
quadra;

a.1.2) As 4% 5% 6. e 8.* subcategorias da 1. categoria, nas classes correspondentes
as partes dos trabalhos a que respeitem;
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a.2) Os ndo titulares de alvara de empreiteiro referidos em a.1) que apresentem cer-
tificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados, adequado a obra
posta a concurso e emitido pela entidade competente da Bélgica, da Espanha, da
Grécia ou da Italia, o qual indicara os elementos de referéncia relativos a idoneida-
de, a capacidade financeira e econdmica e a capacidade técnica que permitam aquela
inscrigdo e justifique a classificagdo atribuida nessa lista;

a.3) Os concorrentes nacionais dos Estados signatarios do Acordo sobre Contra-
tos Publicos, da Organizagdo Mundial do Comércio, ndo titulares dos certificados
referidos em a.1) ou a.2) que apresentem os documentos relativos a comprovagio
da sua idoneidade, capacidade financeira, econémica e técnica para a execugdo da
obra posta a concurso, referidos em II1.2.1.1), 111.2.1.2) e I1.2.1.3).

111.2.1.1) Situagao juridica — documentos comprovativos exigidos
Conforme programa de concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

A capacidade financeira e econdmica dos concorrentes para a execugdo da obra
posta a concurso devera ser avaliada com base no quadro de referéncia constante da
portaria em vigor.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos
Serdo exigidos os documentos constantes das alineas ¢) a i) do n.° 15.1 e a) e b)
do n.° 15.2 e, se aplicavel, as constantes das alineas g) e s) do n.° 15.3 do progra-
ma de concurso. A capacidade técnica dos concorrentes para a execugdo da obra
posta a concurso, avaliada nos termos dos seguintes critérios:

a) Comprovagdo da execugdo de, pelo menos, uma empreitada de construgdo de um
edificio, de valor ndo inferior a 115 000 euros;

b) Adequagdo do equipamento e da ferramenta especial a utilizar na obra, seja pro-
prio, alugado ou sob qualquer outra forma, as suas exigéncias técnicas;

¢) Adequagdo dos técnicos € os servigos técnicos, estejam ou nio integrados na
empresa, a afectar a obra.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos?

NAO sim [

Em caso afirmativo, usar Informagbes adicionais (sec¢do VI) para informagdes com-
plementares

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
P-43.

IV.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo m @ / EE / @@ .

Custo: 152,87 euros. Moeda: euro.

Condigdes e forma de pagamento:
Pagamento em dinheiro ou cheque, passado ao municipio de Vila de Rei.

IV.3.3) Prazo para recepgio de propostas ou pedidos de participacao
(]fe] / [1][1] [2][0][o][7]
Hora: 12 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
o0 000 ooadg O O

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ dias a contar da data fixada para a recepgdo das propostas
IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Podem assistir ao acto piblico todas as pessoas interessadas, podendo intervir as
pessoas que para o efeito estiverem devidamente credenciadas pelos concorrentes.
IV.3.7.2) Data, hora e local

pata [1/[9] / [1][1] [2][0][o][7]

Hora: 10 horas. Local: Sala das Sessdes do Edificio dos Pagos do Concelho.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO siv [

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util
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VI1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Se os concorrentes nada requererem em contrario dentro dos 8 dias seguintes ao
termo do prazo referido em IV.3.6), considerar-se-4 o mesmo prorrogado por mais
44 dias.

28 de Setembro de 2007. — A Chefe da Divisao Urb. Plan. Obras
Municipais ¢ Amb., Maria Luisa Espadinha Rodrigues.
2611052408

JUNTA DE FREGUESIA DE CAMPIA

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servicos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAo O SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atengéo de

Freguesia de Campia

Endereco Cédigo postal
Campia 3670-056
Localidade/Cidade Pais

Campia Portugal
Telefone Fax
232751111 232752293

Correio electrénico
freguesia.campia@sapo.pt

Endereco Internet (URL)
www.jfcampia.web.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central [d  Instituicdo Europeia O
Autoridade regionalllocal Organismo de direito publico [1 Outro [

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugéo Concepgéo e execugdo [

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante []

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Caminho agricola de Longras/Duvadoura — Campia.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

Movimento de terras (terraplenagem), drenagens, pavimentagdo, obras acessorias e
diversos.

O prego base do concurso ¢ de 162 814,33 euros, sem IVA.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servigos

Freguesia de Campia.

Cédigo NUTS

PT165 CONTINENTE CENTRO — DAO-LAFOES.

11.1.9) Divisdo em lotes
NAO sm O

Indicar se se podem apresentar propostas para:
um lote 1 varios lotes [ todos os lotes [

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Indicar o prazo em meses DD efou em dias @ a partir da data da consigna-
¢&o (para obras)

SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caucdes e garantias exigidas

O valor da caugdo ¢ de 5% do prego total da adjudicagdo.

1l1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam

O financiamento sera assegurado através de verbas inscritas no POCentro — Pro-
grama AGRIS. A empreitada é por série de pregos nos termos do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 163/99 de 14 de Setembro.
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111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de empresas, sem que entre elas
exista qualquer modalidade juridica de associagdo, desde que todas as empresas do
agrupamento satisfagam as disposi¢des legais relativas ao exercicio da actividade
de empreiteiro de obras publicas e comprovem, em relagdo a cada uma das empresas,
os requisitos exigidos no n.° 15 do programa de concurso.

A constituigdo juridica dos agrupamentos ndo ¢ exigida na apresentagdo da pro-
posta, mas as empresas agrupadas serdo responsaveis solidariamente perante a Junta
de Freguesia de Campia pelo pontual cumprimento de todas as obrigagdes emergen-
tes da proposta.

No caso de a adjudicagdo da empreitada ser feita a um agrupamento de empresas,
estas associar-se-do, obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato, na modali-
dade de consorcio externo em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Remeta-se para os n.>* 6 ¢ 15 do programa de concurso.

111.2.1.1) Situacdo juridica — documentos comprovativos exigidos
Remeta-se para os pontos 6.1; 6.2 e 6.3; alineas a) e b) do n.° 15.1; alineas a) e
b) do n.° 15.2 e alineas a) a d) do n.° 15.3, todos do programa de concurso.
111.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira — documentos comprovativos
exigidos

Remeta-se para as alineas ¢) e d) do n.° 15.1; alineas a) e b) do 15.2 e alineas e) e
f) do n.° 15.3, todas do programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos
Remeta-se para as alineas e) a /) do n.° 15.1; alineas a) e b) do 15.2 e alineas g) e
h) do n.° 15.3 do programa de concurso.

O alvara de construgdo deve conter:

A 1.* subcategoria da 2.* categoria e da classe que cubra o valor global da proposta.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
B1) Os critérios a seguir indicados

1 — Prego — 60;

2 — Valia técnica da proposta — 40.

Por ordem decrescente de importancia ~ NAO [ SIM

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
2005.30.002301.6.

IV.3.2) Condigdes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo E / @ / @ @

Custo: 150 euros. Moeda: euro.

Condigdes e forma de pagamento
Em dinheiro ou por meio de cheque passado a favor de freguesia de Campia.
IV.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagao

(lsl, (][al, [21[ofo][7]

Hora 17 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagéo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
oo oooooadg o o

Outra - pais terceiro

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

@ @ dias a contar da data fixada para a recepcéo das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Podem assistir ao acto publico do concurso todas as pessoas interessadas e inter-
vir as devidamente credenciadas, conforme o previsto no ponto 5.2. do programa de
concurso.

IV.3.7.2) Data, hora e local

pata [1[6] , [1/[1], [2][0][0][7]

Hora 10 horas. Local Edificio da sede da freguesia de Campia, sita em Campia, con-
celho de Vouzela.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

1 de Outubro de 2007. — O Presidente da Junta de Freguesia,
Antonio dos Santos Ferreira.
2611052702
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ENTIDADES PARTICULARES

EP — ESTRADAS DE PORTUGAL, E. P. E.
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagéo oficial:

EP — Estradas de Portugal, E. P. E.

Endereco postal:

Rua da Bandeira, 415.

Localidade:

Viana do Castelo.

Codigo postal:

4901-870.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Direc¢do de Estradas de Viana do Castelo.

Telefone:

258809860.

Correio electronico:

devct@estradasdeportugal. pt

Fax:

258829981.

Enderecos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:
www.estradasdeportugal. pt

Enderego do perfil de adquirente:
http://www.portaldeempreitadas.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Outro.

Infra-estruturas rodoviarias.

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudi-
cantes:

Nao.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designagiio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

EN 203 — Estabilizagdo de taludes entre o quilometro 43,340 e o quilometro
44,610.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestacio de servigos:

a) Obras.

Execugao.

Codigo NUTS: PT111.

11.1.3) O antincio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descricido do contrato ou das aquisicoes:

Os trabalhos consistem na estabilizag¢do de taludes existentes na EN 203 entre
o quilémetro 43,340 e o quilometro 44,610, na sequéncia de escorregamentos
e queda de materiais para a valeta e plataforma da estrada, abrangendo trés tro-
¢os: entre o quilometro 43,340 e o quilometro 43,540; entre o quilometro
44,210 e o quilémetro 44,400 e entre o quilometro 44,450 e o quildmetro
44,610.

11.1.6) Classificagio CPV (Vocabulirio Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 45111230.

II.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

11.1.8) Divisdo em lotes:

Nao.

11.1.9) Sdo aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensio total:

Extensdo de cerca de 1,300 km.

Valor estimado, sem IVA: 136 600,00.

Divisa: euro.

I1.2.2) Opgoes:

Nao.



29 350

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em dias: 120 (a contar da data de adjudicagéo).

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARAQTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

I11.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

Nao sdo exigiveis, nesta fase.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

A empreitada ¢ por série de pregos, o financiamento tera como fonte a transfe-
réncia de verbas prevista no Or¢camento do Estado Portugués, bem assim como
auto financiamento obtido pela EP — Estradas de Portugal, E. P. E.
I11.1.4) Existem outras condigdes especiais a que esta sujeita a execuc¢io do
contrato:

Nao.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situagiio pessoal dos operadores econémico. damente requisitos
em matéria de inscricdo nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os concorrentes deverdo ser titulares de alvara de construgdo emitido pelo Ins-
tituto da Construgdo e do Imobiliario, I. P. (InCI, I. P.), contendo as seguintes
autorizagdes:

7.* subcategoria da 5. categoria, a qual tem de ser de classe que cubra o valor
global da proposta.

De acordo com o n.° 6 do PC.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

De acordo com o n.° 19.3 do PC.

Niveis minimos de condigdes eventualmente exigidos:

De acordo com o n.° 19.3 do PC.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

De acordo com o n.° 19.4 do PC.

111.2.4) Contratos reservados:

Nao.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicac¢io:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagdo de
propostas ou para participar na negociagdo ou na memdoria descritiva.

1V.2.2) Proceder-se-a a leilao electrénico:

Nao.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Concurso publico n.° 304/2007/EMP/DEVCT.

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes ao mesmo projecto:

Nao.

1V.3.3) Condigdes para obtencio do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memdria descritiva:

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 22,66.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

O prego indicado corresponde a versdo em suporte papel, e podera ser pago em
dinheiro, ou cheque visado passado a favor da EP — Estradas de Portugal, E.
P. E.

O processo patenteado encontra-se também disponivel em versdo electronica
em suporte CD/DVD com o custo de 10,00 euros, ou para download através
do site https://www.portaldeempreitadas.pt, com o custo de 10,00 euros, cujos
pagamentos poderdo ser efectuados de harmonia com as instrugdes constantes
desse site da internet.

Aos pregos indicados acresce o IVA a taxa de 21%.

1V.3.4) Prazos de recep¢ao das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 12/11/2007.

Hora: 17:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 66 (a contar da data limite para a recepgdo das propostas).
1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas:

Data: 13/11/2007.

Hora: 10:00.

Lugar:

EP — Estradas de Portugal, E. P. E., Direc¢do de Estradas de Viana do Cas-
telo, Rua da Bandeira, 415, 4901-869 Viana do Castelo.
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Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Ao acto publico do concurso podera assistir qualquer interessado, mas nele so
poderdo intervir as pessoas devidamente credenciadas pelos concorrentes para
esse efeito.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES
O prazo de execugdo mencionado em II.3) contar-se-a a partir da consignagao da
empreitada.

VI.4) PROCESSOS DE RECURSO

VI.4.1) Organismo encarregado dos processos de recurso:
Designagéo oficial:

Conselho de Administragdo da EP — Estradas de Portugal, E. P. E.
Enderego postal:

Praga da Portagem.

Localidade:

Almada.

Codigo postal:

2809-013.

Pais:

Portugal.

Correio electronico:

ep@estradasdeportugal.pt

Telefone:

(351) 212879000.

Endereco internet:

www.estradasdeportugal. pt

Fax:

(351) 212951997.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

28 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Anténio Laranjo.
2611052396

ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagéo oficial:

EP — Estradas de Portugal, E. P. E.

Enderego postal:

Forte de Sdo Jodo de Deus.

Localidade:

Braganca.

Codigo postal:

5300-280.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Direcgdo de Estradas de Braganga.

Telefone:

273310160.

Correio electronico:

debgc@estradasdeportugal. pt

Fax:

273331055.

Enderecos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:
www.estradasdeportugal. pt

Enderego do perfil de adquirente:
http://www.portaldeempreitadas. pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte endereco:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Organismo de direito publico.

Outro especificagdo:

Infra-estruturas rodoviarias.

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudi-
cantes:

Nao.
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SECGAO Il: OBJECTO DO CONTRATO

1.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Fornecimento e colocagdo de sinalizagdo vertical — varias estradas.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestacio de servigos:

a) Obras.

Execucdo.

Principal local de execugdo, de entrega ou da prestagdo dos servigos:

Varios concelhos.

Codigo NUTS: PT118.

I1.1.3) O antncio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisicdes:

Os trabalhos consistem principalmente na realizagdo de todos os trabalhos de
fornecimento e colocagdo de sinalizagdo vertical de codigo.

I1.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 45233294,

I1.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

I1.1.8) Divisdao em lotes:

Nao.

I1.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensiio total:

Valor estimado, sem IVA: 400.000,00.

Divisa: euro.

11.2.2) Opgdes:

Nao.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em dias: 120 (a contar da data de adjudicagdo).

SECGAO III: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

Nio sdo exigiveis, nesta fase.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicdes que as regulam:

A empreitada é por série de pregos, o financiamento terd como fonte a transfe-
réncia de verbas prevista no Or¢camento do Estado Portugués, bem assim como
auto financiamento obtido pela EP — Estradas de Portugal, E. P. E.

I11.1.4) Existem outras condi¢des especiais a que esta sujeita a execu¢iio do
contrato:

Nao.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

II1.2.1) Situagiio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricio nos registos profissionais ou comerciais:
Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os concorrentes deverdo ser titulares de alvara de construgdo emitido pelo Ins-
tituto da Construgdo e do Imobiliario, I. P. (InCI, I. P.), contendo as seguintes
autorizagdes:

11.% subcategoria da 2. categoria, a qual tem de ser de classe que cubra o valor
global da proposta.

De acordo com o n.° 6 do PC.

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

De acordo com o n.° 19.3 do PC.

Niveis minimos de condi¢des eventualmente exigidos:

De acordo com o n.° 19.3 do PC.

I11.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

De acordo com o n.° 19.4 do PC.

I11.2.4) Contratos reservados:

Nao.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1) Critérios de adjudicac¢io:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta.

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagdo de
propostas ou para participar na negociagdo ou na memoria descritiva.

1V.2.2) Proceder-se-d a leildo electrénico:

Nao.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Concurso publico n.° 318/2007/EMP/DEBGC.
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1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes a0 mesmo projecto:
Nao.
1V.3.3) Condig¢des para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos

compl tares ou oria descritiva:
Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar preco: 10,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

O prego indicado corresponde a versdo em suporte papel, e podera ser pago em
dinheiro, ou cheque visado passado a favor da EP — Estradas de Portugal, E.
P. E.

O processo patenteado encontra-se também disponivel em versdo electronica
em suporte CD/DVD com o custo de 10,00 euros, ou para download através
do site https://www.portaldeempreitadas.pt, com o custo de 10,00 euros, cujos
pagamentos poderdo ser efectuados de harmonia com as instru¢des constantes
desse site da internet.

Aos pregos indicados acresce o IVA a taxa de 21%.

1V.3.4) Prazos de recepgio das propostas ou dos pedidos de participagio:
Data: 20/11/2007.

Hora: 17:00.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 66 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condicdes de abertura das propostas:

Data: 21/11/2007.

Hora: 10:00.

Lugar:

EP — estradas de Portugal, E. P. E., Direcgdo de Estradas de Braganca, Forte
de Sdo Jodo de Deus, 5300-280 Braganga, Portugal.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Ao acto publico do concurso podera assistir qualquer interessado, mas nele s
poderdo intervir as pessoas devidamente credenciadas pelos concorrentes para
esse efeito.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES
O prazo de execugdo mencionado em II.3) contar-se-a a partir da consignagdo da
empreitada.

Vi.4) PROCESSOS DE RECURSO

VI.4.1) Organismo encarregado dos processos de recurso:
Designagdo oficial:

Conselho de Administragdo da EP — Estradas de Portugal, E. P. E.
Enderego postal:

Praca da Portagem.

Localidade:

Almada.

Codigo postal:

2809-013.

Pais:

Portugal.

Correio electronico:

ep@estradasdeportugal.pt

Telefone:

(351) 212879000.

Endereco internet:

www.estradasdeportugal. pt

Fax:

(351) 212951997.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

28 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Antonio Laranjo.
2611052412

IGA — INVESTIMENTOS E GESTAO DA AGUA, S. A.
ANUNCIO DE ADJUDICAGAO DO CONTRATO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagao oficial: .

IGA — Investimentos e Gestdo da Agua, S. A.

Endereco postal:

Rua dos Ferreiros, 148 ¢ 150.

Localidade:

Funchal.

Codigo postal:

9000-082.
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Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:
Indicado em L.1.

A atengdo de:
Presidente do Conselho de Administragdo.
Telefone:

(351) 291201020.
Correio electronico:
igamadeira@iga.pt
Fax:

(351) 291201021.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Outro: sociedade de capitais exclusivamente publicos.

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designacio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Ampliagdo da ETA do Covdo — 1.* fase.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagiio de servicos:

a) Obras:

Execucdo.

Principal local de execugdo:

Sitio do Covdo, freguesia do Estreito de Camara de Lobos, concelho de Cama-
ra de Lobos, Regido Autonoma da Madeira.

Codigo NUTS: PT300.

11.1.4) Breve descri¢do do contrato ou das aquisi¢des:

A empreitada, baseada em projecto do dono da obra, tem por objecto os se-
guintes trabalhos:

a) Reformulagdo da estagdo elevatoria incluindo, ampliagdo da cdmara da esta-
¢do elevatoria de saida da ETA com fornecimento e a montagem de 2 + 1
grupos elevatorios para 1401/s a 83 mca, incluindo os respectivos quadros eléc-
tricos, de comando, de automagdo/supervisdo e de telecomunicagdes;

b) Reformulagdo da tomada de agua a partir da cdmara de carga, incluindo a
introdugdo dum sistema de gradagem mecénica automatica, e ligagdo a linha de
tratamento em conduta de ago DN500;

¢) Trabalhos de adaptagdo do edificio de comando para a montagem de novos
quadros eléctricos.

11.1.5) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 45252126.

I1.1.6) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

11.2) VALOR TOTAL DOS CONTRATOS
11.2.1) Valor total dos contratos:

Valor:

599 000,00.

Divisa: euro.

Sem IVA.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

1IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa.

Tendo em conta:

Critério: prego — ponderagdo: 60;

Critério: qualidade técnica da proposta — ponderagdo: 40.

1V.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
06.06.0207.

SECGAQ V: ADJUDICAGAO DO CONTRATO
CONTRATO n.° 06.06.0207

V.1) DATA DE ADJUDICAGAO DO CONTRATO
31/08/2007.

V.2) NUMERO DE PROPOSTAS RECEBIDAS
3.

V.3) NOME E MORADA DO OPERADOR ECONOMICO AO QUAL O CON-
TRATO FOI ADJUDICADO

Designagao oficial:

SITEL — Sociedade Instaladora de Tubagens e Equipamentos, L.%
Enderego postal:

Avenida de Fontes Pereira de Melo, 15, 3.°, esquerdo.

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1050-000.
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Pais:
Portugal.

V.4) INFORMAGAO SOBRE O VALOR DO CONTRATO
Valor total inicial estimado do contrato:

680 000,00.

Divisa: euro.

Sem IVA.

Valor total definitivo do contrato:

Valor:

599 000,00.

Divisa: euro.

Sem IVA.

V.5) PROBABILIDADE DE O CONTRATO SER SUBCONTRATADO

Sim.

Indicar o valor ou a propor¢do do contrato susceptivel de ser subcontratado:
Nao conhecido.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS

Sim.

Fazer referéncia aos projectos e/ou programas:

2005/PT/16/C/PE/007, Decisdo C(2006)767 de 06-03-2006.

V1.4) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

28 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, José Alberto de Faria e Pimenta de Franca.
2611052380

REDE FERROVIARIA NACIONAL, REFER, E. P.
ANUNCIO DE CONCURSO — SECTORES ESPECIAIS

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagéo oficial:

Rede Ferroviaria Nacional, REFER, E. P.

Endereco postal:

Edificio da Estagdo de Santa Apolonia.

Direc¢do de Contratualizagdo, Procurement e Logistica, 1.° piso, sala 123.
Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1100-105.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

REFER, E. P. — Direc¢do de Contratualizagdo, Procurement e Logistica.

A atengdo de:

Director da Direcgdo de Contratualizagdo, Procurement e Logistica, Edificio da
Estacdo de Santa Apoldnia, 1.° piso, sala 123, 1100-105 Lisboa.

Telefone:

351 211022612,

Correio electronico:

amramos@refer. pt

Fax:

351 211022676.

Enderecos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:

www.refer. pt

Mais informag¢des podem ser obtidas no seguinte endereco:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos
relativos a um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser obtidos no seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
enderego:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) PRINCIPAIS ACTIVIDADES DA ENTIDADE ADJUDICANTE
Servigos ferroviarios.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Prestagéo de servigos de «HF 603 — prestagdo de servigos no ambito da asses-
soria, fiscalizagdo e coordenacdo das empreitadas HE 470, HE 474, HE 478 e
HE 479».

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizagio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestacio de servigos:

¢) Servigos:

Categoria de servigos n.° 12

Codigo NUTS: PT172 LISBOA E VALE DO TEJO — PENINSULA DE
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I1.1.3) O anincio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisicdes:

O objecto da prestagdo de servigos compreende a assessoria, fiscalizagdo e
coordenagdo de todas as actividades relativas as empreitadas «HE 470 —
trogo Barreiro/Pinhal Novo, electrificagdo e modernizacdo das estagdes e ape-
adeirosy, «HE 474 — empreitada de concepgdo construgdo da passagem in-
ferior ao km 3+850 e da passagem superior ao km 4+405, da Linha do Alen-
tejo», «HE 478 — empreitada de concepgdo construgdo das passagens inferiores
aos km’s 114920 e 12+858, da Linha do Alentejo» ¢ «HE 479 — emprei-
tada de concepgdo construgdo da passagem superior do km 8+512, da Linha
do Alentejo».

I1.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum Para Os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 74262000.

I1.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

I1.1.8) Divisdao em lotes:

Nao.

11.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensiio total:

11.2.2) Opgoes:

Nao.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 12 (a contar da data de adjudicagéo).

SECGAO Iil: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

O valor da caucdo ¢ de 5% e sera prestada por deposito em dinheiro ou em
titulos emitidos ou garantidos pelo Estado, ou ainda mediante garantia banca-
ria & primeira solicitagdo ou por seguro-cauc¢do a primeira solicitagdo.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposi¢cdes que as regulam:

Tem comparticipagdo FEDER.

Os pagamentos serdo efectuados mensalmente no prazo de 60 dias de calendario
apos a recepgdo das respectivas facturas na REFER, E. P., desde que as mes-
mas tenham tido a aprovagdo da REFER, E. P.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

No caso de a adjudicag@o da prestagdo de servigos ser feita a um agrupamento
de empresas, estas associar-se-do, obrigatoriamente, antes da celebragdo do con-
trato, na modalidade de consdrcio externo de responsabilidade solidaria.
I11.1.4) Existem outras condigdes especiais a que esta sujeita a execucio do
contrato:

Nao.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

II1.2.1) Situagiio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricio nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Podem apresentar propostas, as entidades interessadas que ndo se encontrem
em nenhuma das situagdes referidas no n.° 1 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Capacidade financeira: a avaliar com base nos documentos exigidos nas alineas e),
1, ), h), i) do n.° 13.1 do programa de concurso. Os indicadores minimos de
capacidade financeira a considerar para o ultimo ano so os seguintes:

Indicador Valor minimo Significado

Y

i) Liquidez geral ........... > 1.0 Medida da capacidade da empresa
para solver as suas obrigag¢des
correntes.

Medida da capacidade da empresa
para solver as suas obrigacdes
correntes, sem recurso as suas
existéncias.

Medida da capacidade da empresa
para financiar o seu activo através
de capitais proprios.

\

i) Liquidez reduzida ..... > 0,7

ii7) Autonomia financeira > 0,2

Consideram-se as seguintes defini¢des para a determinagdo dos indicadores aci-
ma referenciados:

i) Liquidez geral = activo circulante/passivo circulante;

if) Liquidez reduzida = (activo circulante—existéncias)/passivo circulante;

iif) Autonomia financeira = capitais proprios/activo total.
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Os concorrentes t€ém que cumprir pelo menos dois dos indicadores acima refe-
ridos, ndo podendo em qualquer caso apresentar situa¢do liquida negativa.

Se o concorrente, nos termos da lei recorrer as capacidades econdmica e finan-
ceira e ou técnica e ou profissional de outras entidades, devera apresentar, para
além da comprovagdo de que as mesmas possuem as referidas capacidades,
declarag@o de compromisso de tais entidades, reconhecida na qualidade, de que
se obrigam a disponibilizar ao concorrente os recursos necessarios, assumindo
perante a REFER, e solidariamente com o concorrente, todas as obriga¢des dai
decorrentes, quer na fase concursal, quer durante a execugdo do contrato, se o
concorrente vier a ser o adjudicatario.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Capacidade técnica: a avaliar pela tecnologia das instalagdes, meios huma-
nos, demonstragdo da experiéncia daqueles, nos Gltimos trés anos, na presta-
¢do de servigos da natureza da que é posta em concurso ¢ com base nos
documentos referidos nas alineas j), k), 1), m), n), o), p) do n.° 13.1 do pro-
grama de concurso.

111.2.4) Contratos reservados:

Nao.

111.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS
II1.3.1) A execugiio dos servigos esta reservada a uma profissiao especifica:
Nao.

I11.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitagdes profissio-
nais do pessoal responsavel pela execu¢io do servigo:

Sim.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacdo:

Proposta economicamente mais vantajosa.

Os critérios enunciados a seguir:

Critério: prego — ponderagado: 50,

Critério: capacidade técnica — ponderagdo: 50.
1V.2.2) Proceder-se-a a leildo electronico:

Nao.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Concurso n.° 3289.

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes a0 mesmo projecto:

Naio.

1V.3.3) Condigdes para obtencio do caderno de encargos e dos documentos
complementares:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documen-
tos:

Data: 19/11/2007.

Hora: 17.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar preco: 300,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Condigdes e modo de pagamento: em dinheiro ou cheque emitido a favor da
Rede Ferroviaria Nacional, REFER, E. P., com a data do levantamento dos
documentos, ou fazendo prova de depdsito a favor da REFER no Banco CGD
na conta n.° 0697596843930, no acto do levantamento da documentagdo no
local indicado em I.1.

1V.3.4) Prazos de recepc¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 29/11/2007.

Hora: 17.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participaciao:

PT.

1V.3.6) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.7) Condig¢des de abertura das propostas:

Data: 30/11/2007.

Hora: 10.

Lugar: indicado em L1

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Podem assistir ao acto publico todas as pessoas interessadas, e intervir, as que
para o efeito estejam devidamente credenciadas pelas empresas concorrentes.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS

Sim.

Fazer referéncia aos projectos e/ou programas:

FEDER — Moderniza¢do do Trogo Barreiro/Pinhal Novo.
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VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

A data de inicio da prestagdo de servigos podera ser alterada pela REFER, para
a data de inicio de execucgdo da obra que constitui 0 seu objecto.

Nao sdo admitidas propostas com alteragdes do caderno de encargos.

Em 1V.3.3), o valor indicado de 300,00 euros diz respeito aos documentos
concursais em papel. Caso o concorrente pretenda, pode optar por adquirir o
mesmo processo em suporte informatico, por 150,00 euros. Em ambos os ca-
sos incide o IVA a a taxa legal em vigor.

Os critérios de adjudica¢do indicados em IV.2.1) encontram-se devidamente
discriminados no ponto 18 do programa de concurso.

Nao ¢ permitida a apresentagdo de propostas condicionadas.

Os interessados poderdo obter copia do processo do concurso, nas condigdes
indicadas no programa de concurso, no prazo de quatro dias uteis, contados a
partir da data da recepgdo do respectivo pedido escrito na entidade que preside
ao concurso, sendo da responsabilidade dos interessados a verificagdo e compa-
ragdo das copias com os elementos do processo patenteado. A falta de cumpri-
mento daquele prazo podera justificar o adiamento do concurso, desde que
imediatamente requerido pelo interessado. A data limite para a recepgdo dos
pedidos ¢ até 10 dias antes da data de entrega das propostas.

Data de envio para o JOUE: 1 de Outubro de 2007.

VI.4) PROCESSOS DE RECURSO

VI.4.1) Organismo encarregado dos processos de recurso:
Designagéo oficial:

Conselho de Administragdo da Rede Ferroviaria Nacional, REFER, E. P.
Endereco postal:

Palacio de Coimbra, Rua de Santa Apolonia, 53.

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1100-468.

Pais:

Portugal.

VI1.4.2) Interposicio de recursos:

Informagdo precisa sobre os prazos para a interposi¢do de recursos:
Os recursos hierarquicos serdo interpostos nos prazos previstos na lei designa-
damente no artigo 180.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.
V1.4.3) Servico junto do qual se pode obter mais informacdes sobre a interpo-
sicdo de recursos:

Designagdo oficial:

Rede Ferroviaria Nacional, REFER, E. P.

Enderego postal:

Edificio da Estagdo de Santa Apolonia, 1.° piso, sala 123.
Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1100-105.

Pais:

Portugal.

Telefone:

351 211022612.

Fax:

351 211022676.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 01/10/2007.

1 de Outubro de 2007 — O Presidente do Conselho de Administra-
¢ao, Luis Filipe Pardal.
2611052708

SUCH — SERVIGO DE UTILIZAGAO COMUM
DOS HOSPITAIS

ANUNCIO DE CONCURSO

Obras
Fornecimentos
Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim O

00X

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atencado de
Engenheiro Adriano Gregoério

Organismo
SUCH — Servi¢co de Utilizaciao
Comum dos Hospitais

Endereco Coédigo postal
Praga de Alvalade, 6, 9.° 1700-036
Localidade/Cidade Pais

Lisboa Portugal
Telefone Fax
211109140 211109189

Correio electronico Endereco Internet (URL)
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1.2) ENDEREGCO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA_ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPACAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O  Instituigdo Europeia O

Autoridade regionalllocal []  Organismo de direito publico []  Outro

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO
11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugao Od Concepgéo e execugdo [
Execugdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso
Remodelagdo do Servigo de Medicina.

1.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacdo de servigos
Hospital de Sdo Bernardo — Setubal.

11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagcdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulério principal

objecto (4](3].[2][5].[s][9] [o][o].[] [JLILILIL] LIOICHL) DDA

principal

Vocabulario complementar

11.1.9) Divisdao em lotes

NAO sim O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [1  varios lotes [ todos os lotes []

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao?
NAO siv [

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em dias @ @ a partir da data da consignagdo (para obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Deverdo ser apresentados os certificados de empreiteiros gerais de obras publicas
com as seguintes subcategorias:

a) 1.2, 4 e 5. subcategorias da 1.* categoria;

b) 22, 6.2, 7. e 8. subcategorias da 1.* categoria.

111.2.1.1) Situagéo juridica— documentos comprovativos exigidos

Os documentos constantes do programa do concurso.

111.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os documentos constantes do programa do concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

Os documentos constantes do programa do concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
B1) Os critérios a seguir indicados

Preco — 80%;

Valia técnica da proposta — 20%.

Por ordem decrescente de importancia  NAO [ SIM
IV.3) |NFORMA90ES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso publico n.° 04/07.

IV.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo @ E / E / @ @ .

Custo: 186 euros em suporte de papel e 25 euros em suporte informatico. Moeda:
euro.
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Condicbes e forma de pagamento:
Em dinheiro ou cheque a liquidar na Tesouraria do SUCH.

IV.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participacao

(1ls][a][x], [2][o][o][7]

Hora: 16 horas e 30 minutos.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participacdo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
o0 o0o0o0oooaod o O

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ dias a contar da data fixada para a recepcéo das propostas
IV.3.7) Condigbes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas
Os representantes dos concorrentes, ndo podendo exceder o numero de 2 por con-
corrente, apenas podendo intervir os que se encontrarem devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local
pata [2][0] / [11[1] , [2][0] 0][7]

Hora: 10 horas. Local: Praga de Alvalade, 6, 9.°, em Lisboa.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES

O prego base do concurso ¢ de 1 210 000,00 euros.

O processo de concurso encontra-se patente para consulta no local ja referido em
1.1).

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comisséao, publicado no Jornal Oficial da
Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

28 de Setembro de 2007. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Paula Maria Mendes Nanita Lopes de Oliveira.

2611052409
ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atencdo de
Projectos e Obras —
Engenheiro Soares Figueira

Organismo
SUCH — Servico de Utilizagao
Comum dos Hospitais

Endereco Coédigo postal
Praca de Alvalade, 6, 9.° 1700-036
Localidade/Cidade Pais

Lisboa Portugal
Telefone Fax
211109140 211109189

Correio electrénico Enderecgo Internet (URL)

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Instituigio Europeia O

Organismo de direito ptblico [] Outro

Governo central O
Autoridade regionalflocal [

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras
Execugéo O Concepgéo e execugdo [
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Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante

11.1.6) Descricaol/objecto do concurso
Fornecimento, montagem e ensaios de instalagdes para o condicionamento de ar e
ventilagdo do Servigo de Medicina.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servicos
Hospital de Sdo Bernardo, em Setubal.

11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal

objecto 4][5].[3][3].[1][2] [o][o].[8] [JCICICIL) LOOIEHL HHOEL

principal

Vocabulario complementar

11.1.9) Divisdo em lotes

NAO sm O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote (1 varios lotes [] todos os lotes [

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em dias E @ a partir da data da consignacéo (para obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caucdes e garantias exigidas

E exigida caugdo no valor de 5% do montante global da empreitada, sem inclusdo
do IVA, a empresa adjudicataria.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Poderdo apresentar proposta os empreiteiros de obras publicas possuidores de cer-
tificado em classe correspondente ao valor da proposta com a 10.* subcategoria da
4.* categoria.

111.2.1.1) Situacédo juridica — documentos comprovativos exigidos

Os exigidos no ponto 15 do programa do concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira — documentos comprovativos
exigidos

Os exigidos no ponto 15 do programa do concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

Os exigidos no ponto 15 do programa do concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso limitado por prévia qualificagao
IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
B1) Os critérios a seguir indicados
Prego — 80%;

Valia técnica da proposta — 20%.

Por ordem decrescente de importancia ~ NAO [ SIM
IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso publico 05/07.

IV.3.2) Condigbes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencéo El @ / E EJ / @ @ .

Custo: 100,00 euros em suporte de papel e 25,00 euros em suporte
informatico. Moeda: euro.

Condicbes e forma de pagamento:
Em dinheiro ou cheque na Tesouraria do SUCH.

1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagao
2J[1],[1][1] ][0l [o][7]
Hora: 16 horas e 30 minutos.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participacao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI 8V
oo o oo oo 0o o

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas
Podem assistir os representantes dos concorrentes, no maximo de 2 por empresa,
podendo apenas intervir os que se encontrem devidamente credenciados.
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1V.3.7.2) Data, hora e local

pata [2/[2] / [1][1] 2] 0] o] [7]

Hora: 10 horas. Local: o referido no ponto I.1).

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO siv O

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES
As instalagdes de AVAC integram-se nas obras de beneficiagdo do servigo, que

~

abrange os pisos 3 ¢ 4 do corpo mais antigo do Hospital, serdo novas, centraliza-
das e destinam-se a dotar o Servigo de Medicina com condig¢des de conforto e pu-
reza de ambientes, e promover a sua ventilagdo.

O prego base do concurso ¢ de 465 000 euros.

O processo de concurso encontra-se disponivel para consulta, no local menciona-
do em I.1) no horario das 8 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos e das
13 horas e 30 minutos as 16 horas e 30 minutos.

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comissé&o, publicado no Jornal Oficial da
Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

1 de Outubro de 2007. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Paula Maria Mendes Nanita Lopes de Oliveira.
2611052706

RECTIFICACOES

MINISTERIO DO AMBIENTE,
DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO
E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comissao de Coordenacdo e Desenvolvimento
Regional do Algarve

ANUNCIO DE CONCURSO

Obras

Fornecimentos [

Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sm O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atencado de
Direc¢do de Servigos do Litoral

Organismo
Comissdo de Coordenacio
e Desenvolvimento Regional

do Algarve

Endereco Cadigo postal
Rua do Dr. José de Matos, 13 8000-503
Localidade/Cidade Pais

Faro Portugal
Telefone Fax

Correio electronico Enderecgo Internet (URL)

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11) DESCRIGAO

11.1.6) Descrigdo/objecto do concurso

A empreitada consta fundamentalmente de:

Requalificagdo do estacionamento e da area de circulagdo;

Regularizagdo do escoamento pluvial que drena para uma zona humida a recuperar;
Plantagdes; e

Remocdo de instalagdo eléctrica e de telecomunicagdes aéreas e instalagdo de ilumi-
nagdo publica e de telecomunicagdes subterraneas.

O prego base do concurso é de 180 000 euros, ndo incluindo o imposto sobre o
valor acrescentado.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 195 — 10 de Outubro de 2007

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES
Rectificagdo do valor de base, de 180 000 euros, que foi incorrectamente publicado
no Didrio da Repiiblica, n.° 187, de 27 de Setembro de 2007.

28 de Setembro de 2007. — O Presidente da CCDR Algarve, Jodo
Varejdo Faria.
2611052411

CAMARA MUNICIPAL DE MACHICO
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

Municipio de Machico.

Enderego postal:

Largo do Municipio.

Localidade:

Machico.

Codigo postal:

9200-099.

Pais:

Portugal.

Telefone:

291969990.

Correio electronico:
gabinete.apoio@cm-machico.pt

Fax:

291965515.

Enderecos internet:

Enderego geral da entidade adjudicante:
www.cm-machico.pt

SECGAO Il: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO
I1.1.1) Designac¢iio dada ao contrato pela entidade adjudicante:
Aquisi¢do de fundos documentais para a Biblioteca Municipal de Machico.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.3) Condigdes para obten¢do do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Prazo para a recepc¢do de pedidos de documentos ou para aceder aos documen-
tos:

Data: 04/10/2007.

Hora: 17.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 05/11/2007.

Hora: 17.

1V.3.8) Condicdes de abertura das propostas:

Data: 06/11/2007.

Hora: 10.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

O presente anuncio altera os pontos IV.3.3, IV.3.4 ¢ IV.3.8 do anuncio de
concurso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 172, de 6 de Setem-
bro de 2007, sob o n.° 2611044286, rectificado pelo anuncio rectificativo pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 179, de 17 de Setembro de
2007, sob o n.° 2611046779.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.
28 de Setembro de 2007. — O Presidente da Cadmara, Emanuel

Sabino Vieira Gomes.
2611052379

CAMARA MUNICIPAL DE ODEMIRA

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim O
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SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atencdo de
Divisdo de Obras Municipais

Organismo
Municipio de Odemira

Endereco Codigo postal
Praca da Repiblica 7630-139
Localidade/Cidade Pais
Odemira Portugal
Telefone Fax
283320900 283327323

Correio electronico
geral@cm-odemira.pt

Enderecgo Internet (URL)
www.cm-odemira.pt

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.7) Condigcdes de abertura das propostas
IV.3.7.2) Data, hora e local

pata [3/[1] , (1[0}, [2][0][0][7]

Hora: 10 horas e 30 minutos. Local: Sala de Sessdes do Edificio dos Pagos do

Concelho.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Rectificagdo ao anuncio publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 181, de
19 de Setembro de 2007, sobre o anincio de concurso «Empreitada de construgio
da rede de abastecimento de agua, rede de drenagem de aguas residuais ¢ ETAR de
Vale Bejinhay.

1 de Outubro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio Manuel
Camilo Coelho.
2611052636

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagéo oficial:

Camara Municipal de Santa Maria da Feira.
Enderego postal:

Praga da Reputiblica — Apartado 135.
Localidade:

Santa Maria da Feira.

Codigo postal:

4524-909.

Pais:

Portugal.

A atengdo de:

Sec¢do de Apoio Administrativo do DAOM.
Telefone:

256370800.

Correio electronico:

saa@cm-feira. pt

Fax:

256370801.

Enderecos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:
www.cm-feira. pt

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Autoridades regionais ou locais.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designa¢ao dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Construgdo do Sistema Interceptor do Uima Montante — Interceptor de Nadais/
Pigeiros, de Lobao e da Ponte da Chda — Obra n.° 5807.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacao das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestacio de servigos:

a) Obras:

Execugao.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.
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IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes a0 mesmo projecto:

Sim.

Antncio publicado num perfil de adquirente.

Numero do antncio no JO: 2007 /S 119 — 145967 de 23/06/2007.

1V.3.3) Condigdes para obtencio do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documen-
tos:

Data: 22/10/2007.

Hora: 16.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participaciao:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 66 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas:

Data: 23/10/2007.

Hora: 10.

Lugar: Saldo Nobre da Cadmara Municipal de Santa Maria da Feira.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

Para conhecimento dos interessados se torna publico de que foram adicionados
esclarecimentos relativos a mengéo de marcas referenciadas no mapa de quanti-
dades em que faltava a indicagdo de tipo ou equivalente.

O anuncio inicial do concurso foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.*
série, n.° 124, de 29 de Junho de 2007, tendo sido publicado anuncio de
rectificagdo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 178, de 14 de Setembro
de 2007.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 01/10/2007.

1 de Outubro de 2007. — O Vereador do Pelouro de O. Munic.,
Prot. Civil ¢ Amb., Emidio Ferreira dos Santos Sousa.
2611052716

AGUAS TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO, S. A.
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagao oficial:

Aguas Tras-os-Montes e Alto Douro, S. A.
Enderego postal:

Avenida de Osnabruck, 29.

Localidade:

Vila Real.

Codigo postal:

5000-427.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

+351 259309370.

Telefone:

+351 259309370.

Correio electronico:
geral@atmad.adp.pt

Fax:

+351 259309371.

Enderecos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:
www.aguas-tmad.pt

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensio total:

Valor estimado, sem IVA: 790 000,00.

Divisa: euro.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES
Esta rectificacdo refere-se ao antncio publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 188, de 28 de Setembro de 2007.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 01/10/2007.

1 de Outubro de 2007. — O Administrador, José A. Boal Paixdo.
2611052601
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EPAL — EMPRESA PORTUGUESA DAS AGUAS LIVRES
ANUNCIO DE CONCURSO — SECTORES ESPECIAIS

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagao oficial: )

EPAL — Empresa Portuguesa das Aguas Livres.
Enderego postal:

Avenida da Liberdade, 24.

Localidade:

Lisboa.

Cadigo postal:

1250-144.

Pais:

Portugal.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.3) Condicdes para obtengdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares:

Prazo para a recepg¢do de pedidos de documentos ou para aceder aos do-
cumentos:

Data: 30/11/2007.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

Rectificagdo ao antincio publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 188,
de 28 de Setembro de 2007, em 1V.3.3 — prazo para a recepgdo de pedidos
de documentos ou para aceder aos documentos, que sera até 30 de Novembro
de 2007.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.

28 de Setembro de 2007. — O Presidente e Vogal do Conselho de
Administragdo, Jodo Fidalgo e Rui Godinho.
2611052407

HOSPITAL DE SANTA MARIA, E. P. E
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagdo oficial:

Hospital de Santa Maria, E. P. E.

Endereco postal:

Secretaria-Geral do Hospital de Santa Maria, E. P. E. — Avenida do Prof.
Egas Moniz.
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Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1649-035.

Pais:

Portugal.

A atengdo de:

Servigo de Gestdo de Compras.
Telefone:

(351) 217805330.

Correio electronico:
Compras@hsm.min-saude. pt
Fax:

(351) 217805605.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.3) Condig¢des para obten¢io do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoéria descritiva:

Prazo para a recep¢do de pedidos de documentos ou para aceder aos do-
cumentos:

Data: 17/10/2007.

Hora: 16.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 17/10/2007.

Hora: 16.

1V.3.8) Condicdes de abertura das propostas:

Data: 18/10/2007.

Hora: 10.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

Referéncia n.° 1186650851673 — publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 159, de 20 de Agosto de 2007.

1 — Avisam-se todos os interessados que, nos termos do disposto no ar-
tigo 45.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, o prazo legal para
apresentacdo das propostas do concurso publico (dmbito comunitario) n.° 09/
2007 — «Prestac¢do de servigos de fornecimento de alimentagdo a doentes e
colaboradores dos Hospitais Santa Maria, E. P. E., e Pulido Valente, E. P. E.»
foi prorrogado, passando a data limite para a sua apresentacdo para o dia 17
de Outubro de 2007, até as 16 horas na Secretaria-Geral do Hospital de Santa
Maria, E. P. E., conforme o indicado no artigo 6.°, n.° 2, do programa de
concurso.

2 — O acto publico de abertura tera lugar no dia util seguinte, as 10 horas no
Servigo de Gestdo de Compras do Hospital de Santa Maria, E. P. E., conforme
o indicado no artigo 12.°, n.° 1, do programa do concurso.

3 — Este aviso foi enviado para publicagdo no Didrio da Republica e no Jor-
nal Oficial das Comunidades Europeias em 27 de Setembro de 2007.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 28/09/2007.
28 de Setembro de 2007. — A Directora do Servigo de Gestdo de

Compras, Conceigdo Nobrega.
2611052389

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE ACROBACIA AEREA

Anuncio (extracto) n.° 6814/2007

Eu, abaixo assinado, Anténio Luis Santos Fernandes Pelixo, devi-
damente autorizado pela notaria Clara Maria Pereira dos Santos
Rodrigues, certifico que, no dia 18 de Julho de 2007, perante a notaria,
foi lavrada a fls. 122 e seguintes do livro n.° 13-A de escrituras diversas
do Cartorio Notarial de Salvaterra de Magos da notéria Clara Santos
Rodrigues, uma escritura de constituicdo da associacdo com a deno-
minacao Associacao Portuguesa de Acrobacia Aérea, que ¢ uma asso-
ciagdo de caracter social, cultural e desportivo, sem fins lucrativos,
tem a sua sede nas Vilas do Miradouro, lote W, na freguesia de
Benavente, concelho de Benavente, e durara por tempo indeter-
minado.

A Associagao tem por objecto social a promogao e desenvolvimento
de actividades culturais, desportivas e recreativas, contribuindo para

uma melhor ocupacdo dos tempos livres dos seus associados, e a
promocao social da cultura aeronautica.

Podem ser associados as pessoas singulares pilotos proprietérios
maiores de 18 anos ou as pessoas colectivas aeronduticas que se iden-
tifiquem com o objecto da Associacdo e que nela se inscrevam,
mediante proposta apresentada a direc¢do por dois associados pro-
ponentes em pleno gozo dos seus direitos, aprovada em assembleia
geral sob proposta fundamentada da direcgéo.

Perdem a qualidade de associado:

a) Os que forem expulsos nos termos dos presentes estatutos;
b) Os que pedirem a exoneragao, apds esta ser aceite;
¢) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses.

Vai conforme.

18 de Julho de 2007. — O Colaborador, Anténio Luis Santos Fer-
nandes Pelixo.
2611052500
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CLUBE DE CAGADORES DO GRANDAO

Antncio (extracto) n.° 6815/2007

Certifico que, por escritura do dia 16 de Agosto de 2007, lavrada
de fl. 50 a fl. 51 do livro de notas para escrituras diversas n.° 88-A
do Cartorio Notarial Privado da notéria licenciada Rita Lanca Moreira
de Magalhaes, foi efectuada uma alteracdo aos estatutos da associagdo
Clube de Cacadores do Grandao, com sede na Rua do Ouro, da
aldeia e freguesia de Alfundao, concelho de Ferreira do Alentejo.

O artigo 2.° dos estatutos da referida associagdo passa a ter a
seguinte redaccéo:

«Artigo 2.°

O seu fim principal é contribuir para o fomento dos recursos
cinegéticos e para a pratica ordenada e melhoria do exercicio da
caca, zelando pelas normas legais sobre a caca, e gerindo ou par-
ticipando na gestao de zonas de caga associativa, nacionais ou
municipais.»

E certiddo que fiz extrair e estd conforme.

16 de Agosto de 2007.— A Notdria, Rita Langa Moreira de
Magalhdes.
2611052713

CLUBE CAGADORES VILARMOURENSE

Anuncio (extracto) n.° 6816/2007

Certifico que, no dia 4 de Maio de 2007, no Cartério Notarial
de Caminha, por escritura lavrada de fl. 49 a fl. 50 do livro de notas
para escrituras diversas n.° 4-E deste Cartério, foram os estatutos
da associac@o com a denominacdo Clube Cacadores Vilarmourense,
com sede no Lugar da Cavada, freguesia de Vilar de Mouros, concelho
de Caminha, pessoa colectiva com o numero de identifica-
¢do 504891863, alterados quanto ao artigo 2.° (Objecto), o qual passa
a ter a seguinte nova redacgao:

«Artigo 2.°

A Associagao tem como objectivo gerir zonas de caca de interesse
associativo ou participar na gestdo de zonas de caga de interesse
nacional ou municipal, gerir concessoes de pesca e campos de tiro.»

Estéa conforme o original na parte transcrita.

4 de Maio de 2007. — A Notaria, Branca Catarina de Abreu Pereira
Cardoso Pinto.
2611052566

QUERER SER — ASSOCIAGAO PARA A PROMOGAO SOCIAL,
CULTURAL E PROFISSIONAL DE GONDOMAR

Antncio (extracto) n.° 6817/2007

A licenciada Maria Beatriz Vieira Campos Cantante, notaria com
Cartério Notarial, certifica que, por escritura outorgada em 30 de
Agosto de 2007, neste Cartorio, exarada a fl. 82 do livro de notas
para escrituras diversas n.° 76, foi alterado os estatutos da associagao
com a denominagdo Querer Ser — Associagdo para a Promogao
Social, Cultural e Profissional de Gondomar, com sede na Rua de
D. Dinis, 22, freguesia de Rio Tinto, concelho de Gondomar, que
tem por objecto apoio e proteccdo a familia, as criangas e jovens,
na infancia e juventude; o apoio aos pobres e indigentes na invalidez,
doenca ou velhice, a promogao da integracdo social e comunitaria;
e a titulo secundario a associagdo pretenderd igualmente promover
o desenvolvimento socioecondmico e cultural de Gondomar.

Estéa conforme o original.

31 de Agosto de 2007. — A Notdria, Maria Beatriz Vieira Campos
Cantante.
2611052529
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UM PEQUENO GESTO UMA GRANDE AJUDA — ASSOCIAGAQ
Antncio (extracto) n.° 6818/2007

Certifico que, por escritura de 28 de Maio do corrente ano, lavrada
a fl. 66 do livro de notas para escrituras diversas n.° 145-E do Cartério
Notarial em Oeiras da notaria licenciada Lucinda do Rosario Bernardo
Martins Gravata, foi constituida uma associacao sem fins lucrativos,
por tempo indeterminado, que se rege pelos respectivos estatutos,
com a denominagao em epigrafe, em Oeiras, na Rua de Nossa Senhora
da Conceicado, 3, Edificio MPO, freguesia de Carnaxide, constando
dos referidos estatutos que tem por objecto proporcionar as condigdes
minimas de sobrevivéncia a criangas e jovens e suas familias des-
favorecidas em Mogambique, através da criacao de alojamento, o for-
necimento de alimentacdo e vestuario, entre outros apoios sociais,
bem como a sua integragao social; promover o ensino e a educacao
para o desenvolvimento de criancas e jovens desfavorecidos de
Mogambique, através do financiamento da actividade escolar e de
todas as despesas com elas relacionadas, e através da promocao de
actividades de tempos livre com o objectivo de desenvolver actividades
profissionais futuras; apoiar a criagdo de infra-estruturas comunitarias
conducentes ao desenvolvimento e melhoria das condicoes de vida
das populagdes desfavorecidas em Mogambique; apoiar e fomentar
o desenvolvimento intelectual, social e religioso, independente de cada
credo.

Sao receitas da Associagdo os fundos anuais e as quotizagdes dos
associados.

A Associacao propoe-se a também criar e desenvolver redes de
padrinhos doadores, em Portugal e no estrangeiro, que apoiardo e
financiarao, por seu intermédio, o seu afilhado, crianca desfavorecida
em Mogambique, a recolher fundos de caracter extraordinario para
o financiamento de projectos pontuais de apoio a criancas, familias,
comunidades e escolas locais, e a fazer lobbying.

O patriménio da Associagdo sera formado pelo produto das quo-
tizagoes dos seus associados, contribui¢oes dos padrinhos, contribui-
coes extraordindrias, dotacdes e subsidios ndo reembolsaveis, do
Estado, das autarquias e outros entes publicos ou privados, herangas,
legados e doacoes, de que eventualmente venha a beneficiar e quais-
quer outras receitas que nao sejam ilicitas nem imorais.

Os associados dividem-se em trés categorias: os efectivos, os inicos
com direito a voto, aqueles que integram a Associacdo a data da
aprovagao dos estatutos — associados fundadores — e todos aqueles
que se identifiquem com os objectivos da Associagao e se candidatem
por escrito e cuja adesao seja aprovada pela direccdo; os padrinhos,
todas as pessoas singulares ou colectivas que apoiem ou financiem
através da Associagdo uma crianca desfavorecida em Mocambique;
e os honorarios todas as pessoas singulares ou colectivas cujo mérito
ou servigos prestados a Associagao esta pretenda distinguir.

Sao direitos de todos os associados submeter a direccao sugestoes
ou esclarecimentos que julguem uteis para a realizagdo dos fins da
Associagao; requerer aos Orgdos competentes as informacgoes que
desejarem e examinarem as contas da Associagdo, nos periodos e
condicoes fixadas pela direcgdo; utilizar os servigos, usufruir da accao
desenvolvida pela Associagdo e beneficiar das vantagens e regalias
previstas nos estatutos; ser informados regularmente da actividade
da Associacao e dos assuntos do seu interesse e de que a Associagiao
tenha conhecimento.

Sao ainda direitos exclusivos dos socios efectivos eleger e ser eleito
para os 6rgdo sociais; tomar parte na assembleia geral, apresentando
propostas, discutindo e votando os pontos da ordem de trabalhos,
e requerer a convocagdo da assembleia geral, nos termos da lei.

Sao deveres dos associados pagar as quotas anuais, colaborar por
todos os meios ao seu alcance na realizacdo dos objectivos da asso-
ciagao e zelar pelo bom nome e prestigio da Associacao, nao a com-
prometendo com accdes ou declaragdes lesivas do interesse asso-
ciativo.

Séao 6rgaos da Associagao a assembleia geral, a direcgao e o conselho
fiscal, que serdo eleitos por quatro anos, sendo admitida a sua
reeleicao.

5 de Junho de 2007. — A Notéaria, Lucinda do Rosdrio Bernardo
Martins Gravata.
2611052603
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CAMARA MUNICIPAL DE PAREDES

Aviso n.° 19 394/2007

Nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 20.° e 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, conjugados com o artigo 9.° do Decre-
to-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decre-
to-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, torna-se publico que, por despachos
do presidente da Camara de 2 de Agosto de 2007, exarados no uso
da competéncia que lhe confere a alinea a) do n.° 2 do artigo 68.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, rectificada pela Declaracao de Rectificagao
n.° 4/2002, de 6 de Fevereiro, e pela Declaragao de Rectificagao
n.° 9/2002, de 5 de Marco, se encontram abertos, pelo prazo de 10
dias tuteis a contar da data da publicitagao do presente aviso na Bolsa
de Emprego Publico, que ocorrera até ao 2.° dia ttil ap6s a publicagao
do presente aviso, procedimentos concursais para provimento, em

regime de comissao de servigo, de trés cargos de direc¢ao intermédia
de 2.° grau:

a) Referéncia CDI2/01 — chefe da Divisdo Administrativa;

b) Referéncia CDI2/02 — chefe da Divisao de Aprovisionamento
¢ Patriménio;

¢) Referéncia CDI2/03 — chefe de Contabilidade e Finangas.

A indicacao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composicao do juri e dos métodos de selec¢ao constam da publi-
citacdo na bolsa de emprego publico.

Em cumprimento do n.° 2 do artigo 21.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente, o presente aviso ird ser publicado em 6rgao de imprensa
de expansdo nacional.

24 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Celso Manuel
Gomes Ferreira.
2611052401
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