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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 208/2012

de 7 de setembro

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de
Redugdo e Melhoria da Administragdo Central (PREMAC),
afirmando que o primeiro e mais importante impulso do
Plano deveria, desde logo, ser dado no processo de prepa-
racdo das leis organicas dos ministérios e dos respetivos
Servigos.

Trata-se de algo absolutamente estruturante, por um
lado, para o inicio de uma nova fase da reforma da Ad-
ministragdo Publica, no sentido de a tornar eficiente e
racional na utilizagdo dos recursos publicos e, por outro,
para o cumprimento dos objetivos de redugdo da despesa
publica a que o Pais esta vinculado. Com efeito, mais do
que nunca, a concretizagdo simultanea dos objetivos de
racionaliza¢do das estruturas do Estado e da melhor uti-
lizagdo dos seus recursos humanos € crucial no processo
de modernizacdo e de otimizagdo do funcionamento da
Administracdo Publica.

Importava decididamente repensar e reorganizar a es-
trutura do Estado no sentido de lhe dar maior coeréncia
e capacidade de resposta no desempenho de fungdes que
devera assegurar, eliminando redundancias e reduzindo
substancialmente os seus custos de funcionamento.

Neste contexto, e em consonancia com o estabelecido
no artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 126-A/2011, de 29 de
dezembro, que institui a organica da Presidéncia do Con-
selho de Ministros, o presente diploma promove uma rees-
truturagdo das entidades publicas empresariais da area da
cultura, através de um modelo que reafirma a indiscutivel
necessidade de dotar os diversos organismos do Estado que
prestam servigo publico na area da programacao cultural
e da produgao artistica de instrumentos de gestdo flexivel,
mantendo a sua autonomia e identidade propria, mas utili-
zando métodos comuns e partilhando servigos e recursos
fisicos numa logica de maior eficiéncia e de criagdo de
sinergias através da gestdo integrada.

Os objetivos de racionalizagdo dos recursos a afetar as
entidades publicas empresariais da cultura sdo, todavia,
necessariamente articulados com as especificidades pro-
prias da missdo que lhes é confiada nas diferentes areas
artisticas — cinema, danga, teatro, 6pera, musica sinfonica,
coral e coral sinfonica — e, nessa medida, considera-se
indispensavel salvaguardar a sua individualidade.

A individualidade destas estruturas é espelhada no seu
historial, desde a sua génese aos diferentes modelos de
gestdo que foram adotados ao longo do tempo e que im-
porta assinalar.

O Teatro Nacional de Sao Carlos (TNSC), entdo deno-
minado Real Teatro de S. Carlos, foi inaugurado em 1793
e, por decreto desse ano, foi incorporado na Casa Pia de
Lisboa, até 1854, ano em que entrou na posse do Estado.
A histéria do TNSC identifica-se com a propria historia
da atividade operatica em Portugal ao longo de mais de
dois séculos, tendo-lhe cabido, de forma notavel, assegurar
nesse periodo a participacdo ativa do Pais nos circuitos
internacionais de producdo de opera, afirmando-se como
um importante teatro lirico europeu.

Com ligeiras solugdes de continuidade, o TNSC esteve
entregue a empresas privadas que o exploravam, tendo
sido pontualmente necessaria a intervencao do Estado por

5149

faléncia ou dissolu¢do daquelas. Encerrado durante alguns
periodos, em 1935, o TNSC fechou para permitir a reali-
zacdo de profundas obras de restauro, entre 1938 e 1940.

Em 1943 foi criado o Coro do Teatro Nacional de Sao
Carlos, que atualmente se mantém como o Unico coro pro-
fissional em Portugal e, em 1946, 0o TNSC passa a integrar
a Dire¢do-Geral do Ensino Superior e das Belas-Artes, no
ambito do Ministério da Educagdo Nacional, passando,
em 1947, a ser tutelado pelo Ministério das Finangas e da
Educacdo Nacional.

Em 1975, ¢ integrada no TNSC a Orquestra Filarmonica
de Lisboa, até entdo tutelada pela Camara Municipal de
Lisboa.

Em 1979, 0o TNSC foi dotado de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, mas logo em
1980 foi transformado em empresa publica, denominada
Teatro Nacional de Sao Carlos, E. P., que passou a integrar,
em 1985, a Companhia Nacional de Bailado.

Em 1992, ¢ extinta a empresa publica Teatro Nacional
de Sdo Carlos e, em 1993, ¢ criada a Fundacdo de Sao
Carlos, com a incumbéncia, também, de manter a orquestra
sinfonica existente, agora, sob a designagdo de Orquestra
Sinfonica Portuguesa.

Em 1998, ¢ extinta a Fundagdo de Sdo Carlos e ¢ ins-
tituido o Teatro Nacional de Sdo Carlos, como pessoa
coletiva de direito publico com autonomia administrativa e
financeira, reconhecendo-se o Coro do TNSC e a Orques-
tra Sinfonica Portuguesa como agrupamentos artisticos
do TNSC.

Em 2007, e na sequéncia da criagdo do Organismo de
Producédo Artistica, E. P. E. (OPART), o TNSC passa a
integrar, juntamente com a Companhia Nacional de Bai-
lado, aquela entidade ptblica empresarial, nos termos do
Decreto-Lei n.° 160/2007, de 24 de abril.

O Teatro Nacional D. Maria II (TNDM 1I), cuja fun-
dacdo se deve a Almeida Garrett, ¢ um simbolo do teatro
em Portugal e a sua historia confunde-se, ao longo dos
ultimos 166 anos, com a historia do teatro portugués. O
Teatro Nacional abriu as suas portas em 1846, durante
as comemoragdes do 27.° aniversario da rainha Maria II
(1819-1853), passando por isso a exibir 0 seu nome na
designacao oficial.

Durante um largo periodo o Teatro Nacional foi gerido
por sociedades de artistas que, por concurso, se habilita-
vam a sua gestdo. Apos a implantagdo da Republica o seu
nome foi temporariamente alterado para Teatro Nacional de
Almeida Garrett. A gestdo mais duradoura foi a de Amélia
Rey Colaco — Robles Monteiro que permaneceu no teatro
de 1929 a 1964, mas a mais célebre tera sido a da Com-
panhia Rosas e Brasdo, entre 1881 e 1898, durante a qual
foi ousada uma mudanca de reportdrio, em se destacam as
primeiras criagdes de pecas de Shakespeare em Portugal.

Em 1964, o Teatro Nacional foi palco de um brutal in-
céndio que apenas poupou as paredes exteriores ¢ a entrada
do edificio. O edificio que hoje conhecemos foi totalmente
reconstruido e s6 em 1978 reabriu as suas portas. Nesse
contexto, iniciou-se uma nova fase do TNDM II, instituido
como pessoa coletiva de direito publico, tendo funcionado
em regime de instalagdo até 1981, ano em que foi dotado
de estatuto orgénico e de autonomia administrativa.

As sucessivas reformas da organizacdo do Estado e,
em particular do setor publico da cultura, conduziram a
sucessivas altera¢oes do Estatuto do TNDM II. Assim, em
1994, e na sequéncia da aquisi¢do pelo Estado do Teatro
de Sdo Jodo, no Porto, o TNDM II passaria a ser gerido,
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tal como o Teatro de Sdo Jodo, pelo Instituto das Artes
Cénicas. Contudo, a autonomia juridica e institucional do
TNDM II, enquanto pessoa coletiva de direito publico,
viria a ser reposta em 1997. Posteriormente, em margo de
2004, o TNDM II foi transformado em sociedade anénima
de capitais publicos e, em 2007, passou a entidade publica
empresarial, na sequéncia do Decreto-Lei n.° 158/2007,
de 27 de abril.

Inaugurado oficialmente em 1798, o entdo denominado
Real Teatro de Sao Jodo, assim apelidado em homenagem
ao principe regente, futuro D. Jodo VI, foi o primeiro
edificio construido de raiz no Porto exclusivamente des-
tinado a apresentacgdo de espetaculos. Apesar de explorado
alternadamente por companhias de teatro declamado e de
teatro lirico, a atividade do Real Teatro de Sdo Jodo acaba-
ria por ficar vinculada ao universo da opera italiana, cujo
monopdlio de representacdes na cidade deteve até perto
do final do século xix.

Porém, em 1908 um violento incéndio destruiu com-
pletamente o edificio. Decidida a constru¢do de um novo
edificio no mesmo local, o Teatro de Sdo Jodo foi inau-
gurado em 1920.

Em 1932, passa a denominar-se Sdo Jodo Cine, dedi-
cando a maior parte da sua programacao a exibi¢ao cinema-
tografica. Com o passar dos anos o edificio foi esquecido
e entrou numa fase de progressiva degradacao.

Adquirido pelo Estado em 1992 e inaugurado nesse
mesmo ano com a designacao oficial de Teatro Nacional
Sao Jodo (TNSJ), o edificio foi restaurado, remodelado e
reequipado, voltando a ter desde entdo uma regular ativi-
dade artistica. A dimensdo do investimento e a qualidade
do edificio e dos equipamentos cénicos de que passou
a dispor conduziram a instalagdo de um projeto teatral
permanente, assente numa institui¢do de servigo cultural
publico de ambito nacional, integrada na organica do Mi-
nistério da Cultura. Em 1997, consagra-se definitivamente
a personalidade institucional propria do TNSJ, enquanto
pessoa coletiva de direito publico, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, tutelada pelo Mi-
nistério da Cultura.

Entretanto, o entdo Auditério Nacional Carlos Alberto,
que abriu as suas portas na cidade do Porto em 1980, foi
adquirido pela Sociedade Porto 2001 — Capital Europeia
da Cultura. Ap6s profundas obras de beneficiagdo, condu-
zidas a partir de um projeto que tinha como pressupostos
a manutencdo do seu valor simbolico e a atualizacdo da
tradi¢do do seu uso, o renovado Teatro Carlos Alberto,
popularmente designado por TeCA, que se encontrava
dependente do Instituto Portugués das Artes do Espeta-
culo, foi integrado no TNSJ, em 2003, que passou assim
a assegurar também a programacado e a dinamizacao deste
equipamento cultural.

Posteriormente, ¢ a semelhanga do TNDM 11, do Tea-
tro Nacional de S2o Carlos e da Companhia Nacional de
Bailado, também o TNSJ ¢ transformado em entidade
publica empresarial, através do Decreto-Lein.® 159/2007,
de 27 de abril, passando a denominar-se Teatro Nacional
Sao Jodo, E. P. E.

Igualmente em 2007, o TNSJ passou a dispor de uma
parte do Mosteiro de Sdo Bento da Vitdria, no Porto, onde
realiza também espetaculos teatrais, concertos e eventos
especiais da sua programacao, acolhendo ainda iniciativas
exteriores de natureza diversa.

A Cinemateca Nacional foi criada por Manuel Félix Ri-
beiro em 1948, através da Lein.° 2027, de 18 de fevereiro
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de 1948, que instituiu um regime de protecdo ao cinema
nacional. A atividade de programagao publica teve inicio
em 1958 no Palacio Foz, em Lisboa, onde foi instalada a
primeira sala propria de exibic¢do cinematografica e, nesse
mesmo ano, abriu ao publico a biblioteca.

Em 1971, a Cinemateca Nacional passou a integrar o
Instituto Portugués de Cinema. Em 1979 foi autonomizada
e criada a Cinemateca Portuguesa, como instituto publico a
funcionar em regime de instalagdo, e, posteriormente, em
1980, foi instituida a organica da Cinemateca Portuguesa,
enquanto servico da entdo Secretaria de Estado da Cultura,
dotado de personalidade juridica, autonomia administra-
tiva e financeira e patrimonio proprio. Também em 1980
foi inaugurada a nova sala de exibi¢do cinematografica
Portuguesa.

Em 1992 passa a denominar-se Cinemateca Portu-
guesa — Museu do Cinema (CP-MC) e, em 1996, ¢ inau-
gurado o Arquivo Nacional de Imagens em Movimento
(ANIM), espaco vocacionado para a conservagdo de fil-
mes, em Loures, que ainda hoje se mantém como centro
de todas as atividades de preservacdo, pesquisa técnica e
de promocao do acesso pelos cidaddos ao patrimonio das
imagens em movimento.

Em 1997, ¢ aprovada a nova organica da CP-MC como
pessoa coletiva de direito publico com autonomia admi-
nistrativa e financeira e patrimonio proprio.

Ap6s obras de requalificagdo que lhe permitiram passar
a dispor de duas salas de cinema (Sala Dr. Félix Ribeiro
e Sala Luis de Pina), aumentar o espaco para deposito de
livros e arquivo fotografico, criar salas museograficas e
construir uma livraria e um restaurante, a CP-MC reabriu
o edificio-sede em 2003.

Em 2007 a CP-MC inaugura a Cinemateca Jiinior, um
servico direcionado para os espetadores infantis e juvenis,
que desenvolve uma acdo de divulgacdo da histéria do ci-
nema e de promocao de atividades pedagdgicas no ambito
da arte cinematografica no Palacio Foz, em Lisboa.

A Companhia Nacional de Bailado (CNB) foi criada
em 1977 e iniciou a sua atividade sem um regime juridico
definido, sob tutela da Dire¢do-Geral da Cultura Popular e
Espetaculos. A CNB procurou, de imediato, desenvolver
a sua atividade por todo o territorio nacional e ndo exclu-
sivamente em Lisboa, abrangendo os reportorios cléssico,
romantico € moderno, mas com encomendas também de
criagdes contemporaneas.

A criagdo formal da CNB, no ambito do Ministério da
Cultura e da Ciéncia, veio a ocorrer em 1979, mas logo
em 1980, a CNB transitou para a algada da Diregdo-Geral
dos Espetaculos e do Direito de Autor, entretanto criada no
ambito da Secretaria de Estado da Cultura. S6 em 1982, e
ainda que em regime de instalagdo, a CNB ¢ juridicamente
constituida como pessoa coletiva de direito publico, dotada
de autonomia administrativa e financeira.

Contudo, em 1985, e ainda em regime de instalag@o, a
CNB perde a autonomia juridica, e ¢ integrada no Teatro
Nacional de Sao Carlos, E. P., passando assim a dispor do
acesso regular ao palco nobre deste Teatro.

No entanto, em 1992, questionada a experiéncia an-
terior, a CNB recupera a sua autonomia juridica, como
pessoa coletiva de direito publico, dotada de autonomia
administrativa e financeira, na sequéncia da extingdo do
Teatro Nacional de Sdo Carlos, E. P.

No ano seguinte, a CNB volta a perder a autonomia
juridica e € integrada no Instituto Portugués do Bailado e
da Danca (IPBD), uma associa¢ao privada sem fins lucra-
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tivos, constituida por escritura notarial em 22 de novembro
de 1993.

Em 1997, na sequéncia da extingdo do IPBD, a CNB
recupera a autonomia juridica, como pessoa coletiva de
direito publico, dotada de autonomia administrativa e
financeira, ficando sob tutela do Ministério da Cultura.

Em 2007, e na sequéncia da criagdo do Organismo de
Produgdo Artistica, E. P. E. (OPART, E. P. E.), a CNB
perde a autonomia juridica e passa a integrar, juntamente
com o Teatro Nacional de Sdo Carlos, aquela entidade
publica empresarial.

Através do presente decreto-lei restitui-se a identidade
propria a dois organismos, a Companhia Nacional de Bai-
lado e o Teatro Nacional de Sdo Carlos, distintos na sua
historia e vocacionados para areas artisticas autobnomas
que, podendo cruzar-se, devem ser desenvolvidas com
independéncia de modo a salvaguardar o principio funda-
mental da manutencdo da identidade dos corpos artisticos
e as suas potencialidades identificativas.

Do mesmo modo, a ado¢do do modelo empresarial para
a Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema justifica-se
por ser um organismo que dispde de patrimoénio e receitas
que asseguram a sua sustentabilidade financeira e que,
por via do seu enquadramento na gestdo empresarial, po-
dera otimizar os seus recursos em beneficio da missdo de
servigo publico que lhe é confiada no dominio da cultura
cinematografica e audiovisual.

O Teatro Nacional D. Maria II, E. P. E., ¢ o Teatro
Nacional Sao Jodo, E. P. E., mantém a sua autonomia,
conformando-se apenas os seus Estatutos ao modelo de
gestdo comum a todas as entidades pliblicas empresariais
da area da cultura, que passa a ser assegurado por um
administrador Unico que, por sua vez, integra o conse-
lho de administracdo do agrupamento complementar de
empresas.

A criagdo do agrupamento complementar de empre-
sas, com um conselho de administragdo composto por um
presidente, um vice-presidente e os cinco administradores
unicos das empresas publicas da area da cultura, visa a
obtencdo de vantagens significativas para as entidades
envolvidas, quer a nivel da racionalidade dos processos
de gestdo como da respetiva atividade artistica, e permite,
ainda, a redugdo do ntimero total de membros dos 6rgédos
de gestdo, de 12 para 7.

Numa perspetiva de racionalizagdo estrutural e de oti-
mizagdo da qualidade dos servicos, o agrupamento com-
plementar de empresas possibilita a partilha de recursos e
de servigos relacionados com a gestdo corrente, libertando
os responsaveis pelas atividades artisticas e culturais para
que se concentrem naquilo que ¢ verdadeiramente a sua
vocagdo — a captacdo de publicos através de uma pro-
gramagdo de elevada qualidade, que assegure um servigo
publico de acordo com os padrdes exigidos ao Estado
pelos cidadaos.

Deste modo, o presente decreto-lei procede:

A transformagao da Cinemateca Portuguesa — Museu
do Cinema, I. P., em entidade publica empresarial, que
deixa de integrar a administra¢do central do Estado, atra-
vés de aprovacdo de novo enquadramento juridico como
entidade publica empresarial, que passa a denominar-se
Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema, E. P. E.,
bem como a aprovagao dos seus Estatutos;

A cisdo da Companhia Nacional de Bailado do Orga-
nismo de Produc¢do Artistica, E. P. E. (OPART, E. P. E.),
e sua transformacdo em entidade publica empresa-
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rial, que passa a denominar-se Companhia Nacional de
Bailado, E. P. E., e a aprovagéo dos seus Estatutos;

A alteracdo da denominag¢do do Organismo de Pro-
ducdo Artistica, E. P. E., para Teatro Nacional de Sao
Carlos, E. P. E., e a revisdo dos respetivos Estatutos;

A revisdo dos Estatutos do Teatro Nacional D. Maria II,
E. P. E., e do Teatro Nacional de Sdo Jodo, E. P. E.;

A constitui¢do de um agrupamento complementar de
empresas, denominado GESCULT — Servigos Partilha-
dos da Cultura, A. C. E., formado pelas cinco entidades
publicas empresariais da area da cultura, para o qual se
transferem um conjunto de competéncias em areas de
gestdo comuns, libertando a estrutura artistica dos en-
cargos operacionais da gestdo corrente e passando essa
responsabilidade para uma estrutura que utilizando os
recursos comuns se especializa em gerir € otimizar esses
recursos.

Assim:

Ao abrigo do disposto nos artigos 24.° ¢ 33.° do Decreto-
-Lei n.° 558/99, de 17 de dezembro, republicado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 300/2007, de 23 de agosto, e
alterado pelas Leis n.”* 64-A/2008, de 31 de dezembro, e
55-A/2010, de 31 de dezembro, e nos termos da alinea a)
don.® 1 do artigo 198.° da Constitui¢do, o Governo decreta
o0 seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente decreto-lei procede a transformagao da
Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema, I. P., em
entidade publica empresarial, que passa a denominar-se
Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema, E. P. E.,
abreviadamente designada por CP-MC, E. P. E.

2 — O presente decreto-lei procede ainda a reestrutura-
¢d0 das entidades publicas empresariais da area da cultura
nos termos dos niimeros seguintes e aprova os respetivos
Estatutos.

3 — E criada a entidade publica empresarial Compa-
nhia Nacional de Bailado, E. P. E., abreviadamente de-
signada por CNB, E. P. E., por cisdo do Organismo de
Producdo Artistica, E. P. E., abreviadamente designado
por OPART, E. P. E.

4 — E alterada a denominag¢ao da entidade publica em-
presarial OPART, E. P. E., resultante da cisdo prevista no nu-
mero anterior, para Teatro Nacional de Sao Carlos, E. P. E.,
abreviadamente designado por TNSC, E. P. E.

5 — O Teatro Nacional D. Maria II, E. P. E. (TNDM 11,
E. P. E.),e 0 Teatro Nacional Sdo Jodo, E. P. E.(TNSJ, E. P. E.),
mantém a respetiva natureza juridica e denominagao.

6 — As entidades publicas empresariais referidas nos
nimeros anteriores constituem um agrupamento comple-
mentar de empresas, nos termos estabelecidos no presente
diploma.

Artigo 2.°
Regime juridico aplicavel

1 — As entidades publicas empresariais da area da cul-
tura a que se refere o artigo 1.°, abreviadamente designadas
por E. P. E., regem-se pelo presente decreto-lei, pelos seus
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Estatutos, pelos regulamentos internos e, subsidiariamente,
pelo regime juridico do setor empresarial do Estado.

2 — Séo aprovados os Estatutos da CP-MC, E. P. E., da
CNB,E.P.E., do TNDM II, E. P. E., do TNSC, E. P. E.,
e do TNSJ, E. P. E., constantes, respetivamente, dos ane-
xos 1 a v do presente decreto-lei, do qual fazem parte in-
tegrante.

Artigo 3.°
Tutela

As E. P. E. estdo sujeitas a tutela e superintendéncia dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e da cultura, a exercer conjunta e individualmente, nos
termos e para os efeitos previstos nos seus Estatutos e no
regime juridico do setor empresarial do Estado.

Artigo 4.°
Orgios sociais

1 — As E. P. E. tém como 6rgdos sociais o administra-
dor tinico e o fiscal tnico, com as competéncias fixadas
na lei e nos Estatutos.

2 — O exercicio dos poderes de gestdo conferidos nos
Estatutos ao administrador unico deve conformar-se as
disposigdes estabelecidas no contrato constitutivo do agru-
pamento complementar de empresas.

Artigo 5.°
Diretor artistico ou diretor de programacio

A estrutura organica das E. P. E. integra obrigatoria-
mente um diretor artistico ou um diretor de programagao.

Artigo 6.°
Capital estatutario

1 — O capital estatutério das E. P. E. ¢ inicialmente de
€200 000, detido pelo Estado.

2 — O capital estatutario das E. P. E. pode ser aumen-
tado, em numerario ou por entradas em espécie, ou reduzido
por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das financas e da cultura, que constitui titulo bastante
para todos os efeitos legais, incluindo os de registo.

CAPITULO IT

Agrupamento complementar de empresas

Artigo 7.°
Constitui¢ao, denominacao e sede

1 — As E. P. E. participam como agrupadas num agru-
pamento complementar de empresas, que tem como ob-
jetivo melhorar as condi¢des de prossecugdo do servigo
publico que lhes € cometido na area da cultura, através da
gestdo partilhada de recursos e de servicos em beneficio
da atividade artistica.

2 — O agrupamento complementar de empresas adota
a denomina¢do GESCULT — Servicos Partilhados da
Cultura, A. C. E., abreviadamente designado por agrupa-
mento, ¢ tem sede em Lisboa.

3 — O agrupamento ¢ constituido por tempo indeter-
minado e sem capital proprio.
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Artigo 8.°
Objeto do agrupamento

1 — O agrupamento tem por objeto a prestacao de ser-
vigos e a otimizacao de recursos partilhados nas seguintes
areas:

a) Gestao patrimonial;

b) Gestao de recursos humanos;
¢) Gestao financeira;

d) Compras e logistica;

e) Juridica.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior,
consideram-se como ndo partilhados ou proprios de cada
uma das agrupadas os servigos e recursos nas seguintes
areas:

a) Programacao cultural e artistica, bem como a gestdo a
ela inerente, nomeadamente as contrata¢des e adjudicacdes
de bens e servigos necessarios a sua execugao;

b) Definicao de estratégias de promog¢o, comunicagio
e imagem, incluindo a area de relacdes publicas;

¢) Plano de investimentos;

d) Angariacao de mecenato, patrocinios e apoios.

3 — O contrato constitutivo do agrupamento, aprovado
por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da cultura, é celebrado no prazo de
30 dias apos a entrada em vigor do presente decreto-lei e
contém clausulas obrigatorias relativas:

a) A especificagdo do objeto por areas;

b) A contribuicao das agrupadas para os encargos;

¢) Aos poderes de gestdo nas areas incluidas no seu
objeto;

d) A afetacio ao seu funcionamento de recursos fisicos
das agrupadas;

e) A implementagdo dos modelos operacionais e &
disponibilizacdo as agrupadas dos meios necessarios ao
funcionamento dos servigos partilhados.

Artigo 9.°
Orgios sociais

1 — O agrupamento tem como 0rgaos sociais o conse-
lho de administragao e o fiscal tinico, com as competéncias
fixadas na lei e no contrato.

2 — O conselho de administragdo ¢ composto pelo
presidente, o vice-presidente e, por ineréncia, pe-
los administradores unicos da CP-MC, E.P. E., da
CNB,E.P.E., do TNDM I, E. P. E., do TNSC, E. P. E,,
e do TNSJ, E. P. E.

3 — Ao presidente e vice-presidente do conselho
de administragdo é aplicavel o Estatuto do Gestor Pu-
blico.

4 — Os administradores unicos das E. P. E. ndo sdo
remunerados pelo exercicio de fungdes como membros
do conselho de administragdo do agrupamento.

5 — O fiscal inico ¢ designado por despacho do mem-
bro do Governo responsavel pela area das financas, es-
colhido obrigatoriamente de entre revisores oficiais de
contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, por
um periodo de trés anos, renovavel uma vez.

6 — A remuneragao do fiscal tinico é fixada no despacho
referido no nlimero anterior.
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CAPITULO III

Patrimonio e sucessao

Artigo 10.°
Patriménio
Integram o patrimonio proprio das E. P. E.:

a) Os bens e direitos transmitidos nos termos do pre-
sente diploma;

b) Os bens e direitos adquiridos no exercicio da sua
atividade.

Artigo 11.°
Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema, E. P. E.

1 —A CP-MC, E. P. E., sucede nas atribui¢des ¢
competéncias da Cinemateca Portuguesa — Museu do
Cinema, 1. P., bem como na universalidade dos seus bens,
direitos e obrigacgdes, aplicando-se, com as necessarias
adaptagdes, as regras previstas no Decreto-Lein.° 200/20006,
de 25 de outubro.

2 — Consideram-se integrados no patriménio da
CP-MC, E. P. E., os bens imoveis adquiridos pela CP-
-MC, L. P,, ou que por titulo bastante tenham revertido a
seu favor.

3 — A sala de cinema do Palacio Foz, em Lisboa,
mantém-se afeta a CP-MC, E. P. E., competindo-lhe as-
segurar a sua gestdo e programacao.

Artigo 12.°
Companhia Nacional de Bailado, E. P. E.

1 — Por efeito da cisdo do OPART, E. P. E., operada pelo
presente decreto-lei, sdo transferidos paraa CNB, E. P. E.,
todos os direitos e obrigacdes, de qualquer fonte e natu-
reza, incluindo as posi¢des contratuais de que ¢ titular o
OPART, E. P. E., na area de atribui¢des da Companhia
Nacional de Bailado.

2 — O patriménio inicial da CNB, E. P. E., ¢ constituido
por todos os bens, direitos e obrigacdes, destacados do
OPART, E. P. E., por cisdo, designadamente os elementos
patrimoniais que correspondem a universalidade dos bens,
direitos e obrigagoes, relacionados, direta ou indiretamente,
com a atividade da Companhia Nacional de Bailado.

Artigo 13.°
Teatro Nacional de Sao Carlos, E. P. E.

1 — O TNSC, E. P. E., sucede na titularidade dos bens,
direitos e obrigacdes do OPART, E. P. E., com excegédo
dos que sdo transferidos para a CNB, E. P. E., nos termos
do artigo anterior.

2 — O edificio do Teatro Nacional de Sdo Carlos, imo-
vel que integra o dominio publico do Estado, fica afeto ao
TNSC, E. P. E., a quem cabe suportar todas as despesas de
conservacao e beneficiacao.

Artigo 14.°

Patrimonio destacado por for¢a da cisio do OPART, E. P. E.

A identificacdo dos bens, direitos e obriga¢des que cons-
tituem o patrimoénio inicial da CNB, E. P. E., por for¢a da
cisao do OPART, E. P. E., e daqueles que permanecem no
patriménio do TNSC, E. P. E., ap6s a cisdo e alteracdo da

5153

denominagdo, consta de lista a apresentar pelos adminis-
tradores tnicos da CNB, E. P. E., e do TNSC, E. P. E., no
prazo de 60 dias a contar da data de entrada em vigor do
presente decreto-lei, a aprovar pelos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da cultura.

Artigo 15.°
Teatro Nacional D. Maria IL, E. P. E.

1— O TNDM IIL E. P. E., conserva a universalidade
dos bens, direitos e obrigagdes integrantes da sua esfera
juridica.

2 — O edificio do Teatro Nacional D. Maria II, imo6vel
que integra o dominio publico do Estado, fica afeto ao
TNDMIL, E. P. E., a quem cabe suportar todas as despesas
de conservagao ¢ beneficiagdo.

Artigo 16.°
Teatro Nacional Sao Joao, E. P. E.

1 — O TNSIJ, E. P. E., conserva a universalidade dos
bens, direitos e obriga¢des integrantes da sua esfera juridica.

2 — Ficam afetos ao TNSJ, E. P. E., os seguintes bens
imoveis do dominio publico e privado do Estado, a quem
cabe suportar todas as despesas de conservagdo e bene-
ficiagdo:

a) O edificio do Teatro Nacional Sao Jodo;

b) O edificio do Teatro Carlos Alberto;

c¢) A parte do edificio da Igreja e Convento de Sdo Bento
da Vitéria correspondente a area delimitada nas plantas
constantes do anexo vi do presente decreto-lei, do qual
faz parte integrante.

CAPITULO IV

Recursos humanos

Artigo 17.°
Transicao de trabalhadores

1—A transicao dos trabalhadores da CP-MC, 1. P, é
aplicavel o disposto no artigo 45.° da Lei n.° 53/2006, de
7 de dezembro, constituindo critério geral e abstrato de
selecdo o desempenho de fungdes nesse organismo.

2 — Os trabalhadores do OPART, E. P. E., permanecem
nesta entidade publica empresarial, que passa a denominar-
-se TNSC, E. P. E., ou transitam para a CNB, E. P. E., de
acordo com a respetiva area funcional, nos termos constan-
tes de proposta a apresentar pelos administradores inicos
daCNB, E. P. E.,e do TNSC, E. P. E., no prazo de 60 dias
a contar da data da entrada em vigor do presente decreto-
-lei, e a aprovar por despacho pelos membros do Governo
responsaveis pelas dreas das finangas e da cultura.

3 — A transi¢do prevista no nimero anterior aplicam-se,
com as devidas adaptacdes, as disposi¢des do Codigo do
Trabalho relativas a transmissdo de empresa ou estabe-
lecimento, fazendo-se a transi¢ao dos trabalhadores com
contrato de trabalho em fung¢des publicas sem alteracdo
do respetivo vinculo contratual.

4 — E transmitida para o agrupamento a posi¢ao con-
tratual de empregador nos contratos de trabalho dos traba-
lhadores das E. P. E. nele agrupadas que néo estejam afetos
a funcdes de natureza exclusiva ou predominantemente
artistica, nomeadamente atores, bailarinos, cantores ou
musicos, em exercicio de atividade, bem como dos demais
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trabalhadores cujas fungdes estdo diretamente ligadas a
atividade cultural ou artistica desenvolvida, mantendo os
trabalhadores o respetivo vinculo contratual.

5 — Para os efeitos do nimero anterior, os trabalhadores
da area técnico-artistica com contrato individual de traba-
lho por tempo indeterminado que colaboram na produgao
e exibicao dos espetaculos ndo sdo considerados afetos a
fungdes de natureza artistica.

6 — Ao agrupamento sdo atribuidos poderes ndo exclu-
sivos de geréncia da posi¢do de empregador das E. P. E.
nele agrupadas relativamente aos trabalhadores destas
cujas posigdes contratuais ndo hajam sido transmitidas
para aquele.

Artigo 18.°
Regime juridico dos trabalhadores

1 — Os trabalhadores das E. P. E. estdo sujeitos ao re-
gime do contrato individual de trabalho, estabelecido no
Codigo do Trabalho e demais legislagdo complementar.

2 — As competéncias relativas a gestdo dos trabalhado-
res com relagdo juridica de emprego publico sdo exercidas
pelos administradores Unicos das E. P. E. ou pelo conselho
de administragdo do agrupamento nos mesmos termos das
atribuidas aos dirigentes maximos dos servigos e organis-
mos abrangidos pela Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
e respetiva legislagdo complementar.

3 — O direito de opgdo pelo regime do contrato in-
dividual de trabalho previsto no n.°4 do artigo 45.° da
Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, é exercido mediante
declaragdo escrita, individual e irrevogavel, dirigida ao
administrador unico da E. P. E. onde exercem fungdes, no
prazo de 60 dias a contar da data de entrada em vigor do
presente decreto-lei.

4 — As E. P. E. dispdem de um mapa de pessoal proprio
para os trabalhadores com relagdo juridica de emprego
publico, cujos postos de trabalho sdo extintos quando vaga-
rem, nos termos do n.° 2 do artigo 45.° da Lei n.® 53/2006,
de 7 de dezembro.

Artigo 19.°
Local de trabalho

1 — Sao considerados locais de trabalho para o agrupa-
mento todos aqueles em que este ou qualquer das E. P. E.
nele agrupadas exer¢am atividade.

2 — Ao agrupamento sdo conferidos os poderes de de-
terminar a atribui¢do de fungdes e a transferéncia de local
de trabalho dos trabalhadores sobre os quais detenha a
posicdo contratual de empregador, nos termos do n.° 4 do
artigo 17.°, sem prejuizo dos direitos compensatdrios ou
de resolucdo do contrato dos trabalhadores previstos na
legislacdo laboral para aquelas modificagdes.

CAPITULO V

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 20.°
Poderes de autoridade da CP-MC, E. P. E.

1 — Para prossecugao do servigo publico que lhe € co-
metido, a CP-MC, E. P. E., sucede, ainda, a CP-MC, I. P,,
no dominio dos poderes, competéncias e obrigagdes con-
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feridas por lei para a prote¢do e valoriza¢ao do patrimonio
filmico e audiovisual.

2 — Consideram-se abrangidos pelo disposto no ni-
mero anterior os seguintes poderes:

a) A cobranga, voluntaria ou coerciva, da percentagem
da taxa de exibi¢do de publicidade comercial consignada
por lei a CP-MC, 1. P;

b) A autorizagdo da exportag@o ou expedi¢do temporaria
ou definitiva de bens do patriménio audiovisual.

3 — Compete ao administrador tnico da CP-MC,
E. P. E., exercer os poderes de autoridade previstos no
presente artigo, com os limites previstos na lei.

Artigo 21.°
Sucessao

O presente decreto-lei constitui titulo bastante para a
sucessdo ou manutengdo da universalidade de bens, direitos
e obrigagdes das E. P. E., sem necessidade de quaisquer
outras formalidades.

Artigo 22.°
Estatutos

As transformagdes efetuadas pelo presente decreto-lei,
bem como os Estatutos ora aprovados, ndo carecem de
reducdo a escritura publica, sendo titulo bastante para
efeitos constitutivos e registrais a sua publica¢@o no Didrio
da Republica.

Artigo 23.°
Contrato-programa

1 — Os contratos-programa a que se refere o n.° 5
do artigo 2.° dos Estatutos constantes dos anexos 1a v
tém duracdo trienal e definem os direitos e as obrigacdes
dasE. P. E.

2 — Os contratos-programa entre o Estado Portugués e
as E. P. E. s8o celebrados no prazo de 120 dias a contar da
data de entrada em vigor do presente decreto-lei.

3 — Com a entrada em vigor do presente decreto-lei
sdo efetuadas as alteragOes orcamentais necessarias, nos
termos do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 64-B/2011, de
30 de dezembro.

Artigo 24.°
Titulares dos érgaos de direcio e administracio

Os titulares do conselho diretivo da CP-MC, 1. P, e
dos conselhos de administragdo do OPART, E. P. E., do
TNSJ,E.P.E., e do TNDM II, E. P. E., a data de entrada
em vigor do presente decreto-lei, mantém-se em fungdes
até a data da designagdo dos titulares dos 6rgaos de admi-
nistragdo das E. P. E.

Artigo 25.°
Diretores artisticos

Os titulares dos cargos de diretor artistico da Companhia
Nacional de Bailado, do Teatro Nacional de Sdo Carlos
e do TNDM I, E. P. E., a data de entrada em vigor do
presente decreto-lei, mantém-se em fungdes até ao termo
do mandato em curso.
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Artigo 26.°
Norma revogatéria
Séo revogados:

a) O Decreto-Lein.° 94/2007, de 29 de margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 59/2010, de 7 de junho;

b) O Decreto-Lei n.° 158/2007, de 27 de abril;

¢) O Decreto-Lei n.° 159/2007, de 27 de abril;

d) O Decreto-Lei n.° 160/2007, de 27 de abril.

Artigo 27.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12 de
julho de 2012. — Pedro Passos Coelho — Vitor Lougd
Rabaga Gaspar.

Promulgado em 31 de agosto de 2012.
Publique-se.

O Presidente da Repuiblica, ANIBAL Cavaco SiLvA.
Referendado em 3 de setembro de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

ANEXO1

ESTATUTOS DA CINEMATECA PORTUGUESA — MUSEU
DO CINEMA, E. P. E.

CAPITULO I

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Natureza, denominagao, duraciio e sede

1 —A Cinemateca Portuguesa— Museu do
Cinema, E. P. E., abreviadamente designada por CP-
-MC, E. P. E., é uma entidade ptiblica empresarial dotada
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

2 — A CP-MC, E. P. E., ¢ constituida por tempo inde-
terminado.

3—A CP-MC, E. P. E., tem sede na Rua de Barata
Salgueiro, 39, Lisboa.

Artigo 2.°
Objeto

1 — A CP-MC, E. P. E., prossegue fins de interesse
publico e tem por objeto a prestagdo de servigo publico na
area da cultura cinematografica e audiovisual.

2 — O servigo publico prestado pela CP-MC, E. P. E.,
compreende, nomeadamente:

a) A salvaguarda do patrimonio cultural portugués,
através da realizacdo de todas as atividades destinadas a
colecdo, conservagao, preservagao, restauro e catalogacao
das obras cinematograficas e audiovisuais, ou de quaisquer
outras imagens em movimento, de produgdo portuguesa
ou em lingua portuguesa, bem como da documentago e
quaisquer outros materiais a elas associados;

5155

b) A salvaguarda de obras cinematograficas e audio-
visuais, ou de quaisquer outras imagens em movimento,
de producdo internacional, que sejam representativas en-
quanto obras de arte, documentos historicos, de interesse
cientifico, técnico ou didatico, bem como da documentagio
€ quaisquer outros materiais a elas associados;

¢) A exposicao e 0 acesso publico as obras da sua coleggo
para fins de estudo e investigagdo, assim como de utilizagdo
em novas producdes cinematograficas ou audiovisuais,
sem prejuizo das regras de preservacdo do patrimonio e
do respeito dos direitos patrimoniais;

d) A exibicao regular de obras da sua colecdo ou de
outras com as mesmas caracteristicas que lhe sejam tempo-
rariamente cedidas por terceiros, assim como do patrimoé-
nio biblio-iconografico, dos equipamentos e de quaisquer
materiais relativos a cinematografia portuguesa e a historia
do cinema mundial;

e) A recolha, tratamento, acesso e comunicagao de todo o
patrimonio biblio-iconografico relacionado com a histéria,
a estética e a técnica cinematograficas;

/) A promogao da investigacdo, da criacdo, da edi¢do e
publicagdo de obras relacionadas com a histéria, a estética
e a técnica cinematogréaficas;

2) A organizagdo de atividades educativas relacionadas
com as imagens em movimento;

h) O estabelecimento e a validagdo de informacao fil-
mografica no &mbito da producdo nacional e equiparada;

i) A celebracao de protocolos de colaboragdo ou de
contratos de prestacdo de servigos com outras instituigoes
publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, no ambito
do seu objeto, em especial da museologia cinematogra-
fica;

j) A filiagdo em entidades internacionais congéneres que
visem a defesa dos arquivos e museus cinematograficos;

k) O estimulo a difusdo e promogdo ndo comercial do
cinema e do audiovisual, nomeadamente através da cola-
boragdo nas atividades dos cineclubes e nos festivais de
cinema e video.

3— A CP-MC, E. P. E., pode exercer acessoriamente
outras atividades relacionadas com o seu objeto principal
que ndo prejudiquem a prossecugdo do mesmo.

4 — A CP-MC, E. P. E., possui, no ambito das ativi-
dades programadas, capacidade editorial propria para re-
produgdo e transmissdo dos bens mdveis conexos com
a atividade formativa e de divulgacdo, podendo, desig-
nadamente, manter uma livraria e loja especializadas na
sua area de atividade, bem como proceder a venda ou por
qualquer modo dispor do respetivo produto, assegurando
os direitos editoriais correspondentes.

5—ACP-MC, E. P. E., desenvolve as atividades com-
preendidas no seu objeto social com base em programas
plurianuais, nos termos e condi¢des constantes do contrato-
-programa a celebrar com o Estado, no qual sdo igualmente
estabelecidos o calculo e os termos de pagamento da in-
demnizagdo compensatoria pelo servigo prestado.

Artigo 3.°
Autonomia

A autonomia da CP-MC, E. P. E., abrange a progra-
macao das atividades culturais ¢ a escolha dos criadores,
artistas e técnicos que a asseguram, bem como a defi-
nicdo das estratégias de promocdo e comunicagdo a ela
inerentes.
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Artigo 4.°
Capital estatutario

1 — O capital estatutario da CP-MC, E. P. E., € ini-
cialmente de € 200 000, detido pelo Estado e realizado
em numerario.

2 — O capital estatutdrio pode ser aumentado ou redu-
zido por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da cultura.

CAPITULO IT

Orgios sociais e estrutura orginica

Artigo 5.°
()rgﬁos sociais e estrutura orginica
1 — Séo orgaos da CP-MC, E. P. E.

@) O administrador tnico;
b) O fiscal tnico.

2 — A estrutura organica da CP-MC, E. P. E., integra
um diretor de programacao.

SECCAO I

Administrador Gnico

Artigo 6.°
Administrador unico

1 — A administraggo é assegurada por um administrador
unico ao qual ¢ aplicavel o Estatuto do Gestor Publico.

2 — O administrador Gnico apenas pode assumir as
fungdes de diretor de programacgdo no caso previsto no
n.° 7 do artigo 11.°

Artigo 7.°
Competéncias do administrador tinico

1 — Ao administrador Uinico compete o exercicio de
todos os poderes de gestdo que ndo sejam reservados a
outros orgédos, designadamente:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das financas e da cultura
os planos de atividades anuais e plurianuais, bem como
os demais instrumentos de gestdo previsional previstos na
lei, e assegurar a respetiva execugao;

b) Submeter a aprovagdo dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura os docu-
mentos de prestacdo de contas, nos termos definidos na lei;

¢) Decidir sobre a realiza¢do de empréstimos ou outras
operagodes financeiras, nos termos definidos no regime
juridico do setor empresarial do Estado;

d) Definir a estrutura e organizagdo interna da empresa
e o seu funcionamento;

e) Aprovar os regulamentos internos e fazer cumprir as
disposigdes legais e regulamentares aplicaveis;

f) Decidir sobre a admissao e gestdo dos recursos huma-
nos, devendo ser ouvido o diretor de programagdo sempre
que estiver em causa a area da programagdo das atividades
culturais;

g) Autorizar a aplicagdo de todas as modalidades de
trabalho legalmente admissiveis;
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h) Exercer a competéncia em matéria disciplinar pre-
vista na lei;

i) Proceder a todas as contratagdes e adjudicacdes de
bens e servigos necessarios ao desenvolvimento da pro-
gramacdo das atividades culturais e da execugdo das es-
tratégias de promogdo, comunicacio e imagem;

j) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade
desenvolvida pela empresa;

k) Acompanhar a execugdo do or¢amento, aplicando
as medidas destinadas a corrigir os desvios em relagdo as
previsodes realizadas;

[) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

m) Tomar as providéncias necessarias & conservagao
do patrimonio afeto ao desenvolvimento da sua atividade
e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano de
investimentos;

n) Assegurar a salvaguarda e exibi¢do de obras do pa-
trimoénio cinematografico e audiovisual,

0) Determinar a cobranga da percentagem da taxa de
exibigdo de publicidade comercial consignada por lei a
CP-MC, L. P;

p) Autorizar, nos termos legais, a exportagdo ou ex-
pedigdo temporaria ou definitiva de bens do patriménio
audiovisual;

q) Submeter a aprovagdo ou autorizacdo dos mem-
bros do Governo competentes todos os atos que delas
caregam;

r) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas por lei.

2 — O administrador unico representaa CP-MC, E. P. E.,
em juizo e fora dele, e em convengdo arbitral, podendo
constituir mandatarios para o efeito.

Artigo 8.°
Vinculagao

A CP-MC, E. P. E., obriga-se pela assinatura, com in-
dicagdo da qualidade, do administrador inico, ou de man-
datério nos termos do respetivo mandato.

SECCAO I

Fiscal unico

Artigo 9.°
Fiscal tinico

1 — O fiscal tnico ¢ o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial da CP-MC, E. P. E.

2 — O fiscal unico é designado por despacho do
membro do Governo responsavel pela area das finan-
cas, escolhido obrigatoriamente de entre revisores
oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais
de contas, por um periodo de trés anos, renovavel
uma vez.

3 — Aremuneragao do fiscal inico ¢ fixada no despacho
referido no nlimero anterior.

4 — O fiscal tinico tem sempre um suplente, que ¢ igual-
mente revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

5 — Cessando o mandato, o fiscal inico mantém-se em
exercicio de fungdes até efetiva substituigao.
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Artigo 10.°
Competéncias

1 — O fiscal unico tem as competéncias, os poderes e
os deveres estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.
2 — Ao fiscal tinico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabi-
listicos € documentos que lhe servem de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatdrio de gestdo do exercicio
e certificar as contas de geréncia;

¢) Acompanhar com regularidade a gestao através de ba-
lancetes e mapas demonstrativos da execugdo or¢amental;

d) Manter o administrador unico informado sobre os
resultados das verificagdes e dos exames a que proceda;

e) Propor a realizacdo de auditorias externas quando tal
se mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em maté-
ria de gestdo econdmica e financeira que seja submetido a
sua consideragdo pelo administrador tinico;

g) Dar parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento, aliena-
¢do e oneracdo de bens imoveis;

h) Dar parecer sobre a realizacdo de investimentos ¢ a
contragdo de empréstimos;

i) Elaborar relatorios da sua acao fiscalizadora, incluindo
um relatorio anual global;

) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam submeti-
dos pelo administrador tinico, pelo Tribunal de Contas, pelo
agrupamento complementar de empresas e pelas entidades
que integram o controlo estratégico do sistema de controlo
interno da administragdo financeira do Estado.

3 — O fiscal tnico deve cumprir o seu mandato com
independéncia, isen¢do e imparcialidade e os seus mem-
bros, agentes ou representantes, quando existam, devem
observar o dever de estrito sigilo sobre os factos de que
tenham conhecimento no exercicio das suas fungdes ou
por causa delas.

SECCAO III

Diretor de programagao

Artigo 11.°
Diretor de programacao

1 — O diretor de programacio ¢ responsavel pela
elaboragdo da programagdo das atividades culturais da
CP-MC, E. P. E., bem como pela sua execugdo, apos a
aprovacao do administrador tinico.

2 — O diretor de programacao ¢ designado por despa-
cho dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da cultura, devendo recair numa personalidade
de reconhecido mérito cultural, com perfil, formagdo e
experiéncia no dominio da cultura cinematografica e au-
diovisual e especificamente das atividades culturais das
cinematecas e arquivos cinematograficos.

3 — O diretor de programagao exerce a sua atividade
em regime de exclusividade.

4 — Excecionalmente, e mediante autoriza¢do do mem-
bro do Governo responsavel pela area da cultura, o diretor
de programacao pode acumular transitéria e pontualmente
outros projetos fora da CP-MC, E. P. E.

5 — O mandato do diretor de programacao tem a du-
racdo de trés anos, sendo renovavel por iguais periodos.
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6 — A remuneracao do diretor de programacao ¢ fixada
no despacho referido no n.° 2.

7 — Cessando o mandato do diretor de programa-
¢80, o administrador unico pode, a titulo excecional e
transitério, assumir essas fungdes até a designagdo do
diretor de programacao substituto, sem acréscimo de
remuneracao.

Artigo 12.°
Competéncias do diretor de programacio
1 — Compete ao diretor de programagao:

a) Colaborar, em articulagdo com o administrador unico,
na estratégia global que incorpore de forma integrada e
coordenada, no plano da programacio cultural, a missao
e os objetivos da CP-MC, E. P. E.;

b) Conceber e gerir o projeto cultural e a programagéo
das atividades para o triénio correspondente ao mandato
€ garantir a sua execugao, nos termos e limites da dotagéo
orgamental atribuida pelo administrador Unico para esse
efeito;

¢) Propor ao administrador tinico, dentro do or¢gamento
aprovado, as adjudicagdes de bens e servigos necessarios
a execugdo da programagao;

d) Definir e propor ao administrador {inico os critérios
e métodos de selecdo para contratagdo dos trabalhadores
e colaboradores das diregoes sectoriais;

e) Superintender o funcionamento das diregdes sec-
toriais;

/) Coordenar a execugdo da atividade programada;

g) Elaborar e propor ao administrador inico o plano de
acdo em todas as areas de atividade cultural relacionadas
com o servigo publico da CP-MC, E. P. E., e com os meios
para o concretizar;

h) Elaborar e propor ao administrador tinico o plano de
acdes de formacao e de participacdo em projetos especiais
nas areas de atividade da CP-MC, E. P. E., tanto no plano
nacional como internacional,

i) Colaborar nas estratégias de promocao e de comu-
nicagao.

2 — O projeto cultural referido na alinea b) do nu-
mero anterior deve delinear a programacgio anual e
plurianual, abarcando quer as atividades programadas
quer as iniciativas e outras atividades complementares
aquelas.

CAPITULO III

Avaliacio, controlo e prestacdo de contas

Artigo 13.°
Instrumentos de gestio previsional

A gestdo financeira e patrimonial da CP-MC, E. P. E.,
rege-se, designadamente, pelos seguintes instrumentos de
gestao previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de investi-
mento e financeiros, com um horizonte de trés anos;

b) Orcamento anual de investimento;

¢) Orcamento anual de exploragdo, desdobrado em or-
camento de proveitos e or¢amento de custos;

d) Orcamento anual de tesouraria;

e) Balanco previsional.
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Artigo 14.°
Deveres de informacao

1 — Sem prejuizo do disposto na lei quanto a prestagdo
de informacdes, o0 administrador inico envia a0s membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
cultura os seguintes documentos destinados a aprovagao:

a) O relatorio de gestdo e as contas do exercicio;

b) A certificagdo legal de contas e o relatorio do revisor
oficial de contas;

¢) Outros elementos que o administrador tnico julgue
adequados a compreensao integral da situagcdo econémica
e financeira da empresa, das perspetivas da sua evolucao
e da eficiéncia da gestao.

2 — O administrador tnico da empresa, ou quem este
designar, envia trimestralmente aos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura um rela-
torio sucinto contendo a descrigdo da evolugao da atividade
face ao programado, os eventuais desvios € os controlos
efetuados para a sua corre¢do ou diminuigdo.

3 — O fiscal tinico envia trimestralmente aos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas das finan-
¢as e da cultura um relatério sucinto sobre a atividade
desenvolvida e a situagdo econdmica e financeira da
empresa, incluindo os resultados de bilheteira face ao
valor estimado.

4 — O administrador Unico ¢ responsavel nos termos
previstos para os membros do conselho de administracdo
das sociedades comerciais.

Artigo 15.°
Receitas
1 — Constituem receitas da CP-MC, E. P. E.:

a) Os proveitos resultantes do exercicio da sua atividade,
incluindo os resultantes da venda de bilhetes;

b) As comparticipagdes, dotagdes, subsidios e com-
pensacgdes financeiras do Estado ou de outras entidades
publicas;

¢) O produto das taxas que lhe sejam consignadas por lei;

d) Os apoios recebidos no ambito do mecenato;

e) As contrapartidas financeiras obtidas no ambito de
protocolos ou contratos com instituigdes publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras;

f) O produto da venda de programas, edi¢des, publi-
cacdes e outros materiais, designadamente todo o tipo de
material de merchandising quer de sua produgdo quer de
terceiros, cuja venda esteja autorizada;

2) O produto de direitos de autor e de direitos conexos;

h) O produto da alienagdo, oneragdo ou cedéncia tem-
poraria de bens ou direitos do seu patrimonio;

i) As doagdes, herangas e legados;

) As receitas provenientes de aplicagdes financeiras;

k) O produto de subscri¢des, quotizagdes ou comparti-
cipagdes publicas;

/) Quaisquer outros rendimentos ou valores que prove-
nham da sua atividade ou que, por lei ou contrato, devam
pertencer-lhe.

2 — A tabela de pregos de bilheteira ¢ aprovada anual-
mente pelo administrador Gnico e submetida a homologa-
¢do dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da cultura.
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Artigo 16.°
Contabilidade

A organizagdo da contabilidade da CP-MC, E. P. E.,
aplicam-se as normas do Sistema de Normaliza¢do Con-
tabilistica.

Artigo 17.°
Documentos de prestaciao de contas

Os instrumentos de prestacdo de contas da CP-MC,
E. P. E., a elaborar anualmente com referéncia a 31 de
dezembro de cada ano, s@o, designadamente, os seguintes:

a) Relatorio do administrador Ginico e proposta de apli-
cagdo dos resultados;

b) Relatorio sobre a execugdo anual do plano plurianual
de investimentos;

¢) Balango e demonstragdo de resultados;

d) Anexo ao balango e demonstracdo de resultados;

e) Demonstragdo de fluxos de caixa;

/) Relagao dos empréstimos contraidos a médio e longo
prazos;

g) Certificagdo legal de contas;

h) Relatorio e parecer do fiscal unico.

ANEXO I

ESTATUTOS DA COMPANHIA NACIONAL DE BAILADO, E. P. E.

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Natureza, denominagio, duracio e sede

1 — A Companhia Nacional de Bailado, E. P. E., abre-
viadamente designada por CNB, E. P. E., ¢ uma entidade
publica empresarial dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

2 —ACNB,E. P. E., ¢ constituida por tempo indeter-
minado.

3 —ACNB,E.P. E., tem sede na Rua de Vitor Cordon,
20, Lisboa.

Artigo 2.°
Objeto

1 — A CNB, E. P. E., prossegue fins de interesse pu-
blico e tem por objeto a prestacdo de servigo publico na
area da danga.

2 — O servigo publico prestado pela CNB, E. P. E.,
compreende, nomeadamente:

a) A promogdo de um elevado nivel artistico e técnico
da Companhia Nacional de Bailado;

b) A produgdo e a programacéo de espetaculos no do-
minio da danga que contribuam para ampliar e aprofundar
arelacdo com a comunidade, elevando os padrdes de exi-
géncia critica do publico;

¢) A promogao da internacionalizacdo, tanto através de
coproducdes como através da valorizagdo da produgdo
prépria, visando a afirmac¢do de um projeto ou de uma
identidade artistica suscetiveis de proje¢do e de potencial
atrativo internacionais;
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d) O treino continuado dos bailarinos profissionais
que integram a Companhia Nacional de Bailado, na
base da formagéo classica, sem prejuizo da abertura a
inovacdo no repertorio, na danga e na criagdo coreo-
grafica, e a manutencdo de um estiidio de bailado que
proporcione oportunidades de captacdo e formacdo de
jovens artistas;

e) A formagao de novos publicos, designadamente atra-
vés de produgdes itinerantes e de um programa educativo,
sobretudo dirigido ao publico infantojuvenil;

/) A preservagdo da heranca cultural, recuperando e
divulgando o repertdrio de bailado classico, romantico e
moderno, bem como o repertorio de origem nacional ou
conservado em Portugal;

2) A programagao e produgdo de novas criagdes a en-
comendar a musicos e coredgrafos portugueses;

h) A promogao de celebragdo de protocolos de coopera-
¢do, no ambito da producio e da programagdo, com outros
organismos de produgao artistica;

i) O estimulo a pesquisa ¢ a difusdo e animacao de
informacao documental especializada na area do bailado
no quadro das novas tecnologias de informacdo e comu-
nicagao;

J) A preservacdo e valorizagdo da memoria propria,
através da exposi¢do ou musealizagdo de testemunhos
historicos do bailado em Portugal.

3 — ACNB, E. P. E., pode exercer acessoriamente ou-
tras atividades relacionadas com o seu objeto principal que
nao prejudiquem a prossecucao do mesmo.

4 — A CNB, E. P. E., possui, no ambito das ativi-
dades programadas, capacidade editorial propria para
reproducdo e transmissdo dos bens moveis conexos com
a atividade formativa e de divulgagdo, podendo, desig-
nadamente, manter um centro de documenta¢do, uma
livraria e loja especializadas na sua area de atividade,
bem como proceder a venda ou por qualquer modo dispor
do respetivo produto, assegurando os direitos editoriais
correspondentes.

5—ACNB,E. P E., desenvolve as atividades com-
preendidas no seu objeto social com base em progra-
mas plurianuais, nos termos e condi¢des constantes do
contrato-programa a celebrar com o Estado, no qual
sdo igualmente estabelecidos o calculo e os termos de
pagamento da indemniza¢do compensatoria pelo servigo
prestado.

Artigo 3.°
Autonomia artistica

A autonomia da CNB, E. P. E., abrange a programagio
artistica e a escolha dos criadores, artistas e técnicos que
a asseguram, bem como a defini¢do das estratégias de
promog¢ao e comunicagdo a ela inerentes.

Artigo 4.°
Capital estatutario

1 — O capital estatutario da CNB, E. P. E., ¢ inicial-
mente de € 200 000, detido pelo Estado e realizado em
numerario.

2 — O capital estatutario pode ser aumentado ou redu-
zido por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da cultura.
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CAPITULO I

Orgios sociais e estrutura organica

Artigo 5.°
Orgios sociais e estrutura orginica
1 — Sdo o6rgaos da CNB, E. P. E.:

a) O administrador unico;
b) O fiscal tnico.

2 — A estrutura organica da CNB, E. P. E., integra um
diretor artistico.

SECCAO 1

Administrador Gnico

Artigo 6.°
Administrador unico

1 — A administragdo ¢ assegurada por um administrador
unico ao qual ¢ aplicavel o Estatuto do Gestor Publico.

2 — O administrador Gnico apenas pode assumir as
funcdes de diretor artistico no caso previsto no n.° 8§ do
artigo 11.°

Artigo 7.°
Competéncias do administrador tinico

1 — Ao administrador Gnico compete o exercicio de
todos os poderes de gestdo que ndo sejam reservados a
outros orgdos, designadamente:

a) Elaborar e submeter a aprovag¢do dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da cultura
os planos de atividades anuais e plurianuais, bem como
os demais instrumentos de gestdo previsional previstos na
lei, e assegurar a respetiva execucao;

b) Submeter a aprovagdo dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura os docu-
mentos de prestagdo de contas, nos termos definidos na lei;

¢) Decidir sobre a realiza¢do de empréstimos ou outras
operagdes financeiras, nos termos definidos no regime
juridico do setor empresarial do Estado;

d) Definir a estrutura e organizacao interna da empresa
e o seu funcionamento;

e) Aprovar os regulamentos internos e fazer cumprir as
disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis;

/) Decidir sobre a admissdo e gestdo dos recursos hu-
manos, devendo ser ouvido o diretor artistico sempre que
estiver em causa a area da programagao artistica;

g) Autorizar a aplicagdo de todas as modalidades de
trabalho legalmente admissiveis;

h) Exercer a competéncia em matéria disciplinar pre-
vista na lei;

i) Proceder a todas as contratagdes e adjudicacdes de
bens e servicos necessarios ao desenvolvimento da progra-
magao artistica e da execugdo das estratégias de promogao,
comunicacdo e imagem;

J) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade
desenvolvida pela empresa;

k) Acompanhar a execu¢do do or¢amento, aplicando
as medidas destinadas a corrigir os desvios em relagéo as
previsoes realizadas;

/) Aceitar doagdes, herancas ou legados;
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m) Tomar as providéncias necessarias a conservagao
do patrimonio afeto ao desenvolvimento da sua atividade
e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano de
investimentos;

n) Submeter a aprovacao ou autorizagdo dos membros
do Governo competentes todos os atos que delas care¢am;

0) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas por lei.

2 — O administrador tnico representaa CNB, E. P. E.,
em juizo e fora dele, e em convengdo arbitral, podendo
constituir mandatérios para o efeito.

Artigo 8.°
Vinculacao

ACNB, E. P. E., obriga-se pela assinatura, com indica-
¢do da qualidade, do administrador Uinico, ou de mandatério
nos termos do respetivo mandato.

SECCAO 11

Fiscal unico

Artigo 9.°
Fiscal tinico

1 — O fiscal Ginico é o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial da CNB, E. P. E.

2 — O fiscal tnico é designado por despacho do mem-
bro do Governo responsavel pela area das financgas, es-
colhido obrigatoriamente de entre revisores oficiais de
contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, por
um periodo de trés anos, renovavel uma vez.

3 — Aremuneracao do fiscal inico ¢ fixada no despacho
referido no niimero anterior.

4 — O fiscal unico tem sempre um suplente, que ¢ igual-
mente revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

5 — Cessando o mandato, o fiscal inico mantém-se em
exercicio de fungdes até efetiva substitui¢do.
Artigo 10.°
Competéncias

1 — O fiscal unico tem as competéncias, os poderes e
os deveres estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.
2 — Ao fiscal tinico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabi-
listicos € documentos que lhe servem de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatdrio de gestdo do exercicio
e certificar as contas de geréncia;

¢) Acompanhar com regularidade a gestao através de ba-
lancetes e mapas demonstrativos da execugdo or¢amental;

d) Manter o administrador tnico informado sobre os
resultados das verificagdes e dos exames a que proceda;

e) Propor a realizacdo de auditorias externas quando tal
se mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em maté-
ria de gestdo econdmica e financeira que seja submetido a
sua considerac¢do pelo administrador Uinico;

2) Dar parecer sobre a aquisi¢@o, arrendamento, aliena-
¢d0 ¢ oneragdo de bens imoveis;
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h) Dar parecer sobre a realizagdo de investimentos e a
contragdo de empréstimos;

i) Elaborar relatorios da sua agdo fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global;

j) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam submeti-
dos pelo administrador inico, pelo Tribunal de Contas, pelo
agrupamento complementar de empresas e pelas entidades
que integram o controlo estratégico do sistema de controlo
interno da administragdo financeira do Estado.

3 — O fiscal unico deve cumprir o seu mandato com
independéncia, isen¢do e imparcialidade e os seus mem-
bros, agentes ou representantes, quando existam, devem
observar o dever de estrito sigilo sobre os factos de que
tenham conhecimento no exercicio das suas fungoes ou
por causa delas.

SECCAO III

Diretor artistico

Artigo 11.°
Diretor artistico

1 — O diretor artistico € responsavel pela elaboracdo
da programacdo da CNB, E. P. E., bem como pela sua
execugdo, apds a aprovagdo do administrador unico.

2 — O diretor artistico é designado por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finan-
cas e da cultura, devendo recair numa personalidade de
reconhecido mérito cultural, com perfil, formagao e expe-
riéncia nos dominios da programacao e diregdo artisticas
na area da danga.

3 — O diretor artistico exerce a sua atividade em regime
de exclusividade.

4 — Excecionalmente, e mediante autorizagdo do mem-
bro do Governo responsavel pela area da cultura, o diretor
artistico pode acumular transitéria e pontualmente outros
projetos artisticos fora da CNB, E. P. E.

5 — O mandato do diretor artistico tem a duragdo de
trés anos, sendo renovavel por iguais periodos.

6 — A remuneracdo do diretor artistico é fixada no
despacho referido no n.° 2.

7 — Nao podem ser programadas anualmente mais de
duas produgdes pelas quais sejam devidos pagamentos su-
plementares, quer a titulo de direitos de autor ou a qualquer
outro, ao diretor artistico.

8 — Cessando o mandato do diretor artistico, o ad-
ministrador Unico pode, a titulo excecional e transitdrio,
assumir essas fungdes até a designacao do diretor artistico
substituto, sem acréscimo de remuneragao.

Artigo 12.°
Competéncias do diretor artistico
1 — Compete ao diretor artistico:

a) Colaborar, em articulagdo com o administrador unico,
no plano artistico, na estratégia global que incorpore de
forma integrada e coordenada a missdo e os objetivos da
CNB,E.P.E;

b) Conceber e gerir o projeto artistico e a programagao
para o triénio correspondente a0 mandato e garantir a sua
execucdo, nos termos e limites da dotagdo or¢amental
atribuida pelo administrador Unico para esse efeito;
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¢) Propor ao administrador tinico, dentro do orgamento
aprovado, as adjudicagdes de bens e servi¢os necessarios
a execugdo da programagao;

d) Definir e propor ao administrador unico os critérios
e métodos de selego para contratagdo dos trabalhadores e
colaboradores das unidades artisticas e técnico-artisticas;

e) Superintender o funcionamento das unidades artisti-
cas e técnico-artisticas;

/) Coordenar a produgdo, a montagem e a exibi¢ao das
atividades programadas;

2) Elaborar e propor ao administrador tnico os planos
editorial e de ac¢des educativas ¢ de funcionamento das
unidades artisticas e técnico-artisticas;

h) Colaborar nas estratégias de promocao e de comu-
nicagao.

2 — O projeto artistico referido na alinea b) do nimero
anterior deve delinear a programagdo anual e plurianual,
abarcando quer as atividades de produgéo artistica no do-
minio da danga quer as iniciativas e atividades comple-
mentares aquelas.

CAPITULO 11

Avaliacio, controlo e prestacio de contas

Artigo 13.°
Instrumentos de gestiio previsional

A gestdo financeira e patrimonial da CNB, E. P. E.,
rege-se, designadamente, pelos seguintes instrumentos de
gestdo previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de investi-
mento e financeiros, com um horizonte de trés anos;

b) Orgamento anual de investimento;

¢) Orcamento anual de exploracdo, desdobrado em or-
camento de proveitos e orcamento de custos;

d) Orgamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.

Artigo 14.°
Deveres de informacio

1 — Sem prejuizo do disposto na lei quanto a prestagao
de informagdes, o administrador unico envia aos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
cultura os seguintes documentos destinados a aprovacgao:

a) O relatorio de gestdo e as contas do exercicio;

b) A certificacdo legal de contas e o relatorio do revisor
oficial de contas;

¢) Outros elementos que o administrador tnico julgue
adequados a compreensao integral da situagdo econémica
e financeira da empresa, das perspetivas da sua evolucao
e da eficiéncia da gestao.

2 — O administrador unico da empresa, ou quem este
designar, envia trimestralmente aos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura um rela-
torio sucinto contendo a descrigdo da evolugdo da atividade
face ao programado, os eventuais desvios e os controlos
efetuados para sua correcdo ou diminuicao.

3 — O fiscal tnico envia trimestralmente aos membros
do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
cultura um relatdrio sucinto sobre a atividade desenvolvida
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e a situag@o economica e financeira da empresa, incluindo
os resultados de bilheteira face ao valor estimado.

4 — O administrador Unico ¢ responsavel nos termos
previstos para os membros do conselho de administragédo
das sociedades comerciais.

Artigo 15.°
Receitas
1 — Constituem receitas da CNB, E. P. E.:

a) Os proveitos resultantes do exercicio da sua atividade,
incluindo os resultantes da venda de bilhetes;

b) As comparticipagdes, dotagdes, subsidios e com-
pensagdes financeiras do Estado ou de outras entidades
publicas;

¢) Os apoios recebidos no ambito do mecenato;

d) As contrapartidas financeiras obtidas no d&mbito de
protocolos ou contratos com institui¢des publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras;

e) O produto da venda de programas, edi¢des, publi-
cacdes e outros materiais, designadamente todo o tipo de
material de merchandising quer de sua produgdo quer de
terceiros, cuja venda esteja autorizada;

/) O produto de direitos de autor e de direitos conexos;

g) O produto da alienag@o, oneragdo ou cedéncia tem-
poraria de bens ou direitos do seu patrimonio;

h) As doagdes, herangas e legados;

i) As receitas provenientes de aplicagdes financeiras;

j) O produto de subscrigdes, quotizagdes ou comparti-
cipagdes publicas;

k) Quaisquer outros rendimentos ou valores que prove-
nham da sua atividade ou que, por lei ou contrato, devam
pertencer-lhe.

2 — A tabela de pregos de bilheteira ¢ aprovada anual-
mente pelo administrador unico e submetida a homolo-
gacdo dos membros do Governo responséaveis pelas areas
das financas e da cultura.

Artigo 16.°
Contabilidade

A organizagio da contabilidade da CNB, E. P. E., apli-
cam-se as normas do Sistema de Normaliza¢do Contabi-
listica.

Artigo 17.°
Documentos de prestacio de contas

Os instrumentos de prestagdo de contas da CNB, E. P. E.,
a elaborar anualmente com referéncia a 31 de dezembro de
cada ano, sdo, designadamente, os seguintes:

a) Relatorio do administrador tinico e proposta de apli-
cagdo dos resultados;

b) Relatorio sobre a execugdo anual do plano plurianual
de investimentos;

¢) Balango e demonstragdo de resultados;

d) Anexo ao balanco ¢ demonstragdo de resultados;

e) Demonstragdo de fluxos de caixa;

/) Relagao dos empréstimos contraidos a médio e longo
prazos;

g) Certificacdo legal de contas;

h) Relatorio e parecer do fiscal unico.
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ANEXO 11T

ESTATUTOS DO TEATRO NACIONAL D. MARIAII, E. P. E.

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Natureza, denominagao, duraciio e sede

1 — O Teatro Nacional D. Maria II, E. P. E., abrevia-
damente designado por TNDM II, E. P. E., é uma entidade
publica empresarial dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

2— O TNDMIL E. P. E., ¢ constituido por tempo in-
determinado.

3—OTNDMILE. P. E., tem sede na Praga de D. Pedro IV,
Lisboa.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O TNDM IL, E. P. E., prossegue fins de interesse
publico e tem por objeto a prestacdo de servigo publico
na area da cultura teatral.

2 — O servigo publico prestado pelo TNDM 11, E. P. E.,
compreende, nomeadamente:

a) A criacdo de espetaculos inéditos de teatro, dos varios
géneros, segundo padrdes de exceléncia artistica e técnica,
nomeadamente assentes na producdo de textos dramaticos
que identificam e qualificam as salas de espetaculos da
sua area de atuacdo;

b) A defesa da lingua portuguesa e da dramaturgia em
lingua portuguesa, de escrita original ou em traducédo, na
sua norma e na sua polimorfia, incluindo as suas variantes
dialetais, considerando o teatro como arte por exceléncia
da corporizagao e transmissdo da palavra, cujo conheci-
mento e estudo na sua realizacdo viva é um imperativo
nacional;

¢) A abertura do teatro a comunidade, captando e for-
mando novos publicos, elevando os seus padroes de exi-
géncia critica e promovendo o dialogo intercultural;

d) A promocao do contacto regular dos piblicos com as
obras referenciais classicas do repertério dramatico nacio-
nal e universal, visando preservar e vivificar o patriménio
teatral, através do estudo e leitura critica dos textos, da
sua encenacgao e difusdo, num espirito de renovagdo e de
contemporaneidade;

e) A promogdo da criacdo e da producdo de dramaturgias
contemporaneas, nomeadamente de autores nacionais, con-
tribuindo, através da divulgagdo e valoriza¢do dos criadores
e suas expressoes artisticas, para a continuidade e vitali-
dade da produgdo teatral nacional e para o enriquecimento
do patrimonio cultural portugués;

f) O acolhimento de espetaculos que se integrem nos
objetivos do seu projeto e permitam, nomeadamente, o
desenvolvimento de novos valores e de novas estéticas
teatrais;

2) O desenvolvimento de projetos teatrais em coprodu-
¢do ou através de outro tipo de parcerias com organismos
de producdo artistica congéneres, incluindo producoes
itinerantes que circulem na rede nacional de cineteatros e
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contribuam para a descentralizagdo cultural e a correcdo
de assimetrias regionais;

h) A internacionalizacgdo das atividades teatrais, nomea-
damente através de coprodugdes, de projetos que envolvam
colaboragdo estrangeira e de outras iniciativas ou ativida-
des, incluindo o intercdmbio de produgdes com entidades
teatrais de outros paises e a organizacdo ou participacao
em festivais internacionais;

i) A contribuigdo ativa para o aperfeicoamento e desen-
volvimento do sistema de formagao profissional técnica e
artistica na area teatral;

J) A colaboracdo com escolas do ensino superior artis-
tico, acolhendo jovens estudantes de teatro para estagios
e primeiras experiéncias profissionais, bem como cedendo
espacos para atividades pedagogicas, de acordo com uma
programagao previamente estabelecida;

k) A promogao e organizacao de a¢des de formacao nos
diferentes dominios da sua atividade, designadamente em
articulagdo com outras entidades publicas e privadas;

) O estimulo a pesquisa, tratamento e difusdo de in-
formag¢ao documental especializada na area das artes do
espetaculo, no quadro das novas tecnologias de informagéo
€ comunicagao;

m) A valoriza¢do de uma dimensao pedagdgica, indutora
de um didlogo continuo entre espagos, criadores, artes céni-
cas e publicos, no ambito da prossecuc¢ao dos seus objetivos
artisticos e da coeréncia do seu projeto cultural;

n) O desenvolvimento de um programa educativo, so-
bretudo dirigido ao publico infantojuvenil, que suscite o
interesse e o gosto pelo teatro, promovendo o desenvol-
vimento de novas atitudes e de competéncias de recegdo
e de sentido critico;

0) A programacgao de atividades que deem especial aten-
¢do aos textos abordados pelos programas do ensino oficial
Nnos seus varios niveis;

p) A preservacgao e divulgacao sistematicas do patrimo-
nio cultural ligado a histéria e memoria do Teatro Nacional
D. Maria II.

3— OTNDMIL, E. P. E., pode exercer acessoriamente
outras atividades relacionadas com o seu objeto principal
que ndo prejudiquem a prossecugdo do mesmo.

4 — O TNDM 11, E. P. E., possui, no ambito das ati-
vidades programadas, capacidade editorial propria para
reproducdo e transmissdo dos bens moveis conexos com
a atividade formativa e de divulgacdo, podendo, desig-
nadamente, manter um centro de documentagdo, uma li-
vraria e loja especializadas na sua area de atividade, bem
como proceder a venda ou por qualquer modo dispor do
respetivo produto, assegurando os direitos editoriais cor-
respondentes.

5— O TNDM II, E. P. E., desenvolve as atividades
compreendidas no seu objeto social com base em pro-
gramas plurianuais, nos termos e condi¢cdes constantes
do contrato-programa a celebrar com o Estado, no qual
sdo igualmente estabelecidos o célculo e os termos de
pagamento da indemnizag¢do compensatdria pelo servigo
prestado.

Artigo 3.°
Autonomia artistica

Aautonomia do TNDM 11, E. P. E., abrange a programa-
¢do artistica e a escolha dos criadores, artistas e técnicos
que a asseguram, bem como a defini¢cdo das estratégias de
promogao e comunicacdo a ela inerentes.
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Artigo 4.°
Capital estatutario

1 — O capital estatutario do TNDM IL, E. P. E., € ini-
cialmente de € 200 000, detido pelo Estado e realizado
em numerario.

2 — O capital estatutdrio pode ser aumentado ou redu-
zido por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da cultura.

CAPITULO IT

Orgios sociais e estrutura orginica

Artigo 5.°
()rgﬁos sociais e estrutura orginica
1 — Séo orgaos do TNDM 1L, E. P. E.:

@) O administrador tnico;
b) O fiscal tnico.

2 — Aestrutura organica do TNDM II, E. P. E., integra
um diretor artistico.

SECCAO I

Administrador Gnico

Artigo 6.°
Administrador unico

1 — A administraggo é assegurada por um administrador
unico ao qual ¢ aplicavel o Estatuto do Gestor Publico.

2 — O administrador Gnico apenas pode assumir as
fungdes de diretor artistico no caso previsto no n.° 8 do
artigo 11.°

Artigo 7.°
Competéncias do administrador tinico

1 — Ao administrador Uinico compete o exercicio de
todos os poderes de gestdo que ndo sejam reservados a
outros orgédos, designadamente:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das financas e da cultura
os planos de atividades anuais e plurianuais, bem como
os demais instrumentos de gestdo previsional previstos na
lei, e assegurar a respetiva execugao;

b) Submeter a aprovagdo dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura os do-
cumentos de prestacdo de contas, nos termos definidos
na lei;

¢) Decidir sobre a realizagdo de empréstimos ou outras
operagdes financeiras, nos termos definidos no regime
juridico do setor empresarial do Estado;

d) Definir a estrutura e organizagdo interna da empresa
e o seu funcionamento;

e) Aprovar os regulamentos internos e fazer cumprir as
disposigdes legais e regulamentares aplicaveis;

/) Decidir sobre a admissao e gestdo dos recursos hu-
manos, devendo ser ouvido o diretor artistico sempre que
estiver em causa a area da programacao artistica;

g) Autorizar a aplicagdo de todas as modalidades de
trabalho legalmente admissiveis;
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h) Exercer a competéncia em matéria disciplinar pre-
vista na lei;

i) Proceder a todas as contratagdes e adjudicacdes de
bens e servigos necessarios ao desenvolvimento da progra-
magao artistica e da execugdo das estratégias de promogao,
comunicagdo e imagem,;

J) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade
desenvolvida pela empresa;

k) Acompanhar a execu¢do do or¢amento, aplicando
as medidas destinadas a corrigir os desvios em relagao as
previsoes realizadas;

[) Aceitar doagdes, herangas ou legados;

m) Tomar as providéncias necessarias a conservacao
do patrimonio afeto ao desenvolvimento da sua atividade
e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano de
investimentos;

n) Submeter a aprovagao ou autorizacdo dos membros
do Governo competentes todos os atos que delas carecam;

0) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas por lei.

2 — O administrador unico representa o TNDM 11,
E. P. E., em juizo e fora dele, e em convengdo arbitral,
podendo constituir mandatarios para o efeito.

Artigo 8.°
Vinculagao

O TNDM I, E. P. E., obriga-se pela assinatura, com
indicagdo da qualidade, do administrador nico, ou de
mandatario nos termos do respetivo mandato.

SECCAOTI

Fiscal unico

Artigo 9.°
Fiscal tinico

1 — O fiscal nico ¢ o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial do TNDM II, E. P. E.

2 — O fiscal unico ¢ designado por despacho do mem-
bro do Governo responsavel pela area das financas, es-
colhido obrigatoriamente de entre revisores oficiais de
contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, por
um periodo de trés anos, renovavel uma vez.

3 — Aremuneragdo do fiscal tinico ¢ fixada no despacho
referido no niimero anterior.

4 — O fiscal unico tem sempre um suplente, que € igual-
mente revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

5 — Cessando o mandato, o fiscal inico mantém-se em
exercicio de fungdes até efetiva substituigao.

Artigo 10.°
Competéncias

1 — O fiscal unico tem as competéncias, os poderes e
os deveres estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.
2 — Ao fiscal tinico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabi-
listicos e documentos que lhe servem de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatorio de gestdo do exercicio
e certificar as contas de geréncia;
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¢) Acompanhar com regularidade a gestdo através de
balancetes e mapas demonstrativos da execucdo orca-
mental;

d) Manter o administrador unico informado sobre
os resultados das verificagdes e dos exames a que pro-
ceda;

e) Propor a realizagdo de auditorias externas quando tal
se mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em maté-
ria de gestdo econdmica e financeira que seja submetido a
sua consideragdo pelo administrador tinico;

2) Dar parecer sobre a aquisi¢@o, arrendamento, aliena-
¢do e oneracgdo de bens imoveis;

h) Dar parecer sobre a realizagdo de investimentos ¢ a
contragdo de empréstimos;

i) Elaborar relatorios da sua agao fiscalizadora, incluindo
um relatdrio anual global;

) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam submeti-
dos pelo administrador tinico, pelo Tribunal de Contas, pelo
agrupamento complementar de empresas ¢ pelas entidades
que integram o controlo estratégico do sistema de controlo
interno da administragdo financeira do Estado.

3 — O fiscal unico deve cumprir o seu mandato com
independéncia, isencdo e imparcialidade e os seus mem-
bros, agentes ou representantes, quando existam, devem
observar o dever de estrito sigilo sobre os factos de que
tenham conhecimento no exercicio das suas fungdes ou
por causa delas.

SECCAO III

Diretor artistico

Artigo 11.°
Diretor artistico

1 — O diretor artistico € responsavel pela elabora-
¢do da programacdo do TNDM II, E. P. E., bem como
pela sua execugdo, apos a aprovagdo do administrador
unico.

2 — O diretor artistico ¢ designado por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das financgas
e da cultura, devendo recair numa personalidade de reco-
nhecido mérito cultural, com perfil, formagao e experiéncia
nos dominios da programagao e direcdo artisticas na area
da cultura teatral.

3 — O diretor artistico exerce a sua atividade em regime
de exclusividade.

4 — Excecionalmente, e mediante autoriza¢do do mem-
bro do Governo responsavel pela area da cultura, o diretor
artistico pode acumular transitéria e pontualmente outros
projetos artisticos fora do TNDM I, E. P. E.

5 — O mandato do diretor artistico tem a duragdo de
trés anos, sendo renovavel por iguais periodos.

6 — A remuneracdo do diretor artistico é fixada no
despacho referido no n.° 2.

7 — Nao podem ser programadas anualmente mais de
duas produgdes pelas quais sejam devidos pagamentos su-
plementares, quer a titulo de direitos de autor ou a qualquer
outro, ao diretor artistico.

8 — Cessando o mandato do diretor artistico, o ad-
ministrador nico pode, a titulo excecional e transitorio,
assumir essas fungoes até a designagao do diretor artistico
substituto, sem acréscimo de remuneragao.
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Artigo 12.°
Competéncias do diretor artistico
1 — Compete ao diretor artistico:

a) Colaborar, em articulagdo com o administrador Ginico,
no plano artistico, na estratégia global que incorpore de
forma integrada e coordenada a missdo e os objetivos do
TNDMIL E.P. E.;

b) Conceber e gerir o projeto artistico e a programacao
para o triénio correspondente a0 mandato e garantir a sua
execucdo, nos termos e limites da dotagdo or¢amental
atribuida pelo administrador inico para esse efeito;

¢) Propor ao administrador tnico, dentro do orgamento
aprovado, as adjudicagdes de bens e servigos necessarios
a execugdo da programagao;

d) Definir e propor ao administrador {inico os critérios
e métodos de selec¢do para contratagdo dos trabalhadores e
colaboradores das unidades artisticas e técnico-artisticas;

e) Superintender o funcionamento das unidades artisti-
cas e técnico-artisticas;

f) Coordenar a producdo, montagem e exibi¢do das
atividades programada;

g) Elaborar e propor ao administrador inico os planos
editorial e de agdes educativas ¢ de funcionamento das
unidades artisticas e técnico-artisticas;

h) Colaborar nas estratégias de promogdo e de comu-
nicagao.

2 — O projeto artistico referido na alinea b) do nimero
anterior deve delinear a programagao anual e plurianual,
abarcando quer as atividades de produgao artistica no do-
minio do teatro quer as iniciativas e atividades comple-
mentares aquelas.

CAPITULO III

Avaliaciio, controlo e prestacdo de contas

Artigo 13.°

Instrumentos de gestio previsional

A gestdo financeira e patrimonial do TNDM II, E. P. E.,
rege-se, designadamente, pelos seguintes instrumentos de
gestdo previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de investi-
mento ¢ financeiros, com um horizonte de trés anos;

b) Orcamento anual de investimento;

¢) Orcamento anual de exploragdo, desdobrado em or-
¢amento de proveitos e orgamento de custos;

d) Or¢amento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.

Artigo 14.°
Deveres de informagao

1 — Sem prejuizo do disposto na lei quanto a prestagao
de informagdes, o administrador inico envia aos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
cultura os seguintes documentos destinados a aprovagao:

a) O relatorio de gestdo e as contas do exercicio;
b) A certificagdo legal de contas e o relatorio do revisor
oficial de contas;
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¢) Outros elementos que o administrador unico julgue
adequados a compreensao integral da situagdo economica
e financeira da empresa, das perspetivas da sua evolugao
e da eficiéncia da gestao.

2 — O administrador tnico da empresa, ou quem este
designar, envia trimestralmente aos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura um rela-
torio sucinto contendo a descrigdo da evolugao da atividade
face ao programado, os eventuais desvios ¢ os controlos
efetuados para sua corre¢do ou diminuicao.

3 — O fiscal tnico envia trimestralmente aos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas ¢ da
cultura um relatorio sucinto sobre a atividade desenvolvida
e a situacdo econdmica e financeira da empresa, incluindo
os resultados de bilheteira face ao valor estimado.

4 — O administrador inico ¢é responsavel nos termos
previstos para os membros do conselho de administragao
das sociedades comerciais.

Artigo 15.°
Receitas
1 — Constituem receitas do TNDM IL, E. P. E.:

a) Os proveitos resultantes do exercicio da sua atividade,
incluindo os resultantes da venda de bilhetes;

b) As comparticipagdes, dotagdes, subsidios e com-
pensagdes financeiras do Estado ou de outras entidades
publicas;

¢) Os apoios recebidos no ambito do mecenato;

d) As contrapartidas financeiras obtidas no ambito de
protocolos ou contratos com institui¢des publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras;

e) O produto da venda de programas, edigdes, publi-
cacdes e outros materiais, designadamente todo o tipo de
material de merchandising quer de sua produgdo quer de
terceiros, cuja venda esteja autorizada;

/) O produto de direitos de autor e de direitos conexos;

2) O produto da alienagdo, oneragdo ou cedéncia tem-
poraria de bens ou direitos do seu patrimoénio;

h) As doagdes, herangas e legados;

i) As receitas provenientes de aplicagdes financeiras;

7) O produto de subscri¢des, quotiza¢des ou comparti-
cipagdes publicas;

k) Quaisquer outros rendimentos ou valores que prove-
nham da sua atividade ou que, por lei ou contrato, devam
pertencer-lhe.

2 — A tabela de pregos de bilheteira ¢ aprovada anual-
mente pelo administrador Unico e submetida a homologa-
¢do dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da cultura.

Artigo 16.°

Contabilidade
A organizacdo da contabilidade do TNDMII, E. P. E.,

aplicam-se as normas do Sistema de Normalizagdo Con-
tabilistica.
Artigo 17.°

Documentos de prestacio de contas

Os instrumentos de prestacao de contas do TNDM 11,
E. P. E., a elaborar anualmente com referéncia a 31 de
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dezembro de cada ano, s@o, designadamente, os seguin-
tes:

a) Relatorio do administrador Ginico e proposta de apli-
cagdo dos resultados;

b) Relatorio sobre a execug@o anual do plano plurianual
de investimentos;

¢) Balango e demonstrag@o de resultados;

d) Anexo ao balango e demonstracdo de resultados;

e) Demonstragdo de fluxos de caixa;

/) Relagdo dos empréstimos contraidos a médio e longo
prazos;

g) Certificacdo legal de contas;

h) Relatorio e parecer do fiscal unico.

ANEXO IV

ESTATUTOS DO TEATRO NACIONAL DE SAO CARLOS, E. P. E.

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Natureza, denominacio, duracao e sede

1 — O Teatro Nacional de Sdo Carlos, E. P. E., abre-
viadamente designado por TNSC, E. P. E., ¢ uma entidade
publica empresarial dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

2 — 0O TNSC, E. P. E., é constituido por tempo inde-
terminado.

3— OTNSC, E. P. E., tem sede na Rua de Serpa Pinto,
9, Lisboa.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O TNSC, E. P. E., prossegue fins de interesse
publico e tem por objeto a prestacdo de servigo publico
no dominio da d6pera, da musica sinfonica, coral e coral-
-sinfonica.

2 — O servigo publico prestado pelo TNSC, E. P. E.,
compreende, nomeadamente:

a) A promogao de um elevado nivel artistico e técnico
da Orquestra Sinfonica Portuguesa, do Coro do Teatro
Nacional de Sao Carlos e dos restantes trabalhadores afetos
a produgdo musico-teatral;

b) A programacdo de espetdculos e outras atividades
culturais, designadamente no dominio da 6pera, da musica
sinfonica, coral e coral-sinfonica, que contribuam para am-
pliar e aprofundar a relagdo com a comunidade, elevando
os padrdes de exigéncia critica do publico;

¢) A promogao da internacionalizacdo, tanto através de
coproducdes como através da valorizagdo da produgdo
propria, visando a afirma¢do de um projeto ou de uma
identidade artistica suscetiveis de proje¢do e de potencial
atrativo internacionais;

d) A criagdo e manutencdo de um programa que apoie
0 acesso a profissionalizagdo a jovens artistas e técnicos e
se constitua como polo de inovagao no repertdrio, na pra-
tica de encenacgdo e de representagdo, incluindo produgéo
musico-teatral em lingua portuguesa;

e) A formagio de novos publicos, designadamente atra-
vés de produgdes itinerantes e de um programa educativo,
sobretudo dirigido ao publico infantojuvenil;
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/) A preservacdo da heranga cultural, recuperando e di-
vulgando o patriménio musico-teatral de origem nacional
ou conservado em Portugal;

2) A promogao de encomendas a autores portugueses de
novas obras musicais ou musico-teatrais e a sua producao
ou programacao;

h) A promogao da celebragdo de protocolos de coopera-
¢do, no ambito da producdo e da programacao, com outros
organismos de producdo artistica;

i) A preservacdo e divulgagao sistematicas do patrimonio
cultural ligado a historia e memoria do Teatro Nacional
de Sao Carlos.

3— O TNSC, E. P. E., pode exercer acessoriamente
outras atividades relacionadas com o seu objeto principal
que ndo prejudiquem a prossecucao do mesmo.

4 — O TNSC, E. P. E., possui, no ambito das ativi-
dades programadas, capacidade editorial propria para
reprodugdo e transmissdo dos bens moéveis conexos
com a atividade formativa e de divulgac¢do, podendo,
designadamente, manter um centro de documentagio,
uma livraria e loja especializadas na sua area de ativi-
dade, bem como proceder a venda ou por qualquer modo
dispor do respetivo produto, assegurando os direitos
editoriais correspondentes.

5— O TNSC, E. P. E., desenvolve as atividades
compreendidas no seu objeto social com base em pro-
gramas plurianuais, nos termos e condi¢des constantes
do contrato-programa a celebrar com o Estado, no qual
sdo igualmente estabelecidos o calculo e os termos de
pagamento da indemnizagdo compensatdria pelo servigo
prestado.

Artigo 3.°
Autonomia artistica

A autonomia do TNSC, E. P. E., abrange a programagao
artistica e a escolha dos criadores, artistas e técnicos que
a asseguram, bem como a defini¢do das estratégias de
promogao e comunicagdo a ela inerentes.

Artigo 4.°

Capital estatutario

1 — O capital estatutario do TNSC, E. P. E., ¢ inicial-
mente de € 200 000, detido pelo Estado e realizado em
numerario.

2 — O capital estatutario pode ser aumentado ou redu-
zido por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das financas e da cultura.

CAPITULO IT

Orgaos sociais e estrutura orgénica

Artigo 5.°
Orgiios sociais e estrutura orginica
1 — Sao orgaos do TNSC, E. P. E.:
@) O administrador Unico;

b) O fiscal unico.

2 — A estrutura organica do TNSC, E. P. E., integra
um diretor artistico.

Diario da Republica, 1.“série—N.° 174—7 de setembro de 2012

SECCAO I

Administrador Gnico

Artigo 6.°
Administrador inico

1 — A administragdo é assegurada por um adminis-
trador unico ao qual € aplicavel o Estatuto do Gestor
Publico.

2 — O administrador Gnico apenas pode assumir as
funcdes de diretor artistico no caso previsto no n.° 8§ do
artigo 11.°

Artigo 7.°
Competéncias do administrador tinico

1 — Ao administrador Gnico compete o exercicio de
todos os poderes de gestdo que ndo sejam reservados a
outros orgaos, designadamente:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da cultura
os planos de atividades anuais e plurianuais, bem como
os demais instrumentos de gestdo previsional previstos na
lei, e assegurar a respetiva execucao;

b) Submeter a aprovagdo dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da cultura os
documentos de prestacao de contas, nos termos definidos
na lei;

¢) Decidir sobre a realizagdo de empréstimos ou outras
operagdes financeiras, nos termos definidos no regime
juridico do setor empresarial do Estado;

d) Definir a estrutura e organizacao interna da empresa
e o seu funcionamento;

e) Aprovar os regulamentos internos e fazer cumprir as
disposi¢des legais e regulamentares aplicéveis;

/) Decidir sobre a admissdo e gestdo dos recursos hu-
manos, devendo ser ouvido o diretor artistico sempre que
estiver em causa a area da programagao artistica;

2) Autorizar a aplicagdo de todas as modalidades de
trabalho legalmente admissiveis;

h) Exercer a competéncia em matéria disciplinar pre-
vista na lei;

i) Proceder a todas as contratagdes e adjudicagoes de
bens e servigos necessarios ao desenvolvimento da progra-
magao artistica e da execugdo das estratégias de promogao,
comunicagdo ¢ imagem,;

j) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade
desenvolvida pela empresa;

k) Acompanhar a execugdo do or¢amento, aplicando
as medidas destinadas a corrigir os desvios em relagao as
previsodes realizadas;

/) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

m) Tomar as providéncias necessdrias a conservagao
do patrimonio afeto ao desenvolvimento da sua atividade
e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano de
investimentos;

n) Submeter a aprovagdo ou autorizacdo dos mem-
bros do Governo competentes todos os atos que delas
caregam,;

0) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas por lei.
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2 — O administrador unico representa o TNSC, E. P. E.,
em juizo e fora dele, e em convengdo arbitral, podendo
constituir mandatarios para o efeito.

Artigo 8.°
Vinculagao

O TNSC, E. P. E., obriga-se pela assinatura, com indica-
¢do da qualidade, do administrador tinico, ou de mandatario
nos termos do respetivo mandato.

SECCAOTI

Fiscal tnico

Artigo 9.°
Fiscal tinico

1 — O fiscal tinico ¢ o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial do TNSC, E. P. E.

2 — O fiscal tnico ¢ designado por despacho do mem-
bro do Governo responsavel pela area das financgas, es-
colhido obrigatoriamente de entre revisores oficiais de
contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, por
um periodo de trés anos, renovavel uma vez.

3 — Aremuneracao do fiscal inico ¢ fixada no despacho
referido no niimero anterior.

4 — O fiscal unico tem sempre um suplente, que ¢ igual-
mente revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

5 — Cessando o mandato, o fiscal inico mantém-se em
exercicio de fungdes até efetiva substituicdo.

Artigo 10.°
Competéncias

1 — O fiscal inico tem as competéncias, os poderes e
os deveres estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.
2 — Ao fiscal tinico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabi-
listicos € documentos que lhe servem de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatdrio de gestdo do exercicio
e certificar as contas de geréncia;

¢) Acompanhar com regularidade a gestao através de
balancetes e mapas demonstrativos da execugao orga-
mental;

d) Manter o administrador tnico informado sobre os
resultados das verificagdes e dos exames a que proceda;

e) Propor a realizacdo de auditorias externas quando tal
se mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em maté-
ria de gestdo econdmica e financeira que seja submetido a
sua consideragdo pelo administrador tinico;

2) Dar parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento, aliena-
¢do e oneragdo de bens imoveis;

h) Dar parecer sobre a realizacdo de investimentos € a
contragdo de empréstimos;

i) Elaborar relatorios da sua acao fiscalizadora, incluindo
um relatdrio anual global;

) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam subme-
tidos pelo administrador unico, pelo Tribunal de Contas,
pelo agrupamento complementar de empresas e pelas en-
tidades que integram o controlo estratégico do sistema de
controlo interno da administrag¢do financeira do Estado.
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3 — O fiscal tnico deve cumprir o seu mandato com
independéncia, isen¢do e imparcialidade e os seus mem-
bros, agentes ou representantes, quando existam, devem
observar o dever de estrito sigilo sobre os factos de que
tenham conhecimento no exercicio das suas fungdes ou
por causa delas.

SECCAO III

Diretor artistico

Artigo 11.°
Diretor artistico

1 — O diretor artistico € responsavel pela programacdo
da temporada lirica, sinfonica e coral do TNSC, E. P. E.,
bem como pela sua execugdo, ap6s a aprovagao do admi-
nistrador Unico.

2 — O diretor artistico ¢ designado por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finan-
cas e da cultura, devendo recair numa personalidade de
reconhecido mérito cultural, com perfil, formagao e expe-
riéncia nos dominios da programagdo e diregdo artisticas
das atividades lirica e sinfonica.

3 — O diretor artistico exerce a sua atividade em regime
de exclusividade.

4 — Excecionalmente, e mediante autoriza¢do do mem-
bro do Governo responsavel pela area da cultura, o diretor
artistico pode acumular transitoria e pontualmente outros
projetos artisticos fora do TNSC, E. P. E.

5 — O mandato do diretor artistico tem a duragdo de
trés anos, sendo renovavel por iguais periodos.

6 — A remuneracdo do diretor artistico é fixada no
despacho referido no n.° 2.

7 — Nao podem ser programadas anualmente mais de
duas produgdes pelas quais sejam devidos pagamentos su-
plementares, quer a titulo de direitos de autor ou a qualquer
outro, ao diretor artistico.

8 — Cessando o mandato do diretor artistico, o ad-
ministrador Unico pode, a titulo excecional e transitorio,
assumir essas fungodes até a designacgdo do diretor artistico
substituto, sem acréscimo de remuneragao.

Artigo 12.°
Competéncias do diretor artistico
1 — Compete ao diretor artistico:

a) Colaborar, em articulagdo com o administrador Gnico,
no plano artistico, na estratégia global que incorpore de
forma integrada e coordenada a misso e os objetivos do
TNSC,E.P.E.;

b) Conceber e gerir o projeto artistico e a programagao
para o triénio correspondente ao mandato e garantir a sua
execucdo, nos termos ¢ limites da dotacdo orcamental
atribuida pelo administrador unico para esse efeito;

¢) Propor ao administrador tinico, dentro do orcamento
aprovado, as adjudicagdes de bens e servigos necessarios
a execugdo da programacao;

d) Definir e propor ao administrador Gnico os critérios
e métodos de selegdo para contratagdo dos trabalhadores e
colaboradores das unidades artisticas e técnico-artisticas;

e) Coordenar a produgdo, a montagem e a exibicdo das
atividades programadas;

/) Colaborar nas estratégias de promogdo e de comu-
nicagao.
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2 — O projeto artistico referido na alinea b) do numero
anterior deve delinear a programacao anual e plurianual,
abarcando quer as atividades de produgdo artistica no
dominio da 6pera, da musica sinfénica, coral e coral-
-sinfénica quer as iniciativas e atividades complemen-
tares aquelas.

CAPITULO 111

Avaliacio, controlo e prestacdo de contas

Artigo 13.°
Instrumentos de gestio previsional

A gestdo financeira e patrimonial do TNSC, E. P. E.,
rege-se, designadamente, pelos seguintes instrumentos de
gestao previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de investi-
mento e financeiros, com um horizonte de trés anos;

b) Orcamento anual de investimento;

¢) Orgamento anual de exploracdo, desdobrado em or-
camento de proveitos e orcamento de custos;

d) Or¢amento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.

Artigo 14.°
Deveres de informacao

1 — Sem prejuizo do disposto na lei quanto a prestagio
de informagdes, o administrador unico envia a0s membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
cultura os seguintes documentos destinados a aprovagao:

a) O relatorio de gestdo e as contas do exercicio;

b) A certificagdo legal de contas e o relatorio do revisor
oficial de contas;

¢) Outros elementos que o administrador Unico julgue
adequados a compreensao integral da situagdo econdmica
e financeira da empresa, das perspetivas da sua evolugao
e da eficiéncia da gestao.

2 — O administrador unico da empresa, ou quem este
designar, envia trimestralmente aos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura um rela-
torio sucinto contendo a descrigdo da evolugao da atividade
face ao programado, os eventuais desvios € os controlos
efetuados para sua correcdo ou diminuicao.

3 — O fiscal unico envia trimestralmente aos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas ¢ da
cultura um relatério sucinto sobre a atividade desenvol-
vida e a situacdo econdmica e financeira da empresa, in-
cluindo os resultados de bilheteira face ao valor estimado.

4 — O administrador inico ¢é responsavel nos termos
previstos para os membros do conselho de administragio
das sociedades comerciais.

Artigo 15.°
Receitas
1 — Constituem receitas do TNSC, E. P. E.:

a) Os proveitos resultantes do exercicio da sua atividade,
incluindo os resultantes da venda de bilhetes;

b) As comparticipagdes, dotagdes, subsidios e com-
pensagdes financeiras do Estado ou de outras entidades
publicas;
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¢) Os apoios recebidos no ambito do mecenato;

d) As contrapartidas financeiras obtidas no ambito de
protocolos ou contratos com institui¢des publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras;

e) O produto da venda de programas, edi¢des, publi-
cacdes e outros materiais, designadamente todo o tipo de
material de merchandising quer de sua produgdo quer de
terceiros, cuja venda esteja autorizada;

/) O produto de direitos de autor e de direitos conexos;

2) O produto da alienag@o, oneragéo ou cedéncia tem-
poraria de bens ou direitos do seu patrimonio;

h) As doagdes, herangas e legados;

i) As receitas provenientes de aplicagdes financeiras;

j) O produto de subscrigdes, quotiza¢des ou comparti-
cipagdes publicas;

k) Quaisquer outros rendimentos ou valores que prove-
nham da sua atividade ou que, por lei ou contrato, devam
pertencer-lhe.

2 — A tabela de precos de bilheteira € aprovada anual-
mente pelo administrador inico e submetida a homolo-
gacdo dos membros do Governo responséaveis pelas areas
das financas e da cultura.

Artigo 16.°
Contabilidade

A organizacdo da contabilidade do TNSC, E. P. E.,
aplicam-se as normas do Sistema de Normalizagdo Con-
tabilistica.

Artigo 17.°
Documentos de prestacio de contas

Os instrumentos de prestacdo de contasdo TNSC, E. P. E.,
a elaborar anualmente com referéncia a 31 de dezembro de
cada ano, sdo, designadamente, os seguintes:

a) Relatorio do administrador tinico e proposta de apli-
cagdo dos resultados;

b) Relatorio sobre a execugdo anual do plano plurianual
de investimentos;

¢) Balango e demonstragdo de resultados;

d) Anexo ao balango ¢ demonstragdo de resultados;

e) Demonstracdo de fluxos de caixa;

/) Relagdo dos empréstimos contraidos a médio e longo
prazos;

g) Certificacdo legal de contas;

h) Relatorio e parecer do fiscal unico.

ANEXO V

ESTATUTOS DO TEATRO NACIONAL SAO JOAO, E. P.E.

CAPITULO I

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Natureza, denominac¢io, duracio e sede

1 — O Teatro Nacional Sdo Jodo, E. P. E., abrevia-
damente designado por TNSJ, E. P. E., é uma entidade
publica empresarial dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.
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2— 0O TNSIJ, E. P. E., ¢ constituido por tempo inde-
terminado.

3— O TNSJ, E. P. E,, tem sede na Praga da Batalha,
Porto.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O TNSJ, E. P. E., prossegue fins de interesse pu-
blico e tem por objeto a prestacdo de servigo publico na
area da cultura teatral.

2 — O servigo publico prestado pelo TNSJ, E. P. E.,
compreende, nomeadamente:

@) A criagdo de espetaculos inéditos de teatro, dos varios
géneros, segundo padrdes de exceléncia artistica e técnica,
nomeadamente assentes na produgao de textos dramaticos
que identificam e qualificam as salas de espetaculos da
sua area de atuacdo;

b) A defesa da lingua portuguesa e da dramaturgia em
lingua portuguesa, de escrita original ou em tradugdo, na
sua norma e na sua polimorfia, incluindo as suas variantes
dialetais, considerando o teatro como arte por exceléncia
da corporizagdo e transmissdo da palavra, cujo conheci-
mento e estudo na sua realizagdo viva é um imperativo
nacional;

¢) A abertura do teatro a comunidade, captando e for-
mando novos publicos, elevando os seus padroes de exi-
géncia critica e promovendo o dialogo intercultural;

d) A promocdo do contacto regular dos publicos com as
obras referenciais classicas do repertdrio dramatico nacio-
nal e universal, visando preservar e vivificar o patriménio
teatral, através do estudo e leitura critica dos textos, da
sua encenacgao e difusdo, num espirito de renovagdo e de
contemporaneidade;

e) A promocdo da criacdo e da producdo de dramaturgias
contemporaneas, nomeadamente de autores nacionais, con-
tribuindo, através da divulgagdo e valorizacao dos criadores
e suas expressoes artisticas, para a continuidade e vitali-
dade da produgao teatral nacional e para o enriquecimento
do patrimonio cultural portugués;

f) O acolhimento de espetaculos que se integrem nos
objetivos do seu projeto e permitam, nomeadamente, o
desenvolvimento de novos valores e de novas estéticas
teatrais;

2) O desenvolvimento de projetos teatrais em coprodu-
¢do ou através de outro tipo de parcerias com organismos
de producdo artistica congéneres, incluindo producdes
itinerantes que circulem na rede nacional de cineteatros e
contribuam para a descentralizagdo cultural e a corre¢ao
de assimetrias regionais;

h) A internacionalizagdo das atividades teatrais, nomea-
damente através de coprodugdes, de projetos que envolvam
colaboracgdo estrangeira e de outras iniciativas ou ativida-
des, incluindo o intercdmbio de producdes com entidades
congéneres de outros paises e a organizac¢ao ou participagio
em festivais internacionais;

i) A contribuigdo ativa para o aperfeicoamento e desen-
volvimento do sistema de formacao profissional técnica e
artistica na area teatral;

J) A colaboracdo com escolas do ensino superior artis-
tico, acolhendo jovens estudantes de teatro para estagios
e primeiras experiéncias profissionais, bem como cedendo
espacos para atividades pedagdgicas, de acordo com uma
programagao previamente estabelecida;
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k) A promogao e organizacao de a¢des de formagao nos
diferentes dominios da sua atividade, designadamente em
articulagdo com outras entidades publicas e privadas;

/) O estimulo a pesquisa, tratamento e difusdo de in-
formagdo documental especializada na area das artes do
espetaculo, no quadro das novas tecnologias de informagao
€ comunicagao;

m) A valorizagdo de uma dimenséo pedagogica, indutora
de um didlogo continuo entre espagos, criadores, artes céni-
cas e publicos, no ambito da prossecuc¢ao dos seus objetivos
artisticos e da coeréncia do seu projeto cultural;

n) O desenvolvimento de um programa educativo, so-
bretudo dirigido ao publico infantojuvenil, designada-
mente juvenil, que suscite o interesse € o gosto pelo teatro,
promovendo o desenvolvimento de novas atitudes e de
competéncias de rececdo e de sentido critico;

0) A programagao de atividades que deem especial aten-
¢do aos textos abordados pelos programas do ensino oficial
Nnos seus varios niveis;

p) A preservacao e divulgacao sistematicas do patrimo-
nio cultural ligado a historia e memoria do Teatro Nacional
Sdo Jodo.

3— O TNSJ, E. P. E., pode exercer acessoriamente
outras atividades relacionadas com o seu objeto principal
que ndo prejudiquem a prossecugdo do mesmo.

4 — O TNSJ, E. P. E., possui, no ambito das ativi-
dades programadas, capacidade editorial propria para
reproducao e transmissdo dos bens moveis conexos com
a atividade formativa e de divulgac¢do, podendo, desig-
nadamente, manter um centro de documentagdo, uma
livraria e loja especializadas na sua area de atividade,
bem como proceder a venda ou por qualquer modo dispor
do respetivo produto, assegurando os direitos editoriais
correspondentes.

5— OTNSIJ, E. P. E., desenvolve as atividades com-
preendidas no seu objeto social com base em progra-
mas plurianuais, nos termos e condi¢des constantes do
contrato-programa a celebrar com o Estado, no qual
sdo igualmente estabelecidos o calculo e os termos de
pagamento da indemnizagdo compensatoria pelo servigo
prestado.

Artigo 3.°
Autonomia artistica

A autonomia do TNSJ, E. P. E., abrange a programacao
artistica e a escolha dos criadores, artistas e técnicos que
a asseguram, bem como a defini¢do das estratégias de
promogdo e comunicagdo a ela inerentes.

Artigo 4.°
Capital estatutario

1 — O capital estatutario do TNSJ, E. P. E., € inicial-
mente de € 200 000, detido pelo Estado e realizado em
numerario.

2 — O capital estatutario pode ser aumentado ou redu-
zido por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da cultura.
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CAPITULO IT

Orgios sociais e estrutura orginica

Artigo 5.°
Orgios sociais e estrutura organica
1 — S&o orgaos do TNSJ, E. P. E.:

a) O administrador nico;
b) O fiscal tnico.

2 — A estrutura organica do TNSJ, E. P. E., integra um
diretor artistico.

SECCAO I

Administrador Gnico

Artigo 6.°
Administrador unico

1 — A administraggo ¢ assegurada por um administrador
unico ao qual € aplicavel o Estatuto do Gestor Publico.
2 — O administrador Unico apenas pode assumir as
fungdes de diretor artistico no caso previsto no n.° 8 do
artigo 11.°
Artigo 7.°

Competéncias do administrador tinico

1 — Ao administrador inico compete o exercicio de
todos os poderes de gestdo que ndo sejam reservados a
outros orgaos, designadamente:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das financgas e da cultura
os planos de atividades anuais e plurianuais, bem como
os demais instrumentos de gestao previsional previstos na
lei, e assegurar a respetiva execugao;

b) Submeter a aprovagdo dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura os docu-
mentos de prestagao de contas, nos termos definidos na lei;

¢) Decidir sobre a realiza¢do de empréstimos ou outras
operagdes financeiras, nos termos definidos no regime
juridico do setor empresarial do Estado;

d) Definir a estrutura e organizagao interna da empresa
e o seu funcionamento;

e) Aprovar os regulamentos internos e fazer cumprir as
disposicoes legais e regulamentares aplicaveis;

/) Decidir sobre a admissdo e gestdo dos recursos hu-
manos, devendo ser ouvido o diretor artistico sempre que
estiver em causa a area da programacao artistica;

2) Autorizar a aplicag@o de todas as modalidades de
trabalho legalmente admissiveis;

h) Exercer a competéncia em matéria disciplinar pre-
vista na lei;

i) Proceder a todas as contratagdes e adjudicagdes de
bens e servigos necessarios ao desenvolvimento da progra-
magao artistica e da execugfo das estratégias de promogao,
comunicagdo e imagem,;

j) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade
desenvolvida pela empresa;

k) Acompanhar a execugdo do orgamento, aplicando
as medidas destinadas a corrigir os desvios em relacdo as
previsdes realizadas;

/) Aceitar doagdes, herancas ou legados;
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m) Tomar as providéncias necessarias a conservacao
do patrimonio afeto ao desenvolvimento da sua atividade
e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano de
investimentos;

n) Submeter a aprovagao ou autorizacdo dos membros
do Governo competentes todos os atos que delas care¢am;

0) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas por lei.

2 — O administrador tnico representa o TNSJ, E. P. E.,
em juizo e fora dele, e em convengao arbitral, podendo
constituir mandatérios para o efeito.

Artigo 8.°
Vinculacgao

OTNSIJ, E. P. E., obriga-se pela assinatura, com indica-
¢do da qualidade, do administrador unico, ou de mandatario
nos termos do respetivo mandato.

SECCAO I

Fiscal Gnico

Artigo 9.°
Fiscal tinico

1 — O fiscal nico ¢ o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial do TNSJ, E. P. E.

2 — O fiscal unico ¢ designado por despacho do mem-
bro do Governo responsavel pela area das financas, es-
colhido obrigatoriamente de entre revisores oficiais de
contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, por
um periodo de trés anos, renovavel uma vez.

3 — Aremuneragao do fiscal tinico é fixada no despacho
referido no niimero anterior.

4 — O fiscal unico tem sempre um suplente, que € igual-
mente revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

5 — Cessando o mandato, o fiscal inico mantém-se em
exercicio de fungdes até efetiva substituigao.

Artigo 10.°
Competéncias

1 — O fiscal unico tem as competéncias, os poderes e
os deveres estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.
2 — Ao fiscal tinico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabi-
listicos e documentos que lhe servem de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatério de gestdo do exercicio
e certificar as contas de geréncia;

¢) Acompanhar com regularidade a gestdo através de ba-
lancetes e mapas demonstrativos da execugdo or¢amental;

d) Manter o administrador Unico informado sobre os
resultados das verificagdes e dos exames a que proceda;

e) Propor a realizagdo de auditorias externas quando tal
se mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em maté-
ria de gestdo econdmica e financeira que seja submetido a
sua consideracdo pelo administrador Ginico;

g) Dar parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento, aliena-
¢ao e oneragdo de bens imoveis;
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h) Dar parecer sobre a realizacdo de investimentos e a
contragdo de empréstimos;

i) Elaborar relatorios da sua agao fiscalizadora, incluindo
um relatdrio anual global;

j) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam submeti-
dos pelo administrador tinico, pelo Tribunal de Contas, pelo
agrupamento complementar de empresas e pelas entidades
que integram o controlo estratégico do sistema de controlo
interno da administragdo financeira do Estado.

3 — O fiscal unico deve cumprir o seu mandato com
independéncia, isencdo e imparcialidade e os seus mem-
bros, agentes ou representantes, quando existam, devem
observar o dever de estrito sigilo sobre os factos de que
tenham conhecimento no exercicio das suas fungdes ou
por causa delas.

SECCAO III

Diretor artistico

Artigo 11.°
Diretor artistico

1 — O diretor artistico € responsavel pela elaboracao
da programacdo do TNSJ, E. P. E., bem como pela sua
execucdo, apos a aprovagdo do administrador tnico.

2 — O diretor artistico ¢ designado por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e da cultura, devendo recair numa personalidade de reco-
nhecido mérito cultural, com perfil, formagao e experiéncia
nos dominios da programacao e direcao artisticas na area
da cultura teatral.

3 — O diretor artistico exerce a sua atividade em regime
de exclusividade.

4 — Excecionalmente, e mediante autoriza¢do do mem-
bro do Governo responsavel pela area da cultura, o diretor
artistico pode acumular transitoria e pontualmente outros
projetos artisticos fora do TNSJ, E. P. E.

5 — O mandato do diretor artistico tem a duragdo de
trés anos, sendo renovavel por iguais periodos.

6 — A remuneragdo do diretor artistico é fixada no
despacho referido no n.° 2.

7 — Nao podem ser programadas anualmente mais de
duas produgdes pelas quais sejam devidos pagamentos su-
plementares, quer a titulo de direitos de autor ou a qualquer
outro, ao diretor artistico.

8 — Cessando o mandato do diretor artistico, o ad-
ministrador tinico pode, a titulo excecional e transitdrio,
assumir essas fungdes até a designacao do diretor artistico
substituto, sem acréscimo de remuneragao.

Artigo 12.°
Competéncias do diretor artistico
1 — Compete ao diretor artistico:

a) Colaborar, em articulagdo com o administrador unico,
no plano artistico, na estratégia global que incorpore de
forma integrada e coordenada a missdo e os objetivos do
TNSJL, E.P.E.;

b) Conceber e gerir o projeto artistico e a programagao
para o triénio correspondente a0 mandato e garantir a sua
execucdo, nos termos ¢ limites da dotagdo or¢camental
atribuida pelo administrador inico para esse efeito;
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¢) Propor ao administrador tinico, dentro do or¢gamento
aprovado, as adjudicagdes de bens e servigos necessarios
a execugdo da programagio;

d) Definir e propor ao administrador tinico os critérios
e métodos de selegdo para contratagdo dos trabalhadores e
colaboradores das unidades artisticas e técnico-artisticas;

e) Superintender o funcionamento das unidades artisti-
cas e técnico-artisticas;

/) Coordenar a produgdo, a montagem e a exibi¢ao das
atividades programadas;

2) Elaborar e propor ao administrador unico os planos
editorial e de agdes educativas ¢ de funcionamento das uni-
dades artisticas e técnico-artisticas, incluindo a atividade
do Centro de Documentacdo do TNSJ, E. P. E.;

h) Colaborar nas estratégias de promogao e de comu-
nicagao.

2 — O projeto artistico referido na alinea ») do nimero
anterior deve delinear a programagdo anual e plurianual,
abarcando quer as atividades de produgao artistica no do-
minio do teatro quer as iniciativas e atividades comple-
mentares aquelas.

CAPITULO 11

Avaliacao, controlo e prestacdo de contas

Artigo 13.°
Instrumentos de gestio previsional

A gestao financeira e patrimonial do TNSJ, E. P. E.,
rege-se, designadamente, pelos seguintes instrumentos de
gestdo previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de investi-
mento e financeiros, com um horizonte de trés anos;

b) Orcamento anual de investimento;

¢) Or¢amento anual de exploracdo, desdobrado em or-
¢amento de proveitos e orgamento de custos;

d) Or¢amento anual de tesouraria;

e) Balanco previsional.

Artigo 14.°
Deveres de informagao

1 — Sem prejuizo do disposto na lei quanto a prestagio
de informacdes, o administrador inico envia aos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
cultura os seguintes documentos destinados a aprovacao:

a) O relatorio de gestdo e as contas do exercicio;

b) A certificagdo legal de contas e o relatério do revisor
oficial de contas;

¢) Outros elementos que o administrador tnico julgue
adequados a compreensdo integral da situagdo econdomica
e financeira da empresa, das perspetivas da sua evolugdo
e da eficiéncia da gestao.

2 — O administrador Gnico da empresa, ou quem este
designar, envia trimestralmente aos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura um rela-
torio sucinto contendo a descrigao da evolucdo da atividade
face ao programado, os eventuais desvios e os controlos
efetuados para sua correcdo ou diminuigao.

3 — O fiscal unico envia trimestralmente aos membros
do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
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cultura um relatdrio sucinto sobre a atividade desenvolvida ANEXO VI
e a situacdo econdmica e financeira da empresa, incluindo
os resultados de bilheteira face ao valor estimado. [alinea ¢) do n.° 2 do artigo 16.°]

4 — O administrador Unico ¢é responsavel nos termos

previstos para os membros do conselho de administragao
das sociedades comerciais.

L

Artigo 15.°

Receitas
1 — Constituem receitas do TNSJ, E. P. E.:

a) Os proveitos resultantes do exercicio da sua atividade,
incluindo os resultantes da venda de bilhetes;

b) As comparticipagdes, dotagdes, subsidios e com-
pensac¢des financeiras do Estado ou de outras entidades
publicas;

¢) Os apoios recebidos no ambito do mecenato;

d) As contrapartidas financeiras obtidas no ambito de
protocolos ou contratos com institui¢des publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras; )

e) O produto da venda de programas, edigdes, publi- =
cacdes e outros materiais, designadamente todo o tipo de
material de merchandising quer de sua produgéo quer de
terceiros, cuja venda esteja autorizada;

) O produto de direitos de autor e de direitos conexos;

2) O produto da alienacdo, oneracao ou cedéncia tem-
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poréria de bens ou direitos do seu patrimoénio; Iarela o Convento de 330 Bento da Viéra, Porto oD
h) As doagdes, herangas e legados; D e it s
i) As receitas provenientes de aplicagdes financeiras; : z =
J) O produto de subscrigdes, quotizagdes ou comparti-

cipagdes publicas; "

k) Quaisquer outros rendimentos ou valores que prove-

nham da sua atividade ou que, por lei ou contrato, devam
pertencer-lhe.

2 — A tabela de pregos de bilheteira ¢ aprovada anual-
mente pelo administrador Unico e submetida a homologa-
¢do dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da cultura.

Artigo 16.°

Contabilidade

A organizagdo da contabilidade do TNSJ, E. P. E.,
aplicam-se as normas do Sistema de Normalizagdo Con-
tabilistica.

Artigo 17.°

Documentos de prestacio de contas

Os instrumentos de prestagdo de contas do TNSJ, E. P. E.,
a elaborar anualmente com referéncia a 31 de dezembro de
cada ano, sdo, designadamente, os seguintes:

a) Relatorio do administrador Unico e proposta de apli-
cacdo dos resultados;

b) Relatorio sobre a execugdo anual do plano plurianual
de investimentos;

¢) Balango e demonstragdo de resultados;

d) Anexo ao balango e demonstragdo de resultados; ot Gamvento e S0 o do Gt oo e

e) Demonstragdo de fluxos de caixa; B rsctts oasr Nkl do b A5 -

/) Relagdo dos empréstimos contraidos a médio e longo S =
prazos;

g) Certificagdo legal de contas; —_—

h) Relatorio e parecer do fiscal Unico.
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Resolugao do Conselho de Ministros n.° 77/2012

O Pais tem vindo a ser assolado nos tltimos dias por um
nimero muito significativo de incéndios florestais que, em
diversas localidades e concelhos, t€ém originado situagdes
de alarme e de emergéncia junto das populagdes, bem como
exigido um esfor¢o redobrado por parte dos bombeiros
portugueses na protegao de pessoas e bens.

As condi¢des meteoroldgicas que temos assistido ao
longo do ano tém sido particularmente exigentes e, a par
das altas temperaturas registadas, verifica-se uma situa-
¢do de seca severa e extrema em quase todo o territorio
continental. Estas condicionantes sdo, a par da existéncia
de indices muito baixos da humidade relativa do ar e da
existéncia de ventos fortes, altamente propicias a ocorrén-
cia e propagacdo de incéndios florestais.

Os fogos que, nos ultimos dias, se tém registado em
Portugal tém exigido a méaxima disponibilidade a todo
o dispositivo de Prote¢do Civil, sendo que bombeiros,
agentes de protecdo civil e diferentes recursos materiais
tém estado no seu maximo empenhamento, protegendo
vidas e patrimonio.

As Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios
contam com homens e mulheres que, apesar das suas pro-
fissdes e das suas vidas familiares, dedicam grande parte
do seu tempo ao servigo da comunidade. Muitos destes
bombeiros sdo trabalhadores da Administracdo Publica e,
ndo raras vezes, com autorizag¢ao dos respetivos servicos,
colaboram na protecdo e socorro das suas comunidades.

Por considerar que estes homens e mulheres sdo essenciais
no combate aos incéndios florestais que venham a ocorrer
nesta fase mais critica da época de incéndios e que este
interesse se sobrepde as obriga¢des funcionais normais do
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servico publico, o Governo aprova um regime excecional de
dispensa de servigo publico dos trabalhadores da Administra-
¢do Publica que cumulativamente detenham a qualidade de
bombeiro voluntario, quando sejam chamados pelo respetivo
corpo de bombeiros para combater um incéndio florestal.

Assim:

Nos termos das alineas d), e) e g) do artigo 199.° da
Constitui¢do, o Conselho de Ministros resolve:

1 — Aprovar um regime excecional de dispensa de ser-
vigo publico dos trabalhadores da administragdo direta e
indireta do Estado, incluindo da administragdo autéonoma,
que cumulativamente detenham a qualidade de bom-
beiro voluntario, quando sejam chamados pelo respetivo
corpo de bombeiros para combater um incéndio florestal.

2 — Determinar que, para efeitos do presente regime
excecional:

a) O comandante do corpo de bombeiros informa o
imediato superior hierarquico do trabalhador, por qualquer
meio ao seu dispor, sobre o dia e a hora a partir dos quais
ele é chamado;

b) A informagao ¢, logo que possivel, confirmada por
escrito devidamente assinado;

¢) Quando a chamada ao servigo do corpo de bom-
beiros ocorrer em periodo de férias, estas consideram-se
interrompidas, sendo os correspondentes dias gozados em
momento a acordar com o dirigente do servico;

d) Terminada a chamada ao servigo do corpo de bom-
beiros, o respetivo comandante confirma junto do imediato
superior hierarquico do trabalhador, por escrito devida-
mente assinado, os dias em que aquela ocorreu.

3 — Estabelecer que o regime previsto no nimero
anterior é aplicavel independentemente do disposto no
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho,
alterado pela Lei n.° 48/2009, de 4 de agosto.

4 — Estabelecer que a presente resolugdo reporta os
seus efeitos a 4 de setembro de 2012 e vigora na corrente
época de incéndios até 15 de outubro.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 6 de setembro de
2012. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

Secretaria-Geral

Declaracéo de Retificagdo n.° 44/2012

Nos termos das disposi¢cdes conjugadas da alinea r)
do n.°2 do artigo 2.° e do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.°4/2012, de 16 de janeiro, declara-se que o Decreto-
-Lein.® 144/2012, de 11 de julho, publicada no Didrio da
Republica, 1.% série, n.° 133, de 11 de julho de 2012, saiu
com inexatiddes, que, mediante declaragdo da entidade
emitente, assim se retificam:

1 — No n.° 5 do artigo 11.° onde se 1€:

«5 — A calendarizagdo das inspegoes periodicas aos
motociclos, triciclos e quadriciclos, bem como reboques
e semirreboques, referidos no anexo 1 ao presente di-
ploma, é aprovada por portaria do membro do Governo
responsavel pela area dos transportes.»

deve ler-se:

«5 — A calendarizacao das inspegdes periodicas aos
motociclos, triciclos e quadriciclos, bem como rebo-
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ques e semirreboques referidos no n.° 3.1 do anexo 1 do
presente diploma, é aprovada por portaria do membro
do Governo responsavel pela area dos transportes.»

2 — No n.° 2 do artigo 18.°, onde se 1é:

«2 — A obrigatoriedade de inspec¢des periddicas a
motociclos, triciclos, quadriciclos e reboques e semir-
reboques, referidos no anexo 1 ao presente diploma, s6
produz efeitos a partir da publicagdo da portaria referida
no n.° 5 do artigo 11.° »

deve ler -se:

«2 — A obrigatoriedade de inspeg¢des periddicas a
motociclos, triciclos e quadriciclos, bem como reboques
e semirreboques referidos no n.° 3.1 do anexo 1 do pre-
sente diploma s6 produz efeitos a partir da publicacdo
da portaria referida no n.° 5 do artigo 11.° »

3 — No anexo 1, acrescentar no final do quadro a se-
guinte nota:

«Nota. — No caso de duvidas em integrar um veiculo num dos
grupos indicados no presente anexo, aplica-se a classificagdo europeia
identificada entre parénteses.»

4 — No anexo 11, n.° 8.2.2.2, alinea b) da 3.* col. («Ra-
z0es de ndo aprovacdo»), onde se 1é:

«b) Se estas informagdes ndo estiverem disponiveis
ou os requisitos (a) ndo permitirem a utilizagdo de va-
lores de referéncia, aplica-se:

— 3,0 m-1 — para motores sobrealimentados;

— 1,5 m-1 (") — para veiculos identificados nos
requisitos (@) ou matriculados ou que entraram em
circulacdo pela primeira vez ap6s a data indicada nos
requisitos (a):

deve ler-se:

«b) Se estas informagdes ndo estiverem disponiveis
ou os requisitos (a) ndo permitirem a utilizagdo de va-
lores de referéncia, aplica-se:

— 2,5 m-1 — para motores normalmente aspirados;

— 3,0 m-1 — para motores sobrealimentados;

—1,5m-1 (") — para veiculos identificados nos
requisitos (a) ou matriculados ou que entraram em
circulacdo pela primeira vez ap6s a data indicada nos
requisitos (a).»

5 — No anexo 11, n.° 4, onde se 1€ «Verificagao tridi-
mensional em veiculos ligeiros com estrutura monobloco
ou autoportante, quando a inspecao ndo seja feita exclusi-
vamente por razdes de identificacdo:» deve ler-se «Verifica-
¢do tridimensional em veiculos com estrutura monobloco,
autoportante ou quadro com longarinas, quando a inspecao
ndo seja feita exclusivamente por razdes de identificagdo:».

6 — No anexo 111, n.° 5.3, alinea a), onde se 1€:

«a) A diferenca maxima de 30, para veiculos ligei-
ros, entre as medi¢des dos lados direito e esquerdo do
veiculo e de 1° para veiculos pesados;»

deve ler-se:

«a) A diferenga maxima de 30°, para veiculos ligei-
ros, entre as medi¢des dos lados direito e esquerdo do
veiculo;»



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 174—7 de setembro de 2012

7 — No anexo 1v, n.° 4, onde se 1€ «Verificacao tridi-
mensional em veiculos ligeiros com estrutura monobloco
ou autoportante sempre que, em consequéncia de obser-
vacdo visual detalhada, seja detetado indicio de anomalia
que justifique esta verificagdo:» deve ler-se «Verificagdo
tridimensional em veiculos com estrutura monobloco,
autoportante ou quadro com longarinas sempre que, em
consequéncia de observagdo visual detalhada, seja dete-
tado indicio de anomalia que justifique esta verifica¢ao:».

8 — No anexo 1v, n.° 5.3, alinea a), onde se lé:

«a) A diferenca méxima de 30’, para veiculos ligei-
ros, entre as medi¢cdes dos lados direito e esquerdo do
veiculo e de 1° para veiculos pesados;»

deve ler-se:

«a) A diferenca maxima de 30’, para veiculos ligei-
ros, entre as medi¢des dos lados direito e esquerdo do
veiculo;».

Secretaria-Geral, 6 de setembro de 2012. — O Secretario-
-Geral, José Maria Belo de Sousa Rego.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Aviso n.° 90/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 28 de
julho de 2008, a Repuiblica Unida da Tanzania depositou
junto do Governo do Reino Unido o seu instrumento de
acessdo a Convencéo sobre Poluigdo Marinha Provocada
por Imersdo de Detritos e Outros Produtos, Emendada,
adotada em Londres em 29 de dezembro de 1972 e modifi-
cada na cidade do México, em Moscovo e em Washington.

A Convencdo entrou em vigor na Republica Unida da
Tanzania em 27 de agosto de 2008.

Portugal ¢ Parte da Convengdo, aprovada, para rati-
ficacdo, pelo Decreto n.° 2/78, publicado no Didrio da
Republica, 1.2 série, n.° 6, de 7 de janeiro de 1978, tendo
Portugal depositado o seu instrumento de ratificagdo em
14 de abril de 1978, conforme o Aviso publicado no Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 27, de 1 de fevereiro de 1979.

Portugal é Parte das Emendas, aprovadas pelo Decreto
n.° 33/88, publicado no Didrio da Republica, 1.2 série,
n.° 214, de 15 de setembro de 1988, tendo Portugal de-
positado o seu instrumento de ratificagdo das Emendas
em 10 de marco de 1989, conforme o Aviso publicado
no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 130, de 7 de junho
de 1979.

Diregdo-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizag¢des Econo-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 91/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 22 de
novembro de 2011, a Republica Portuguesa recebeu,
nos termos da alinea d) do artigo 2.° da Convengdo, do
Governo da Confederacdo Helvética, na qualidade de
depositario da Convencao Relativa a Constitui¢do da
EUROFIMA, Sociedade Europeia para o Financiamento
de Material Ferroviario, adotada em Berna em 20 de ou-
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tubro de 1955, notificagdo de modificagdo dos estatutos
nos seguintes termos:

a) A 16 de setembro de 2011 a Assembleia Geral extraor-
dinaria dos acionistas da EUROFIMA, que teve lugar em
Viena, modificou o artigo 5.° dos Estatutos da Sociedade,
indicando que as 35 100 agdes que anteriormente perten-
ciam a Ferrovie dello Stato S.p.A. passaram a ser detidas
pela Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A.;

b) A 16 de setembro de 2011 a Assembleia Geral extraor-
dinéria dos acionistas da EUROFIMA, que teve lugar em
Viena, modificou o artigo 5.° dos Estatutos da Sociedade,
indicando que as 5824 a¢des que anteriormente pertenciam
a Zeleznice Srbije passaram a ser detidas pela Akcionarsko
drustvo Zeleznice Srbije.

Estas modificagdes entraram em vigor no dia 16 de
setembro de 2011.

Portugal é Parte da Convengao, aprovada, para ratifica-
¢d0, pelo Decreto-Lei n.° 40629, publicado no Didrio do
Governo, 1.2 série, n.° 112, de 2 de junho de 1956, tendo
Portugal depositado o seu instrumento de ratificagdo em 25
de julho de 1955, conforme Aviso publicado no Didrio do
Governo, 1.2 série, n.° 218, de 10 de outubro de 1956.

Direcdo-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizagdes Econ6-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 92/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 22 de de-
zembro de 2011, a Reptiblica da Roménia depositou, nos
termos do artigo 22.° da Convengao, junto do Governo da
Republica Francesa, pais depositario, o seu instrumento de
ratificagdo da Convengdo Relativa a Criagdo de Uma Agén-
cia Espacial Europeia (ESA), adotada em Paris, Franga,
em 30 de maio de 1975.

Portugal ¢ Parte da Convengdo, aprovada, para adesdo,
pela Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 66/2000
e ratificada pelo Decreto do Presidente da Reptblica
n.° 42/2000, ambos publicados no Didrio da Republica,
1.2 série-A, n.° 242, de 19 de outubro de 2000, tendo Por-
tugal depositado o seu instrumento de ratificacdo a 14 de
novembro de 2000, conforme Aviso n.° 252/2000, publi-
cado no Didrio da Republica, 1." série-A, n.° 293, de 21
de dezembro de 2000.

Direcao-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizagdes Econ6-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 93/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 22 de dezem-
bro de 2011, a Reptiblica da Roménia depositou, nos termos
do artigo 10.° do Acordo, junto do Governo da Republica
Francesa, pais depositario, o seu instrumento de ratificagao
do Acordo entre as Partes da Convengéo para o Estabeleci-
mento da Agéncia Espacial Europeia e a Agéncia Espacial
Europeia para a Protecao e Troca de Informagao Classifi-
cada, adotado em Paris, Franca, em 19 de agosto de 2002.

Portugal é Parte do Acordo, aprovado, para ratificagdo,
pela Resolug¢do da Assembleia da Republica n.° 8/2005
e ratificada pelo Decreto do Presidente da Reptblica
n.° 12/2005, ambos publicados no Didrio da Republica,
1.2 série-A, n.° 32, de 15 de fevereiro de 2005, tendo Por-
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tugal depositado o seu instrumento de ratificacdo a 31 de
maio de 2005, conforme Aviso n.° 271/2005, publicado
no Diario da Republica, 1.2 série-A, n.° 133, de 13 de
julho de 2005.

Dire¢ao-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizag¢des Econo-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 94/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 9 de de-
zembro de 2010, a Republica da Estonia depositou, nos
termos do artigo xxi1 do Acordo, junto do Secretario-Geral
da OCDE, na qualidade de depositario, o seu instrumento
de acessdo ao Acordo para a Criacdo de Um Fundo de
Suporte Financeiro da Organizagdo de Cooperacao ¢ De-
senvolvimento Econémico (OCDE), adotado em Paris,
Franca, em 9 de abril de 1975.

Portugal ¢ Parte do Acordo, aprovado, para ratificagao,
pelo Decreto n.° 162/76, publicado no Didrio do Governo,
1.2 série, n.° 49, de 27 de fevereiro de 1976, tendo Portugal
depositado o seu instrumento de ratificagdo a 3 de maio de
1976, conforme Aviso publicado no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 151, de 30 de junho de 1976.

Diregdo-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizag¢des Econo-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 95/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 29 de se-
tembro de 2011, a Republica do Suddo do Sul depositou,
nos termos do artigo 11.°, n.° 1, da Constituicao da Unido
Postal Universal, junto do Diretor-Geral da Secretaria
Internacional da Unido Postal Universal, na qualidade
de depositario, o seu instrumento de adesdo ao Terceiro
Protocolo Adicional a Constitui¢do da Unido Postal Uni-
versal, adotado em Hamburgo, na Alemanha, em 27 de
julho de 1984.

Portugal ¢ Parte do Protocolo, aprovado, para ratificagio,
pela Resolug@o da Assembleia da Republican.® 30/93 e ra-
tificado pelo Decreto do Presidente da Reptiblican.® 51/93,
ambos publicados no Didrio da Republica, 1.* série-A,
n.° 231, suplemento, de 1 de outubro de 1993, tendo Por-
tugal depositado o seu instrumento de ratificagdo a 3 de
janeiro de 1994, conforme Aviso n.° 117/94, publicado no
Diario da Republica, 1.* série-A, n.° 66, de 19 de marco
de 1994.

Diregdo-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizag¢des Econo-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 96/2012

Por ordem superior se torna ptblico que, em 29 de se-
tembro de 2011, a Republica do Suddo do Sul depositou,
nos termos do artigo 11.°, n.° 1, da Constituicdo da Unido
Postal Universal, junto do Diretor-Geral da Secretaria
Internacional da Unido Postal Universal, na qualidade de
depositario, o seu instrumento de adesdo ao Segundo Pro-
tocolo Adicional a Constitui¢ao da Unido Postal Universal,
adotado em Lausanne, na Suiga, em 5 de julho de 1974.

Portugal ¢ Parte do Protocolo, aprovado, para
ratificagdo, pelo Decreto n.° 89/79, publicado no
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Didario da Republica, 1. série, n.° 193, de 22 de agosto
de 1979.

Dire¢do-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizagdes Econ6-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 97/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 29 de se-
tembro de 2011, a Republica do Suddo do Sul depositou,
nos termos do artigo 11.°, n.° 1, da Constituicdo da Unido
Postal Universal, junto do Diretor-Geral da Secretaria
Internacional da Unido Postal Universal, na qualidade de
depositario, o seu instrumento de adesdo ao Quarto Proto-
colo Adicional a Constitui¢do da Unido Postal Universal,
adotado em Washington, nos Estados Unidos da América,
em 14 de dezembro de 1989.

Portugal ¢ Parte do Protocolo, aprovado, para ratificaco,
pela Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 36-A/95
e ratificado pelo Decreto do Presidente da Republica
n.° 64-A/95, ambos publicados no Didrio da Republica,
1.7 série-A, n.° 188, suplemento, de 16 de agosto de 1995,
tendo Portugal depositado o seu instrumento de ratificacdo
a 6 de dezembro de 1995, conforme Aviso n.° 316/97,
publicado no Didrio da Republica, 1. série-A, n.° 298,
de 27 de dezembro de 1997.

Dire¢do-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizagdes Econ6-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 98/2012

Por ordem superior se torna publico que, em 26 de outubro
de 2011, o Reino do Lesoto depositou, junto do Ministério
dos Negocios Estrangeiros do Governo da Republica Fran-
cesa, pais depositario, o seu instrumento de adesdo a Con-
vencdo Relativa as Exposigdes Internacionais, modificada,
adotada em Paris, em Franga, em 22 de novembro de 1928.

Portugal é Parte da Convengao, aprovada, para ratifi-
cacgdo, pelo Decreto n.° 19 421, publicado no Didrio do
Governo, 1.% série, n.° 54, de 6 de margo de 1931, tendo
Portugal depositado o seu instrumento de ratificagio, con-
forme o Aviso publicado no Didrio do Governo, 1.7 série,
n.° 16, de 20 de janeiro de 1932.

Dire¢do-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizagdes Econ6-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.

Aviso n.° 99/2012

Por ordem superior se torna ptiblico que, em 5 de outubro
de 2011, a Reptiblica do Malawi depositou, junto do Minis-
tério dos Negdcios Estrangeiros do Governo da Republica
Francesa, pais depositario, o seu instrumento de adesdoa Con-
vencdo Relativa as Exposigdes Internacionais, modificada,
adotada em Paris, em Franga, em 22 de novembro de 1928.

Portugal é Parte da Convengao, aprovada, para ratifi-
cacdo, pelo Decreto n.° 19 421, publicado no Didrio do
Governo, 1.% série, n.° 54, de 6 de margo de 1931, tendo
Portugal depositado o seu instrumento de ratificagdo, con-
forme o Aviso publicado no Didrio do Governo, 1.% série,
n.° 16, de 20 de janeiro de 1932.

Dire¢do-Geral de Politica Externa, 23 de julho de
2012. — O Diretor de Servigos das Organizagdes Econ6-
micas Internacionais, Jodo Pedro Fins do Lago.
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