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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

—_—

Decreto-Lei n.° 253/95
de 30 de Setembro

A assisténcia a pessoas que se encontrem em perigo
na sequéncia de acidente ou situagdo de emergéncia
ocorrida com as aeronaves em que sdo transportadas
assume grande relevancia e deve desenvolver-se através
do estabelecimento de meios adequados e eficazes para
os servigos de busca e salvamento.

Pelo Decreto-Lei n.° 36 158, de 17 de Fevereiro de
1947, Portugal aderiu a Convengdo de Chicago sobre
Aviacdo Civil Internacional, de 1944. Em cumprimento
do disposto no artigo 25.° da referida Convengado, o
Estado Portugués assumiu integralmente as suas respon-
sabilidades de ambito nacional e internacional, assegu-
rando a assisténcia a aeronaves que sobrevoam O es-
paco aéreo nacional.

O presente diploma visa garantir uma maior eficién-
cia e eficacia dos servigos € 6rgdos incumbidos de as-
segurar aquela assisténcia, estabelecendo a estrutura, a
organizagdo e as atribui¢des do Servi¢o de Busca e Sal-
vamento Aéreo, integrado no Sistema Nacional para a
Busca e Salvamento Aéreo, agora criados.

O cumprimento das obrigagdes que incumbem ao Es-
tado Portugués quanto a salvaguarda da vida humana
nos casos de acidente ou de situagdes de emergéncia
ocorridos com aeronaves constitui uma missdo de in-
teresse publico, que é atribuida especialmente & Forga
Aérea Portuguesa, com a colaboragdo dos outros ra-
mos das Forcas Armadas e de outros servicos do Es-
tado.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Aéreo

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente diploma estabelece o Sistema Nacio-
nal para a Busca e Salvamento Aéreo, o qual ¢é res-

ponsavel pela salvaguarda da vida humana dentro das
regides de informagéo de voo (Flight Information Re-
gion — FIR) em caso de acidente ocorrido com aero-
naves ou de situagdes de emergéncia destas.

2 — O Sistema Nacional para a Busca e Salvamento
Aéreo compreende o conjunto de servicos e Orgaos com
responsabilidade nos espagos aéreos sob jurisdi¢do na-
cional.

3 — O Sisterna Nacional para a Busca e Salvamento
Aéreo compreende os procedimentos de apoio as ae-
ronaves em situac¢do de emergéncia, de busca das ae-
ronaves acidentadas, bem como da prestagdo de socorro
imediato as mesmas, e do salvamento dos passageiros
e das tripulagdes, até ao momento em que o Servico
Nacional de Proteccao Civil assuma o controlo das ope-
racoes em terra.

Artigo 2.°
Direc¢do do Sistema Nacional para a Busca ¢ Salvamento Aéreo

O Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Aé-
reo é dirigido pelo Ministro da Defesa Nacional, que
¢ a autoridade nacional responsavel pelo cumprimento
do artigo 25.° da Convengdo de Chicago sobre Avia-
¢ao Civil Internacional, de 1944.

Artigo 3.°
Comissao consultiva

1 — O Ministro da Defesa Nacional ¢ apoiado por
uma comissdo consultiva no ambito dos assuntos rela-
cionados com a busca e salvamento aéreo.

2 — A comissdo consultiva tem a seguinte compo-
sicdo:

a) Quatro representantes do Ministro da Defesa
Nacional, desempenhando um as funcdes de
presidente e sendo 0s restantes propostos, res-
pectivamente, pelos Chefes dos Estados-Maiores
da Armada, do Exército ¢ da Forca Adérea;

b) Um representante do Ministro da Administra-
¢ao Interna;

¢) Dois representantes do Ministro das Obras Pu-
blicas, Transportes ¢ Comunicagdes;

d) Um representante do Ministro da Saude;

e) Um representante do Ministro do Mar.
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3 — O presidente e os vogais da comissdao consultiva
sao nomeados por despacho dos respectivos ministros,
considerando-se em acumulagdo de fungdes, sem direito
a remuneracdo, quando a nomeag¢do recaia sobre fun-
cionarios, oficiais das For¢as Armadas ou de seguranca
ou trabalhadores das empresas publicas.

4 — O presidente da comissdo consultiva é coadju-
vado pelo vogal proposto pelo Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, que o substitui nas suas faltas e im-
pedimentos.

5 — A comissao consultiva podem ser agregados re-
presentantes de outras entidades, bem como os espe-
cialistas considerados necessarios para os diversos tra-
balhos a desenvolver ou cuja participagdo seja
considerada de interesse, designadamente dos 6rgdos de
governo proprio das Regides Autonomas.

6 — O regulamento interno da comissdo consultiva
¢ estabelecido por despacho conjunto dos ministros nela
representados, no prazo de 60 dias apds o inicio de fun-
¢oes da comissdo e mediante proposta desta.

7 — A comissdo consultiva funciona no Ministério
da Defesa Nacional, sendo apoiada administrativamente
pela Secretaria-Geral do mesmo.

Artigo 4.°

Competéncias da comissao consultiva

A comissdo consultiva compete apoiar o Ministro da
Defesa Nacional na coordena¢do geral dos assuntos de
busca e salvamento aéreo, devendo para tal:

a) Acompanhar a evolugdo e analisar a importan-
cia das inovagdes surgidas, bem como o im-
pacte delas resultante nas operagdes de busca
e salvamento aéreo, devendo pronunciar-se so-
bre 0s novos meios, equipamentos e sistemas
de comunicagdes;

b) Examinar as informagdes relativas as operagoes
de busca e salvamento, avaliar a eficdcia das
medidas em vigor e propor os melhoramentos
necessarios;

¢) Aconselhar, com base na experiéncia recolhida
pelos servi¢os nacionais e estrangeiros congéne-
res, sobre a melhor utilizagdo dos meios e equi-
pamentos, bem como sobre a necessidade de
novas aquisicoes;

d) Propor os procedimentos que considere mais
apropriados relativamente a utiliza¢do de aero-
naves e navios em opera¢des de busca e salva-
mento;

e) Propor normas e procedimentos relativos a
troca de informacdo, a coordenagdo e a cola-
borac¢do entre o Sistema Nacional para a Busca
e Salvamento Aéreo e o Sistema Nacional para
a Busca e Salvamento Maritimo, criado pelo
Decreto-Lei n.° 15/94, de 22 de Janeiro;

/) Promover e apreciar os projectos de acordos a
estabelecer entre os servicos de busca e salva-
mento nacionais e os de outros Estados;

g) Propor alteracdes aos limites das regides de
busca e salvamento e pronunciar-se sobre as
propostas no mesmo sentido formuladas por
outras entidades, nacionais ou estrangeiras;

h) Aconselhar sobre os aspectos normativo e ad-
ministrativo dos organismos relevantes para a
busca e salvamento aéreo.

CAPITULO 11

Estrutura principal do Sistema Nacional para a Busca
e Salvamento Aéreo

Artigo §.°

Areas de responsabilidade do Sistema Nacional para a Busca
e Salvamento Aéreo

As areas de responsabilidade do Sistema Nacional
para a Busca e Salvamento Aéreo sdo definidas pelas
seguintes regioes de busca e salvamento (Search and
Rescue Region — SRR), coincidentes com as regides de
informagdo de voo (Flight Information Region — FIR)
do mesmo nome, onde se integram:

@) A regido de busca e salvamento de Lisboa (SRR
Lisboa), definida por:

Foz do rio Minho;
Dai, para as sucessivas posi¢Oes geograficas
de coordenadas:

42° 00" N. e 10° 00" W ;
43° 00" N. e 13° 00" W;
42° 00" N. e 15° 00" W,
36° 30" N. e 15° 00" W,
34° 10" N. e 17° 48" W ;

Dai, ao longo de um arco de circunferéncia
com 100 milhas de raio, centrado na posi-
¢do geografica de coordenadas 33° 04 N.
e 16° 21" W., seguindo depois sucessiva-
mente pelas posicdes geograficas de coor-
denadas:

329157 N. e 14° 37" W
35% 58" N. e 12° 00" W;
359 58" N. e 7° 23" W

Dai, para a toz do rio Guadiana, seguindo
depois ao longo da fronteira de Portugal
com a Espanha, até a foz do rio Minho;

b) A regido de busca e salvamento de Santa Ma-
ria (SRR Santa Maria), definida por:

Sucessivas posi¢des geograficas de coorde-
nadas:
45° 00" N. e 40° 00" W.;
45° 00" N. e 13° 00" W.;
43° 00" N. e 13° 00’ W.;
42° 00" N, e 15° 00" W_;
36° 30" N. e 15° 00" W ;
34° 10" N. e 17° 48" W;

Dai, ao longo de um arco de circunferéncia
de 100 milhas de raio, centrado na posigdo
geografica de coordenadas 33° 04’ N. e
16° 21" W., seguindo depois sucessiva-
mente pelas posi¢des geograficas de coor-
denadas:

31° 39" N. e 17° 25" W;
30° 00" N. e 20° 00" W,
30° 00" N. e 25° 00" W ;
24° 00’ N. e 25° 00’ W_;
17°00" N. e 37° 30" W;
22° 187 N. e 40° 00" W;
45° 00" N. e 40° 00" W.
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Artigo 6.°
Servico de Busca e Salvamento Aéreo

1 — O Servico de Busca e Salvamento Aéreo, que
funciona no ambito da For¢a Aérea, € responsavel pe-
las accdes de busca e salvamento relativas a acidentes
ocorridos com aeronaves.

2 — Sio orgdos do Servigo de Busca e Salvamento
Aéreo:

a) O centro de coordenacao de busca e salvamento
(Rescue Coordination Centre — RCC) de Lis-
boa, designado abreviadamente por RCC
Lisboa;

b) O centro de coordenacdo de busca e salvamento
das Lajes, designado abreviadamente por RCC
Lajes;

¢) As unidades de busca e salvamento, constitui-
das por aeronaves e respectivas tripulacdes e,
eventualmente, equipas no terreno.

Artigo 7.°

Localiza¢do e funcionamento dos centros de coordenagio
de busca e salvamento

1 — O RCC Lisboa e o RCC Lajes situam-se, res-
pectivamente, na SRR de Lisboa e na SRR de Santa
Maria, sendo a sua localizagdo a seguinte:

a) O RCC Lisboa no Comando Operacional da
Forca Aérea, em Monsanto (38° 43" 527 N. e
9° 117 05" W.);

b) O RCC Lajes na Base Aérea n.° 4, nas Lajes
(38° 457 20” N. e 27° 04" 48" W.).

2 — O RCC Lisboa e o RCC Lajes funcionam du-
rante vinte e quatro horas por dia, no ambito, respec-
tivamente, do Comando Operacional da Forca Aérea
e do Comando da Zona Aérea dos Agores.

Artigo 8.°

Areas de responsabilidade dos centros de coordenagio
de busca e salvamento

As dreas de responsabilidade dos RCC sao os espa-
cos aéreos terrestre e maritimo das dreas das respecti-
vas SRR.

Artigo 9.¢

Competéncias dos centros de coordenacdo de busca e salvamento

I — Aos RCC compete garantir com eficacia a or-
ganizacdo dos recursos a utilizar nas ac¢des de busca
e salvamento aéreo e, em especial:

a) Elaborar planos ¢ instrugdes para a condugdo
de operagbes de busca e salvamento na sua drea
de responsabilidade;

b) Iniciar, conduzir, controlar e coordenar as ope-
racdes de busca e salvamento relativas a aero-
naves que se encontrem numa das trés fases de
emergéncia: incerteza, alerta ou perigo;

¢) Conduzir, sob a coordenagdo dos centros refe-
ridos no n.° 3 do artigo 14.°, integrados na
SRR respectiva, os meios aéreos empenhados
em operacdes de busca e salvamento de navios
ou embarcagoes;

d) Apoiar outros centros de coordena¢do de busca
e salvamento, nacionais ou estrangeiros, que so-
licitem o seu auxilio;

e) Alertar os orgdos adequados dos servigos de
busca e salvamento, nacionais ou estrangeiros,
que possam prestar assisténcia a salvaguarda da
vida humana no mar ou em terra,;

/) Coordenar, nas dreas da sua responsabilidade,
as comunicagdes entre os 6rgaos envolvidos em
acgbes de busca e salvamento;

g) Informar, quando necessario, as autoridades
competentes na investigacdo de acidentes;

h) Enviar os relatérios das opera¢des de busca e
salvamento a comissdo consultiva através da
normal cadeia de comando;

i) Promover a realizagdo de exercicios de busca
e salvamento.

2 — Aos RCC compete ainda:

a) Designar, para cada missdo de busca e salva-
mento, um coordenador da missdo, cujas fun-
¢Oes cessam logo que o salvamento seja efec-
tuado com éxito ou que se torne evidente que
quaisquer esforgos adicionais sdo inconclusivos;

b) Reunir toda a informacdo relevante sobre cada
acidente;

¢) Informar o centro de controlo da area da sua
SRR quando a informag¢do da aeronave em
emergéncia ndo tenha sido fornecida pelo
mesmo;

d) Avaliar quais os meios e recursos adequados ¢
necessarios para a intervengdo requerida pelos
acidentes;

e) Solicitar as entidades apropriadas, incluindo ou-
tros centros de busca e salvamento, nacionais
ou estrangeiros, o apoio dos meios e recursos
necessarios;

/) Promover, junto das aeronaves, navios ou em-
barcagdes envolvidos nas operagdes, a comuni-
cacdo de todas as informagdes relevantes rela-
tivas a sua localiza¢do, condigOes e intengoes;

g) Nomear, quando necessario, o coordenador na
area de busca;

h) Encerrar as operagdes de busca e salvamento
levadas a bom termo e, apos consulta, se ne-
cessdrio, a outras entidades envolvidas, dar por
findas as ac¢des de busca que ndo tenham ob-
tido resultados positivos;

i) Informar as entidades a quem tenha sido reque-
rido apoio sobre todas as matérias relevantes
relacionadas com o acidente;

J/) Manter informada a entidade proprietaria da
aeronave objecto de busca de todas as acgdes
desenvolvidas;

D) Informar as entidades nacionais e internacionais
apropriadas de todas as matérias relevantes re-
lacionadas com a aeronave objecto de busca.

Artigo 10.°

Unidades aéreas de busca e salvamento

A Forga Aérea disponibiliza um quantitativo varia-
vel de unidades aéreas para as acgdes de busca e sal-
vamento atribuidas, em permanéncia ou em reserva, a
cada uma das regioes de busca e salvamento.
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Artigo 11.°

Prontiddo das unidades de busca e salvamento

As unidades de busca e salvamento, compostas por
pessoal treinado e dotadas de equipamento adequado
a eficaz execucdo de operagdes de busca e salvamento,
devem manter um estado de prontiddo adequado a sua
tarefa.

Artigo 12.°

Coordenagao da missdo

As fung¢des do coordenador da missdo sdo as que de-
correm do ambito da Convengdo sobre Aviagdo Civil
Internacional, de 1944, complementadas pelas instru-
¢oes técnicas emanadas da Organizagdo da Aviagdo Ci-
vil Internacional (OACI) e da Organiza¢do do Tratado
do Atlantico Norte (OTAN).

CAPITULO 1II

Estrutura auxiliar do Sistema Nacional para a Busca
e Salvamento Aéreo

Artigo 13.°

Estrutura auxiliar de busca e salvamento

1 — Com o Servigo de Busca e Salvamento Aéreo
colaboram também as seguintes entidades:

a) O Exército e a Marinha, com meios dos seus
dispositivos;

b) O Servigo Nacional de Bombeiros, através das
corporagoes de bombeiros;

¢) A Guarda Nacional Republicana e a Policia de
Seguranca Publica;

d) O Instituto Nacional de Emergéncia Médica,
através do Centro de Orientacdo de Doentes
Urgentes (CODU);

e) A Cruz Vermelha Portuguesa, com ambulin-
cias e apoio médico;

) O Servigo Nacional de Protec¢do Civil;

g) A ANA — Acroportos e Navegacdo Adérea,
E. P;

h) Outros organismos cuja actividade permita
prestar colaboracdo ou com os quais o Servigo
de Busca e Salvamento Aéreo venha a estabe-
lecer protocolo no ambito da Convengdo sobre
Aviacao Civil Internacional, de 1944,

2 — Com o Servico de Busca e Salvamento Aéreo
colaboram igualmente as demais entidades da estrutura
auxiliar do Sistema Nacional para a Busca e Salva-
mento Maritimo.

3 — As relagdes dos Orgdos e servigos mencionados
nos numeros anteriores com os 6rgaos do Servico de
Busca ¢ Salvamento Aéreo sdo objecto de protocolos
especificos, visando assegurar a melhor coordenag¢do en-
tre os RCC e a estrutura operacional deles proprios.

Artigo 14.°

Cooperacio entre os servicos de busca e salvamento

1 — O Servigo de Busca e Salvamento Aéreo e o Ser-
vi¢o de Busca e Salvamento Maritimo cooperam estrei-
tamente entre si nas accdes de busca e salvamento no
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mar, nos termos das orientagdes e procedimentos esta-
belecidos no presente diploma.

2 — Cabe aos Chefes dos Estados-Maiores da Ar-
mada ¢ da For¢a Aérea estabelecer as directivas com
vista a assegurar a cooperagao entre os 6rgdos dos ser-
vigos referidos no numero anterior.

3 — Os meios navais atribuidos pela Marinha ou ou-
tras entidades para o exercicio de missdes de busca e
salvamento aéreo sdo conduzidos pelos centros de coor-
denag¢do de busca ¢ salvamento maritimo (Maritime
Rescue Coordination Centre — MRCC), operando sob
a coordenagdo do RCC da respectiva SRR quando se
trate de ac¢oes de busca e salvamento relativas a aero-
naves.

4 — No ambito das suas fungdes de coordenagdo de
comunicagdes, os RCC encaminham para o Instituto
Hidrografico todo o trafego de mensagens relativo a
acidentes com aeronaves no mar, o qual comunica os
respectivos avisos aos navegantes de ambito nacional,
promove a sua radiodifusdo através de estagdes e pos-
tos radionavais e garante ligacdo ao servico mundial
de avisos aos navegantes (NAVAREA).

CAPITULO 1V
Orientacdo e procedimentos

Artigo 15.°

Elementos orientadores da ac¢to do Sistema Nacional
para a Busca e Salvamento Aéreo

No Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Aé-
reo devem utilizar-se como orientagdo as disposi¢des da
Convengao sobre Aviagdo Civil Internacional, de 1944,
complementadas pelas instrugdes técnicas emanadas da
OACI e da OTAN.

Artigo 16.°

Procedimentos a adoptar em tempo de guerra
ou perante circunstancias especiais

Em tempo de guerra ou perante circunstancias de ca-
racter militar especiais, logo que o desenvolvimento da
situagdo militar o aconselhar, a responsabilidade pelo
Servigo de Busca e Salvamento Aéreo nas areas des-
critas no artigo 5.°, bem como em outras areas come-
tidas a Portugal por conveng¢Ges internacionais, passa
a competir ao Comando Operacional da For¢a Aérea,
efectuando-se a atribuicdo de meios, as relacdes de co-
mando e controlo e a prestacdo em geral dos servigos
de acordo com os procedimentos prescritos pela
OTAN.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 13
de Julho de 1995. — Anibal Antonio Cavaco Silva —
Antonio Jorge de Figueiredo Lopes — Manuel Dias
Loureiro — Joaquim Martins Ferreira do Amaral —
Adalberto Paulo da Fonseca Mendo — Antdnio Bap-
tista Duarte Silva.

Promulgado em 7 de Setembro de 1995.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 11 de Setembro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.
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Decreto-Lei n.° 254/95
de 30 de Setembro

A Lei n.° 4/95, de 21 de Fevereiro, aprovou altera-
cdes A Lei Quadro do Sistema de Informagbes da‘Re-
publica Portuguesa, Lei n.° 30784, de 5 de Setembro,
que traduzem uma concentracdo da competéncia para
a produgdo de informagdes em dois servi¢os: o Servi¢o
de Informacgoes Estratégicas de Defesa e Militares, in-
cumbido da produgdo de informagdes destinadas a ga-
rantir a independéncia e os interesses nacionais, a se-
guranga externa do Estado e as que contribuam para
o cumprimento das missdes das For¢as Armadas ¢ para
a seguranga militar, e o Servico de Informacdes de Se-
gurang¢a, incumbido da producdo das informagdes des-
tinadas a garantir a seguranga interna.

A mesma lei coloca ainda aqueles dois servigos na
dependéncia do Primeiro-Ministro, através, respectiva-
mente, do Ministro da Defesa Nacional e do Ministro
da Administragdo Interna.

A fusdo no Servico de Informacgdes Estratégicas de
Defesa e Militares das atribuicdes cometidas em 1984
ao Servi¢o de Informagoes Estratégicas de Defesa e ao
Servico de Informagdes Militares reflecte o entendi-
mento das For¢as Armadas como uma estrutura inte-
grada no quadro democratico do Estado tendo como
referéncia a Lei de Defesa Nacional ¢ das Forgas Ar-
madas, bem como a compreensao das vantagens ine-
rentes 4 garantia da unidade de pensamento e doutrina
na producdo de informagdo estratégica de defesa e de
informacgao estratégica militar.

O presente diploma estrutura o Servico de Informa-
¢bes Estratégicas de Defesa e Militares, considerando
as especificidades relativas a articulacdo com os demais
6rgdos e servigos previstos na lei, bem como as relati-
vas aos regimes de pessoal, administrativo e financeiro,
reclamadas pelas finalidades proprias do Servigo.

Assim:

No uso da autorizagdo legislativa conferida pelo ar-
tigo 2.° da Lei n.° 4/95, de 21 de Fevereiro, € nos ter-
mos das alineas @) e b) do n.° | do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1
Natureza, atribuicoes e competéncias

Artigo 1.°

Natureza

1 — O Servico de Informac¢6es Estratégicas de De-
fesa e Militares (SIEDM), criado pela Lei Quadro do
Sistema de Informagdes da Republica Portuguesa, é um
servigo publico que depende do Primeiro-Ministro, atra-
vés do Ministro da Defesa Nacional.

2 — O SIEDM integra-se no Sistema de Informagdes
da Republica Portuguesa (SIRP).

3 — O SIEDM tem sede em Lisboa e goza de auto-
nomia administrativa e¢ financeira.

Artigo 2.°
Atribuicdes

1 — O SIEDM ¢ o organismo incumbido da produ-
¢do de informagdes que contribuam para a salvaguarda
da independéncia nacional, dos interesses nacionais, da
seguranc¢a externa do Estado Portugués, para o cum-

primento das missdes das Forcas Armadas e para a se-
guran¢a militar.

2 — O SIEDM esta exclusivamente ao servico do Es-
tado e exerce as suas atribuigdes, no respeito da Cons-
titui¢do e da lei, de acordo com as finalidades e ob-
jectivos do SIRP.

Artigo 3.°

Limites das actividades

1 — Nao podem ser desenvolvidas actividades de pes-
quisa, processamento e difusdo de informacgdes que en-
volvam ameaga ou ofensa aos direitos, liberdades e ga-
rantias consignados na Constitui¢io e na lei.

2 — Aos funcionarios e agentes do SIEDM ¢ vedado
exercer poderes, praticar actos ou desenvolver activi-
dades do 4mbito ou da competéncia especifica dos tri-
bunais ou das entidades com fungdes policiais.

3 — E expressamente proibido aos funcionarios e
agentes do SIEDM proceder a detencdo de qualquer
pessoa Ou instruir processos penais.

4 — A infrac¢do ao disposto no numero anterior
constitui violagdo grave dos deveres funcionais, passi-
vel de san¢do disciplinar, que pode ir até a demissdo
ou outra medida que implique a cessa¢do de funcdes
no SIEDM, independentemente da responsabilidade cri-
minal e civil que ao caso couber, de harmonia com o
disposto na lei geral e na Lei Quadro do SIRP.

Artigo 4.°

Desvio de fungoes

1 — Os funciondrios e agentes do SIEDM nao po-
dem prevalecer-se da sua qualidade, do seu posto ou
da sua func¢do para a pratica de qualquer ac¢do de na-
tureza diversa da estabelecida no ambito institucional
do SIEDM.

2 — A violagdo do disposto no numero anterior ¢
punivel com pena disciplinar, a graduar em funcdo da
gravidade da falta, a qual poderd ir até a demissdo ou
outra medida que implique o imediato afastamento do
Servigo, sem prejuizo do disposto nos artigos 29.° e
30.° da Let Quadro do SIRP.

Artigo 5.°

Competéncia material

Compete ao SIEDM, no ambito das suas atribuigcdes
especificas, promover, por forma sistematica, a pes-
quisa e o processamento de noticias e a difusdo e ar-
quivo das informagdes produzidas, devendo, nomeada-
mente:

a) Accionar os meios técnicos e humanos de que
tenha sido dotado para a produgdo de infor-
macgdes, desenvolvendo a sua actividade de
acordo com as orientag¢des fixadas pelo
Primeiro-Ministro e pelo Ministro da Defesa
Nacional,

b) Elaborar os estudos e preparar os documentos
que lhe forem determinados;

¢) Difundir as informagdes produzidas, de forma
pontual e sistematica, as entidades que lhe fo-
rem indicadas;

d) Estudar e propor a adopgdo de mecanismos de
colaboragdo com o Servico de Informacodes de
Segurang¢a e demais componentes do SIRP;
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e) Comunicar as entidades competentes para a in-
vestigacdo criminal e para o exercicio da ac¢do
penal os factos configuraveis como ilicitos cri-
minais, salvaguardado o que na lei se dispde
sobre segredo de Estado;

JS) Comunicar as entidades competentes, nos ter-
mos da lei, as noticias ¢ informagdes de que
tenha conhecimento e respeitantes a seguranca
do Estado e a prevengdo e repressdo da crimi-
nalidade.

Artigo 6.°

Colabora¢do com organismos estrangeiros

No quadro dos compromissos internacionais assumi-
dos pelo Estado Portugués e dentro dos limites das suas
atribuigdes especificas, o SIEDM pode, de acordo com
as orientagoes fixadas pelo Primeiro-Ministro, ouvido
o Conselho Superior de Informacdes, cooperar, em to-
dos os dominios da sua actividade, com organismos
congéneres estrangeiros.

Artigo 7.°
Dever de colabora¢ao com o SIEDM

1 — Os servi¢os da Administra¢cdo Publica, central,
regional e local, os institutos publicos e as empresas
publicas e concessiondrias de servigos publicos devem
prestar ao SIEDM a colaboracdo que, justificadamente,
lhes for solicitada, em especial, facultando, nos termos
da lei, os elementos de informac¢do que & missdo do
SIEDM sejam tidos como essenciais.

2 — Especial dever de colaboragio impende sobre as
For¢as Armadas, que estdo obrigadas, nos termos das
orientagdes que vierem a ser definidas pelas entidades
competentes, a comunicar pontualmente ao SIEDM as
noticias e os elementos de informagdo de que tenham
conhecimento directa ou indirectamente relacionados
com as matérias referidas no n.® 1 do artigo 2.°

Artigo 8.
Dever de cooperagao do SIEDM

1 — O SIEDM deve cooperar, no quadro dos objec-
tivos e das finalidades do SIRP e dentro dos limites
das suas atribui¢des especificas, com o Servico de In-
formagdes de Seguranga e com o Estado-Maior-General
das Forgas Armadas.

2 — A cooperacao exerce-se de acordo com as ins-
trucdes e directivas dimanadas do Ministro da Defesa
Nacional, nos termos das orienta¢des que vierem a ser
definidas pelo Primeiro-Ministro, ouvido o Conselho
Superior de Informagdes.

Artigo 9.°

Proteccdo das fontes de informacéo, dos resultados das andlises
e dos elementos conservados no centro de dados e nos arquivos

1 — As actividades do SIEDM s3o consideradas,
para todos os efeitos, classificadas e de interesse para
a seguranc¢a do Estado e para a salvaguarda da inde-
pendéncia nacional.

2 — Sao abrangidos pelo segredo de Estado os re-
gistos, documentos e dossiers, bem como os resultados
das andlises e os elementos conservados no centro de

dados e nos arquivos do SIEDM, respeitantes as ma-
térias mencionadas no n.° 1 do artigo 2.°

3 — Toda a actividade de pesquisa, andlise, interpre-
tagdo, classificagdo e conservacao das informagdes de-
senvolvida pelos funcionarios e agentes do SIEDM esta
sujeita ao dever de sigilo, nos termos definidos pela Lei
Quadro do SIRP.

Artigo 10.°

Competéncia do Primeiro-Ministro

I — Sem prejufzo dos poderes inerentes a dependén-
cia orgénica do SIEDM e das competéncias atribuidas
pela Lei Quadro e demais legislagio do SIRP e pelo
presente diploma, compete, em especial, ao Primeiro-
-Ministro:

a) Aprovar o plano anual de actividades e suas al-
teragoes;

b) Aprovar o relatério anual de actividades a sub-
meter ao Conselho de Fiscaliza¢do, nos termos
do artigo 8.° da Lei Quadro.

2 — No exercicio dos seus poderes de tutela, pode
o Primeiro-Ministro fixar, por despacho, directrizes e
instrugoes sobre actividades a desenvolver pelo SIEDM.

3 — O Primeiro-Ministro pode delegar no Ministro
da Defesa Nacional qualquer das competéncias fixadas
nos numeros anteriores.

Artigo 11.°

Competéncia conjunta do Primeiro-Ministro e dos Ministros
da Defesa Nacional e das Finangas

Dependem de despa¢ho conjunto do Primeiro-
-Ministro ¢ dos Ministros da Defesa Nacional e das Fi-
nangas:

a) A aprovagdao do projecto de orgamento anual
do SIEDM, a incluir no Or¢amento do Estado;

b) A defini¢ao dos limites de competéncia do con-
selho administrativo para autorizar despesas
normais, classificadas e especialmente classifi-
cadas por conta das dotagdes globais que vie-
rem a ser inscritas no orcamento do SIEDM,
nos termos da Lei de Enquadramento do Or-
¢amento do Estado;

¢) A fixagdo dos fundos de maneio que o conse-
lho administrativo pode ter em caixa para fa-
zer face a despesas que devam ser imediata-
mente liquidadas;

d) A definicdo das regras de gestdo orcamental,
designadamente no que respeita as despesas que
podem ser especialmente classificadas.

CAPITULO 11

Conselho consultivo

Artigo 12.°
Composicio

1 — Na directa dependéncia do Ministro da Defesa
Nacional funciona um drgao de consuilta denominado
«conselho consultivo».

2 — Sao por ineréncia membros do conselho:

a) O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas;
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b) O director-geral de Politica de Defesa Nacional;

¢) O director-geral da Politica Externa do Minis-
tério dos Negocios Estrangeiros;

d) O director-geral e os directores-gerais-adjuntos
do SIEDM.

3 — Por determinagido ou a solicitacdo do Ministro
da Defesa Nacional, podem participar nas reunides do
conselho outras entidades cuja comparéncia se mostre
adequada.

4 — O conselho retine mediante convocagdo do Mi-
nistro da Defesa Nacional, sempre que for julgado ne-
cessario, com todos ou alguns dos seus membros, con-
soante a natureza dos assuntos a tratar.

5 — Ao Ministro da Defesa Nacional compete apro-
var, por despacho, as normas de funcionamento do
conselho, ouvidos os seus membros.

6 — O secretariado do conselho ¢ assegurado por um
elemento do Gabinete do Ministro da Defesa Nacio-
nal, para esse efeito designado.

Artigo 13.°
Competéncia

1 — Ao conselho consultivo compete:

a) Aconselhar o Ministro da Defesa Nacional em
matéria de informagdes estratégicas de defesa
e militares na tomada de decisdes relativas ao
exercicio das suas competéncias proprias ou de-
legadas;

b) Propor ao Ministro da Defesa Nacional a adop-
¢do das medidas adequadas a centralizagdo, ex-
ploragdo e utilizagdo de toda a informag¢io que
interesse a prossecugdo dos objectivos legal-
mente cometidos ao SIEDM;

¢) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe
forem submetidos em matéria de informagdes
estratégicas de defesa e militares.

2 — A adopgdo das medidas propostas pelo conse-
lho, quando se reflictam no funcionamento de entida-
des ndo dependentes organicamente do Ministro da De-
fesa Nacional, carece de prévia concordidncia do
respectivo ministro da tutela.

CAPITULO 1II

Orgios, servicos e competéncias

Artigo 14.°
Orgios e servigos

1 — Sao orgdos do SIEDM:

a) O director-geral;
b) O conselho administrativo.

2 — Para além do centro de dados, que funciona nos
termos definidos no presente diploma, podem ser cria-
dos, por despacho do Ministro da Defesa Nacional, até
seis departamentos equiparados a direc¢do de servigos.

3 — A organizag¢ao interna, a composi¢do € a com-
peténcia dos orgaos e dos servigos sdo regulados por
despacho classificado do Ministro da Defesa Nacional,
sob proposta do director-geral do SIEDM.

Artigo 15.°

Director-geral

1 — O SIEDM ¢é dirigido por um director-geral, que
¢ o garante do seu regular funcionamento € o respon-
sdvel pela manutencdo da fidelidade da sua actuagio
as finalidades e aos objectivos legais.

2 — O director-geral é coadjuvado por dois
directores-gerais-adjuntos, sendo substituido, nas suas
auséncias e impedimentos, por aquele que for designado
para o efeito.

Artigo 16.°

Competéncia do director-geral do SIEDM

Compete, em especial, ao director-geral do SIEDM:

a) Orientar superiormente as actividades dos ser-
vigos e exercer a sua inspec¢do, superintendén-
cia e coordenacdo, em ordem a assegurar a
efectiva prossecucdo das suas finalidades insti-
tucionais;

b) Representar o SIEDM;

¢) Presidir ao conselho administrativo;

d) Dirigir a actividade do centro de dados;

e) Expedir as ordens de servi¢o e as instrugdes que
julgar convenientes, no ambito das atribuigdes
legalmente cometidas ao SIEDM;

/) Submeter & aprovagdo tutelar todos os actos
que dela carecam;

g) Executar as determinagdes do Primeiro-Ministro
¢ do Ministro da Defesa Nacional e as delibe-
ragdes dos drgdos de fiscalizagdo definidos pela
Lei Quadro do SIRP;

h) Nomear e exonerar o pessoal, com excepgdo da-
quele cuja designagdo competir a membros do
Governo;

7) Tomar o compromisso de honra e dar posse ao
pessoal do SIEDM;

J) Exercer o poder disciplinar, dentro dos limites
que a lei determinar;

k) Orientar a elaboracdo do orgamento do
SIEDM;

/) Elaborar o relatério anual de actividades do
SIEDM.

Artigo 17.°

Conselho administrativo — Composicido e competéncia

1 — O conselho administrativo ¢ composto pelo
director-geral, que preside, por um director-geral-
-adjunto e pelo director do servi¢go administrativo.

2 — Ao conselho administrativo compete a adminis-
tracdo das dotagdes orcamentais, a prestagdo das res-
pectivas contas e a aprovacdo da conta de geréncia a
submeter ao Tribunal de Contas.

3 — Ao director do servico administrativo compete,
nomeadamente, preparar a elaboracio do org¢amento
anual e das suas altera¢bes, em cumprimento das orien-
tacdes do director-geral do SIEDM.

Artigo 18.°
Receitas

1 — Constituem receitas do SIEDM:

a) As dotagOes orcamentais atribuidas pelo Orga-
mento do Estado;
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b) Os saldos de geréncia;
¢) Outras receitas que por lei lhe forem atribuidas.

2 — No Org¢amento do Estado serdo especificadas as
dotagdes globais atribuidas ao SIEDM.

Artigo 19.°

Despesas

I — As despesas do SIEDM dividem-se em normais,
classificadas e especialmente classificadas.

2 — As despesas classificadas e especialmente clas-
sificadas serdo definidas por despacho do Primeiro-
-Ministro.

3 — As despesas classificadas e especialmente clas-
sificadas estdo dispensadas de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas e sdo justificadas e processadas por
simples documentos do conselho administrativo, assi-
nados por dois dos seus membros, um dos quais sera
o director-geral.

CAPITULO 1V

Centro de dados

Artigo 20.°
Competéncias

I — O centro de dados ¢ o servigo ao qual compete
processar € conservar em suporte magnético os dados
e informagdes respeitantes as atribui¢des institucionais
do SIEDM.

2 — O centro de dados é dirigido por um funciona-
rio com a categoria de director de servigos, nomeado
e exonerado pelo Ministro da Defesa Nacional, me-
diante proposta do director-geral.

Artigo 21.°

Funcionamento

1 — Os critérios € normas técnicas necessarios ao
funcionamento do centro de dados, bem como os re-
gulamentos indispensdveis para garantir a seguranga das
informagdes processadas, sdo elaborados e adquirem
executoriedade nos termos do artigo 23.° da Lei Qua-
dro do SIRP.

2 — O centro de dados do SIEDM sé pode iniciar
a sua actividade depois de publicada a regulamentagio
a que se refere o numero anterior.

Artigo 22.°

Acesso aos dados

1 — Sem prejuizo do disposto na Lei Quadro do
SIRP sobre fiscalizacdo, nenhuma entidade estranha ao
SIEDM pode ter acesso directo aos dados e informa-
¢oes conservados no centro de dados.

2 — Por despacho do Primeiro-Ministro, ouvido o
Conselho Superior de Informagdes, serdo definidas as
condigdes em que elementos informativos conservados
no centro de dados podem ser fornecidos aos érgdos
e servigos previstos na Lei Quadro do SIRP e na legis-
lacdo de seguranca interna.

3 — O acesso de funcionarios e agentes do SIEDM
a dados e informagdes conservados no centro de da-
dos serd regulado por despacho do Ministro da Defesa
Nacional.

4 — O funciondrio ou agente que aceder, tentar ace-
der, comunicar ou fizer uso de dados ou informacdes
com violagdo do disposto no nimero anterior serd pu-
nido com san¢do correspondente a infrac¢io discipli-
nar grave dos deveres funcionais, sem prejuizo do dis-
posto na Lei Quadro do SIRP.

CAPITULO V

Pessoal

SECCAO 1
Disposicles gerais
Artigo 23.°

Servico permanente

I — O servigo do SIEDM ¢ de car4cter permanente
e obrigatério, ndo esta sujeito a hordrios rigidos de tra-
balho, exige total disponibilidade e as condi¢des da sua
prestagdo sdo reguladas por ordens dimanadas do
director-geral, de harmonia com as directivas do Mi-
nistro da Defesa Nacional.

2 — O funciondrio ou agente do SIEDM ndo pode
recusar-se, sem motivo justificado, a comparecer ao ser-
vigo ou a nele permanecer para além do periodo nor-
mal de trabalho ou a desempenhar qualquer missiao de
servigo, desde que compativel com a sua categoria tun-
cional.

3 — A prestagdo de servigo fora do periodo normal
de trabalho ndo d4 direito a qualquer forma de remu-
neracdo especifica.

Artigo 24.°

Regime especial

1 — A organizacdo dos servigos, a estruturacido dos
quadros, a defini¢do do contetddo funcional das diver-
sas categorias e os regimes de recrutamento e provi-
mento ndo estdo sujeitos a disciplina dos Decretos-1.cis
n.* 41/84, de 3 de Fevereiro, 498/88, de 30 de De-
zembro, 427/89, de 7 de Dezembro, 407/91, de 17 de
Outubro, e 247/92, de 7 de Novembro.

2 — Com excepgdo dos cargos de pessoal dirigente,
0 nimero de lugares providos em regime de comissio
de servigo nao pode exceder 50% do nuimero total de
lugares providos.

Artigo 25.°

Quadro privativo

1 — Sem prejuizo do disposto no presente diploma,
as dotagdes de pessoal do quadro do SIEDM serdo
aprovadas e alteradas por despacho conjunto do
Primeiro-Ministro e dos Ministros da Defesa Nacional
e das Financas e os lugares nele previstos serdo provi-
dos exclusivamente por contrato administrativo de pro-
vimento, ou em regime de comissdo de servico quando
se trate de funciondrios pertencentes & Administracio
Publica, de magistrados judiciais ou do Ministério Pu-
blico, de diplomatas e militares, ou de pessoal requisi-
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tado a empresas publicas, participadas ou concessiona-
rias de servigos publicos. «

2 — Salvo disposi¢do deste diploma em contrario, as
comissoes de servico tém a duragdo de trés anos e
consideram-se automaticamente renovadas se, até 30
dias antes do seu termo, o director-geral ou o interes-
sado ndo tiverem manifestado expressamente a inten-
¢do de as fazerem cessar, sem que haja lugar ao paga-
mento de qualquer indemnizagdo.

3 — Os contratos a que se refere o n.° | sdo validos
por dois anos, podendo ser renovados por iguais pe-
riodos.

4 — A nomeac¢do em comissdo de servi¢o do pessoal
ja vinculado ao Estado compete ao Ministro da De-
fesa Nacional, obtida a anuéncia do membro do Go-
verno que tutele o departamento a que o funciondrio
pertence.

5 — Quando a designag@o recair em magistrado ju-
dicial ou do Ministério Publico, em diplomata ou em
militar, respeitar-se-do as respectivas leis estatutarias.

6 — O provimento por contrato ¢ da competéncia do
director-geral do SIEDM.

7 — Quando a designacdo recair em deficiente das
Forcas Armadas, serdo aplicaveis as disposi¢des legais
relativas & acumulagdo das remuneragdes com as pen-
sdes, tal como previsto no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 43/76, de 20 de Janeiro, na redaccdo que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.® 203/87, de 16 de Maio.

Artigo 26.°

Funciongrios e agentes do Estado

1 — A nomeaciio em comissdo de servigo de funcio-
nario da Administracdo Publica determina a abertura
de vaga no quadro de origem, ficando salvaguardados
todos os direitos inerentes aos seus anteriores cargos
ou funcoes, designadamente para efeitos de promogdo
¢ progressao.

2 — Se a comissao de servigo referida no numero an-
terior vier a cessar nos termos previstos no artigo 27.°,
o funcionario tem direito a ser integrado no quadro
de pessoal do servigo de origem ou no de qualquer ou-
tro para onde tenham sido transferidas as respectivas
atribuicdes e competéncias:

a) Na categoria que o funciondrio possuir no ser-
vico de origem, se a comissdo de servico ces-
sar antes de decorridos seis anos;

b) No quadro do servigo de origem, em categoria
equivalente & que possuir no SIEDM e ho es-
caldao em que estiver posicionado, se a comis-
sdo de servi¢co se prolongar por periodo supe-
rior a seis anos, excepto o pessoal dirigente, €
de acordo com a tabela de equivaléncias cons-
tante do mapa 1V anexo ao presente diploma,
do qual faz parte integrante.

3 — Os funciondrios abrangidos pelo disposto na ali-
nea b) do numero anterior poderdo optar pela integra-
¢do nos termos definidos na alinea @) do mesmo nu-
mero.

4 — Serio criados nos quadros de pessoal dos ser-
vicos de origem os lugares necessarios para execugao
do estabelecido nas alineas a) e b) do n.° 2, os quais
serdo extintos a medida que vagarem.

5 — A criacdo dos lugares referidos no niimero an-
terior sera feita por portaria conjunta dos Ministros da
Defesa Nacional, das Finangas e da respectiva pasta,

produzindo efeitos a partir das datas em que cessarem
as comissdes de servico no SIEDM dos funcionarios
para quem sdo destinados os lugares.

6 — Sem prejuizo do disposto na legislagdo especi-
fica do SIEDM, ao pessoal provido nos cargos dirigen-
tes constantes do mapa Vv anexo ao presente diploma,
do qual faz parte integrante, ¢ aplicavel o regime pre-
visto no Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro,
e legisla¢do complementar.

7 — Para efeitos do disposto no numero anterior,
consideram-se equiparados:

a) Ao cargo de subdirector-geral o cargo de
. director-geral-adjunto;
b) Ao cargo de chefe de divisdo o cargo de direc-
tor de area.

Artigo 27.°

Cessa¢iio do vinculo funcional

1 — O director-geral do SIEDM pode, em qualquer
momento, propor ao Ministro da Defesa Nacional a
cessacdo da comissdo de servico de qualquer funcio-
nario ou agente.

2 — Por mera conveniéncia de servigo, o director-
-geral do SIEDM pode, a todo o tempo, rescindir ou
alterar o contrato administrativo de qualquer funcio-
nario ou agente, carecendo tal decisdo de homologa-
¢do pelo Ministro da Defesa Nacional.

3 — A simples invocagdo da conveniéncia de servigo
constitui fundamentacdo valida e suficiente para a de-
cisdo sobre a cessagdo da comissdo de servico e
considera-se como justa causa para a rescisdo do con-
trato.

4 — Quando outra fundamenta¢do ndo for expres-
samente indicada, a invoca¢do da conveniéncia de ser-
vi¢o presumir-se-4 sempre fundamentada na inadapta-
¢do funcional do funciondrio ou agente face a
especificidade institucional do SIEDM.

5 — A cessacdo da comissdo de servigo e a rescisdo
ou altera¢do do contrato administrativo podem fazer-
-se sem prévio aviso € ndo ddo lugar a qualquer in-
demnizac¢ao.

Artigo 28.°

Aquisi¢do de vinculo ao Estado

| — Quando completar seis anos de servico sem in-
terrup¢do, o agente provido por contrato administra-
tivo adquire o direito a vinculo definitivo ao Estado,
se o director-geral do SIEDM atestar que aquele revela
aptiddo e idoneidade para o exercicio de fungdes pu-
blicas, carecendo tal decisdo de homologa¢io pelo Mi-
nistro da Defesa Nacional.

2 — Se o pessoal que tiver adquirido o direito ao
vinculo definitivo ao Estado, nos termos do numero
anterior, vier a ser afastado das fungbes pelo motivo
indicado no n.° 2 do artigo 27.°, serd integrado no
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da
Defesa Nacional, em categoria equivalente a que ja pos-
suia no SIEDM e no escaldo em que se encontrar po-
sicionado, de acordo com a tabela de equivaléncias
constante do mapa IV anexo ao presente diploma, do
qual faz parte integrante.

3 — Serdo criados no quadro de pessoal da
Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional os
lugares necessarios para execugdo do estabelecido no
numero anterior, 0s quais serdo extintos a medida que
vagarem.
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4 — A criagdo dos lugares referida no namero ante-
rior serd feita por portaria conjunta dos Ministros da
Defesa Nacional e das Finangas, produzindo efeitos a
partir das datas em que os agentes para quem sio des-
tinados os lugares cessem fung¢des no SIEDM.

Artigo 29.°
Exclusividade funcional

1 — Os funciondrios e agentes do SIEDM ndo po-
dem exercer qualquer outra actividade profissional, pu-
blica ou privada, remunerada ou gratuita, estranha aos
objectivos e finalidades do servigo, salvo autorizagdo
prévia da entidade competente.

2 — O pessoal do SIEDM subordina toda a sua ac-
tividade profissional aos objectivos e finalidades insti-
tucionais do Servigo e desenvolve a sua actuacio no
respeito pelos principios fundamentais e pelas normas
constantes da Lei Quadro e demais legislacdo do SIRP,
e dos diplomas que os vierem a regulamentar.

SECCAO 11

Direitos e deveres

Artigo 30.°

Regra geral

Quando de outro modo nio estiver estabelecido, no-
meadamente na Lei Quadro ¢ demais legislagdo do
SIRP o pessoal do SIEDM tem os direitos e esta su-
jeito aos deveres e as incompatibilidades comuns a ge-
neralidade dos funciondrios e agentes da Administra-
¢do Publica.

Artigo 31.°

Local de residéncia

1 — Os funcionarios e agentes do SIEDM devem re-
sidir na localidade onde normalmente exercem as suas
funcdes, podendo residir em outra desde que nio haja
quebra de disponibilidade permanente para o servigo.

2 — O exercicio de fun¢des em determinado depar-
tamento ou servigo ndo obsta a desloca¢do do funcio-
nario ou agente, sem perda de quaisquer direitos ou
regalias, para outro departamento ou servico do
SIEDM, situado na mesma ou em diferente localidade.

3 — A deslocagdo por necessidade de servigo para lo-
calidade fora da area da residéncia habitual do fun-
ciondrio ou agente, que implique necessdria mudanga
de residéncia, confere-the direito a subsidios e condi-
¢Oes especiais adequadas, nomeadamente se a coloca-
¢do se verificar no estrangeiro, a serem fixados por des-
pacho conjunto dos Ministros da Defesa Nacional e das
Finangas.

Artigo 32.°

Direito de acesso

Por despacho do Ministro da Defesa Nacional serdao
fixados os meios de identificagio do pessoal do
SIEDM.

Artigo 33.°

Direito a remuneracio

1 — O direito a remuneragio constitui-se com o ini-
cio do exercicio de fungdes.

2 — Nos casos em que o inicio efectivo de funcdes
seja precedido de um periodo de aprendizagem ou es-
tdgio, o direito 4 remuneragdo constitui-se com o ini-
cio deste e tera como indice o fixado para a respectiva
categoria de estdgio, ou, ndo a havendo, para a de in-
gresso.

Artigo 34.°

Remuneragio base

I — A remuneracdo base mensal dos cargos dirigen-
tes do SIEDM consta do mapa I anexo a este diploma,
do qual faz parte integrante, tomando como valor pa-
drdo a remunera¢do atribuida ao cargo de director-
-geral, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro.

2 — A remunera¢do base mensal dos funciondrios
que, ndo sendo dirigentes, também integram o corpo
especial do SIEDM consta do mapa II anexo a este di-
ploma, do qual faz parte integrante.

3 — A remuneracio base mensal correspondente ao
indice 100 das escalas salariais previstas no mapa 11,
referido no nimero anterior, é fixada em portaria con-
junta do Primeiro-Ministro e do Ministro das Financas.

4 — A remuneragdo base mensal e as escalas sala-
riais do pessoal auxiliar, a cujas categorias se reporta
0 mapa Il anexo a este diploma, do qual faz parte in-
tegrante, sdo as fixadas para iguais categorias do re-
gime geral.

Artigo 35.°

Suplemento

1 — Pelos onus especificos das respectivas fungoes,
os funciondrios e agentes do SIEDM tém direito a um
suplemento cujo quantitativo sera graduado em funcio
das concretas condigdes de trabalho.

2 — O suplemento referido no nimero anterior ¢ fi-
xado por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e
dos Ministros da Defesa Nacional e das Financas.

3 — O suplemento ¢ considerado como vencimento
e neste integrado, designadamente para efeitos de cal-
culo dos subsidios de férias e de Natal e da pensdo de
aposentagao.

4 — Os militares na situagdo de reserva em servico
no SIEDM que passem directamente a situa¢do de re-
forma tém direito a percep¢do do suplemento previsto
no n.° 1, nos termos da alinea ) do n.° 1 do ar-
tigo 47.° do Estatuto da Aposentagdo.

Artigo 36.°
Habitagdo

1 — O director-geral e os directores-gerais-adjuntos
tém direito, enquanto exercerem o cargo, a casa mo-
bilada para sua habitacdo, ou a subsidio de compen-
sacdo a fixar pelo Primeiro-Ministro e pelos Ministros
da Defesa Nacional e das Finangas.

2 — Nos casos em que haja lugar a deslocacdo, o
Ministro da Defesa Nacional pode fixar o subsidio de
instalacao adequado as despesas efectivamente realiza-
das pelo funcionario ou agente.

Artigo 37.°
Ajudas de custo e abono para despesas de transporte

I — O pessoal do SIEDM, sempre que se desloque
em servigo, tem direito a ajudas de custo diérias ¢ a
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abono para despesas de transporte, nos termos da lei
geral.

2 — Se, por razdes de servigo, as despesas efectiva-
mente realizadas pelo funcionério ou agente excederem
o montante da ajuda de custo estabelecida na lei ge-
ral, ser-lhe-a abonada a diferenga considerada justifi-
cada pelo conselho administrativo.

Artigo 38.°

Promogdo e progressio

1 — De acordo com factores de avaliagdo a definir
por despacho do Ministro da Defesa Nacional, o pes-
soal contratado e o pessoal nomeado em comissdo de
servico, nos termos do n.° 1 do artigo 25.°, poderd ser
provido na categoria superior, mediante concurso do-
cumental e depois de cumpridos os médulos de tempo
para o efeito fixados.

2 — A progressdo na carreira do pessoal do SIEDM
obedecera ao disposto no regime geral da fun¢do pu-
blica.

Artigo 39.°

Acidente em servico

1 — O pessoal do SIEDM, gquando vitima de aci-
dente ocorrido no desempenho de fungdes que lhe fo-
rem atribuidas, tem o direito a totalidade das remune-
racOes, suplementos e abonos estipulados nos
artigos 34.° a 36.° enquanto se mantiver em tratamento
e convalescenga.

2 — Aos funciondrios e agentes do SIEDM que, no
exercicio das suas fungdes, ficarem incapacitados é apli-
cavel a legislagdo vigente para os elementos das For-
¢as Armadas e das forgas de seguranca.

3 — Por despacho conjunto do’ Primeiro-Ministro ¢
dos Ministros da Defesa Nacional e das Finangas, pode
ser autorizado o pagamento do prémio de seguro de
vida dos funciondrios ou agentes e, para aqueles que
tiverem a seu cargo a condugdo de viaturas ao servigo
do SIEDM, do prémio de seguro de carta de condugio.

Artigo 40.°

Acréscimo de iempo de servigo

| — Para efeitos de reserva, reforma e aposentagdo,
os funciondrios e agentes beneficiam de um acréscimo
de 25% em relagdo a todo o tempo de servigo pres-
tado no SIEDM.

2 — Sem prejuizo das modalidades estabelecidas no
Estatuto da Aposentagdo, os funcionarios do SIEDM
passam & situa¢do de aposentados, se o requererem,
desde que tenham a idade minima de 55 anos e oito
anos de servigo no SIEDM.

SECCAQ 1II
Recrutamento e selecgio do pessoal

Artigo 41.°

Pessoal dirigente e de chefia

1 — Os lugares de director-geral e director-geral-
-adjunto do SIEDM sdo providos por despacho con-

junto do Primeiro-Ministro € do Ministro da Defesa
Nacional, devendo a escolha recair em individuos de
reconhecida idoneidade civica, elevada competéncia pro-
fissional e que possuam experiéncia valida para o exer-
cicio das fungdes.

2 — Os lugares do demais pessoal dirigente ou de
chefia sdo providos por despacho do Ministro da De-
fesa Nacional, sob proposta do director-geral, devendo
a escolha recair em individuos de reconhecida idonei-
dade civica, elevada competéncia profissional e que pos-
suam experiéncia valida para o exercicio das fungdes.

3 — Os lugares de director-geral, director-geral-
-adjunto e demais pessoal dirigente ou de chefia sdo
providos em regime de comissao de servigo por tempo
indeterminado, a qual pode ser dada por finda, a todo
o tempo, por conveniéncia de servi¢o, sem necessidade
de pré-aviso e sem que haja lugar a qualquer indemni-
zacgdo.

Artigo 42.°

Recrutamento e selec¢do do demais pessoal

1 — S3o condi¢des indispensaveis ao recrutamento
para qualquer lugar do quadro privativo do SIEDM a
reconhecida idoneidade civica, a elevada competéncia
profissional e a experiéncia vdlida para o exercicio das
fungdes, a avaliar com base nos respectivos curriculos.

2 — O recrutamento do pessoal técnico superior ¢é
feito de entre individuos habilitados com licenciatura
em curso adequado ou que ja possuam categoria fun-
cional igual ou equivalente no servigo de origem.

3 — O recrutamento do pessoal técnico € feito de en-
tre individuos habilitados com curso superior adequado
ou que ja possuam categoria funcional igual ou equi-
valente no servico de origem e ainda que demonstrem
possuir um curriculo profissional revelador de especiais
aptiddes e experiéncia para o exercicio de fungdes no
SIEDM.

4 — O recrutamento do pessoal técnico-profissional
¢ feito de entre individuos habilitados com o 11.° ano
ou equivalente, 9.° ano e curso de formagdo técnico-
-profissional ou que ja possuam categoria igual ou equi-
valente no servi¢o de origem e, ainda, que demonstrem
possuir um curriculo profissional revelador de especiais
aptiddes para o exercicio de fun¢des no SIEDM, po-
dendo ser exigivel o dominio escrito e falado de, pelo
menos, uma lingua estrangeira e a carta de condugéo
de veiculos ligeiros.

5 — O recrutamento de pessoal técnico-profissional
de apoio geral é feito de entre individuos com o curso
geral dos liceus, 0 9.° ano do curso unificado ou equi-
valente, ou que ja possuam categoria funcional igual
ou equivalente no servigo de origem, sendo exigivel
para o pessoal de secretariado a posse de curso de es-
pecializa¢do adequado ou o exercicio de tais fungdes
durante, pelo menos, dois anos.

6 — O recrutamento do pessoal técnico de seguranga
e auxiliar é feito de entre individuos habilitados com
a escolaridade obrigatdria e que demonstrem possuir
especiais aptidoes para o exercicio de fungdes no
SIEDM.

7 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anterio-
res e a titulo excepcional, podem prestar servico no
SIEDM individuos que se encontrem na situagdo de re-
serva, reforma ou aposentagao.
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Artigo 43.°
Requisitos especiais

1 — Sdo requisitos especiais de provimento em qual-
quer lugar do quadro:

a) Ter nacionalidade portuguesa de origem;

b) Ter idade nido inferior a 23 anos nem superior
a 55 anos;

¢) Nido estar abrangido pela incapacidade prevista
no artigo 31.° da Lei Quadro do SIRP;

d) Possuir as habilitagdes literarias referidas no ar-
tigo anterior;

e) Sujeitar-se voluntdria e expressamente as con-
di¢des de recrutamento, de selec¢do e de for-
magdo que forem fixadas por despacho do Mi-
nistro da Defesa Nacional;

/) Submeter-se voluntdria e expressamente aos de-
veres impostos pela Lei Quadro e demais legis-
lagdo do SIRP e pelos diplomas que os regula-
mentarem;

g) Apresentar declaracdo do patrimoénio e dos ren-
dimentos, nos termos previstos na Lei n.° 4/83,
de 2 de Abril, e no Decreto Regulamentar
n.° 74/83, de 6 de QOutubro.

2 — O requisito especial de provimento previsto na
alinea b) do numero anterior ndo se aplica ao recruta-
mento dos lugares de pessoal dirigente.

3 — As declaragdes a que se refere a alinea g) do
n.° | sdo apresentadas antes do inicio das funcoes e fa-
zem parte do processo individual de cada funciondrio
ou agente, que fica sujeito ao regime de confidenciali-
dade previsto no artigo 9.°

Artigo 44.°
Estagio

1 — Sem prejuizo da exigéncia das condigdes e re-
quisitos referidos nos artigos 42.° e 43.°, o ingresso
nas carreiras de técnico superior de informacdes, téc-
nico de informagdes e técnico-adjunto de informagdes
dependera de aprovacdo em estagio regulamentado por
despacho do Ministro da Defesa Nacional, o qual obe-
decerd aos seguintes principios:

a) Os estagidrios que tiverem vinculo & Adminis-
tracdo Publica manterdo, durante o estagio, o
direito ao seu lugar no quadro de origem;

b) No decurso do estagio poderdo, em qualguer
momento, ser dele excluidos os estagiarios que
ndo adquirirem o gradual aproveitamento ou
revelarem nao possuir condi¢des de adaptacio
as fungdes a que se destinam;

¢) Os estagidrios que forem excluidos do estagio
ou ndo obtiverem aprovagao regressardo ao lu-
gar de origem ou serdo dispensados consoante
se trate, ou nao, de individuos vinculados ao
Estado, ndo lhes sendo devida, num e noutro
caso, qualquer indemnizac¢ao;

d) Findo o estagio, os que obtiverem aprovacgido
serdo providos na categoria de ingresso da car-
reira para que foram recrutados;

e) O tempo de estdgio, quando seguido de provi-
mento na categoria de ingresso, sera contado,
para todos os efeitos legais, como se fosse pres-
tado naquela categoria;

/) E aplicdvel aos estagidrios ja vinculados ao Es-
tado a opg¢do remuneratdria prevista no n.° |
do artigo 53.° do presente diploma.

2 — Atenta a natureza e especificidade das fung¢oes
a desempenhar, poderd o Ministro da Defesa Nacio-
nal sob proposta do director-geral, dispensar total ou
parcialmente a frequéncia do estdgio para ingresso nas
carreiras referidas no nimero anterior.

3 — Os funciondrios e agentes que injustificadamente
requeiram a cessagdo de fungdes, a qualquer titulo, an-
tes de decorridos dois anos do provimento referido na
alinea d) do n.° 1, devem indemnizar o SIEDM pelos
encargos ocasionados pela sua frequéncia do estdgio.

Artigo 45.°

Formacgio

1 — O SIEDM organizara as ac¢des de formacgdo, es-
pecializagdo, actualizacdo e aperfeigoamento que forem
julgadas mais adequadas ao exercicio das funcdes atri-
buidas as diferentes categorias de pessoal que integrem
os seus quadros.

2 — A frequéncia pelo pessoal das ac¢des de forma-
¢do que lhe sejam destinadas é de caradcter obrigato-
rio, s6 podendo ser concedida dispensa por motivo
ponderoso, devidamente justificado.

3 — A frequéncia das ac¢des de formacdo e o resul-
tado obtido pelos destinatdrios constituem requisito de
ingresso ou de promog¢do nos quadros do SIEDM, em
termos a definir de harmonia com o previsto nos arti-
gos 38.° e 42.°

SECCAO IV -
Classificagio
Artigo 46.°

Classificagdo de servico

I — O sistema de classificagdo de servigo sera defi-
nido por portaria conjunta dos Ministros da Defesa Na-
cional e das Financas, tendo em conta a especificidade
orgédnica e institucional do SIEDM.

2 — Enquanto ndo for estabelecido o sistema pre-
visto no nimero anterior, é aplicavel aos funcionarios
e agentes do SIEDM o regime de classificacdo de ser-
vigo vigente para a generalidade da fung¢do piblica,
com as seguintes especialidades:

a) A ficha de notagdo a utilizar para o pessoal téc-
nico superior e técnico é a prevista na alinea a)
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto Regulamen-
tar n.° 44-B/83, de 1 de Junho;

b) A ficha de notag¢do a utilizar para o restante
pessoal sujeito a classificacdo de servigo € a pre-
vista na alinea ») do n.° 1 do referido ar-
tigo 6.°;

¢) Ndo tem aplicacdo as normas previstas no ca-
pitulo III e os artigos 32.° a 35.° ¢ 38.°, n.° I,
do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83;

d) A competéncia para homologar a classificacao
pertence ao director-geral do SIEDM, consti-
tuindo o director-geral-adjunto que coordenar
a actividade do respectivo servico e o superior
hierarquico imediato do notado o érgdo de con-
sulta a que se refere o artigo 40.°, n.° 2, do
diploma mencionado na alinea a).
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SECCAO V
Regime disciplinar

Artigo 47.°
Disposi¢do geral

O pessoal do SIEDM, qualquer que seja a sua ori-
gem e forma de provimento, estd, desde a data de ini-
cio do exercicio das fungdes, sujeito a disciplina do ser-
vico e aos poderes disciplinares das entidades que o
dirigem e nele superintendem.

Artigo 48.°

Efeitos de promuncia

I — O despacho de proniincia com transito em jul-
gado, em processo criminal, por qualquer crime doloso,
para além dos efeitos previstos na lei geral, pode cons-
tituir fundamento suficiente para ser determinada a ces-
sacdo da comissdo de servigo ou a rescisdo do contrato,
consoante a forma de provimento do funciondrio ou
agente.

2 — A verificagdo da situagdo prevista na primeira
parte do numero anterior faz presumir que o indiciado
nio correspondeu as expectativas que determinaram a
sua admissdo, podendo a manutencio do vinculo fun-
cional revelar-se incompativel com a prossecucdo dos
objectivos institucionais do SIEDM.

Artigo 49.°

Penas especiais

1 — Sao penas especiais aplicaveis aos funcionarios
e agentes do SIEDM:

a) A cessagdo da comissdo de servigo;
b) A rescisdo do contrato.

2 — A pena de cessagdo da comissdo de servico é
aphcavel a todos os funciondrios ou agentes ja vmcula—
dos 4 Administragdo Piblica:

a) Como pena acessoria, por qualquer infrac¢do
disciplinar punivel com pena igual ou superior
a de multa;

b) Como pena principal, aos dirigentes e equipa-
rados, nos termos da lei geral.

3 — A pena de rescisdo do contrato € aplicavel aos
funciondrios ou agentes que se encontrem providos por
contrato, por qualquer infrac¢do disciplinar a que cor-
responda a pena igual ou superior a de inactividade.

Artigo 50.°
Competéncia disciplinar

1 — Compete ao Ministro da Defesa Nacional a apli-
cacgdo de qualquer pena disciplinar que implique a ces-
sacao definitiva do vinculo funcional.

2 — O director-geral do SIEDM tem competencna
para aplicar qualquer pena disciplinar até a de inacti-
vidade, inclusive.

3—0s dlrectores-geraxs -adjuntos, em rela(;ao ao pes-
soal colocado nos servicos que deles dependem, tém

competéncia para aplicar qualquer pena disciplinar até
a de suspensdo, inclusive.

4 — Os directores de servigo, em relacdo ao pessoal
colocado nos servi¢os que deles dependem, tém com-
peténcia para aplicar a pena de repreensao

Artigo 51.°

Suspensio preventiva

1 — O funciondrio ou agente pode ser, por proposta
da entidade que mandar instaurar o processo ou do ins-
trutor e mediante despacho do Ministro da Defesa Na-
cional, preventivamente suspenso do exercicio das fun-
¢des, sem perda de vencimento e de categoria e até
decisdo do processo, pelo prazo de 90 dias, prorroga-
vel por igual periodo, sempre que a sua presen¢a se
revele inconveniente para O servi¢o ou para o apura-
mento da verdade.

2 — A suspensdo preventiva s6 nio pode ter lugar
se a infrac¢do denunciada for punivel com pena de re-
preensdo ou multa.

CAPITULO VI

Disposi¢coes finais e transitérias

Artigo 52.°
Direito subsididrio

Tudo o que, em matéria estatutaria e disciplinar, ndo
for especialmente regulado pela Lei Quadro e demais
legislagdo do SIRP, pelo presente decreto-lei e pelos di-
plomas que os vierem a regulamentar, ¢ regulado pela
lei geral.

Artigo 53.°

Op¢iio quanto a vencimento

1 — Os funcionarios e agentes do SIEDM ja vincula-
dos aos quadros da Administragao Publica, central, re-
gional e local, da magistratura judicial ou do Ministé-
rio Publico, das forcas e dos servicos de seguranga
podem optar pelo regime remuneratério correspondente
ao lugar de origem, sem prejuizo de auferirem os su-
plementos especificos atribuidos ao pessoal do SIEDM.

2 — Os militares das For¢as Armadas na situagido de
activo que prestem servico no SIEDM podem, relati-
vamente ao regime remuneratorio, exercer a op¢do a
que se refere o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 57/90,
de 14 de Fevereiro.

3 — O regime remuneratorio dos militares das For-
¢as Armadas e das forgas de seguranga na situagio de
reserva ou reforma que prestem servico no SIEDM ¢
o que resultar dos respectivos estatutos proprios ou do
Estatuto da Aposentagdo.

Artigo 54.°

Uso e porte de arma

O direito ao uso e porte de arma por parte de fun-
ciondrios e agentes do SIEDM serd regulamentado por
despacho conjunto dos Ministros da Defesa Nacional
e da Administracdo Interna.
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iy Artigo 55.°
Servicos sociais

1 — Os funcionarios e agentes que se encontram nas
condigdes referidas no artigo 26.° continuam a gozar
de direitos e regalias iguais aos que usufruiam em re-
sultado da sua inscricdo nos servicos sociais instituidos
nos departamentos de origem.

2 — Os funciondrios e agentes que, antes de ingres-
sarem no SIEDM, nao eram beneficidrios de qualquer
servigo social ficam abrangidos por regime idéntico ao
que vigora nos servi¢os sociais da Presidéncia do Con-
selho de Ministros.

3 — As modalidades de concessdo dos beneficios so-
ciais e de cumprimento das obrigagoes pelos beneficia-
rios serdo definidas por acordo a celebrar entre os
servi¢os sociais e o SIEDM, tendo em conta a especi-
ficidade institucional deste ultimo.

4 — O acordo a que se refere o numero anterior ca-
rece de aprovacdo do Ministro da Defesa Nacional e
do membro do Governo que superintender nos servi-
¢Os sociais.

5 — O SIEDM nio é abrangido pelo disposto no ar-
tigo 4.° do Decreto-Lei n.® 118/83, de 25 de Fevereiro,
ficando sujeito ao regime aplicdvel aos servi¢cos dota-
dos de, apenas, autonomia administrativa.

Artigo 56.°

Inicio de fungoes

1 — O pessoal designado para prestar servico no
SIEDM considera-se em servico a partir da data do des-
pacho da sua nomeacao ou da data que nele for men-
cionada.

2 — Os despachos de nomeacao e exoneracdo nio
carecem de visto do Tribunal de Contas nem de publi-
ca¢do no Didrio da Republica.

Artigo 57.°
Servi¢o prestado por militares na situa¢io de reserva

Todo o tempo de servigo prestado no SIEDM pelos
militares na situagdo de reserva conta para efeitos de
reforma, até ao limite correspondente a 36 anos de ser-
vigo.

Artigo 58.°
Aquisicao de bens e servi¢os

1 — Na importacao ou aquisi¢ao de armamento, mu-
nigdes, viaturas, equipamentos de seguranca, telecomu-
nicagdes, electronica, laboratério e outros igualmente
utilizados para fins de segurang¢a, destinados ao
SIEDM, podera o Ministro das Financas, nos termos
da lei, conceder isen¢do dos respectivos direitos, in-
cluindo sobretaxas € emolumentos, bem como dos cor-
respondentes impostos.

2 — O Ministro da Defesa Nacional pode autorizar
o SIEDM a celebrar contratos para aquisicio de bens
e servicos, com dispensa, total ou parcial, das forma-
lidades previstas na lei geral, sempre que razdes de se-
guranga ou relacionadas com a especificidade do ser-
vigo o justifiquem.

Artigo 59.°
Dispensa de publicita¢ao

Quando razdes de seguranga interna ou relacionadas
com a especificidade do servi¢o o justifiquem, podem
os membros do Governo intervenientes determinar,
referindo-o expressamente, a dispensa de publicitag¢do
dos actos necessarios a execucdo dos diplomas do
SIEDM.

Artigo 60.°

Pessoal dirigente

O pessoal dirigente tem direito as remuneragdes e de-
mais abonos previstos para o pessoal dirigente do Ser-
vigo de Informagdes de Seguranca.

Artigo 61.°
Disposicoes transitorias

1 — Até ao final do corrente ano o SIEDM dispora
apenas de autonomia administrativa, devendo ser ins-
critas no or¢camento do Ministério da Defesa Nacional,
em classificagdo organica apropriada, as dotagdes ne-
cessarias para suportar os encargos nesse periodo.

2 — Até preenchimento dos quadros de pessoal do
SIEDM, ¢ dispensado o requisito especial de provi-
mento referido na alinea ») do n.° 1 do artigo 43.°
para o pessoal que, a data da entrada em vigor do pre-
sente diploma, desempenhe fungdes na Divisao de In-
formacoes do Estado-Maior-General das Forcas Ar-
madas.

Artigo 62.°

Norma revogatoria

Sao revogados os Decretos-Leis n.”* 224/85 ¢ 226/85,
ambos de 4 de Julho.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20
de Julho de 1995. — Manuel Dias Loureiro — Antonio
Jorge de Figueiredo Lopes — Manuel Dias Lou-
reiro — Eduardo de Almeida Catroga — José Manuel
Durdo Barroso.

Promulgado em 15 de Setembro de 1995.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 19 de Setembro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

MAPA |

Pessoal dirigente

Pessoal dirigente Percentagem

Director-geral ...... ... ... .. .. .. ... 100
Director-geral-adjunto ....................... ... 96
Director de servigos. . .......................... 90
Director de drea.......... .. ... .. .. .......... 80
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MAPA I

Pessoal técnico

Escaldes
Girupo de pessoal Carreira/categoria/nivel

1 2 3 4

Técnico-coordenador de informagdes, nivel 2 .......... .. ... ... ... ... ... 430 | 440 - -

Técnico-coordenador de informagdes, nivel 1 ....... ... .. ... ... ......... 400 | 415 - -

Tenico superior Técnico superior de informagdes, nivel 3 ........................ ... ... 350 | 360 - -
ceniee Supenor . Técnico superior de informagdes, nivel 2 .....................oo.io... ... ] 330 | 340 - -
Técnico superior de informagdes, nivel 1 .............................. ... 290 300 - -

BStagidrio .. ... 190 - - -

Técnico de informagdes, nfvel 4 .......... ... ... . ... ... .. ... 340 | 345 - -

Técnico de informagdes, nivel 3 ... ... . . 320 | 330 - -

Teenico .. Técnico de informacdes, nivel 2 ... ... .. .. it 305 | 310 - -
Técnico de informagdes, nivel 1 ... .. .. ... it 285 | 295 - -

EStagiario ... ..o s 125 - - -

Técnico-adjunto de informagdes, nivel 6............. ... ... ... 280 | 290 | 300 -

Técnico-adjunto de informagdes, nivel 5....... ... . ... .. ... ..., 260 | 270 - -

Técnico-adjunto de informagdes, nivel 4.................................. 240 | 250 - -

Téenico-profissional . ... Técnico-adjunto de informagdes, nivel 3............ ... ............... 210 | 230 - -
Técnico-adjunto de informagdes, nivel 2. ....... ... .. ... ... .. 190 | 200 - -

Técnico-adjunto de informagdes, nivel 1.................................. 175 185 - -

Estagidrio ................ e e 105 - - -
Chefe de SeCtOT .. ...ttt e e 250 | 260 | 275 | 290

Chefe de mUCIEO ... ... .ttt 190 | 200 | 210 | 220

Adjunto técnico de secretariado, nivel 2..... ... ... .. ... L 165 175 | 185 195

Adjunto técnico de secretariado, nivel 1......... ... ... ... ... oL 120 | 135 | 150 -

T'éenico-profissional de apoio | Técnico auxiliar de informagdes, nivel 4............ ... . ... ... ... ....... 140 150 165 180
veral. Técnico auxiliar de informagdes, nivel 3..... . ... ... .. ... . .l 125 140 155 165
Técnico auxiliar de informages, nivel 2......... .. .. ... .. ... .. ... 115 125 135 155

Técnico auxiliar de informagdes, nivel 1....... ... ... ... .. ... ... ....... 105 115 125 135

Motorista, nivel 2 ... .. e 150 160 | 170 185

Motorista, mivel 1 ... . .. . e .o 120 130 140 -

. Vigilante, nivel 2. .. ... 130 | 135 145 155
Técnico de seguranca VIGIHANte, MIVEL ..o e oe e e 90 | 100 | 120 | 135

MAPA 111

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar:

Encarregado de pessoal auxiliar ...
Telefonista ...................
Operador de reprografia .......
Auxiliar administrativo ........
Guarda-nocturno ..............

Servente e auxiliar de limpeza

MAPA 1V

Tabela de equivaléncias a que se referem os artigos 26.° e 28.°

Escalas do regime geral.

Categoria do SIEDM
(mapas n e 1t deste decreto-lei}

Categorias do regime geral
(Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro)

Téenico-coordenador de informa-
coes, nivel 2.

‘Técnico-coordenador de informa-
¢oes, nivel 1.

Feenico superior de informagdes,
nivel 3.

Assessor principal.
Assessor.

Técnico superior principal.

Categoria do SIEDM
(mapas 1 ¢ 1 deste decreto-lei)

Categorias do regime geral
(Decreto-Lei n.® 353-A/89,
de 16 de Outubro)

Técnico superior de informagoes,
nivel 2.

Técnico superior de informagdes,
nivel 1.

Técnico superior de 1.? classe.

Técnico superior de 2.* classe.

Técnico de informagdes, nivel 4
Técnico de informagdes, nivel 3
Técnico de informagdes, nivel 2
Técnico de informagdes, nivel 1

Técnico especialista. principal.
Técnico especialista.

Técnico principal.

Técnico de 1.° classe.

Técnico-adjunto de informagdes,
niveis 5 ¢ 6.

Técnico-adjunto de informacgdoes,
nivel 4.

Técnico-adjunto de informagoes,
nivel 3.

Técnico-adjunto de informacdes,
nivel 2.

Técnico-adjunto de informagoes,
nivel 1.

Técnico-adjunto especialista de
1.* classe.

Técnico-adjunto especialista.

Técnico-adjunto principal.

Técnico-adjunto de 1.* classe.

Técnico-adjunto de 2.* classe.
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Categoria do SIEDM
{mapas i e w1 deste decreta-lei)

Categorias do regime geral
(Decreto-lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro}

Chefe de sector ..............
Chefe de nicleo..............

Chefe de repartigdo.
Chefe de sec¢do.

Adjunto técnico de secretariado,
nivel 2.

Adjunto técnico de secretariado,
nivel 1.

Técnico auxiliar especialista.

Técnico auxiliar principal.

Técnico auxiliar de informacgdes,
nivel 4.

Técnico auxiliar de informacoes,
nivel 3.

Técnico auxiliar de informagdes,
nivel 2.

Técnico auxiliar de informagdes,
nivel 1.

Oficial administrativo principal.
Primeiro-oficial.
Segundo-oficial.

Terceiro-oficial.

Motorista, niveis 1 e 2........

Motorista de ligeiros.

Vigilantes, niveis 1 e 2........

Auxiliar administrativo.

Encarregado de pessoal auxiliar
Telefonista. . .................
Operador de reprografia ......
Auxiliar administrativo........
Guarda-nocturno .............
Servente e auxiliar de limpeza

Encarregado de pessoal auxiliar.
Telefonista.

Operador de reprografia.
Auxiliar administrativo.
Guarda-nocturno.

Servente e auxiliar de limpeza.

MAPA V

Pessoal dirigente

Pessoal dirigente Nimero de lugares

Director-geral ........... ... .. .. .. .. ..... 1
Director-geral-adjunto. ............... .. ... 2
Director de servigos ...................... 7

Director de drea ...................... ... A fixar pelo despa-
cho previsto no
n.® 3 do ar-

tigo 14.°

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Decreto-Lei n.° 255/95
de 30 de Setembro

O Decreto-Lei n.° 321/94, de 29 de Dezembro, que
aprovou a Lei Orgénica da Policia de Seguran¢a Pu-
blica, suscita duas questdes de aplica¢do quanto a re-
presenta¢do dos comandos regionais no Conselho Su-
perior de Policia, em virtude da conjugag¢io do
artigo 36.°, n.° 2, com o artigo 23.°, por um lado, e
quanto ao ambito temporal da eficicia da norma do
n.° 1 do artigo 147.°, que estipula o suplemento de re-
sidéncia por motivo de extingao de unidade policial de-
corrente da reestruturacdo das forgas de seguranga, por
outro lado, que importa esclarecer.

Considerando ainda que a nova Lei Organica da Po-
licia de Seguranga Publica veio criar o posto de
superintendente-chefe, posicionado no topo da carreira
de oficial de policia, com vista ao desempenho de fun-

¢Oes de alta responsabilidade, aproveita-se para expli-
citar as regras do sistema retributivo que lhe sio apli-
caveis, bem como para adequar alguns normativos as
novas designagoes.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° Os artigos 23.° e 147.° do Decreto-Lei
n.° 321/94, de 29 de Dezembro, passam a ter a seguinte
redaccdo:

Artigo 23.°

Conselho Superior de Policia

L —

h) O comandante regional da Regido Auto-
noma da Madeira e o comandante regio-
nal da Regido Auténoma dos Acores mais
graduado, aplicando-se subsidiariamente o
principio da maior antiguidade;

L —

2

3 — Os oficiais, subchefes e guardas que pres-
taram servigo a partir de 1 de Janeiro de 1992 nas
unidades policiais extintas antes da data de entrada
em vigor da presente Lei Organica, no ambito do
processo de reestruturagao das for¢as de seguranca,
tém direito ao suplemento previsto no n.° 1, nos
termos ai prescritos.

Art. 2.° As referéncias feitas a superintendente-geral
no anexo II a que se refere o artigo do Decreto-Lei
n.° 298/91, de 16 de Agosto, consideram-se como re-
portadas a superintendente-chefe.

Art. 3.° O artigo 120.° do Regulamento Disciplinar
da Policia de Seguranga Publica, aprovado pela Lei
n.® 7/90, de 20 de Fevereiro, passa a ter a seguinte re-
dacgdo:

Artigo 120.°
Constituicao

I — O Conselho Superior de Justi¢ca e Disciplina
¢ constituido pelos seguintes elementos:
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¢) O inspector-geral;
d) Os superintendentes-gerais;
e) O consultor juridico do Comando-

-Geral;

/) O director de Etica e Disciplina Poli-
cial; v

g) Os comandantes metropolitanos;

P U e

Publique-se.

20 de Fevereiro, sdo substituidos pelos quadros A ¢ B
anexos ao presente diploma.

Visto e aprovado em Consetho de Ministros de 20 de
Julho de 1995. — Anibal Antonio Cavaco Silva —
Manuel Dias Loureiro — Eduardo de Almeida Catroga.

Promulgado em 7 de Setembro de 1995.

O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 11 de Setembro de 1995.

Art. 4.° Os quadros anexos A e B do Regulamento
Disciplinar da PSP, aprovado pela Lei n.° 7/90, de

QUADRO ANEXO A

Escaloes de competéncia disciplinar

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

Fntidades
Comandante de comando de policia,
M Inspectlor-gcral,d supe‘rlinséggente- g%ngl]dar\c(:nr:‘g':g:ixll{ec%n&angggc
inistro g -geral, comandante da , CO- N y . Lo Comandante de divisao,
Recompensas da fgn:lll‘xdamejgcral mandante da EPP, comandante ::?2"‘:.,12:;‘:0 532:5;? d:ﬁ(:cgl:; comandante de forma-
Administragio © eral metropolitano, secretdrio-geral Ser:i‘os o Anoio do Com'nd\o- ¢do de comando e co-
Interna ® dos Servigos Sociais € comandante :Geragl lcoman‘:Janle de bon:ando mandante de secgdo.
das forgas especiais. S
de arca ¢ comandante da policia
municipal.
[43] [414] (11 {am (V)
Elogio ................. (a) (@) (a) (a) (@)
Louvor................. (@) (a) (a) (a) Propde
Promog¢ao por distingdo (a) Propde — —_ —_

(@) Competéneia para recompensar ou para propor ao escatdo superior.

QUADRO ANEXO B

Escalées de competéncia disciplinar

Entidades
Comandante de comando de policia,
o Inspector-geral, supcrimgndcmc- g%mi{’ldar‘c';;lgﬁgnih“22“”(‘%‘; B
Mimro | Commmegrs | 3ok omandanc 48 ST €0 | Comandanic dn Gorpo e S | €Ll 4 S
Administracdo ¢ 2.° comandante- metropolitano, secretario-geral rancg‘ Pessoal, gamanc{amc dos ¢do de comando ¢ co-
Interna -geral dos Servigos Sociais e comandante Sg““m_dt Apoio do Comando- mandante de seccdo.
das forgas especiais. -Geral, Lorf‘a“da"“ de. comando
de drea ¢ comandante da policia
municipal.
1) {11y [118)] [§80)] av)
Repreensdo verbal ou escrita (@) (a) (@) (@) (a)
Multa.................. (@) (a) Até 20 dias Até 15 dias Até 10 dias
Suspensdo .............. (@) (@) Até 90 dias Até 60 dias Até 30 dias
Aposentagio compulsiva (a) — — — —
Demissdao............... (a) — — —_ —
Cessa¢do da comissdao de
servigo (b) . ........... (@) — — — —
Transferéncia dentro do
mesmo comando ou ser-
vigo (€} ...l (a) (@) (a) (@) —
Transferéncia para outro
comando{(¢) .......... (a) (@) —_ — —

(a) Compeléncia piena.
(b) Pena principal ¢ pena acessoria.
{¢) Pena acessoria.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Decreto-Lei n.° 256/95
de 30 de Setembro

O Decreto-Lei n.° 519-F2/79, de 29 de Dezembro,
e 0 Regulamento aprovado pelo Decreto Regulamen-
tar n.” 55/80, de 8 de Outubro, estabeleceram, para
a substitui¢do de conservadores e notarios, um regime
que se tem mostrado insatisfatorio e que, em alguns
casos, tem causado atrasos importantes na realizagdo
dos actos de registo e perturbagdo no funcionamento
dos servigos.

O Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Margo, introdu-
ziu ja alguns aperfeicoamentos no sistema, conside-
rando, designadamente, a possibilidade de substitui¢do
por adjuntos e prevendo uma maior mobilidade na co-
locacdo destes.

As medidas tomadas necessitam de ser reforcadas
através de um dispositivo que garanta, como regra, que
a substitui¢ao se faga por outros conservadores, nota-
rios ou adjuntos de conservadores ou de notario e sé
em casos excepcionais seja feita por ajudantes.

Disciplina-se, também, a forma de remuneracido das
substituigdes por forma a clarificar o respectivo regime.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituic¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° Os artigos 26.° e¢ 56.° do Decreto-Lei
n.® 519-F2/79, de 29 de Dezembro, passam a ter a se-
guinte redac¢do:

Art. 26.° — | — Em caso de vacatura do lugar,
licen¢a ou de impedimento que se presuma supe-
rior a 30 dias, os conservadores e notarios sao
substituidos pelo conservador, notario ou adjunto
que para o efeito for nomeado ou destacado.

2 — Na impossibilidade de a substituicdo se
efectuar nos termos previstos no numero anterior,
o director-geral designa para o efeito um ajudante
da repartigao.

3 — Se o impedimento for previsivelmente de
longa duragdo, o director-geral pode determinar o
provimento interino do lugar.

4 — A substitui¢do por periodo nao superior a
30 dias ¢ assegurada pelo adjunto ou, na sua falta,
pelo ajudante da reparticdo designado pelo
director-geral.

5 — No caso previsto no numero anterior, em
conservatorias com mais de um conservador e nas
secretarias notariais os conservadores e notarios
substituem-se entre si.

Art. 56.° — 1 — Sempre que se verifique a subs-
tituicao do conservador ou notario nos termos dos
n” 1 e 2 do artigo 26.°, o substituto tem direito:

a) A 70% da participagio emolumentar co-
respondente ao lugar e ao periodo da subs-
tituicdo, se for conservador ou notario de-
signado em acumulagio com as suas
fung¢des proprias;

b) A participagdo emolumentar por inteiro, se
for conservador, notdrio ou adjunto no-
meado ou destacado em fungdo exclusiva
de substituicdo;

¢) A opcdo pela participagdo emolumentar
correspondente ao lugar e ao periodo da
substituicdo, se for ajudante.

2 — No caso de provimento interino, o substi-
tuto tem direito a participagdo emolumentar cor-
respondente ao lugar.

3 — Salvo no caso de provimento interino, o
substituto tem direito, nos termos da lei geral, as
despesas de transporte que tiver de efectuar por
for¢a da substituicdo e, se a substituigdo se der em
acumulagdo com a chefia da reparticio sediada
noutra localidade, a ajudas de custo.

Art. 2.° Os artigos 29.°, 30.° ¢ 31.° do Decreto-Lei
n.° 92/90, de 17 de Marco, passam a ter a seguinte re-
dacgao:

Artigo 29.°

I —

2 — A colocagdo referida no numero anterior é
requerida, no prazo de 15 dias, para os servigos
que, para o efeito, a Direccdo-Geral dos Registos
e do Notariado publicite, mediante aviso publicado
no Didrio da Repiiblica.

2 e e
3 — Os adjuntos de conservador e de notdrio
tém a competéncia que lhes for especificamente de-
legada pelo conservador ou notario, por despacho,
o qual deve ser comunicado ao director-geral.
4 — O delegado deve mencionar sempre essa
qualidade nos actos que pratique por delegagio.
S e

Artigo 31.°

Destacamento e (ransferéncia

1 — Os adjuntos de conservador e de notario
podem ser transferidos ou destacados por despa-
cho do director-geral dos Registos e do Notariado
para os servi¢os centrais ou para conservatorias ou
cartorios notariais, em fun¢do da necessidade ou
conveniéncia dos servicos.

2 e

3 — e

4 — Os adjuntos tém direito a ajudas de custos
e a despesas de transportes nos termos da lei geral.

Art. 3.° E revogado o artigo 61.° do Regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8
de Outubro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27
de Julho de 1995. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Alvaro José Brilhante Laborinho Liicio.

Promulgado em 15 de Setembro de 1995.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 19 de Setembro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto n.° 37/95
de 30 de Setembro

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 200.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo unico. E aprovado o Protocolo de Coopera-
¢do no Dominio Eleitoral entre a Republica Portuguesa
¢ a Republica da Guiné-Bissau, assinado em Bissau, a
29 de Marco de 1995, cuja versdo auténtica segue em
anexo ao presente decreto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 24 de
Agosto de 1995, — Anibal Antonio Cavaco Silva —
Manuel Dias Loureiro — José Manuel Durdo Barroso.

Assinado em 15 de Setembro de 1995.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 19 de Setembro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

PROTOCOLC DE COOPERAGAOD NO DOMINIO ELEITORAL ENTRE
A REPUBLICA PORTUGUESA E A REPUBLICA DA GUINE-BISSAU

A Republica Portuguesa e a Republica da Guiné-
-Bissau, no ambito das disposicdes do Acordo Geral
de Cooperacdo entre os dois paises e com o objectivo
de contribuirem para a realizagdo de objectivos co-
muns, acordam pelo presente Protocolo os principios
gerais que irdo regular as acgdes de cooperagdo entre
os dois paises no ambito eleitoral.

] . o
Objecto

O presente Protocolo visa estabelecer o dmbito e mo-
dalidades de coopera¢do a prosseguir através de uni-
dades organicas dos ministérios subscritores, competen-
tes em matéria eleitoral: o Secretariado Técnico dos
Assuntos para o Processo Eleitoral, pela Parte Portu-
guesa, ¢ a Direc¢do-Geral da Administracdo Interna,
pela Parte Guineense.

2 [}
Ambito

As acgOes de cooperagao a realizar inscrever-se-do
nos dominios a seguir enunciados, sem prejuizo de ou-
tros que, no futuro, venham pelas Partes a ser reco-
nhecidos de interesse mutuo:

a) Estruturacdo e aperfeicoamento das unidades
orgénicas, central e local, vocacionadas para a
organizacdo, execu¢do e apoio técnico em ma-
téria eleitoral, tendo em vista a sua articulagédo
e a melhoria dos seus métodos de trabalho e
funcionamento;

b) Estudo e aperfeicoamento do sistema e processo
de recenseamento eleitoral;

¢) Estudo e aperfeicoamento do sistema e processo
eleitoral;

d) Apoio a informatizagdo dos servigos eleitorais;

e) Formacdo de quadros no dominio eleitoral.

3 o
Modalidades de actuagio

As acgdes de cooperagdo a estabelecer nos dominios
atras mencionados desenvolver-se-do segundo as prio-
ridades definidas nos programas e projectos aprovados
em sede de Comissdo Mista Permanente de Coopera-
¢do Bilateral, designadamente através das seguintes mo-
dalidades de actuagdo:

a) Formagdo profissional, através de estdgios, cur-
sos de forma¢do ou semindrios a realizar em
Portugal ou, preferencialmente, na Guiné-
-Bissau, incluindo o acompanhamento técnico
na sua efectivacio;

b) Assisténcia técnica no dominio da elaboragio
legislativa e da documentagdo de apoio aos pro-
cessos eleitorais e de recenseamento e, bem as-
sim, no ambito informatico e logistico;

¢) IntercAmbio de informagdo e¢ documentagdo;

d) Prestacdo de consultadoria nas dreas que ve-
nham a ser identificadas, definindo-se na opor-
tunidade os termos e condigdes em que essa
consultadoria serda prestada.

4.°
Disposi¢oes financeiras

1 — As acgOes constantes dos programas estabeleci-
dos nos termos do artigo anterior para execucdo do
presente Protocolo serdo financeiramente suportadas
pela conjugagdo das verbas disponiveis pelas Partes
Portuguesa e Guineense e demais dotacdes para o efeito
consignadas.

2 — A Parte Portuguesa, através do Instituto para
a Cooperagdo Portuguesa, comparticipara nos encar-
gos com ac¢des de formagdo a efectuar em Portugal,
mediante a concessdo de bolsas de estudo, as quais se-
rdo solicitadas por via diplomatica.

3 — Nas acg¢des a realizar na Guiné-Bissau serdo su-
portados pela Parte Guineense os seguintes encargos:

a) Obtencdo de meios de transporte necessarios as
deslocacgdes internas;

b) Alojamento compativel com a categoria do pes-
soal deslocado e respectiva alimentagio;

¢) Assisténcia médica ¢ medicamentosa;

d) Apoio técnico e administrativo para o bom
éxito das missdes, designadamente na cedéncia
do pessoal necessario ao acompanhamento dos
trabalhos;

e) Colaboracdo das entidades e servigos publicos
locais.

4 — Os custos das viagens dos técnicos ¢ das mis-
sdes guineenses serdo suportados pela Parte Guineense.

5 — Cada uma das Partes suportara os encargos de-
correntes da permuta de informagdo técnica.
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5 o
Gestido

1 — A gestdo do presente Protocolo competird a
uma comissdo coordenadora, com caracter permanente,
que integrara um membro do Secretariado Técnico para
os Assuntos do Processo Eleitoral e outro do Instituto
para a Cooperagdo Portuguesa, pela Parte Portuguesa,
e um membro da Direc¢do-Geral da Administragéo In-
terna, pela Parte Guineense, e a qual incumbe:

a) Elaborar os programas de trabalho anuais;

b) Zelar pelo cumprimento dos programas;

¢) Elaborar no final de cada periodo de vigéncia
um relatério das actividades desenvolvidas, com
eventuais propostas de correcgdes e melhorias
a introduzir na ac¢do futura a desenvolver, o
qual devera estar concluido até 90 dias apds o
termo de cada periodo de vigéncia do Proto-
colo.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, a
comissdo coordenadora devera reunir uma vez por ano,
alternadamente em Portugal e na Guiné-Bissau.

3 — O programa de trabalhos incluird a definigédo
concreta das acc¢des a desenvolver, bem como a defi-
nicio dos meios financeiros ou outros necessarios,
sendo submetido & apreciacdo das entidades governa-
mentais respectivas de modo a estar aprovado até
30 dias antes do termo de cada periodo de vigéncia.

4 — No final de cada ac¢io desenvolvida, o seu res-
ponsavel elaborarda um relatorio a apresentar as Partes
signatdrias no prazo de 15 dias contados da data da
sua concluséo.

6.°
Vigéncia

O presente Protocolo entrard em vigor na data da
ultima notificacdo do cumprimento das formalidades
exigidas pela ordem juridica de cada uma das Partes
Contratantes e tera uma vigéncia temporal de 3 anos,
sendo automaticamente prorrogado, podendo, contudo,
ser denunciado por qualquer das Partes, mediante co-
munica¢do escrita & outra com uma antecedéncia mi-
nima de 180 dias.

Feito em Bissau, em 29 de Marg¢o de 1995, em dois
exemplares originais em portugués, fazendo os dois tex-
tos igualmente fé.

Pela Republica Portuguesa:

Carlos Manuel Sousa Encarnag¢do, Secretario
de Estado Adjunto do Ministro da Admi-
nistra¢do Interna.

Pela Repiblica da Guiné-Bissau:

Luis de Oliveira Sanca, Ministro da Adminis-
tragdo Interna.

Departamento de Assuntos Juridicos

Aviso n.° 281/95

Por ordem superior se torna publico que, por nota
de 5 de Abril de 1995 e nos termos do artigo 37.° da
Convengdo sobre o Reconhecimento e a Execucgdo de

Decisdes Relativas as Obrigagdes de Alimentos, con-
cluida na Haia, em 2 de Outubro de 1973, o Ministé-
rio dos Negocios Estrangeiros do Reino dos Paises Bai-
xos notificou ter a Noruega informado, por nota de
21 de Marco de 1995, do seguinte:

As from | October 1992 the Norwegian Natio-
nal Insurance Office for Social Insurance Abroad,
Child Maintenance Division, functions are trans-
mitting as well as receiving agency for the reco-
very of maintenance contributions to children
where one of the parents is resident abroad.

The address of the above mentioned office is:
Folkertrygdkontoret for utenlandssaker, Bidrags-
kontoret, Postboks 8138 Dep. 0032 Oslo, Norway.

Tradugao

Desde 1 de Outubro de 1992, o «Norwegian Na-
tional Insurance Office for Social Insurance
Abroad» (Gabinete Noruegués para a Seguranca
Social no Estrangeiro), «Child Maintenance Divi-
sion» (Divisdo de Alimentos a Criangas), funciona
tanto como organismo de transmissio como de re-
cepcdo para a cobranga de pensdes de alimentos
de crian¢as quando um dos pais resida no estran-
geiro.

A morada do Gabinete supramencionado é: Fol-
kertrygdkontoret for utenlandssaker, Bidragskon-
toret, Postboks 8138 Dep. 0032 Oslo, Norway.

Portugal é Parte na mesma Convengao, que foi apro-
vada, para ratificacdo, pelo Decreto n.° 338/75, de 2
de Julho, tendo depositado o seu instrumento de rati-
ficagdo em 4 de Dezembro de 1975, conforme aviso pu-
blicado no Didrio da Republica, 1.2 série, n.° 107, de
9 de Maio de 1977. A Convengdo vigora para Portu-
gal desde 1 de Agosto de 1976. A autoridade central
em Portugal é a Direc¢do-Geral dos Servigos Judicia-
rios, do Ministério da Justiga.

Departamento de Assuntos Juridicos, 1 de Setembro
de 1995. — O Director, José Maria Teixeira Leite Mar-
tins.

Aviso n.° 282/95

Por ordem superior se torna publico que, por nota
de 29 de Maio de 1995 e nos termos do artigo 15.°
da Convenc¢do de Supressdo da Exigéncia da Legaliza-
¢do dos Actos Publicos Estrangeiros, concluida na Haia
em 5 de Outubro de 1961, o Ministério dos Negocios
Estrangeiros do Reino dos Paises Baixos notificou ter
a Libéria, em 24 de Maio de 1995 e nos termos do ar-
tigo 12.°, paragrafo 1.°, depositado o seu instrumento
de adesdo a mencionada Convengio.

Nos termos do artigo 12.°, paragrafo 2.°, a adesdo
s6 produzird efeitos no tocante as relagdes entre a Re-
publica da Libéria e os Estados Contratantes que nao
tiverem levantado objeccdo a esta adesdo, no prazo de
seis meses a contar da data da recepc¢do da referida no-
tificagdo. Neste caso, o prazo de seis meses decorre de
10 de Junho a 10 de Dezembro de 1995.

Portugal é Parte na mesma Conveng¢ao, que foi apro-
vada, para ratificagdo, pelo Decreto-Lei n.° 48 450, de
24 de Junho de 1968, tendo depositado o seu instru-
mento de ratificacdo em 6 de Dezembro de 1968, con-
forme aviso publicado no Didrio do Governo, 1.2 sé-
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rie, n.° 50, de 28 de Fevereiro de 1969. As entidades
competentes em Portugal para emitir a apostilha sdo
a Procuradoria-Geral da Republica e as procuradorias
da Republica junto das relagdes, conforme aviso pu-
blicado no Didrio do Governo, 1.* série, n.° 78, de
2 de Abril de 1969.

Departamento de Assuntos Juridicos, 6 de Setembro
de 1995. — O Director, José Maria Teixeira Leite Mar-
tins.

Aviso n.° 283/95

Por ordem superior se torna publico que, por nota
de 31 de Julho de 1995 ¢ nos termos do artigo 28.°
da Conven¢iao Europeia em Matéria de Adop¢do de
Criangas, aberta a assinatura em Estrasburgo, em 24
de Abril de 1967, o Secretério-Geral do Consetho da
Europa notificou ter a Austria, em 19 de Julho de
1995, depositado a seguinte declaracio:

La République d’Autriche déclare, em vertu de
I’article 25, paragraphe 1, de la Convention euro-
péenne en matiére d’adoption des enfants, qu’elle
renouvelle la réserve de ne pas prescrire, em vertu
de P’article 10, paragraphe 2, Pextinction de toute
obligation alimentaire et successorale de PPenfant
envers son pére et sa mere.

Tradugio

A Republica da Austria declara, em virtude do
artigo 25.°, paragrafo 1.°, da Convencdo Europeia
em Matéria de Adopgao de Criangas, que renova
a reserva de nao determinar, em virtude do ar-
tigo 10.°, pardgrafo 2.°, a extingdo de todas as
obrigacdes de alimentos e sucessdrias da crianga
em relagdo ao seu pai e a sua maée.

Portugal ¢ Parte na mesma Conven¢ao, que foi apro-
vada, para ratificacdo, pela Resolu¢cdo da Assembleia
da Republica n.° 4/90, de 31 de Janeiro, com duas re-
servas, tendo depositado o seu instrumento de ratifi-
cagdo em 23 de Abril de 1990, conforme aviso publi-
cado no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 124, de 30
de Maio de 1990.

Departamento de Assuntos Juridicos, 15 de Setem-
bro de 1995. — O Director, José Maria Teixeira Leite
Martins.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICACOES

Decreto-Lei n.° 257/95
de 30 de Setembro

A reconstrucdo do arrendamento urbano tem vindo
a ser efectuada, com as necessdrias cautelas, desde
1976. Marcos importantes dessa tarefa complexa foram,
entre outros, o Decreto-Lei n.° 330/81, de 4 de Dezem-
bro, que permitiu a actualizagdo anual das rendas co-
merciais, de acordo com coeficientes aprovados pelo
Governo, e que facultou uma avaliagdo fiscal extraor-
dindria para ajustamento das rendas praticadas a data
da aplicagdo do regime anual, e a Lei n.° 46/85, de
20 de Setembro, que proclamou o principio da actua-

lizagao anual de todas as rendas ¢ possibilitou uma cor-
reccdo das rendas habitacionais fixadas antes de 1980.
Uma reforma mais global surgiria, porém, apenas com
o Regime do Arrendamento Urbano, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 321-B/90, de 15 de Outubro. Este di-
ploma, para além de ter codificado a vasta legislagdo
existente sobre o arrendamento urbano, procedeu a al-
gumas inovagdes relevantes, designadamente facultando
a celebracdo, no dominio do arrendamento habitacio-
nal, de contratos de duragdo limitada.

Tal possibilidade veio trazer ao arrendamento uma
dindmica nova: fez ressurgir um mercado ha muito pa-
ralisado e que uma politica de incentivos fiscais tor-
nou uma das melhores aplica¢des financeiras hoje dis-
poniveis. Os sinais animadores permitiram mesmo,
através do Decreto-Lei n.° 278/93, de 10 de Agosto,
introduzir alteragdes no Regime do Arrendamento Ur-
bano, entre as quais a que faculta, as partes, nos con-
tratos de duracgdo limitada ou de prazo superior a oito
anos, inserir clausulas de actualizacdo de renda livre-
mente negociadas.

Cabe, agora, estender a reforma aos arrendamentos
destinados ao comércio, industria e ao exercicio de pro-
fissdes liberais e, bem assim, aos contratos destinados
a outros fins ndo habitacionais. Também neste domi-
nio a reanimag¢do do mercado do arrendamento passard
pela possibilidade, reconhecida as partes, de conferir
natureza temporaria aos contratos de arrendamento,
podendo ainda ser convencionado um prazo para de-
nincia por parte do senhorio. De qualquer modo,
mantém-se a possibilidade de celebragido de contratos
a0 abrigo do regime vigente. Paralelamente, abre-se o
caminho a fixagdo convencional de regimes de actuali-
zagdo de rendas nos contratos com duragdo efectiva su-
perior a cinco anos e, bem assim, naqueles em que nao
houver sido estipulado qualquer prazo.

Por dltimo, passardo as partes a poder estabelecer
qual delas sera responsavel pela execu¢ao de qualquer
tipo de obras,

Assim:

No uso da autorizagdo legislativa concedida pelo ar-
tigo 2.° da Lei n.° 21/95, de 18 de Julho, e nos ter-
mos da alinea ) do n.° 1 do artigo 201.° da Consti-
tuicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 12.° do Regime do Arrenda-
mento Urbano, aprovado pelo Decreto-Lein.° 321-B/90,
de 15 de Outubro, doravante designado por RAU,
passa a ter a seguinte redacgdo:

Artigo 12.°
{...1

As obras de conservagdo ordinaria estio a cargo
do senhorio, sem prejuizo do disposto no ar-
tigo 1043.° do Cédigo Civil e nos artigos 4.° e
120.° do presente diploma.

Art. 2.° Sao inseridos no capitulo 111 do RAU os ar-
tigos 117.° a 120.°, com a redacgdo seguinte:

Artigo 117.°

Estipulaciio de prazo de duragio efectiva

I — As partes podem convencionar um prazo
para a duragao efectiva dos arrendamentos urba-
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nos para comércio ou industria, desde que a res-
pectiva clausula seja inequivocamente prevista no
texto do contrato, assinado pelas partes.

2 — Aos contratos para comércio ou industria
de durac¢do limitada, celebrados nos termos do nu-
mero anterior, aplica-se, com as necessarias adap-
tagdes, o regime dos artigos 98.° a 101.°, salvo
o disposto no artigo seguinte.

Artigo 118.°

Renovacido e denuncia

1 — Os contratos de arrendamento a que se re-
fere o artigo anterior renovam-se automaticamente
no fim do prazo, por igual periodo, se outro nio
estiver expressamente estipulado, quando nio se-
jam denunciados por qualquer das partes.

2 — As partes podem livremente convencionar
um prazo para a denuncia do contrato pelo senho-
rio, desde que a respectiva clausula seja reduzida
a escrito.

Artigo 119.°

Actualizacdo das rendas

Nos contratos de arrendamento para o exerci-
cio de comércio ou industria em que haja sido es-
tipulado um prazo de duragdo efectiva superior a
cinco anos e, bem assim, quando ndo haja sido
convencionado qualquer prazo, as partes podem
estabelecer, seja no proprio contrato, seja em
documento posterior, o regime de actualizacdo
anual das rendas.

Artigo 120.°

Regime das obras

1 — As partes podem convencionar, por escrito,
que qualquer dos tipos de obras a que se refere
o artigo 11.° do presente diploma fique, total ou
parcialmente, a cargo do arrendatdrio.

2 — A realizagdo de obras determinadas pelas
autoridades administrativas em fun¢io do fim es-
pecifico constante do contrato, quando devam ser
suportadas pelo arrendatario, ndo carece de auto-
rizagdo do senhorio.

3 — Salvo clausula em contrario, quando o ar-
rendatario suporte o custo das obras, deve o se-
nhorio indemnizad-lo, no termo do contrato, de
acordo com as regras do enriquecimento sem
causa.

Art. 3.° Os artigos 117.° e 118.° do RAU passam
a ser os artigos 121.° e 122.°, respectivamente.

Art. 4.° O artigo 121.° do RAU passa a ter a se-
guinte redacgdo:

Artigo 121.°
Remissao

E aplicavel aos arrendamentos para o exercicio
de profissdes liberais o disposto nos artigos 110.°
a 120.° do presente diploma.

Art. 5.° E aditado ao RAU um capitulo v, do qual
faz parte um artigo-123.°, com a seguinte redacgio:

CAPITULO V

Do arrendamento para outros fins
ndo habitacionais

Artigo 123.°

Arrendamentos para outros fins

1 — Aos contratos de arrendamento urbano

. para qualquer aplicacdo licita do prédio, nido ha-

bitacional e diferente das constantes dos capitu-

los 111 e 1v do presente diploma, pode ser aplica-

vel o disposto nos artigos 117.° a 120.°, sem
prejuizo do disposto no numero seguinte.

2 — Se o contrato de arrendamento se destinar
ao exercicio de uma actividade ndo lucrativa, po-
dem as partes, em alternativa e de forma expressa,
convencionar a respectiva sujei¢do ao regime dos
artigos 98.° a 101.° do presente diploma.

Art. 6.° O presente diploma ndo ¢ aplicdvel aos con-
tratos celebrados antes da sua entrada em vigor.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27
de Julho de 1995. — Manuel Dias Loureiro — Eduardo
de Almeida Catroga — Alvaro José Brilhante Labori-
nho Liucio — Luis Filipe Alves Monteiro — Joagquim
Martins Ferreira do Amaral — Fernando Manuel Bar-
bosa Faria de Oliveira.

Promulgado em 15 de Setembro de 1995.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 19 de Setembro de 1995.

O_Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO

Decreto-Lel n.° 258/95
de 30 de Setembro

O desenvolvimento da concorréncia e a racionaliza-
¢do e modernizagdo dos circuitos de distribuigcdo sdo
objectivos constitucionais da politica comercial, cuja
prossecu¢do tem constitiiido, ao longo dos anos, preo-
cupacdo constante do Governo. De entre os instrumen-
tos de maior relevincia para estes objectivos, a insta-
lagdo de mercados abastecedores é, sem divida, um dos
principais.

O Decreto-Lei n.° 222/86, de 8 de Agosto, definiu
um enquadramento legal para a instalagdo e funciona-
mento destas infra-estruturas, passo importante, ao
tempo, para a definigdo € concepcdo dos mercados
abastecedores.

No entanto, a rapida evolucdo e a experiéncia en-
tretanto colhida nos mercados abastecedores instalados
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noutros paises e, em particular, a analise das suas con-
digdes de sucesso ou insucesso aconselham uma revi-
sdo de alguns dos conceitos entdo definidos, de modo
que esses mercados se possam constituir em verdadei-
ros podlos logisticos de apoio a distribuigao.

Com este objectivo estabelecem-se no presente di-
ploma normas gerais a que devem obedecer os merca-
dos abastecedores, dentro de uma ampla liberdade de
iniciativa e tendo em vista a resposta adequada a pro-
blemas locais, regionais e nacionais, definindo-se ainda
o conceito de mercado abastecedor de interesse publico
como infra-estrutura comercial considerada de impor-
tancia estratégica para os objectivos nacionais de poli-
tica comercial ¢ de ordenamento urbano, e como tal
passivel de apoio a sua instalagdo e desenvolvimento,
pela utilizagdo dos diversos instrumentos legais entre-
tanto estabelecidos, nomeadamente os decorrentes dos
Decretos-Leis n.” 93/93 e 182/94, de, respectiva-
mente, 24 de Margco ¢ 30 de Junho.

E ainda criado, junto do Governo, o Conselho dos
Mercados Abastecedores, com fungées consultivas nes-
tas matérias, € com uma composi¢do institucional que
garante a melhor articulagido das competéncias das di-
versas entidades publicas e dos representantes das or-
ganizagOes profissionais mais interessados na eficién-
cia do seu funcionamento.

Aproveita-se a oportunidade para clarificar a identi-
ficagdo cadastral de um bem imével transferido para
a SIMAB — Sociedade Instaladora de Mercados Abas-
tecedores, S. A., aquando da constitui¢do desta dltima.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Normas gerais

Artigo 1.°:
Nocio

Os mercados abastecedores sdo locais que integram
nos seus espagos de venda produtores e distribuidores,
fundamentalmente de produtos pereciveis, com vista a
concentragao das transac¢des comerciais grossistas e de
outras actividades que lhes estdo correlacionadas.

Artigo 2.°
Fungio

1 — Os mercados abastecedores desempenham fun-
¢des que contribuem para a melhoria da eficiéncia dos
circuitos de comercializa¢do e para que o abastecimento
se realize nas melhores condi¢des de concorréncia, hi-
giene, seguranga e qualidade.

2 — Os mercados abastecedores contribuem ainda
para a organizacdo, a orientagdo e o escoamento da
producao agricola e para a correcta realizacdo das ope-
ragdes de ordenamento do espago urbano.

Artigo 3.°

Operagdes

1 — Nos mercados abastecedores efectuam-se, exclu-
sivamente, operagdes comerciais por grosso, podendo

neles ser instaladas outras actividades e servigos que
lhes sejam complementares e com elas estejam interli-
gadas e que possam potenciar o desenvolvimento de si-
nergias ou a melhoria da eficiéncia dos circuitos de dis-
tribuigdo.

2 — Nos mercados abastecedores devem potenciar-
-se ainda as operacgdes de oferta da produg¢ido agricola,
através da sua concentragdo em espacos adequados para
esse efeito, a que tém acesso, prioritariamente, os pro-
dutores e suas organizagdes.

Artigo 4.°

Utentes

Sdo utentes dos mercados abastecedores as pessoas
singulares ou colectivas que cumpram as condigdes exi-
gidas em regulamento interno que estabelega as regras
de organizag¢do, funcionamento, disciplina e seguranga
interna de cada mercado abastecedor.

Artigo 5.°
Iniciativa de instalagiio

A instalagdo de mercados abastecedores pode ser da
iniciativa do Estado, das autarquias locais ou de ou-
tras entidades publicas ou privadas.

Artigo 6.°
Instalacio

1 — O mercado abastecedor constitui, para efeitos
de ordenamento, um equipamento colectivo que fun-
ciona como uma unica unidade, ainda que integrada
por diversos elementos constitutivos.

2 — O mercado abastecedor é um centro integrado
de comércio, sendo a respectiva entidade gestora res-
ponsavel pela gestio unitaria do conjunto do mercado,
incluindo a instala¢do, a direc¢do e a coordenacdo dos
servigos e zonas comuns, bem como a fiscaliza¢cdo do
cumprimento da regulamentagdo interna do mercado.

3 — A ocupagdo dos espagos disponiveis no mercado
abastecedor pelos diversos tipos de utentes serd objecto
de contratos de utilizacdo de espago, a celebrar entre
0 utente e a entidade gestora, no qual sdo regulados
os direitos e obrigagdes das partes.

CAPITULO 1I

Mercados abastecedores de interesse publico

Artigo 7.°

Mercados de interesse piiblico

1 — Sdo considerados de interesse publico os mer-
cados abastecedores que, pela sua dimensdo, organiza-
¢do e natureza, sejam reconhecidos como assegurando
uma fungdo de servigo publico, com impacte relevante
na organizacdo nacional dos circuitos de comerciali-
zagdo.

2 — A instalacdo e a gestdo dos mercados abastece-
dores de interesse publico sdo exercidas por uma so-
ciedade comercial, constituida com esse objecto social.
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Artigo 8.°

Reconhecimento do interesse piublico

1 — O reconhecimento do interesse publico assenta
na celebragdo de um protocolo de colaboracio formal
entre os seus promotores, homologado pelo Estado, no
qual se definem as bases da instalagdo, expansdo e ges-
tdo do mercado abastecedor.

2 — A homologacdo dos protocolos de colaboragio
¢ feita por despacho conjunto dos ministros responsa-
veis pelas dreas do planeamento e administragdo do ter-
ritério, da agricultura e do comércio, no qual é reco-
nhecido o interesse piiblico do mercado.

3 — A sociedade a quem incumbe a instalagdo e ges-
tao do mercado ¢ declarada entidade responsavel, para
‘todos os efeitos legais.

4 — O protocolo de colaboragdo homologado pelo
Estado substitui, para os devidos efeitos, o contrato-
-programa referido na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 182/94, de 30 de Junho, e dispensa
o projecto de instalagdo do mercado abastecedor de to-
das as formalidade previstas no Decreto-Lei n.° 258/92,
de 20 de Novembro.

Artigo 9.°

Autonontia

A homologag¢ido pelo Estado dos protocolos de co-
laboracdo nio prejudica a autonomia financeira e de
gestdo de cada mercado abastecedor de interesse pu-
blico, a qual, ndo obstante a fungdo de servico publico
que assegura, deve obedecer a critérios de racionalidade
econdmica.

Artigo 10.°
Regime de gestio

A gestdo dos mercados abastecedores de interesse pu-
blico pode ser exercida directamente pela sociedade res-
ponsdvel pela sua instalagdo ou em regime de conces-
sdo, devendo neste caso ficar acautelados todos os
compromissos assumidos pela entidade responsével.

Artigo 11.°

Comissdo consultiva

I — As entidades gestoras dos mercados abastecedo-
res de interesse publico sdo assistidas por uma comis-
sdo consultiva, 4 qual compete dar parecer sobre o pro-
jecto de regulamento interno e sobre matérias de
interesse relevante para o mercado.

2 — As comissoes consultivas sdo constituidas por re-
presentantes do municipio onde se encontre localizado
o mercado, dos diversos tipos de utentes e das asso-
ciacdes de consumidores.

Artigo 12.°

Conselho dos Mercados Abastecedores

1 — E criado o Conselho dos Mercados Abastece-
dores, que tem por fun¢io definir o plano estratégico
dos mercados abastecedores, dar parecer sobre as ques-

tdes relacionadas com os mercados abastecedores de in-
teresse piblico e articular, entre as institui¢des nele re-
presentadas, as ac¢des que se revelem pertinentes para
a melhoria da eficiéncia da sua instalagio, organiza-
¢do e funcionamento.

2 — O Conselho dos Mercados Abastecedores é com-
posto pelos seguintes membros:

a) Presidente do conselho de administracdo da SI-
MAB, S. A., que preside;
b) Director-geral do Comércio;
¢) Director-geral da Concorréncia e Precos;
d) Inspector-geral das Actividades Econdmicas;
e) Presidente do IMAIA;
/) Presidente do IPPAA;
g) Um representante da Associacao Nacional de
Municipios Portugueses;
h) Dois representantes da CCP;
i) Um representante da CAP;
/) Um representante da industria agro-alimentar;
0) Um representante da CONFAGRI;
m) Os presidentes das sociedades responsaveis pe-
los mercados abastecedores de interesse publico
existentes.

3 — O Consetho dos Mercados Abastecedores ela-
bora o seu regulamento de funcionamento.

4 — A SIMAB, S. A., dar4 o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho.

Artigo 13.°

Plano estratégico dos mercados abastecedores

1 — O Conselho dos Mercados Abastecedores sub-
meterd 4 aprovacido do Ministro do Comércio e Tu-
rismo um plano estratégico que vise a instalacdo de um
conjunto de mercados abastecedores de interesse pu-
blico e a promo¢do da sua organizacdo e funciona-
mento, em condi¢Bes que estimulem a competitividade
¢ a eficiéncia das diferentes fileiras agro-alimentares.

2 — O plano estratégico integra o conjunto de mer-
cados abastecedores previstos no n.° 2 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 182/94, de 30 de Junho.

Artigo 14.°

Quinta do Alvito

O prédio referido na ultima linha do anexo 111 do
Decreto-Lei n.® 93/93, de 24 de Margo, como «prédio
ristico denominado ‘Quinta do Alvito’, sito em Alen-
quer», tem a seguinte identificacio:

Prédio misto denominado «Quinta do Alvito», sito
na freguesia de Tirana, Alenquer, cuja parte rus-
tica estd inscrita na matriz ristica da freguesia
de Tirana sob o artigo 2, sec¢do U, e as partes
urbanas inscritas na matriz urbana da referida
freguesia sob os artigos 452 e 1146.

Artigo 15.°

Norma revogatéria

1 — Sao revogados o Decreto-Lei n.° 222/86, de 8
de Agosto, e a Portaria n.° 721/94, de 11 de Agosto.
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2 — Consideram-se como reportadas ao presente di-
ploma as referéncias que na legislagao actualmente em
vigor sejam feitas ao Decreto-Lei n.° 222/86, de 8 de
Agosto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 6 de
Julho de 1995. — Anibal Antdnio Cavaco Silva — Luis
Francisco Valente de Oliveira — Antonio Duarte
Silva — Alexandre Carlos de Mella Vieira Costa
Relvas.

Promulgado em 15 de Setembro de 1995.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 19 de Setembro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Decreto-Lei n.° 259/95
de 30 de Setembro

A defini¢do de regras que balizem o exercicio da ac-
tividade de comércio por grosso, quando exercida de
forma ndo sedentdria, torna-se necessaria, dada a ex-
pansio e o desenvolvimento que esta actividade tem co-
nhecido nos ultimos anos.

E essa necessidade é tanto maior quanto € certo que
o comércio a retalho ndo sedentdrio exercido por fei-
rantes ja dispde na nossa ordem juridica de disciplina
propria, constante do Decreto-Lei n.° 252/86, de 25 de
Agosto.

Mostra-se importante, designadamente, indicar com
clareza os locais em que aquele tipo de comércio pode
ser realizado e as condigdes que os mesmos devem
preencher, no sentido de melhorar as condigdes em que
tais vendas se processam. Houve o cuidado de estabe-
lecer prazos razodveis, que permitam a realizacdo das
obras e adaptagdes necessarias a0 cumprimento das no-
vas exigéncias.

Um importante papel é reconhecido as camaras mu-
nicipais, a quem compete autorizar a realizagdo das
feiras e mercados, aprovar os regulamentos que disci-
plinam o seu funcionamento e exercer a respectiva fis-
calizagdo. ‘

Por outro lado, teve o legislador presente a impor-
tancia que esta forma de comércio ainda reveste para
alguns agentes econdmicos, permitindo o escoamento
da produgdo de pequenas unidades industriais € o abas-
tecimento de muitos comerciantes retalhistas estabele-
cidos.

Foi ouvida a Associagio Nacional de Municipios
Portugueses, bem como diversas estruturas representa-
tivas dos comerciantes interessados.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢io, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito e nogio

1 — A actividade de comércio por grosso, tal como
¢ definida na alinea a) do n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 339/85, de 21 de Agosto, quando exer-

cida de forma ndo sedentdria, rege-se pelo disposto no
presente diploma.

2 — Para efeitos do presente diploma, entende-se por
comércio nio sedentario aquele em que a presenga do
comerciante nos locais de venda ndo reveste um carac-
ter fixo ¢ permanente.

3 — O exercicio da actividade referida no numero
anterior s6 pode realizar-se nos seguintes locais:

a) Feiras e mercados;

b) Armazéns ou instalagdes cobertas, destinados
ao exercicio do comércio;

¢) Em locais ndo afectos permanentemente ao
exercicio do comércio, nomeadamente saldes ou
feiras de exposicdo.

4 — O disposto no presente diploma nao ¢ aplicavel
4 venda em mercados abastecedores.

Artigo 2.°

Venda em feiras e mercados

Compete as cimaras municipais autorizar a instala-
¢io e funcionamento de feiras e mercados grossistas,
quando os interesses econdmicos locais o aconselhem
e tendo em conta os equipamentos comerciais existen-
tes, depois de recolhidos os pareceres dos sindicatos,
das associagOes patronais e das associagdes de consu-
midores.

Artigo 3.°
Autorizag¢iio

Nas feiras e mercados apenas podem exercer a acti-
vidade de comércio por grosso 0s comerciantes que es-
tejam devidamente autorizados pela cimara municipal
respectiva.

Artigo 4.°

Registo

1 — As camaras municipais devem organizar um re-
gisto dos comerciantes que tenham sido autorizados a
exercer a actividade de venda por grosso em feiras e
mercados, na drea do respectivo municipio.

2 — As cimaras municipais devem enviar anual-
mente a Direc¢io-Geral do Comércio, até 31 de Margo
do ano seguinte, uma lista de todos os comerciantes
que tenham sido autorizados a exercer a actividade re-
ferida no ndmero anterior.

3 — A lista referida no numero anterior pode ser
substituida por suporte informético adequado ¢ devera
conter: nome, firma ou denominag¢fo social, domicilio
ou sede, numero de inscrigdo no Registo Nacional de
Pessoas Colectivas, ramo de comércio e local de venda.

Artigo 5.°

Proibicio

| — Nas feiras e mercados grossistas s6 podem
efectuar-se operagdes comerciais por grosso.

2 — Quando, no mesmo recinto e no mesmo dia, se
realizem feiras retalhistas, devem as cidmaras munici-
pais tomar as providéncias necessarias a salvaguarda do
disposto no numero anterior.
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Artigo 6.°
Condi¢ées das feiras

I — Os locais em que se realizam as feiras e merca-
dos devem:

a) Dispor das infra-estruturas necessarias;

b) Ser amplos, de forma a permitir o facil acesso
€ transito dos comerciantes e a realizagdo de
operacoes de carga e descarga de mercadorias;

¢) Ser vedados de forma estavel e permanente,
com controlo das entradas e saidas, de modo
a garantir o acesso restrito a compradores ¢
vendedores;

d) Dispor de uma cobertura permanente;

e) Facultar a cada comerciante um espago de
venda, delimitado dos restantes, com as dimen-
sdes adequadas ao seu volume de negdcios e a
natureza das transacgdes efectuadas;

N O espago de venda referido na alinea anterior
deverd ter afixada de forma visivel, no periodo
de funcionamento da feira, a identificacio do
comerciante.

2 — As feiras e mercados actualmente existentes dis-
poem do prazo de 270 dias, contados a partir da data
de entrada em vigor do presente diploma, para se adap-
tarem as condi¢des previstas no numero anterior.

3 — Ap6s o prazo estabelecido no niimero anterior,
e no que se refere a alinea €) do n.° 1, podem as ci-
maras municipais, fundamentadamente, em casos ex-
cepcionais apds consulta ao Ministério do Comércio e
Turismo e ouvidas as associagdes patronais, sindicais
e de consumidores, autorizar provisoriamente o funcio-
namento de feiras e mercados que nao disponham de
cobertura adequada.

4 — A deliberagdo autdrquica que autorizar o fun-
cionamento previsto no nimero anterior fixard a data
a partir da qual a feira deve dotar-se de cobertura per-
manente.

Artigo 7.°

Regulamento interno

1 — Cada feira grossista dispora obrigatoriamente de
um regulamento interno, onde se contenham as nor-
mas relativas a sua organiza¢do e funcionamento.

2 — Do regulamento interno devem constar:

a) As condigdes de admissae dos comerciantes e
o modo de processamento das respectivas au-
torizagdes de instalacao;

b) Os direitos e obrigagdes dos utentes, compra-
dores e vendedores;

¢) O regime juridico da adjudicac¢do e transmis-
sdo dos locais de venda;

d) As caugdes ou outras formas de garantia exi-
gidas aos titulares de locais de venda;

e) As principais normas de funcionamento, no-
meadamente as que se referem a horarios, con-
di¢bes de acesso, documentagdo exigida para a
entrada e saida das mercadorias e sua comer-
cializagdo, taxas a pagar pelos utentes, opera-
¢Oes de carga, descarga, circulagdo e estaciona-
mento;

/) O respectivo regime disciplinar.

3 — As entidades responsaveis pela instalacdo ¢ o
funcionamento das feiras actualmente existentes dis-

pdem do prazo de 270 dias, contados a partir da data
da entrada em vigor do presente diploma, para apro-
vacdo dos respectivos regulamentos internos.

4 — Os regulamentos internos devem ser objecto de
divulgacdo publica adequada, nomeadamente através
dos drgios de comunica¢io social local.

Artigo 8.°

Venda em armazéns ou instalacdes cobertas

1 — Salvo o disposto no artigo seguinte, a actividade
de comércio por grosso, de forma ndo sedentdria, so
pode ser exercida em armazéns, ou outras instalacdes
cobertas, que tenham sido devidamente licenciados pe-
las cdmaras municipais para essa finalidade.

2 — O referido no numero anterior ndo dispensa do
cumprimento do Decreto-Lei n.° 258/92, de 20 de No-
vembro, quando for caso disso.

3 — A entidade responsavel pela gestdo dos locais re-
feridos no presente artigo deve promover a aprovacio
de um regulamento interno, que obedecera, com as ne-
cessarias adaptagdes, ao disposto no artigo anterior.

Artigo 9.°

Venda em saldes ou feiras de exposicio

1 — A titulo excepcional, podem as cAmaras muni-
cipais autorizar o exercicio do comércio por grosso,
com caracter ndo sedentdrio, em outros locais nio afec-
tos permanentemente ao exercicio do comércio, nomea-
damente saldes ou feiras de exposi¢do, desde que o co-
muniquem previamente & Direc¢do-Geral do Comércio.

2 — A entidade responsavel pela gestdo dos locais re-
feridos no numero anterior deve promover a aprova-
¢do de um regulamento interno, que obedecerd, com
as necessdrias adapta¢des, ao disposto no artigo 7.°

Artigo 10.°
Fiscalizagdo

1 — A fiscalizacdo do cumprimento das disposi¢des
do presente diploma compete 4 Inspecgdo-Geral das Ac-
tividades Econdmicas e as cAmaras municipais, sem pre-
jufzo das competéncias das autoridades policiais.

2 — A instru¢do dos processos ¢ a aplicagdo das coi-
mas e respectivas sangoes acessorias sdo da competén-
cia das cdmaras municipais.

Artigo 11.°
Sancdes

I — A realizacdo de opera¢des de comércio nao se-
dentdrio fora das condi¢Ges previstas no presente di-
ploma é punida com coima:

a) De 10 000% a 100 000%, quando haja violacdo
do disposto no n.° 1 do artigo 5.° e no n.° 1
do artigo 9.°;

b) De 50 000% a 500 000, quando haja violacdo,
por pessoa singular, do disposto no artigo 3.°
e no n.° 1 do artigo 8.°;

¢) De 300 000% a 3 000 000$, quando haja viola-
¢do, por pessoa colectiva, do disposto no ar-
tigo 3.° e no n.° 1 do artigo 8.°



6076

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.° 227 — 30-9-1995

2 — Quando haja violagao do disposto no n.° 1 do
artigo 8.° e no n.° 1 do artigo 9.°, podem ainda as
cAmaras municipais determinar, a titulo de san¢do aces-
soria, o encerramento dos locais que estejam a funcio-
nar sem autorizacao.

3 — Os objectos apreendidos, nos termos do ar-
tigo 74.° do Decreto-Lei n.° 28/84, de 20 de Janeiro,
que venham a ser declarados perdidos a titulo de san-
¢do acessoria revertem para O respectivo municipio.

Artigo 12.°

Norma revogatéria

E revogado o artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 252/86,
de 25 de Agosto, com a redacg¢do que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 251/93, de 14 de Julho.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20
de Julho de 1995. — Manuel Dias Loureiro — Luis
Francisco Valente de Oliveira — Anténio Duarte
Silva — Luis Filipe Alves Monteiro — Fernando Ma-
nuel Barbosa Faria de Oliveira.

Promulgado em 15 de Setembro de 1995.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 19 de Setembro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Decreto-Lei n.° 260/95
de 30 de Setembro

A Escola Superior de Hotelaria do Estoril foi criada
pelo Decreto-Lei n.° 374/91, de 8 de Outubro, com o
objectivo de dar resposta a uma necessidade urgente
do sistema educativo na importante drea de formacgéao
turistica a nivel superior.

Indo ao encontro dos profundos anseios de tdo re-
levante sector profissional, a Escola iniciou as suas ac-
tividades em regime de instalagdo, durante o qual tem
sido possivel tomar algumas medidas de cardcter ex-
cepcional adequadas ao funcionamento especifico da
area de formagdo a que se destina.

Com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 24/94,
de 27 de Janeiro, a Escola vé-se confrontada com o
termo do regime de instalagio, pelo que se torna con-
veniente definir desde ja, ao abrigo do artigo 51.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e face ao seu caréc-
ter especifico, normas relativas ao seu funcionamento
e aos respectivos orgdos de gestdo.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
pela Lei n.° 54/90, de S de Setembro, ¢ nos termos das
alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 201.° da Constitui-
¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Escola Superior de Hotelaria e Turismo

A Escola Superior de Hotelaria ¢ Turismo do Esto-
ril (ESHTE) ¢ um estabelecimento de ensino superior
politécnico dotado de personalidade juridica e de au-

tonomia administrativa e financeira, cientifica e peda-
gogica.

Artigo 2.°
Regime de organizagio e gestio

No que se refere a sua organizagdo e gestdo a
ESHTE rege-se pelo disposto na Lei n.° 54/90, de 5
de Setembro, com as especialidades decorrentes do pre-
sente diploma, pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 374/91, de 8 de Outubro, e pelos respectivos esta-
tutos.

Artigo 3.°

Tutela

1 — Compete aos Ministros da Educagdo e do Co-
mercio e Turismo o exercicio conjunto dos poderes de
tutela em matéria de ensino e investigagdo sobre a
ESHTE, cabendo-lhes, em especial:

a) Homologar os estatutos da Escola e as respec-
tivas alteracoes;

b) Autorizar a criagdo, integra¢do, modificagdo ou
extincdo de unidades orgénicas na Escola;

¢) Aprovar a criagdo, suspensdo e extingdo de
Cursos;

d) Fixar as vagas para a matricula no 1.° ano de
cada curso, de harmonia com o disposto na le-
gislagdo em vigor.

2 — Compete ao Ministro do Comércio e Turismo
o exercicio da tutela administrativa sobre a ESHTE,
através do Instituto Nacional de Formacgdo Turistica,
cabendo-lhe, em especial:

a) Aprovar as propostas de orgamento dependen-
tes do Or¢amento do Estado;

b) Aprovar os projectos de or¢amentos, pluria-
nuais e de planos de desenvolvimento a médio
prazo, bem como o balango e o relatério de ac-
tividades dos anos econdmicos findos, na pers-
pectiva da atribui¢do dos meios de financia-
mento publico;

¢) Autorizar a alienagdo de bens imoveis;

d) Autorizar o arrendamento, a transferéncia ou
a aplicagdo a fim diverso dos imdveis do Es-
tado que estejam na posse ou usufruto da Es-
cola;

e) Autorizar a aceita¢do de liberalidades sujeitas
a modos ou condi¢bes que envolvam acgdes es-
tranhas as atribui¢cdes e objectivos da Escola;

/) Conhecer e decidir dos recursos cuja interposi-
¢do esteja prevista em disposigdo legal expressa;

g) Exercer, relativamente aos corpos de pessoal
docente e nao docente, a competéncia discipli-
nar a que se refere o n.° 4 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Artigo 4.°
Orgios
Para além de outros que venham a ser previstos nos

respectivos estatutos, a ESHTE dispde dos seguintes 6r-
gdos de governo e de gestdo:

a) A assembleia de escola;
b) O director ou o conselho directivo;
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¢) O conselho cientifico e o consetho pedagodgico,
ou o consetho pedagdgico-cientifico;

d) O conselho consultivo;

e) O conselho administrativo.

Artigo 5.°

Assembleia de escola

1 — A assembleia de escola é composta por trés re-
presentantes dos docentes, dois representantes dos dis-
centes e um representante do pessoal ndo docente, elei-
tos directamente pelo respectivo corpo, nos termos dos
estatutos da Escola.

2 — Integram, ainda, a assembleia de escola:

a) O director ou o presidente do conselho direc-
tivo;

b) Os presidentes do consetho cientifico e do con-
selho pedagdgico, ou o presidente do conselho
pedagdgico-cientifico;

¢) O presidente do conselho consultivo;

d) O secretdrio.

Artigo 6.°

Competéncia da assembleia de escola

Cabe 34 assembleia de escola:

a) Aprovar os planos de actividade da Escola;

b) Apreciar os relatérios anuais de execugio;

¢) Pronunciar-se sobre outros assuntos relaciona-
dos com o funcionamento da Escola que lhe se-
jam presentes pelo director ou presidente do
conselho directivo.

Artigo 7.°

Director ou conselho directivo

1 — O director é coadjuvado por um subdirector,
que o substitui nas suas faltas e impedimentos, podendo
nele delegar parte das suas competéncias.

2 — O conselho directivo é constituido pelo presi-
dente e por um vice-presidente, por um representante
dos estudantes e por um representante do pessoal ndo
docente, todos eleitos de acordo com o processo a fi-
Xar nos estatutos.

3 — O director ou o presidente do conselho direc-
tivo sdo eleitos de entre os professores da Escola.

4 — O subdirector é nomeado pelo director, em re-
gime de requisi¢do ou de comissdo de servi¢o, de en-
tre os docentes da Escola.

5 — A requisi¢do ou a comissdo de servigo do sub-
director cessa com a tomada de posse do novo director.

Artigo 8.°

Competéncias do director ou do conselho directivo

1 — Ao director ou ao conselho directivo compete
dirigir, orientar e coordenar as actividades e servicos
da Escola de modo a imprimir-lhes unidade, continui-
dade e eficiéncia, assegurando a gestdo do pessoal e
a gestdo administrativa e financeira.

2 — Cabe ao director e ao presidente do conselho
directivo:

a) Representar a Escola em juizo e fora dele;
b) Zelar pela observancia das normas legais e re-
gulamentares aplicaveis;

¢) Presidir & assembleia de escola e ao conselho
administrativo;

d) Submeter aos membros do Governo que exer-
cem poderes de tutela as questdes que carecam
da sua intervencdo;

e) Exercer todas as competéncias que, cabendo no
ambito das atribui¢cbes da Escola, ndo sejam,
por esta lei ou pelos estatutos, cometidas a ou-
tros Orgios.

3 — Cabe ainda ao director ou ao consetho directivo:

a) Promover o desenvolvimento das actividades
cientificas e pedagdgicas da Escola;

b) Aprovar normas regulamentadoras do bom fun-
cionamento da Escola;

¢) Assegurar a realiza¢do dos programas de acti-
vidade da Escola e fazer a sua aprecia¢ido na
assembleia de escola;

d) Elaborar relatérios de execugdo desses pro-
gramas.

Artigo 9.°

Conselho cientifico

1 — O conselho cientifico tem a composi¢do e as
competéncias estabelecidas nos artigos 35.° e 36.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro.

2 — O presidente do conselho cientifico sera eleito
de entre os seus membros, por um periodo de dois
anos, quando outro nédo se encontre previsto nos esta-
tutos.

Artigo 10.°

Conselho pedagdgico

O conselho pedagdgico tem a composi¢do e as com-
peténcias estabelecidas nos artigos 37.° e 38.° da l.ci
n.° 54/90, de 5 de Setembro.

Artigo 11.°

Conselho administrativo

Integram o conselho administrativo:

a) O director ou o presidente do conselho dirce-
tivo, que preside;

b) Um representante do Instituto Nacional de For-
magio Turistica;

¢) O secretério.

Artigo 12.°

Competéncias do conselho administrativo

Compete ao conselho administrativo:

a) Promover a elaboragio dos planos financeiros
anuais e plurianuais, de acordo com os planos
de actividade a que se refere a alinea ) do
n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro;

b) Promover a elaboragdo dos projectos de orga-
mento, bem como a sua afectagio, logo que
aprovada, as unidades organicas e aos servigos
da Escola;

¢) Requisitar a competente delegagdo da Direc¢ao-
-Geral da Contabilidade Piblica as importan-
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cias das dotagoes inscritas no Or¢amento do Es-
tado a favor da Escola;

d) Promover a arrecadagdo de receitas;

e) Deliberar sobre as aquisicOes de bens e servi-
¢os indispensaveis ao funcionamento da Escola
€ promover essas aquisigoes;

) Verificar a legalidade das despesas e autorizar
a sua realizacao e pagamento,

£) Superintender na organizagdo anual da conta
de geréncia e submeté-la a julgamento do Tri-
bunal de Contas no prazo legalmente estabele-
cido;

#) Autorizar os actos de administragdo relativos
ao patrimoénio da Escola;

/) Promover a organiza¢do € a permanente actua-
lizagdo do inventdrio e do cadastro dos bens
moveis e imoveis da Escola;

/) Pronunciar-se sobre qualquer assunto, no am-
bito da sua competéncia, que lhe seja apresen-
tado pelo director ou presidente do conselho di-
rectivo,

) Proceder a verificagdo regular dos fundos em
cofre e em depésito.

Artigo 13.°

Conselho consultivo

1 — A composi¢io do conselho consultivo e a du-
racdo do seu mandato sdo definidos nos estatutos da
ESHTE.

2 — Cabe ao conselho consultivo o exercicio das
competéncias estabelecidas no n.° I do artigo 35.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro.

Artigo 14.°

Secretdrio

1 — Para coadjuvar o director ou o presidente do
conselho directivo em matérias de ordem predominan-
temente administrativa ou financeira, a ESHTE dispoe
de um secretdrio.

2 — O secretério € provido por contrato ou em re-
gime de comissdo de servigo.

3 — Ao secretario aplica-se o disposto no Decreto-
-Lei n.° n.° 260/88, de 23 de Julho.

Artigo 15.°
Servicos
I — A ESHTE dispde dos seguintes servigos:
a) Servigos adminisfrativds e financeiros;

b) Servigos académicos.

2 — A estrutura funcional dos servigos é definida nos
estatutos da ESHTE.

Artigo 16.°
Quadros de pessoal

Os quadros de pessoal docente e ndo docente da
ESHTE sido aprovados por portaria conjunta dos Mi-
nistros das Finangas, da Educagdo e do Comércio e Tu-
rismo.

Artigo 17.°

Regime de transi¢do

1 — Até a aprovacdo dos respectivos estatutos, a
ESHTE ¢ dirigida por um director, nomeado em re-
gime de comissdo de servigo, por despacho conjunto
dos Ministros da Educacdo e do Comércio e Turismo,
de entre professores do ensino superior, integrados ou
ndo na carreira docente, ou pessoas de reconhecido mé-
rito cientifico e pedagdgico e vasta experiéncia profis-
sional na drea do turismo, titulares dos graus de mes-
tre ou doutor.

2 — Até i aprovacdo dos estatutos, o processo de
eleicio dos membros do conselho pedagdgico é defi-
nido por regulamento aprovado pelo director, ouvidos
os corpos docente e discente.

3 — Até a aprovagdo dos respectivos estatutos, o
conselho consultivo da Escola tem a composigao defi-
nida em despacho conjunto dos Ministros da Educa-
¢do e do Comércio e Turismo.

4 — Consideram-se ratificados os actos praticados
pelos actuais orgdos da Escola, de acordo com o re-
gime de instalagdao, desde 1 de Janeiro de 1995 até a
posse dos titulares dos novos orgaos previstos neste di-
ploma.

Artigo 18.°

Aprovacdo dos estatutos

1 — A aprovagdo dos estatutos compete a uma as-
sembleia expressamente convocada com esse fim e com
a seguinte composicdo:

a) O director;

b) Trés professores;

¢) Dois assistentes;

d) Trés estudantes;

¢) Um funciondrio ndo docente.

2 — Os membros referidos nas alineas b) a e) sdo
eleitos pelos seus pares.

3 — A aprovacao dos estatutos carece de maioria ab-
soluta de votos dos membros da assembleia.

Artigo 19.°

Coordenacao do processo de elaboracio dos estatutos

Cabe ao director da Escola acompanhar o processo
de elaboracgdo e de aprovacdo dos estatutos.

Artigo 20.°
Encargos

Os encargos com o funcionamento da ESHTE sio
suportados pelas suas receitas proprias € por verbas a
inscrever no or¢amento do Instituto Nacional de For-
magdo Turistica.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27 de
Julho de 1995. — Manuel Dias Loureiro. — Walter Val-
demar Pégo Marques — Maria Manuela Dias Ferreira
Leite — Alexandre Carlos de Mello Vieira Costa Relvas.

Promulgado em 15 de Setembro de 1995.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 19 de Setembro de 1995.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.
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