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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

——

Resolugdo do Conselho de Ministros n. 45/86

A defesa do patriménio florestal portugués contra
incéndios tem, basicamente, como legislag@o orienta-
dora o Decreto-Lei n.° 327/80, de 26 de Agosto, € ©
Decreto Regulamentar n.° 55/81, de 18 de Dezembro.

Por razbes de tipo conjuntural, o sistema de pro-
tecgdo da floresta contra incéndios nao tem respeitado
integralmente a filosofia € mesmo o preceituado na
legislagdo indicada, que, no entanto, s¢ tem por in-
teiramente valida.

Considerando estes factos e tendo em conta o teor
dos relatérios dos diversos intervenientes nas acgdes
de prevengdo, vigilancia, detecgdo e combate aos in-
céndios florestais, entende-se ser da maior vantagem
a intensificagao do esfor¢o em ordem a um melhor
aproveitamento dos recursos existentes ¢ a uma mais
aperfeigoada articulagdo entre as estruturas envolvidas,
pondo-se em execugdo medidas susceptiveis de con-
tribufrem para uma mais clara defini¢do € delimitagao
das responsabilidades de cada uma das entidades par-
ticipantes.

Nestes termos:

O Consclho de Ministros, reunido em 22 de Maio
de 1986, resolveu:

1 — Cometer ao Servigo Nacional de Proteccdo Ci-
vil (SNPC), ao Servigo Nacional de Bombeiros (SNB)
¢ & Direcgio-Geral das Florestas (DGF) as seguintes
responsabilidades prioritdrias:

a) Ao SNPC o apoio aos governadores civis, a
apresentagdo de propostas sobre metodologia
a seguir nas eventuais compensagles de na-
tureza social a serem concedidas por forga
da ocorréncia de incéndios com dimensdo ca-
tastréfica ¢ ainda o recurso a eventual apoio
internacional nos casos em que tal se mostre
necessario;

b) Ao SNB o desenvolvimento das acgdes rela-
cionadas com o combate a incéndios, inde-
pendentemente dos meios envolvidos;

¢) A DGF a prevengdo, vigildncia, detecgdo e
fiscalizagdo nas matas.

2 — As responsabilidades previstas no ndmero an-
terior envolvem o planeamento, coordenagdo e exe-
cucio das acgdes, bem como a obtengdo e gestdo dos
meios que sc tornem necessarios, designadamente:

a) No caso do SNPC: apoio aos governadores
civis na coordenagdo das acgdes de prevengdo
e das de combate, quando expressamente so-
licitadas pelo SNB, e na execugio das acgdes
de avalia¢do e reparagdo de prejuizos sociais,
excluindo os ocorridos em povoamentos flo-
restais ¢ culturas agricolas, caso existam;

b) No caso do SNB: organizagdo, contratagio e
apctrechamento dos meios terrestres e aéreos,
grupos de primeira intervengdo, brigadas heli-
transportadas, centros de coordenagdo dos
meios aéreos, telecomunicagdes, instrugdo e
treino do pessoal e outros aspectos ligados 2
preparagdo e execugdo das acgdes de combate.

Para tanto poderd recorrer, nomeadamente,
a colaboragao dos governadores civis, SNPC,
Estado-Maior do Exército (EME), Estado-
-Maior da Forca Aérea (EMFA) e Direcgao-
-Geral da Aerondutica Civil (DGACQ);

¢) No caso da DGF: campanha dec sensibilizagao

publica, previsdo do risco dc incéndio, com-
partimentac¢io da floresta ¢ redugdo do mate-
rial combustivel, novas arboriza¢Ges, estatis-
tica dos incéndios, rede de telecomunicagdes
privativa e fiscalizagdo das matas e ainda
acgdes de primeira intervengdo nos povoamen-
tos sob sua administrago.

Para tanto poderad recorrer, nomeadamente,
a colaboragdo dos governadores civis, SNPC,
EME, GNR, SNB, Policia Judicidria (PJ]),
Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica
(INMG) e comunicagdo social.

3 — Cada um dos organismos referidos no n. 1
fica autorizado, no Ambito das respectivas responsabi-
lidades, a contactar e estabelecer, directamente com
outras entidades, os necessédrios acordos de colabora-
¢do, quer estes envolvam troca de informacgdes quer
a utilizacdo de meios humanos ou materiais dessas
entidades.

4 — Criar uma estrutura destinada a dinamizar as
acgoes a desenvolver, com a seguinte constituigdo:

a) A nivel nacional, uma comissio cxecutiva
presidida pelo Ministro de Estado e da Admi-
nistragdo Interna e integrando os presidentes
do SNPC e SNB e o director-geral das Flo-
restas;

b) A nivel de distrito, uma comissdo distrital
presidida pelo governador civil e integrando
representantes do SNPC, SNB e¢ DGF.

'5 — Constituem, designadamente, atribui¢des da co-
missao executiva:

a) A harmonizacdo e o ajustamento dos planos
de acgdo globais a implementar por cada
uma das entidades que a integram;

b) O estabelecimento de linhas de orientagdo que
ajudem a elaborar e executar planos de acgdo
parcelares, numa perspectiva de planeamento
integrado;

¢) A resolugdo de problemas que ocorram em si-
tuagdes de emergéncia que imponham a adop-
¢do de medidas ndo previstas.

6 — Constituem, designadamente, atribuigdes das co-
missdes distritais:

a) A adopgdo e dinamizacdo de medidas especiais
de defesa da floresta ajustadas a realidade do
respectivo distrito;

b) O apoio e dinamizagdo da acgdo das CEFFs
distritais ¢ municipais, nomeadamente no que
respeita ao desenvolvimento das acgdes pre-
vistas no artigo 4.° da Lei n.° 10/81, de 10
de Julho.

7— O funcionamento das comissdes criadas por
esta resolucdo nao prejudica os mecanismos de actua-
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¢do prdprios, quer técnicos, quer operacionais, dos
diversos niveis da estrutura organica dos organismos
envolvidos.

8 — As verbas a aplicar na exccugio das acghes
previstas nesta resolucdo serdo fixadas por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas, da Administra-
¢do Interna, da Agricultura, Pescas ¢ Alimentagdo e
do Trabatho e Seguranga Social.

9 — Excluir de eventuais indemnizagbes os sinis-
trados cujos prejuizos resultem do incumprimento das
medidas preventivas de cardcter geral constantes do
artigo 9.° do Decreto Regulamentar n.° 55/81, de 18
de Dezembro, na parte que em cada caso for aplicd-
vel.

Presidéncia do Conselho de Ministros. — O Pri-
meiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Decreto-Lei n.° 140-A/86
de 14 de Junho

O sistema de poupanca-crédito criado pelo Decreto-
-Lei n.* 540/76, de 9 de Julho, foi concebido de
forma a propiciar o duplo alcance de promover o
investimento nos sectores habitacional e agricola e de
incentivar a entrada no Pafs das poupancas geradas
pela emigragéo.

Se davidas se nao oferecem quanto & bondade dos
seus propdsitos € 4 conveniéncia da sua manutengio,
certo ¢ também que a experiéncia entretanto colhida
da aplica¢ao do aludido sistema de hd muito aconse-
lhava uma alteragdo significativa do respectivo quadro
legal.

Na verdade, impunha-se a introdugdo de mecanis-
mos de controle eficazes nos aspectos fulcrais do sis-
tema de poupanga-crédito, tais como a aquisigdo da
qualidade de emigrante e a proveniéncia dos fundos
canalizados para crédito das contas.

Alids, o desvirtuamento do sistema em aprego, po-
tenciado pela permissividade da estruturagdo legal e
traduzido em aproveitamentos indevidos, obrigou ja
a publicagdo do Decreto-Lei n.° 37/86, de 4 de Margo.

Neste se referem os prejuizos sociais derivados de
tal situagdo, traduzidos também em vultosos encargos
suportados pelo Estado a titulo de bonificagdes.

Objectivos de transparéncia de funcionamento e de
operacionalidade na aplicagdo do sistema obrigam,
consequentemente, a sua reformulag@o.

Para o efeito:

O conceito de emigrante e equiparado passa a
ser consagrado em termos mais estreitos e ajus-
tados a realidade;

A qualidade de emigrante ou equiparado fica su-
jeita a requisitos probatérios mais severos cons-
tantes de portaria regulamentadora do presente
diploma legal.

Por outro lado, passa também a denominar-se de
maneira diferente a até agora chamada «conta pou-
panca-crédito». Para vincar bem a sua ligagao ao es-
tatuto de emigrante, € sé a este, a conta denominar-
-se-4 «poupanga-emigrante».

Assim:
O Governo decreta, nos termos da alinca a) do
n.* 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO 1
DisposicOes gerais
Artigo 1°
(Contas de emigrantes)

I — Os emigrantes portugueses podem ser titularces,
nos termos deste diploma, de:

a) Contas poupanca-emigrante;
b) Contas em moeda estrangeira;
¢) Quaisquer contas acessiveis a residentes.

2 — A conta poupanga-crédito criada nos termos do
Decreto-Lei n.° 540/76, de 9 de Julho, passa, para
todos os efeitos legais, a denominar-se «conta pou-
panga-emigrantes».

Artigo 2.°
(Definigio de emigrante)

1 — Considera-se emigrante portugués, para os efei-
tos do presente diploma, o cidadao que tiver deixado
o territério nacional para, no estrangeiro, exercer uma
actividade remunerada por conta de outrem, com ¢x-
clusao dos trabalhadores fronteiricos e sazonais.

2 — Equiparam-se, todavia, a emigrantes portugue-
$68:

a) Os cidadaos portugueses que, posteriormente
3 emigragao, se tenham estabelecido por conta
propria no estrangeiro e ai exclusivamente
residam;

b) Aqueles que, ap6s a emigragdo, tenham adqui-
rido outra nacionalidade ¢ continuem a residir
no estrangeiro, ai exercendo a sua actividade;

¢) Os descendentes directos em 1.° grau de emi-
grantes portugueses, tenham estes mantido a
nacionalidade ou adquirido outra, desde que
os mesmos descendentes residam no estran-
geiro e ai exergam uma actividade remune-
rada;

d) Os pensionistas e reformados que tenham sido
emigrantes, bem como os seus cdnjuges, todos
desde que aufiram pensdes ou rendimentos si-
milares em moeda estrangeira;

e) O conjuge sobrevivo de emigrante falecido ha
menos de seis meses;

f) Os portugueses trabalhadores do mar em ser-
vigo em barcos estrangeiros.

Artigo 3.°
(Prova)

A qualidade de emigrante ou equiparado serd sem-
pre comprovada, perante a instituicdo de crédito res-
pectiva, nos termos a estabelecer em portaria do Mi-
nistro das Finangas, ouvido o Banco de Portugal.
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CAPITULO 11
Sistema poupang¢a-emigrante
Artigo 4.°

(Conta poupanca-emigrante)

1 — A conta especial denominada «conta poupanga-
-emigrante» € expressa em escudos e vigora pelos se-
guintes prazos, renovaveis:

a) De mais de 180 dias até 1 ano;
b) De mais de 1 ano até 2 anos.

2— A abertura da conta poupanga-emigrante de-
pende da comprovagdo, perante a institui¢do de cré-
dito respectiva, de que o interessado é emigrante ou
equiparado, ou deixou de o ser ha menos de seis
meses, dependendo também dessa comprovagdo, a fa-
zer anualmente, as renovagOes da mesma conta.

3 — Os valores a creditar na referida conta, assim
como as taxas de juro desta, serdo determinados em
portaria do Ministro das Finangas, ouvido o Banco
de Portugal.

4 — Sem prejuizo do disposto no presente diploma,
cada emigrante ou equiparado pode ser titular de va-
rias contas poupanga-emigrante, podendo também uti-
liza-las simultdnea ou sucessivamente.

Artigo 5.°
(Finalidades)

O sistema de poupanga-emigrante visa financiar:

a) A construgdo, aquisi¢cdo ou benfeitorias de pré-
dios urbanos, destinem-se ou nao a habitagio
prépria, assim como a aquisi¢do ou benfeito-
rias de prédios rusticos, quer se destinem a
habitagao prépria quer a rendimento;

b) A instalagdo ou desenvolvimento de activida-
des industriais, agro-pecudrias ou piscatdrias,
inclusivamente através da realizacdo, aquisi-
¢do ou aumento de partes de capital social.

Artigo 6.°
(nstituicdes intervenientes)

1 — Podem receber depésitos e conceder emprésti-
mos ao abrigo do sistema de poupanca-emigrante os
bancos comerciais e de investimento, a Caixa Geral de
Depésitos e o Crédito Predial Portugués.

2 — Podem ainda praticar as operagdes referidas no
ndmero anterior as caixas econémicas que, mostrando-
-s¢ para tanto habilitadas, obtenham a respectiva au-
torizacdo do Ministro das Finangas, ouvido o Banco
de Portugal.

Artigo 7.°
(Empréstimos de poupanga-emigrante)

1 — A concessio do empréstimo de poupanga-emi-
grante depende da comprovacio, perante a instituicio
respectiva, de que o interessado é emigrante ou deixou
de o ser hd menos de seis meses. '

2 — Os empréstimos concedidos a cada emigrante
ou equiparado, nos termos do presente diploma, ndo
podem exceder, no seu conjunto, um monfante a fixar
em portaria do Ministro das Finangas, ouvido o Banco
de Portugal.

3 — Sao considerados, para os efeitos do ndmero
anterior, os empréstimos de poupangarcrédito ja outor-
gados a data da entrada em vigor do presente diploma.

4 — Sem prejuizo do limite global fixado nos ter-
mos do n. 2, o montante de cada empréstimo nao
pode exceder o dobro do saldo ou dos saldos das con-
tas de poupanc¢a-emigrante do mesmo titular.

5 — A formalizagdo de qualquer empréstimo deve
ser comunicada pelas instituicdes mutuantes ao Banco
de Portugal no prazo de cinco dias, para efeitos de
fiscalizagdo do cumprimento do estabelecido no ante-
rior n.° 2, aplicando-se o disposto no n.° 7 deste artigo
relativamente a quaisquer empréstimos que ultrapas-
sem os limites estabelecidos no mesmo n.° 2.

6 — Mediante portaria do Ministro das Finangas,
ouvido o Banco de Portugal, dispor-se-d4 quanto ao
prazo maximo dos empréstimos, sem dependéncia do
estabelecido na lei geral, quanto as garantias a prestar
as instituigdes mutuantes e quanto as taxas de juro
efectivas ¢ demais condigOes a praticar pelas mesmas
institui¢gGes, assim como relativamente ao reembolso
do diferencial da taxa dc juro.

7 — Sem prejuizo de outras sangdes legalmente apli-
cdveis, a utilizagdo da quantia mutuada por forma ou
para fins diversos dos legal e contratualmente previstos
determina o vencimento imediato do empréstimo e bem
assim a perda e a restituicdo dos beneficios auferidos
pelo mutudrio.

Artigo 8.°
(Utilizagéo obrigatéria do saldo)

1 — Uma parte do saldo da conta poupanca-emi-
grante, correspondente a, pelo menos, metade do em-
préstimo que for concedido, serd obrigatoriamente uti-
lizada na aquisigdo ou investimento.

2 — Nio podem ser concedidos empréstimos com
utilizagdo de saldo ou saldos com permanéncia nas
respectivas contas inferior a seis meses.

3 — A partir de 1 de Janeiro de 1987 o prazo refe-
rido no ndmero anterior serd aumentado para um ano.

Artigo 9°
(Sucessio «mortis causar}

No prazo de um ano a contar da abertura da he-
ranga, os herdeiros legitimédrios do emigrante ou equi-
parado sdo admitidos a exercer os direitos e faculdades
a que se reporta o presente capitulo, beneficiando
igualmente do regime do capitulo vi.

CAPITULO III
Contas em moeda estrangeira
Artigo 10.°
(Caracterizagiio da conta)

1 — A conta especial denominada «conta de emi-
grantes em moeda estrangeira» € expressa em qualquer
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das moedas definidas por aviso do Banco de Portugal
e vigora pelos prazos de seis meses ou de um ano,
renovaveis.

2 — A abertura da conta em moeda estrangeira de-
pende da comprovagao, perante a instituigdo de crédito
respectiva, de que o interessado ¢ emigrante ou equipa-
rado ou deixou de o ser ha menos de seis meses, de-
pendendo também dessa comprovagao, a fazer anual-
mente, as renovagOes da mesma conta.

3 — Os valores com que a referida conta pode ser
aberta e creditada, a sua movimentagdo e bem assim
as respectivas taxas de juro serdo determinados em
portaria do Ministro das Finangas, ouvido o Banco de
Portugal.

CAPITULO 1V

Contas acessiveis a residentes

Artigo 11.°
(Caracterizagcdo da conta)

1 — Os emigrantes ou equiparados podem também
abrir qualquer conta, expressa em escudos, nas demais
condigcOes das contas de residentes.

2 — A mencionada conta pode ser creditada com
quaisquer fundos.

CAPITULO V
Disposi¢goes comuns

Artigo 12.°
(Movimentagao)

1 — Nio sdo permitidos quaisquer movimentos en-
tre contas especiais de titulares diferentes, excepto
entre as contas a que se refere o artigo anterior,

2 — Mediante portaria do Ministro das Finangas,
ouvido o Banco de Portugal, poderd ser definido o
regime da movimentagao de fundos cntre as contas
especiais reguladas neste diploma ¢ pertencentes ao
mesmo titular, quer as existentes numa sé instituicdo
depositaria quer em diversas instituigOes.

Artigo 13.°
{Titularidade e movimentagéo)

1 — As contas especiais reguladas neste diploma
podem ser contituladas apenas pelo cOnjuge do emi-
grante ou equiparado.

2 — Os titulares das contas especiais reguladas
neste decreto-lei podem autorizar pessoas residentes em
territério nacional a movimenti-las, mas apenas a
débito.

Artigo 14.°

(Mudangca da qualidade de emigrante ou equiparado)

1 — A mudan¢a de qualidade do titular de contas
reguladas neste diploma que de emigrante passe a equi-
parado a emigrante, ou vice-versa, nido determina a
extingdo das mesmas contas, desde que a aquisicdo da

nova qualidade se verifique menos de seis meses apds
a perda efectiva da qualidade anterior.

2 — Existindo j4 na mesma instituigdo de crédito
prova da qualidade de emigrante ou equiparado, pro-
duzida h4d menos de seis meses, dispensa-sc o cumpri-
mento do que estabelecem os artigos 4., n.° 2, 7.9,
n® 1, e 10° n° 2.

CAPITULO VI

Regime cambial

Artigo 15.°
(Abertura de contas)

1 — Nio carece de prévia autorizagdo do Banco de
Portugal a abertura de qualquer das contas de depdsito
reguladas neste diploma.

2 — As instituices depositarias incumbe a certifi-
cacdo do cumprimento de cada um dos requisitos da
abertura e da renovagao das mencionadas contas, sem
prejuizo da responsabilidade, criminal ou outra, dos
depositantes conexa com erréneas informagbes presta-
das para o efeito.

Artigo 16.°
{Movimentacéo das contas)

{ — A movimentacdo, a crédito, de cada uma das
contas especiais reguladas no presente decreto-lei ndo
depende de qualquer autorizacao prévia, desde que
sejam observados os atinentes condicionalismos pre-
vistos neste diploma.

2 — A movimentagao, a débilo, das mesmas contas
rege-se em fungdo do disposto no artigo seguinte.

Artigo 17.°
(Operagdes realizadas por débito das contas)

1 — A aquisigdo e construgao de imdveis ou a rea-
lizacdo de benfeitorias comprovadamente feitas por
débito de qualquer das contas especiais reguladas neste
diploma, bem como os movimentos a que se reporta
o artigo 13.°, ndo carecem de qualquer autorizagdo do
Banco de Portugal.

2 — Sao igualmente livres os movimentos a débito
das contas reguladas neste diploma, para realizagdo de
despesas no Pais, bem como a transferéncia para o ex-
terior da totalidade ou de parte do saldo das contas
em moeda estrangeira, das contas poupanga-emigrante,
devendo, neste dltimo caso, efectuar-se a conversdao
em moeda estrangeira ao cambio do dia da transfe-
réncia.

3 — As transferéncias para o exterior, a que alude
o nimero anterior, deixam de ser livres quando o ti-
tular da conta seja residente em territério nacional
ou tenha perdido a qualidade de emigrante ou equi-
parado.

Artigo 18°
(Operacdes feitas com outros recursos)

Quando, além da utilizagao do saldo das contas,
as operagdes a que aludem os n.** 1 e 2 do artigo pre-
cedente sejam financiadas com recurso ao crédito
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bancéario, devidamente comprovado, ndo é exigida
qualquer autoriza¢do prévia do Banco de Portugul ¢
podem celebrar-se 0s respectivos actos notariais ou de
registo sem a transcri¢do dos instrumentos de autoriza-
¢do que de outro modo fossem exigiveis.

CAPITULO VI
Disposicdes finais
Artigo 19.°
{(Ambito de aplicagido)

O regime da abertura de contas especiais de dep6-
sito, bem como o da concessao de empréstimos estabe-
lecidos pelo presente diploma, s6 se aplica relativa-
mente as operagdes de depésito ou de crédito efectua-
das depois da data da entrada em vigor deste decreto-
-lei.

Artigo 20.°
{Regime transitério)

As contas poupanga-crédito ja abertas & data da en-
trada em vigor deste diploma, logo que se verifique
qualquer levantamento ou, 0 mais tardar, no préximo
vencimento do respectivo prémio, devem ser converti-
das em contas poupanga-emigrante nos termos do ar-
tigo 4.°, n.° 1, entendendo-se, na falta de outra mani-
festac@o de vontade do titular, que este opta pelo prazo
de 181 dias.

Artigo 21.°
(Revogagdes)

Ficam revogados:

a) O Decreto-Lei n.® 540/76, de 9 de Julho,
excepto quanto ao disposto no seu artigo 7.°,
na redacgdo que lhe foi dada pela Lei
n. 21-B/77, de 9 de Abril;

b) O Decreto-Lei n.® 729-H/75, de 22 de De-
zembro;

¢) O Decreto-Lei n.® 75-C/77, de 28 de Feve-
reiro.

Artigo 22°
(Entrada em vigor)

Este diploma entra em vigor no dia imediato ao
da sua publicagdo.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 15 de
Maio de 1986.— Anibal Anténio Cavaco Silva—
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Pedro José Rodrigues
Pires de Miranda.

Promulgado em 9 de Junho de 1986.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 12 de Junho de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Decreto-Lei n.° 140-B/86
de 14 de Junho

Os estabelecimentos prisionais ndao sao mais um
local de expiagdo de penas; a sociedade reclama hoje
deles um conjunto de tarefas que contribuam para a
ressocializagdo do delinquente. E, entretanto, Gbvio
que esse escopo apenas podera ser prosseguido se os
estabelecimentos prisionais forem dotados de meios
humanos e organicos com a adequada capacidade de
resposta. Tudo isto terd de ser concrctizado sem en-
fraquecimento de uma caracteristica fundamental: a
de que as regras de disciplina e de seguranga prisional
em caso algum poderdo ser secundarizadas.

Foi neste envolvimento que normas como a do ar-
tigo 104.° do Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de Setem-
bro (Lei Orgdnica da Direcgdo-Geral dos Servigos
Prisionais), determinaram residéncia obrigatéria junto
dos estabelecimentos prisionais dos directores, adjun-
tos, chefes de reparti¢ao, chefes de secgdo, enfermei-
ros, cozinheiros, electricistas e pessoal de vigildn-
cia. O n.° 2 do preceito prevé, ainda, que o Ministro
da Justiga possa, sob proposta fundamentada do di-
rector-geral dos Servigos Prisionais, determinar a obri-
gatoriedade da residéncia junto dos estabelecimentos
de outros funcionarios, além dos ja referidos.

Sendo impecavelmente certo, tem esbarrado tal re-
gime com uma realidade de dificil superacdo: nio
existem neste momento condigdes para que o Estado
possa fornecer casa aos seus funciondrios ou mesmo
instalagao individual nos préprios estabelecimentos.
A ampliagdo dos bairros dos funciondrios ficou-se, nos
altimos anos, quase que numa vontade politica, afir-
mada, por exemplo, no despacho do Ministro da Jus-
tica n.° 22/78, de 10 de Qutubro. E isso pela evi-
dente imperatividade de reduzir novos encargos finan-
ceiros.

E se ¢ certo que a vontade politica se mantém, e
poderd, ao que se cré, ter em breve gradual concre-
tizagdo, ndo menos certo é que, entretanto, se verifica
uma disparidade no &mbito de uma mesma carreira
funcional: uma parte dos funcionirios dispde de casa
fornecida pelo Estado ou de instalagio individual no
préprio estabelecimento em que presta servico e outra
parte, ao invés, ndo beneficia desse condicionalismo.

Trata-se, pois, em boa verdade, de um regime objec-
tivamente discriminatério.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do
n° 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°— 1 — E atribuido aos funcionérios cuja
residéncia obrigatéria junto dos estabelecimentos pri-
sionais resulte da aplicagdo do artigo 104.° do Decreto-
-Lei n.° 268/81, de 16 de Setembro, um subsidio de
renda de casa cquivalente a 15 % do seu vencimento
base.

2 — O regime previsto no niimero anterior ndo se
aplica aos funciondrios que disponham de casa for-
necida pelo Estado ou de alojamento no interior do
préprio estabelecimento prisional.

Art. 2.° A Direcgio-Geral dos Servigos Prisionais
procederd ao estudo ¢ inventariagdo das situacdes exis-
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tentes ¢ & sua actua'izagdo, em ordem a efectiva apli-
cagio do regime do presente diploma.

Art. 3. Q dircito ao subsidio reporta-se a cada um
dos doze meses do ano ¢ serd processado mensal-
mente.

Art. 4.° Os encargos resultantes da aplicagdo deste
diploma scrio suportados pelas verbas administradas
pelo Gabinete de Gestiio Financeira do Ministério da
Justiga.

Art. 5° O presente diploma entrard em vigor no
primeiro dia do més imediato ao da sua publicag@o.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 15
de Maio de 1986. — Anibal Antdénio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Mdrio Ferreira Bastos
Raposo.

Promulgado em 9 de Junho de 1986.
Publique-se.
O Presidente da Repub.ica, MARIO SOARES.
Referendado em 12 de Junho de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 140-C/86
de 14 de Junho

A contratagdo por parte dos servigos publicos de
profissionais em regime de simples prestagdo de ser-
vico restringe tal modalidade a execugdo de tarefas
com caracter excepcional e duragdo limitada, pois nao
podem cxceder o prazo contratual inicialmente esta-
belecido.

Por outro lado, o regime de avenga estabelece a
fixagao de uma remuneragdo certa mensal, o que, no
caso de variagdgo do naimero dos servigos prestados
— a efectuar mediante escala —, ndo se coaduna com
esta modalidade.

O funcionamento permanente do Centro de Infor-
magdo Antivenenos do Instituto Nacional de Emer-
géncia Médica, de indiscutivel interesse publico, asse-
gurado por escalas de médicos especializados, exige
um enquadramento juridico préprio para essa situagao
especifica.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n. 1 do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° O Instituto Nacional de Emergéncia M¢-
dica (INEM) pode contratar os médicos indispensaveis
para assegurar o funcionamento permanente do Centro
de Informag&o Antivenenos.

Art. 2°—1—0O regime de trabalho serd o de
prestacio de servigo, a tempo parcial, e por periodo
indeterminado, ndo conferindo em caso algum a qua-
lidade de agente. ’

2 — Os contratos fixardo as condigdes dessa pres-
tacio, sendo os periodos de trabalho adaptados as ne-
cessidades do Centro.

Art. 3°—1— A remuneragdo serd calculada na
base do vencimento/hora das letras de vencimento de
assistente hospitalar.

2 — A remuneragdo do trabatho nocturno, em dias
de descanso e feriados, serd acrescida das percenta-
gens cstabelecidas na legislag@o aplicdvel nesta matéria
ao pessoal médico hospitalar.

Art. 4.° Os contratos celebrados nos termos do pre-
sente diploma poderdo ser rescindidos por qualquer
das partes sem direito a indemnizagio, com aviso
prévio de 30 dias, salvo motivo imperioso que obrigue
a rescisao imediata.

Art. 5° Consideram-se regularizadas as aquisi¢des
de servico efectuadas pelo Centro desde a data de en-
trada em vigor do Estatuto do INEM.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 15
de Maio dc 1986. — Anibal Anténio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Maria Leonor Couceiro
Pizarro Beleza de Mendonca Tavares.

Promulgado em 5 de Junho de 1986.
Publique-se.
O Presidente da Repitibiica, MARIO SOARES.
Referendado em 12 de Junho de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DO TRABALHO E SEGURANCA SOCIAL

Decreto-Lei n.° 140-D/86
de 14 de Junho

1 — O Programa do X Governo Constitucional, a
par de outras medidas relacionadas com o financia-
mento do sistema de seguranga social, prevé expressa-
mente a «criagdo da taxa social (nica, com unificagao
dos descontos para a Seguranga Social ¢ o Fundo dc
Desemprego».

2 — Com o presente diploma, ao mesmo tempo que
se dd execugdo a um imperativo daquele Programa,
criam-se as condigdes legais para a concretizagdo de
um vasto conjunto de objectivos, comportando uns
incidéncias positivas de ordem mais vasta, scndo outros
destinados a produzir efeitos cuja relevancia se projecta
mais especificamente em relagdo ao sistema dc segu-
ranca social e seus beneficidrios e contribuintes.

3 —De entre as incidéncias positivas de ordem
geral, sdo de destacar:

a) A racionalizagio ¢ a simplificagdo de procedi-
mentos no relacionamento reciproco entre a
Administragdo e o puiblico em geral;

b) A reducdo de custos unitdrios nas cmpresas
contribuintes da Seguranga Social, combinan-
do-se, assim, as vantagens que de tal facto
resultam directamente para as empresas com
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as que indirectamente decorrem de mais este
factor de ataque a inflagdo;

¢) O contributo compensatério que a redugao
de custos administrativos proporciona aos con-
tribuintes face ao esforgo adicional que possa
resultar da entrada em vigor do imposto so-

bre o valor acrescentado;

d) A criagdo de condiges favorecedoras de um
aumento de rendimento disponivel por parte
dos trabalhadores em geral, devido &s medidas
de desagravamento contributivo ora instituidas
¢ a articular com outras medidas de desagra-
vamento fiscal a implantar.

4 — De entre os efeitos mais relevantes a colher da
execugdo do presente diploma no que se refere ao
sistema de seguranga social e respectivos beneficidrios
e contribuintes, sdo de realgar:

a) O facto de se ter adoptado como base de inci-
déncia da taxa tnica a que é aplicdvel 3 Se-
guranga Social, decorrendo esta opgdo da cir-
cunstincia de ser aquela base que serve de
calculo das prestagdes pecuniérias substitutivas
de salérios;

b) A unificagdo, no 4mbito do sistema de segu-
ranga social, dos mecanismos de cobranca,
liquidagdo e gestdo das contribuigGes, evitando
paralelamente os inconvenientes que resuitam
de diferentes comandos normativos e proce-
dimentos operativos aplicdveis a arrecadagdo
de contribui¢Ges para a Seguranga Social, por
um lado, e a liquidagdo de quotizagdes para
o Fundo de Desemprego, por outro;

¢) A significativa economia e melhoria do apro-
veitamento de recursos do sector da Seguranga
Social;

d) A aprecidvel redugdo de custos nas empresas
contribuintes, as quais passam a beneficiar
ainda de efeitos de simplificagdo administra-
tiva, incluindo os que se referem a possibili-
dade de pagamento das contribuigdes devidas
~a Seguranga Social com base em suporte in-
formético;

e) A redugdo de 1 % (respeitando 0,5 % aos tra-
balhadores e 0,5 % as entidades patronais) na
taxa de quotiza¢bes devidas para o Fundo de
Desemprego que eram vigentes até A entrada
em vigor do presente diploma;

f) Deixam de se considerar remuneragdes, para os
efeitos previstos no presente diploma, os abo-
nos para falhas e bem assim as quantias pagas
aos trabalhadores em cumprimento de acordos
de cessagdo de contratos de trabalho, bem
como as prestagdes relativas a alimentagio;

8) A redugio global de encargos para os trabalha-
dores ndo subordinados e rcspectivas empre-
sas que, em certas situagdes, estavam sujeitos
ao pagamento de quotizagGes para o Fundo
de Desemprego;

h) Estabelece-se uma redugdo global nas contri-
bui¢des devidas pela actividade da pesca arte-
sanal e pelas atribuigdes pecunidrias qualifi-
cadas de pré-reforma, correspondente a elimi-
nagdo da anterior incidéncia de quotizagdes
para 0 Fundo de Desemprego;

i) Passam a scr abrangidos pelos csquemas de
prestacdo social no desemprego certos grupos
de trabalhadores que, pelo respectivo estatuto,
sdo abrangidos pelo regime de seguranga social
da fungdo publica e que, embora sujeitos ao
pagamento de quotizagdes para o Fundo de
Desemprego, ndo beneficiuvam daquela pro-
tecgao.

5 — A l6gica subjacente & medida ora tomada, com-
binada com a que norteia as finalidades bésicas de
qualquer sistema de seguranga social, conduz a que se
reconhega caricter desajustado & manutengio de certo
tipo de isengdes que tém vigorado nas contribuicdes
para o Fundo de Desemprego. Entendeu-se, por isso,
nao fazer recair sobre o sistema de seguranga social as
incidéncias decorrentes de condicionalismos especificos
que tém rodeado certas empresas.

6 — Contudo, e porque se entendeu que a elimi-
nagdo imediata da totalidade das isen¢des em vigor
seria susceptivel de determinar efeitos particularmente
gravosos em determinados casos, oplou-se por manter
algumas delas, observadas que sejam certas condicdes,
limitando-se o seu dmbito a situagdes cujo controle se
tem por satisfatério.

7 — Por ultimo, refere-se que as solucdes encontra-
das, nos termos do Decreto-Lei n.® 40/85, de 4 de
Margo, para o financiamento do Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional sdo as que melhor s¢ ajustam
a economia do presente diploma, mas principalmente
ao objectivo de fundo que com ele se pretende con-
cretizar.

8 — No uso da autorizagdo concedida pela Lei
n.° 9/86, de 30 de Abril, o Governo decreta, nos ter-
mos da alinea b) do n.° 1 do artigo 201.° da Constitui-
¢80, O seguinte:

Artigo 1.°— 1 — As taxas de contribuigoes a pagar
pelos trabalhadores e pelas entidades patronais, a que
se refere o artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 29/77, de 20 de
Janeiro, s@o fixadas, respectivamente, em 11 % e 24 %
das remuneragSes por trabalho prestado.

2 — O disposto no ndmero anterior abrange todos
os regimes ou esquemas de seguranga social em que
sejam aplicdveis as taxas de contribuigdes do regime
geral de seguranga social aos trabalhadores por conta
de outrem.

Art. 2.° Mantém-se em vigor, nos termos da legis-
lagao aplicdvel, a taxa de 0,5 % prevista no artigo 2.°
do Decreto-Lei n.* 200/81, de 9 de Julho, destinada
ao financiamento do risco de doenga profissional, que
acresce, nos termos da legislagao aplicivel, as taxas
previstas neste diploma.

Art. 3.°— 1 — Nao sdo devidas as quotiza¢des ou
contribuigbes para o Fundo de Desemprego previstas
no Decreto-Lei n.° 45080, de 20 de junho de 1963,
a partir da entrada em vigor deste diploma, salvo as
respeitantes a perfodo antcrior, jd liquidadas ou por
liquidar.

2 — Mantém-se as quotizaghes para o Fundo de
Desemprego ja liquidadas, ou que o venham a ser, e
as multas e os juros de mora pela falta de cumprimento
das obrigagGes relativas a tais quotizagdes que se
reportem as remuneragdes por trabalho ou servicos
prestados até a entrada em vigor do presente diploma.

Art. 4° Mantém-se em 8 % ¢ 20,5 o das remune-
ragOes consideradas as taxas de contribuigdo de pes-
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soal de servico doméstico a que se refere o artigo 12.°
do Decrcto Regulamentar n.® 43/82, de 22 de Julho.

Art. 5 Mantém-se em 4 % ¢ 8 %% das remunera-
¢Oes consideradas as taxas de contribui¢des dos mem-
bros do clero ¢ associagdes religiosas a que se refere o
artigo 7.° do Decreto Regulamentar n.” 5/83, de 31 de
Janciro.

Art. 6.° S3o fixadas em i1 % ¢ 19 26 das remune-
ragoecs as taxas de contribuigdes a que se refere o n.” 1
do artigo 4. do Decreto Regulamentar n.® 57/83, de
24 de¢ Junho.

Art. 7.° Mantém-se em 7 % ¢ 14,6 9» das atribui-
¢Oes pecuniarias, qualificadas de préreformas, pagas
a partir da cntrada ¢em vigor do presente diploma, as
taxas das contribuicoes a que se referc o n.° 2 do
Despacho Normativo n.* 103/85, dc 23 de Setembro.

Art. 8.° Sdo fixadas em 3 % e 10,5 © das remune-
ragOes as taxas das contribui¢Ges devidas, respectiva-
mente, pelos trabalhadores e pelus entidades patronais
abrangidos pela Caixa de Abono de Familia dos Em-
pregados Bancdrios.

Art. 9" — 1 — Sdo acrescidas em 3 % ¢ 3,5 % das
remuncragOes as taxas das contribuigdes devidas, res-
pectivamente, pelos trabalhadores ¢ pela entidade pa-
tronal abrangidos pela Caixa de Previdéncia do Pessoal
da Companhia Portuguesa Rdadio Marconi.

2 — O pagamento do valor resultante do acréscimo
de contribuigOes, a que se refere o nidmero anterior,
serd efectuado por depdsito na Caixa Geral de Depd-
sitos a favor do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social.

Art. 10.° As taxas de contribuicdes fixadas neste
diploma incidem sobre as remuneragdes pagas por tra-
balho prestado a partir da entrada em vigor do pre-
sente diploma.

Art. 11.° Os trabalhadores a que se¢ referem os
artigos 8.° e 9.° t€m dircito s prestugdes de desem-
prego do regime geral de seguranca social nos termos
a regulamentar, tendo em atengdo o seu enquadra-
mento especifico.

Art. 12.°—1-—0Os contribuintes do regime geral
de seguranga social cuja actividade ndo tenha fim lucra-
tivo poderdo beneficiar da reducio da taxa de contri-
bui¢des sobre as remuneragdes por trabatho que thes
scja prestado a partir da entrada em vigor do presente
diploma, nos termos a regulamentar por portaria do
Ministro do Trabalho e Scguranga Social.

2 — Beneficiara da redugao da taxa de contribuigdes
para 8 9% o pessoal docente dos cstabelecimentos de
ensino enquadrados no sistema nacional de educagao.

Art. 13.° As entidades que beneficiarem de redugio
de taxa ou tiverem ao seu servico trabalhadores em
relagao aos quais, por cfecitos de redugao, fiquem a
praticar taxas diferentes deverdo apresentar folhas de
remuneracdes autonomizadas, contendo em cada uma
delas apcnas os trabalhadores em relagdo aos quais
pratiquem a mesma taxa, sob pena de serem devidas
contribui¢des pela mais elevada.

Art. 14° Deixam de ser considerados base de inci-
déncia contributiva:

a) Os abonos para falhas;

b) As quantias pagas aos trabalhadores em cum-
primento de acordos de cessagdo de contrato
de trabalho;

¢) Os valores dos subsidios das refei¢coes tomadas
em refeitérios e o das senhas de almogo nos
casos em que os trabalhadores nio disponham
de refeitérios.

Art. 15" — 1 — As folhas de remuneragdes que as
entidades patronais contribuintes estio obrigadas a en-
viar mensalmente as instituigdes de seguranca social
podem ser substituidas por suporte informdtico, nos
termos de acordo a celebrar para o efcito.

2 — Os contribuintes que optarem pelo sistema pre-
visto no nlmero anterior entregario, cm duplicado
¢ juntamente com o suporte magnéiico, uma folha re-
sumo de totais.

3 — O documento aludido no numcro anterior sera
autenticado por ambas as entidades intcrvenientes,
sendo o respectivo duplicado devolvido i entidade pa-
tronal contribuinte.

Art. 16.” — 1 — Para exccugido do regime previsio
no artigo anterior serd facultada uma microficha, lis-
tagem ou documento analogo, correspondente, na in-
tegra, ao suporte informadtico entregue.

2 — Cada entidade patronal fica obrigada a promo-
ver e facultar a consulta da microficha, listagem ou
documento andlogo por parte dos trabalhadores, du-
rante um periodo de 180 dias, a fim de os interessados
deduzirem reclamagbes contra cventuals erros  ou
inexactiddes.

Art. 17.°— 1 — Findo o prazce mencionado no ar-
tigo anterior, presume-se que o contetido da microficha,
listagem ou documento andlogo utilizado corresponde,
na integra, ao do suporte magnético a que respeita.

2 — A presungao prevista neste preceito nao pode
ser ilidida mediante prova em contririo,

3 — A adopgdo do regime previsto nos artigos 15.°
e 16.° do presente diploma impede a possibilidude de
deduzir impugnag¢des ao abrigo do estatuido na parte
final do artigo 368.° do Cédigo Civil.

Art. 18.° As contribuicdes pervistas neste decreto-lei
serdo pagas até ao dia 15 do mds scguinte iqucle em
que sdo devidas.

Art. 19.° Das contribuigdes arrccadadas por forga
do presente diploma constituirao receitas proprias do
Instituto do Emprego ¢ Formagao Profissional pelo me-
nos 5 % das mesmas.

Art. 20.° O presente decreto-lei aplica-sc iis Regides
Auténomas dos Agores ¢ da Madeira, com as adapta-
¢Oes que se vierem a revelar necessdrias.

Art. 21.° As taxas contributivas previstas neste di-
ploma nao englobam as contribuicoes destinadas a
fundos especiais de instituigbes de scguranga social.

Art. 22.° O presente diploma entra em vigor no
dia 1 de Outubro de 1986.

Visto e aprovado em Consetho de Ministros de 24 de
Abril de 1986.— Anibal Anténio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Luis Fernando Mira
Amaral.

Promulgado em 9 de Junho de 1936.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 12 de Junho de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

ASSEMBLEIA BEGFONAL

Decreto Legislativo Regional n.° 8/86/M

Lei Organica da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais

A nova estrutura do Governo Regional da Madeira,
aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 12/
84/M, de 12 de Novembro, veio introduzir significa-
tivas alteracbes na organica da generalidade das se-
cretarias regionais.

Esta realidade é particularmente notéria na Secre-
taria Regional dos Assuntos Sociais, néo tanto no que
respeita ao actual ambito das suas atribuigbes, mas
principalmente porque transitaram para a sua tutela
a quase totalidade dos servigos e organismos de uma
secretaria na altura extinta—a Secretaria Regional
do Trabalho.

Isto significa que a organica da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais se reparte hoje por dois diplo-
mas distintos, situagdo manifestamente insustentével,
por desajustada da realidade, tanto mais que se trata
de leis organicas integradas.

Ha, assim, que dotar a Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de uma nova lei orgénica, por forma
a permitir-lhe prosseguir uma politica eficaz nos domi-
nios do trabalho, emprego, salde e seguranga social.

Entrctanto, a experiéncia demonstra que o sistema
de leis organicas integradas, que vinha sendo utilizado
tanto na Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
como na Secretaria Regional do Trabalho, para além
de nio conferir maior eficdcia aos servigos, tem incon-
venientes de ordem véria, entre os quais se pode citar
o da sua desactualizagdo sempre que hd necessidade
de criar um novo organismo ou de mudar a tutela de
qualquer outro ja existente. E porque se pretende uma
administragdo regional auténoma cada vez mais mo-
derna ¢ dinamica, h4 que optar por um tipo de orga-
nizagdio que, sendo mais estdvel por um lado, ¢ mais
flexivel por outro. Mais estdvel no que concerne a
secretaria regional enquanto departamento governa-
mental. Mais flexivel no que respeita as mutagoes dos
servigos que a integram.

Por isso, que se¢ utilize agora a via das leis orgénicas
parcelares, ou seja, passam a ser dotados de orgdnicas
préprias, a aprovar por decreto regulamentar regional,
0s servicos e organismos cuja individualidade de atri-
buicoes € nivel de hierarquizagdo o justificam.

Aproveita-se para consagrar a forma como serd ex-
tinto o Gabinete Regional de Gestio do Fundo de
Desemprego, em consequéncia da publicagdo de legis-
lagdo de ambito nacional e incompativel com a sua
existéncia, designadamente o Decreto-Lei n.° 40/86,
de 4 de Margo.

Nestes termos:

A Assembleia Regional da Madcira, so ab:rigo da
alinea @) do artigo 229.° da Constitui¢ao, decrcta,
para valer como lci, o seguinte:

CAPITULO 1
Natureza e atribuicoes
Artigo 1.°

(Natureza)

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, desig-
nada no presente diploma abreviadamente por SRAS,
¢ o departamento governamental a que se refere a
alinea f) do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 12/84/M, de 12 de Novembro, ¢ cujas
atribuigdes, organica, funcionamento e pessoal cons-
tam dos artigos seguintes.

Artigo 2.°
(Atribuigdes)

S&o atribui¢des da SRAS definir e coordenar a poli-
tica regional nos dominios da satde, seguranga social,
trabalho e emprego.

Artigo 3.°
(Competéncias)

1.— A SRAS ¢ superiormente dirigida pelo Secre-
tério Regional dos Assuntos Sociais, ao qual sdo ge-
nericamente atribuidas as competéncias consignadas
neste diploma.

2 — Compete a0 Secretario Regional dos Assuntos
Sociais assegurar a representagdo a todos os niveis
da SRAS ¢ a realizagdo das atribuigbes inerentes.

3 — O Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais
pode, nos termos da lei, delegar competéncias em ti-
tulares de cargos de direcgdo e chefia.

CAPITULO II
Orgilos e servigos
Artigo 4.°
(Estrutura)

1 — A SRAS compreende:

a) Gabinete do Secretdrio Regional;

b) Direcgio Regional dos Hospitais;

¢) Direcgao Regional de Satde Piiblica;

d) Direcgdo Regional de Seguranga Social;

e) Direcgdo Regional do Trabalho;

f) Direcgio Regional do Emprego;

g) Inspecgdo Regional do Trabalho;

h) Gabinete Regional de Gestdo do Fundo de
Desemprego;

i) Escola de Enfermagem Pés-Basica da Madeira.
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2 — Entende-se por Gabinete do Secretdrio Regio-
nal, para este efeito, o conjunto de 6rgdos e servigos
que:

a) Tenham atribui¢cdes de apoio directo ac Se-
cretdrio Regional;

b) Pela sua reduzida dimensdo e individualidade
de atribui¢Ges néo justifiquem uma hierarqui-
¢do de grau superior nem a sua integracdo
em outros servigos ou organismos da SRAS.

3 — A Direcgdo Regional dos Hospitais integra o
Centro Hospitalar do Funchal.

4 — A natureza, atribui¢bes, orginica, funciona-
mento ¢ pessoal de cada um dos organismos ¢ servi-
¢os referidos no n.° 1 constardo de decreto regula-
mentar regional.

5 — A Direcgdo Regional de Sadde Piblica, a Di-
recgdo Regional de Seguranga Social e o Centro Hos-
pitalar do Funchal gozam de autonomia administrativa
e financeira.

CAPITULO 111
Pessoal
Artigo 5.°
(Quadros)

I — O pessoal dos quadros da SRAS € agrupado
em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;
¢) Pessoal técnico;

d) Pessoal técnico-profissional;
e) Pessoal administraivo;

/) Pessoal operdrio;

g) Pessoal auxiliar.

2 — Os quadros de pessoal da SRAS constardo de
mapas anexos aos diplomas referidos no n.° 4 do
artigo 4.°

3 — A composigdo dos quadros poders ser alterada,
quando as circunstincias o justifiquem, por portaria
conjunta do Presidente do Governo, do Secretdrio Re-
gional do Plano e do Secretdrio Regional dos Assuntos
Sociais.

Artigo 6.°
(Regime)

O regime aplicdvel ao pessoal da SRAS é, com
garantia dos direitos ji4 adquiridos, o genericamente
cstabelccido para os trabalhadores da administracio
regional auténoma, sem prejuizo do que venha a ser
determinado relativamente 2s carreiras de regime cs-
pecial.

Artigo 7.°
(Recrutamento e selecgao)

O recrutamento ¢ selecgdo do pessoal da SRAS ¢
efectuado em conformidade com as necessidades dos
servigos, nos termos do presente diploma e demais
legislagdo aplicdvel.

Artigo 8°
(Provimento)

1 — O provimento nos quadros da SRAS serd feito
por nomeagdo, a menos que outro seja o0 regime pre-
visto em legislagdo especial aplicdvel.

2 — O provimento por nomeagdo terd cardcter pro-
visério durante o periodo de um ano, findo o qual o
funciondrio serd nomeado definitivamente, se tiver re-
velado aptidoes para o lugar, ou exonerado, em caso
contrério.

Artigo 9.°
(Pessoal além dos quadros)

I — O Secretdrio Regional poderd autorizar que
seja contratado além dos quadros pessoal destinado
a ocorrer a necessidades eventuais ou cxtraordindrias
dos organismos e servigos da SRAS.

2 — O regime do pessoal contratado além dos qua-
dros serd o que estiver estabelecido na legislagao apli-
cavel,

Artigo 10°
(Mobilidade de pessoal)

A mobilidade de pessoal entre os servigos ¢ orga-
nismos da SRAS e entre cstes ¢ o exterior processa-se
nos termos da lei geral ¢ carece de autorizagio do
Sccretdrio Regional.

Artigo 11.°

(Contrato de prestagdo de servigos)

I — A realizagdo de estudos, inquéritos, sindican-
cias e outros trabalhos de cardcter eventual podera
ser confiada, mediante contrato, a entidades nacionais
ou estrangeiras, individuais ou colcctivas, estranhas
a0 servigo.

2 — O contrato referido no nuimero anterior sera
reduzido a escrito e nele fixadas as condigSes de pres-
tagdo dos servigos e respectiva duragio.

3 — O exercicio das actividades previstas no n.° 1

nao confere, por si, a qualidade de agente administra-
tivo.

Artigo 12.°
(Comissdes e grupos de trabalho)

Para o estudo de problemas especificos poderdo ser
constituidos comissdes ou grupos de trabalho, cuja
composicdo, mandato, funcionamento e demais con-
digbes serdo estabelecidos em despacho do Secrctirio
Regional.

CAPITULO 1V
Disposigoes transitérias ¢ finais

Artigo 13.°

(Extingio do Gabinete Regional de Gestdo
do Fundo de Desemprego)

I — O Gabinete Regional de Gestio do Fundo de
Desemprego (GRGFD), criado pelo Decreto Regional
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n° 9/80/M, de 21 de Agosto, é extinto a partir do
dia 1 de Janeiro de 1987.

2 — O pessoal ao servico do GRGFD serd integrado,
com manuten¢ao de todos os seus direitos, em ser-
vigos da administragdo regional auténoma, designada-
mente nos dependentes da SRAS.

3— O disposto no nimero anterior nido prejudica
« integragdo em servigos dependentes da administragao
central, nos termos do Decreto-Lei n.° 40/86, de 4
de Margo.

4 — A integragdo nos termos do n° 2 serd feita
por lista nominativa aprovada pelo Presidente do Go-
verno, Secretario Regional do Plano, Secrctario Re-
gional dos Assuntos Sociais ¢ secretdrios regionais in-
teressados, com dispensa de quaisquer formalidades
legais, com excepgdo do visto da Comissdo Distrital de
Contas ¢ da publicagdo no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, sendo os quadros de pessoal
dos respectivos organismos alargados em conformi-
dade.

5 — Os bens patrimoniais do GRGFD serdo afec-
tados, por despacho do Secretirio Regional dos Assun-
tos Sociais, a organismos e servicos dependentes da
SRAS.

6 — Os créditos e demais direitos ¢ deveres afectos
ao GRGFD passam para a titularidade da Direcgao
Regional de Seguranga Social.

Artigo 14.°
(Vigéncla)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo.

Artigo 15.°
(Norma revogatdria)

Apbs a entrada em vigor dos diplomas referidos no
n° 4 do artigo 4.° deste decreto legislativo regional
ficam revogados o Decreto Regional n.° 13/81/M, de
23 de Junho, e o Decreto Regulamentar Regional
n.° 2/81/M, de 26 de Fevereiro, bem como a respec-
tiva legislagao complementar.

Aprovado em sessdo plendria em 29 de Abril
de 1986.

O Presidente da Assembleia Regional da Madeira,
Jorge Nélio Praxedes Ferraz Mendonga.

Assinado em 26 de Maio de 1986.
Publique-se.

O Ministro da Repiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.

Decreto Legislativo Regional n.° 9/86/M
Formacéo profissional em regime de sprendizagom

Considerando que pelo Decreto-Lei n.° 102/84, de
29 de Margo, foi instituido o regime jurfdico de for-
magdo profissional em regime de aprendizagem;

Considerando que importa adaptar aquele diploma
as especificidades préprias da Regido Auténoma;

Considerando, por fim, o disposto no artigo 39.°
do Decreto-Lei n.° 102/84, de 29 de Margo:

Nos termos da alinea «) do artigo 229.° da Consti-
tuigio e da alinea b) do artigo 22.° do Decreto-Lei
n° 318-D/76, de 30 de Abril, a Assembleia Regional
da Madeira decreta, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1° Aplica-se, pelo presente diploma, a Re-
gido Auténoma da Madeira o Decreto-Lei n.® 102/84,
de 29 de Margo, com as alteragoes e adaptagbes cons-
tantes dos artigos seguintes.

Art. 2° As competéncias atribuidas ao Instituto
do Emprego e Formagdo Profissional sao exercidas,
na Regido, pela Secretaria Regional da Educagao;
as do centro de emprego, pela Direcgio de Servigos
de Formagdo Profissional da Secretaria Regional da
Educagdo; as do Gabinete de Gestao do Fundo de
Desemprego, pelo correspondente servigo da Secreta-
ria Regional dos Assuntos Sociais.

Art. 3.° As competéncias atribuidas ao Ministério
do Trabalho e Seguranga Social ¢ ao Ministério da
Educacdo nos artigos 8.°, 9.°, 11.° ¢ 23.° s@o exerci-
das, na Regido, pela Secretaria Regional da Educac@o
¢ as dos artigos 25.° e 35.° pela Secretaria Regional
da Educagdo, em articulagio com a Secretaria Re-
gional dos Assuntos Sociais, secmpre que tal se jus-
tifique.

Art. 4.° As competéncias atribuidas aos Ministérios
da Educagdo, do Trabalho e Seguranga Social e da
Inddstria e Energia no artigo 33.° sdo exercidas, na
Regido, pelas Secretarias Regionais da Educagdo, dos
Assuntos Sociais ¢ da Economia.

Art. 5.° Os ecncargos atribuidos aos Ministérios do
Trabalho e Seguranga Social, da Educagdo e da In-
dastria e Energia no artigo 34.° sdo, na Regiao, da
responsabilidade das Sccretarias Regionais da Educa-
¢ao, dos Assuntos Sociais ¢ da Economia.

Art. 6.° Os artigos 4.° e 5.° do referido diploma
legal passardo a ter a redacgdo scguinte:

Art, 40— 1 — e

2 — Quando a inscrigdo tiver lugar em camara
municipal, em centro de emprego ou cmpresa,
devera a ficha respectiva ser enviada a Direccao
de Servicos de Formagdo Profissional da Secre-
taria Regional da Educagao.

3 — Ap6s inscrigdo, deverdo os candidatos, na
medida do possivel, beneficiar de um processo
de orientag@o profissional sob a responsabilidade
da Secretaria Regional da Educagao.

Art. 5 — 1 — o

2 — Quando a inscrigao tiver lugar no centro
de emprego, na cAmara municipal ou na asso-
ciagdo patronal, deverd a ficha respectiva ser
enviada para a Direcgiio de Servicos de Forma-
¢do Profissional da Secretaria Regional da Edu-
cagao.

3 — A Direccdo de Servigos de Formacao Pro-
fissional darad publicidade & lista de empresas
qualificadas para formar aprendizes, bem como
aos cursos de aprendizagem a desenvolver em
cada ano.

Art. 72— 1 —F criada uma Comissdo Regional
de Aprendizagem na Regiao Auténoma da Madeira,
que integrard os scguintes elementos: dois represen-
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tantes da Sccretaria Regional da Educagdo, um dos
quais presidira; um representante da Secretaria Re-
gional dos Assuntos Sociais; um representante da
Dircccao Regional da Administragdo Pdblica; um re-
presentante da Sccretaria Regional da Economia; dois
representantes das associagbes patronais, e dois repre-
sentantes das associagdes sindicais.

2 — As competéneias ¢ modo de funcionamento da
Comissao constardo de um regulamento a aprovar por
resolugdo do Consclho do Governo Regional, por pro-
posta do Sccretdrio Regional da Educacao.

Aprovado cm sessao plendria de 24 de Abril
de 1986.

O Presidente da Assemblcia Regional da Madeira,
Jorge Nélio Praxedes Ferraz Mendonga.

Assinado em 26 de Maio de 1986.

O Ministro da Repiiblica para a Regiio Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.

Decreio Legislativo Regional n.° 10/86/M

Medidas de integracdo das edificacies no amhbiente

Considerando que a defesa da paisagem madeirense
constitui objecto primordial para o futuro econémico
e para a qualidade de vida da populagdo do arqui-
pélago;

Considerando que, infelizmente, algumas pessoas,
ao contrdrio da maioria, persistem em ignorar os de-
veres para com a comunidude a que todos nés per-
tencemos;

Considerando que desde hd muito se impde a ne-
cessidade de intervengdo dos organismos piiblicos no
sentido de garantir as cdificagdes urbanas ¢ rurais
um minimo de condigdes ecstéticas, obrigando ao res-
peito pclo ambiente local e pela integragdo paisa-
gistica;

Considerando que a existéncia e, de certo modo, a
proliferagido de edificios cujas fachadas se encontram
despidas de qualquer pintura ou tratamento contribuem
fortemente para a desarmonia da paisagem c¢ do am-
biente;

Considerando a deterioragdo que se verifica na fa-
chada de vérias cdificagdes:

A Assembleia Regional da Madeira, ao abrigo das
alineas a) ¢ b) do artigo 229.° da Constitui¢do, de-
termina, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO I

Artigo 1.° As construgdes, em zonas urbanas ou
rurais, seja qual for a natureza ou fim a que se des-
tinem, deverdo ser delincadas, executadas e mantidas
de forma que contribuam para a dignificacdo e valo-
rizagdo cstética do conjunto em que venham a inte-
grar-se, asscgurando, de modo duradouro, as condigdes
de estética mais adequadas 2 integracio ambiental, sem
comprometerem, pela aparéncia, o aspecto das povoa-
¢des ou 4 beleza da paisagem.

Art. 2. — 1 — Os pedidos de licenga para execucgio
de obras, a apresentar s respectivas cAmaras munici-
pais, serdo obrigatoriamente acompanhados de estudo
cromdtico definindo as cores e os materiais a utilizar
nos acabamentos exteriores e cobertura.

2 — O estudo cromético dever4d visar a perfeita in-
tegragao paisagistica do edificic e empregar, preferen-
cialmente, as cores tradicionais.

3—E nula ¢ dc nenhum efeito a deliberagio ca-
mardria que autorize o licenciamento de obras sem
chservancia do disposto no n.° 1.

Art. 3.°— 1 —E proibida a utilizagdgo de azulejos
€ mosaicos no revestimento exterior dos edificios.

2 — Salvo caso de valor cultural reconhecido, nos
prédios com revestimento cxterior em azulejos, veri-
ficando-se a necessidade de substituicio destes em
quantidade importante, é obrigatéria a passagem para
acabamento a pintura na sua totalidade.

Art. 4.° E proibida a utilizagdo de aluminio na cor
natural e em cores de tonalidades nao tradicionais
no cxterior dos edificios, nomeadamente em caixilha-
rias, lapa-sdis, portdes e gradeamentos.

Art. 5.°— 1 — Os telhados das edificagdes deverdo
ser em telha na cor da argila tradicional ou em ma-
teriais cujo acabamento garanta tonalidades idénticas.

2 — Nas pequenas construgdes de apoio rural que
ndo tenham a cobertura tradicional em restolho, o
uso do zinco ou outros materiais € condicionado a
obrigatoriedade da sua pintura nos tons definidos no
nimero anterior.

Art. 6. Em casos excepcionais, devidamente fun-
damentados por razdes de opgdo arquitectdnica ¢ sem
que se desrespeitem os principios do artigo 1.°, pode-
rdo admitir-se alteragdes as prescrigdes dos artigos 3.°,
4. e 5.° Nesses casos, os projectos serdo obrigatoria-
mente submetidos a apreciagdo dos servigos compe-
tentes do Governo Regional ¢ condicionados ao seu
parecer vinculativo.

CAPITULO II

Art. 7.°— 1 — A Direcg¢do Regional de Habitagio,
Urbanismo e¢ Ambiente (DRHUA), em colaboracio
com 0s municipios, procederd a um levantamento, a
actualizar periodicamente, de todos os edificios ainda
por pintar e notificard de seguida os respectivos pro-
prietdrios para que procedam & sua pintura num prazo
de 180 dias, prorrogaveis por igual periodo nos casos
devidamente justificados.

2 — O mesmo procedimento serd adoptado em re-
lagdo aos edificios cujo estado exterior venha consti-
tuindo um atentado a qualidade, higiene ou harmonia
do ambiente,

Art. 8— 1 — O incumprimento do contetido da
notificagdo referida no artigo anterior constitui con-
tra-ordenagdo punivel com a coima de 10000§ a
100 000§$.

2 — E competente para aplicar as coimas referidas
no ntmero anterior o Secretdrio Regional do Equipa-
mento Social.

3 — O produto das coimas reverte para a Regido
e para as autarquias onde se verifique a infrac¢do na
percentagem de 50 % para cada uma.

4 — O Governo Regional, através do departamento
competente, pode substituir-se ao proprietdrio e, a ex-
pensas deste, executar os trabalhos, ressarcindo-se dos
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respectivos custos através dos meios legais de cobranga O Presidente da Assembleia Regional da Madeira,
coerciva. Jorge Nélio Praxedes Ferraz Mendonga.

Art. 9.° O presente diploma entra em vigor 30 dias . .
apés a sua publicagao. Assinado em 12 de Maio dc 1986.
O Ministro da Repiiblica para a Regido Auténoma

Aprovado em sessdo plendria de 7 de Maio
da Madeira, Lino Dias Miguel.

de 1986.

Depésito legal n* 8814/85
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