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Componentes de formação

(1)

Área de competência

(2)

Unidade de formação

(3)

Tempo de trabalho 
(horas)

ECTS

(6)
Total
(4)

Contacto
(5)

(4) (5) (6)

Geral e Científica . . . . . . Língua materna  . . . . . . . . . . . . . Língua Portuguesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3
Línguas e literaturas estrangeiras Língua Inglesa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3

Subtotal . . . . . 225 150 9

Tecnológica  . . . . . . . . . . Gestão e administração  . . . . . . . Empresa — Estrutura e Funções  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Gestão Contabilística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Gestão Comercial e Aprovisionamento . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5

Ciências informáticas. . . . . . . . . Aplicações de Gestão de Empresas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Aplicações de Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Aplicações de Gestão Contabilística/Financeira  . . . . . . . . . 37 25 1,5
Aplicações de Gestão Comercial e Aprovisionamento  . . . . 37 25 1,5
Componentes Físicas de um Sistema Informático . . . . . . . . 37 25 1,5
Componentes Físicas numa Rede de Dados  . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Avaliação de Necessidades de Equipamento e de Redes numa 

Organização.
37 25 1,5

Montagem e Configuração de Sistemas Informáticos e de Redes 37 25 1,5
Avaliação de Necessidades de Programas e Instalação de 

Software numa Organização.
37 25 1,5

Instalação e Gestão de Sistemas Operativos de Redes  . . . . 37 25 1,5
Gestão e Manipulação Avançada de Aplicações Informáticas 

de Processamento de Texto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
37 25 1,5

Gestão e Manipulação Avançada de Aplicações Informáticas 
de Folha de Cálculo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

37 25 1,5

Introdução aos Sistemas de Informação  . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Análise de Sistemas e Estruturação de Bases de Dados  . . . 37 25 1,5
Metodologias de Análise e Desenvolvimento de Sistemas 37 25 1,5
Criação de Estrutura de Base de Dados em SQL. . . . . . . . . 37 25 1,5
Programação em SQL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Tecnologias de Acesso a Base de Dados  . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Disponibilização de Conteúdos na Web. . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3
Programação — Algoritmos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Controlo num Programa Informático. . . . . . . 37 25 1,5
Programação Estruturada e Tipos de Dados  . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Dados Estáticas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Dados Compostas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Dados Dinâmicas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Introdução à Programação Orientada a Objetos  . . . . . . . . . 37 25 1,5
Programação Orientada a Objetos — Aprofundamento  . . . 75 50 3

Subtotal . . . . . 1 260 850 50

Em Contexto de Trabalho Formação Prática em Contexto de Trabalho  . . . . . . . . . . . . 400 400 16

Total. . . . . . . . 1 885 1 400 75

 Notas
Na coluna (4) indicam -se as horas totais de trabalho, de acordo com a definição constante do Decreto -Lei n.º 42/2005, de 22 de fevereiro.
Na coluna (5) indicam -se as horas de contacto, de acordo com a definição constante da alínea d) do artigo 2.º e do n.º 1 do artigo 15.º do Decreto-

-Lei n.º 88/2006, de 23 de maio.
Na coluna (6) indicam -se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferência e acumu-

lação de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto -Lei n.º 42/2005, de 22 de fevereiro»

deve ler -se
«8 — Plano de formação: 

Componentes de formação

(1)

Área de competência

(2)

Unidade de formação

(3)

Tempo de trabalho 
(horas)

ECTS

(6)
Total
(4)

Contacto
(5)

Geral e Científica . . . . . . Língua materna  . . . . . . . . . . . . . Língua Portuguesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3
Línguas e literaturas estrangeiras Língua Inglesa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3

Subtotal . . . . . 225 150 9

 Gabinete da Secretária de Estado do Ensino Básico e Secundário
Declaração de retificação n.º 592/2012

Por ter saído com inexatidão, rectifica -se o despacho n.º 10819/2011, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 168, de 1 de setembro, 
que cria o curso de especialização tecnológica em Aplicações Informáticas de Gestão, proposto pelo IPTL — Instituto Profissional de Transportes 
e Logística da Madeira, pelo que onde se lê:

«8 — Plano de Formação: 
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Componentes de formação

(1)

Área de competência

(2)

Unidade de formação

(3)

Tempo de trabalho 
(horas)

ECTS

(6)
Total
(4)

Contacto
(5)

Tecnológica  . . . . . . . . . . Gestão e administração  . . . . . . . Empresa — Estrutura e Funções  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  37 25 1,5
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Gestão Contabilística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Gestão Comercial e Aprovisionamento . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5

Ciências informáticas. . . . . . . . . Aplicações de Gestão de Empresas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Aplicações de Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Aplicações de Gestão Contabilística/Financeira  . . . . . . . . . 37 25 1,5
Aplicações de Gestão Comercial e Aprovisionamento  . . . . 37 25 1,5
Componentes Físicas de um Sistema Informático . . . . . . . . 37 25 1,5
Componentes Físicas numa Rede de Dados  . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Avaliação de Necessidades de Equipamento e de Redes numa 

Organização.
37 25 1,5

Montagem e Configuração de Sistemas Informáticos e de 
Redes.

37 25 1,5

Avaliação de Necessidades de Programas e Instalação de 
Software numa Organização.

37 25 1,5

Instalação e Gestão de Sistemas Operativos de Redes 37 25 1,5
Políticas de Segurança dos Sistemas Informáticos e de Re-

des.
37 25 1,5

Gestão e Manipulação Avançada de Aplicações Informáticas 
de Processamento de Texto.

37 25 1,5

Gestão e Manipulação Avançada de Aplicações Informáticas 
de Folha de Cálculo.

37 25 1,5

Introdução aos Sistemas de Informação  . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Análise de Sistemas e Estruturação de Bases de Dados  . . . 37 25 1,5
Metodologias de Análise e Desenvolvimento de Sistemas 37 25 1,5
Criação de Estrutura de Base de Dados em SQL. . . . . . . . . 37 25 1,5
Programação em SQL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Tecnologias De Acesso A Base De Dados . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Disponibilização de Conteúdos na Web. . . . . . . . . . . . . . . . 75 50 3
Programação — Algoritmos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Controlo num Programa Informático. . . . . . . 37 25 1,5
Programação Estruturada e Tipos de Dados  . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Dados Estáticas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Dados Compostas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Estruturas de Dados Dinâmicas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 25 1,5
Introdução à Programação Orientada a Objetos  . . . . . . . . . 37 25 1,5
Programação Orientada a Objetos — Aprofundamento  . . . 75 50 3

Subtotal . . . . . 1260 850 50

Em contexto de trabalho Formação Prática em Contexto de Trabalho . . . . . . . . . . . . 400 400 16

Total. . . . . . . . 1885 1400 75

 Notas
Na col. (4) indicam -se as horas totais de trabalho, de acordo com a definição constante do Decreto -Lei n.º 42/2005, de 22 de feve-

reiro.
Na col. (5) indicam -se as horas de contacto, de acordo com a definição constante da alínea d) do artigo 2.º e do n.º 1 do artigo 15.º do Decreto-

-Lei n.º 88/2006, de 23 de maio.
Na col. (6) indicam -se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferência e acumulação 

de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto -Lei n.º 42/2005, de 22 de fevereiro.»
20 de abril de 2012. — A Chefe do Gabinete, Gina Cláudia Lemos.

206012049 

 Direção-Geral da Administração Escolar

Despacho n.º 5924/2012
Em cumprimento do disposto no n.º 3 do artigo 14.º do Decreto -Lei 

n.º 287/88, de 19 de agosto, com a redação dada pelo Decreto -Lei 
n.º 127/2000, de 6 de julho, publica -se a classificação profissional atri-
buída, por meu despacho, no uso das competências próprias previstas 
naqueles diplomas, à professora do ensino particular e cooperativo a 
seguir indicada, que concluiu com aproveitamento, no ano letivo de 
2008/2009, o 1.º ano da profissionalização em serviço, tendo ficado 
dispensada do 2.º ano, ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 43.º do 
Decreto -Lei n.º 287/88, de 19 de agosto, com a nova redação dada pelo 
Decreto -Lei n.º 345/89, de 11 de outubro.

Nome
Grupo

de
recrutamento

Classificação
profissional

Instituição
de ensino superior

Ana Manuela Lemos da Silva 430 13,5 Universidade do 
Minho

 18 de abril de 2012. — O Diretor -Geral da Administração Escolar, 
Mário Agostinho Alves Pereira.

206018724 

A classificação profissional produz efeitos a partir de 1 de setembro 
de 2009. 




