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Republica, n.° 138, 2.% série, de 18 de Julho, que o Plano Municipal
de Emergéncia de Protecgdo Civil de Alfandega da Fé (componentes
ndo reservadas — Parte I, “Enquadramento Geral do Plano, Parte II,
“Organizagdo da Resposta”, Parte 111, “Areas de Intervengdo” ¢ Parte
IV, “Informacdo Complementar”, se encontra em consulta ptblica,
durante 30 dias a contar da data da publicagdo do presente Edital, no
Didario da Republica.

O Plano pode ser consultado no sitio da Internet www.cm-alfandegadafe.
pt, devendo quaisquer sugestdes ser remetidas por escrito a Presidente
da Camara Municipal, Largo D. Dinis, 5350-045, Alfandega da Fé, ou
por e-mail para smpcafe@gmail.com.

25 de Outubro de 2011. — A Presidente da Camara Municipal, Berta
Ferreira Milheiro Nunes.
305279421

MUNICIPIO DE ALMADA

Aviso n.° 21579/2011

Encontrando-se temporariamente dispensada a consulta prévia a en-
tidade Centralizada para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento,
torna-se publico que:

1 — Nasequéncia do despacho que proferi, em 21-10-2011, encontram-
-se abertos, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publi-
cagao deste aviso, Procedimentos Concursais Comuns para a ocupagao,
em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, de postos de trabalho para o desenvolvimento das ac-
tividades correspondentes ao contetido funcional, descrito no anexo e
conforme o n.° 1 do artigo 5.° da LVCR, na carreira/categoria de:

Departamento de Estratégia e Gestdo Ambiental Sustentavel

Procedimento CAA — Técnico Superior (Biologia), 1 (um) posto
de trabalho

Procedimento CAB — Técnico Superior (Engenharia Quimica ou
Engenharia do Ambiente), 1 (um) posto de trabalho.

Departamento de Planeamento Urbanistico
Divisgo de Estudos e Planeamento

Procedimento CAC — Assistente Técnico (Desenhador de Especia-
lidade), 2 (dois) postos de trabalho.

2 — Aos presentes processos serdo aplicadas as regras constan-
tes nos seguintes diplomas: Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03-02; Lei
n.° 12-A/2008 de 27-02 (LVCR), alterada pelas Leis n.° 64-A/2008, de
31-12,n.° 3-B/2010, de 28-04, n.° 12-A/2010 de 30-06 e n.° 55-A/2010,
de 31-12, adaptada a Administragdo Autarquica pelo Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 03-09; Decreto Regulamentar n.® 14/2008 de 31-07; Lei
n.° 59/2008 de 11-09, Portaria n.° 83-A/2009 de 22-01 com a redacgédo
que lhe foi dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06-04.

3 — Nos termos do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31-12 e do ar-
tigo 19.°n.° 3 aliena d) ii) da Portaria 83-A/2009, de 22-01, considera-se
para efeitos de posigao remuneratoria de referéncia, a primeira posig¢@o
remuneratoria da carreira de Assistente Técnico e a segunda posicao
remuneratoria da carreira de Técnico Superior ou a correspondente ao
posicionamento do trabalhador recrutado na categoria de origem, quando
esta seja superior aquelas.

4 — O local de trabalho serd na area do Concelho de Almada.

5 — Sintese das fungdes a desempenhar:

Procedimento CAA — de natureza cientifico-técnica, de investigacao
e estudo, concepgdo e adaptagdo de métodos cientificos e técnicos, de
ambito geral ou especializado. As areas de trabalho a desenvolver no
ambito das atribuigdes e competéncias da Divisao de Estudos e Gestao
Ambiental, serdo: Desenvolvimento de processos de avaliagdo de im-
pacte ambiental de projectos com incidéncias ambientais no concelho
de Almada, em conformidade com a legislagdo em vigor e suas fases
processuais, ao nivel da realizagdo de Estudos de Impacte Ambiental,
Estudos de Incidéncias Ambientais, incluindo a instrugao dos processos
junto das entidades competentes, apoio as fases de consulta ptblica,
analise e emissdo de pareceres técnicos e recomendagdes, acompa-
nhamento da execu¢@o das medidas de minimizagdo e do programa
de monitorizagdo que decorrem da Declaracao de Impacte Ambiental,
Desenvolvimento de processos de Avaliacdo Ambiental Estratégica
(AAE), de programas e planos de ambito municipal e supra munici-
pal, que pressupde o desenvolvimento de uma analise prospectiva dos
impactes cumulativos dos varios modelos territoriais em desenvolvi-
mento e analise; Participacdo na elaboragdo de Planos Municipais de
Ordenamento do Territorio e de outros planos e programas de ordem
superior, na dimensdo ambiental e energética, com especial destaque
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para a EEM e matriz biofisica do territorio; Gestdo, georreferencia-
¢do e actualizagdo da ferramenta de planeamento Estrutura Ecologica
Municipal de Almada nas suas componentes fundamental e urbana,
através da utilizacdo de software Geomedia; Realiza¢do de estudos
fragmentagdo e de identificacdo de descontinuidades territoriais com
impactes relevantes na dispersao dos fluxos genéticos, tendo em vista
a promogao da conectividade ecologica e a materializagdo da Estrutura
Ecologica Municipal; Realizagdo de inventarios do patrimoénio natural
do Concelho de Almada, tendo em vista a conservagao e gestdo adequada
de espécies e habitats naturais em presenga; Desenvolvimento do design
experimental de campanhas de monitorizacdo de indicadores ambientais
de natureza diversa, incluindo biomonitores; Monitorizagdo do Indice
Biodtico Marinho e analise de tendéncias de evolugdo da qualidade
ambiental do estuario do Tejo, incluindo a monitorizagdo do grau de
toxicidade de organismos filtradores por compostos bioacumulaveis;
Desenvolvimento de programas de requalificagdo e renaturaliza¢do do
corddo dunar litoral; Operacionalizagdo de estudos da fauna ictiologica
da Frente Atlantica de Almada, para detecgo de eventuais alteragdes nos
padrdes de distribui¢do das comunidades, decorrentes dos efeitos das
alteraces Climaticas no ambiente marinho do concelho; Realizagdo de
inventarios faunisticos e floristicos do Concelho de Almada, através de
saidas de campo e da recolha de informagao bibliografica; Desenvolvi-
mento de medidas promotoras da resiliéncia territorial fundamentadas
na promogao da biodiversidade, a integrar na componente de adaptagido
da Estratégia Local para as Alteragdes Climaticas (ELAC); Realizagdo
de campanhas de amostragem, tratamento matematico com analise
multivariada de resultados para analise da vulnerabilidade Costeira no
Arco da Caparica; Elaboragdo de mapas de risco ao nivel dos previsiveis
impactes das alteragdes climaticas e avaliacdo da necessidade de medidas
de adaptacdo a informar instrumentos de planeamento urbanistico em
desenvolvimento; Avaliagdo de fenomenos de “ilha de calor”, tipicos das
zonas urbanas de elevada densidade de edificios e com intenso transito
automovel, e do conforto climatico no concelho de Almada, através
da modelacgdo de temperaturas a superficie em diferentes cenarios de
utilizacdo do territorio e do solo; Elaborar programas ambientais de
acordo com o sistema de gestdo ambiental EMAS III, constante do Re-
gulamento (CE) n.° 1221/2009 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 25 de Novembro, incluindo a realizagdo de andlises da significancia
de aspectos ambientais adequados a autoridades locais; Organizacéo da
componente de divulgacdo e informagao da futura Quinta Biologica de
Almada (QBA), incidindo nos dominios da agricultura bioldgica, per-
macultura, produg@o integrada e recursos florestais, a aplicar também em
projectos educativos de hortas e jardins biologicos; Acompanhamento da
concretizagao de Rede de Parques Agricolas Urbanos, para revalorizagao
do espago rural e promogao da seguranga alimentar urbana; Redacc¢ao
de publicagdes de divulgagdo e promogdo versando os valores naturais
do concelho, os indicadores ambientais, a promogdo de comportamentos
mais sustentaveis e os desafios e praticas de cidadania, em diferentes
suportes e meios comunicacionais; Pesquisa de fontes de financiamento e
elaboragdo de candidaturas a submeter a programas de co-financiamento
de ambito nacional e europeu para acgdes especificas, a decorrer ou a de-
senvolver na divisdo; Gestdo técnica e financeira dos Projecto Europeus;
Avaliagdo da qualidade de aguas balneares e qualidade microbiologica
e micoldgica das areias da frente atlantica de Almada.

Procedimento CAB — fungdes de natureza cientifico-técnica, de in-
vestigacdo e estudo, concepgdo e adaptacdo de métodos cientificos e
técnicos, de ambito geral ou especializado. As areas de trabalho a desen-
volver no ambito das atribui¢cdes e competéncias da Divisdo de Estudos
e Gestdo Ambiental, serdo: Monitorizagdo das emissdes de gases com
efeito de estufa (GEEs), através do Observatorio das emissoes de GEEs,
através da recolha e tratamento de séries temporais de informagao sobre
consumos de energia por sector de actividade economica em Almada, e
dos correspondentes factores de emissdo; Desenvolvimento da matriz
energética de Almada e da correspondente matriz carbonica, incluindo o
calculo de intensidades carbdnicas especificas; Definigdo e monitorizagdo
de medidas de mitigacdo das emissdes de gases com efeito de estufa, de
acordo com as metodologias comuns europeias e os requisitos decorrentes
da subscri¢do do Pacto de Autarcas; Avalia¢do das vulnerabilidades do
territorio e recursos hidricos, decorrentes dos previsiveis impactos das
alteracdes climaticas, e sistematizagdo de medidas de adaptagdo e resposta
a emergéncia, a integrarem uma estratégia local de adaptacdo; Georre-
ferenciag@o, tratamento e analise espacial da informagdo ambiental, em
contexto do sistema de Informagao Geografica do Municipio de Almada
(SIGMA), incluindo a produgao de cartas, inventarios e bases de dados a
partir da monitorizagao e gestdo dos parametros ambientais; Monitoriza¢ao
de indicadores ambientais e de sustentabilidade do concelho de Almada,
incluindo o controlo analitico, registo de pardmetros, tratamento estatis-
tico, interpretacdo de resultados e andlise de tendéncias, destacando-se o
clima, qualidade do ar, biomonitores, fragmentagao territorial, radiagdes
electromagnéticas, entre outros; Acompanhamento da avalia¢do europeia
dos Compromissos de Aalborg +10, ao nivel do set de indicadores que
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a integram; Calculo da pegada ecoldgica municipal (hectares globais de
terra produtiva) e do indice de biocapacidade, incluindo verificagdo de
metodologias e realizagdo de analise evolutivas; Realizagdo de estudos de
avaliacdo da qualidade de aguas balneares e qualidade microbiolégica e
micoldgica das areias da frente atlantica de Almada; Gestao, manutengéo,
programagdo e calibragdo de aparelhos de monitorizagdo de pardmetros
ambientais e climaticos, incluindo a vigilancia, verificagdo e calibragdo
dos aparelhos de monitorizagao da Divisdo, bem como a sua actualizagdo
tecnoldgica; Gestdo e actualizagdo da ferramenta de planeamento Estrutura
Ecoldgica Municipal de Almada nas suas componentes fundamental e
urbana; Desenvolvimento de processos de avaliagao de impacte ambien-
tal de projectos com incidéncias ambientais no concelho de Almada, em
conformidade com a legislagdo em vigor e suas fases processuais, ao nivel
da realizagdo de Estudos de Impacte Ambiental, Estudos de Incidéncias
Ambientais, incluindo a instru¢do dos processos junto das entidades
competentes, apoio as fases de consulta ptiblica, analise e emissdo de
pareceres técnicos e recomendagdes, acompanhamento da execugio das
medidas de minimizagao e do programa de monitorizagéo que decorrem
da Declarag@o de Impacte Ambiental; Desenvolvimento de processos de
Avaliagdo Ambiental Estratégica (AAE), de programas e planos de dmbito
municipal e supra municipal, que pressupde o desenvolvimento de uma
analise prospectiva dos impactes cumulativos dos varios modelos territo-
riais em desenvolvimento e analise; Participagio na elaboracdo de Planos
Municipais de Ordenamento do Territorio e de outros planos e programas
de ordem superior, na dimensdo ambiental e energética; Desenvolvimento
do sistema de gestdo ambiental EMAS I1I, constante do Regulamento (CE)
n.° 1221/2009 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de Novembro,
incluindo a sua gestdo e a selecgdo de aspectos ambientais adequados a
autoridades locais; Realizagdo de analises da significancia e identificagdo
dos impactos ambientais significativos de actividades e processos muni-
cipais, e desenvolvimento dos correspondentes programas ambientais e
manuais de procedimento do sistema EMAS; Planeamento de auditorias
internas ¢ de acg¢des de verificagdo do sistema EMAS, tendo em vista a
dinamizagdo de ciclos de melhoria continua; Defini¢do de critérios de
eficiéncia energética e ambiental para realizagdo de eco-compras de bens
e servigos; Analisar e acompanhar processos de planeamento e projectos
municipais, na vertente ambiental, nomeadamente projectos estratégicos;
Redacg@o de publicagdes de divulgagdo e promogdo versando as tema-
ticas do ambiente e da energia e a promogao de comportamentos mais
sustentaveis e os desafios e praticas de cidadania, em diferentes suportes e
meios comunicacionais; Pesquisa de fontes de financiamento e elaboragdo
de candidaturas a submeter a programas de co-financiamento de &mbito
nacional e europeu para acgoes especificas, a decorrer ou a desenvolver
na divisdo; Gestdo técnica e financeira dos Projecto Europeus.
Procedimento CAC — abrangem as seguintes areas:

Allycad: Criacao e edi¢do de rotinas, Conversdo de ascii files, que
assegura total conversdo de desenhos em arquivo nesta plataforma para
as actuais.

Autocad 2D, 3D: Architectural; Map 3D.

Rasterware: Cad Overlay, rasterizagdo de arquivos em suporte de
papel ou similar, em imagem raster e posterior vectorizagdo semi-
-automatica.

Cartografia Digital: Catalogagdo e normalizagdo, para integracdo
em sistemas GIS.

3D Studio: Max; Design.

Adobe: Ilustrator; Indesign; Photoshop; Flash; Dreamweaver.

Civil Office 95;

Coreldraw;

Gestdo Comercial e Workflow;

Microsation 95: SiteWorks; Fieldworks.

Microsoft Office;

Revit;

Sistemas de Informagdo Geografica.

6 — Os métodos de selecgdo a utilizar, devido a necessidade de as-
segurar a realizagdo das tarefas urgentes e inadiaveis previstas no mapa
de pessoal para 2011, nos termos da alinea @) do n.° 4 do artigo 53.° da
LVCR alterado pela Lei n.° 55-A/2010 de 31-12, conjugado com os
artigos 7.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22-01, serdo os seguintes:

a) Prova de Conhecimentos Especificos (PCE) e Entrevista Profissio-
nal de Selecgdo (EPS), resultando a ordenagao final (OF) dos candidatos
da aplicagao da formula

OF =70 % PCE + 30 % EPS

b) Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista Profissional de Selecgdo
(EPS), para os candidatos com relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado ou em situagdo de mobilidade especial, e que se
encontrem, ou se tenham por ultimo encontrado, no cumprimento ou
execugdo da atribui¢do, competéncia ou actividade caracterizadora dos
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postos de trabalho em causa, sendo a ordenacéo final (OF) calculada
por aplicacdo da formula

OF =70% AC+ 30 % EPS

6.1 — A Prova de Conhecimentos Especificos de natureza teorica,
escrita, sem consulta nos Procedimentos CAA € CAB e com consulta no
Procedimento CAC, a durag@o de 90 minutos e a classificagdo expressa
de zero (0) a vinte (20) valores, incidira sobre os seguintes temas, a que
se associa a correspondente bibliografia/legislacdo:

Procedimento CAA — Agricultura bioldgica, producdo integrada
e recursos florestais; Avaliagdo Ambiental Estratégica e Avaliagdo de
Impacte Ambiental; Contexto e valor do patrimoénio natural de Almada;
Desenvolvimento de projectos de caracterizagdo, recuperagao e divulga-
¢do do patrimonio natural de Almada; Estrutura Ecologica Municipal nas
estratégias e planos de ordenamento do territorio; Instrumentos nacionais
de ordenamento do territorio e protecg@o dos servigos ambientais; Mo-
nitorizagdo de pardmetros ambientais e climaticos; Sistemas de Gestao
Ambiental; Vulnerabilidades territoriais. Bibliografia: Agenda Territorial
da Unido Europeia (2007); Agenda Territorial da Unido Europeia (2007);
Alves, J.M.; Espirito-Santo, M.D.; Costa, J.C.; Gongalves, J.H. & M.F.
Lousa (1998). Habitats naturais e semi-naturais de Portugal Continental.
Tipos de habitats mais significativos. Instituto da Conservagao da Natu-
reza, Lisboa; Audesirk, T.; Audesirk, G. & Byers, B. E. (2000) Life on
Earth: study guide. 2nd ed. Upper Saddle River: Prentice-Hall;

Begon, M.; J.L. Harper; & C.R. Townsend (1986). Ecology. Indivi-
duals, populations and communities. Blackwell Science Ltd, Oxford;
Bernardo, J. (1995). Ecologia das populacdes e das comunidades.
Universidade Aberta, Lisboa; Bertness, M.D., S.D. Gaines & M.E.
Hay (2001). Marine Community Ecology. Sinauer Associates, Inc.,
Sunderland; Blondel, J. & J. Aronson (1999). Biology and Wildlife of
Mediterranean Region. Oxford University Press, Oxford; Campbell, N;
L.G. Mitchell & J.B. Reece (2000). Biology. Concepts & Connections.
Benjamin Cummings, San Francisco; Cadmara Municipal de Almada,
http://www.m-almada.pt/portal/page/portal CMA; Carta de Aalborg
e Compromissos de Aalborg (1994); Carrapeto, C. (1994). Ecologia:
principios e conceitos. Universidade Aberta, Lisboa; Cimeira da Terra,
Declaragdo do Rio de Janeiro — UNEP (1992); Cimeira Mundial so-
bre o Desenvolvimento Sustentavel, Objectivos do Milénio — UNEP
(2002); Convengao sobre Diversidade Biologica (Convengdo Quadro
sobre a Diversidade Biologica de 20-05-1992); Costa Tenorio, M.;
Morla Juaristi, C.; Sainz Ollero, H. (editores) (1998). Los bosques
Ibéricos. Una interpretacion geobotanica. Editorial Planeta; Diplomas
sobre Avaliagdo Ambiental Estratégica e Avaliagcdo de Impacte Ambiental
(Decreto-Lei n.° 232/2007, de 15 de Junho); Diplomas sobre Avaliagdo
de Impacte Ambiental (Decreto-Lei n.° 69/2000, de 3 de Maio, Portaria
n.° 330/2001, de 2 de Abril, Decreto-Lein.° 197/2005, de 8 de Novembro,
Portarian.® 1257/2005, de 2 de Dezembro e Declaragdo de Rectificagdo
n.° 2/2006); Directiva Habitats (Decreto-Lei n.° 140/2009, de 24 de
Abril); Estratégia de Desenvolvimento Sustentavel da Unido Europeia
(2006); Estratégia Nacional de Adaptagdo as Alteragcdes Climaticas,
ENAAC (2010); Estratégia Nacional de Conservacdo da Natureza e
da Biodiversidade (2001); Estratégia Nacional de Desenvolvimento
Sustentavel, ENDS (2006); Estratégia Nacional para as Florestas, ENF
(2006); Estratégia Nacional para a Gestdo Integrada da Zona Costeira,
ENGIZC (2009); Estratégia Nacional para o Mar 2006-2016 (2006);
Estratégia para a Proteccdo e Valorizagdo do Litoral — ARH Tejo)
(2009); Estratégia Regional Lisboa 2020, CCDR LVT (2007); Estratégia
Tematica de Protec¢do do Solo (2006);Fowler, J. & L. Cohen. (1992).
Practical statistics for field biology. John Wiley & Sons, Chichester;
Hawkins, S.J. & H.D. Jones (1992). Rocky shores. Marine field course
guide 1. Immel Publishing, London; Heath, D. (1995). An introduction
to experimental design and statistics for biology. UCL Press, London;
Hickman, C.P.; Roberts, L.S. & Larson, A. (2001) Integrated principles
of zoology. 11th ed. New York: McGraw-Hill; Little, C. & J.A. Kitching
(1996). The biology of rocky shores. Oxford University Press, Oxford;
Magalhdes, M. (2001) A Arquitectura Paisagista — Morfologia e Com-
plexidade, Lisboa, Editorial Estampa; Magalhdes, M.R., Abreu, M.M.,
Lousa, M., Cortez, N.(2007) Estrutura Ecologica da Paisagem; Con-
ceitos e Delimitagdo — Escalas Regional e Municipal. CEAP, Instituto
Superior de Agronomia, Universidade Técnica de Lisboa. ISA Press,
Lisboa; Martinez, M.L.; Psuty, N.P. [...] Coastal Dunes. Ecology and
Conservation. Ecological Studies,171; Nybakken, J.W. (1997). Marine
Biology. An ecological approach. Benjamin Cummings, Menlo Park,
California; Plano Estratégico de Abastecimento de Agua e Saneamento
de Aguas Residuais, PEAASAR II (2006); Plano Estratégico Nacional
para o Desenvolvimento Rural 2007-2013 (2009); Plano Nacional de
Accdo Ambiente e Saude, PNAAS (2008); Plano Nacional de Defesa
da Floresta contra Incéndios, PNDFCI (2006); Plano Sectorial da Rede
Natura 2000 (2006); Programa Nacional de Politica de Ordenamento do
Territorio, PNPOT (2006); Programa Nacional para as Alteragdes Cli-
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maticas, PNAC (2006); Programa Operacional Pesca 2007-2013, PRO-
MAR (2007); Plano de Ordenamento da Paisagem Protegida da Arriba
Fossil da Costa da Caparica (2008); Plano de Ordenamento Sintra Sado
(POOC) Sintra-Sado (2003); Plano Regional de Ordenamento Florestal
da Area Metropolitana de Lisboa (2006); Plano Sectorial Rede Natura
2000 (2006); Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial
(Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, Decreto-Lei n.° 316/2007,
de 19 de Setembro e Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de Fevereiro); Re-
gulamento (CE) n.° 1221/2009 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 25 de Novembro, do sistema de gestdo ambiental EMAS III (Sis-
tema de Eco-gestdo e Auditoria); Raffaelli, D. & S.J. Hawkins (1996).
Intertidal ecology. Chapman & Hall, London; Saldanha, L. (1995).
Fauna Submarina Atlantica. Edi¢do revista e aumentada. Publicagdes
Europa-América; Smith R.L. & T.M. Smith (2001). Ecology & Field
Biology. Benjamin Cummings, San Francisco; Underwood, A.J. (1997).
Experiments in Ecology. Their logical design and interpretation using
analysis of variance. Cambridge University Press, Cambridge.

Procedimento CAB — Monitoriza¢do de pardmetros ambientais,
energéticos, carbonicos e climaticos; Balangos energéticos e balangos
de materiais; Planeamento e gestdo energética municipal; Estratégias
locais para as Alteracdes Climaticas, nas componentes de mitigagdo e
adaptacdo; Avaliacdo Ambiental Estratégica e Avaliagdo de Impacte Am-
biental; Sistema de Gestdo Ambiental EMAS: analises da significancia,
programas ambientais e auditorias internas; Gestao técnica e financeira
dos Projecto Europeus. Bibliografia: Agenda Territorial da Unido Eu-
ropeia (2007); Camara Municipal de Almada, http://www.m-almada.
pt/portal/page/portal/CMA; Carta de Aalborg e Compromissos de Aal-
borg (1994); Cimeira da Terra, Declaragéo do Rio de Janeiro — UNEP
(1992); Cimeira Mundial sobre o Desenvolvimento Sustentavel, Objec-
tivos do Milénio — UNEP (2002); Comissao Europeia (2009). Pacote
Energia-Clima da Unido Europeia 2020. Bruxelas, Bélgica; Comissao
Europeia (2006). Livro Verde — Estratégia Europeia para uma Energia
Sustentavel Competitiva e Segura. Bruxelas, Bélgica;

Comissao Europeia (2010). Towards a new Energy Strategy for Europe
2011-2020. Bruxelas, Bélgica; Declaragao Pacto dos Autarcas (2009);
Diplomas sobre Avaliagdo Ambiental Estratégica e Avaliagdo de Impacte
Ambiental (Decreto-Lein.® 232/2007, de 15 de Junho); Diplomas sobre
Avaliagdo de Impacte Ambiental (Decreto-Lei n.® 69/2000, de 3 de Maio;
Portaria n.° 330/2001, de 2 de Abril; Decreto-Lei n.° 197/2005, de 8 de
Novembro; Portaria n.° 1257/2005, de 2 de Dezembro e Declaragao de
Rectificag@o n.° 2/2006); Estratégia de Desenvolvimento Sustentavel
da Unido Europeia (2006); Estratégia Nacional de Adaptacdo as Al-
teragdes Climaticas, ENAAC (2010); Estratégia Nacional de Conser-
vagdo da Natureza e da Biodiversidade (2001); Estratégia Nacional de
Desenvolvimento Sustentavel, ENDS (2006); Estratégia Nacional para
a Energia — ENE (2003); Estratégia Regional Lisboa 2020, CCDR
LVT (2007); GTZ/Ministério Federal para a Cooperagdo Econémica
e Desenvolvimento (2010), A Big Foot on Small Planet?, Eschborn,
Alemanha; Global Footprint Network (2010), Ecological Wealth of
Nations; IPCC (2001). Third Assessment Report of the Intergovernmental
Panel on Climate Change, 2001; Plano Estratégico de Abastecimento de
Agua e Saneamento de Aguas Residuais, PEAASAR 1I (2006); Plano
Estratégico dos Residuos Industriais, PESGRI (2002); Plano Estratégico
dos Residuos Solidos Urbanos — PERSU 11 (2007); Plano Nacional de
Acg¢do Ambiente e Saude, PNAAS (2008); Plano Nacional de Acgdo
para a Eficiéncia Energética: 2008-2015 (2008); Programa Nacional de
Politica de Ordenamento do Territorio, PNPOT (2006); Programa Na-
cional para as Alteragdes Climaticas, PNAC (2006); Regulamento (CE)
n.° 1221/2009 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de Novem-
bro, do sistema de gestdo ambiental EMAS III (Sistema de Eco-gestao e
Auditoria); Santos, F. D., K. Forbes, R. Moita (2002). Climate Change in
Portugal. Scenarios, Impacts and Adaptation Measures — SIAM Project.
Gradiva. Lisboa, Portugal; Santos, F. D., Miranda P. (editores) (2006).
Alteragoes Climaticas em Portugal, Cenarios, Impactos e medidas de
Adaptagdo — Projectam SIAM II. Gradiva. Lisboa, Portugal.

Procedimento CAC — 1- Allycad: Criagao e edi¢do de rotinas, Con-
versao de ascii files, que assegura total conversao de desenhos em
arquivo nesta plataforma para as actuais. 2-Autocad 2D, 3D: Architec-
tural; Map 3D. 3-Rasterware: Cad Overlay, rasteriza¢@o de arquivos em
suporte de papel ou similar, em imagem raster e posterior vectorizacdo
semi-automatica. 4-Cartografia Digital: Catalogacdo e normalizagao,
para integra¢do em sistemas GIS. 5- 3D Studio: Max; Design. 6-Adobe:
[lustrator; Indesign; Photoshop; Flash; Dreamweaver. 7-Civil Office
95. 8-Coreldraw. 9-Gestdo Comercial e Workflow. 10-Microsation 95:
SiteWorks; Fieldworks. 11-Microsoft Office. 12-Revit. 13-Sistemas de
Informagdo Geografica. Bibliografia (sugestdes): Manuais técnicos do
software e hardware referenciados.
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6.2 — A Avaliagdo Curricular, valorada na escala de 0 a 20 valores,
analisara a habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional,
relevancia da experiéncia adquirida e da formagdo realizada, tipo de
fungdes exercidas e avaliagao de desempenho detidos pelos candidatos,
através da ponderacdo dos seguintes elementos: Habilitacdo académica
ou curso equiparado, Formagao profissional, Experiéncia profissional e
Avaliagao do desempenho. Quando, os candidatos ndo possuam avaliagao
(6es) de desempenho relativas ao periodo a considerar para efeitos de
avaliac@o curricular, por razdes que comprovadamente néo lhes sejam
imputéveis, a este elemento de ponderacao correspondera valor positivo
a ser considerado na respectiva formula de calculo (artigo 11.°n.° 3 da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22-01 com a redac¢do dada pela Portaria
145-A/2011, de 06-04).

6.3 — A Entrevista Profissional de Selec¢dao, com a duragdo ma-
xima de 40 minutos e cuja realizagdo sera divulgada em http://www.
m-almada.pt, visa avaliar, de forma objectiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspectos comportamentais evidenciados durante a interac-
¢ao estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente
relacionados com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento
interpessoal.

6.4 — Dada a urgéncia na conclusdo do presente procedimento e
conforme despacho que proferi, em 21-10-2011, o primeiro método de
selecgdo sera aplicado a totalidade dos candidatos, sendo o seguinte
aplicado a parte dos aprovados no método imediatamente anterior, em
numero a determinar pelo respectivo juri e a convocar por tranches
sucessivas, por ordem decrescente de classificagdo, respeitando a prio-
ridade legal da sua situagdo juridico — funcional, até a satisfa¢do das
necessidades.

6.5 — Ser@o excluidos os candidatos que ndo comparegam aos méto-
dos de seleccdo ou os que obtenham classificagio inferior a 9,5 valores
em qualquer método de selec¢do ou na classifica¢do final.

7 — O Juri tem a seguinte composi¢ao, sendo o primeiro Vogal efec-
tivo o substituto do Presidente nas suas faltas e impedimentos:

Procedimento CAA ¢ CAB

Presidente — Eng.* Catarina Jodo Sousa Marques Freitas, Directora
do Departamento de Estratégia e Gestdo Ambiental Sustentavel;

1.° Vogal Efectivo — Eng.* Deolinda da Conceigdo Rebocho Ataide,
Chefe da Divisdo de Educagao e Sensibilizagdo Ambiental, que substi-
tuira o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efectivo — Dra. Maria Manuela dos Reis Molha, Directora
do Departamento de Recursos Humanos;

1.° Vogal Suplente — Dr.* Sara Bravo da Mata Braga Dionisio, técnica
superior afecta a Divisdo de Estudos e Gestdo Ambiental;

2.° Vogal Suplente — Dr. Julio Miguel de Avila Sarmento Espalha,
Chefe da Divisdo de Pessoal.

Procedimento CAC

Presidente — Arq.° Paulo Alexandre Neves Pardelha, Director do
Departamento de Planeamento Urbanistico;

1.° Vogal Efectivo — Arq.° Antonio Carlos Morgado Janeiro, Chefe
da Divisdo de Qualificagio Urbana, que substituira o Presidente nas
suas faltas e impedimentos; ’

2.° Vogal Efectivo — Dr. Julio Miguel de Avila Sarmento Espalha,
Chefe da Divisdo de Pessoal;

1.° Vogal Suplente — Arq.° Luis Filipe Azenha Bernardo, Chefe da
Divisdo de Estudos Planeamento;

2.° Vogal Suplente — Dra. Maria Manuela dos Reis Molha, Directora
do Departamento de Recursos Humanos.

8 — As actas do juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e a
ponderagdo dos métodos de selecgdo a utilizar, a grelha classificativa
e o sistema de valoragdo final, serdo facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

9 — Poder@o candidatar-se os individuos que, até ao termo do prazo
fixado para apresentagdo de candidaturas, refinam os seguintes requi-
sitos:

9.1 — a) Tenham nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada
pela Constitui¢do, convengdo internacional ou lei especial; b) Tenham
18 anos de idade completos; ¢) ndo estejam inibidos do exercicio de
fungdes publicas ou interditos para o exercicio daquelas que se propdem
desempenhar; d) Possuam robustez fisica e perfil psiquico indispensa-
veis ao exercicio das fungdes; e) Tenham cumprido as leis de vacinagdo
obrigatoria;

9.2 — Sejam detentores de relagdo juridica de emprego ptblico:

Por tempo indeterminado, nos procedimentos CAA e CAB, conforme
Despacho que proferi em 21-10-2011.

Por tempo indeterminado e também, na impossibilidade de ocupagao
de todos ou alguns postos de trabalho, detentores de relagdo juridica
de emprego publico por tempo determinado ou determindvel ou sem
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relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida, no proce-
dimento CAC, nos termos do deliberado, em 16-02-2011, pela Camara
Municipal de Almada.

9.3 — Habilitagdes literarias exigidas: Procedimento CAA — licen-
ciatura em Biologia; Procedimento CAB — licenciatura em Engenharia
Quimica ou em Engenharia do Ambiente; Procedimento CAC — 12.°
ano de escolaridade.

10 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do drgdo ou servico idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagao se publicita este aviso.

11 — Quota de emprego, conforme estipula o n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03-02, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia legal.

Estes devem declarar, no formulario de candidatura, se necessitam de
meios/ condigdes especiais de comunicacao/ expressdo para a realizagdo
dos métodos de seleccdo, nos termos dos artigos 6.° e 7.° do diploma
supramencionado.

12 — As candidaturas deverdo ser entregues, dentro do prazo fixado
no ponto 1 do presente aviso, devendo ser:

12.1 — Efectuadas através do preenchimento do formulario tipo,
de utilizacdo obrigatoria, disponivel em http://www.m-almada.pt e
no servigo de atendimento ao ptblico do Departamento de Recursos
Humanos, sito na Praca Professor Egas Moniz, n.° 38-E, na Cova da
Piedade, 2800-063 Almada, para onde podem ser enviados por correio
registado, com aviso de recep¢do, ou entregues de 2.* a 6.* feira entre
as 8 h 30 min. e as 15 h 30 min.

12.2 — O formulario de candidatura deve ser instruido, com os se-
guintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, actualizado e assinado onde
conste, designadamente, as habilita¢des literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que exerceu, com indicag@o dos respectivos periodos de
duracéo e actividades relevantes, e a formacéo profissional detida;

b) Fotocodpia do certificado de habilitagdes literarias onde conste a
média final do curso;

¢) Bilhete de Identidade actualizado ou Cartdo de Cidadao e do Nu-
mero de Identificagdo Fiscal, para confirmagao de dados;

d) Comprovativo das ac¢des de formagao frequentadas, relacionadas
com o conteudo funcional do posto de trabalho, com identificacdo das
entidades promotoras, duragao e respectiva data de frequéncia;

e) Declarag@o actualizada, emitida apos o dia seguinte ao da publi-
cagdo do presente aviso e autenticada pelo Servigo a que pertencem,
da qual conste:

e.1) Amodalidade de relagao juridica de emprego publico que detém,
o tempo de execugdo das actividades inerentes ao posto de trabalho
que ocupam e o respectivo grau de complexidade, bem como do po-
sicionamento remuneratorio do candidato na carreira de origem, nos
termos da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 11.° e da alinea ii) do n.° 1 do
artigo 27.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22-01 alterada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06-04;

e.2) A caracterizagdo, com descri¢do das fungdes desempenhadas,
do posto de trabalho que ocupam ou ocuparam por tltimo, no caso de
trabalhador em SME, em conformidade com o estabelecido no respec-
tivo Mapa de Pessoal aprovado e a avaliagdo de desempenho relativa
ao ultimo periodo, ndo superior a 1 ano;

e.3) Caso o trabalhador néo tenha sido objecto de avaliagdo nos termos
referidos, declarag@o justificativa da ndo atribuicdo da (s) respectiva (s)
avaliag@o (0es) de desempenho.

12.3 — A ndo apresentagdo dos documentos referidos no n.° 12.1 e
nas alineas b) e ¢) do n.° 12.2 determina a excluso do candidato.

12.4 — Nao serdo aceites candidaturas e ou documentagdo neces-
saria a sua instrugdo, apresentadas por via electronica, nos termos e
para os efeitos do artigo 19.° n.° 3 alinea u) da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22-01.

13 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei. As can-
didaturas que ndo obedegam aos requisitos expressos no presente aviso,
serdo excluidas.

14 — Serdo notificados, por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22-01, os candidatos:

14.1 — Excluidos e os aprovados, para a realiza¢do da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo;

14.2 — Admitidos, para a realizagdo dos métodos de selec¢do com a
indicag@o da respectiva data, hora e local.

15 — A lista, ordenada alfabeticamente, dos resultados obtidos em
cada método de selecgdo sera afixada no servigo de atendimento ao pu-
blico do Departamento de Recursos Humanos desta Camara Municipal e
disponibilizada na sua pagina electronica http://www.m-almada.pt;
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15.1 — A lista unitaria de ordenagao final, apds homologagao, sera
afixada no servigo de atendimento do Departamento de Recursos Huma-
nos desta Camara Municipal de Almada e disponibilizada na sua pagina
electronica, sendo ainda, nos termos do n.° 6 da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22-01 com as alteragdes da Portaria 145-A/2011, de 06-04, publicado
um aviso na 2.* série do Didrio da Republica com a informagao sobre
a sua publicitaggo.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

21 de Outubro de 2011. — A Presidente da Camara, Maria Emilia
Guerreiro Neto de Sousa.
305273005

MUNICIPIO DE ALTER DO CHAO

Aviso n.° 21580/2011

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do artigo 37.°,
da Lei n.° 12-A/20008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na
sequéncia do procedimento concursal comum para constitui¢do de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira de técnico supe-
rior (Contabilidade e Administrago), aberto por aviso n.° 1660/2011,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de 17/1, e apods
negociagdo do posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de
trabalho por tempo indeterminado, em 17 de Outubro de 2011, com a
candidata, Anabela Rebelo dos Remédios Mota Pais, com a remuneragio
de 1.201,48 euros, correspondente a 2.* posi¢do remuneratéria e nivel
remuneratorio 15, da carreira de técnico superior.

Para os efeitos previstos nos n.”*2 e 3 do artigo 73.° e artigo 76.° do
RCTEFP, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, conjugado
com o n.° 3 e seguintes do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, o juri do periodo experimental terd a mesma composi¢ao do
aviso de abertura do procedimento concursal.

17 de Outubro de 2011. — O Presidente da Camara, Joviano Martins
Vitorino.
305246527

MUNICIPIO DE AMARANTE

Aviso n.° 21581/2011

Contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado e nomeagio do juri do periodo experimental

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°, da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
dos procedimentos concursais abertos por aviso publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 72, de 14 de Abril de 2010, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos
a partir de 3 de Outubro de 2011, para o exercicio de fungdes de:

Assistente Operacional — auxiliar administrativo, com a remuneracao
correspondente a 1.* posi¢cdo remuneratoria, nivel 1 da tabela Ginica da
carreira de Assistente Operacional, correspondente a 485,00 € com a
seguinte trabalhadora:

Sénia Barbara de Oliveira Pinto

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
do artigo 73.° do RCTFP, designo o seguinte Juri do periodo experi-
mental:

Presidente: Dr. Sérgio Martins Vieira da Cunha, Director do Depar-
tamento de Administragdo Geral,

Vogais efectivos: Eng. José Alexandrino de Melo Matias Faria de
Vila Real, Director do Departamento de Ambiente e Obras, que substi-
tuird o presidente nas suas faltas ou impedimentos e Dr. Joaquim Jorge
Leal Pogo Gaspar, Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos
Humanos;





