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 Aviso n.º 20426/2010
Torna -se público que Laura de Jesus, viúva, pretende habilitar -se 

como herdeira de seu falecido filho, Albano Lopes Simão, ex -assistente 
operacional ao serviço desta Autarquia, falecido no dia 10 do corrente 
mês, aos valores respeitantes a vencimentos, férias não gozadas, duodé-
cimos de subsídio de férias e Natal e subsídio por morte, nos termos da 
alínea c), do n.º 1, do artigo 3.º e artigo 7.º do Decreto -Lei n.º 223/95, 
de 8 de Setembro.

Quem tiver que opor ou vir a habilitar -se ao referido levantamento 
deduza o seu direito no prazo de 30 dias a contar da publicação do 
presente aviso no Diário da República.

Paços do Município de Sátão, 2010.09.30. — O Presidente da Câmara, 
Dr. Alexandre Manuel Mendonça Vaz.

303752182 

 MUNICÍPIO DO SEIXAL

Aviso n.º 20427/2010
Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 32.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro e para os devidos efeitos, se informa que, relativamente 
ao Procedimento Concursal Comum para constituição de relação jurídica 
de emprego público por tempo indeterminado, para ocupação de trinta 
e seis postos de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Técnico 
(Assistente Administrativo) com a Refª 05/PCC/2009,se encontra afi-
xada, no Edifício dos Serviços Centrais da Câmara Municipal do Seixal, 
sito na Alameda dos Bombeiros Voluntários, 45, 2844 -001 Seixal, a lista 
convocatória para o método de selecção Prova Escrita de Conhecimentos 
Específicos de Natureza Teórica a realizar no dia 30 de Outubro de 2010. 
A referida lista poderá também ser consultada na página electrónica 
http://www.cm -seixal.pt/servicosonline no tema “Concursos e estágios” 
e no serviço “Procedimentos concursais a decorrer — ano 2009”.

27 de Setembro de 2010. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos 
Humanos, Modernização Administrativa e Acção Social, Corália de 
Almeida Loureiro.

303732272 

 MUNICÍPIO DE SERPA

Aviso (extracto) n.º 20428/2010
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009 de 22 de 

Janeiro, torna -se publico a lista unitária de ordenação final dos candida-
tos aprovados ao procedimento concursal comum para contratação em 
regime de contrato de trabalho em funções públicas, por tempo indeter-
minado, para a ocupação de um posto de trabalho de Técnico Superior, 
da carreira geral de Técnico Superior, da área funcional de Engenharia 
Civil, cujo aviso de abertura foi publicitado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 51, de 15 de Março de 2010, a qual foi homologada por 
despacho do Vice Presidente da Câmara, de 6 de Outubro de 2010. 

Nome dos candidatos
Classificação

final
(valores)

Número
de

ordem

Amélia Saião Rocha da Silva 16,79 1.º
Daniel Francisco Lebre Casteleiro. . . . . . . . . 12,08 2.º
Bruno André Martins Guerreiro. . . . . . . . . . .  – a)
David Filipe Albuquerque Lopes . . . . . . . . . .  – a)
Filipe Caeiro de Jesus Caras Altas . . . . . . . . .   – a)
João Pedro Berjano Lança . . . . . . . . . . . . . . .  – a)
Jorge Miguel do Rosário Santos Cruz . . . . . .  – a)
Márcia Orlanda Pinto Correia  . . . . . . . . . . . .  – a)
Marco José Caetano Guerreiro. . . . . . . . . . . .  – a)
Natércia Rodrigues da Silva Claro. . . . . . . . .  – a)
Pedro Jorge Alfaiate Marto . . . . . . . . . . . . . .  – a)
Pedro Miguel Cebola Cruz dos Santos Louro  – a)
Sérgio Físico Felício  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  – a)
Teresa Alexandra Graça da Costa  . . . . . . . . .  – a)
Alexandre Miguel Palma Salgado . . . . . . . . .  – b)
Ana Isabel Gonçalves dos Santos  . . . . . . . . .  – b)
Anabela Granchinho Ribeirinho Valente Sales  – b)
José Manuel Soares Candeias  . . . . . . . . . . . .  – b)
Nadine Santos Caldeira  . . . . . . . . . . . . . . . . . – b)
Ricardo Jorge Caracinha Saragoça  . . . . . . . . – b)
Ricardo Jorge do Cabo Pacheco. . . . . . . . . . .  – b)

Nome dos candidatos
Classificação

final
(valores)

Número
de

ordem

Rodrigo Ventura da Luz Gonçalves Gomes . . . – b)
Carolina Ramires de Carvalho . . . . . . . . . . . .  – c)
António Manuel Amaro da Silva . . . . . . . . . .  – d)

 Motivo de exclusão:
a) Candidatos excluídos por não terem comparecido para a realização 

da Prova de Conhecimentos escrita (método de carácter eliminatório);
b) Candidatos excluídos por terem obtido classificação inferior a 

9,50 valores, na Prova de Conhecimentos escrita (método de carácter 
eliminatório);

c) Candidata excluída por não comparecer para a realização da prova 
psicológica (método de carácter eliminatório);

d) Candidato excluído por ter obtido classificação inferior a 9.50 va-
lores na prova de avaliação psicológica (método de carácter elimina-
tório).

A presente lista encontra -se igualmente disponível na página elec-
trónica deste Município, em WWW.cm -serpa.pt e afixada na Divisão 
de Gestão de Recursos Humanos do Município de Serpa, onde poderá 
ser objecto de consulta de segunda a sexta -feira das 9 h às 12 h e 30 m 
e das 14 h às 17 h e 30 m.

Do despacho de homologação da referida Lista cabe recurso, nos 
termos do regime geral do contencioso administrativo.

Município de Serpa, aos 6 de Outubro de 2010. — O Vice -Presidente 
da Câmara, Tomé Alexandre Martins Pires.

303768456 

 MUNICÍPIO DE TERRAS DE BOURO

Aviso n.º 20429/2010

Abertura de procedimento concursal comum para contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo 

indeterminado para um lugar de assistente operacional
1 — Para efeitos do disposto no artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, faz -se público que, na sequência do meu Despacho 
n.º 20/2010, encontra -se aberto pelo período de 10 dias úteis, a contar da 
data da publicação do presente aviso no Diário da República, procedi-
mento concursal comum, para contratação de um assistente operacional 
para exercício de funções de Operador de Estações Elevatórias, de 
Tratamento e Depuração, no município de Terras de Bouro.

O procedimento concursal destina -se à ocupação de um posto de 
trabalho na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, previsto no mapa de pessoal do município.

2 — Caracterização do posto de trabalho: funções de natureza execu-
tiva, de carácter manual ou mecânico, nomeadamente, verificar o bom 
funcionamento do equipamento electromecânico; inspeccionar o estado 
das grelhas de entrada de água residual; verificar as condições gerais 
do processo de sedimentação, procedendo à limpeza os sedimentos 
quando necessário; verificar o grau de acidez das lamas, procedendo 
sempre que necessário às correcções que as normas técnicas aconse-
lham; acompanhar com o necessário cuidado o processo de secagem 
das lamas; periodicamente retirar amostras de água depurada a fim de 
conhecer o grau de pureza e informar o superior hierárquico de qualquer 
anomalia verificada.

3 — Requisitos de Admissão: Os previstos no artigo 8.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando não dispensada pela Cons-
tituição, convenção internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;
c) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não interdito 

para o exercício das funções a que se propõe desempenhar;
d) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis ao 

exercício das funções;
e) Ter cumprido as leis de vacinação obrigatória.

Não podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se en-
contrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e não se 
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no 
mapa de pessoal do órgão ou serviço idênticos aos postos de trabalho 
para cuja ocupação se publicita o procedimento.




