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2 — Da publicitagao sitio da Internet da ENIDH constam, obrigato-
riamente, a referéncia a publicitagdo de edital do concurso, bem como
os fundamentos que conduziram a deciso.

Artigo 33.°
Restituicio de Documentos

1 — A documentagao apresentada pelos candidatos respeitante a
procedimentos de concurso que tenham sido objecto de impugnagio
jurisdicional s6 pode ser restituida apos a execugdo de decisdo jurisdi-
cional transitada em julgado.

2 — Salvo o previsto no numero anterior, os documentos dos pro-
cessos de concurso serdo restituidos aos candidatos, a pedido destes,
decorrido um ano apds a cessagao do respectivo concurso.

3 — Nos casos em que ndo se verifique o pedido referido no nimero
anterior, as monografias e publicagdes entregues no ambito do procedi-
mento de concurso serdo depositadas na biblioteca da ENIDH.

CAPITULOV
Disposigoes finais e transitorias

Artigo 34.°
Regime Transitério de Contratacio de Professores

1 — No periodo previsto no ECPDESP, podem candidatar-se aos
concursos referidos no n.° 1 do artigo 8.° do presente regulamento os
docentes a que se referem os artigos 8.° ¢ 9.° do Decreto-Lei n.° 207/2009,
de 31 de Agosto.

2 — O presidente da ENIDH, sob deliberagdo do conselho técnico-
-cientifico, pode propor a abertura dos concursos apos 30 dias uteis sobre
a data de publicagdo do presente regulamento em D.R.

3 — No periodo de 2 anos contado a partir da entrada em vigor do
ECDESP, a ENIDH abre obrigatoriamente concursos para lugares de
carreira em niimero ndo inferior ao niimero de assistentes e de docentes
equiparados em tempo integral ou dedicagdo exclusiva que, naquela data,
sejam titulares do grau de doutor, de acordo com o n.° 2 do Artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de Agosto.

4 — A abertura dos concursos a que se refere o nimero anterior deve
distribuir-se nos 2 anos, devendo no primeiro ano serem abertos todos
0s concursos previstos nos mapas de pessoal da ENIDH para o ano de
2010, desde que exista cabimento or¢gamental.

Artigo 35.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicac@o no Didrio da Republica.

ENIDH, 10 de Maio de 2010. — O Presidente da ENIDH, Abel Viriato
Conde de Amorim.
203323627

ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Despacho n.° 9590/2010

Nos termos do disposto da alinea s) do ponto 1 do artigo 30.° dos
Estatutos do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, publicados pelo
Despacho Normativo n.° 18/2009, de 8 de Maio, aprovo o Regulamento
do Departamento de Economia Politica, que vai publicado em anexo
ao presente despacho.

12 de Maio de 2010. — O Reitor, Luis Antero Recto.

Regulamento do Departamento de Economia Politica

CAPITULO1
Principios gerais e disposi¢coes comuns

Artigo 1.°
Definicao

1 — O Departamento de Economia Politica, adiante designado sim-
plesmente por Departamento, ¢ uma unidade organica descentralizada
do ISCTE-IUL dirigida a realizagdo de actividades de qualificagdo e
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gestao da carreira do seu corpo docente e a concepgao e reestruturagao
de planos de estudos, nos termos da lei e dos Estatutos do ISCTE-IUL,
nas seguintes areas cientificas:

a) Economia Politica;
b) Estudos de desenvolvimento;
¢) Direito.

2 — O Departamento pode subdividir-se, total ou parcialmente, em
secgdes correspondentes a uma ou mais das areas cientificas especifica-
das no niimero anterior, nos termos do presente Regulamento.

Artigo 2.°
Denominacio internacional

A denominagdo internacional do Departamento é “Department of
Political Economy”.

Artigo 3.°
Transparéncia

1 — As actividades, actas e deliberagdes dos 6rgaos do Departamento
sdo divulgadas no sitio da Intranet do ISCTE-IUL e comunicadas, por
correio electronico, a todos os membros do Departamento.

2 — As ordens de trabalho das reunides dos 6rgdos do Departamento
sdo divulgadas antecipadamente no sitio da Intranet do ISCTE-IUL e co-
municadas, por correio electronico, a todos os membros do Departamento.

Artigo 4.°
Relatorio anual

O Departamento aprova e faz publicar, através dos orgaos para o efeito
competentes, um relatorio anual consolidado sobre as suas actividades,
dando conta, designadamente, do seguinte:

a) Grau de cumprimento do plano anual;

b) Realizagdo dos objectivos estabelecidos;

¢) Movimentos de pessoal docente;

d) Internacionalizagdo do corpo docente;

e) Produgdo cientifica e pedagogica do corpo docente;
f) Parcerias estabelecidas.

CAPITULO II
()rgﬁos
Artigo 5.°

Enumeracio

1 — Sao 6rgdos do Departamento o Director e a Comissdo Cientifica.
2 — Existe ainda no Departamento o Plenario dos professores e
investigadores.

Artigo 6.°

Mandatos
Os mandatos do Director ¢ dos membros da Comissao Cientifica
sdo de trés anos, ndo podendo ser exercidos mais de dois mandatos

consecutivos.
Artigo 7.°

Incompatibilidades

1 — O exercicio do cargo de Director do Departamento ¢ regulado
pelas normas gerais sobre o exercicio dos cargos de direc¢do das unidades
descentralizadas do ISCTE-IUL aprovadas pelo Reitor.

2 — Os membros da Comissdo Cientifica do Departamento estdo
impedidos de exercer, cumulativamente, cargos num outro departamento.

Artigo 8.°

Quérum

A Comissao Cientifica e o Plenario s6 podem reunir com a presenga
de pelo menos um tergo dos seus membros e s6 podem deliberar com a
presenga da maioria dos seus membros.

Artigo 9.°

Deliberacoes e vota¢des na Comissao Cientifica e no Plenario

1 — As votagdes sdo nominais, salvo se envolverem a elei¢do ou
indicag@o de qualquer pessoa para cargo ou Orgdo, caso em que Sao
tomadas por escrutinio secreto.
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2 — As deliberagoes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes a reunido, excepto quando o presente Regulamento
exija maioria qualificada.

3 — Nas votacdes que ndo sejam estatutariamente secretas, ¢ direito
de cada participante apresentar declaragdo de voto por escrito, a qual
fica apensa a acta da reunido.

Artigo 10.°
Secretario

1 — O Director do Departamento propde, ao Director da Escola
em que participa, um funcionario dos servigos com fung¢des de apoio
técnico-administrativo as escolas para o exercicio das actividades
de Secretario do Departamento, nos termos definidos pelo Reitor
do ISCTE-IUL.

2 — As fungdes de Secretario do Departamento sdo exercidas em
regime de acumulagdo.

3 — O Secretario responde, nessas fun¢des, perante o Director,
cabendo-lhe:

a) Organizar o expediente dos 6rgdos e das reunides, assegurando o
envio dos documentos a todos os membros;

b) Secretariar as reunioes;

c¢) Elaborar as actas das reunides;

d) Em geral, dar todo o apoio administrativo, técnico ou outro neces-
sario aos orgaos do Departamento.

Artigo 11.°
Actas

De cada reunido da Comissdo Cientifica e do Plenario ¢ lavrada
acta, a qual se considera exequivel desde que assinada pelo Director do
Departamento e pelo Secretario do Departamento, independentemente
da aprovagdo na reunido seguinte, sendo de imediato divulgadas as
deliberagdes dela constantes.

SECCAOT
Director

Artigo 12.°
Atribuicoes
1 — Compete especialmente ao Director:

a) Presidir, com voto de qualidade, as reunides da Comissao Cientifica
¢ do Plenario do Departamento;

b) Nomear e exonerar, sob proposta da Comissao Cientifica, os
coordenadores de cada unidade curricular, a quem cabe, nomeada-
mente, a elaborag@o e actualizacdo regular do programa da unidade
que coordena;

¢) Nomear e exonerar o coordenador departamental do ECTS;

d) Nomear e exonerar os coordenadores das sec¢des existentes, ouvida
a sec¢do, de entre os membros destas em regime de tempo integral,
com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que sejam titulares do
grau de doutor;

e) Elaborar o relatorio anual e o plano de actividades do Departa-
mento, que devem, nomeadamente, caracterizar os recursos humanos,
materiais e financeiros necessarios e disponiveis e a sua utilizagdo,
ouvida a Comissdo Cientifica;

f) Contribuir, no ambito do Departamento, para a elaboragéo do orga-
mento do ISCTE-IUL e gerir as verbas que lhe forem alocadas;

g) Fornecer ao Reitor, para comunicag@o ao conjunto dos 6rgaos do
ISCTE-IUL para o efeito relevantes, a lista nominal dos docentes do
Departamento, com especificagdo das suas actividades anuais;

h) Propor aos 6rgdos competentes a distribui¢ao do servigo docente
no ambito da competéncia do Departamento, ouvida a Comissao Cien-
tifica e tendo em conta o disposto nos regulamentos de avaliagdo de
desempenho e do pessoal docente do ISCTE-IUL;

i) Promover o intercimbio com instituicdes congéneres e propor
aos orgdos competentes do ISCTE-IUL a celebragdo de convénios e
de outros acordos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

J) Contribuir para o funcionamento eficaz do ISCTE-IUL promovendo
a colaboragdo com outras unidades descentralizadas, nomeadamente com
vista a criagdo de ciclos de estudos de ambito interdepartamental;

k) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgaos
colegiais do ISCTE-IUL e do Departamento;

/) Desempenhar as demais fungdes que nele forem delegadas pelo
Reitor e pelo Conselho de Gestao.
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2 — Compete ainda ao Director apresentar a Comissdo Cientifica
propostas de:

a) Linhas gerais de orientagdo do Departamento nos planos da quali-
ficacdo, actualizagdo ¢ internacionalizagdo dos seus docentes;

b) Contratagao, renovagao, prorrogacao, reconducéo ou cessacao de
contrato, promogao e transferéncia interna no ISCTE-IUL do pessoal
docente integrado no Departamento;

¢) Criagdo e reestruturagdo de cursos cujas areas nucleares de ensino
se situem no dominio especifico da competéncia cientifica do Depar-
tamento;

d) Alteragdes dos planos de estudo dos cursos que se situem no do-
minio especifico da competéncia cientifica do Departamento;

e) Criagao, transformagao e extingdo de secgdes, especificando a area
cientifica destas e a sua constituigdo.

3 — O Director assume ainda todas as competéncias resultantes das
atribuigdes dos departamentos consignadas na lei e nos Estatutos que
ndo estejam conferidas a outros 6rgdos do Departamento no presente
Regulamento.

Artigo 13.°
Nomeacgao

O Director de Departamento é nomeado pelo Reitor, de entre os pro-
fessores e investigadores de carreira e restantes docentes e investigadores
em regime de tempo integral, com contrato de dura¢do ndo inferior a um
ano, que sejam titulares do grau de doutor, e sob proposta destes, para o
efeito reunidos em Plenario, nos termos do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Substituiciio e exoneracio do Director

1 — O Director ¢é substituido nas suas faltas ou impedimentos por
um dos subdirectores em quem ele delega.

2 — No caso de exoneracdo do Director ou seu impedimento por
periodo superior a trés meses, procede-se a nomeagao de outro Director,
nos termos do presente Regulamento, que inicia novo mandato.

3 — O Director s6 pode ser exonerado por deliberagdo fundamentada
do Reitor, ouvido o Plenario do Departamento.

Artigo 15.°
Subdirectores

O Director ¢ coadjuvado por dois subdirectores doutorados do De-
partamento, por ele livremente nomeados e exonerados.

SECCAO II

Comissao Cientifica

Artigo 16.°
Composicao

A Comisséo Cientifica ¢ composta pelo Director, que preside com
voto de qualidade, e por trés membros eleitos, de entre os professores
e investigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em
regime de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um
ano, que sejam titulares do grau de doutor.

Artigo 17.°
Atribui¢oes
1 — Compete especialmente a Comissdo Cientifica:

a) Aprovar as linhas gerais de orientagao do Departamento nos planos
da qualificago, actualizagdo e internacionalizagdo dos seus docentes,
tendo em conta o disposto nos regulamentos do pessoal docente do
ISCTE-IUL, ouvido o Plenario;

b) Criar, transformar e extinguir secgdes, especificando a area cien-
tifica destas e a sua constituigao;

¢) Aprovar os programas das unidades curriculares que se situam no
dominio especifico da competéncia cientifica do Departamento, bem
como as suas alteragdes, assegurar a sua disponibiliza¢do no sitio da
Internet do ISCTE-IUL e comunica-los aos directores das escolas que
gerem cursos em que essas unidades curriculares estdo incluidas;

d) Propor as nomeagdes e exoneragdes dos coordenadores das uni-
dades curriculares, ouvidas as secgdes envolvidas;

e) Propor a contratagao, a renovagao, a prorrogagao, a recondugao ou
a cessacdo de contrato, a promogao e a transferéncia interna no ISCTE-
-IUL do pessoal docente integrado no Departamento, tendo em conta o
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disposto nos regulamentos do pessoal docente do ISCTE-IUL, ouvidas
as secgdes envolvidas;

f) Propor a criacdo e reestruturacio de planos de estudos de cursos
cujas areas nucleares de ensino se situem no dominio especifico da
competéncia cientifica do Departamento, explicitando obrigatoria-
mente as areas de saber e de competéncia departamental correspon-
dentes a cada uma das disciplinas propostas, ouvidas as sec¢des
envolvidas;

g) Propor alteragdes dos planos de estudo dos cursos que se situem
no dominio especifico da competéncia cientifica do Departamento,
explicitando obrigatoriamente as areas de saber e de competéncia de-
partamental correspondentes a cada uma das disciplinas propostas, bem
como as disposi¢des sobre transi¢des curriculares, ouvidas as sec¢des
envolvidas;

h) Elaborar, e propor ao Reitor, as alteragdes ao Regulamento do
Departamento, ouvido o Plenario;

i) Desempenhar as demais fungdes que nela forem delegadas pelo
conselho cientifico do ISCTE-IUL.

2 — Compete ainda a Comissdo Cientifica:

a) Pronunciar-se sobre as propostas de distribui¢ao do servigo docente
no ambito de competéncia do Departamento;

b) Pronunciar-se sobre as propostas de relatério anual e de plano de
actividades do Departamento.

¢) Pronunciar -se sobre outros assuntos que lhe forem apresentados
pelo Director.

3 — Para efeitos de concepgdo e reestruturagdo de planos de es-
tudos de terceiro ciclo e de segundo ciclo de investigagdo, podem as
competéncias da Comissdo Cientifica do Departamento ser delegadas
na Comissao Cientifica da unidade de investigagdo em cuja esfera de
competéncias se inserem aqueles planos de estudos.

4 — Caso nao tenha sido feita a delegagdo de competéncias pre-
vista no numero anterior, o exercicio das competéncias referidas
nas alineas f) e g) do n.° 1 do presente artigo requer, sempre que
incida sobre planos de estudos de terceiro ciclo e de segundo ciclo
de investigacdo, parecer prévio da Comissdo Cientifica da unidade
de investigacdo em cuja esfera de competéncias se inserem aqueles
planos de estudos.

Artigo 18.°
Eleicao
A Comissao Cientifica é eleita pelo conjunto dos professores e inves-
tigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que

sejam titulares do grau de doutor, para o efeito reunidos em Plenario,
nos termos do presente Regulamento.

Artigo 19.°
Reunides

1 — A Comissao Cientifica reune ordinariamente uma vez em cada
dois meses e extraordinariamente sempre que convocada pelo Director
do Departamento, por sua iniciativa ou por solicitagdo de um tergo dos
seus membros.

2 — As convocatorias das reunides, acompanhadas da respectiva
ordem de trabalhos, sdo enviadas aos membros da Comissdo por
correio electronico com uma antecedéncia minima de cinco dias
uteis, sendo este prazo reduzido a dois dias uteis em caso de reunido
extraordinaria.

3 — A ordem do dia ¢ fixada pelo Director do Departamento,
devendo este considerar a admissdo de qualquer proposta de agen-
damento feita pelos membros da Comissédo até trés dias Uteis antes
da data da reunido.

4 — As propostas de agendamento recebidas pelo Director do De-
partamento sdo comunicadas a todos os membros do Departamento,
por correio electronico.

Artigo 20.°
Comparéncia as reunides

1 — Os membros da Comissdo Cientifica tém o dever de compa-
recer as reunides, justificando antecipadamente, sempre que possivel,
eventuais faltas.

2 — O dever de comparéncia as reunides prevalece sobre os outros
deveres, excepto no caso de participagdo em reunides dos Orgdos de
governo e de coordenacdo central do ISCTE-IUL e nos demais casos
expressamente previstos na lei e nos Estatutos.
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Artigo 21.°
Perda de mandato

1 — A ndo participagdo em mais de duas reunides ordinarias consecu-
tivas ou trés alternadas constitui falta grave, para efeitos do determinado
nos Estatutos, e traduz-se em perda de mandato, salvo se a Comissao
Cientifica aceitar como justificaveis os motivos invocados.

2 — Os membros da Comissdo Cientifica cessam o seu mandato
quando perdem as condigdes de elegibilidade.

3 — As vagas criadas na Comissao Cientifica por perda de mandato
ou reniincia ndo sdo preenchidas.

4 — Desde que as vagas criadas atinjam mais de metade do nimero
de membros da Comisséo, procede-se a novas elei¢cdes para o conjunto
da Comissao Cientifica, nos termos do presente Regulamento.

SECCAO III

Plenario

Artigo 22.°
Composicao

No Plenario participa o conjunto dos professores e investigadores
de carreira e restantes docentes e investigadores em regime de tempo
integral, com contrato de dura¢do ndo inferior a um ano, que sejam
titulares do grau de doutor.

Artigo 23.°
Atribuicdes
Compete especialmente ao Plenario:

a) Apresentar ao Reitor propostas de nomeacdo para Director de
Departamento, de entre os seus membros, nos termos do presente Re-
gulamento;

b) Eleger, de entre os seus membros, a Comissao Cientifica do De-
partamento, nos termos do presente Regulamento;

¢) Pronunciar-se sobre as propostas de linhas gerais de orientagdo do
Departamento nos planos da qualificagdo, actualizagdo e internaciona-
lizagao dos seus docentes;

d) Pronunciar-se sobre as propostas de alteragao ao Regulamento do
Departamento;

e) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe forem apresentados
pelo Director.

Artigo 24.°
Reunioes

1 — O Plenario realiza-se ordinariamente duas vezes por ano ¢ extra-
ordinariamente sempre que convocado pelo Director do Departamento,
por sua iniciativa ou por solicitacdo de um ter¢o dos professores e in-
vestigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de durag¢@o ndo inferior a um ano, que
sejam titulares do grau de doutor.

2 — As convocatorias das reunides, acompanhadas da respectiva
ordem de trabalhos, sdo enviadas por correio electronico com uma
antecedéncia minima de dez dias uteis, sendo o prazo reduzido a cinco
dias uteis em caso de reunido extraordinaria.

3 — A ordem do dia ¢ fixada pelo Director do Departamento, devendo
este considerar a admissao de qualquer proposta de agendamento feita
até seis dias uteis antes da data da reunido.

4 — As propostas de agendamento recebidas pelo Director do De-
partamento sdo comunicadas a todos os professores e investigadores
de carreira e restantes docentes e investigadores em regime de tempo
integral, com contrato de dura¢do ndo inferior a um ano, que sejam
titulares do grau de doutor.

Artigo 25.°
Proposicio do Director

1 — A proposta de Director a enviar ao Reitor tem por base uma
votagdo organizada de acordo com as seguintes regras:

a) O boletim de voto inclui o nome de todos os professores e inves-
tigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que
sejam titulares do grau de doutor, excepto dos que, até dois dias uteis
antes da reunifio do Plenario, tenham manifestado, por escrito, a sua
indisponibilidade para o cargo, bem como os abrangidos pelo regime
de incompatibilidades definido no presente Regulamento;
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b) Cada participante no Plenario pode seleccionar até trés dos nomes
constantes do boletim de voto;

¢) Em caso de empate, procede-se de imediato a votagdo para escolha
entre os empatados;

¢) O nome mais votado ¢ enviado ao Reitor.

2 — Do resultado da votagdo ¢ elaborada acta datada e assinada pelo
Director cessante e pelo Secretario do Departamento, que acompanha a
proposta a enviar ao Reitor.

Artigo 26.°
Eleicao da Comissao Cientifica

1 — A eleigdo da Comissao Cientifica ¢ organizada de acordo com
as seguintes regras:

a) O boletim de voto inclui o nome de todos os professores e inves-
tigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de duragdo nao inferior a um ano, que
sejam titulares do grau de doutor, excepto dos que, até dois dias uteis
antes da reunido do Plenario, tenham manifestado, por escrito, a sua
indisponibilidade para o cargo, bem como os abrangidos pelo regime
de incompatibilidades definido no presente Regulamento;

b) Cada participante no Plenario pode seleccionar até trés dos nomes
constantes do boletim de voto;

¢) Consideram-se eleitos os trés nomes mais votados;

d) Em caso de empate, procede-se de imediato a votagdo para escolha
entre os empatados.

e) A votagao referida no namero anterior ¢ repetida até serem selec-
cionados os trés membros da Comissdo Cientifica.

2 — Concluido o procedimento eleitoral, o Director do Departamento
proclama o respectivo resultado, fazendo-o publicar na pagina do De-
partamento no sitio da Internet do ISCTE-IUL.

3 — Do resultado da votagdo ¢ elaborada acta datada e assinada pelo
Director e pelo Scretario do Departamento.

4 — A posse da nova Comissdo Cientifica é conferida pelo Director
do Departamento, no prazo maximo de 15 dias apds a eleig@o.

CAPITULO III
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 27.°
Constituico dos o6rgaos

1 — Os 6rgdos do Departamento, com a designagao dos respectivos
titulares, devem estar constituidos no prazo maximo de 30 dias tuteis
apos a entrada em vigor do presente Regulamento.

2 — Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Regulamentar
do Departamento a direc¢@o da primeira reunido do Plenario, com vista
a aprovacdo da proposta de Director a enviar ao Reitor e a elei¢ao da
Comissao Cientifica, nos termos do presente Regulamento.

3 — Do resultado da votagdo da primeira reunido do Plenario € ela-
borada acta datada e assinada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Regulamentar do Departamento e pelo funcionario ndo docente por
este nomeado para secretariar a reunido, a qual acompanha a proposta
a enviar ao Reitor.

Artigo 28.°
Duvidas e omissoes

As davidas e omissdes ao presente Regulamento sao resolvidas por
despacho do Director do Departamento ou por deliberagdo da Comis-
sdo Cientifica do Departamento, consoante a natureza dos casos, sem
prejuizo das disposigdes legais em vigor.

Artigo 29.°
Revisao e alteracido do Regulamento
1 — O Regulamento do Departamento pode ser revisto:

a) Quatro anos apos a data da sua publicag@o ou da respectiva revisao;

b) Em qualquer momento, por iniciativa do Reitor ou por decisdo de
dois ter¢os dos membros da Comissdo Cientifica do Departamento em
exercicio efectivo de fungdes.

2 — A proposta de alteragdo do Regulamento carece de aprovagao
pela maioria dos membros da Comissio Cientifica do Departamento em
exercicio efectivo de fungdes, ouvido o Plenario.

3 — A aprovagdo das propostas de alteragdo cabe ao Reitor.
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Artigo 30.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovagao pelo Reitor.
203324437

Despacho n.° 9591/2010

Nos termos do disposto da alinea s5) do ponto 1 do artigo 30.° dos
Estatutos do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, publicados
pelo Despacho Normativo n.° 18/2009, de 8 de Maio, aprovo o Regu-
lamento do Departamento de Economia, que vai publicado em anexo
ao presente despacho.

12 de Maio de 2010. — O Reitor, Luis Antero Recto.

Regulamento de Departamento de Economia

CAPITULOI
Principios gerais e disposi¢oes comuns

Artigo 1.°
Defini¢cao

1 — O Departamento de Economia, adiante designado simplesmente
por Departamento, ¢ uma unidade orgénica descentralizada do ISCTE-
-IUL dirigida a realizacdo de actividades de qualificagdo e gestdo da
carreira do seu corpo docente e a concepgao e reestruturagao de planos
de estudos, nos termos da lei e dos Estatutos do ISCTE-IUL, nas se-
guintes areas cientificas:

a) Economia;
b) Econometria.

2 — O Departamento pode subdividir-se, total ou parcialmente, em
secgdes correspondentes a uma ou mais areas cientificas, nos termos
do presente Regulamento.

Artigo 2.°
Denominacio internacional

A denominagdo internacional do Departamento ¢ “Department of
Economics”.
Artigo 3.°

Transparéncia

1 — As actividades, actas e deliberagdes dos 6rgaos do Departamento
sdo divulgadas no sitio da Intranet do ISCTE-IUL e comunicadas, por
correio electronico, a todos os membros do Departamento.

2 — As ordens de trabalho das reunides dos 6rgaos do Departamento
sdo divulgadas antecipadamente no sitio da Intranet do ISCTE-IUL e co-
municadas, por correio electronico, a todos os membros do Departamento.

Artigo 4.°
Relatoério anual
O Departamento aprova e faz publicar, através dos orgéos para o efeito

competentes, um relatorio anual consolidado sobre as suas actividades,
dando conta, designadamente, do seguinte:

a) Grau de cumprimento do plano anual;

b) Realizac@o dos objectivos estabelecidos;

¢) Movimentos de pessoal docente;

d) Internacionalizagdo do corpo docente;

e) Produgdo cientifica e pedagogica do corpo docente;
f) Parcerias estabelecidas.

CAPITULO I
Orgﬁos
Artigo 5.°

Enumeracgao

1 — Séo 6rgaos do Departamento o Director e a Comissio Cientifica.
2 — Existe ainda no Departamento o Plenario dos professores e
investigadores.





