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No ano lectivo 1980/1981, Professor na Escola Preparatoria de Pi-
nhel.

No ano lectivo 1986/1987, Professor na Escola Secundaria da Sé,
na Guarda.

No ano lectivo 1987/1988, Professor na Escola Secundaria de Gou-
veia.

No ano lectivo 1988/1989, Professor na Escola Preparatoria de Seia.

No periodo compreendido entre 23 de Maio de 1988 ¢ 31 de Dezembro
de 1991, exerceu fungdes de Técnico de Emprego no Centro de Emprego
e Formagédo Profissional de Seia.

No periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 1992 e 21 de Margo
de 1996, exerceu fungdes de Técnico de Emprego no Centro de Emprego
e Formagao Profissional da Guarda.

No periodo compreendido entre 22 de Margo de 1996 e 28 de Julho
de 2002, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de Emprego
de Pinhel.

No periodo compreendido entre 29 de Julho de 2002 e 9 de Agosto
de 2005, exerceu fungdes de Técnico de Emprego Principal no Centro
de Emprego e Formagéao Profissional da Guarda.

No periodo compreendido entre 10 de Agosto de 2005 e 28 de De-
zembro de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de
Emprego e Formagdo Profissional da Guarda.

No periodo compreendido entre 2 de Maio de 2006 e 28 de Dezembro
de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro Novas Opor-
tunidades do Centro de Formagao Profissional da Guarda.

No periodo compreendido entre 1985 e 1993, Membro da Assembleia
Municipal da Guarda.

Deputado a Assembleia da Reptiblica na V Legislatura — I'V Sesséo
Legislativa;

No periodo compreendido entre 1993 e 1997, foi Presidente da As-
sembleia de Freguesia da S¢ — Guarda.

No periodo compreendido entre 1997 ¢ 2001, foi membro da Assem-
bleia Municipal de Pinhel.
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Deliberagao (extracto) n.° 234/2010

Por deliberagdo do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I. P., de 29 de Dezembro de 2009, nos termos e
ao abrigo do artigo 22.°-A, dos Estatutos do IEFP, I. P., aprovados pela
Portaria n.° 637/2007, de 30 de Maio, e republicados em anexo a Portaria
n.° 570/2009, de 29 de Maio, rectificada pela Declaragdo de Rectificagdo
n.° 42/2009, de 23 de Junho, e do artigo 27.°, da Lei n.® 2/2004, de 15 de
Janeiro, republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada
pela Lein.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do
Pessoal Dirigente da Administragao Central, Local e Regional do Estado
(EPD), conjugado com o disposto no artigo 6.°, da Lei n.® 59/2008, de 11
de Setembro, foram nomeados, em regime de substitui¢do, como titulares
de cargos de direcgdo intermédia de 1.° grau, os seguintes Dirigentes de
unidades organicas locais da Delegagao Regional do Norte:

A licenciada, Maria Luisa Dias Barreto, no cargo de Directora de
Centro do Centro de Emprego de Amarante.

Alicenciada, Lucilia Augusta Gabriel de Almeida e Oliveira, no cargo
de Directora de Centro do Centro de Emprego de Arcos de Valdevez.

O licenciado, Joaquim Carvalho Oliveira, no cargo de Director de
Centro do Centro de Emprego de Basto.

A licenciada, Gisela Maria Esteves do Espirito Santo, no cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Chaves.

O licenciado, Carlos Nuno da Silva Boticas, no cargo de Director de
Centro do Centro de Emprego de Felgueiras.

A licenciada, Anabela Maria Freire de Sousa Santos, no cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Gondomar.

O licenciado, Adolfo Manuel dos Santos Marques de Sousa, no cargo
de Director de Centro do Centro de Emprego da Maia.

O licenciado, Joaquim Manuel Marques Osério, no cargo de Director
de Centro do Centro de Emprego de Matosinhos.

O licenciado, Antonio José de Sousa Pinto, no cargo de Director de
Centro do Centro de Emprego de Penafiel.

O licenciado, Carlos Manuel Preguica Fragdo, no cargo de Director
de Centro do Centro de Emprego do Porto Ocidental.

Alicenciada, Margarida Maria Soares do Amaral, no cargo de Direc-
tora de Centro do Centro de Emprego da Pdvoa do Varzim.

A licenciada, Teresa Maria de Melo Tavares Correia, no cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Sao Jodo da Madeira.

A licenciada, Maria Cecilia de Andrade Vilas Boas, no cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Santo Tirso.

A licenciada, Fernanda Maria Lourengo Trigo Silva, no cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Torre de Moncorvo.

A licenciada, Rosa Maria Afonso Vieira Pestana Trindade, no cargo
de Directora de Centro do Centro de Emprego de Valenga.
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O licenciado, Antonio Miguel Venancio Almeida, no cargo de Director
de Centro do Centro de Emprego de Valongo.

Alicenciada, Agueda Maria Torres Barbosa Lima Fernandes, no cargo
de Directora de Centro do Centro de Emprego de Viana do Castelo.

O licenciado, Jodo Carlos Ferreira de Mira Paulo, no cargo de Director
de Centro do Centro de Emprego de Vila Nova de Gaia.

O licenciado, Manuel Jaime Teixeira Balsa, no cargo de Director de
Centro do Centro de Emprego de Vila Real.

A licenciada, Isabel Maria da Costa de Almeida e Melo, no cargo de
Directora de Centro do Centro de Formagao Profissional de Braga.

O licenciado, Fernando do Nascimento Rodrigues Calado, no cargo de
Director de Centro do Centro de Formagao Profissional de Braganca.

O licenciado, Nuno Artur Esteves Ferreira Rodrigues, no cargo de
Director de Centro do Centro de Formagéao Profissional de Chaves.

O licenciado, Rui Jorge Gongalves Valente, no cargo de Director de
Centro do Centro de Formagdo Profissional do Porto.

O licenciado, Antonio Joaquim de Oliveira Pinheiro, no cargo de
Director de Centro do Centro de Formagao Profissional de Rio Medo.

O licenciado, Vitor Alberto de Jesus dos Santos, no cargo de Director
de Centro do Centro de Formagao Profissional para o Sector Terciario
do Porto.

O licenciado, Jos¢ Fernando Monteiro de Matos, no cargo de Director
de Centro do Centro de Formagao Profissional de Viana do Castelo.

A licenciada, Doroteia Maria Sequeira de Sousa Abrado, no cargo de
Directora de Centro do Centro de Formagdo Profissional de Vila Real.

Data: 2010-01-25. — Nome: Sara Maria Murta Ribeiro, Cargo:
Directora do Departamento de Desenvolvimento Organizacional e Es-
tratégico.

Nota Curricular

Maria Luisa Dias Barreto, nascida a 21 de Fevereiro de 1961.

Licenciada em Gestdo de PME’s, PELA Universidade Fernando
Pessoa.

Pos-graduagido em Gestdo de Empresas Sociais.

Trabalhadora do IEFP com vinculo efectivo desde Agosto de 1988,
actualmente com a categoria de técnica superior de Emprego, no exer-
cicio do cargo de direcg@o equiparado a cargo de direcg@o intermédia
de 1.° grau.

Exerceu fungdes de Secretaria Recepcionista, nos Servigos de Coor-
denagdo da Delegagdo Regional do Norte

Exerceu fungdes de Técnica de Emprego, no Centro de Emprego
da Maia.

Exerceu fungdes de técnica superior de Emprego, na Divisdo de
Certificag@o e Divisdo do Emprego dos Servigos de Coordenagdo da
Delegagao Regional do Norte

Exerceu o cargo de Chefe de Servigos no Centro de Emprego do
Porto.

Exerceu o cargo de Directora de Centro de Emprego do Centro de
Emprego de Amarante.

Nota Curricular

Lucilia Augusta Gabriel de Almeida e Oliveira, nascida a 27 de Abril
de 1952.

Licenciada em Economia (area de Planeamento e Desenvolvimento
Regional), pelo Instituto Superior de Economia da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Mestrado em ‘Urban and Regional Change in Europe’, pela Faculdade
de Ciéncias Sociais da Universidade de Durham, em Inglaterra.

Técnica Superior de Emprego Consultora.

No periodo compreendido entre 1990 e 1997, exerceu fungdes de
técnica superior no Centro de Emprego de Tondela,

A partir de 1991, funcdes de chefe da Unidade de Planeamento e
Controlo de Gestao.

No periodo compreendido de Outubro de 1998 e 28 Dezembro de
2009, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro de Emprego
de Arcos de Valdevez.

Nota Curricular

Joaquim Carvalho Oliveira, nascido a 4 de Margo de 1960.

Licenciado em Ciéncias Historicas, variante Patrimonio, pela Uni-
versidade Portucalense.

Técnico Superior Assessor, desde 29 de Janeiro de 2004.

Funcgdes exercidas:

No periodo compreendido entre 29 de Janeiro de 1998 e 28 de De-
zembro de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de
Emprego de Basto.

Em 18 de Maio de 1997, exerceu o cargo de Chefe Servigos da Unidade
de Desenvolvimento Emprego do Centro de Emprego de Amarante.
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Em 22 de Fevereiro de 1988, ingressou no IEFP, na carreira de Téc-
nico de Emprego.

Nota Curricular

Gisela Maria Esteves do Espirito Santo, nascida a 9 de Junho de
1971.

Licenciada em Psicologia, pela Universidade de Coimbra.

Mestrado em Psicologia (area de especializagdo em Psicologia do
Desenvolvimento Vocacional), pela Universidade de Coimbra.

No periodo compreendido entre 1 de Setembro de 2005 e 28 de
Dezembro de 2009, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro
de Emprego de Chaves.

No periodo compreendido entre 22 de Margo de 1999 e 31 de Agosto
de 2005, exerceu fungdes de Conselheira de Orientagéo Profissional, no
Centro de Emprego de Chaves.

No periodo compreendido entre 21 de Setembro de 1998 e 21 de
Margo de 1999, estagio de Conselheira de Orientag@o Profissional, no
Centro de Emprego de Chaves.

No periodo compreendido entre 1996 e 2000, Professora, em re-
gime de colaboragio, na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
(UTAD).

No periodo compreendido entre 1995 e 1999, Professora, em regime
de colaboragdo, na Escola Superior de Enfermagem de Chaves.

No periodo compreendido entre 2002 e 2005, Professora, em regime
de colaboragdo, na Escola Superior de Chaves.

Nota Curricular

Carlos Nuno da Silva Boticas, nascido a 16 de Setembro de 1955.

Licenciado em Filosofia, pela Universidade Catodlica Portuguesa.

Curso de Qualificagdo em Ciéncias da Educagao, pela Universidade
Aberta.

No periodo compreendido entre 2005 e 2009, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Emprego de Felgueiras.

Em 2003, foi Presidente da Comissdao Nacional do Mercado Social
de Emprego (CMSE)

No periodo compreendido entre 2002 e 2004, exerceu o cargo de
Delegado Regional do Norte do IEFP, IP.

Em 1995, exerceu o cargo de Subdelegado Regional do Norte do
IEFP, IP.

No periodo compreendido entre 1992 e 1995, exerceu o cargo Director
de Centro do Centro de Emprego de Amarante.

No periodo compreendido entre 1992 a presente data, ¢ Técnico
Superior do IEFP, 1. P.

No periodo compreendido entre 1975 e 1992, exerceu fungdes de
Professor.

Nota Curricular

Anabela Maria Freire de Sousa Santos, nascida a 10 de Abril de
1970.

Licenciada em Gestdo de Empresas, pela Universidade do Minho.

Em 2008, 1.° ano do Mestrado em Gestdo — Ramo Financeiro (por
equivaléncia de créditos do MBA em Administragdo e Gestdo de Em-
presas), pela Universidade Lusiada.

Em 2009, mestranda do 2.° ano do Mestrado em Gestdo — Ramo
Financeiro (dissertagao), pela Universidade Lusiada.

P6s — Graduagdo em Economia Financeira, pela Universidade Lu-
siada.

MBA (Master Business Administration) em Administragdo e Gestao
de Empresas, pela Universidade Lusiada.

Em 1993, exerceu fungdes, em prestagdo de servigos, na Previdéncia
dos Ferroviarios de Portugal — Prestacdo de Servigos no Sector de
Contabilidade.

No periodo compreendido entre Fevereiro de 1994 ¢ Dezembro de
1994, exerceu fungdes como Formadora, no Curso Geral Bancario
em Regime de Alternancia, no dominio de “Marketing Bancario”, no
Instituto de Formagao Bancaria.

No periodo compreendido entre Abril de 1994 e Dezembro de 1994,
prestagdo de servicos, no Departamento Financeiro e de Contabilidade,
da Fundagio para o Desenvolvimento da Zona Historica do Porto.

Em 16 de Janeiro de 1995, técnica superior do IEFP, I. P., e desde 1
de Julho de 1999, técnica superior Assessora.

No periodo compreendido entre 16 de Janeiro de 1995 e 28 de Ja-
neiro de 1999, exerceu fungdes como Técnica Superior, no Centro de
Emprego de Valongo.

No periodo compreendido entre 29 de Janeiro de 1999 e 31 de Maio
de 2007, exerceu o cargo de Coordenadora do Nucleo de Servigos de
Gestao do Centro de Emprego de Valongo.

4407

No periodo compreendido entre 6 de Junho de 2008 ¢ 28 de Dezembro
de 2009, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro de Emprego
de Gondomar.

No periodo compreendido entre 10 de Maio de 1999 e 8 de Outubro
de 2009, Vogal da Comissdo de Fiscalizagdo e Verificacdo de Contas
do CEFPL

No periodo compreendido entre 11 de Fevereiro de 2008 a presente
data, Vogal do Conselho de Administragdo do CFPIMM.

No ano lectivo 2008/2009, Membro do Conselho Geral Transitorio
da Escola Secundaria de Rio Tinto na qualidade de representante da
Comunidade Local (Centro de Emprego de Gondomar).

No ano lectivo 2009/2010, Membro do Conselho Geral Transitorio
da Escola Secundaria de Rio Tinto na qualidade de representante da
Comunidade Local (Centro de Emprego de Gondomar).

No periodo compreendido entre 2008 a presente data, membro do
Nucleo Executivo do Conselho Local de Acgdo Social do Municipio
de Gondomar (Rede Social).

No periodo compreendido entre 2008 a presente data, membro do
Conselho de Educagido de Gondomar.

Nota Curricular

Adolfo Manuel dos Santos Marques de Sousa, nascido a 24 de Se-
tembro de 1961.

Licenciatura em Gestdo de Empresas, pela Universidade Portuca-
lense.

Bacharelato em Contabilidade e Administragdo, pelo Instituto Superior
de Contabilidade e Administragdo do Porto.

Técnico Superior Consultor do IEFP, 1. P.

Desde 2003 a presente data, exerce o cargo de Presidente do Conselho
de Administragdo do Centro de Formagéao Profissional da Industria de
Ourivesaria e Relojoaria (CINDOR).

Membro do Nucleo Executivo da Rede Social da Maia;

Membro do Conselho Local da Acgdo Social da Maia;

Membro do Conselho Municipal de Educagdo da Maia;

Membro do Nucleo Executivo do Rendimento Social de Inser¢ao
da Maia;

Membro da Comisséo de Protec¢do de Criangas e Jovens da Maia;

Membro da Assembleia-Geral da Escola Basica 2, 3 da Maia;

Membro do Conselho de Parceiros do Projecto “Semente” da Asso-
ciagdo de Solidariedade Social da Maia (SOCIALIS)

Técnico Oficial de Contas, Membro da Ordem dos Técnicos Oficiais
de Contas

No periodo compreendido entre 2008 a 28 de Dezembro de 2009, exer-
ceu o cargo de Director de Centro do Centro de Emprego da Maia.

No periodo compreendido entre 2002 e 2008, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Emprego de Gondomar.

No periodo compreendido entre 1994 e 2001, exerceu o cargo de Di-
rector de Centro do Centro de Emprego de Vila Nova de Famalicao.

No periodo compreendido entre 1991 e 1997, exerceu o cargo Pre-
sidente da Comissdo de Fiscalizagdo do Centro de Formagdo Profis-
sional da Indutstria de Constru¢do Civil e Obras Publicas do Norte
(CICCOPN).

No periodo compreendido entre 1991 de 1997, exerceu o cargo de
Presidente da Comisséo de Fiscalizag@o do Centro de Formagao Profis-
sional das Industrias da Madeira e do Mobiliario (CFPIMM).

No ano lectivo 1986/1987, Docente na Escola Secundaria da Veiga
(Guimaraes).

No ano lectivo de 1987-1988, Docente na Escola Secundaria de
Valongo.

No periodo compreendido entre 1988 e 1992, exerceu fungdes como
Técnico Superior no Centro de Formagao Profissional do Porto.

No periodo compreendido entre 1992 e 1994, exerceu fungdes como
Técnico Superior na Delegagdo Norte do IEFP, na Direcgéo de Servigos
de Planeamento Regional.

Nota Curricular

Joaquim Manuel Marques Osorio, nascido a 10 de Setembro de
1958.

Licenciado em Economia, pela Faculdade de Economia da Univer-
sidade do Porto.

Mestre em Economia, na area cientifica de Economia Industrial e da
Empresa, pela Faculdade de Economia da Universidade do Porto.

No periodo compreendido entre 1991 e 1996, foi docente da disciplina
de Economia II, na Universidade Moderna.

E Técnico Superior Consultor, do IEFP, I. P.

No periodo compreendido entre de 1997 e 1999, exerceu fungdes
de vogal da Comissdo de Fiscalizacdo e Verificagdo de Contas do
CEFPI — Centro de Educagdo e Formagdo Profissional Integrada em
representagdo do IEFP, L. P.
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No periodo compreendido entre 2003 e 2005, exerceu fungdes de
Chefe de Servigos do Centro de Emprego do Porto.

Desde 2003 que exerce fungdes de presidente da Comissao de Fisca-
lizagdo e Verificagdo de Contas do CICCOPN — Centro de Formagao
Profissional da Industria da Construcao Civil e Obras Ptblicas do Norte,
em representag@o do IEFP, 1. P.

No periodo compreendido entre 2005 e 2009, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Emprego de Matosinhos.

Nota Curricular

Anténio José de Sousa Pinto, nascido a 29 de Dezembro de 1968.

Licenciado em Geografia, pela Faculdade de Letras Universidade
do Porto.

Profissionalizagdo em exercicio na docéncia, estagio nas areas das
Ciéncias da Educacdo, pela Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Curso de Sistemas de Informagdo Geografica, pelo Tagus-Park Oei-
ras.

Curso Integrado de Pés-Graduagdo em geografia Humana.

Mestrado em Territorio e Desenvolvimento.

No periodo compreendido entre 1981 ¢ 1986, Professor provisorio
na Escola Secundaria de Penafiel.

No periodo compreendido entre 1986 e 1994, Professor efectivo do
quadro do M. E. na Escola Secundaria de Penafiel.

No periodo compreendido entre 1986 e 2001, Vereador na Camara
Municipal de Penafiel.

No periodo compreendido entre 2001 e 2005, Professor efectivo na
Escola Secundaria de Penafiel.

No periodo compreendido entre 1998 e 2003, Socio Gerente Ideia
XXI — Formagao e Consultadoria.

No periodo compreendido entre 2005 e 2009, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Emprego de Penafiel.

Formador, Portador de Certificado de Aptidao Profissional.

Em 2005, Professor convidado a participagdo em seminarios Interna-
cionais Universitarios Toulouse e D' Angers, em Franca.

Autor da produgido de Monografia, editada sobre “O comércio tradi-
cional e a Sustentabilidade da cidade historica de Penafiel”

Nota Curricular

Carlos Manuel Preguiga Fragdo, nascido a 1 de Junho de 1962.

Licenciado em Psicologia, pela Faculdade de Psicologia e Ciéncias
da Educagdo da Universidade do Porto.

Mestrado em Psicologia do Trabalho e das Empresas, pela Faculdade
de Psicologia e Ciéncias da Educag@o da Universidade do Porto.

No periodo compreendido entre 1988 ¢ 1996, exerceu fungdes de
Conselheiro de Orientac@o Profissional no Centro de Emprego de Vila
Nova de Gaia.

No periodo compreendido entre 1996 ¢ 2002, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Emprego de Vila Nova de Gaia.

No periodo compreendido entre 1996 e 2005, Vice-Presidente do
Conselho de Administragdo do Centro de Formagdo Profissional da
Industria do Calgado.

No periodo compreendido entre 2002 e 2008, exerceu fungdes como
Conselheiro de Orientagao Profissional Consultor no Centro de Emprego
de Vila Nova de Gaia.

No periodo compreendido entre Maio 2005 a presente data, Presidente
do Conselho de Administracao do Centro de Formagéao Profissional da
Industria do Calgado.

No periodo compreendido entre Junho de 2008 e 28 de Dezembro
de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de Emprego
do Porto Ocidental.

Nota Curricular

Margarida Maria Soares do Amaral, nascida a 1 de Dezembro de
1961.

Licenciada em Sociologia, pela Universidade de Evora.

No periodo compreendido entre 1986 e 1990, leccionou em diversas
Escolas Publicas e simultaneamente desempenhou a actividade de for-
madora no Sistema de Aprendizagem do IEFP, I. P.

A1 de Margo de 1990, ingressa no IEFP, 1. P, na carreira de Conse-
lheira de Orientagao Profissional.

No periodo compreendido de 1 de Margo de 1990 e 26 de Fevereiro
de 1997, exerce estas fungdes de Conselheira de Orientagao Profissional
no Centro de Emprego da Sertd e no Centro de Emprego de Viana do
Castelo.

No periodo compreendido entre 1997 e 2003, exerceu o cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Viana do Castelo.
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No periodo compreendido entre Julho e Outubro de 1998, assume
a responsabilidade pela direc¢do do Centro de Emprego dos Arcos de
Valdevez em simultdneo com a direc¢do do Centro de Emprego de
Viana do Castelo.

No periodo compreendido entre 2003 e 2005, exerce fungdes de Con-
selheira de Orientag@o Profissional Consultora no Centro de Emprego
da Povoa de Varzim.

No periodo compreendido entre 2005 e 28 de Dezembro de 2009,
exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro de Emprego da Povoa
de Varzim.

Nota Curricular

Teresa Maria de Melo Tavares Correia, nascida a 16 de Outubro de
1961.

Licenciada em Servigo Social, pelo Instituto Superior de Servigo
Social de Coimbra.

Em 1988, Adjunta de Coordenagdo do Programa ATD (Apoio a Tra-
balhadores Desempregados), no Centro de Emprego de S. Joao da
Madeira.

No periodo compreendido entre Janeiro e Setembro de 1989, Coor-
denadora do Projecto “Justiga de Menores ¢ Comunidade. Projecto
Comunitario decorrido no Circulo Judicial de Oliveira de Azeméis,
sob a orientagdo do Ministério Publico, inserido numa parceria com o
CEJ — Centro de Estudos Judiciarios e o ISSSC — Instituto Superior
de Servigo Social de Coimbra.

No periodo compreendido entre Fevereiro de 1990 e Julho de 1992,
exerceu fungdes como Técnica superior de Servigo Social, no servigo
local de Vale de Cambra, Centro Regional de Seguranca Social de
Aveiro — Contratada no ambito do Programa Interministerial de Pro-
mogcao do Sucesso Educativo (PIPSE).

No periodo compreendido entre 21 de Setembro de 1992 e 20 de
Margo 2001, exerceu fungdes como Técnica Superior, no Centro de
Formagao Profissional de Rio Medo.

No periodo compreendido entre 21 de Margo de 2001 e 10 de Setembro
de 2007, exerceu o cargo de Chefe de Servigos da Unidade de Formagdo
do Centro de Formacao Profissional de Rio Medo.

No periodo compreendido entre 11 de Setembro de 2007 e 28 de
Dezembro de 2009, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro
de Emprego de S. Jodo da Madeira.

Em Junho de 2006, ¢ no ambito do Concurso de Promogao de 2003,
foi promovida a técnica superior Assessora.

Sécia do Centro Comunitario e Associagdo de Jovens “Ecos Urbanos”,
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, de Utilidade Publica,
com sede em S. Jodo da Madeira, tendo sido membro da Direcgao exer-
cendo os cargos de vice-presidente e vogal nos biénios de 2002/2004 ¢
2004/2006 respectivamente.

Membro Efectivo da Irmandade da Santa Casa da Misericordia de
S. Jodo da Madeira.

Membro do Conselho de Curadores da Cruz Vermelha Portugue-
sa— Nucleo de S. Jodo da Madeira — mandato 2009/2012.

Candidata efectiva nas elei¢des autarquicas nos processos eleitorais
de 2005 € 2009 em S. Jodo da Madeira.

Nota Curricular

Maria Cecilia de Andrade Vilas Boas, nascida a 15 de Agosto de
1958.

Licenciada em Psicologia e Ciéncias da Educag@o, pela Faculdade
de Psicologia e Ciéncias da Educacdo do Porto.

Estagio em Psicologia da Educac@o, na Direcgdo-Geral do Ensino
Basico (D.G.E.B.),—Diviséo de Orienta¢ao Educativa (D.O.E.).

No periodo compreendido entre 2001 e 2009, exerceu o cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Santo Tirso e do Centro
de Atendimento Permanente da Trofa.

No periodo compreendido entre 2008 e 2009, exerceu o cargo de
Directora do CACEAVE, por ineréncia do cargo de Directora de Centro
do Centro de Emprego de Santo Tirso.

No periodo compreendido entre 2001 e 2009, exerceu as fungdes
de Vogal do Conselho Técnico-Pedagdgico do Centro de Formagéao
Profissional da Inddstria de Construgéo Civil e Obras Ptblicas do Norte
(CICCOPN).

No periodo compreendido entre 1997 e 2001, exerceu fungdes de
Conselheira de Orientagao Profissional no Centro de Emprego de Santo
Tirso.

Em 2000, foi Membro de Juri — Recrutamento Externo de Técnicos
Administrativo para o Centro de Emprego da Maia, para o Centro de
Formacgao Profissional do Sector Terciario e para o Centro de Emprego
de Gondomar (C. I. n.° 49/200 de 17.05.00), realizado na Delegacdo
Regional do Norte do IEFP.
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Em 1999, foi Membro de Juri — Contratagdo a termo de Técnicos
Superiores para unidades organicas da Delegacdo Regional do Norte do
IEFP, realizado na Delegag@o Regional do Norte do IEFP.

Em 1999, foi Membro de Juri — Recrutamento Externo de Técnicos
Superiores para unidades organicas da Delegac@o Regional do Norte do
IEFP (C. L. n.° 142/99 de 16.08.99) realizado na Delegacdo Regional
do Norte do IEFP.

Em 1999, efectuou Avaliagao Psicologica — Recrutamento Externo
de Técnico Administrativo para o Centro de Formagao Profissional do
Porto (C. I. n.° 180/99 de 24.09.99) realizado na Delegagdo Regional
do Norte do IEFP.

Em 1999, efectuou Avaliagdo Psicologica — Recrutamento Interno
de Técnico Administrativo para o Centro de Emprego de Santo Tirso
(C.1.n.° 188/99 de 21.10.99) realizado na Delegagio Regional do Norte
do IEFP.

Em 1998 efectuou Avaliagdo Psicologica — Recrutamento Externo
de Conselheiros de Orientagdo Profissional para unidades organicas da
Delegacao Regional do Norte (C. 1. n.° 47/98 de 30.04.98) Delegagdo
Regional do Norte do IEFP.

No periodo compreendido entre 1996 e 1997, exerceu o cargo de Psi-
cologa na Associagdo de Solidariedade e Acgdo Social (ASAS) — Santo
Tirso, — Gabinete de Acgdo Social e Lar de Acolhimento.

Em 1995, exerceu o cargo de Psic6loga na Fundagdo FILOS — Are-
osa.

No periodo compreendido entre 1991 e 1995, exerceu a Direcgdo da
Administra¢ao de um Jardim-de-infancia e ATL — Porto.

No periodo compreendido entre 1989 e 2001, exerceu Actividade
Clinica Privada em Psicologia — Rio Tinto

No periodo compreendido entre 1986 e 1991, exerceu actividade
docente da disciplina de Psicologia e foi Representante ao Conselho
Pedagogico do Grupo de Técnicas Especiais — Valadares e Canide-
lo — Escolas Secundarias.

No periodo compreendido entre 1987 e 2000 exerceu fungdes como
Formadora Interna e Externa ao IEFP, 1. P.

No periodo compreendido entre 1986 e 1987, exerceu as fungdes de
Coordenadora e Directora do Curso Complementar de Ensino e Admi-
nistragdo para Técnicos de Saude, na Escola Técnica dos Servigos de
Saude do Porto — Hospital Magalhies Lemos.

Nota Curricular

Fernanda Maria Lourengo Trigo Silva, nascida a 4 de Setembro de
1960.

Licenciada em Economia, pela Faculdade de Economia da Univer-
sidade de Coimbra.

Técnica Superior Consultora, com contrato de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado do mapa de pessoal do IEFP.

Técnica Superior/economista nos Centros de Emprego de Mirandela
e de Torre de Moncorvo.

No periodo compreendido entre 1990 e 1996, exerceu o cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Torre de Moncorvo.

No periodo compreendido entre 2003 e 2009, exerceu o cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Torre de Moncorvo.

Nota Curricular

Rosa Maria Afonso Vieira Pestana Trindade, nascida a 1 de Margo
de 1955.

Licenciatura em Direito, na meng¢ao juridico/econémicas, pela Facul-
dade de Direito da Universidade de Lisboa.

Técnica Superior Consultora, com contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do Instituto de
Emprego e Formagéo Profissional.

No periodo compreendido entre 1990 e 1996, exerceu o cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Valenga.

No periodo compreendido entre 2002 e 2009, exerceu o cargo de
Directora de Centro do Centro de Emprego de Valenga.

No periodo compreendido entre 2002 e 2010, Line Manager”da Euro
Conselheira afecta ao Centro de Emprego.

No periodo compreendido entre 2002 ¢ 2010, Representante do IEFP,
1. P., na Rede Social nos Concelhos de Valenca, Vila Nova de Cerveira,
Mongao e Melgago.

No periodo compreendido entre 2002 e 2010, representante do IEFP,
I. P., no Comité executivo do Eures- Trans Fronteirico.

No periodo compreendido entre 2002 ¢ 2010, Participagdo por con-
vite, para integrar a Comissao de Protecgdo de criancas e Jovens nos
Concelhos de Valenga e Melgaco.

No periodo compreendido entre 2002 e 2010, Vogal do Conselho
Consultivo da Escola Tecnoldgica Artistica e Profissional de Vila Nova
de Cerveira.
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No periodo compreendido entre 1996 e 2002, Consultora Juridica
dando apoio juridico aos Centros de Emprego de Valenga, Arcos de
Valdevez, Viana do Castelo e Barcelos.

No periodo compreendido entre 1984 e 1990, Consultora Juridica do
Gabinete juridico e do Contencioso da Camara Municipal de Valenca.

No periodo compreendido entre 1979 e 1983, exerceu funcdes de
representante do Ministério Publico nas Comarcas de Valenga e Vila
Nova de Cerveira.

No periodo compreendido entre 1978 e 1990, exerceu como Profis-
sional Liberal a actividade de Advocacia.

Nota Curricular

Antonio Miguel Venancio Almeida, nascido a 20 de Junho de 1968.

Mestrado em Tecnologias de Informagao Aplicadas a Educagio, pelas
Universidades Publicas, Carlos III de Madrid, Autonoma de Barcelona
e Alicante.

Técnico Superior de Formagao.

No periodo compreendido entre 2008 e 2009, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Emprego de Valongo.

No periodo compreendido entre 1998 e 2008, foi Coordenador e
Formador dos Cursos de Electronica, da Delegacdo Regional do Nor-
te — Centro de Formagdo Profissional de Rio Me#o.

Certificado de Aptiddo de Formador.

No periodo compreendido entre 2004 ¢ 2005, foi membro da Comissao
de Seguranga e Satide no Trabalho do IEFP, IP.

No periodo compreendido entre 2001 e 2004, foi membro da Subco-
missdo de Trabalhadores do IEFP, I. P.

No periodo compreendido entre 1999 e 2005, Formador das areas de
Informatica, Automatismos, Electrotecnia, Electronica Digital, Propa-
gagdo e Antenas, Infra-estruturas de Telecomunicagdes em Edificios,
com cerca de 2500 horas de Formagédo Profissional dadas.

Em 1999, foi membro do Juri do Concurso Publico n.° 591/98 de
aquisic¢ao de equipamento de Electronica para os Centros de Formagao
Profissional do IEFP, 1. P.

No periodo compreendido entre Abril de 2006 a presente data, repre-
sentante do IEFP, I. P,, no CINCORK no exercicio das fungdes de Vogal
do Conselho de Administragéo.

No periodo compreendido entre 2009 a presente data, representante
do IEFP, 1. P., no Conselho Municipal de Educacdo de Valongo.

No periodo compreendido entre 2009 a presente data, representante
do IEFP, 1. P., no Consultivo Geral da Escola Secundaria de Valongo.

No periodo compreendido entre 2009 a presente data, representante
do IEFP, I. P, na Rede Social de Valongo.

No periodo compreendido entre 1996 e 1998, responsavel técnico
na empresa Pinto & Cruz, L.*, pela assisténcia de equipamentos de
ar condicionado e sistemas frigorificos, mantendo uma componente
comercial com o cliente.

Em 1996, responsével técnico na empresa Geada & Babo, L.*, na
Direccdo de Obras de varias equipas, na instalacdo da rede secundaria,
para a TV Cabo e Portugal Telecom.

No periodo compreendido entre 1994 e 1995, responsavel pelo estudo
efectuado sobre Gestdo da Produgdo na empresa Cabelauto-Cabos para
Automéveis, S. A., incluido no Planeamento de Produgdo, aplicando
o Controlo Estatistico do Processo e o “Just inTime”, inseridas numa
Gestao da Qualidade — TQM.

Nota Curricular

Agueda Maria Torres Barbosa Lima Fernandes, nascida a 26 de Julho
de 1969.

Licenciada em Economia, pela Faculdade de Economia da Univer-
sidade de Coimbra.

Ingressa nos quadros do IEFP, IP em 1992, como técnica superior a
exercer fungdes no Centro de Emprego de Viana do Castelo.

Em 1999 passa a técnica superior Assessora e em 2002 ascende a
técnica superior Consultora.

No periodo compreendido entre Maio de 2003 e até Dezembro de
2009, exerce o cargo de Directora de Centro do Centro de Emprego de
Viana do Castelo.

Nota Curricular

Jodo Carlos Ferreira de Mira Paulo, nascido a 28 de Setembro de
1960.

Licenciado em Informatica/Matematicas Aplicadas, pela Universidade
Portucalense Infante D. Henrique.

Técnico Superior Consultor, do quadro do Instituto do Emprego e
Formagao Profissional, I. P., admitido em 92/03/01 actualmente com
contrato de trabalho em fungdes publicas.



4410

No periodo compreendido entre 11 de Julho de 1992 e 28 de Dezembro
de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de Emprego
de Vila Nova de Gaia.

No periodo compreendido entre 6 de Agosto de 1992 e 26 de Junho
de 1996, exerceu o cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de Emprego,
na Delegacdo Regional do Norte.

No periodo compreendido entre 22 de Outubro de 1992 e 17 de Julho
de 1996, exerceu o cargo de Chefe de Divisao da Divisdo de Organizagdo
e Informatica, na Delegagdo Regional do Norte.

No periodo compreendido entre 1 de Margo de 1992 e 21 de Outubro
de 1992, exerceu func¢des de Técnico Superior da Direcg@o de Servigos
de Planeamento e Controlo de Gestao da Delegacdo Regional Norte.

No periodo compreendido entre 1996 e 2002, Coordenador Regional
da Delegag@o Regional Norte para o Rendimento Minimo Garantido,
Interlocutor Regional Coordenador do Mercado Social de Emprego,
representante da DN no Grupo de Apoio Técnico ao Representante do
Ministério Para a Qualificagdo e o Emprego, Dinamizador da Equipa
de Auto Avaliagdo PQMSST, do Programa de Qualidade do MSST,
com formacgdo especifica efectuada em CAF (-Common Assessement
Framework).

No periodo compreendido entre Setembro de 1987 ¢ Julho de 2007,
Assistente Estagiario, Assistente, Assistente Convidado, do Departa-
mento de Matematica da Universidade Portucalense.

Nota Curricular

Manuel Jaime Teixeira Balsa, nascido a 19 Novembro de 1955.

Licenciado em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra.

Pos graduacdo em Estudos Pos-Graduados de Gestdo em Saude — |
Curso de Gestdo Em Satde — Health Management and Leadership
in Professional Pratice, promovido pela Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa.

Carreira Administrativa:

No periodo compreendido entre 28 de Abril de 1975 e 28 de Agosto
de 1978, na Ex-Caixa de Previdéncia e Abono de Familia do Distrito
de Aveiro, (Servigos de Pessoal).

No periodo compreendido entre 29 de Agosto de 1977 e 15 de No-
vembro de 1983 (Centro de Satude de Vila Real).

Carreira Técnica — Informatica:

No periodo compreendido entre 15 de Novembro de 1983 e 1 de
Dezembro de 1996, exerceu fungdes técnicas na area de informatica,
como operador de registo de dados, operador, operador de sistemas de
2.2 classe e operador de sistemas de 1. classe.

Carreira Técnica Superior:

No periodo compreendido entre 2 de Dezembro de 1996 ¢ 4 de Maio
de 2000, Técnico Superior de 2.* Classe.

No periodo compreendido entre 5 de Maio de 2000 e 17 de Setembro
de 2003, Técnico Superior de 1.* Classe.

No periodo compreendido entre 18 de Setembro de 2003 e 21 de
Outubro de 2007, Técnico Superior Principal.

A partir de 22 de Outubro de 2007, Assessor (Carreira Técnica Su-
perior).

Fungdes e cargos:

No periodo compreendido entre 28 de Abril de 1975 e 15 de Novem-
bro de 1983, exerceu fungdes Administrativas nas areas de pessoal e
Centros de Saude.

No periodo compreendido entre 15 de Novembro de 1983 e 1 de
Dezembro de 1996 fungdes técnicas de informatica, previstas nos Dec.
Lein.° 110-A/80 de 10 de Maio, Portaria 402/95 de 4 de Maio.

Desde 2 de Dezembro de 1996, fungdes de Técnico Superior, nas
areas de Documentagao e Informag@o, Assessoria juridica, relagdes pa-
blicas, (interlocutor do Gabinete de Relagdes Piblicas na Sub-Regido de
Saude de Vila Real), Instrugao de processos de Averiguagdes, Inquérito
e Disciplinares.

No periodo compreendido entre 1 de Margo de 1999 e 28 de Fevereiro
de 2002, em regime de requisi¢ao integrou o Gabinete de Averiguagdes
Criminais da Direcgdo Distrital de Finangas de Vila Real, exercendo
fungdes nos termos dos artigos 43.°, 44.° e 46.° do RJIFNA (Regime
Juridico das Infrac¢des Fiscais Ndo Aduaneiras).

Desde o dia 1 de Margo de 2002, exerce as fun¢des de assessoria
juridica aos senhores Coordenador, Director de Servicos de Adminis-
tragdo Geral e Director de Servigos de Satide e Apoio Técnico ao senhor
Coordenador nas areas de Organizagdo, Documentagio, Informagdo e
Relagdes Publicas e Estatistica, na Sub-Regiao de saude de Vila Real.

Curso de Alta Direcgdo em Administragdo Publica, promovido pelo
INA e que constitui habilitagdo profissional especifica prevista no ar-
tigo 12.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro.

Curso Avangado de operagdo de computadores.

Curso de “Lideranga e condugdo de equipas de trabalho”.

Curso “Formagao Pedagogica de Formador™.
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Curso “Como Gerir uma equipa de projecto”.
Curso de Verdo sobre Direito Piblico “O novo contencioso admi-
nistrativo”.

Nota Curricular

Isabel Maria da Costa de Almeida e Melo, nascida a 8 de Maio de
1960.

Licenciada em Psicologia, pela Universidade de Letras de Coim-
bra.

Admitida para o IEFP a 1 de Margo de1985.

No periodo compreendido entre 12 de Margo de 1996 e 31 de De-
zembro de 2002, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro de
Emprego de Braga.

No periodo compreendido entre 1 de setembro de 2005 a 28 de de-
zembro de 2009, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro de
Formagao Profissional de Braga.

No periodo compreendido entre 1 de Margo de 1985 e 31 de Dezembro
de 1988, exerceu fung¢des de Conselheira de Orientagao Profissional no
Centro de Emprego das Caldas da Rainha.

No periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 1989 e 31 de Janeiro
de 1990, exerceu fungdes de Conselheira de Orientagdo Profissional no
Centro de Emprego de Braga.

Nos periodos compreendidos entre 1 de Fevereiro de 1990 a 11 de
Margo de 1996 e 1 de Outubro de 2002 a 30 de Agosto de 2005.

Desde 29 de Junho de 2005, Vogal do Conselho de Administragao
do CITEX — Centro de Formacgao Profissional da Industria Téxtil,
nomeada através do Despacho n.° 15770/2005, publicado no Didrio da
Repuiblica, n.° 138, de 20 de Julho de 2005.

Fequentou 890 Horas, comprovadas, com presenca em acgdes de
formagdo e em Seminérios/Congressos.

Frequentou 149 Horas de formagao especifica para o exercicio de
fungdes de Directora e 212 Horas de formagao inerente as fungoes de
Conselheira de Orientagdo Profissional.

Nota Curricular

Fernando do Nascimento Rodrigues Calado, nascido a 18 de Abril
de 1951.

Licenciado em Filosofia, pela Faculdade de Letras da Universidade
do Porto.

Concluiu o Plano Curricular do Doutoramento em Sociologia, pela
Faculdade de Sociologia da Universidade de Valladolid.

Em 1977, exerceu fungdes como Professor convidado na Escola do
Magistério Primdrio de Braganca.

No periodo compreendido entre 1978 e 1981, exerceu fungdes como
Professor Provisério nas Escolas Preparatorias de Macedo de Cava-
leiros, Penedono, Valpagos, Braganga e Escola Secundaria da Sé de
Braganca.

Em 1982, exerceu fungdes de Animador Cultural no Fundo de Apoio
aos Organismos Juvenis (FAQJ).

No periodo compreendido entre 1983 e 1985, fez o Estagio Pedagogico
para Professor de Filosofia na Escola Secundéria da Sé em Braganga.

Desde 1985, E Professor de Filosofia de Nomeagdo Definitiva na
Escola Secundaria Abade de Bagal em Braganca.

No periodo compreendido entre 1996 e 1999, exerceu o Cargo de
Delegado dos Assuntos Consulares do Distrito de Braganca.

No periodo compreendido entre 2000 e 2002, exerceu o Cargo de
Coordenador do Centro da Area Educativa do Distrito de Braganga.

Foi Professor do Ensino Superior na Escola Superior de Enfermagem
de Braganca e no Instituto Piaget de Macedo de Cavaleiros

No periodo compreendido entre 2005 e 2009, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Formagao Profissional de Braganga.

Tem quatro livros e varios trabalhos cientificos publicados.

Nota Curricular

Nuno Artur Esteves Ferreira Rodrigues, nascido a 25 de Maio de
1973.

Licenciado em Engenharia Electrotécnica, no ramo de Automagao,
Energia e Electronica, pela Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

No periodo compreendido entre 1 de Setembro de 2005 a 28 de De-
zembro de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de
Formagéo Profissional de Chaves.

Desde 9 de Outubro de 2005, ¢ Vereador da Cdmara Municipal de
Chaves.

No periodo compreendido entre 15 de Setembro e Abril de 2008, foi
Vice Provedor da Santa Casa da Misericordia de Chaves.

No periodo compreendido entre Abril de 2000 e Junho de 2002, foi
Vice-Presidente da Direcgdo do Grupo Desportivo de Chaves.
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Nota Curricular

Rui Jorge Gongalves Valente, nascido a 29 de Dezembro de 1959.

Licenciado em Engenharia Civil, pela Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto.

Técnico Superior Consultor do Instituto do Emprego e Formagdo
Profissional, I. P.

Em 1987, ingressou no Instituto do Emprego e Formagao Profissional,
L. P, na carreira Técnica Superior.

No periodo compreendido entre 1988 e 1996, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Formagao Profissional de Rio Medo.

No periodo compreendido entre 1996 e 2009, exerceu o cargo de
Director de Centro do Centro de Formagao Profissional do Porto.

No periodo compreendido entre 1989 e 1997, foi Presidente do Conse-
lho de Administragdo do Centro de Formagao da Industria da Cortiga

Desde 1997, Presidente do Conselho de Administragao do Centro de
Formagao Profissional da Indastria Téxtil

No periodo compreendido entre 1999 e 2003, foi responsavel de Pro-
jecto no ambito da cooperagao entre o Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, I. P., e a Reptiblica Democratica de Sao Tomé e Principe,
para a criag@o e instalacdo de um Centro de Formagdo Profissional
naquele Pais.

No periodo compreendido entre 2001 e 2003, foi representante do
IEFP, I. P., na Comissdo Mista prevista no Acordo de Cooperagao entre
o IEFP, I. P. (de Portugal), e o Sector do Trabalho, Emprego e Admi-
nistragdo Publica da Republica de S. Tomé e Principe para a criagdo,
administracdo e gestdo do Centro de Formagao Profissional de S. Tomé
e Principe.

Desde 2004, integra a Comissdo de Acompanhamento do CACE
Cultural do Porto.

Desde 2009, representa o IEFP, I. P. — Centro de Formagao do
Porto, na qualidade de entidade cooptada nos termos do Decreto-Lei
n.° 75/2008, no Conselho Geral do Agrupamento de Escolas do Cerco
(Porto).

Conferencista no I Encontro de Cooperacion Transfronteiza Lu-
so — Castellanoleonés sobre Formacion Profesional. (Valladolid — 18
e 19 de Outubro de 2006)

Conferencista IX Congreso Internacional de Galicia e Norte de Por-
tugal de Formacion para o Trabalho:” Desafios e solucions desde a
Orientacion Profesional para a certificacion profesional”.

(Santiago de Compostela — 25 e 26 de Outubro de 2007)

Integrou a equipa de relatores no X Congresso Internacional de For-
magao para o Trabalho — Norte de Portugal/Galiza: “Uma década de
trabalho e aprendizagens”. (Chaves — 9 e 10 de Outubro de 2008)

Integrou a delegacdo técnica da Missdo de Retorno ao Pays de la Loire
(Franca), projecto “Aprendissage Tournant”, no ambito da Cooperagao
entre a Regido Norte e o Pays de La Loire (1999).

Realizou diversas missdes de apoio técnico a S. Tomé e Principe
enquanto Responsavel de Projecto no ambito da Cooperagdo entre o
Instituto do Emprego e Formag@o Profissional e a Republica Democratica
de Sao Tomeé e Principe.

No periodo compreendido entre 1995 e 1996, presidiu aos jaris dos
concursos de promocgao de Técnico de Formagao Assessor.

Em 2001, integrou o juri de selec¢do dos directores do Centro de
Formacao Profissional de S. Tomé e Principe e do Centro de Formagao
Profissional de Pedra Badejo em Cabo Verde.

Em 2006, colaborou, como entrevistador cooptado, no processo de
seleccdo dos estagiarios no ambito da 1.* edi¢do do Programa Estagios
Profissionais na Administragao Publica.

No periodo compreendido entre 2006 e 2007, foi tutor de estagiario
no ambito da 1.* edigdo do Programa Estagios Profissionais na Admi-
nistragdo Publica.

Nota Curricular

Antonio Joaquim de Oliveira Pinheiro, nascido a 10 de Fevereiro
de 1958.

Licenciado em Economia, pela Universidade do Porto.

No periodo compreendido entre 2 de Janeiro de 1987 e 31 de De-
zembro de 1989, exerceu fung¢des no Centro de Formagao Profissional
da Industria da Cortica em Pagos de Branddo — Santa Maria da Feira
como responsavel dos Servicos Administrativos e Financeiros.

No periodo de 1 de Agosto de 1987 e 31 de Dezembro de 1989,
prestacdo de servigos na area Administrativa e Financeira no Centro
Tecnolodgico da Cortiga em Santa Maria Lamas — Santa Maria Feira.

Admissdo em 1 de Janeiro de 1990 no IEFP, I. P., Centro de Emprego
de Sdo Jodo da Madeira como Técnico Superior, responséavel pelas areas
Técnicas e Administrativo — Financeiras.

No periodo compreendido entre 6 de Agosto de 1992 e 22 de Fevereiro
de 1996, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de Emprego
de Vila Nova Gaia.
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No periodo compreendido entre 23 de Fevereiro de 1996 e 28 de
Dezembro de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro
de Formagao Profissional de Rio Me@o.

No periodo compreendido entre Junho de 2006 e 28 de Dezembro de
2009, exerceu o cargo de Director do Centro Novas Oportunidades do
Centro de Formagao Profissional de Rio Medo.

No periodo compreendido entre Marco de 2008 e Dezembro de 2009,
exerceu o cargo de Director do Centro Novas Oportunidades da Exten-
sdo do Centro de Formagdo Profissional de Rio Medo, localizada em
Lobdo — Santa Maria da Feira.

No periodo compreendido entre 2 de Setembro de 1991 a presente
data, Presidente da Comiss@o de Fiscalizagdao do Centro de Forma-
¢do Profissional do Calgado — Diario Republica n.° 201 — 2.% série
de 91.09.02 — Desp. 35/91 e Diario Republica, n.° 13 — 2. série de
97.01.16 — Desp. 83/96.

No periodo compreendido entre 7 de Setembro de 1991 e 15 de
Janeiro de 1997, Presidente da Comissao de Fiscaliza¢do do Centro de
Formacgao Profissional da Industria da Cortica — Didrio da Repiiblica
n.° 201 — 2.* série de 91.09.02 — Desp. 39/91.

Juri do Concurso de Promogao de “Técnicos de Formagao Principal”
dos anos de 1995 e 1996.

Juri Avaliagdo dos Projectos desenvolvidos no ambito medida I do
“Programa de Formagdo PME” (FEDESPAB) — Dezembro de 1998

No periodo compreendido entre 2001 e 2002, membro do Conselho
Local de Educagao de Santa Maria Feira.

No periodo compreendido entre 2002 a presente data, membro do
Conselho de Acgao Social de Santa Maria Feira.

Nota Curricular

Vitor Alberto de Jesus dos Santos, nascido a 18 de Abril de 1955.

Licenciado em Psicologia, pela Faculdade de Psicologia e Ciéncias
da Educac¢ao da Universidade do Porto.

Desde de 1983, nos quadros do Instituto de Reinserc¢do Social (actual
Direcc¢do-Geral de Reinsercdo Social — Ministério da Justiga), como
Técnico Superior.

Em 1996, exerceu o cargo de Director de Centro de Centro de For-
magcdo Profissional para Sector Terciario do Porto.

Em 1998, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de Em-
prego de Matosinhos. Em de 2004, na Camara Municipal de Matosi-
nhos como Chefe das Divisdes de Educag@o e Apoio as Actividades
Econoémicas.

No periodo compreendido entre Junho de 2008 e 28 de Dezembro de
2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de Formagao
Profissional para o Sector Terciario do Porto

Nota Curricular

José Fernando Monteiro de Matos, nascido a 16 de Abril de 1955.

Bacharelato em Manualidade Educativa.

Licenciatura EM Animag¢do Comunitaria e Educagdo de Adultos,
pelo CESE.

Pos Graduagdo em Ciéncias da Educac@o “Curso de Avaliagdo de
Sistemas de Formagdo”, pela Faculdade de Psicologia e Ciéncias da
Educacéo do Porto.

Técnico Superior de Formagao.

Admitido ao IEFP, IP, em 2 de Junho de 1986, frequéncia do Curso
de Formagdo Pedagodgica Inicial de Monitores, até final de Julho de
1986.

No periodo compreendido entre Agosto de 1986 e 28 de Julho de
1997, exerceu fungdes de Técnico Superior no Centro de Formagao
Profissional do Porto.

Exerceu o cargo de Chefe de Servicos da Unidade de formagao do
Centro de Formagao Profissional de Viana do Castelo.

No periodo compreendido entre Setembro de 2005 e 28 de Dezembro
de 2009, exerceu o cargo de Director de Centro do Centro de Formagdo
Profissional de Viana do Castelo.

No periodo de 2000 e Julho de 2002, exerceu o cargo de Director
Interino do Centro de Formagao Profissional de Viana do Castelo.

Frequéncia de diversas acgoes de formagao, relacionadas com a acti-
vidade desenvolvida no IEFP, I. P., num total de 2200 horas.

Em representacdo do IEFP, I. P., no Conselho Técnico Pedagogico
do CICCOPN e CINFU.

Em representagdo do IEFP, I. P., no Conselho Municipal de Educagao
de Viana do Castelo.

Em representagdo do IEFP, 1. P., na Missao de Apoio a Recuperagio
e Dinamizagdo do Funcionamento dos CFP de Inhambane e Nampula
integrado no Programa Regional de Promoc@o de Emprego nos PALOP,
no ambito da cooperag@o Portugal/Mogambique.
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Em representacéo do IEFP, I. P., na Delegagao da AEP, deslocagéo
a Alemanha, no ambito de um Projecto de Cooperagdo entre Governos
da Alemanha e Portugal.

Em representagdo do IEFP, 1. P., no grupo de trabalho conjunto para
a implementagdo do Projecto FPTRANS, Programa conjunto do IEFP,
IP-DRN com a Junta da Galiza e Projecto FORIET, no ambito do Pro-
grama Interreg II1.

Nota Curricular

Doroteia Maria Sequeira de Sousa Abrado, nascida a 10 de Agosto
de 1961.

Licenciada em Direito (ciéncias juridicas), pela Universidade de
Coimbra.

Estagio de Advocacia concluido em 1989.

No periodo compreendido entre 1989 e 1994, exercicio efectivo da
advocacia.

No periodo compreendido entre 1989 e 1990, Docente na Escola
Secundaria Camilo Castelo Branco.

No periodo compreendido entre 1991 e 1993, Docente na Escola
Secundaria de S. Pedro e na Escola Profissional ISEFOC, hoje Esc.
Prof. Agostinho Roseta (1998/94) em Vila Real.

Ingressou na Administragdo Publica, Quadro Privativo da Camara
Municipal de Sabrosa em 1994, tendo exercido o cargo dirigente de
Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira e de Notaria Privativa
até 2007 (estando na carreira/categoria de técnica superior de direito,
assessora principal);

Formadora no CEFA, Centro de Estudos e Formagdo Autarquica de
Coimbra nos cursos de Administragcdo Autarquica no Pélo de Vila Real
(1995/97) e no Pdlo do Porto na Universidade Portucalense (2002 a
2007);

Participou no 1.° Seminario de Alta Direc¢do em Administragdo Local
promovido pelo CEFA.

No periodo compreendido entre Setembro de 2007 ¢ 28 de Dezembro
de 2009, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro de Formagao
Profissional de Vila Real.
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Instituto Nacional para a Reabilitagao, I. P.

Despacho n.° 2027/2010

Ajudas Técnicas/Produtos de Apoio para pessoas com deficiéncia

O Despacho Conjunto n.° 27731/2009, dos Ministros do Trabalho e
da Solidariedade Social e da Saude, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 250, de 29 de Dezembro de 2009, determina que com-
pete a Directora do Instituto Nacional para a Reabilitagdo, I.P (INR,
IP), aprovar e publicar as normas reguladoras da execugdo do referido
Despacho, nomeadamente a defini¢do de procedimentos das entidades
prescritoras e financiadoras de ajudas técnicas/produtos de apoio, apds
audigdo prévia, da Direcgdo-Geral da Saude (DGS), do Instituto da Se-
guranga Social, I.P (ISS, IP) e do Instituto do Emprego e da Formagao
Profissional, I.P (IEFP, IP)

Para facilitar a prossecucdo desse objectivo considera-se impor-
tante precisar os conceitos e definir o universo das ajudas técnicas/
produtos de apoio que sera abrangido pelo montante global disponi-
bilizado de € 12 620 000,00 e repartido pelos Ministérios da Saude
(6 000 000,00 €) e Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social
(€ 6 620 000,00), este proveniente dos orcamentos do Instituto da Se-
guranga Social, I. P. (€ 4.120 000,00) e do Instituto do Emprego e da
Formagao Profissional, 1. P. (€ 2.500 000,00).

Assim, determina-se:

1 — Nos termos do artigo 2.° da Lei n.® 38/2004, de 18 de Agosto,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que, por motivo de perda ou
anomalia, congénita ou adquirida, de fun¢des ou de estruturas do corpo,
incluindo as fungdes psicoldgicas, apresente dificuldades especificas
susceptiveis de, em conjugagdo com os factores do meio, lhe limitar
ou dificultar a actividade e a participagdo em condi¢des de igualdade
com as demais pessoas.

2 — As ajudas técnicas/produtos de apoio abrangidas pelo financia-
mento supletivo, aprovado pelo Despacho Conjunto n.°27731/2009,
dos Ministros do Trabalho e da Solidariedade Social e da Satde, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.? série, n.° 250, de 29 de Dezembro
de 2009, sdo prescritas em consulta externa, para serem utilizadas fora
do internamento hospitalar ¢ devem constar da lista homologada pelo
Despacho n.° 28936/2007, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 245, de 20 de Dezembro de 2007 (anexo IX) do Instituto Nacional
para a Reabilitagdo, IP.

Didrio da Republica, 2. série— N.° 20 — 29 de Janeiro de 2010

3 — Nao sdo abrangidas pelo financiamento referido no nimero
anterior, as ajudas técnicas/produtos de apoio cuja colocagdo no doente
obrigue a intervenc¢do cirlrgica.

4 — Séo abrangidas pelo financiamento previsto no n.° 2, as pilhas e
baterias necessarias ao funcionamento das ajudas técnicas/produtos de
apoio com o codigo 22 06 27 da classificagdo ISO 9999-2007.

5 — O financiamento ¢ de 100 %, quando a ajuda técnica/produto
de apoio ndo consta nas tabelas de reembolsos do Servigo Nacional
de Satde, do subsistema de satide de que o cidaddo ¢ beneficiario, ou
quando ndo ¢ comparticipada por companhia seguradora. Quando a
ajuda técnica/produto de apoio consta das tabelas de reembolsos do
Servigo Nacional de Saide, de subsistema de saude, ou ainda quando
¢é coberta por companhia seguradora, o financiamento ¢ do montante
correspondente a diferenca entre o custo da ajuda técnica e o valor da
respectiva comparticipagao.

6 — Para efeitos de aplicagdo deste despacho as ajudas técnicas/pro-
dutos de apoio (AT/PA) e respectivas entidades prescritoras encontram-se
hierarquizadas por niveis, do seguinte modo:

AT/PA de Nivel 1 — Centros de Saude e Hospitais de Nivel 1;

AT/PA de Nivel 2 — Hospitais de Nivel 1 plataforma B e Hospitais
Distritais;

AT/PA de Nivel 3 — Hospitais Distritais plataforma A, Hospitais
Centrais, Centros Especializados com equipa de reabilitagdo constituida
por médico e pessoal técnico especializado de acordo com a tipologia
da deficiéncia e Centros de Emprego do IEFP, IP., com servigos de
medicina do trabalho

7 — Para a identificagdo da hierarquia dos niveis de prescrigao das
institui¢oes hospitalares, dever-se-a ter em conta o previsto na Rede de
Referenciagéo Hospitalar de Medicina Fisica e de Reabilitagdo, aprovada
por despacho de S. Ex.* a Secretaria de Estado Adjunta do Ministro da
Sautde, em 26 de Margo de 2002.

8 — Os Centros Especializados, para efeito de aplicagéo deste despa-
cho, séo as entidades publicas e privadas sem fins lucrativos credenciadas
por despacho da Directora do INR, IP, constantes do anexo I.

9 — Em qualquer dos niveis, o médico que efectuar a prescrigao,
podera solicitar parecer técnico a centro de recurso especializado, centro
ou institui¢do de reabilitagdo, ou outro, que identifique a ajuda técnica/
produto de apoio mais adequado.

10 — A divulgac@o das ajudas técnicas/produtos de apoio susceptiveis
de serem atribuidas por cada nivel ¢ feita através da lista referida no n.° 2.

11 — Séo financiados os custos com a adaptacdo e reparacdo das aju-
das técnicas/produtos de apoio, prescritas por acto médico, reportando-se
aos respectivos codigos ISO da lista referida no n.° 2.

12 — Para efeito de aplicagdo do presente despacho, as entidades e
os montantes que constam dos anexos II, III, IV sao disponibilizados,
respectivamente pela DGS, pelo ISS, IP e pelo IEFP, IP.

13 — As verbas destinadas ao financiamento das ajudas técnicas/
produtos de apoio abrangidas pelo presente despacho sdo atribuidas
as entidades hospitalares através da Administragdo Central do Sistema
de Saude, I. P., aos Centros Distritais de Seguranga Social através do
ISS, IP e aos servigos financiadores de ajudas técnicas para a formagéo
profissional e ou emprego através do IEFP, IP.

14 — O financiamento das ajudas técnicas/produtos de apoio prescri-
tas pelos Centros de Satde e pelos Centros Especializados constantes
do anexo I efectua-se pelos Centros Distritais do ISS, IP, da area de
residéncia das pessoas a quem se destinam.

15 — A orientag@o definida no n.° 14 ndo se aplica aos beneficiarios
cuja area de residéncia ¢ o concelho de Lisboa, pois a instrugao dos
processos individuais, para o financiamento de ajudas técnicas/produtos
de apoio, ¢ efectuado através da Santa Casa da Misericordia de Lisboa,
no ambito do protocolo celebrado para a area das ajudas técnicas com
o ISS, IP.

16 — As instituigdes hospitalares constantes do anexo II financiam
as ajudas técnicas/produtos de apoio que prescrevem, apds avaliagdo
médico funcional e socio familiar.

17 — Para financiamento das ajudas técnicas/produtos de apoio,
no ambito da competéncia do ISS, IP (anexo III), os Centro Distritais
devem no processo de instru¢@o de candidatura, obedecer as seguintes
condigdes:

a) Preenchimento correcto da ficha de prescri¢ao obrigatoriamente
incluindo: fotocopia legivel do bilhete de identidade e trés (3) orga-
mentos distintos para aquisi¢ao da ajuda técnica, actualizados e datados
referentes ao ano do pedido;

b) A analise do processo sera sujeita a verificacdo da necessidade e
ou impacto que a ajuda técnica/produto de apoio tera para o requerente/
candidato, no contexto da sua vida quotidiana.

18 — O financiamento das ajudas técnicas/produtos de apoio indis-
pensaveis ao acesso e frequéncia da formagao profissional e ou para o





