Didrio da Republica, 2. série— N.° 126 — 2 de Julho de 2009

18.1- Prazo: 10 dias uteis a contar da data da publicag@o do presente
aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

18.2- Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas em suporte de
papel, mediante preenchimento de formulario tipo de utilizagdo obriga-
toria, disponivel no site oficial deste municipio (www.cm-grandola.pt) e
entregues pessoalmente na Camara Municipal de Grandola ou remetido
através de correio registado com aviso de recepgio, para Camara Munici-
pal de Grandola, Rua Dr. Jos¢ Pereira Barradas, 7570-281 Grandola.

18.3- A apresentagao de candidatura, devera ser sempre acompanhada,
sob pena de exclusio, de fotocopia legivel do certificado de habilitagdes,
fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao e curriculum
vitae, datado e assinado, anexando os documentos comprovativos das
formagdes mencionadas. Os candidatos que sejam detentores de relagdo
juridica de emprego publico ou, se encontrem colocados em situagao de
mobilidade especial, devem entregar declaragio do servigo onde exercem
fungdes publicas, com a indicagdo do tipo de vinculo, da carreira, da
categoria e respectiva descri¢ao das fungdes desempenhadas e indicagdo
da avaliagdo do desempenho obtida nos tltimos dois anos.

18.4- Na falta de apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e ¢) do n.° 7 do presente
aviso, devem os candidatos declarar no requerimento, sob compromisso
de honra e em alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram,
relativamente a cada um dos requisitos, bem como aos demais factos
constantes na candidatura.

19- Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e para
efeitos de admissdo ao procedimento concursal os candidatos com defici-
éncia devem declarar, no requerimento de candidatura, sob compromisso
de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia.

20- As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

20.1- Assiste ao Juri, a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de davida sobre a situa¢do que descreve no seu curriculo, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

21- Exclusdo e notificagdo de candidatos: os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou
d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
para a realiza¢@o da audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo.

22- Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notificacao
do dia, hora e local para realizagdo dos métodos de selec¢@o, nos termos
previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas alineas a),
b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro.

23- A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de seleccao
intercalar é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada
em local visivel e publico nas instalagdes da Camara Municipal de Gréan-
dola e disponibilizada na sua pagina electronica (www.cm-grandola.pt).
Os candidatos aprovados em cada método de selec¢do sdo convocados
para a realizagdo do método seguinte através de notificacdo, por uma
das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

24- A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos aprovados e
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de seleccao é notificada
aos candidatos para a realizacdo da audiéncia prévia dos interessados nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo. A lista unitaria de
ordenagao final, apds homologagao, ¢ publicada na 2.* série do Didrio da
Republica, afixada em local visivel e ptblico nas instalagdes da entidade
empregadora publica e disponibilizada na sua pagina electronica.

25- Em caso de igualdade de valoragdo, entre candidatos, os critérios
de preferéncia a adoptar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

26- Posicionamento remuneratorio: o posicionamento remuneratorio
do trabalhador recrutado, numa das posig¢des remuneratorias da categoria,
¢ objecto de negociagdo com a entidade empregadora publica, nos termos
do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

27- Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia 1til seguinte
a presente publicacdo, na pagina electrénica da Camara Municipal de
Grandola (www.cm-grandola.pt) e por extracto, no prazo maximo de trés
dias tteis contados da mesma data, num jornal de expansio nacional.

28- Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, “a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ac-
tivamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacdo”.

23 de Junho de 2009. — O Presidente da Camara, Carlos Beato.
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CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

Aviso n.° 11731/2009

Divulgacio publica de proposta de contrato de planeamento

Torna-se publico, nos termos do artigo 6.°-A do Decreto-Lei n.° 380/99
de 22/9, com a redac¢do do Decreto-Lei n.° 316/2007, de 19/9 e do ar-
tigo 91.°n.° 1 da Lein.® 169/99, que a Camara Municipal de Lisboa, em
Reunido de Camara de 27 de Maio de 2009, de acordo com a Proposta
n.° 395/2009, deliberou aprovar o contrato de planeamento com vista a
elaborag@o do Plano de Pormenor do Alto dos Moinhos e determinar a
abertura de um periodo de divulgagdo publica da proposta de contrato,
com a duragdo de 10 dias.

Torna-se ainda publico, que o periodo de divulgagdo publica da
proposta de contrato de planeamento, iniciar-se-a apos a publicagio
do presente Aviso, podendo ser formuladas sugestoes e apresentadas
informagdes. Durante este periodo, os interessados poderdo consultar a
proposta de contrato e a deliberagdo a que se refere o n.° 5 do Decreto-
-Lei n.° 380/99, de 22/9, com a redac¢ao do Decreto-Lei n.° 316/2007,
de 19/9, no site de Urbanismo da CML, na Sec¢do Planeamento Urbano
(http://ulisses.cm-lisboa.pt) ou nos locais a seguir identificados:

Centro de Informagao Urbana de Lisboa (CIUL) sito no Picoas Plaza,
Rua do Viriaton.° 13 an.° 17;

Gabinete de Relagoes Publicas da Direcgdo Municipal de Gestao Urba-
nistica, sito no Edificio Central da CML, Campo Grande n.° 25, 3.° F;

Junta de Freguesia de S. Domingos de Benfica, sita na Rua Raul
Carapinha, 1500-542 Lisboa.

A formulag@o de sugestdes, bem como a apresentagdo de informa-
¢des, deverdo ser feitas por escrito, dirigidas ao Presidente da Camara
Municipal de Lisboa, utilizando para o efeito, o impresso proprio, que
pode ser obtido nos locais acima referidos ou no site de Urbanismo da
CML (http://ulisses.cm-lisboa.pt).

VAN \ i
1 de Junho de 2009. — A Directora Municipal de Planeamento Ur-

bano, por subdelegacio, Maria Teresa Mourdo de Almeida.
201953967

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Edital n.° 642/2009
Alteracao de operacio de loteamento

Discusséo publica

Torna-se publico que, em cumprimento do disposto no n.°2 do ar-
tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacg@o
dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, decorrera um periodo
de discussdo publica sobre o pedido de alteragao da licenca de operagdo
de loteamento, registada na Camara Municipal da Maia sob o n.” 8563/07
em 23 de Outubro, em nome de Laurinda da Silva Lagoa de Almeida,





