
Diário da República, 2.ª série — N.º 238 — 10 de Dezembro de 2008  49551

  

 MINISTÉRIO DO TRABALHO 
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Direcção-Geral do Emprego e das Relações 
de Trabalho

Despacho n.º 31492/2008
Com a concordância da Directora-Geral do Gabinete de Estratégia e 

Planeamento, dada em 18 de Novembro de 2008, Paulo Jorge Martins 
Fernandes, técnico superior principal, do quadro de pessoal daquele 
Gabinete, é transferido para o quadro de pessoal da Direcção-Geral do 
Emprego e das Relações de Trabalho, depois de terem sido cumpridas 
as formalidades previstas nos artigos n.º s 34.º e 41.º da Lei n.º 53/2006, 
de 7 de Dezembro, sendo integrado na carreira e categoria que detinha 
(escalão 1, índice 510), com efeito a partir de 1 de Dezembro de 2008, 
ficando o funcionário exonerado do lugar de origem a partir daquela 
data.

(Isento de fiscalização prévia do T.C.)
26 de Novembro de 2008. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro 

Lopes. 

 MINISTÉRIO DA SAÚDE

Hospital do Litoral Alentejano

Rectificação n.º 2683/2008
Por ter saído com inexactidão o aviso n.º 27406/2008, publicado no 

D.R. n.º 223, 2.ª Série, de 17 de Novembro de 2008, rectifica -se onde se 
lê “…. Presidente — Maria Madalena e Melo da Silva Refoios …” deve 
ler -se “… Maria Madalena Almada e Melo de Sousa Refoios…”

26 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Adelaide Belo. 

 Hospital de São Marcos

Aviso n.º 29165/2008

Concurso interno de acesso misto para provimento na categoria 
de assistente administrativo

especialista da carreira de assistente administrativo
Menção a que se refere o Despacho conjunto n.º 373/2000, de 1 de 

Março, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 77, de 31 de 
Março de 2000:

“Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a 
Administração Pública, enquanto Entidade empregadora, promove 
activamente uma política de igualdade de oportunidade entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na formação profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer 
forma de discriminação.”

1 — Para os devidos efeitos se publica que, por deliberação do Con-
selho de Administração de 7 de Outubro de 2008, se encontra aberto, 
pelo prazo de 10 dias úteis contados a partir da data de publicação do 
presente aviso no Diário da República, concurso interno de acesso misto 
para provimento de 18 lugares na categoria de assistente administrativo 
especialista da carreira de assistente administrativo, sendo uma quota de 
17 lugares destinada a funcionários pertencentes ao quadro de pessoal 
do Hospital de São Marcos, constante da Portaria n.º 408/98, de 14 de 
Julho e outra quota de um lugar para funcionários de outros organismos.

2 — A abertura do presente concurso foi precedida dos necessá-
rios procedimentos, em cumprimento do disposto no artigo 34.º da 
Lei n.º 53/2006, de 7 de Dezembro, tendo sido criada a oferta com o 
código P20086126, com vista à selecção de pessoal em mobilidade 
especial para reinicio de funções. Apesar da existência de um candidato 
oficioso pela GERAP, o mesmo não ficou aprovado após a aplicação 
dos critérios de selecção e, consequentemente, não ficou seleccionado 
para o reinício de funções, tendo o procedimento sido fechado, sem 
preenchimento de vagas.

3 — Prazo de validade: o concurso é válido para os lugares mencio-
nados, esgotando -se com o seu preenchimento.




