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selecgdo, considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham
classificacao inferior a 9,5 valores. Os critérios de apreciacdo e pon-
deragdo da avaliagdo curricular, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam das actas de
reunides de juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas

12.1 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de clas-
sificagdo final serfio afixadas para consulta na Secretaria-Geral, na
morada abaixo indicada, sem prejuizo dos demais meios de publicitagdo
aplicaveis, nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

13 — Formalizagdo das candidaturas:

13.1 — Prazo para apresentar a candidatura — 10 dias uteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso, podendo ser entregues pessoal-
mente ou enviadas pelo correio, com aviso de recepgao, atendendo-se,
neste caso, a data do registo.

13.2 — Forma de apresentacdo da candidatura — As candidaturas
deverdo ser formalizadas mediante requerimento, redigido em papel
branco, normalizado, nos termos do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de
Abril, dirigido a Secretaria-Geral do Ministério da Justi¢a, podendo ser
entregues pessoalmente no servigo de expediente da Secretaria-Geral
do Ministério da Justiga, Rua do Ouro, n.° 6, 1149-019 Lisboa, das
9,00 horas as 12,30 horas e das 14,00 horas as 17,30 horas, ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepgdo, em envelope fechado,
com a referéncia “Concurso interno de acesso geral, para a carreira
técnica profissional — categoria de técnico profissional especialista,
para o Departamento de Gestdo do Subsistema de Satude e Acgdo Social
Complementar da Justica — Divisdo de Servigos de Saude”, até ao termo
do prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas.

13.3 — Requerimento de admissdo — Deverdo constar obrigatoria-
mente os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do concorrente (nome, filiagdo, numero
e validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu, nimero de
identificagdo fiscal, residéncia, codigo postal e telefone para contacto);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Identificagdo do lugar a que se candidata, com indicagéo da refe-
réncia a area funcional a que se candidata, nimero do aviso e niimero e
data do Didrio da Republica ou nimero de registo na Bolsa de Emprego
Publico em que o mesmo ¢ publicado;

d) Identificagdo da categoria detida e area funcional onde exerce
fungdes;

e) Identificagdo dos documentos que acompanham o requerimento
de admissdo ao concurso.

13.4 — Documentos a juntar ao requerimento, sob pena de exclusio:

a) Curriculum vitae, actualizado, datado e assinado, do qual conste
a experiéncia profissional, com indicagdo das fun¢des mais relevantes
para o lugar a que se candidata e de quaisquer outros elementos que o
candidato entenda indicar para a apreciagdo do seu mérito ou possam
constituir motivo de preferéncia legal;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

¢) Fotocopia simples de documento auténtico ou autenticado das
habilitagdes literarias;

d) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem, da qual
conste de forma inequivoca a natureza do vinculo a funcdo publica, e
antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica, expressa em
anos, meses € dias;

e) Declaragdo actualizada, emitida pelo servigo ou organismo de
origem onde foram exercidas as fungdes, com descricdo das tarefas e
responsabilidades cometidas ao funcionario;

f) Documentos comprovativos da formagdo profissional, com indi-
cagdo da duragdo das acgdes de formagao, bem como da entidade que
as promoveu;

2) Fotocopias completas das fichas de notagao/avaliagao de desempe-
nho, reportadas aos tltimos trés anos de servigo classificados. A auséncia
da avaliagdo do desempenho devera ser suprida nos termos dos arti-
gos 85.%,n.° 4 ¢ 43.°da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro, devendo
amesma ser obtida em sede de ponderagao curricular a solicitar junto do
dirigente maximo do servigo onde desempenha fungdes e apresentada
até ao termo do prazo fixado para entrega de candidatura.

h) Outros documentos comprovativos das situagdes invocadas pelos
candidatos e susceptiveis de influirem na avaliagdo ou que constituam
motivo de preferéncia legal.

13.5 — Os candidatos da Secretaria-Geral do Ministério da Justica
estdo dispensados da apresentagao dos documentos referidos nas aline-
as b), ¢), f) e g) do nimero anterior, desde que os mesmos se encontrem
arquivados nos respectivos processos individuais e desse facto fagcam
mengao no proprio requerimento.
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13.6 — O juri podera exigir a qualquer candidato, a apresentagao de
documentacgdo comprovativa das suas declaragdes.

13.7 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

14 — O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente: Rogério Matos, Chefe de Divisao.
Vogais efectivos:

1.°— Carla Guerreiro, técnica superior de 1.? classe, que substitui o
presidente nas suas faltas e impedimentos.
2.°— Arminda Rita Lopes, chefe de secc@o.

Vogais suplentes:

1.°— Fernanda Santos, Técnica superior de 1.% classe.
2.°— Anténio Carrilho, técnico profissional especialista principal.

17 de Novembro de 2008. — A Secretaria-Geral, Maria dos Anjos
Lopes Duarte Maltez.

Despacho (extracto) n.° 30416/2008

Considerando a publicagdo no DR 2.% série n.° 51, de 12 de Margo
de 2008, na Bolsa de Emprego Publico com o codigo de oferta
n.° OE200803/0133 e no Jornal Correio da Manha de 14 de Margo
de 2008, a pretensdo da Secretaria-Geral do Ministério da Justica em
seleccionar titular para o cargo de director de servicos de juridicos e de
contencioso, unidade organica nuclear, cuja area de actuagio esta prevista
no artigo 6.° da Portaria n.° 514/2007, de 30 de Abril, e Lei Orgénica
prevista no Dec. Regulamentar n.° 50/2007, de 27 de Abril,

Considerando que, nos termos don.° 5 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004
de 15 de Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto,
findo o procedimento concursal, o jiri “elabora a proposta de nomeagao,
com indicagao das razdes porque a escolha recaiu no candidato proposto,
abstendo-se de ordenar os restantes candidatos”;

Considerando que, das candidaturas apresentadas, se verifica que
a do licenciado José Maria Dias Sottomayor de Macedo, cumpre os
requisitos obrigatorios e anunciados e € aquela que melhor se adequa ao
perfil pretendido, uma vez que revela grande variedade, profundidade e
riqueza de experiéncia ao nivel do cargo a prover.

Considerando que, nos termos do n.° 8 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004
de 15 de Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto,
“os titulares dos cargos de direc¢do intermédia sdo providos por despacho
do dirigente maximo do servigo ou organismo, em comissao de servico,
pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo”;

Considerando por ultimo que, nos termos do n.° 9 do artigo 21.° da
Lein.® 2/2004 de 15 de Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, o provimento nos cargos de direcgdo intermédia pro-
duz efeitos a data do despacho de nomeagdo, salvo se outra data for
expressamente indicada;

Nomeio, com efeitos a 30 de Outubro de 2008, em comissao de ser-
vigo, para o cargo de director de servigos juridicos e de contencioso, da
Secretaria-Geral do Ministério da Justiga, o licenciado José Maria Dias
Sottomayor de Macedo, assessor principal, do quadro/mapa de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério da Justiga, nos termos e ao abrigo das
disposi¢des conjugadas dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de
Janeiro, na redaccdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

4 de Novembro de 2008. — A Secretaria-Geral, Maria dos Anjos
Maltez.

Sintese curricular

Nome — José Maria Dias Sottomayor de Macedo Filiagdo — Bo-
aventura Dourado Sotto Mayor de Macedo e Armanda Alzira Paredes
Pereira Dias de Macedo Data de nascimento — 4 de Setembro de 1948
Nacionalidade — portuguesa Naturalidade — Santo Ildefonso, concelho
do Porto Residéncia — Rua Francisco Franco, n.° 17 — Santo Amaro de
Oeiras — 2780 — 3210Oeiras Bilhete de identidade n.° 843284, emitido
em 11-01-2002, pelo Arquivo de Identificagdo de Lisboa Habilitagdes
literarias — licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa, concluida em 1970, com a média final de 13 valores

- PAGE (Programa Avangado de Gestdo para Executivos), com a
duragdo de um (1) ano, frequentado no ano de 1997 na Escola de Pos-
-Graduagdo em Ciéncias Economicas e Financeiras da Universidade
Catolica Portuguesa

Desde o dia 1 de Janeiro de 2008, até a presente data — exercicio,
em regime de substitui¢cdo, das fungdes de Director de Servigos da
Direccdo de Servigos Juridicos e de Contencioso da Secretaria-Geral
do Ministério da Justiga.

De Dezembro de 1988 até 31 de Dezembro de 2007 — assessor
juridico principal do quadro de pessoal da Auditoria Juridica do Mi-
nistério da Justiga.
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De Janeiro de 1980 até Dezembro de 1988 — assessor juridico do
indicado quadro da Auditoria Juridica do Ministério da Justiga.

De Novembro de 1978 a Janeiro de 1980 — juiz de direito, efec-
tivo.

De Setembro de 1977 a Novembro de 1978 — juiz de direito, es-
tagiario.

De Dezembro de 1970 a Setembro de 1977 — magistrado do Mi-
nistério Publico.

De 1980 a 1982 — membro da delegagdo do Ministério da Justica de
renegociagdo do Acordo da Base das Lajes.

Nos anos de 1980 e 1981 — exercicio de fungdes docentes na Escola
da Policia Judiciaria.

No ano de 1980 — representante do Ministério da Justica na Conferén-
cia dos Paises Hispano — Luso — Americanos, realizada em Lisboa.

De Agosto de 1979 a Janeiro de 1980 — Chefe de Gabinete do Mi-
nistro da Justiga.

De Novembro de 1975 a Julho de 1976 — membro da Casa Civil da
Presidéncia da Republica, fungdes pelo exercicio das quais foi alvo de
publico louvor (D.R. 2.* série, n.° 161, de 12-07-1976).

De Janeiro de 1980 até a actualidade — exercicio da advocacia.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Aviso n.° 28145/2008

Concurso interno de acesso geral para preenchimento de 1 lugar
de encarregado de pessoal operario para o ISPJCC

Por despacho de 13.11.2008 do Director Nacional-Adjunto Dr. Pedro
do Carmo, foi anulado o concurso interno de acesso geral para o pre-
enchimento de 1 lugar de encarregado de pessoal operario, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 240, de 16.10.2003,
por se terem alterado os pressupostos que determinaram a sua abertura.

Mais se informa que o processo podera ser consultado durante o
horario de expediente, de 2.* a 6.” Feira, no Departamento de Recursos
Humanos da Policia Judiciaria, sito no Largo de Andaluz, n.° 17, 6.°
andar, 1050-004 Lisboa.

14 de Novembro de 2008. — Pelo Director do Departamento de
Recursos Humanos, Antonio Barbosa.

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Aviso n.° 28146/2008

1 — Nos termos dos artigos 64.°, 65.° ¢ 68.° do Regulamento, apro-
vado pelo Decreto — Regulamentar n.° 55/80, de 08 de Outubro, declara-
-se aberto concurso, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, para provimento
dos lugares de conservador e notario abaixo indicados.

2 — Mengdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1
de Margo: “Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo”.

3 — Constituem requisitos de admissao:

3.1 — Para lugares de /. classe: ser conservador ou notario e per-
tencer ou ter pertencido ao quadro da espécie do lugar, desde que nela
estejam classificados, pelo menos, de Bom.

3.2 — Para lugares de 2.“e 3.“classes: ser conservador ou notario, ou
possuir concurso de habilitagdo para ingresso na carreira de conservador
e notario, dentro do respectivo prazo de validade.

4 — O concurso rege-se pelas disposi¢des pertinentes do Regula-
mento acima citado, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 92/90, de 17 de Margo, alterado pela Decreto-Lei n.° 206/97, de 12
de Agosto.

5 — Os interessados deverdo formalizar a sua candidatura mediante
um s6 requerimento, dirigido ao Presidente do Instituto dos Registos e
do Notariado, I.P., Praca Francisco Sa Carneiro, n.° 13, Apartado 9924,
1911-701 Lisboa, com indicagéo da respectiva identificagéo, categoria
funcional, classe pessoal e classificag@o de servigo.

5.1 — Os candidatos a que se refere o n.° 3.2 deverao indicar a classi-
ficagdo (e graduacdo, se for caso disso) e a data de conclusio do concurso
de habilitacdo, bem como a classificacdo e data da licenciatura.
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6 — Os concorrentes que se habilitem a mais do que um lugar de-
verdo indicar no respectivo requerimento a ordem de preferéncia no
provimento.

Conservador do Registo Civil:

Aveiro — conservador-auxiliar, interino — 3.2 classe
Coimbra — 1.% classe

4.* de Lisboa — 1.% classe

10.* de Lisboa — 1.% classe

Loures — 1.% classe

Moura — 2.* classe

Nisa — 3.% classe

Portalegre — 1.° classe

1.2 do Porto — 1.* classe

2.* do Porto — 1.? classe

Conservador do Registo Predial:

2.* de Almada — 2.° conservador — 1.2 classe
Abrantes — 2.% classe

Amarante — 1.° classe

1.* da Figueira da Foz — 1.? classe

Gondomar — 2.° conservador — 1.% classe

1.2 de Lisboa, interino — 1.* classe

5.2 de Lisboa — 1.% classe

2.* da Maia — 1.% classe

Montemor-o-Velho — 3.% classe

Montijo, interino — 1.* classe

Odemira, interino — 2.* classe

1.* do Porto — conservador-auxiliar — 3.? classe
Serpa — 2.% classe

Sesimbra, interino — 1. classe

1.2 de Sintra — 1.% classe

Torres Vedras — 1.% classe

Conservador dos Registos Civil e Predial:

Armamar — 3.2 classe

Arouca — 2.%/3.% classes

Azambuja, interino — 3.* classe
Madalena (Agores) — 3. classe
Meda, interino — 3.* classe
Melgago — 3.7 classe

Mondim de Basto — 3. classe
Porto de Mos, interino — 2.%/3.? classes
Resende, interino — 3.* classe

Rio Maior — 3.%/2.% classes

Sines, interino — 3.* classe

Tarouca — 3. classe

Valpagos — 2.%/3.% classes

Vendas Novas, interino — 3.* classe
Vizela — 3.* classe

Conservador dos Registos Civil e Predial e Notario:

Alcoutim, interino — 3.? classe
Alvito, interino — 3.? classe
Castanheira de Péra — 3.* classe

14 de Novembro de 2008. — A Vice-Presidente, Carolina Ferra.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comisséao de Coordenacéao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 30417/2008

Considerando que, o Decreto-Lei n.° 134/2007, de 27 de Abril, de-
finiu a missdo, atribuigdes e tipo de organizagdo interna, bem como a
dotagdo de lugares de direcgdo intermédia de 1.° grau, das Comissdes
de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional;

Considerando que, através da Portaria n.® 528/2007, de 30 de Abril, foi
fixada a estrutura nuclear dos servigos e as competéncias das respectivas
unidades organicas;

Atento a que, através do Despacho n.° 12 166/2007, publicado no
Diario da Republica 2.* série, n.° 116, de 19 de Junho, foram criadas as
unidades flexiveis que integram a estrutura da CCDRLVT em confor-





