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Tempo de trabalho
(horas)
C N ; o . . ECTS
omponentes de formagao Area de competéncia Unidade de formagao )
Total Contacto
3) “

Em Contexto de Trabalho | Hotelaria e Restauragdo............ Estagio Curricular .. ................. 400 400 16
Total .......... 1695 1420 69

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a
definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a
definigdo constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit
Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e
acumulagio de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-
-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoria-
mente aprovagao para os efeitos previstos no artigo 8.°, do Decreto-Lei
n.° 88/2006: Inglés; Expressdo Oral e Escrita; Relagdes Interpessoais;
Matematica; Informatica; Introdugdo a Economia; Introdugdo a Con-
tabilidade.

8 — Numero de formandos:

N.° méaximo de formandos:
Em cada admissdo de novos formandos — 30;
Na inscrigdo em simultaneo no curso — 60.

9 — Plano de formagdo adicional:

Tempo de trabalho
(horas)
Componentes de formagao Area de competéncia Unidade de formagao E(CSFI;S
Total Contacto
(©) Q)
Geral e Cientifica. ... ... Linguas e Literaturas Estrangeiras. ... |[Inglés.......... ... ... ... ... ..... 110 90 4
Lingua e Literatura Materna .. ...... Expressdo Oral e Escrita .............. 37 30 1,5
Ciéncias Sociais e do Comportamento | Relagdes Interpessoais................ 37 30 1,5
Tecnologica ........... Matematica. . .................... Matematica. . .............ooiiii.. 125 75 5
Informatica. ..................... Informatica. ............... ... . .... 125 75 5
Economia....................... Introdu¢do a Economia ............... 75 60 3
Contabilidade e Fiscalidade. ........ Introdugdo a Contabilidade ............ 75 50 3
Notas: Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a
definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a
definicdo constante da alinea d) do artigo 2.° ¢ do n.° 1 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit
Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e
acumulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-
-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Despacho n.° 28872/2008

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio inscreve-se na politica que
tende a promover o aumento das aptiddes e qualificagdes dos portugue-
ses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas oportunidades,
impulsionando o crescimento socio-cultural e econémico do Pais, ao
possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados geradores de
uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da inser¢do pro-
fissional qualificada, os Cursos de Especializagdo Tecnoldgica visam
alargar a oferta de formagao ao longo da vida e envolver as instituigdes
de ensino superior na expansao da formagao pos-secundaria, no sentido
do prosseguimento de estudos superiores, através da creditacdo e da
avaliac@o de competéncias.

Considerando que a entrada em funcionamento esta sujeita a registo
efectuado pelo Director-Geral do Ensino Superior, nos termos dos ar-
tigos 36.° ¢ 38.°

Instruidos e analisados os pedidos nos termos do artigo 37.° do Decreto-
-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio;

Ouvida a Comissao nos termos da alinea ¢) do artigo 31.°%

Ao abrigo do artigo 39.° daquele diploma:

Determino:

1 — E registado o curso de Especializagao Tecnologica em Técnicas
de Desporto e de Lazer, proposto em 29 de Maio de 2008, pelo Instituto

Ecologico, C.R.L., entidade instituidora do Instituto Superior de Estudos
Interculturais e Transdisciplinares de Mirandela, para ser ministrado
nesse Instituto, com inicio no ano lectivo 2008/2009, nos termos do
Anexo, que faz parte integrante do presente Despacho.

2 — O presente Despacho produz efeitos a partir de 9 de Setembro
de 2008.

3 — Notifique-se a institui¢do de formagdo, sem prejuizo da publi-
cagdo no Didrio da Republica.

14 de Outubro de 2008. — O Director-Geral, Anténio Moréo Dias.

ANEXO

1 — Instituicdo de formagdo — Instituto Piaget — Instituto Superior
de Estudos Interculturais e Transdisciplinares de Mirandela

2 — Denominagao do curso de especializagdo tecnoldgica — Técnicas
de Desporto e de Lazer

3 — Area de formagio em que se insere — 813 — Desporto

4 — Perfil profissional que visa preparar — o técnico especialista
em desporto e lazer ¢ o profissional que, de forma auténoma ou sob
orientagao/integrado numa equipa, tem capacidade para planear e dirigir
actividades ritmicas de grupo, cardio-fitness e musculagao, de hidrogi-
nastica e de contacto com a natureza em centros de fitness, clubes de
férias e desportivos, piscinas, unidades hoteleiras, parques de campismo,
praias, camaras municipais ou outras instituicdes da Administragido
Publica, colaborando também na manutengao e controle dos materiais
especificos as praticas desportivas de recreagdo e lazer.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Desenvolver capacidades para oferecer actividades desportivas de
animagdo e lazer, tendo em consideragdo a época do ano, os recursos
disponiveis e os varios segmentos do mercado;

Desenvolver programas de actividades fisicas de recreagao e lazer,
tanto indoor como outdoor, tendo em consideragio as necessidades dos
varios segmentos do mercado, nomeadamente o nivel s6cio-econémico
e cultural, nacionalidade e escaldo etario da populagdo;
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Dirigir e orientar grupos em actividades de BTT, escalada, monta-
nhismo, ténis, voleibol de praia e natagao;

Reunir capacidades para ministrar aulas de fitness (actividades de
grupo, actividades aquaticas e actividades de cardio e de muscula-
¢ao);

Promover e desenvolver actividades sazonais, tais como torneios ou
campos de férias em clubes, centros de fitness, hotéis, praias, parques
de campismo, etc;

46145

Criar e promover pequenos espectaculos desportivos, potenciando o
marketing ¢ a comunicagao social na difusdo dos mesmos;

Planear actividades de animagdo e executar tarefas de manutengao
de instalagdes desportivas;

Aplicar cuidados primarios ao nivel da traumatologia e suporte basico
de vida.

6 — Plano de Formagdo

Tempo de Trabalho
(Horas)
Componentes de Formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Total Contacto ®)
(©) (©)

Geral e cientifica . .. ... Economia.................. Cultura Econdmica e Social. . ... ... 50 36 2
Lingua e Literatura Materna . . . | Comunicar em Lingua Portuguesa. . . 75 64 3

Ciéncias Sociais e do Compor- | Comportamento Humano nas Orga- 50 36 2

tamento. nizagdes.
Tecnolégica .......... Terapia e Reabilitagdo ... ..... Anatomofisiologia ............... 120 72 5
Terapia e Reabilitagdo . ... . ... Metodologia do Treino e Traumatolo- 130 90 5
gia Desportiva.

Desporto. . ................. Actividades Ritmicas de Grupo. .. .. 160 90 6

Desporto. . ................. Actividades de Cardio/musculagdo 160 72 6

Desporto. . ................. Actividades Fisicas de Exploragao da 240 72 9

Natureza.

Desporto. . ........ov... Actividades Aquaticas — Fitness . . . 160 90 6

Desporto. . ................. Actividades Aquaticas — Outdoor. . . 160 72 6

Desporto. . ................. Ténis. . ... 160 90 6

Desporto. .................. BTT ... 130 90 5

Em Contexto de Trabalho | Desporto. . ................. Estagio Curricular . .............. 600 600 24
Total . . . .. 2195 1474 85

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢@o constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definig¢do constante da alinea ) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.® 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados de acordo com o

disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoria-
mente aprovagao para os efeitos previstos no artigo 8.°, do Decreto-Lei
n.° 88/2006:

Portugués; Inglés; Matematica; Informatica; Organizacédo Politica de
Portugal e da Unido Europeia;

8 — Numero maximo de formandos:

Em cada admissdo de novos formandos — 25
Na inscri¢@o em simultaneo no curso — 50

9 — Plano de formagao adicional:

Tempo de Trabalho (Horas)
Componentes de Formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Total Contacto )
(©) (©)

Geral e cientifica . .. ... Lingua e Literatura Materna ... |Portugués...................... 75 54 3
Linguas e Literatura Estrangeiras | Inglés . . . ...................... 75 54 3

Matematica. . . .............. Matematica. . ................... 75 54 3

Ciéncias Informatica ......... Informatica. .................... 75 54 3

Ciéncia Politica e Cidadania . . . | Organizagdo Politica de Portugal e da 75 54 3

Unido Europeia.

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante da alinea ) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.
Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados de acordo com

o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro

Despacho n.° 28873/2008

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio inscreve-se na politica que
tende a promover o aumento das aptiddes e qualifica¢des dos portugue-
ses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas oportunidades,
impulsionando o crescimento socio-cultural e economico do Pais, ao
possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados geradores de
uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da inser¢do pro-
fissional qualificada, os Cursos de Especializagdo Tecnoldgica visam
alargar a oferta de formacdo ao longo da vida e envolver as instituigdes
de ensino superior na expansdo da formagao pds-secundaria, no sentido
do prosseguimento de estudos superiores, através da creditagdo e da
avaliagdo de competéncias.

Considerando que a entrada em funcionamento esta sujeita a registo
efectuado pelo Director-Geral do Ensino Superior, nos termos dos ar-
tigos 36.° ¢ 38.°

Instruidos e analisados os pedidos nos termos do artigo 37.° do Decreto-
-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio;

Ouvida a Comissdo nos termos da alinea e) do artigo 31.°%;

Ao abrigo do artigo 39.° daquele diploma:

Determino:

1 — E registado o curso de Especializagdo Tecnoldgica em Con-
tabilidade e Gestdo, proposto em 29 de Maio de 2008, pelo Instituto
Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e
Ecologico, C.R.L., entidade instituidora do Instituto Superior de Estudos
Interculturais e Transdisciplinares de Viseu, para ser ministrado nesse
Instituto, com inicio no ano lectivo 2008/2009, nos termos do Anexo,
que faz parte integrante do presente Despacho.





