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Portaria n.° 764/2008

Louvo o tenente-coronel PA NIP 032130-D, José Antonio dos Reis
Mendonga, pela forma extremamente competente e profissional como
exerceu as suas fungdes em apoio a preparagdo e exercicio da Presi-
déncia Portuguesa do Conselho da Unido Europeia na Direc¢ao-Geral
de Politica de Defesa Nacional.

Nomeado para estas fungdes em Maio de 2006, assessorou directa-
mente o Ponto Focal, tendo acompanhado, desde essa data, os trabalhos
preparativos para a formagdo do Grupo de Planeamento Permanente do
Ministério da Defesa Nacional (GPP), estrutura que viria a ser criada
para assessorar o Ministro da Defesa Nacional no exercicio da Presidén-
cia Portuguesa do Conselho da Unido Europeia (PPUE), nas matérias
referentes a politica europeia de seguranca e defesa.

Durante a fase preparatoria e posteriormente como membro do
GPPPPUE, onde foi responsavel pela coordenagdo com entidades
externas a0 MDN, o tenente-coronel Reis Mendonga soube utilizar
de forma eficiente os seus conhecimentos académicos e experién-
cia adquirida durante o desempenho de fungdes nos Departamentos
de Relagdes Bilaterais e de Planeamento Estratégico de Defesa da
DGPDN, contribuindo largamente para o excelente trabalho desenvol-
vido por este Grupo e, ao seu nivel de intervengao, para o sucesso da
Presidéncia Portuguesa da Unido Europeia, entre Julho e Dezembro
de 2007.

A forma eximia e a atitude pré activa como desenvolveu inimeros
contactos, ac¢des de coordenagdo, apresentagdes ¢ assessoria em reu-
nides junto de entidades pertencentes a varios ministérios da defesa
e institui¢des da UE, em muito contribuiu para que o Ministério da
Defesa Nacional pudesse executar com sucesso o programa na area
da PESD.

Revelando, no ambito técnico-profissional, uma elevada competéncia,
extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais, considero
que o tenente-coronel Reis Mendonga contribuiu significativamente
para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Ministério da
Defesa Nacional.

Assim, nos termos da competéncia que me é conferida pelo n.° 3 do
artigo 34.° e atento o disposto nos artigos 25.° ¢ 26.° e na alinea b) do
n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de Dezembro,
concedo a medalha da defesa nacional de 2.” classe ao tenente-coronel
PA NIP 032130-D, José Antonio dos Reis Mendonga.

30 de Julho de 2008. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrigue
Nuno Pires Severiano Teixeira.

Portaria n.° 765/2008

Louvo o tenente-coronel de infantaria NIM 17320986, José Augusto
Amaral Lopes, pela forma extremamente competente e profissional como,
ao longo do ultimo ano, exerceu fungdes de coordenador administrativo-
-logistico no Grupo de Planeamento Permanente do Ministério da Defesa
Nacional, em apoio a preparagdo e exercicio da Presidéncia Portuguesa
do Conselho da Unido Europeia (GPPPPUE), que teve lugar entre Julho
e Dezembro de 2007.

Responsavel, durante aquele periodo particularmente critico e exi-
gente, pela coordenagdo da area logistica da Presidéncia Portuguesa da
Unido Europeia no ambito da Politica Europeia de Seguranga e Defesa
(PESD), o tenente-coronel Amaral Lopes soube tirar partido da sua rica e
vasta experiéncia, dirigindo, coordenando e controlando de forma muito
eficiente as diversas actividades que lhe foram atribuidas.

A exceléncia do seu desempenho ficou bem patente na forma eximia
como, ultrapassando todas as dificuldades, conseguiu planear, organizar
e coordenar com a Estrutura de Miss@o da Presidéncia Portuguesa da
Uniao Europeia afecta ao Ministério dos Negocios Estrangeiros, os
eventos cuja preparagao foi directamente cometida ao MDN e a DGPDN,
designadamente as duas reunides de directores de politica de defesa que
tiveram lugar em Lisboa e em Bruxelas, a reunido informal dos Ministros
da Defesa dos paises da Unido Europeia e a conferéncia de alto nivel
sobre a PESD e a prevengdo, gestdo e resolucdo de conflitos em Africa,
entre outros eventos ligados a PPUE no ambito da Defesa.

O tenente-coronel Amaral Lopes denotou igualmente uma enorme
capacidade negocial com as diversas entidades envolvidas no campo
logistico, administrativo e financeiro, o que se revelou, ao seu nivel de in-
tervengdo, decisivo para o sucesso da Presidéncia na area da Defesa.

Revelou ainda extraordindrias qualidades de discernimento, bom senso
e conhecimento, diplomacia e relacionamento, que se traduziram num
incremento muito substantivo e relevante da eficacia do GPPPPUE no
seu todo, tendo o seu empenho e determinagdo contribuido significa-
tivamente para os excelentes resultados alcancados pela DGPDN em
apoio do Ministro da Defesa Nacional.

De realgar, ainda, a forma criteriosa e judiciosa como o tenente-coronel
Amaral Lopes soube gerir a execugdo orcamental das verbas colocadas
a disposi¢do do Ministério da Defesa Nacional, exercendo um controlo
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muito rigoroso e apertado, repensando prioridades e propondo altera-
¢des que, no seu conjunto, se manifestaram como adequadas e muito
ajustadas.

Revelando, no ambito técnico-profissional, uma elevada competéncia,
extraordinario desempenho e muito relevantes qualidades pessoais,
considero de elementar justi¢a reconhecer publicamente, através do
presente louvor, que a acgdo do tenente-coronel Amaral Lopes contribuiu
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao
do Ministério da Defesa Nacional.

Assim, nos termos da competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 3 do
artigo 34.° e atento o disposto nos artigos 25.° € 26.° e na alinea b) do
n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de Dezembro,
concedo a medalha da defesa nacional de 2.* classe ao tenente-coronel
(NIM 17320986) José Augusto Amaral Lopes.

30 de Julho de 2008. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrigue
Nuno Pires Severiano Teixeira.

Portaria n.° 766/2008

Louvo o tenente-coronel de infantaria NIM 01268983, Jorge Ferreira
de Brito, pela forma excepcionalmente dedicada, altamente competente
e empenhada como, desde 2002, exerceu as fung¢des de assessor militar
no Departamento de Cooperagdo Técnico-Militar da Direcgdo-Geral de
Politica de Defesa Nacional (DGPDN).

Com responsabilidades directas na cooperacdo técnico-militar com
a Republica de Angola, com a Republica da Guiné-Bissau e com a
Republica Democratica de Timor-Leste, o tenente-coronel Jorge de
Brito revelou um elevado espirito de iniciativa e um correcto sentido
das responsabilidades, que permitiram que o relacionamento com esses
Paises, em especial no desenrolar dos inumeros projectos dos varios
programas-quadro cuja execugdo lhe competia planear, acompanhar e
avaliar, tenha decorrido com éxito assinalavel, norteando a sua conduta
pela procura de solugdes sustentaveis e equilibradas entre as solicitagdes
dos nossos parceiros e as capacidades nacionais.

A sua muito especial capacidade de relacionamento e a apurada per-
cepgdo das areas que mereciam maior interesse por parte das multiplas
entidades civis e militares com que contactou no desempenho das suas
fungdes tornaram o tenente-coronel Jorge de Brito num interlocutor
privilegiado junto das estruturas dos Ministérios da Defesa Nacional e
das Forcas Armadas de Angola, Guiné-Bissau e Timor-Leste.

Oficial dotado de grande frontalidade, com uma enorme devogao a
missdo que foi chamado a desempenhar na DGPDN, desenvolveu um
trabalho intenso e proficuo, fazendo justica a confianga em si deposi-
tada, contribuindo decisivamente para a prossecugéo dos objectivos da
execugdo da politica de cooperagdo técnico-militar com os paises pelos
quais era responsavel.

Tratando-se de uma dificil e importante actividade na qual se em-
penhou denodadamente, conseguiu leva-la a bom termo, mercé da sua
perseveranca e capacidade de iniciativa, bem patentes nas diversas tarefas
decorrentes das missdes avangadas que integrou, preparatorias das reuni-
des bilaterais, e que culminaram com a assinatura dos programa-quadro,
em cada pais, de que se destacam os PQ 2004-2006 e 2007-2010 com a
Republica de Angola e 0 PQ 2008-2010 com a Reptiblica Democratica
de Timor-Leste.

Durante o periodo em que permaneceu na DGPDN, o tenente-coronel
Jorge de Brito demonstrou sempre, através de um dinamismo e ab-
negagdo dignos de realce, ser possuidor de excepcionais aptiddes de
analise, planeamento e avaliagdo, invulgar capacidade de organizacao,
bem como permanente disponibilidade, sendo justo destacar o trabalho
desenvolvido com os diversos ramos das For¢as Armadas na elaboragio
de estudos, memorandos e preparagdo de respostas nacionais em apoio
aos diversos projectos dos programas-quadro, prestando igualmente
apoio na area de planeamento e execugdo orcamental, transversal a
todos os paises envolvidos em CTM, cujo rigor reflecte o seu notavel
espirito de missdo.

Impde-se lembrar também o empenho e a atengdo profundos com
que o tenente-coronel Jorge de Brito sempre deu seguimento, ao seu
nivel de intervengdo, a todos os aspectos relacionados com a presenca
das assessorias militares portuguesas, residentes e ndo residentes, nos
paises pelos quais era responsavel.

Realce especial para o acompanhamento, sempre sério e empenhado,
com que trabalhou os assuntos relacionados com a Comunidade Eco-
némica dos Estados da Africa Ocidental (CEDEAO), bem como os
que envolviam o grupo de trabalho dos Cemitérios e Talhdes Militares
Portugueses nos PALOP e em Timor-Leste, que integrava.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares e humanas evi-
denciadas, aliadas a sua extraordinaria lealdade, honestidade, apurado
sentido de camaradagem e pela afirmagdo constante de elevados dotes
de caracter, o tenente-coronel Jorge Ferreira de Brito tornou-se credor
de elevada consideragdo, sendo pois de toda a justica que veja os seus
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servigos reconhecidos e considerados extraordinarios, relevantes e dis-
tintos, deles tendo resultado honra e lustre para o Ministério da Defesa
Nacional.

Assim, nos termos da competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 1 do
artigo 34.° e atento o disposto nos artigos 13.° e 16.° do Regulamento da
Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de Dezembro, concedo a
medalha de servigos distintos, grau prata, ao tenente-coronel de infantaria
NIM 01268983, Jorge Ferreira de Brito.

31 de Julho de 2008. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique
Nuno Pires Severiano Teixeira.

Portaria n.° 767/2008

Louvo o tenente-coronel TMAEQ, NIP 057417-B, José Carlos Car-
doso Mira, pela forma muito responsavel, diligente e extraordinariamente
eficiente como, desde Julho de 2002, executou as fung¢des que lhe foram
cometidas no ambito da Direcgdo-Geral de Armamento e Equipamentos
de Defesa.

Em Julho de 2004 o tenente-coronel José Cardoso Mira foi chamado
a desempenhar as fungdes de chefe da Divisdo de Controlo de Importa-
¢Oes e Exportagdes (DCIE) onde, mediante os seus vastos e profundos
conhecimentos sobre material militar, assumiu desde logo uma atitude
de inquestionavel dominio nos assuntos relativos ao controlo de arma-
mentos nas vertentes técnica e juridica, nomeadamente no que se refere
ao direito internacional.

A sua solida compreensao destas matérias foi evidente nas muitas refe-
réncias elogiosas que mereceu por parte das delegagdes do Ministério dos
Negocios Estrangeiros nos diferentes fora internacionais, que integrou
como representante do Ministério da Defesa Nacional, nomeadamente
durante a Presidéncia Portuguesa da Unido Europeia, no ambito do
controlo de armamentos e de bens e tecnologias militares.

No que respeita a chefia da DCIE, salienta-se a sua capacidade de
organizagdo e método de trabalho em equipa, através da forma natural
e eficiente como dinamizou o pessoal na sua dependéncia para o cum-
primento das respectivas tarefas, garantindo a verifica¢do e controlo
adequados da credenciagdo das empresas para as operagdes comerciais
de bens e tecnologias militares, bem como da emissao de certificados
no ambito da importagao e exportagdo de material militar.

Os seus conhecimentos e a qualidade do seu trabalho foram patentes
no rigor dos inumeros estudos, pareceres, propostas e relatorios que
elaborou, com uma apresentacao cuidadosa e clara para o conhecimento
e decisdo superiores, tornando-se num inexcedivel colaborador do seu
director de servigos.

Revelando, no ambito técnico-profissional, uma elevada competéncia,
extraordinario desempenho e muito relevantes qualidades pessoais, con-
sidero de elementar justi¢a reconhecer publicamente, através do presente
louvor, que a acgdo do tenente-coronel José Cardoso Mira contribuiu
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao
do Ministério da Defesa Nacional.

Assim, nos termos da competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 3 do
artigo 34.° e atento o disposto nos artigos 25.°, 26.° ¢ na alinea b) do
n.° 1 do artigo 27.° do Regulamento da Medalha Militar e das Meda-
lhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 316/2002, de 27 de Dezembro, concedo a medalha da defesa nacional
de 2.% classe ao tenente-coronel TMAEQ, NIP 057417-B, José Carlos
Cardoso Mira.

31 de Julho de 2008. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrigue
Nuno Pires Severiano Teixeira.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 22857/2008

Concurso interno de ingresso para o preenchimento de dois luga-
res de motorista de ligeiros da carreira de pessoal auxiliar do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa
Nacional.

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 14 de Agosto de
2008 da Secretaria-Geral Adjunta do Ministério da Defesa Nacional,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contado a partir da data
de publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de ingresso para preenchimento de dois lugares de motorista de
ligeiros da carreira de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da Secretaria-
-Geral do Ministério da Defesa Nacional, constante no anexo 1 a Portaria
n.° 1256/95, de 24 de Outubro.
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2 — Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi criada a oferta com o cédigo P20084669, tendo em
vista a selecgdo de pessoal em situacdo de mobilidade especial para o
reinicio de fungdes.

Nao foi recebida nenhuma candidatura de funcionarios ou agentes
nesta situac@o. A abertura do presente concurso foi, assim, precedida dos
necessarios procedimentos em cumprimento do disposto nos artigos 41.°
¢ 34.° da Lei n.° 53/2006.

3 — Prazo de validade — o presente concurso visa o provimento dos
lugares mencionados, esgotando-se com o respectivo preenchimento.

4 — O presente aviso sera inscrito (registado) na bolsa de emprego
publico (BEP) no prazo de dois dias tteis apds a publicagdo no Didrio
da Republica, nos termos do Decreto-Lei n.® 78/2003, de 23 de Abril.

5 — Local de trabalho — Secretaria-Geral do Ministério da Defesa
Nacional, sita na Avenida da Ilha da Madeira, 1, 3.°, em Lisboa.

6 — Conteudo funcional — ao motorista de ligeiros compete condu-
zir veiculos de passageiros, cuidar da manutengdo das viaturas que lhe
sejam confiadas, participando superiormente as anomalias, receber e
entregar expediente e encomendas oficiais e efectuar tarefas elementares
indispensaveis ao funcionamento do servigo.

7 — Requisitos especiais de admissdo — poderdo candidatar-se os
funcionarios e agentes da administracdo central ou local que, até ao
termo do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas:

a) Satisfagam os requisitos gerais de admissdo a concurso e provi-
mento em fungdes publicas, referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Estejam habilitados com a escolaridade obrigatéria e carta de
condugdo de ligeiros, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

c) Preencham os requisitos de candidatura para o ingresso na fungao
publica nos termos do disposto nos artigos 30.° e 49.° do Regulamento
de Incentivos a Prestagdo do Servigo Militar nos Regimes de Contrato
¢ Voluntariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de
Dezembro e alterado pelo Decreto-Lein.® 320/2007, de 27 de Setembro.

8 — M¢étodos de seleccdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
a prova escrita de conhecimentos, avaliacdo curricular e a entrevista
profissional de selecgdo.

8.1 — A prova escrita de conhecimentos sera utilizada em primeiro
lugar, com caracter eliminatorio, e tera duragdo no superior a uma hora,
tendo em vista avaliar os conhecimentos gerais ao nivel das habilita-
¢Oes exigidos para ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos
conhecimentos adquiridos no ambito escolar e no exercicio de fun¢des
publicas e aos resultantes da vivéncia do cidaddo comum (cf. programa
de provas aprovado pelo despacho n.° 13381/99 da Direc¢do-Geral da
Administragdo Publica, publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 162, de 14 de Julho de 1999).

8.2 — A prova escrita de conhecimentos sera classificada na escala
de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que nela obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

8.3 — O local, a data e a hora de realizagdo da prova escrita de
conhecimentos e da entrevista profissional de selecg@o serdo notifica-
dos aos candidatos nos termos do n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, apds a divulgagao da relagdo de candidatos
admitidos.

8.4 — Para preparacdo da prova escrita de conhecimentos gerais,
indica-se a legislag@o base referente aos deveres dos funcionéarios e a
deontologia do servigo publico:

Estatuto disciplinar dos funcionarios ¢ agentes da Administragao
Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (artigos 1.° a 3.°);
Deontologia do servigo publico:

Constituicdo da Republica Portuguesa (artigos 266.° a 271.°);
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho (artigo 4.°)

8.5 — A classificag@o final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples das classificagdes obtidas nos
dois métodos de selecgdo referidos, considerando-se nao aprovados os
candidatos que obtenham classificag¢do inferior a 9,5 valores.

8.6 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da prova escrita de
conhecimentos e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula classifi-
cativa, constam da acta da primeira reunido do jari do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Formalizagdo das candidaturas — As candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do juri do
concurso, podendo ser entregues pessoalmente na Sec¢éo de Expediente
e Arquivo da Secretaria-Geral, sita na Avenida da Ilha da Madeira, 1,
3.°,1400-204 Lisboa, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgao,
considerando-se entregues dentro do prazo os documentos expedidos
pelos CTT até ao limite do prazo fixado.





