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final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam de actas
de reunides do juri do concurso, que serdo facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

13 — Formalizagdo das candidaturas:

13.1 — Forma, prazo e local de apresentacdo — As candidaturas
deverdo ser apresentadas até ao termo do prazo fixado no ponto 1. e
formalizadas em requerimento datado e assinado, redigido em papel
normalizado, dirigido ao Director-Geral do Orgamento e acompanhado
dos documentos referidos no ponto 13.3, podendo ser entregues pes-
soalmente na Direc¢do-Geral do Or¢gamento — Direcgdo de Servigos
Administrativos — Rua da Alfandega, 5 e 5-A, 2.° — 1149-004 Lisboa,
ou remetidas para o mesmo enderego em carta registada com aviso de re-
cepcao, expedida até ao termo do prazo referido no ponto 1. deste Aviso.

13.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

@) Identificagdo completa do candidato -Nome, filiagdo, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificagdo que o emitiu, nimero de contribuinte fiscal,
telefone de contacto nas horas de expediente, residéncia, codigo postal
e enderego para o qual devera ser remetida qualquer correspondéncia
relativa ao concurso, caso difira daquela;

b) Habilitagdes literarias;

c¢) Categoria detida, servigo a cujo quadro pertence e servigo onde
exerce fungdes, caso ndo coincidam, e natureza do vinculo & Adminis-
tracdo; d) Identificagdo do concurso a que se candidata (vide o ponto 1.
deste Aviso); e) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que preenche
os requisitos gerais de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°, do
Decreto-Lei n.° 204/98.

13.3 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do certificado comprovativo das habilitagdes litera-
rias;

b) Declaragdo actualizada, emitida e autenticada pelo servigo a cujo
quadro o candidato pertence, da qual constem, de forma inequivoca, a
categoria detida, a natureza do vinculo a Administraggo, a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na fungdo publica e ainda as classi-
ficagdes de servigo, na sua expressao quantitativa, relativas aos anos
relevantes para concurso;

¢) Curriculo profissional detalhado do qual devem constar, designada-
mente, as fungdes que exerce e que exerceu anteriormente, com indicagdo
dos correspondentes periodos e das actividades relevantes, assim como
a formacao profissional detida (cursos, estagios, especializagdes, ac¢des
de formagdo, seminarios, conferéncias, etc.), com indicacao da respectiva
duragio, datas de realiza¢do e entidades promotoras;

d) Fotocopias dos documentos comprovativos da formagéo profis-
sional frequentada, incluindo o curso referido na alinea ¢), do ponto 9.

13.4 — Relativamente aos candidatos pertencentes a Direc¢ao-Geral
do Orcamento, a declaracdo a que se refere a alinea b) do ponto 13.3
serd emitida pela Direcgdo de Servigos Administrativos a requerimento
daqueles. E dispensada aos mesmos candidatos a entrega de documentos
comprovativos que se encontrem arquivados no respectivo processo
individual, devendo o exercicio desta opgao ser expressamente declarado
no requerimento a que se refere o ponto 13.1.

13.5 — Nos termos do disposto no artigo 14.°, do Decreto-Lei
n.° 204/98, o juri pode solicitar aos candidatos e ou aos respectivos
servigos de origem outros elementos considerados necessarios a instrugéo
do processo de concurso.

13.6 — As falsas declaragdes sdo puniveis nos termos da lei.

14 — Publicitagdo dos resultados — A relagdo de candidatos admiti-
dos e excluidos a concurso e a lista de classificagdo final dos candidatos
admitidos serdo afixadas na Direc¢@o-Geral do Orgamento, Direccao de
Servigos Administrativos, Rua da Alfandega, 5 e 5-A, 2.°, em Lisboa,
para além de notificadas nos termos dos artigos 34.° ¢ 40.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98.

15 — Suprimento da avaliagdo do desempenho — O eventual su-
primento da avaliacdo de desempenho sera efectuado mediante re-
querimento do interessado, dirigido ao presidente do jiri do concurso,
apresentado até ao termo do prazo referido no ponto 1., e instruido
com declaragdo, emitida e autenticada pelo servigo a cujo quadro o
candidato pertence, da qual conste, de forma inequivoca, que aquele
se encontrou/encontra em situagdo inviabilizadora de atribui¢ao de
classifica¢do/avaliagdo ordinaria ou extraordinaria e, bem assim, as
classificagdes de servigo, na sua expressdo qualitativa e quantitativa,
que obteve ao longo do seu percurso profissional, com indicacdo das
correspondentes categorias.

16 — Jari — O juri do presente concurso tera a seguinte composicao:

Presidente — Helder Jorge Costa Nunes, chefe de divisdo de con-
tabilidade
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Vogais efectivos:

Anabela Ferreira Pedro Vilao, chefe de divisao de contabilidade, que
substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Amélia Pires Mendes dos Santos, chefe de divisdo de conta-
bilidade.

Vogais suplentes:

José de Matos Leitdo, chefe de divisdo de contabilidade.
Vitor Jaime Pereira Alves, chefe de divisdo de contabilidade.

4 de Julho de 2008. — A Subdirectora-Geral, Marta Abreu.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 20081/2008

Dando cumprimento ao disposto no artigo 2.° do Decreto-Lein.® 153/2001,
de 7 de Maio, publica-se a listagem do equipamento doado pelo Instituto
de Informatica no 1.° semestre de 2007:

Nome da instituigdo

. Numero de inventario
beneficiaria

Equipamento

22504, 22513, 22516,
22538, 22570, 22578,
22586

Associagao Cultural | 7 Monitores

Moinho da Juventude

7 Computa- | 21312, 21313, 21315,
dores 21317, 21320, 21321,
21322
EscolaBasica2.°¢3.°Ci- | 14 Computa- | 19462, 19464, 19474,
clos de Almeida Garrett | dores 19480, 19487, 19529,

19539, 19548, 21304,
21305, 21306, 21309,
21310, 21311,

6 de Margo de 2008. — A Subdirectora-Geral, Maria Julia Fonseca
Cardoso Neves Murta Ladeira.

Instituto Nacional de Administracéo, I. P.

Despacho n.° 18834/2008
Por meu despacho de 30 de Junho de 2008:

Pedro Vasco de Andrade da Silva Pacheco, técnico superior estagiario
do Instituto Nacional de Administragdo, I. P. — reclassificado ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 497/99 de 19 de Novembro, como técnico superior
de 2.% classe, 1.° escaldo, neste mesmo Instituto, com efeitos a partir do
proximo dia 1 de Julho de 2008, considerando-se exonerado do lugar
anterior a partir da mesma data.

30 de Junho de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo, em
exercicio, Rui Afonso Lucas.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgdo do Servigo de Pessoal
Reparticio de Sargentos e Pracgas

Despacho n.° 18835/2008

Por despacho de 30 de Junho de 2008, por subdelegagdo do contra-
almirante Director do Servigo de Pessoal, ingressaram na categoria
de pracas, em regime de contrato, no posto de primeiro-grumete da
classe de Electromecanicos, nos termos da alinea ¢) don.° 1 e n.° 2 do
artigo 296.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decreto-Lei





