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4 — Na presente tipologia de intervencéo, pode ser exercida a opgao
pelo regime forfetario, em termos a definir por despacho.

Artigo 14.°
Adiantamentos e pedidos de reembolso

1 — A aceitag@o da decis@o de aprovagao da candidatura pelo bene-
ficiario confere-lhe o direito a percepgdo de financiamento para reali-
zacdo dos respectivos projectos, nos termos do artigo 40.° do Decreto
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

2 — O adiantamento, no valor correspondente a 15 % do montante
de financiamento aprovado para cada ano lectivo, ¢ processado nas
seguintes condigdes:

a) Devolugido do termo de aceitagdo da decisdo de aprovacao;

b) Verificagdo de situagdo contributiva regularizada perante a Fazenda
Publica e a seguranca social;

¢) Verificagdo de situagao regularizada em matéria de restituigoes no
ambito dos financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE).

3 — O pedido de reembolso das despesas incorridas e pagas ¢ efec-
tuado com periodicidade bimestral, devendo a entidade beneficiaria
submeter no SIIFSE, até ao dia 10 do més seguinte a que se refere o
reembolso, um mapa de execugio financeira e fisica.

4 — O somatdrio do adiantamento com os pagamentos intermédios
de reembolso ndo pode exceder 85 % do montante total aprovado para
a candidatura.

5 — Os pedidos de reembolso devem ser elaborados nos termos pre-
vistos no n.° 4 do artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007,
de 10 de Dezembro.

6 — A decisao sobre o processamento dos pagamentos do adianta-
mento e dos reembolsos compete a comissdo directiva do POPH, apds
parecer do secretariado técnico.

7 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissao Europeia, conforme estipulado no n.° 15 do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como
as condigdes previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 2.

8 — A mudanga de domicilio ou conta bancaria da entidade benefi-
ciaria, sem comunicagdo a comissdo directiva do POPH, no prazo de
30 dias, determina a suspensao de pagamentos.

Artigo 15.°

Informacéo anual sobre a execucio
e pedido de pagamento de saldo

1 — A entidade beneficiaria fica obrigada a apresentar, até 15 de
Fevereiro de cada ano, informagdo anual de execugdo, reportada a
31 de Dezembro do ano anterior, sobre a execugdo fisica e financeira
da candidatura, de acordo com o estipulado no n.° 6 do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

2 — A formalizagdo da informagao anual de execuc@o prevista nos
termos do numero anterior deve ser efectuada através da sua submissao
ao SIIFSE.

3 — Deve ser apresentado um pedido de pagamento de saldo de cada
candidatura até 45 dias apds a data da sua conclus@o.

4 — A formalizagdo do pedido de pagamento de saldo deve ser efec-
tuada através de submissdo ao SIIFSE e envio ao secretariado técnico
do respectivo termo de responsabilidade.

5 — O pedido de pagamento de saldo deve ser elaborado nos termos
previstos no artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de
10 de Dezembro.

6 — O circuito de analise e decisdo sobre o pedido de pagamento de
saldo ¢ idéntico ao circuito de analise e decisido da candidatura, devendo
a decisdo ser proferida pela comissdo directiva do POPH nos 60 dias
subsequentes a recepgao do mesmo.

7 — O pagamento do saldo fica condicionado a verificagdo das con-
digdes previstas no n.° 7 do artigo 14.°

Disposicgoes finais e transitorias
Artigo 16.°

Regras subsidiarias

Em tudo o que ndo se encontrar expressamente regulado no presente
regulamento especifico, aplica-se o disposto no Decreto Regulamentar
n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como as demais regras nacio-
nais e comunitarias aplicaveis a presente tipologia de intervengao e aos
financiamentos do FSE.
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Artigo 17.°
Normas transitorias

Com vista a assegurar o periodo de transicao entre 0 QCA Il e o
QREN, as entidades que tenham apresentado pedidos de financiamento
relativos ao ano lectivo de 2007-2008, apoiados pelo PRODEP III,
s6 podem apresentar candidaturas no ambito da presente tipologia de
intervengdo para a conclus@o do respectivo ano lectivo no periodo niao
aprovado ou financiado.

Despacho n.° 18225/2008

Os regulamentos especificos do Programa Operacional Potencial
Humano (POPH) sdo aprovados pela respectiva comissdo ministe-
rial de coordenagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 312/2007, de 17 de Setembro, pelo que, obtida aquela aprovagdo e
colhido o parecer prévio favoravel do Instituto de Gestdo do Fundo Social
Europeu, L. P., nos termos do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, € em conjugagdo com o seu n.° 3,
determina-se o seguinte:

1 — E aprovado, em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante, o regulamento especifico que define o regime de acesso aos
apoios concedidos no dmbito da tipologia de intervengéo n.° 1.1, «Sis-
tema de aprendizagemy, do eixo n.° 1, «Qualificagao inicial de jovens»,
do Programa Operacional Potencial Humano, bem como da correspon-
dente tipologia de intervencdo do seu eixo n.° 8, «Algarvey.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2008, aplicando-se o periodo de elegibilidade transitéria previsto
no artigo 52.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de De-
zembro.

20 de Junho de 2008. — O Ministro do Trabalho ¢ da Solidariedade
Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO

Regulamento especifico da tipologia de intervengao n.° 1.1,
«Sistema de aprendizagemy, do eixo n.° 1, «Qualificagao
inicial de jovens», do Programa Operacional Potencial
Humano (POPH).

Ambito de aplicacio

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento define o regime de acesso aos apoios conce-
didos pelo Programa Operacional Potencial Humano (POPH) no ambito
do sistema de aprendizagem.

Artigo 2.°
Aplicacio territorial

1 — O presente regulamento ¢ aplicavel aos cursos de aprendizagem
realizados no territorio de Portugal continental, nos seguintes termos:

a) Eixo n.° 1, para as regides do Norte, Centro e Alentejo, as quais
integram o objectivo da convergéncia;
b) Eixo n.° 8, para a regido do Algarve.

2 — A elegibilidade geografica ¢ determinada pelo local onde se
realiza a formacao.

Artigo 3.°
Objectivos

A presente tipologia de intervengdo visa apoiar a formagdo inserida
no sistema de aprendizagem dirigida a qualificagdo de jovens, por forma
a facilitar a sua integragdo na vida activa, correspondendo a uma mo-
dalidade de formag@o que valoriza a pratica real em posto de trabalho
na empresa como contexto para a aquisi¢do de saberes cientificos e
tecnologicos e para o reforco das suas competéncias académicas, pes-
soais, sociais e relacionais.

Artigo 4.°

Accgoes elegiveis

1 — No ambito da presente tipologia de intervengao, sdo elegiveis
os cursos de nivel 11, aprovados no dmbito do Decreto-Lei n.° 205/96,
de 25 Outubro.
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2 — Na conclusao das acgoes formativas, devem as entidades forma-
doras emitir o diploma de qualificag@o ou os certificados previstos no
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de Dezembro, bem como
assegurar o respectivo registo na caderneta individual de competéncias
prevista no artigo 8.° do mesmo diploma quando disponivel.

Artigo 5.°
Destinatarios

Sao destinatarios das acgdes apoiadas no ambito da presente tipologia
de intervengdo os jovens que frequentam as ac¢des de formagdo do
sistema de aprendizagem, nos termos da regulamentag@o prevista no
n.° 1 do artigo anterior.

Acesso ao financiamento

Artigo 6.°
Modalidades de acesso

1 — Nesta tipologia de interveng@o, o acesso ao financiamento ¢é
concretizado através de candidatura anual, nos termos previstos na
alinea a) do artigo 21.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de
10 de Dezembro.

2 — As acgdes aprovadas devem ser inscritas no Sistema Integrado
de Gestao de Ofertas (SIGO), na plataforma Novas Oportunidades, no
ambito da constituicdo anual da rede de ofertas formativas, através do
site www.novasoportunidades.gov.pt.

3 — O Instituto do Emprego e da Formacao Profissional, I. P. (IEFP),
devera proceder a alteragdo das candidaturas apresentadas ou aprovadas,
nos termos das alteragdes que decorram do processo anual de constitui¢do
da rede de ofertas formativas, processo a regular por despacho conjunto
dos membros do governo responsaveis pelas areas da educagio e da
formacdo profissional.

Artigo 7.°
Entidade beneficidria dos apoios

1 — Tem acesso aos apoios concedidos no ambito da presente tipolo-
gia de intervencdo o Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional,
I. P. (IEFP), enquanto organismo responsavel pela concretizagdo dos
instrumentos de politica ptiblica nela previstos, nos termos do artigo 65.°
do Decreto-Lei n.° 312/2007, de 17 de Setembro.

2 — Para efeitos do numero anterior, o IEFP assume perante a auto-
ridade de gestdo do POPH a qualidade de beneficiario responsavel pelo
arranque e execugao do projecto.

3 — Aentidade beneficiaria deve reunir, desde a data de apresentacao
da candidatura, os requisitos exigidos no artigo 17.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

Artigo 8.°
Formaliza¢ao da candidatura

1 — As candidaturas s3o apresentadas na sequéncia de abertura de
procedimento devidamente publicitado no site do POPH.

2 — As candidaturas devem ser apresentadas exclusivamente através
do Sistema Integrado de Informagao do Fundo Social Europeu (SIIFSE)
disponivel no enderego http://siifse.igfse.pt.

3 — Apos a submissdo da candidatura, a entidade beneficiaria deve
enviar para o POPH, no prazo maximo de 10 dias, o termo de respon-
sabilidade produzido pelo SIIFSE.

Analise e selec¢ao

Artigo 9.°
Critérios de selec¢cao

A apreciagdo e selecc@o das acgdes t€ém em conta os seguintes cri-
térios:

a) Relevancia da formagdo proposta face as necessidades locais,
regionais e nacionais, determinada, designadamente, pelas perspectivas
de empregabilidade e tendéncia de procura social dos cursos;

b) Envolvimento institucional da entidade formadora no tecido eco-
ndémico, social e cultural, tendo em consideracdo, quando existam polos,
o seu numero e localizagio;

¢) Relevancia regional e sectorial da empresa responsavel pela com-
ponente de alternancia, bem como a estrutura e capacidade disponiveis
para o desenvolvimento desta componente;

d) Qualidade comprovada e grau de sucesso escolar e profissional das
formagdes realizadas na entidade formadora, avaliadas, designadamente,
através das taxas de conclusao escolar e de empregabilidade;
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e) Existéncia de mecanismos facilitadores da inser¢@o profissional
dos diplomados e ou de acompanhamento do seu percurso no periodo
pos-formagdo;

/) Contributo para o desenvolvimento de competéncias profissionais
no dominio das novas tecnologias, designadamente de informagdo e
comunicagao;

2) Articulagio da formagdo com a rede de ofertas profissionalizantes
existentes na regido;

h) Grau de eficiéncia pedagogica e de gestdo administrativo-financeira
da entidade candidata, aferida, designadamente, pela relagdo entre re-
cursos utilizados e o volume de formagao;

i) Qualifica¢do dos recursos humanos que dirigem e ministram a
formagao;

J) Capacidade, qualidade e adequagao das infra-estruturas educativas
afectas a oferta formativa proposta/instalada;

/) Garantia de instrumentos adequados a assegurar a igualdade de
oportunidades de acesso, em particular de ptiblicos mais desfavorecidos
e ou com maiores dificuldades de inser¢do no mercado de trabalho;

m) Explicitacdo de mecanismos que possibilitem a prossecucdo dos
objectivos da politica para a igualdade de oportunidades ¢ igualdade de
género, nomeadamente quanto a prioridade ao sexo sub-representado
na respectiva area profissional.

Artigo 10.°
Processo de decisao

1 — Apbs a verificagdo do cumprimento dos requisitos formais, as
candidaturas sdo objecto de apreciagdo técnica e financeira, com base
nos critérios enunciados no artigo anterior.

2 — A instrug@o do processo de analise da candidatura compete ao
secretariado técnico do POPH, tendo em conta o seguinte circuito:

a) Analise técnico-financeira assegurada pelo secretariado técnico,
tendo em conta as disposi¢des previstas no Despacho Normativo
n.° 4-A/2008, de 24 de Janeiro;

b) Proposta de decisdo a apresentar, pelo secretariado técnico, a co-
missdo directiva do POPH, apoés a realizagdo da audiéncia dos inte-
ressados.

3 — A decisdo relativa as candidaturas ¢ proferida pela comissao
directiva do POPH no prazo méaximo de 60 dias, a contar da data limite
de apresentagao das candidaturas.

4 — Em caso de aprovacdo, a entidade beneficiaria deve devolver o
termo de aceitagdo a comissao directiva do POPH, devidamente assinado
por quem tenha poderes para o efeito, no prazo de 15 dias, contados desde
a data da recepcao da notificagdo da decisdo de aprovagio.

Artigo 11.°
Alteracio a decisao de aprovacio

1 — Os pedidos de alteragdo a decisdo de aprovagdo formalizam-se
mediante a apresentagao de formulario proprio, disponibilizado através
do SIIFSE.

2 — Se o beneficiario ndo for notificado da decisdo no prazo de 30
dias, pode considerar-se o pedido de alteragdo tacitamente deferido,
exceptuando-se as situagdes que determinem qualquer alteragdo no
plano financeiro aprovado, na programagcao financeira anual, na estrutura
de custos ou envolvam a substitui¢do de acgdes de formagio, as quais
exigem decisdo expressa a ser proferida no prazo de 60 dias.

Financiamento

Artigo 12.°
Taxas e regime de financiamento

O financiamento publico dos projectos realizados no ambito da pre-
sente tipologia de intervengdo, que corresponde a soma da contribui¢do
comunitaria com a contribui¢@o publica nacional, na acepgdo do ar-
tigo 37.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro,
¢ assegurado através da reparticao constante do quadro seguinte:

Regides convergéncia | Regido do Algarve
(eixon. 1) (eixo n.° 8)
Contribui¢cdo comunitéria. . . . 70% 72,61%
Contribuicao publica nacional 30% 27,39%
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Artigo 13.°
Custos elegiveis

1 — A natureza e os limites maximos dos custos elegiveis sdo os
constantes do Despacho Normativo n.° 4-A/2008, de 24 de Janeiro.

2 — No ambito da presente tipologia de intervengao, ndo sdo apoiadas
as bolsas de formagdo previstas na alinea ¢) do artigo 6.° do Despacho
Normativo n.° 4-A/2008, de 24 de Janeiro.

3 — Quando as entidades beneficiarias optem por atribuir o subsidio
de refei¢do em espécie, conforme previsto no n.° 3 do artigo 12.° do
Despacho Normativo n.° 4-A/2008, de 24 de Janeiro, devem ser obser-
vadas as seguintes regras:

a) Se as refeicoes sdo fornecidas pela entidade beneficiaria, esta tera de
criar uma chave de imputagio especifica que permita identificar o valor
do custo das refei¢des por formando, sendo o limite maximo elegivel o
fixado para o respectivo subsidio;

b) Se as refeigdes sio fornecidas por outra entidade, o custo elegivel
por formando resulta do montante efectivamente pago pela refeicdo, ndo
podendo ser ultrapassado o montante fixado para o subsidio.

4 — Na presente tipologia de intervencao pode ser exercida a opgao
pelo regime forfetario, em termos a definir por despacho.

Artigo 14.°
Adiantamentos e pedidos de reembolso

1 — A aceitag@o da decis@o de aprovagao da candidatura pelo bene-
ficiario confere-lhe o direito a percepgao de financiamento para reali-
zacdo dos respectivos projectos, nos termos do artigo 40.° do Decreto
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

2 — O adiantamento, no valor correspondente a 15 % do montante de
financiamento aprovado para a candidatura, ¢ processado nas seguintes
condigoes:

a) Devolugao do termo de aceitagdo da decisdo de aprovagao;

b) Verificagao de situac@o contributiva regularizada perante a Fazenda
Publica e a seguranca social;

¢) Verificagdo de situagdo regularizada em matéria de restituigdes no
ambito dos financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE);

d) Informacgao de que foi dado inicio ou reinicio as acgdes.

3 — O pedido de reembolso das despesas incorridas e pagas ¢ efec-
tuado com periodicidade bimestral, devendo a entidade beneficiaria
submeter no SIIFSE, até ao dia 10 do més seguinte a que se refere o
reembolso, um mapa de execugdo financeira e fisica.

4 — O somatodrio do adiantamento com os pagamentos intermédios
de reembolso ndo pode exceder 85 % do montante total aprovado para
a candidatura.

5 — Os pedidos de reembolso devem ser elaborados nos termos pre-
vistos no n.° 4 do artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007,
de 10 de Dezembro.

6 — A decisdo sobre o processamento dos pagamentos do adianta-
mento e dos reembolsos compete & comissdo directiva do POPH, apds
parecer do secretariado técnico.

7 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissao Europeia, conforme estipulado no n.° 15 do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como
as condigdes previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 2.

8 — A mudanga de domicilio ou conta bancaria da entidade benefi-
ciaria, sem comunicagdo a comissio directiva do POPH, no prazo de
30 dias, determina a suspens@o de pagamentos.

Artigo 15.°
Pedido de pagamento de saldo

1 — Deve ser apresentado um pedido de pagamento de saldo de cada
candidatura até 45 dias apds a data da sua conclus@o.

2 — A formalizagdo do pedido de pagamento de saldo deve ser efec-
tuada através de submissdo ao SIIFSE e envio ao secretariado técnico
do respectivo termo de responsabilidade.

3 — O pedido de pagamento de saldo deve ser elaborado nos termos
previstos no artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de
10 de Dezembro.

4 — O circuito de analise e decisdo sobre o pedido de pagamento de
saldo € idéntico ao circuito de analise e decisio da candidatura, devendo
a decisdo ser proferida pela comissdo directiva do POPH nos 60 dias
subsequentes a recep¢do do mesmo.

5 — O pagamento do saldo fica condicionado a verificagdo das con-
di¢des previstas no n.° 7 do artigo 14.°
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Disposicoes finais e transitorias

Artigo 16.°
Regras subsidiarias

Em tudo o que ndo se encontrar expressamente regulado no presente
regulamento especifico, aplica-se o disposto no Decreto Regulamentar
n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como as demais regras nacio-
nais e comunitarias aplicaveis a presente tipologia de intervencéo e aos
financiamentos do FSE.

Despacho n.° 18226/2008

Os regulamentos especificos do Programa Operacional Potencial
Humano (POPH) sdo aprovados pela respectiva comissdo ministe-
rial de coordenagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 312/2007, de 17 de Setembro, pelo que, obtida aquela aprovacéo e
colhido o parecer prévio favoravel do Instituto de Gestéo do Fundo Social
Europeu, I. P., nos termos do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, e em conjugagdo com o seu n.° 3,
determina-se o seguinte:

1 — E aprovado, em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante, o regulamento especifico que define o regime de acesso
aos apoios concedidos no ambito da tipologia de intervengdo n.° 7.1.,
“Sistema estratégico de informagdo e conhecimento”, do eixo n.° 7,
“Igualdade de Género” do Programa Operacional Potencial Humano.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2008, aplicando-se o periodo de elegibilidade transitoria previsto
no artigo 52.° do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de De-
zembro.

20 de Junho de 2008. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade
Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO

Regulamento especifico da tipologia de intervengao
n.° 7.1,«Sistema estratégico de informagao e conheci-
mento», do eixo n.° 7,«lgualdade de Género», do Pro-
grama Operacional Potencial Humano (POPH).

Ambito de aplicacio

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento define o regime de acesso aos apoios conce-
didos pelo Programa Operacional Potencial Humano (POPH) no ambito
do eixo n.° 7, para acgdes de informagao e conhecimento aplicaveis as
regides do Norte, Centro e Alentejo.

Artigo 2.°
Objectivos

Constituem objectivos da presente tipologia de intervengdo os se-
guintes:

a) Reforgar a interven¢do dos mecanismos informadores e de con-
cepgdo das politicas na area da Igualdade de Género, bem como os
respectivos instrumentos de avaliacdo de impacto;

b) Desenvolver um sistema de informacdo e avaliagdo estratégico
integrado sobre a igualdade e violéncia de género, nomeadamente sobre
a violéncia doméstica e o trafico de seres humanos;

¢) Aprofundar o conhecimento existente sobre a situagéo de mulheres
e homens nos varios dominios da intervengdo social e publica;

d) Conceber, sistematizar e produzir materiais de suporte a intervencao
para as diferentes tematicas relacionadas com o género.

Artigo 3.°
Accdes elegiveis

No ambito da presente tipologia de intervencao sdo elegiveis as se-
guintes accdes:

a) Concepgdo, desenvolvimento e avaliag@o de bases de dados, diag-
nosticos, codigos de boas praticas, argumentarios e outros instrumentos
de investigacdo, nas tematicas da igualdade de género, violéncia de
género, designadamente violéncia doméstica e trafico de seres huma-
nos, que contribuam para o aprofundamento do conhecimento nestas
areas;





