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P20070402, P20070397 e P20070383, para os quais ndo foram encontra-
dos opositores, e apos obtengao do parecer prévio da Secretaria-Geral do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, nomeiam-se, no 4mbito
de processo de reclassificagdo, na leitura conjugada da alinea e) do
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artigo 4, do artigo 7.° e do n.° 2 do artigo 10 do Decreto-Lei n.® 497/99,
de 19 de Novembro, na carreira técnica superior € na carreira técnica
superior de psicologia, do quadro de pessoal da CPL, . P., as seguintes
funcionarias:

Nome Carreira de origem

Posicionamento
remuneratorio

Posicionamento
remuneratorio

Carreira/categoria
apos reclassificagao

Isabel Maria Martins Morais Docente

Maria de Fatima Duarte Dias do Carmo Docente

Escaldo 8/indice 245

Escaldo 9/indice 299

Assessora da carreira técnica | Escaldo 2/indice 660
superior de psicologia.
Assessora principal da carreira

técnica superior.

Escaldo 3/indice 830

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

16 de Junho de 2008. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria Joaquina Madeira.

Deliberagéo n.° 1785/2008

Delegagio de Competéncias

No uso dos poderes conferidos pelosn.” 3 e 4 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 397-A/2007, de 31 de Dezembro, ¢ ao abrigo do disposto nos
artigos 35.° ¢ 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, deliberou
o Conselho Directivo da Casa Pia de Lisboa, IP (CPL), em 18 de Junho de
2008, delegar e subdelegar na sua Presidente e nos seus Vice-Presidentes,
sem prejuizo do poder de avocagdo, as seguintes competéncias:

1 — Na licenciada Maria Joaquina Ruas Madeira

1.1 — Coordenar e superintender as areas de planeamento e auditoria
interna, ac¢@o social e acolhimento, promogdo da satide, promogao
cultural e artistica, comunicagdo interna e externa e gestdo da imagem
emitindo instrugdes referentes a matérias relativas as atribuigdes dos
respectivos servigos, tendo em conta os objectivos gerais definidos:

1.1.1 — Aprovar as orientagdes internas necessarias a concretizagao
do modelo sécio-educativo;

1.1.2 — Admitir ¢ desvincular educandos;

1.1.3 — Autorizar a concessdo de subsidios e bolsas de estudo aos
educandos;

1.1.4 — Promover parcerias e celebrar acordos de cooperagdo com
entidades que prossigam actividades de caracter complementar as co-
metidas a CPL;

1.1.5 — Co-aprovar os programas de provas de conhecimento a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho;

1.1.6 — Autorizar a inscrigdo e participag@o de funciondrios em es-
tagios, congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagao
ou noutras actividades semelhantes de reconhecido interesse que se
realizem no estrangeiro, as quais, em qualquer caso, devem envolver o
numero de funcionarios e agentes estritamente necessario e ser sempre
realizadas sem prejuizo do normal funcionamento dos servigos;

1.1.7 — Autorizar as deslocacdes de funcionarios e agentes ao estran-
geiro previstas em plano aprovado, bem como as ndo previstas, relati-
vamente as quais, pelo menos parcialmente, as despesas de viagem ou
as correspondentes ajudas sejam suportadas pela entidade organizadora,
ainda que a titulo de reembolso;

1.1.8 — Conceder licengas sem vencimento por um ano ¢ de longa
duragio, previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 73.° e nos arti-
gos 76.° ¢ 78.°, bem como autorizar o respectivo regresso ao servi¢o, nos
termos do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com a
redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

1.1.9 — Autorizar a equiparagao a bolseiro fora do Pais, nos termos e
nos casos previstos no Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

1.1.10 — Autorizar a acumulagio de fungdes ou cargos publicos
nos termos previstos no artigo 29.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro;

1.1.11 — Autorizar a prestag@o de trabalho em dias de descanso
semanal, complementar e feriados prevista no n.° 5 do artigo33.° do
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.1.12 — Dirigir a instru¢do dos procedimentos administrativos que
corram pelos servigos nos termos previstos no Codigo do Procedimento
Administrativo, nas areas da sua responsabilidade.

1.2 — Em matéria de despesas para o proprio organismo:

1.2.1 —€199.519,16 para a realizagdo de despesas com empreitadas
de obras publicas, locagdo e aquisi¢do de bens e servigos;

1.2.2 — € 299.278,74 para despesas devidamente discriminadas,
incluidas em planos de actividade que sejam objecto de aprovagdo
tutelar;

1.2.3 — € 997.595,79 para despesas relativas a execugdo de planos
ou programas plurianuais legalmente aprovados;

1.2.4 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisdes de precos e contratos adicionais, em conformidade com o
disposto no n.° 1 do artigo 21.° do citado Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, tendo por referéncia os montantes delegados nos n.°* 1.2.1,
1.22¢1.2.3;

1.2.5 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento nos casos
previstos no n.° 2 do artigo 79.° e non.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite de € 74.819,68 e € 99.759,58,
respectivamente;

1.2.6 — Proceder a audiéncia dos concorrentes, nos termos do dis-
posto no artigo 41.° e nos n.°s 1 e 3 do artigo 108.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante delegado, nas areas da sua
responsabilidade;

1.2.7 — Escolher as propostas e proceder as adjudicagdes, nos termos
dos artigos 54.° ¢ 55.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao
montante delegado, nas areas da sua responsabilidade;

1.2.8 — Aprovar, nos termos dos artigos 116.° do Decreto-Lei
n.° 55/99, de 2 de Margo, e 64.° do referido Decreto-Lei n.° 197/99,de
8 de Junho, as minutas dos contratos até aos montantes delegados;

1.2.9 — Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o
previsto nos artigos 120.° do Decreto-Lei n.° 55/99, de 2 de Margo, e
62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

2 — No licenciado Jos¢é Manuel Martins Lucas

2.1 — Coordenar e superintender as areas financeira, de aprovisio-
namento, logistica, organizagao e informatica, de educagao pré-escolar,
ensino basico e secundario e formacdo inicial qualificante de dupla
certificagdo, emitindo instrug¢des referentes a matérias relativas as atri-
buigdes dos respectivos servigos, tendo em conta os objectivos gerais
definidos:

2.1.1 — Orientar e coordenar a implementacao e execugdo de medidas
de desburocratizagao, qualidade e inovagao, designadamente por recurso
aos sistemas de informagdo, que se mostrem adequadas aos objectivos
e funcionamento da CPL;

2.1.2 — Promover a organizagdo interna dos servigos e definir as
regras necessarias ao seu funcionamento, privilegiando as formas de
partilha de fungdes comuns;

2.1.3 — Orientar e coordenar as medidas das politicas de educagio
pré-escolar, ensino basico e secundario e formagao inicial qualificante
de dupla certificagdo, e bem assim assegurar o controlo de execugéo e
avaliagdo, tendo em vista a concretizagdo e cumprimento dos objectivos
propostos;

2.1.4 — Assegurar a coordenagdo pedagogica da educagao pré-escolar,
ensino basico e secundario e formacgdo inicial qualificante de dupla
certificagdo;

2.1.5 — Supervisionar a inser¢do profissional dos educandos;

2.1.6 — Dirigir a instrugdo dos procedimentos administrativos que
corram pelos servigos nos termos previstos no Codigo do Procedimento
Administrativo, nas areas da sua responsabilidade.

2.2 — No ambito da gestdo or¢amental e realizagdo de despesa

2.2.1 — Gerir o orgamento e propor as alteracdes orcamentais julgadas
adequadas, tendo em vista os objectivos a atingir:

2.2.2 — Coordenar a avaliagdo econémico-financeira dos projectos
de investimento e Desenvolvimento em que a CPL seja parte;

2.2.3 — Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
or¢amento anual, transferéncias de verbas para os varios estabeleci-
mentos;

2.2.4 — Autorizar a constitui¢do e movimentagdo de fundos de maneio
das dotagdes do respectivo or¢gamento, nos termos legais;

2.2.5 — Autorizar as despesas previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante de €199.519,16 com locagdo
e aquisi¢ao de bens e servigos;

2.2.6 — Autorizar as despesas previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante de € 299.278,74 devidamente
discriminadas, incluidas em planos de actividades que sejam objecto de
aprovagao tutelar;

2.2.7 — Autorizar as despesas previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante de € 997.595,79 relativas a
execucdo de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

2.2.8 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisdes de pregos e contratos adicionais, em conformidade com o
disposto no n.° 1 do artigo 21.° do citado Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
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de Junho, tendo por referéncia os montantes delegados nos n.°*2.2.5,
22.6e22.7,

2.2.9 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento nos casos
previstos no n.° 2 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até ao limite de € 74.819,68;

2.2.10 — Proceder a audiéncia dos concorrentes, nos termos do dis-
posto no artigo 41.° e nos n.°s 1 e 3 do artigo 108.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante delegado, nas areas da sua
responsabilidade;

2.2.11 — Escolher as propostas e proceder as adjudicagdes, nos termos
dos artigos 54.° ¢ 55.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao
montante delegado, nas areas da sua responsabilidade;

2.2.12 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do referido Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos, até aos montantes
delegados;

2.2.13 — Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o
previsto no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

2.2.14. — Autorizar os contratos de seguro, nos termos legais.

2.3 — No ambito da gestdo de equipamentos:

2.3.1 — Gerir de forma eficiente a utilizagdao, manuteng@o e conser-
vagdo dos equipamentos afectos aos respectivos servigos;

2.3.2 — Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de equipa-
mento em funcédo das necessidades previstas e da evolugao tecnolégica,
bem como autorizar as aquisi¢des resultantes da sua execugao;

3 — Na licenciada Maria Manuela Machado Aratjo:

3.1 — Coordenar e superintender as areas de recursos humanos,
projectos e obras, imobiliario e assuntos juridicos, emitindo instrugdes
referentes a matérias relativas as atribui¢cdes dos respectivos servigos,
tendo em conta os objectivos gerais definidos;

3.1.1 — Assegurar a elaboragio e execugdo do plano de gestdo pre-
visional de pessoal;

3.1.2 — Garantir a elaborag@o e actualizagdo do diagnostico de neces-
sidades de formacao do servico e do respectivo plano de formagdo, bem
como efectuar a avalia¢do dos efeitos da formagao ministrada;

3.1.3 — Determinar os procedimentos necessarios com vista ao re-
crutamento de pessoal, bem como autorizar a abertura de concursos e
praticar todos os actos subsequentes;

3.1.4 — Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial,

3.1.5 — Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario, bem como
adoptar os horarios de trabalho mais adequados ao funcionamento dos
servicos, observados os condicionalismos legais;

3.1.6 — Justificar ou injustificar faltas e conceder licengas, com ex-
cepedo da licenga sem vencimento por um ano por motivo de interesse
publico e da licenga de longa duracéo, bem como autorizar o regresso
a actividade;

3.1.7 — Conceder o estatuto de trabalhador-estudante, nos termos
da lei;

3.1.8 — Autorizar o gozo ¢ a acumulagdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

3.1.9 — Autorizar o abono de exercicio perdido por motivo de doenga;

3.1.10 — Autorizar a equiparagdo a bolseiro no Pais, nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

3.1.11 — Autorizar a inscrigao e participagao de funcionarios em es-
tagios, congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territorio nacional,

3.1.12 — Praticar todos os actos preparatorios relativos a aposentagao
de funcionarios e agentes, salvo no caso de aposentagdo compulsiva, e,
em geral, todos os actos respeitantes ao regime da segurancga social da
fungao publica, incluindo os referentes a acidentes em servigo;

3.1.13 — Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios e agentes tém direito nos termos da lei;

3.1.14 — Autorizar as deslocagdes em servigo, qualquer que seja o
meio de transporte, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢@o de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo

3.1.15 — Qualificar como acidente em servigo os sofridos por funcio-
narios e agentes e autorizar o processamento das respectivas despesas
até aos limites fixados nos termos dos numeros anteriores;

3.1.16 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo
quando requisitados nos termos da lei de processo;

3.1.17 — Dirigir a instrug@o dos procedimentos administrativos que
corram pelos servigos nos termos previstos no Codigo do Procedimento
Administrativo, nas areas da sua responsabilidade.

3.2 — No ambito da gestdo or¢amental e realizagdo de despesa:

3.2.1 — Autorizar as despesas previstas no artigo 17.0 do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante de € 199.519,16, com
empreitadas de obras publicas, locacdo e aquisicdo de bens e servigos;

3.2.2 — Autorizar as despesas previstas no artigo 17.o0 do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante de €299.278,74, devidamente
discriminadas, incluidas em planos de actividades que sejam objecto de
aprovagdo tutelar;

3.2.3 — Autorizar as despesas previstas no artigo 17.o0 do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante de € 997.595,79 relativas a
execugdo de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
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3.2.4 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisdes de pregos e contratos adicionais, em conformidade com o
disposto no n.° 1 do artigo 21.0 do citado Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, tendo por referéncia os montantes delegados nos n.°* 3.2.1,
32.2e3.23;

3.2.5 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento nos casos
previstos no n.° 2 do artigo 79.°e no n.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite de € 74.819,68 ¢ € 99.759,58,
respectivamente;

3.2.6 — Proceder a audiéncia dos concorrentes, nos termos do dis-
posto no artigo 41.° e nos n.°* 1 e 3 do artigo 108.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante delegado, nas areas da sua
responsabilidade;

3.2.7 — Escolher as propostas e proceder as adjudicac¢des, nos termos
dos artigos 54.° € 55.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao
montante delegado, nas areas da sua responsabilidade;

3.2.8 — Aprovar, nos termos dos artigos 116.° do Decreto-Lei
n.° 55/99, de 2 de Margo, e 64.° do referido Decreto-Lei n.° 197/99,de
8 de Junho, as minutas dos contratos até aos montantes delegados;

3.2.9 — Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o
previsto nos artigos 120.° do Decreto-Lei n.° 55/99, de 2 de Margo, e
62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.3 — No ambito da gestdo de instalagdes:

3.3.1 — Gerir de forma eficiente a utilizagdo, manutengdo e conserva-
¢do das instalagdes e dos equipamentos afectos aos respectivos servigos;

3.3.2 — Zelar pela existéncia de condi¢es de higiene e seguranga
no trabalho.

4 — De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cdodigo do Procedimento
Administrativo as competéncias referidas no presente despacho sdo
conferidas com a faculdade de subdelegagdo, com excepgdo das referidas
em matéria de autorizacdo de despesas e daquelas em que, nos termos
legais, ndo seja possivel essa subdelegagao.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura,
ficando ratificados todos os actos praticados em conformidade com a
presente delegagdo de competéncias, desde 1 de Janeiro de 2008.

24 de Junho de 2008. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Joaquina Ruas Madeira.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Regional de Saude do Norte, I. P.

Despacho n.° 17844/2008

Por despacho do Vogal do Conselho Directivo da Administragado
Regional de Saude do Norte, 1. P., de 2008-01-29, foi autorizado o
regresso de licenca sem vencimento de longa durag@o a profissional
Maria Isaura Dias Gongalves, nos termos do artigo 82.° do Decreto-Lei
n.° 100/99 de 31 de Margo.

19 de Junho de 2008. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Manuel Ferreira Araujo.

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Sub-Regido de Saude de Aveiro

Deliberagao (extracto) n.° 1786/2008

Por deliberagao do conselho directivo de 6 de Maio de 2008 da Ad-
ministragdo Regional de Satde do Centro, 1. P., foi autorizada a licenga
sem vencimento de longa duragdo do assistente administrativo principal
Maximo Augusto Soares Ribeiro do quadro de pessoal do Centro de
Satde de Vale de Cambra, com efeitos a 1 de Agosto de 2008. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Junho de 2008. — O Coordenador, Humberto Rocha.

Deliberacao (extracto) n.° 1787/2008

Por deliberagdo do conselho directivo de 6 de Junho de 2008 da
Administragdo Regional de Saude do Centro, 1. P., foi autorizada a trans-
feréncia da enfermeira graduada Lucinda Maria de Carvalho Pimenta,
do quadro de pessoal do Hospital Dr. Francisco Zagallo — Ovar para o
quadro de pessoal da Sub-Regido de Saude de Aveiro/Centro de Saude
de Ovar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Junho de 2008. — O Coordenador, Humberto Rocha.





