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a Concessão do Hospital de Vila Franca de Xira, em regime de parceria 
público -privada, de 7 de Abril de 2008, e respectivos anexos:

1 - Ao abrigo do disposto nas disposições conjugadas do n.º 2 e n.º 5 am-
bos do artigo 36.º do Programa do Procedimento do Concurso n.º 02/2005, 
e com os fundamentos constantes do referido Relatório Final:

a) Aprova -se o Relatório Final Comissão de Avaliação das Propostas 
do Concurso n.º 2/2005 relativo ao Contrato de Gestão para a Concessão 
do Hospital de Vila Franca de Xira, em regime de parceria público-
-privada, de 7 de Abril de 2008 e respectivos anexos;

b) Seleccionam -se para a fase de negociação, a decorrer nos termos 
do artigo 37.º e seguintes do referido Programa do Procedimento, os 
concorrentes n.º 2 “Agrupamento Saúde Xira” e n.º 1 “Agrupamento 
Escala Vila Franca de Xira”.

2 — Dê -se cumprimento ao previsto no n.º 7 do artigo 36.º do Pro-
grama do Procedimento.

7 de Maio de 2008. — O Ministro de Estado e das Finanças, Fer-
nando Teixeira dos Santos. — A Ministra da Saúde, Ana Maria Teodoro 
Jorge. 

 MINISTÉRIO DA DEFESA NACIONAL
Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.º 13540/2008
Por despacho de 28 de Abril de 2008, do Secretário -Geral do Minis-

tério da Defesa Nacional

Foi, Ana Paula Ramos Paiva Palma, auxiliar administrativa do quadro 
de pessoal da Secretaria -Geral do Ministério da Defesa Nacional, no-
meada, assistente administrativa, precedendo reconversão profissional, 
nos termos do artigo 8.º do Decreto -Lei n.º 497/99, de 19 de Novembro.

5 de Maio de 2008. — A Secretária -Geral -Adjunta, Teresa Chaves 
Almeida. 

 Direcção-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

Despacho (extracto) n.º 13541/2008
Nos termos dos n.os 1 e 2 do artigo 27.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
nomeio, em regime de substituição, para o cargo de Chefe da Divisão 
de Ensino e Formação da Direcção -Geral de Pessoal e Recrutamento 
Militar, do Ministério da Defesa Nacional, lugar criado pelo Decreto 
Regulamentar n.º 4/2002, de 05 de Fevereiro, o licenciado Francisco Ar-
mando e Sousa de Almeida Marques, com efeitos a 01 de Abril de 2008.

9 de Abril de 2008. — O Director -Geral, Alberto Rodrigues Coe-
lho.

Síntese curricular
I — Identificação pessoal:
Nome: Francisco Armando e Sousa de Almeida Marques
Local e Data de Nascimento: Lisboa, 26 de Junho de 1970

II — Percurso académico:
Licenciatura em Sociologia pela Universidade Autónoma de Lisboa, 

em 1994;
Pós -graduação em Economia e Política Social, pelo Instituto Superior 

de Economia e Gestão — Universidade Técnica de Lisboa, em 1995;
Pós -graduação em Análise de Dados em Ciências Sociais, pelo Insti-

tuto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa, em 2007;
Frequência da Pós -graduação em Administração Pública e Sociedade, 

pela Faculdade de Ciências Sociais e Humanas — Universidade Nova 
de Lisboa;

Frequência do Mestrado de Ciência Política, no Instituto Superior de 
Ciências do Trabalho e da Empresa.

III — Experiência profissional:
Desde 2003 técnico superior da Direcção -Geral de Pessoal e Re-

crutamento Militar do Ministério da Defesa Nacional, com referência 
especial para a participação nos seguintes estudos sociológicos: Jovens 
e Forças Armadas, elaborado anualmente no âmbito do Dia da Defesa 
Nacional; Caracterização sociológica dos Militares Contratados dos 
três Ramos das Forças Armadas; Estudo dos modelos de formação/

ensino dos ramos das Forças Armadas; Elaboração do projecto EAD-
-Def — Ensino A Distância para a Defesa; Elaboração do estudo de 
avaliação da qualidade formativa dos cursos da NATO. Delegado 
nacional no NATO Training Group — Individual Training & Educa-
tional Developments e no BILC — NATO Bureau for International 
Language Co -ordination. De 2003 a 2006, Point Of Contact nacional 
para a NATO School e para o NATO Defence College. Organização 
das acções formação anuais das equipas de divulgação do Dia da 
Defesa Nacional; Membro da Comissão Organizadora do Seminário 
O Processo de Bolonha nas Forças Armadas — pretexto para uma 
reforma necessária — Dezembro de 2006 — integrado na iniciativa do 
Debate Nacional sobre Educação do Conselho Nacional de Educação; 
Membro da Comissão Organizadora do Colóquio Jovens e Forças 
Armadas — Contornos de uma nova relação, Abril 2006, no Instituto 
de Defesa Nacional

De 1997 a 2003, sociólogo militar no Centro de Psicologia Apli-
cada do Exército, destacando -se as seguintes funções: Chefe da 
Secção de Documentação; Chefe da Secção de Análise de Funções; 
participação na concepção, implementação de diversos estudos 
sociológicos; docente na Escola Superior Politécnica do Exército; 
Docente na Escola de Serviço de Saúde Militar; formador e co-
laborador na concepção de diversos cursos da área dos Recursos 
Humanos no Exército; elaboração de artigos científicos para a 
Revista de Psicologia Militar.

De 1994 a 1997, trabalhou como jornalista em programas da RTP, 
participou em programas da RDP, foi responsável de marketing numa 
empresa internacional do sector alimentar; consultor numa empresa de 
comunicação e imagem e account executive numa empresa de Publici-
dade e Marketing. Frequentou um estágio de jornalismo televisivo na 
RTP — Radiotelevisão Portuguesa, S. A.

IV — Comunicações e artigos publicados:
Elaboração das Comunicações — O Dia da Defesa Nacional na Pers-

pectiva dos Jovens e Jovens e Forças Armadas — estudo no âmbito do 
Dia da Defesa Nacional, apresentadas no Colóquio Jovens e Forças 
Armadas (em parceria); Análise sociológica da experiência piloto do Dia 
da Defesa Nacional — Revista de Psicologia Militar n.º 15, editada pelo 
Centro de Psicologia Aplicada do Exército (em parceria); As motiva-
ções dos jovens portugueses para ingresso no regime de voluntariado e 
contrato — Revista de Psicologia Militar n.º 13 (em parceria); Projecção 
do estudo das motivações dos jovens portugueses para ingresso no regime 
de voluntariado e contrato — a componente metodológica — Revista 
de Psicologia Militar n.º 12 (em parceria)

V — Formação relevante:
Seminário Rationalizing raining and Development in Defense — Dri-

ving efficiency and flexibility for a world class and training organization, 
pelo ARK Group, Londres, Inglaterra; Curso Resource Management 
Education Programme, na NATO School, Oberammergau, Alemanha; 
curso de Planeamento Civil de Emergência, pelo Conselho Nacional de 
Planeamento Civil de Emergência; curso de Statistical Package for Social 
Sciences pela PSE; curso de Técnicas de Marketing, do ISG — Instituto 
Superior de Gestão; curso de Aperfeiçoamento em Marketing Manage-
ment, pelo CIDEC - ISCTE; curso de Aperfeiçoamento de Formadores 
/ Consultores em Gestão e Inovação Organizacional da Empresa pelo 
CIDEC/ISCTE; Curso O novo pensamento contemporâneo em Portugal, 
pela Universidade Autónoma de Lisboa 

 Direcção-Geral de Política de Defesa Nacional

Despacho (extracto) n.º 13542/2008
Por despacho de 28 de Abril de 2008 do Director -Geral de Política de 

Defesa Nacional, no uso das competências subdelegadas pelo Despacho 
n.º 15781/2007, de 8 de Março, do Secretário de Estado da Defesa Nacio-
nal e dos Assuntos do Mar, publicado no Diário da República — 2.ª série, 
n.º 140, de 23 de Julho de 2007 e nos termos do artigo 4.º do Estatuto 
dos Militares em acções de Cooperação Técnico -Militar concretizadas 
em território estrangeiro, aprovado pelo Decreto -Lei n.º 238/96, de 13 
de Dezembro, foi prorrogada por um período de sessenta e dois (62) 
dias, com início em 29 de Abril de 2008, a comissão do 1.º Tenente FZ 
23395 Mário Jorge Simões Ferreira Vilaça, no desempenho das funções 
de Assessor Técnico do Projecto n.º 8 — Marinha de Guerra Angolana, 
inscrito no Programa -Quadro da Cooperação Técnico -Militar com a 
República de Angola.

5 de Maio de 2008. — O Subdirector -Geral, Mário Rui Correia 
Gomes. 




