20896

¢) Habilitagoes literarias e profissionais;

d) Outros dados relevantes que os candidatos entendam ser suscep-
tiveis de contribuir para apreciagdo do seu mérito;

e) Enumeracdo e identificagdo dos documentos que acompanham o
requerimento.

10.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanhados
da seguinte documentagao:

a) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado, devidamente
actualizados, assinados e datados, do qual devera constar, de uma forma
expressa e inequivoca a experiéncia profissional do candidato e a for-
magao profissional, que devera ser comprovada;

b) Documento, comprovativo das habilitagdes académicas;

¢) Declaragdo emitida pelo respectivo servigo, que comprove a ca-
tegoria de que o candidato ¢ titular, a natureza do vinculo a fungdo
publica, o tempo de servigo contado na categoria, na carreira e na fungdo
publica;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Certificado do Registo Criminal,

f) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres militares
ou servigo civico;

2) Certificado, emitido pelos competentes servigos publicos de satde,
comprovativo que possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio das fungodes a que se candidata, bem como a prova
de cumpriu as leis de vacinagao obrigatdria;

h) Comprovativo da formagdo complementar, bem como de todas
as situagdes invocadas pelos candidatos, susceptiveis de influirem na
avaliag@o, sob pena de ndo serem consideradas, nos termos do disposto
no n.° 7, artigo 27.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

i) Requerimento ao jari do concurso, a efectuar apenas pelos candidatos
que ndo tenham sido objecto de avaliagdo de desempenho no(s) ano(s)
relevante(s) para concurso, nos termos do disposto na Lei n.° 15/2006, de
26 de Abril, acompanhado de declaracdo emitida pelo servigo a cujo qua-
dro pertenca, da qual conste de forma inequivoca, que aquele se encontra
ou encontrou em situacdo inviabilizadora de atribuigdo de classificacao.

10.3 — A declaragao referida na alinea c) do ponto 10.2., relativa aos
funcionarios da Sub-Regido de Satide de Setiibal, sera oficiosamente
entregue ao juri pela Divisdo de Gestao de Recursos Humanos — Servigo
de Gestdo Administrativa.

10.4 — Nos termos previstos no n.° 2, do artigo 31.°, do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11-7, ¢ dispensada a apresentagdo dos documentos referi-
dos nas alineas e) f) e g) do ponto 10.2., devendo os candidatos declarar
tal facto, sob compromisso de honra, no proprio requerimento.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre situac@o descrita, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

12 — Arelagédo dos candidatos bem como a lista de classificagao final
do concurso serdo afixadas no atrio do 6.° andar desta Sub-Regido de
Saude, sita na Rua José Pereira Martins, n.° 25, 2901-483 Settbal.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na formagao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao.

14 — Composigao do jiri — O jari sera composto pelos profissionais
da Sub-Regido de Satide de Setubal, a seguir indicados:

Presidente — Maria Cristina Manique Cabegadas, Chefe de Divisao
de Apoio Técnico;

1.* Vogal efectiva — Arlete Fonseca Mendes, Chefe de Divisdo de
Gestdo de Recursos Humanos;

2.*Vogal efectiva — Maria Lisete Silva Dias Xavier, Assessora Prin-
cipal;

1.* Vogal suplente — Maria Fernanda Pereira Guerreiro Agostinho,
Chefe de Divisao de Gestdo Financeira;

2.° Vogal suplente — Agostinho Ribeiro da Silva, Assessor Principal.
A 1.* vogal efectiva substituira a presidente do juri, nas suas faltas ou
impedimentos.

23 de Abril de 2008. — O Coordenador, Rui Anténio Correia Mon-
teiro.

Despacho n.° 13102/2008

Por despacho de 24 de Abril de 2008, do Coordenador Sub-Regional
de Saude de Setiibal, exarado por delegacdo, foram nomeadas na ca-
tegoria de assistente administrativo principal, ao abrigo do disposto
no n.° 8 do artigos 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro
e artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, para o quadro
de pessoal da Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do

Didrio da Republica, 2.“ série— N. 90 — 9 de Maio de 2008

Tejo, Sub-Regido de Saude de Settibal, Centro de Saude de Grandola,
precedendo concurso interno de acesso misto, conforme publicagido no
Diario da Republica 2.* série n.° 206, de 25 de Outubro de 2007, aviso
n.° 20 686/2007, as profissionais:

Dora Maria Passos do Vale

Ilda Maria Parreira

Mariana Clementina Martins Bernardo

Teresa Cristina Pereira Batista

Anabela Maria Sousa Pereira dos Santos Mota

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

28 de Abril de 2008. — O Coordenador, Rui Anténio Correia Mon-
teiro.

Despacho n.° 13103/2008

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 41.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, designo, para me substituir durante a
minha auséncia por motivo de férias, no periodo compreendido entre o
dia 2 e 9 Maio de 2008, a licenciada Maria Cristina Manique Cabecadas,
Chefe de Divisdo de Apoio Técnico.

2 de Maio de 2008. — O Coordenador, Rui Antonio Correia Mon-
teiro.

Administragéo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Sub-Regido de Salde de Beja

Rectificagao n.° 1030/2008

Por ter saido incorrecto o Despacho (extracto) n.° 12262/2008, publi-
cado do Didrio da Republica n.° 84, 2.* Série, de 30 de Abril de 2008,
onde se 1€ «nos termos dos n.°s 1, 2 e 3, na alinea b) do artigo 15.° ¢
n.° 3 do artigo 17.°, ambos da Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo, pelo facto
de ter obtido a classificagao de ‘Excelente’ na avaliagdo de desempe-
nho referente ao ano 2007» deve ler-se «nos termos dos n.°s 1,2 ¢ 3,
alinea b) do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo, pelo facto
de ter obtido a classificacdo de ‘Excelente’ na avaliagdo de desempenho
referente ao ano 2007, produzindo o presente despacho efeitos a 02 de
Maio de 2008». (Isento de fiscalizagdo prévia do T.C.)

30 de Abril de 2008. — O Coordenador, Jodo José da Silva de Pina
Manique.

Hospitais Civis de Lisboa

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Deliberagao n.° 1366/2008

Por deliberagdo do conselho de administragdo da Maternidade
Dr. Alfredo da Costa de 21-04-2008, proferida por competéncia pro-
pria:

Vera Lucia da Costa Pereira Brites Alpendre, assistente eventual de
pediatria da carreira médica hospitalar, escaldo 1, indice 120, do NSR,
a exercer fungdes em regime de contrato administrativo de provimento
no Maternidade Hospital de Nossa Senhora do Rosario, E. P. E., Barrei-
ro — nomeada definitivamente na categoria de assistente de pediatria
da carreira médica hospitalar, escaldo 1, indice 120, do mesmo quadro
de pessoal, em regime de tempo completo de 35 horas semanais, com
produgio de efeitos desde a data da aceitagdo da nomeacgao.

2 de Maio de 2008. — A Vogal Executiva do Conselho de Adminis-
tragdo, Margarida Moura Theias.

Hospital Central de Faro
Deliberagao n.° 1367/2008

Delegaciio de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.°, 36.° e 37.° do Codigo do
Procedimento Administrativo e do preceituado no n.° 4 do artigo 6.°





