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Despacho (extracto) n.° 11181/2008

Por despacho de 08-04-09 do Coordenador da Sub-Regido de Satde
de Viseu, por delegac@o:

Autorizada a nomeagéo definitiva na categoria de assistente da carreira
médica de clinica geral, dos seguintes candidatos e com colocagdo nos
Centros de Saude indicados:

Teresa Margarida Moniz de Almeida Pereira — Centro de Saude de
Oliveira de Frades

Nancy Filipe Oliveira — Centro de Satide de Carregal do Sal

Irene Maria Mendes Ligeiro Pereira — Centro de Saude de Nelas

Araceli Camino Fuertes Perez — Centro de Saude de Tabuago

9 de Abril de 2008. — O Coordenador, José Carlos Coelho Ferreira
de Almeida.

Administragcdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Sub-Regido de Saude de Santarém

Aviso n.° 11869/2008

Concurso interno de acesso misto para provimento na categoria
de técnico superior principal, da carreira técnica superior (re-
gime geral), sendo uma quota (4 lugares) destinada a funciona-
rios pertencentes ao quadro de pessoal da Administracio Re-
gional de Sauide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Sub-Regido de
Satde de Santarém, Servicos de Ambito Sub-Regional e outra
quota (1 lugar) destinada a funcionarios de outros organismos.

1 — Nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 5 de Margo de 2008,
do Coordenador Sub-Regional, proferido por competéncia subdelegada,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de pu-
blicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, 2.* série, concurso
interno de acesso misto para provimento na categoria de técnico superior
principal, da carreira técnica superior (regime geral), sendo uma quota
(4 lugares) destinada a funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal
da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, L. P.,
Sub-Regido de Saude de Santarém, Servigos de ambito Sub-Regional,
constante da Portaria n.® 772-B/96, publicada no Didrio da Republica,
1.* série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996 ¢ outra quota (1 lugar)
destinada a funcionarios de outros organismos.

1.1 — Os lugares postos a concurso destinam-se:

a) Quota destinada a funcionarios da Administracdo Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Sub-Regido de Satide de Santarém,
Servigos de ambito Sub-Regional:

— Area de formagéo profissional — 1 lugar;
— Area de gestdo de pessoal — 1 lugar;
— Area de instalagdes e equipamentos — 2 lugares;

b) Quota destinada a funcionarios de outros organismos:

— Area financeira — 1 lugar.

2 — Tendo sido consultada a GERAP, no ambito da Gestdo de Mo-
bilidade Especial, verificou-se a existéncia de pessoal em situacdo de
mobilidade especial, pelo que, nos termos da Lei n.® 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento de selec¢do para reinicio de
fungdes de pessoal na situagao de mobilidade especial, através da oferta
P20081763, cujo prazo de apresentacao das candidaturas decorreu entre
14/03/2008 e 19/03/2008, tendo o mesmo ficado deserto por inexisténcia
de candidaturas.

3 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento dos lu-
gares mencionados no n.° 1 do presente aviso, esgotando-se com o seu
preenchimento.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos Servigos
de ambito Sub-Regional, em Santarém.

5 — Método de selecgdo — Avaliagdo curricular.

5.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais do
candidato nas areas para que o concurso ¢ aberto, com base na analise
do respectivo curriculo profissional e serdo ponderadas as habilitagdes
académicas de base, a formagéo profissional e a experiéncia profissional,
de acordo com as alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.
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6 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso, que
serdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Classificagao final

7.1 — A classificagdo final resulta da aplicagdo do método de seleccéo
referido no ponto 5 do presente aviso e serd expressa numa escalade 0 a
20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.2 — Em caso de igualdade de classificagdo serdo aplicados os cri-
térios de preferéncia constantes no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, solicitando a admissdo ao con-
curso, podendo ser entregues pessoalmente na Secgdo de Expediente
Geral e Arquivo da Sub-Regido de Satide de Santarém, sita na Avenida
de José Saramago, 15-17, apartado 221, 2001-903 Santarém, dentro do
prazo referido no n.° 1, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
para o mesmo endereco e servico, expedidos até ao ultimo dia do prazo
fixado para a entrega das candidaturas.

8.1 — Do requerimento de admissdo ao concurso deverdo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de nasci-
mento, numero e data de validade do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte), residéncia e
endereco para o qual devera ser remetido qualquer expediente relativo
ao concurso, caso difira daquela, e telefone, se o tiver;

b) Habilitacdes literarias e profissionais;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, com indicagdo do
respectivo numero, data e série do Didrio da Republica no qual se
encontra publicado o aviso de abertura;

d) Categoria detida, servigo a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na categoria, na carreira e na fungéo publica;

e) Indicagao dos elementos que instruem o processo;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever espe-
cificar para melhor aprecia¢do do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e profissio-
nais;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo de origem, da qual
conste, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria detida
¢ ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na funcéo publica,
bem como as classificagdes de servigo, na sua expressdo quantitativa,
respeitantes aos anos relevantes para efeitos de concurso;

¢) Um exemplar do curriculo profissional detalhado, do qual deve
constar, designadamente, as fungdes que exerce e exerceu anteriormente,
com indicagdo dos correspondentes periodos e actividades relevantes,
assim como a formagéo profissional detida (cursos, estagios, especializa-
¢Oes, acgdes de formagdo, seminarios, etc.), com indicagdo da respectiva
duragdo, datas de realizacdo e entidades promotoras, devendo ser apre-
sentada a respectiva comprovagao através de documento respectivo.

8.3 — A ndo apresentacdo da declaragdo referida na alinea b) do
namero 8.2 do presente aviso determina a exclusdo do concurso, sendo
que, relativamente aos candidatos pertencentes a Administragdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Saude de Santarém, a
mesma sera oficiosamente entregue ao juri pelo competente servigo de
pessoal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega de documentos comprova-
tivos que se encontrem arquivados no respectivo processo individual.

9 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infracgdo disciplinar.

10 — O juri podera exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situag@o que descrevem, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

11 — Publicitagdo dos resultados — a relagdo de candidatos admitidos
e a lista de classificagdo final serdo afixadas na Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos, Praceta de Damido de Gois, 8, 2.°, em Santarém,
para além dos candidatos serem notificados nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Composicao do juri — o juri do presente concurso € composto
pelos seguintes elementos, todos dos Servigos de &mbito Sub-Regional
da Sub-Regido de Satde de Santarém:

Presidente — Dr. Virgilio Guilherme Gomes Beja, assessor prin-
cipal.

1.° vogal efectivo — Dr.* Maria Elisabete Dias Luis, assessora prin-
cipal.
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2.° vogal efectivo — Dr.* Célia Vieira da Costa Rodrigues, técnica
superior principal.

1.° vogal suplente — Dr.* Maria Sofia Theriaga Mendes Varanda
Gongalves Gomes Silva, técnica superior principal.

2.° vogal suplente — Carlos Silva Ribeiro de Almeida, assessor prin-
cipal.

13 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedi-
mentos pelo vogal efectivo mencionado em primeiro lugar.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

Sub-Regido de Salde de Setubal

Despacho n.° 11182/2008

Por despacho de 2 de Abril de 2008, do Coordenador Sub-Regional de
Saude de Setubal, exarado por delegagéo, foram nomeados na categoria
de técnico principal da carreira técnica de diagndstico e terapéutica, area
de saude ambiental, com efeitos a data do despacho, ao abrigo do disposto
no n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com a alinea a) do n.° 2 do artigo 128.°en.° 1 do artigo 127.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, para o quadro de pessoal da
Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido
de Saude de Settbal, Centros de Saude de Alcochete, Barreiro, Costa
da Caparica, Palmela Quinta da Lomba, Seixal e Sines, precedendo
concurso interno de acesso limitado, conforme publicagdo na Ordem de
Servigo, n.° 10/2007, de 11 de Novembro, os profissionais:

.Cidélia Maria Guerreiro Martins Guia — Centro de Satde do Bar-
reiro.

Lucia Maria Silvestre Pereira — Centro de Satide de Palmela.

Maria Esmeralda da Costa Pereira Fernandes — Centro de Saude da
Quinta da Lomba.

Raquel Maria Rodrigues dos Santos — Centro de Satide do Bar-
reiro.

Sénia Alexandra Santos Caeiro dos Reis — Centro de Saude de Al-
cochete.

Susana Maria Barata e Coito — Centro de Satude da Costa da Ca-
parica.

Vanda Filipa de Brito Tigranes Pinto — Centro de Satide do Seixal.

Vera Lucia Almeida Ferreira de Assungdao — Centro de Saude de
Sines.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2008. — O Coordenador, Rui Antonio Correia Mon-
teiro.

Despacho n.° 11183/2008

Por despacho de 2 de Abril de 2008, do Coordenador Sub-Regional
de Saude de Setubal, exarado por delegacao, foi nomeada na categoria
de técnico especialista da carreira técnica de diagnostico e terapéutica,
area de satide ambiental, com efeitos a data do despacho, ao abrigo do
disposto no n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, conjugado com a alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° e n.° 1 do
artigo 127.° do Codigo do Procedimento Administrativo, para o quadro
de pessoal da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do
Tejo, Sub-Regido de Satde de Setubal, Centro de Saude de Palmela,
precedendo concurso interno de acesso limitado, conforme publicagdo
na Ordem de Servigo n.° 12/2007, de 11 de Novembro, a profissional
Maria do Carmo Morais Pereira. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2008. — O Coordenador, Rui Anténio Correia Mon-
teiro.

Administracdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Deliberagao (extracto) n.° 1130/2008

Ao abrigo do n.° 5 do artigo 1.° da Portaria n.° 652/2007, de 30/05,
e por deliberagdo do Conselho Directivo de 27/06/2007, foi criada a
Assessoria Técnica de Auditoria e Controlo Interno, que sera coorde-
nada pela Dr.* Marina Mamede Guerreiro Machado Gomes de Sousa,

17691

com a categoria de assessora principal, da carreira técnica superior, da
Administragdo Regional de Satide do Alentejo, I. P.

7 de Abril de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceigdo Margalha.

Deliberagao (extracto) n.® 1131/2008

Considerando a Portaria n.° 652/2007, de 30/05, e nos termos do
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27/08, alterada
pela Lei n.° 9/2006, de 20/03, e por deliberagdo do Conselho Directivo
de 27/06/2007, foram nomeadas em regime de comissao de servico, as
seguintes Coordenadoras de Unidades:

Dr.* Maria Jodo Ferreira Macedo Souto — técnica superior de
1.* classe, da carreira de técnico superior do regime geral, da Adminis-
tragdo Regional de Saude do Alentejo, I.P., para exercer o cargo de Coor-
denadora da Unidade de Gestao Financeira, com efeitos a 02/07/2007.

Dr.* Maria José Rocha Carrilho Oliveira Velez Ferreira, técnica superior
principal, carreira de técnico superior do regime geral, da Administragdo
Regional de Satde do Alentejo, I.P., para exercer o cargo de Coorde-
nadora da Unidade de Administra¢dao Geral, com efeitos a 02/07/2007.

7 de Abril de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceigdo Margalha.

Deliberagéo (extracto) n.° 1132/2008

Ao abrigo do n.° 5, do artigo 1.°, da Portaria n.° 652/2007, de 30/05,
e por deliberagdo do Conselho Directivo de 27/06/2007, foi criada a
Assessoria Técnica de Apoio a Gestao dos Centros de Satde, que sera
coordenada pelo Dr. Martinho Manuel de Jesus Vieira, com a categoria
de assistente graduado, da carreira médica de clinica geral, da Admi-
nistragdo Regional de Saude do Alentejo, I.P.

7 de Abril de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceigdo Margalha.

Deliberagao (extracto) n.® 1133/2008

Considerando a Portaria n.° 652/2007, de 30/05, e nos termos do
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27/08, alterada
pela Lei n.° 9/2006, de 20/03, e por deliberagdo do Conselho Directivo
de 27/06/2007, foram nomeados em regime de comissdo de servigo, os
seguintes Directores de Departamento e Coordenadores de Unidades:

Dr. Anténio Armando Sousa Duarte — assessor do Instituto de Em-
prego e Formacdo Profissional, para exercer o cargo de Director do
Departamento de Estudos e Planeamento, com efeitos a 09/06/2007.

Dr. Luis Manuel da Silva Pereira — técnico superior de 1.* classe,
da Administragdo Regional de Satide do Alentejo, I.P., para exercer o
cargo de Director do Departamento de Gestdo e Administragdo Geral,
com efeitos a 02/07/2007.

Dr.* Maria Adelaide Engrossa Gato Brissos, assessora principal, da
Administragdo Regional de Satide do Alentejo, I.P., para exercer o cargo
de Coordenadora da Unidade de Planeamento de Satude, com efeitos a
02/07/2007.

7 de Abril de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Concei¢do Margalha.

Deliberagao (extracto) n.° 1134/2008

Considerando a Portaria n.° 652/2007, de 30/05, € nos termos do
Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27/08, alterada
pela Lei n.° 9/2006, de 20/03, e por deliberacdo do Conselho Directivo
de 27/09/2007, foi nomeado em regime de comissao de servigo, o as-
sistente graduado Agostinho Petronilho Simao, para exercer o cargo de
Director do Departamento de Saude Publica, com efeitos a 01/10/2007,
auferindo de acordo com o vencimento de origem.

7 de Abril de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceigdo Margalha.

Deliberagao (extracto) n.° 1135/2008

Considerando a Portaria n.° 652/2007, de 30/05, e nos termos do
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27/08, alterada
pela Lein.® 9/2006, de 20/03, e por deliberagdo do Conselho Directivo de
12/09/2007, foi nomeada em regime de comisséo de servico, a assessora
principal Maria Manuela Varela Teles de Macedo e Sousa, para exercer
o cargo de Directora do Departamento de Instalagdes e Equipamentos,
com efeitos a 10/09/2007.

7 de Abril de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceic¢do Margalha.





