17074

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Protecgao Civil

Despacho n.° 10947/2008

Considerando que nos termos do n.° 6 do artigo 29° do Decreto-
Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes introduzidas pela
lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de
11 de Maio, o dirigente maximo do servigo pode a requerimento do
interessado e tendo em conta a assiduidade e o mérito evidenciado no
desempenho das fungdes, nomeadamente através da tltima avaliacdo
de desempenho, autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido
nos termos do n.° 1.

Considerando que subsiste, no &mbito de aplicagdo da referida norma,
uma certa margem de discricionariedade, afigura-se oportuno e conve-
niente a adopgdo de um procedimento uniforme nesta matéria.

Assim:

1 — O abono do vencimento de exercicio perdido pode ser autorizado
a todos os funcionarios da Autoridade Nacional de Protecgdo Civil, que
0 requeiram, nos termos seguintes:

a) Na totalidade, quando o funcionario nio tiver, como resultado da
ultima avaliacdo de desempenho, mengao qualitativa inferior a Desem-
penho adequado, e tenha dado no ano em curso até 10 faltas;

b) Em 50 %, quando o funcionario nao tiver, como resultado da ultima
avaliagdo de desempenho, mengao qualitativa inferior a Desempenho
adequado e tenha dado no ano em curso entre 11 e 20 faltas;

2 — Para computo das faltas consideradas no niimero anterior ndo
se incluem as seguintes faltas dadas ao abrigo do n.° 1 do artigo 21° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo:

a) Por casamento;

b) Por maternidade ou paternidade;

¢) Por nascimento;

d) Para consultas pré-natais e amamentagio;

e) Por adopgio;

) Por falecimento de familiar;

g) Por acidente em servigo ou doenga profissional;

h) Para reabilitagdo profissional,

i) Isolamento profilatico;

J) Trabalhador-estudante;

[) Para doagdo de sangue e socorrismo;

m) Para cumprimento de obrigagdes;

n) Para prestacéo de provas de concurso;

0) Por deslocagdes para a periferia;

p) Por motivos ndo imputaveis ao funciondrio ou agentes;

q) Por motivo de participag@o nos 6rgaos e estruturas de administragdo
e gestdo dos estabelecimentos de ensino nos termos previstos na lei.

3 — Os requerimentos devem ser apresentados no decorrer do més
de Novembro do ano em que tenha sido efectuado o desconto do ven-
cimento de exercicio, ndo sendo analisados quaisquer pedidos noutras
circunstancias.

4 — Os requerimentos relativos as faltas dadas no més de Dezembro
devem ser efectuados em Novembro do ano seguinte.

5 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

4 de Abril de 2008. — O Presidente, Arnaldo José Ribeiro da Cruz.

Direccao-Geral de Administracéo Interna

Despacho n.° 10948/2008

Por meu despacho de 2 de Julho de 2007 autorizei a abertura do procedi-
mento concursal para recrutamento do cargo de direc¢do intermédia de 1.°
grau, director de servigos de Relagdes Internacionais e Cooperagdo, cargo
este constante do artigo 4.° da Portaria n.° 341/2007, de 30 de Marco.

Nos termos do disposto no artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redaccdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, a oferta
de emprego foi publicitada através do aviso n.° 2437/2007, publicado
no Didario da Republica, 2.* série, n.° 238, de 11 de Dezembro de 2007,
tendo sido rectificado no Didario da Republica, 2. série,n.° 12, de 17 de
Janeiro de 2008, ¢ no Didrio de Noticias de 24 de Janeiro de 2007, € na
bolsa de emprego publico — BEP, em 25 Janeiro de 2008.

O juri, com os fundamentos constantes do procedimento e consi-
derando os muito bons conhecimentos demonstrados e experiéncia
profissional apropriados ao cargo em apreco, tal como se evidencia da
nota curricular anexa, que faz parte integrante do presente despacho,
deliberou propor a nomeagio do candidato intendente Paulo Jorge do

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 74 — 15 de Abril de 2008

Espirito Santo Caldas no cargo de director de servigos das Relagdes In-
ternacionais e Cooperacéo, da Direc¢do-Geral da Administragao Interna,
do Ministério da Administrag¢ao Interna.

Nestes termos, atento o disposto nosn.”8 e 9 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de maneira, com a redac¢o dada pela Lei n.® 51/2005,
de 30 de Agosto, nomeio, em comissao de servigo, pelo prazo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, no cargo de direc¢do
intermédia de 1.° grau, como director de servigos das Relac¢des Inter-
nacionais e Cooperagao, da Direc¢do-Geral da Administragdo Interna,
do Ministério da Administragdo Interna, o intendente Paulo Jorge do
Espirito Santo Caldas.

18 de Margo de 2008. — A Directora-Geral, Rita Faden.
ANEXO

Curriculum vitae (sintese)
1— Dados pessoais:

Nome — Paulo Jorge do Espirito Santo Caldas;
Data de nascimento — 31 de Dezembro de 1966.

2— Habilitagdes literarias:

Licenciatura em Ciéncias Policiais pelo Instituto Superior de Ciéncias
Policiais e Seguranca Interna;

Curso de Direccdo e Estratégia Policial pelo Instituto Superior de
Ciéncias Policiais e Seguranca Interna.

3— Carreira profissional:

2007 — assessor do Gabinete de Assuntos Europeus do Ministério
da Administragdo Interna;

2000-2006 — oficial de ligagdo do Ministério da Administragdo
Interna junto da Embaixada de Portugal no Maputo:

— Responsavel pela ligagdo entre as forgas e servigos de seguranga
portuguesas e as forgas de seguranga da Republica de Mogambique;

— Responsavel pela coordenagao e execugao dos projectos de coope-
ragao técnico-policial com a Policia da Republica de Mogambique;

— Assessoria/apoio técnico ao Comando-Geral da Policia da Repu-
blica de Mogambique;

— Assessor da comissdo de elaborac@o do Plano Estratégico da Policia
da Republica de Mogambique;

— Assessor técnico da UTIPE — Unidade Técnica de Implementagéo
do Plano Estratégico da Policia da Republica de Mogambique;

1993-2000 — Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca
Interna:

— Comandante do Corpo de Alunos;

— Comandante da Companhia de Alunos;

— Docente equiparado a assistente;

— Membro do conselho cientifico-pedagogico;

1992-1993 — Comando Metropolitano de Lisboa:

— Comandante de esquadra;

— Comandante das Brigadas Anti-Crime e de Investiga¢do Criminal,

1992 — Oficial de seguranca na presidéncia de Portugal na Unido
Europeia;
1991 — Escola Pratica de Policia:

— Comandante de pelotio;
— Docente da area de Ciéncias Juridicas — Direito Penal e Processo
Penal.

Governo Civil do Distrito de Lisboa

Aviso n.° 11533/2008
Por despacho da Governadora Civil de 7 de Abril de 2008:

Licenciado Antdnio Jodo Cisneiro Sardinha — exonerado, a seu pe-
dido do cargo de chefe do gabinete de apoio pessoal da Governadora
Civil do distrito de Lisboa, com efeitos a partir de 8 de Abril de 2008.

7 de Abril de 2008. — A Secretaria, Maria Beatriz Pires Monteiro
Moreira.

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 11534/2008

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 16 de Margo de 2007, foi concedida a nacionalidade portu-





