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O processo podera ser consultado todos os dias uteis, das 9 horas as
12.30 horas e das 14 horas as 16.30 horas, no Departamento de Gestao
Urbanistica e Obras Particulares, Divisao de Gestdo Urbanistica em Rio
Tinto, sito na Rua da Boavista, e as sugestdes ou reclamagdes dos inte-
ressados deverdo ser apresentadas por escrito, através de requerimento
dirigido ao Presidente da Camara Municipal, identificando devidamente
o seu subscritor, e entregue pessoalmente ou remetido através do correio
ao servigo acima mencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros que irdo
ser afixados nos lugares de estilo.

9 de Novembro de 2007. — A Vereadora-Adjunta, Daniela Loureiro
Himmel.
2611065841

Aviso n.° 23395/2007
DISCUSSAO PUBLICA

Alteragao ao Alvara de Loteamento nr.47/86 — Rua
das Cavadas, lote F (6) — Rio Tinto

Dr*. Daniela Loureiro Himmel, vereadora Adjunta da Camara Mu-
nicipal de Gondomar, com competéncia delegada por despacho do
Ex.™ Sr. Presidente da Camara, torna publico que, nos termos do artigo
27.° e n.°3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de Dezem-
bro, na sua redacgdo actual, e artigo 77.° do Decreto-Lei n.°380/99,
de 22 de Setembro, se ira proceder ao periodo de discussdo publica
do pedido de alteragdo ao alvara de loteamento nr.47/86 (processo nr.
3317/07), requerido pelo proprietario do lote F (6), sito na Rua das
Cavadas — Freguesia de Rio Tinto, a que respeita o processo camarario
nr.170/83, pertencente a Manuel André dos Santos Moutinho, Maria
Emilia dos Santos Moutinho, Maria Adriana dos Santos Moutinho e
Maria Celeste dos Santos Moutinho.

A Alterag@o consiste na mudanga de finalidade de parte da area do
piso da cave (46.00m?) de garagem para é4rea de apoio ao estabeleci-
mento comercial.

O periodo de discussao publica tera a duragdo de 15 dias e iniciar-se-a
8 dias apds a data desta publicacao.

O processo podera ser consultado todos os dias uteis, das 9 horas as
12.30 horas e das 14 horas as 16.30 horas, no Departamento de Gestdo
Urbanistica e Obras Particulares, Divisdo de Gestdo Urbanistica em Rio
Tinto, sito na Rua da Boavista, e as sugestdes ou reclamagdes dos inte-
ressados deverdo ser apresentadas por escrito, através de requerimento
dirigido ao Presidente da Camara Municipal, identificando devidamente
o seu subscritor, e entregue pessoalmente ou remetido através do correio
ao servigo acima mencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros que irdo
ser afixados nos lugares de estilo.

9 de Novembro de 2007. — A Vereadora-Adjunta, Daniela Loureiro
Himmel.
2611065845

CAMARA MUNICIPAL DE GRANDOLA

Aviso n.° 23396/2007

Anibal Manuel Guerreiro Cordeiro, Vice-Presidente da Camara Mu-
nicipal de Grandola, torno publico, nos termos e para os efeitos do
disposto no artigo 77° do Decreto — Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro
com a redac¢@o dada pelo Decreto-Lei 316/07 de 19 de Setembro, con-
jugado com osn.*1, 3 e 4 artigo 22° do Decreto — Lei n.° 555/99, de
16 de Dezembro, com a redac¢@o que lhe foi dada pelo Decreto — Lei
n.° 177/01 de 4 de Junho, que por deliberagdo de Camara de 2007/11/07,
ira proceder-se a abertura de um periodo de discussdo publica, respeitante
a Alteracdo do Loteamento de Soltréia, que incide sobre o prédio sito
na Urbanizagdo Soltr6ia Lote 139, Freguesia do Carvalhal, descrito na
Conservatoria do Registo Predial de Grandola sob o n.° 00382/211190,
cujo promotor ¢ a CRISTEVA — Sociedade Imobiliaria S. A., com sede
na Rua Marqués de Fronteira n.° 8 1.° Dto., em Lisboa.

Os cidaddos interessados dispdem do prazo de 15 dias, passados
que sejam 8 dias a contar da data da publicac@o do Aviso no Diario da
Republica, para formulagdo de sugestdes, bem como apresentagdo de
informagdes sobre questdes que entendam dever ser consideradas.

O respectivo processo podera ser consultado na Direcgdo de Projecto
para o Planeamento e gestdo das Areas de Desenvolvimento Turistico
da Camara Municipal de Grandola, entre as 9 e as 17 horas.

As sugestdes ou informagdes, acima referidas, devem ser apresenta-
das por escrito, devidamente fundamentadas e sempre que necessario
acompanhadas por planta de localizagdo e entregues, no prazo acima
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mencionado, no Sector de Atendimento da mesma Direc¢do, ou por
via correio.

16 de Novembro de 2007. — O Vice-Presidente, Anibal Cordeiro.
2611066016

Aviso n.° 23397/2007

Anibal Manuel Guerreiro Cordeiro, Vice-Presidente da Camara
Municipal de Grandola, torno publico, nos termos e para os efeitos
do disposto no Artigo 77° do Decreto-Lei n® 380/99, de 22 de Se-
tembro com a redac¢do dada pelo DL 316/07 de 19 de Setembro,
conjugado com os n%s 1, 3 e 4 Artigo 22° do Decreto-Lei n® 555/99,
de 16 de Dezembro, com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-
Lei n° 177/01 de 4 de Junho, que por deliberagdo de Camara de
2007/11/07, ira proceder-se a abertura de um periodo de discussdo
publica, respeitante a Alteragdo do Loteamento de Soltroia, que incide
sobre o prédio sito na Urbanizagdo Soltroia Lote 47, Freguesia do
Carvalhal, descrito na Conservatoria do Registo Predial de Grandola
sob 0 1n.°00457/211190, cujo promotor ¢ a CRISTEVA — Sociedade
Imobiliaria, S. A., com sede na Rua do Marqués de Fronteira N.° 8
1.° Dto., em Lisboa.

Os cidadaos interessados dispdem do prazo de 15 dias, passa-
dos que sejam 8 dias a contar da data da publicagdo do Aviso no
Diario da Republica, para formulagdo de sugestdes, bem como
apresentagdo de informagdes sobre questdes que entendam dever
ser consideradas.

O respectivo processo podera ser consultado na Direc¢do de Projecto
para o Planeamento e gestdo das Areas de Desenvolvimento Turistico
da Camara Municipal de Grandola, entre as 9 horas e as 17 horas.
As sugestdes ou informagdes, acima referidas, devem ser apresenta-
das por escrito, devidamente fundamentadas e sempre que necessario
acompanhadas por planta de localizagdo e entregues, no prazo acima
mencionado, no Sector de Atendimento da mesma Direc¢do, ou por
via correio.

16 de Novembro de 2007. — O Vice-Presidente, Anibal Cordeiro.
2611066018

CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA

Aviso n.° 23398/2007

Renovacio de contrato a termo resolutivo certo

Para efeitos do disposto no n.°.2 do artigo 139.°. do novo Cdédigo do
trabalho, aplicavel a Administragdo Publica por remissao expressa do
artigo 2.°. da Lei n.°.23/2004, de 22 de Junho, torna-se publico que,
por despacho da vereadora, no uso de delegagdes de competéncias de
13 de Novembro de 2007, foi renovado o contrato de trabalho a termo
resolutivo certo, por mais trés anos, com Andreo Filipe Pinto Teixeira,
Auxiliar de servigos Gerais, com efeitos a partir de 18 de Novembro
de 2007.

6 de Novembro de 2007. — A Vereadora, Maria de Lurdes Saavedra
Ribeiro.
2611066479

Aviso n.° 23399/2007

Concurso Externo de Ingresso para admissao de um Técnico
Superior de Servico Social /Estagiario

1 — Para os devidos efeitos, se torna publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal, datado de 15 de Novembro de 2007,
no uso das competéncias que lhe sdo atribuidas pela alinea a) don.° 2 do
artigo 68.°. da Lei n.°. 169/99, de 18/9, com a nova redacgao fornecida
pela Lei n.°. 5-A/2002, de 11 de Janeiro, ao abrigo do artigo 9.°. do
Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Administragdo Local
pela alinea @) do n.° 1 do artigo 4.°. do Decreto-Lei n.°. 238/99, de 25
de Julho se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, contados a
partir da data da publicacéo do presente aviso no Didrio da Republica,
concurso externo de ingresso para um Técnico Superior /Estagiario do
grupo de pessoal técnico superior existente no quadro de pessoal deste
Municipio.

2 — Foi dado cumprimento ao n.° 2 do artigo 41.°. da Lein.® 53/2006,
de 7 de Dezembro, tendo sido efectuada a consulta na BEP, em 26 de
Outubro de 2007, e verificando a inexisténcia de pessoal em situacdo de
mobilidade especial, conforme oficio n.° 8566, relativo ao nosso pedido
registado sob o n.° 8886.
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3 — Legislagao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, 238/99, de 25 de Junho, 265/88, de 28 de Julho,
427/89, de 7 de Dezembro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98,
de 30 de Dezembro, 442/91, de 15 de Novembro, 6/96, de 31 de Janeiro,
€ 29/2001, de 3 de Fevereiro.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para provimento
do lugar posto a concurso, caducando com o seu preenchimento.

5 — Remuneraggo de base — a remuneracao correspondera, no ano de
estagio, ao escaldo 1, indice 321, cujo valor é actualmente de 1.048,87 €,
e apds o provimento correspondera ao escaldo 1, indice 400, cujo valor é
de 1.307,00 €, da respectiva categoria, e, bem assim, as demais regalias
sociais vigentes para os funcionarios e agentes da administra¢do local.

6 — Local de trabalho — municipio da Guarda.

7 — Conteudo funcional — O descrito no despacho 5651/2004, do
SEALOT, publicado no Didrio da Republica, 2*. Série, de 23 de Margo
de 2004.

8 — Requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Gerais — os enumerados no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo os casos exceptuados com lei
especial ou convengdo nacional;

b) Ter idade ndo inferior a 18 anos;

c¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o de-
sempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensavel ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinag@o obrigatoria.

8.2 — Especiais — Individuos possuidores de Licenciatura em Ser-
vigo Social.

9 — M¢étodos de seleccao — os métodos de selecgdo a utilizar serdo
os seguintes:

1.* Fase — prova escrita de conhecimentos gerais e especificos (com
caracter eliminatorio);

2.* Fase — avalia¢do curricular;

3.* Fase — entrevista profissional de selecgdo.

9.1 — Prova escrita de conhecimentos especificos visa avaliar os
niveis de conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos
exigiveis e adequados ao exercicio do cargo.

A prova assumira a forma escrita, revestira natureza tedrica, tera a
duragdo de 2 horas, sera valorada numa escala de 0 a 20 valores, sendo
eliminados os candidatos que obtenham nota inferior a 9,5 valores e
obedecera ao seguinte programa de provas aprovado por despacho do
Presidente de 15 de Novembro de 2007:

Conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto e pelos Decretos-Leis
n.”503/99, de 20 de Novembro, 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001,
de 11 de Maio, e 181/2007, de 9 de Maio (Regime Juridico de Férias,
Faltas e Licengas);

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar);

Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto e Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho
(Cédigo do Trabalho);

Lein.® 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.® 5-A/2002, de
11 Janeiro (Quadro de competéncias e regime juridico do funcionamento
dos Orgdos dos Municipios e das Freguesias);

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 7 de Margo (Carta
Deontoldgica do Servigo Publico).

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Margo (Modernizagdo Administrativa)

Conhecimentos especificos:

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 166/2006, de 15 de Dezem-
bro (PNAI);

Decreto-Lei n.° 115/2006, de 14 de Junho (Rede Social);

Decreto-Lei n.° 166/93, de 7 de Maio (Renda Apoiada);

Decreto-Lei n.° 135/2004, de 3 de Junho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 54/2007, de 12 de Margo (PROHABITA);

Decreto-Lei n.° 42/2006, de 23 de Fevereiro e Lei n.° 45/2005, de
29 de Agosto (RSI);

Decreto-Lei n.° 50/77, de 11 de Agosto (Regulamento de concursos
para atribui¢@o de habitagao social);

Decreto-Lei n.° 299/84, de 5 de Setembro (Transportes Escolares);

Portaria n.° 181/86, de 6 de Maio (Comparticipagdo nos custos de
Transportes);
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Decreto-Lei n.° 13/2006, de 17 de Abril (Transporte colectivo de
criangas);

Decreto-Lei n.° 399-A/84, de 28 de Dezembro (Transferéncia de
competéncias para os Municipios em matéria de ac¢do social);

Lei n.° 32/2002, de 20 de Dezembro (Aprova as bases da Seguranga
Social);

Despacho n.° 6716-A/2007, de 5 de Abril (PCHI);

Decreto-Lein.° 39/2001, de 9 de Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 25/2002, de 11 de Fevereiro (SOLARH).

9.2 — Avaliagdo curricular (4C) — visa avaliar as aptiddes profis-
sionais do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, em que serdo considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da fungdo, os seguintes
factores:

a) Habilitagdes Literarias (HL);
b) Formagio Profissional (FP) relevante para o exercicio do cargo;
¢) Experiéncia profissional (EP);

A Avaliagdo Curricular sera valorada numa escala de 0 a 20 valores,
resultando a seguinte formula.

AC=HL+ EP + FP/3

9.3 — Entrevista profissional de seleccdo (EPS) — os candidatos
aprovados na sequéncia da aplicacdo dos métodos anteriormente defi-
nidos serfo convocados para uma entrevista profissional de selec¢@o,
a qual tera a duragdo aproximada de 30 minutos e visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, nos termos do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Na entrevista profissional de selec¢@o serdo ponderados os seguintes
factores:

a = Interesse e Motivagdo para o Exercicio do Cargo;

b = Capacidade de Expressdo e Comunicagio;

¢ = Sentido de Organizagédo e Capacidade de Inovacgao;

d = Capacidade de Relacionamento;

e = Conhecimentos dos Problemas e Tarefas Inerentes as Fungdes
a Exercer;

10 — Classificacao final:
CF =PEC+ AC + EPS/3

em que:

CF = classificagdo final;.

PEC = prova escrita de conhecimentos especificos;
AC = avaliagdo curricular;

EPS = entrevista profissional de seleccdo;

11 — Consideram-se ndo aprovados os candidatos que na classifica-
¢ao final obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagao curricular
e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema de clas-
sificagdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de acta de reunides do juri, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

13 — Constitui¢ao do juri:

PRESIDENTE — Dr. Virgilio Edgar Garcia Bento, Vereador da Ca-
mara Municipal;
VOGALIS EFECTIVOS:

1.° Vogal Efectivo: Dr.* Otilia Azevedo Coutinho, Técnica Superior As-
sessor Principal do Servigo Social da Camara Municipal da Guarda;

2.° Vogal Efectivo: Dr. Alfredo José de Carvalho Madeira, Técnico
Superior de Psicologia de 2* Classe da Camara Municipal da Guarda;

VOGAIS SUPLENTES:

1.° Vogal Suplente: Dr.* Maria do Rosario Alves Reduto Morgado,
Técnica Superior Assessora do Servigo Social da Camara Municipal
da Guarda

2.° Vogal Suplente: Dr. Jodo Miguel Batista Valente, Técnico Superior
de Psicologia de 2*. Classe da Camara Municipal da Guarda.

14 — A lista dos candidatos admitidos bem como a lista de classifi-
cacao final, contendo a respectiva graduagio, serdo afixadas no placard
na Divisdo de Recursos Humanos (DRH), sito na Praga do Municipio,
desta cidade e objecto de notificagdo nos termos do n.° 2 do artigo 34.°
do Decreto-Lei 204/98 de 11 de Julho.
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15 — Formalizag@o de candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento elaborado em folhas normalizadas,
brancas ou de cores palidas de formato A4, ou papel continuo, dirigido
ao Sr. Presidente da Camara Municipal da Guarda e entregue pessoal-
mente na Divisdo de Recursos Humanos, Praga do Municipio, 6301-854
Guarda, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, para a morada
indicada, no prazo fixado.

15.1 — No requerimento de admissdo, deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nacionalidade, filiagdo,
estado civil, data de nascimento, residéncia, codigo postal, nimero e
data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu, numero fiscal de
contribuinte);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Situagdo profissional — categoria, servigo e local onde desempenha
fungdes (no caso dos candidatos ja vinculados a Fungéo Publica);

d) Concurso a que se candidata, com identificagdo do mesmo, me-
diante referéncia ao nimero ao numero e data do Didrio da Republica
onde se encontra o presente aviso;

e) Declaragéo, sob compromisso de honra, da situac@o precisa em que
se encontra relativamente aos requisitos gerais, no caso de ndo apresentar
documentos comprovativos dos mesmos;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda passiveis de
influirem na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal, os quais todavia, s6 poderdo ser tidos em consideragdo
pelo juri se devidamente comprovados.

15.2 — O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclu-
sdo, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias legalmente
exigiveis;

¢) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

d) Documentacao respeitante aos requisitos gerais de admissdo ao
concurso a que alude o artigo 29.°. do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, a que se refere o n.° 7.1 do presente aviso, sendo dispensada
a apresentagdo da mesma, com excep¢do da alinea ¢) — Habilitagdes
legalmente exigiveis — desde que os candidatos declarem nos respec-
tivos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram relativamente aos requisitos gerais.

15.3 — No caso dos candidatos ja vinculados a fungéo publica deverdo
apresentar declarag@o, emitida pelo servico de origem da qual conste ine-
quivocamente, a natureza do vinculo, a carreira e a categoria detida.

15.4 — Os candidatos deverdo igualmente juntar os documentos
comprovativos das declaragdes prestadas no curriculum vitae, designa-
damente da experiéncia profissional e da formagao profissional sob pena
as mesmas nao serem consideradas, aquando da Avaliagdo Curricular

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragdes.

17 — No termos do n.° 4 do artigo 34.° Do decreto-lei n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado a administragao Local pelo Decreto-lei n.° 238/99,
de 25 de Junho, ndo ¢ admitida a jungdo de Documentos que pudessem
ter sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas.

18 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-lei 29/2001, de 2
de Fevereiro, os candidatos portadores de deficiéncia tém preferéncia
em igualdade de classificacdo a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal.

18.1 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar, no requeri-
mento de admiss@o, sob compromisso de honra, o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia e devem mencionar todos os elementos
necessarios para a adequagdo do processo de selecc@o as capacidades
de comunicagdo/expressao.

18.2 — E dispensada a apresentagio imediata do documento com-
provativo do grau de incapacidade e tipo de deficiéncia.

19 — As falsas declaragdes serfo punidas nos termos da lei.

20 — Regime de estagio — o estagio t€ém caracter probatorio e terd a
duragdo de um ano, desenvolve-se em regime de contrato administrativo
de provimento, de harmonia com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Junho.

20.1 — O juri do estagio serd o mesmo do presente concurso.

20.2 — A avaliagao final do estagio sera feita com base nos seguintes
elementos:

a) Relatorio de estagio, a apresentar pelo estagiario no prazo de 30
dias apos o seu término;
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b) Classificacéo de servigo obtida durante aquele periodo e, sempre
que possivel, os resultados da formagao profissional.

21 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

16 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Joaquim
Carlos Dias Valente.
2611066100

Aviso n.° 23400/2007

Nomeagio

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Presi-
dente da Camara Municipal de 16 de Novembro de 2007, foi nomeada
para o lugar de Técnica Superior de 1. Classe na area de Antropologia, a
candidata Ana Maria da Silva Martinho Barbosa, aprovada no concurso
interno de acesso limitado, cujo aviso de abertura foi afixado no placar
da Divisdo de Recursos Humanos em 17 de Setembro 2007.

A nomeacdo acima mencionada ndo esta sujeita a fiscaliza¢@o prévia
do Tribunal de Contas, nos termos do n.°.1 do artigo 46.°., conjugado
com o n.°.1 do artigo 114.°., da Lei n.°. 98/97, de 26 de Agosto.

A candidata nomeada devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

19 de Novembro de 2007.— O Presidente da Camara, Joaquim Carlos
Dias Valente.
2611066112

Aviso n.° 23401/2007

Nomeagido em comissao de servico extraordinaria

Em cumprimento do disposto no artigo 34.°, do D. L. n.° 427/89, de
17 de Dezembro, torna-se publico que, por despacho do Presidente do
Municipio da Guarda, de 19 de Novembro de 2007, foi a funcionaria,
Ana Paula dos Reis Gomes Quaresma, Auxiliar de Servigos Gerais,
posicionada no escaldo 1, indice 128, nomeada em comissao de servigo
extraordinaria, na Categoria de Assistente Administrativo, escaldo 1,
indice 199.

A nomeagdo em comissdo de servigo extraordinaria foi-o ao abrigo
do disposto no n.° 2, artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, pelo periodo de 6 meses, findo os quais, e se for revelada
aptiddo, sera a nomeada reclassificada.

Esta deverd aceitar a nomeagao no prazo de 20 dias uteis apds publi-
cagdo do presente aviso.

20 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Joaquim
Carlos Dias Valente.
2611066484

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS

Aviso n.° 23402/2007

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redac¢do dada pelo Decreto-
-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, torna-se publico que se encontra
aberto um periodo de discussdo publica, nos termos do artigo 77.
° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, com a duragdo de
15 dias tteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo do presente
Aviso na 2. série do Diario da Republica, respeitante ao projecto
para alterag@o ao loteamento sito na Praia da Luz, freguesia da Luz,
Lagos, titulado pelo Alvara de Loteamento n.° 2/72, cujo requerente
¢ Vitor Mayer, com enderego postal na Urb. Parque do Moinho, Lote
5-A, Loja 4, em Lagos.

Nestes termos, o referido projecto encontra-se patente para consulta,
entre as 9:00 horas e as 15:30 horas, no Servi¢o de Loteamentos Urbanos
desta Camara Municipal (Edificio Trindade — Rossio da Trindade),
convidando-se todos os interessados para, no decorrer do prazo acima
referido, apresentarem, por escrito, as reclamagdes, observagdes ou
sugestdes que acharem por convenientes.

19 de Novembro de 2007. — Por delegagdo de assinatura, a Directora
do Departamento, Célia Correia.
2611066580





