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Declaragao dos Estados membros

Ao assinarem o presente Acordo, todos os Estados mem-
bros se esforcardo, na medida em que os seus sistemas
juridicos internos o permitam, por limitar tanto quanto
possivel os seus pedidos de indemnizacdo contra qualquer
outro Estado membro por ferimento ou morte de qualquer
membro do pessoal militar ou civil, ou por danos em quais-
quer bens por eles possuidos, utilizados ou accionados,
excepto quando esses ferimentos, morte ou danos forem
resultado de negligéncia grave ou dolo.

Os Estados membros esforgar-se-do igualmente por
cumprir, logo que possivel, as suas formalidades consti-
tucionais, a fim de permitir a rapida entrada em vigor do
presente Acordo.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 1084/2008
de 25 de Setembro

O Decreto-Lei n.° 122/2007, de 27 de Abril, diploma
que regula o regime de ac¢do social complementar dos tra-
balhadores da administragdo directa e indirecta do Estado,
estabelece, no seu n.° 5 do artigo 4.°, que a concessdo de
beneficios depende de acto de inscri¢do a regulamentar
nos termos do n.° 3 do artigo 2.°

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 5.° e no n.° 3
do artigo 2.° do Decreto-Lein.® 122/2007, de 27 de Abril,
manda o Governo, pelo Ministro de Estado e das Finangas,
0 seguinte:

Artigo Unico

E aprovado o Regulamento de Inscri¢do de Beneficia-
rios, anexo ao presente diploma.

O Ministro de Estado e das Finangas, Fernando Teixeira
dos Santos, em 4 de Setembro de 2008.

N.°186—25 de Setembro de 2008
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REGULAMENTO DE INSCRIGAO DE BENEFICIARIOS

Artigo 1.°
Ambito
O presente normativo regula a inscri¢ao de beneficiarios
dos Servigos Sociais da Administracdo Publica (SSAP).

Artigo 2.°
Beneficiarios
1 — Séo beneficiarios titulares dos SSAP:

a) Os trabalhadores que exercem fungdes publicas,
independentemente da modalidade de vinculagdo e
de constitui¢do da relagdo juridica de emprego pu-
blico ao abrigo da qual exercem fungdes nos servigos
da administragdo directa ou indirecta do Estado, por
periodo superior a seis meses, bem como os trabalha-
dores que mantém o vinculo de direito publico, mas
que, ao abrigo de instrumentos de mobilidade ou de
outras disposicdes legais, ndo exercem funcdes publi-
cas, mantendo, nos termos da lei, o respectivo regime
de protecc¢do social;

b) Os aposentados e reformados, independentemente do
regime de protec¢do social, oriundos dos servigos referidos
na alinea anterior;

¢) O pessoal em situagdo de mobilidade geral ou especial
nos termos previstos no respectivo diploma.

2 — Sao beneficiarios familiares ou equiparados os
membros do agregado familiar dos beneficiarios referidos
no nimero anterior.

3 — A manutencao da qualidade de beneficiario dos
trabalhadores da Administragdo Publica em exercicio de
fungdes em entidades do sector publico empresarial de-
pende da comparticipacdo a efectuar por parte das res-
pectivas entidades, nos termos da Portaria n.® 974/2007,
de 24 de Agosto.

Artigo 3.°
Agregado familiar

1 — Constituem o agregado familiar, para efeitos do
presente Regulamento:

a) O conjuge, ou a pessoa que esteja nas condigdes
previstas na Lei n.° 7/2001, de 11 de Maio, e respectivos
descendentes ou equiparados susceptiveis de poderem
usufruir de prestagdes do abono de familia, nos termos da
legislagdo em vigor sobre seguranca social;

b) Os ascendentes a cargo do beneficiario que ndo con-
corram para a economia comum com rendimentos proprios
mensais iguais ou superiores a 60 % do indexante dos
apoios sociais ou, correspondentes ao respectivo montante,
tratando-se de um casal.

2 — Os membros do agregado familiar do beneficidrio
falecido mantém a qualidade de beneficiarios familiares
enquanto se mantiverem as condi¢des fixadas pelo presente
diploma para a respectiva inscrigao.

Artigo 4.°
Condicdes de inscri¢io

1 — A qualidade de beneficiario dos SSAP depende de
acto de inscrigao.
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2 — A inscri¢do faz-se mediante o preenchimento de
formulério, disponibilizado na pagina dos SSAP, contendo
os elementos de identificag¢do do trabalhador, o enquadra-
mento da sua situacdo funcional e a composi¢do do seu
agregado familiar, acompanhado dos elementos compro-
vativos necessarios.

3 — Os dados constantes do formulario, bem como o
pagamento das comparticipagdes ou dotacdes a que haja
lugar, devem ser confirmados pelo servi¢o a que o traba-
lhador se encontra afecto.

4 — Tratando-se de trabalhadores aposentados os
dados devem ser confirmados com a apresentagdo do
despacho de aposentagdo publicado no Didrio da Re-
publica ou pela entidade responsavel pelo pagamento
da pensao.

5 — Confirmado o preenchimento das condigdes de
beneficiario, a inscricdo ¢ autorizada por despacho do
presidente dos SSAP.

6 — Autorizada a inscrigdo, procede-se ao registo do
beneficiario e a emissdo do respectivo cartdo, de modelo
anexo ao presente Regulamento.

Artigo 5.°
Direitos dos beneficiarios

Os beneficiarios tém direito a usufruir das regalias
concedidas pelos SSAP, nos termos regulamentares, bem
como a formular por escrito as sugestdes que entendam
convenientes para o melhor funcionamento dos servi-
cos.

Artigo 6.°
Deveres

Os beneficidrios devem cumprir as disposicoes le-
gais e regulamentares que lhes digam respeito e res-
ponder com exactiddo aos questionarios que lhes sejam
dirigidos pelos servigos sociais sobre a sua situacdo
e dos seus familiares, para a instrugdo dos processos
relativos a beneficios a que se candidatem.

Artigo 7.°
Suspensio da condicido de beneficiario

1 — Ha lugar a suspensdo da qualidade de beneficiario
em caso de:

a) Afectacdo a servigo ou organismo abrangido
por outro servigo especifico de accdo social com-
plementar;

b) Gozo de licenca sem vencimento de longa duracio;

¢) Gozo de licenca extraordinaria;

d) Cedéncia a favor de terceiro de qualquer vantagem
ou beneficio que lhe seja concedido pelos servigos so-
ciais;

e) Incumprimento das suas obrigacdes para com 0s
SSAP, nos termos regulamentares;

f) Nao realizagdo da comparticipacdo ou dotacdo a que
0s servicos respectivos se encontrem obrigados.

2 — No caso da alinea d) a suspensdo pode ser de-
terminada por um periodo até um ano, consoante a gra-
vidade da situagdo, enquanto no caso das alineas e) e f)
se mantém até ao integral cumprimento das respectivas
obrigagdes.
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3 — A suspensdo da qualidade de beneficiario é,
em regra, extensiva a todo o agregado familiar, sem
prejuizo de os servigos sociais, analisada a situagdo,
poderem manter regalias atribuidas directamente aos
beneficiarios familiares.

Artigo 8.°
Cessacio da condiciao de beneficiario

Perdem a qualidade de beneficiarios os trabalhadores que:

a) Cessem a relacdo juridica de emprego publico;
b) Sofram uma pena disciplinar expulsiva da Ad-
ministragdo Publica.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicagdo.

ANEXO

Cartao de beneficiario activo

Especificacdes do cartio

(Frente)

‘O PRESIDENTE DOS SSAP
L A
.CYAN . MAGENTA .PRETO
(Verso)
:IIDI

Este cartdo é pessoal e intransmissivel,
Sempre que seja exigda a dentificago
do beneficidrio & obrigatria a ap resentagio
conjuntadeste cartio e de outro documento g oo o Carvaiha, 2
com fotografia. 1269-096 LSB0A

E obrigatéiria a devolugio deste cartio Telef: 21332 7 00

0o que o seutitular deixe deser pages nmn:mmn

beneficarno destes Servigos Socials intemes: www.ssap gocpt

Assinatra do beneficdrio

.CYAN .PRETO

. MAGENTA
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Cartao de beneficiario aposentado

Especificagdes do cartio
(Frente)

-
r =

:.f! 'CARTAO DE BENEFICIARIO
B -

VALIDO ATE:

 seRvico i

O PRESIDENTE DOS S5AP

Bcan B Macenta .PRETO
(Verso)
| TN
Este cartao € pessoal e intransmissivel.
Sempre que seja exigida a identificagdo
do beneficidrio & obrigatoria a apresentagao
conjunta deste cartdo & de outro dOCUMBND o, & ooivaduCanalbo, 2
com fotografia. 1269-096 UsBOA
E obrigatéria adewlugio deste cartio ot 21382 1 00
logo que o seu titular deixe de ser alactvining
beneficiéio destes Servigos Soclals ot Mg
L Assinatura do benefici drio )
.CYAI\' . MAGENTA .PRETO

Cartdes em PVC, formato 86 mm x 54 mm, com 0,76 mm de espes-
sura, com banda magnética e painel de assinatura opaco no verso.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Decreto-Lei n.° 190/2008
de 25 de Setembro

O Governo reconhece que a subida acentuada verificada no
preco das matérias-primas, nomeadamente dos cereais e do pe-
troleo, tem como consequéncia um elevado aumento nos custos
de producdo de algumas actividades do sector primdrio, designa-
damente as que exercem actividades de pecudria intensiva.

O aumento dos custos de produgdo, que nem sempre
consegue ser repercutido nos precos de venda, gera im-
pactes negativos na situagdo econdmico-financeira das
empresas que exercem estas actividades.

Assim, entende o Governo adoptar, no territdrio conti-
nental de Portugal, medidas que diminuam as dificuldades
enfrentadas pelos sectores da avicultura, bovinicultura,
cunicultura e suinicultura, particularmente afectados pela
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subida do preco dos factores de producédo e criar, para o
efeito, uma linha de crédito, com juros bonificados, que
permita a disponibilizagdo a custos reduzidos dos meios
financeiros necessarios a manutencao da actividade.
Assim:
Nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente decreto-lei cria uma linha de crédito com
juros bonificados, dirigida as empresas do sector da pe-
cudria intensiva que exer¢am as actividades da avicultura,
bovinicultura, cunicultura e suinicultura no territorio con-
tinental de Portugal.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

1 — Alinha de crédito destina-se a disponibilizar meios
financeiros para aquisi¢do de factores de producao, per-
mitindo igualmente a liquidacdo e renegociagdo de di-
vidas, junto de fornecedores de factores de produgdo ou
de institui¢cdes de crédito, decorrentes de dificuldades de
tesouraria.

2 — A medida de apoio ¢ criada nos termos do Re-
gulamento (CE) n.° 1535/2007, da Comisséo, de 20 de
Dezembro, relativo a aplicagdo dos artigos 87.° e 88.° do
Tratado CE aos auxilios de minimis no sector da producao
de produtos agricolas, e que revoga o Regulamento (CE)
n.° 1860/2004, da Comissédo, de 6 de Outubro.

Artigo 3.°
Condicdes de acesso

1 — As empresas organizadas como pessoa singular ou
como pessoa colectiva tém acesso a linha de crédito quando
satisfagam as seguintes condi¢des de acesso:

a) Estejam registadas para o exercicio das actividades
referidas no artigo 1.°

b) Disponham de marca de exploragdo, sempre que
exigivel;

¢) Tenham a sua actividade no territorio continental;

d) Tenham a situagdo tributaria e contributiva regulari-
zada perante a administracdo fiscal e a segurancga social.

2 — Conjuntamente com o pedido de acesso a linha
de crédito, as empresas referidas no niimero anterior de-
vem apresentar copia da ultima declaragdo de existéncias
efectuadas, conforme os modelos aprovados pelos Decretos-
-Leis n.”*64/2000, de 22 de Abril, e 142/2006, de 27 de
Julho, para a espécie em causa.

Artigo 4.°
Montante global de crédito e limite global do auxilio

1 — O montante global de crédito a conceder ndo pode
exceder 35 milhdes de euros.

2 — O valor global do auxilio a atribuir, expresso em
termos de equivalente-subvengao bruto, ndo pode ultrapassar
€ 47 782 500, nos termos do anexo ao Regulamento (CE)
n.° 1535/2007, da Comissdo, de 20 de Dezembro, durante
qualquer periodo de trés exercicios financeiros, conforme
dispde o n.° 3 do artigo 3.° do referido Regulamento.





