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portaria, correspondendo cada prestagdo a dois meses de
retroactividade ou fracgdo e até ao limite de cinco.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social, José
Antonio Fonseca Vieira da Silva, em 6 de Junho 2008.

Portaria n.° 553/2008
de 27 de Junho

As alteragoes do contrato colectivo de trabalho entre a
Associacao Portuguesa de Empresas Cinematograficas e
0 SINTTAV — Sindicato Nacional dos Trabalhadores das
Telecomunicagdes ¢ Audiovisual, publicadas no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 45, de 8 de Dezembro de
2007, com rectificacdo publicada no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 11, de 22 de Marco de 2008, abrangem as
relacdes de trabalho entre empregadores que, no territdrio
nacional, se dediquem a actividade de importagao, distri-
buicdo, exibicdo e estudios e laboratorios cinematograficos
e trabalhadores ao seu servigo, uns e outros representados
pelas associagdes que o outorgaram.

O SINTTAV — Sindicato Nacional dos Trabalhadores
das Telecomunicacgdes e Audiovisual requereu a extensao
das alteragoes as relagdes de trabalho entre empregadores
e trabalhadores ndo representados pelas associagdes outor-
gantes que se dediquem a mesma actividade.

A convengdo actualiza as tabelas salariais. O estudo
de avaliagdo do impacte da extensdo das tabelas salariais
teve por base as retribuicdes efectivas praticadas no sec-
tor abrangido pela convengdo, apuradas pelos quadros
de pessoal de 2005 e actualizadas com base no aumento
percentual médio das tabelas salariais das convengdes
publicadas em 2006. Os trabalhadores a tempo completo
deste sector, com exclusdo dos aprendizes, praticantes e
do residual (que inclui o ignorado), sdo 1360, dos quais
196 (14,4 %) auferem retribuigdes inferiores as conven-
cionais, sendo que 88 (6,5 %) auferem retribui¢des infe-
riores as da conven¢do em mais de 7,1 %. E nas empresas
do escaldo até 10 trabalhadores que se encontra o maior
nimero de trabalhadores com retribuigdes inferiores as
das convengoes.

A convengdo actualiza, ainda, as diuturnidades, em
7,7 %, o subsidio de refei¢do, em 7,1 %, o abono por falhas,
entre 2,8% ¢ 3,2 %, o subsidio de chefia e outros, entre
2,6% e 2,9%, as despesas com o trabalho fora do local
habitual, entre 2,5 % e 3 %, ¢ os subsidios para as fun¢des
de fiscalizagdo, entre 3,6% e 3,7 %. Nao se dispde de
dados estatisticos que permitam avaliar o impacte destas
prestacdes. Considerando a finalidade da extensdo e que as
mesmas prestagdes foram objecto de extensdes anteriores,
justifica-se inclui-las na extensao.

As tabelas salariais da conveng¢do contém retribui¢des
inferiores a retribuicdo minima garantida para 2008. No
entanto, a retribui¢do minima mensal garantida pode ser
objecto de redugdes relacionadas com o trabalhador, de
acordo com o artigo 209.° da Lei n.° 35/2004, de 29 de
Julho. Deste modo, as referidas retribui¢cdes apenas sao
objecto de extensdo para abranger situagdes em que a re-
tribuigdo minima mensal garantida resultante da reducgéo
seja inferior aquelas.

Com vista a aproximar os estatutos laborais dos traba-
lhadores e as condigdes de concorréncia entre as empresas
do sector de actividade abrangido, a extensdo assegura
para as tabelas salariais e para as cldusulas de contetido
pecuniario retroactividade idéntica a da convengdo. No
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entanto, as compensagdes previstas na alinea b) do n.° 3
da clausula 52.2, relativas ao pagamento das despesas de
alojamento, alimentagao e transporte nas deslocacdes, sao
excluidas da retroactividade por respeitarem a despesas ja
efectuadas para assegurar a prestagdo do trabalho.

A extensdo das alteragdes das convengdes tem, no plano
social, o efeito de uniformizar as condigdes minimas de
trabalho dos trabalhadores e, no plano econémico, o de
aproximar as condi¢des de concorréncia entre empresas
do mesmo sector.

Embora a convencdo tenha area nacional, a extensdo
de convengdes colectivas nas regides autdbnomas compete
aos respectivos Governos Regionais, pelo que a extensao
apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo a presente extensao no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 9, de 8 de Margo de
2008, ao qual ndo foi deduzida oposicao por parte dos
interessados.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro do Trabalho e da So-
lidariedade Social, ao abrigo dosn.” 1 e 3 do artigo 575.°
do Codigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condig¢des de trabalho constantes das alteragdes
do contrato colectivo de trabalho entre a Associagao Portu-
guesa de Empresas Cinematograficas e o SINTTAV — Sin-
dicato Nacional dos Trabalhadores das Telecomunicagdes
e Audiovisual, publicadas no Boletim do Trabalho e Em-
prego, n.° 45, de 8 de Dezembro de 2007, com rectificagdo
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 11, de
22 de Margo de 2008, sdo estendidas, no territério do
continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio
filiados na associacdo de empregadores outorgante que
exer¢am a actividade de importagdo, distribui¢go, exibicao
e estidios e laboratorios cinematograficos e trabalhadores
ao seu servico das profissdes e categorias profissionais
nelas previstas;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filia-
dos na associa¢ao de empregadores outorgante que prossi-
gam a actividade referida na alinea anterior e trabalhadores
ao seu servico das profissdes e categorias profissionais
previstas na convengao nao representados pela associagdo
sindical outorgante.

2 — Nao sdo objecto de extensdo as disposigdes con-
trarias a normas legais imperativas.

3 — As retribuicdes das tabelas salariais inferiores a
retribuicdo minima mensal garantida para 2008 apenas
s30 objecto de extensdo em situagdes em que sejam supe-
riores a retribui¢do minima mensal garantida resultante de
redugdo relacionada com o trabalhador, de acordo com o
artigo 209.° da Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no 5.° dia apds
a sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — As tabelas salariais e as clausulas de contetdo
pecuniario, com excepgao da alinea b) do n.° 3 da clausula
52.% produzem efeitos desde 1 de Janeiro de 2007.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade podem
ser satisfeitos em prestagdes mensais de igual valor, com
inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente
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portaria, correspondendo cada prestagdo a dois meses de
retroactividade ou frac¢do e até ao limite de seis.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva, em 19 de Junho
de 2008.

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 110/2008
de 27 de Junho

O Decreto-Lein.° 270/2002, de 2 de Dezembro, estabe-
lece o sistema de precos de referéncia para efeitos de com-
participacdo pelo Estado no pre¢o dos medicamentos.

O Decreto-Lei n.° 127/2006, de 4 de Julho, deu nova
redacg¢do ao n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 270/2002,
de 2 de Dezembro, instituindo uma majoragdo de 20 % do
preco de referéncia para os utentes do regime especial até
31 de Dezembro de 2006. Esta data foi sendo sucessiva-
mente prorrogada, vigorando, nos termos do Decreto-Lei
n.° 392-B/2007, de 28 de Dezembro, até 30 de Junho de
2008.

O regime de majoragdo do preco de referéncia para os
utentes do regime especial tem justificacdo na necessidade
de existir um tempo de adaptagdo do prescritor aos gené-
ricos, mas também, e fundamentalmente, na necessidade
de minorar o impacte nos grupos sociais mais carenciados.

Assim, a experiéncia aconselha a manuten¢do do
regime de majoracao, pelo que se considera adequado
proceder a prorrogacdo até 31 de Dezembro de 2008 do
regime que consta no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
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n.° 270/2002, de 2 de Dezembro, na redac¢do dos Decretos-
-Leisn.* 127/2006, de 4 de Julho, 242-A/2006, de 29 de
Dezembro, e 392-B/2007, de 28 de Dezembro.

Foi ouvido o INFARMED — Autoridade Nacional do
Medicamento e Produtos de Saude, 1. P.

Assim:

Nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Prorrogacio
O prazo a que se refere o n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.° 270/2002, de 2 de Dezembro, na redacc¢do dos
Decretos-Leis n.*° 127/2006, de 4 de Julho, 242-A/2006,
de 29 de Dezembro, € 392-B/2007, de 28 de Dezembro, é
prorrogado até 31 de Dezembro de 2008.
Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor a 1 de Julho de 2008.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5 de Junho
de 2008. — José Socrates Carvalho Pinto de Sousa — Fer-
nando Teixeira dos Santos — Ana Maria Teodoro Jorge.

Promulgado em 23 de Junho de 2008.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 24 de Junho de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.





