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b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
nas associac¢des de empregadores outorgantes que exergam
as actividades referidas na alinea anterior e trabalhadores
ao seu servico, das profissdes e categorias profissionais
previstas nas convengdes, ndo representados pelas asso-
ciacdes sindicais signatarias.

2 — As retribui¢Oes das tabelas salariais inferiores a
retribuicdo minima mensal garantida para 2008 apenas
sdo objecto de extensdo em situagdes em que sejam supe-
riores a retribuicdo minima mensal garantida resultante de
redugdo relacionada com o trabalhador, de acordo com o
artigo 209.° da Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicacdo no Didrio da Republica.

2 — As tabelas salariais e as clausulas de conteudo
pecuniario produzem efeitos desde 1 de Novembro de
2006.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade poderdo
ser satisfeitos em prestagdes mensais de igual valor, com
inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente
portaria, correspondendo cada prestagdo a dois meses de
retroactividade ou fracgdo ¢ até ao limite de seis.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva, em 10 de Margo
de 2008.

Portaria n.° 285/2008
de 10 de Abril

A Portarian.® 396/2007, de 2 de Abril, criou o Programa
de Contratos Locais de Desenvolvimento Social (Programa
CLDS) que visa promover a inclusdo social dos cidadaos,
de forma multissectorial e integrada, através de acgdes a
executar em parceria, por forma a combater a pobreza
persistente e a exclusdo social em territdrios deprimidos.

Concretizando-se os contratos locais de desenvolvi-
mento (CLDS), no primeiro ano da entrada em vigor da
referida portaria, através de experiéncias-piloto, importa
proceder-se a alguns ajustamentos, designadamente no que
respeita ao periodo para o qual sdo elaborados os planos de
accdo e a duracdo dos CLDS, por forma a alcangar-se um
maior impacte na execugdo deste Programa, que exige uma
grande concentracdo de recursos em eixos de intervencao
essenciais que concorrem para uma maior coesao territorial
e uma mudanga social nos territérios mais deprimidos.

Assim:

Ao abrigo do disposto na alinea ) do artigo 30.° e no
n.° 6 do artigo 31.° da Lei n.° 4/2007, de 16 de Janeiro,
manda o Governo, pelo Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade Social, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracio a Portaria n.° 396/2007, de 2 de Abril

Sao alteradas as normas 111, 1v, VII, IX, X, XI, XII ¢ XvVI do
anexo a Portaria n.° 396/2007, de 2 de Abril, que passam
a ter a seguinte redacg¢ao:
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«Norma III

Caracterizacio dos territorios

2 — Séao excluidos do ambito dos CLDS os territo-
rios abrangidos pela medida 1 do Programa Progride
nas tipologias identificadas nas alineas b), c¢) e d) do
numero anterior, sem prejuizo do disposto no niimero
seguinte.

3 — Nao é excluida a tipologia constante na alinea a)
do n.° 1 desde que se verifique que o territorio selec-
cionado para a intervencdo no ambito do CLDS nao
¢ abrangido por quaisquer iniciativas concelhias da
medida 1 do Programa Progride.

Norma IV
Ambito geogrifico

1 — Nos territérios criticos das areas metropolita-
nas um contrato local de desenvolvimento social pode
abranger mais do que um bairro ou freguesia, podendo
nos restantes territdrios abranger mais do que um con-
celho desde que se mostre garantida a coeréncia da
intervengdo, designadamente quando se verifique con-
tiguidade geografica e ou identidade de problemas e
optimizagdo dos recursos existentes.

L

Norma VII

Entidade coordenadora local de parceria

d) Possuir capacidade de coordenacgao técnica, admi-
nistrativa e financeira, mediante parecer emitido pelos
servigos distritais do ISS, I. P.

Norma IX

Protocolo de compromisso

2 — Aratificacdo do plano de ac¢@o do CLDS ocorre
no prazo maximo de 45 dias uteis a contar da data da
celebracdo do protocolo de compromisso.
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Norma X
Plano de acgao

1 — O plano de ac¢do ¢é elaborado para o periodo
de tempo que vigora entre a assinatura do contrato re-
ferido na norma x11 e o final da sua vigéncia, com base
no diagnostico social e no plano de desenvolvimento
social concelhio, é constituido por acgdes obrigatorias
e, quando existam, por ac¢des ndo obrigatdrias e deve
conter:

b) Os eixos de intervengdo, as ac¢des obrigatdrias e
nao obrigatdrias, bem como a sua descri¢do, a indicagdo
da populag@o a abranger por acgdo, a defini¢do de metas
quantitativas e qualitativas por ac¢do, a definicdo de
indicadores de execugdo da actividade e de resultados
alcangados com base em indicadores de referéncia mé-
dios a definir pelo ISS, 1. P., o orcamento desagregado
por acg¢do, por rubricas orcamentais € por ano civil e
correspondentes cronogramas fisico e financeiro;

Norma XI

4 — Apos a ratificagdo previstanosn.” 1 e 2 da pre-
sente norma a entidade coordenadora local da parceria
apresenta a candidatura ao ISS, I. P., no prazo méximo
de cinco dias uteis, para aprovagdo, dela fazendo parte
integrante o plano de accéo, cujas signatarias sdo todas
as institui¢cdes responsaveis pelas acgoes, o parecer de-
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finitivo do CLAS e a deliberacdo da camara municipal
que ratifica o plano de acg@o.

Norma XII
Formalizag¢ao do CLDS

1 — A formalizagdo do CLDS ocorre nos 15 dias
uteis seguintes a ratificagdo do plano de ac¢do, mediante
a celebracdo de um contrato, do qual faz parte integrante
o plano de acgdo, entre o ISS, 1. P., a cAmara municipal
ou as camaras municipais, a entidade coordenadora local
da parceria e as entidades locais executoras das ac¢des
constantes do plano de accao, financiadas pelo Programa
CLDS, onde sdo definidas as responsabilidades, direi-
tos e obrigagdes de cada entidade no desenvolvimento
do CLDS, bem como os termos e condi¢des do seu
financiamento.

2 — O contrato a que se refere o nimero anterior é
celebrado pelo prazo de 36 meses contados a partir da
data de celebracao do protocolo de compromisso.

3 — (Revogado.)
A
Norma XVI
Gestao, acompanhamento e avaliacdo do Programa
L —
e
TP

4 — Compete ao ISS, I. P., providenciar os instru-
mentos e 0s meios que garantam a realiza¢do de adequa-
dos processos de acompanhamento, controlo e avaliagdo
da execugdo fisica e financeira do Programa, podendo
para o efeito indicar um coordenador executivo.

5— OISS, I. P, pode recorrer a contratagdo de enti-
dades externas para acompanhamento e consultoria.»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente portaria produz efeitos a partir de 1 de

Margo.

Pelo Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,

Pedro Manuel Dias de Jesus Marques, Secretario de Estado
da Seguranga Social, em 25 de Margo de 2008.





