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MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Decreto-Lei n.° 374/2007
de 7 de Novembro

Em 1927 foi criada a Junta Autonoma de Estradas, sendo
a primeira institui¢do publica com fungdes de coordenacio
e integragdo da administragdo rodoviaria.

A Junta Autéonoma de Estradas viria, em 1999, a evo-
luir para um modelo de organizacao assente na existéncia
de trés institutos, o Instituto das Estradas de Portugal,
L. P. (IEP), o Instituto para a Constru¢cdo Rodoviaria, I. P.
(ICOR), e o Instituto para a Conservacao e Exploragdo da
Rede Rodoviaria, I. P. ICERR). Ja em 2002, as atribui¢des
destes dois ultimos institutos vieram a ser transferidas e
consolidadas no IEP, modelo que se manteve estavel até
ao final de 2004.

Com a publicagdo do Decreto-Lei n.° 239/2004, de 21
de Dezembro, deu-se um primeiro passo para conferir
uma nova operacionalidade a administracao rodoviaria em
Portugal. Com a conversdo da administragdo rodoviaria
numa entidade de natureza empresarial, a EP — Estradas
de Portugal, E. P. E. (EP, E. P. E.), visou-se o relancamento
das suas actividades num novo quadro operacional que
permitisse garantir melhores resultados e maior estabili-
dade dos seus recursos.

As acentuadas transformagdes no ambito do sector das
infra-estruturas rodoviarias, registadas na ultima década,
operaram quer ao nivel da organizagio do Estado e do tipo
de relacionamento contratual entre o Estado e os privados
quer no plano da propria relagdo entre os utilizadores e a
rede rodoviaria. Impde-se, agora, dar um novo impulso a
este movimento de redefini¢do da intervengdo do papel
do Estado no sector das infra-estruturas rodoviarias, atra-
vés da implementacdo de um novo modelo gestdo que
promova uma maior eficiéncia na afectagdo dos recursos
¢ uma maior aproximagao ao mercado por parte dos seus
operadores.

Com este novo modelo de gestdo e financiamento do
sector das infra-estruturas rodovidrias, cujos principios
gerais se encontram plasmados na Resolugdo do Conse-
lho de Ministros n.° 89/2007, de 11 de Julho, pretende-se
reforgar e consolidar os conceitos base da solidariedade
intergeracional, da coesdo territorial e, sobretudo, da
transparéncia dos custos das fun¢des do Estado e da auto-
-sustentabilidade do sector.

Grande parte do sucesso da implementagdo do novo
modelo encontra-se, assim, dependente da atribuicdo a
EP, E. P. E., de uma maior agilidade e autonomia empre-
sarial, sendo por isso necessaria a sua transformagao em
sociedade anonima, com atribuicdo de objectivos de gestao
mais amplos e operacionais. A EP — Estradas de Portu-
gal, S. A., sera, assim, dotada de uma estrutura societaria
mais compreensivel pelo mercado financeiro nacional e
internacional, vendo refor¢ado o principio de que o Estado
ndo garante ou avaliza, directa ou indirectamente, qual-
quer divida ou obrigacdo desta sociedade, nem assume
qualquer responsabilidade pelos seus passivos, seja qual
for a sua natureza.
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Assim:
Nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Transformacio da EP — Estradas de Portugal,
E. P. E., em sociedade
anénima de capitais publicos

Artigo 1.°
Transformagio e denominacao

1 — A EP — Estradas de Portugal, E. P. E., criada pelo
Decreto-Lein.® 239/2004, de 21 de Dezembro, ¢é transfor-
mada em sociedade andnima de capitais publicos, com a
denominagdo de EP — Estradas de Portugal, S. A.

2 — Sao aprovados os estatutos da EP — Estradas de
Portugal, S. A., publicados em anexo ao presente decreto-
-lei e que dele fazem parte integrante.

3 — O presente decreto-lei constitui titulo bastante para
todos os efeitos legais, incluindo os de registo.

Artigo 2.°
Sucessao

Sem prejuizo do disposto no capitulo vi, a EP — Estra-
das de Portugal, S. A., sucede a EP — Estradas de Portu-
gal, E. P. E., conservando a universalidade dos direitos e
obrigacdes, legais e contratuais que integram a sua esfera
juridica no momento da transformacao.

CAPITULO II

Natureza, regime aplicavel, objecto e patrimonio

Artigo 3.°
Natureza e regime aplicavel

A EP — Estradas de Portugal, S. A., rege-se pelo pre-
sente decreto-lei, pelos seus estatutos, pelo regime juridico
do sector empresarial do Estado, consagrado no Decreto-
-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro, pelos principios de
bom governo das empresas do sector empresarial do Es-
tado constantes da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 49/2007, de 28 de Margo, pelo Codigo das Sociedades
Comerciais e pelos seus regulamentos internos, bem como
pelas normas especiais que lhe sejam aplicaveis.

Artigo 4.°
Objecto

1 — A EP — Estradas de Portugal, S. A., tem por objecto
a concepg¢ao, projecto, construcdo, financiamento, conser-
vacdo, exploracdo, requalificacdo e alargamento da rede
rodoviaria nacional, nos termos do contrato de concessao
que com ela ¢ celebrado pelo Estado.

2 — Para o desenvolvimento da sua actividade, a
EP — Estradas de Portugal, S. A., pode, nos termos da
lei, ser titular de participagdes no capital social de quais-
quer outras sociedades, independentemente do seu ob-
jecto, bem como participar na criagdo de associagdes ou
fundagdes cujo objecto social se relacione com aquelas
atribuicoes.
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Artigo 5.°
Titularidade e funcio accionista

1 — As acgOes representativas do capital social da
EP — Estradas de Portugal, S. A., pertencem ao Estado,
sendo detidas pela Direc¢ao-Geral do Tesouro e Finan-
cas.

2 — As acgOes sdo nominativas e revestem a forma
escritural.

3 — Os direitos do Estado como accionista sdo exerci-
dos através da Direc¢ao-Geral do Tesouro ¢ Finangas, sob
a direc¢ao do ministro responsavel pela area das finangas,
que pode delegar, mediante prévia coordenacao, por des-
pacho conjunto, com o ministro responsavel pelo sector
das infra-estruturas rodoviarias.

Artigo 6.°
Capital

O capital social da EP — Estradas de Portugal, S. A.,
¢ de €200 000 000 e encontra-se integralmente subscrito
e realizado pelo Estado a data da entrada em vigor do
presente decreto-lei.

Artigo 7.°

Patrimoénio

1 — Integram o patriménio da EP — Estradas de Portu-
gal, S. A., a universalidade dos bens e direitos que integra-
vam o patrimoénio privativo auténomo da EP — Estradas
de Portugal, E. P. E.

2 — O presente decreto-lei constitui titulo de aquisigdo
bastante dos bens integrados no patrimonio da EP — Es-
tradas de Portugal, S. A., para todos os efeitos legais, in-
cluindo os de registo.

3 — Compete a EP — Estradas de Portugal, S. A., pro-
mover junto das conservatorias e dos servigos competentes
o registo dos bens e direitos sujeitos a registo que consti-
tuam o seu patrimonio autdnomo.

Artigo 8.°
Dominios publico e privado

1 — As infra-estruturas rodoviarias nacionais que inte-
gram o dominio publico rodoviario do Estado e que estejam
em regime de afectagdo ao transito publico ficam nesse
regime sob administragdo da EP — Estradas de Portugal,
S.A.

2 — Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras
entidades, a EP — Estradas de Portugal, S. A., mantém
actualizados os registos referentes ao cadastro dos bens
e direitos dos dominios publico e privado do Estado que
lhe sejam afectos.

3 — Sempre que ndo se justifique a manutengdo do
estatuto dominial publico relativamente a bens adminis-
trados pela EP — Estradas de Portugal, S. A., pode, por
despacho conjunto do ministro responsavel pelo sector
das infra-estruturas rodovidrias e do ministro responsavel
pela area das finangas, ser autorizada a sua desafectagdo
para o dominio privado do Estado.

4 — O despacho a que se refere o numero anterior cons-
titui titulo bastante para os actos de registo predial e de
inscri¢do matricial dos bens desafectados.

5 — E atribuida a EP — Estradas de Portugal, S. A., a
administragdo dos bens dos dominios publico ou privado
do Estado, cuja aquisi¢do resulte de processo expropriativo
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em que a entidade expropriante seja a EP — Estradas de
Portugal, S. A., uma concessionaria ou uma subconcessio-
naria de infra-estruturas rodoviarias.

Artigo 9.°
Controlo financeiro

O relatorio de gestao, as contas do exercicio e os demais
documentos de prestagdo de contas previstos na lei devem
ser submetidos, pelo conselho de administragdo, ao mi-
nistro responsavel pela area das finangas e ao ministro
responsavel pelo sector das infra-estruturas rodoviarias,
com pelo menos duas semanas de antecedéncia relativa-
mente a data de realizagdo da assembleia geral ordinaria.

CAPITULO 111
Estatuto

Artigo 10.°

Poderes de autoridade

1 — Compete a EP — Estradas de Portugal, S. A.,
relativamente as infra-estruturas rodovidrias nacionais
que integrem o objecto da concessdo a que se refere o
n.° 1 do artigo 4.°, zelar pela manutencdo permanente de
condi¢des de infra-estruturacdo e conservacédo e de sal-
vaguarda do estatuto da estrada que permitam a livre e
segura circulagao.

2 — Para o desenvolvimento da sua actividade, a
EP — Estradas de Portugal, S. A., detém os poderes, prer-
rogativas e obrigacdes conferidos ao Estado pelas dispo-
si¢des legais e regulamentares aplicaveis no que respeita:

a) A processos de expropriacdo, nos termos previstos
no respectivo codigo;

b) Ao embargo administrativo e demolicdo de cons-
trugdes efectuadas em zonas non aedificandi e zonas de
protecgdo estabelecidas por lei;

¢) A liquidagdo e cobranga, voluntaria ou coerciva, de
taxas e rendimentos provenientes das suas actividades;

d) A execugdo coerciva das demais decisdes de auto-
ridade;

e) Ao uso publico dos servigos e a sua fiscalizagdo;

/) A protecgdo das suas instalagdes € do seu pessoal;

2) A regulamentacao e fiscalizagdo dos servigos pres-
tados no ambito das suas actividades e a aplicacdo das
correspondentes sangdes, nos termos da lei;

h) A responsabilidade civil extracontratual, nos domi-
nios dos actos de gestdo publica;

i) A instrucdo e aplicagdo de san¢des em processo contra-
-ordenacional.

3 — Séo conferidos 8 EP — Estradas de Portugal, S. A.,
nos termos da lei, os seguintes poderes de autoridade ne-
cessarios a garantir a livre e segura circulagao:

a) Determinar, a titulo preventivo e com efeitos imedia-
tos, mediante ordem escrita devidamente fundamentada, a
suspensdo ou cessagao de actividades ou o encerramento de
instalagdes que ponham em risco a circulagdo rodoviaria,
causem dano ou ameacem causa-lo a estrada;

b) Identificar as pessoas ou entidades que promovam
quaisquer actividades em violagdo das disposigdes legais
e regulamentares de protecgdo a estrada, ou ao patrimonio
publico afecto a sua exploragdo, em especial a seguranca
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rodoviaria, procedendo a imediata dentncia perante as
autoridades competentes, se tais actos forem susceptiveis
de integrar um tipo legal de crime ou um tipo de ilicito
contra-ordenacional;

¢) Solicitar a colaboracdo das autoridades administra-
tivas e policiais para impor o cumprimento de normas e
determinagdes que, por razdes de seguranca ou de garantia
de inviolabilidade dos bens publicos, devam ter execucao
imediata no &mbito dos actos de gestdo publica;

d) Determinar a imediata remog¢do de ocupagdes in-
devidas de bens de dominio publico administrados pela
EP — Estradas de Portugal, S. A., ou afectos a sua acti-
vidade, recorrendo, se necessario, a colaboragdo das au-
toridades policiais;

e) Embargar e ordenar a demolig@o de construgdes efec-
tuadas em zonas non aedificandi ou em zonas de protecgdo
estabelecidas por lei.

CAPITULO IV

Orgéanica

Artigo 11.°
()rgﬁos sociais

1 — Séao 6rgaos sociais da EP — Estradas de Portugal,
S A

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracao;

¢) O conselho fiscal;

d) O revisor oficial de contas, ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

2 — Os titulares dos 6rgaos sociais sdo eleitos na pri-
meira assembleia geral da EP — Estradas de Portugal,
S. A., a qual se reune no dia seguinte a data da entrada em
vigor do presente decreto-lei, e nos termos do artigo 54.°
do Codigo das Sociedades Comerciais.

CAPITULOV

Regime financeiro e patrimonial

Artigo 12.°
Gestao financeira e patrimonial

1 — Na sua gestdo financeira e patrimonial, a EP — Es-
tradas de Portugal, S. A., deve observar as regras legais e
regulamentares e aplicar os principios da boa gestdo em-
presarial, de forma a assegurar a sua viabilidade econdmica
e o seu equilibrio financeiro.

2 — Salvo disposicao legal em contrario, é da exclusiva
competéncia da EP — Estradas de Portugal, S. A., a co-
branga de receitas proveniente da sua actividade ou que lhe
sejam facultadas nos termos dos estatutos ou da lei, bem
como a realizagdo das despesas inerentes a prossecucao
do seu objecto.

Artigo 13.°

Receitas
1 — Sao receitas da EP — Estradas de Portugal, S. A.:

a) As que se encontram previstas no contrato de con-
cessao celebrado com o Estado;
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b) As comparticipagdes, subsidios e compensagdes
financeiras provenientes do Estado ou de quaisquer enti-
dades publicas nacionais ou da Unido Europeia;

¢) O produto de taxas, emolumentos e outras receitas
cobradas por licenciamentos, aprovagdes e actos similares
e por servigos prestados no &mbito da sua actividade;

d) As provenientes de portagens e de areas de servigos de
empreendimentos sob a sua responsabilidade ou de quais-
quer outros equipamentos de apoio aos utentes das estradas;

e) Os rendimentos provenientes da gestio do seu patri-
monio mobiliario e imobiliario, bem como, nos termos em
que a respectiva receita lhe seja atribuida, da gestdo dos
bens dos dominios publico ou privado do Estado confiados
a sua administracdo;

/) Os rendimentos dos bens proprios e o produto da sua
alienacdo e da constitui¢do de direitos sobre eles;

2) Asindemnizagdes, doagdes e legados concedidos ou de-
vidos, consoante os casos, por entidades publicas e privadas;

h) Os montantes legais resultantes da aplicagdo de
coimas e outras sangdes;

i) O produto da venda de publicagdes e de processos pa-
tenteados para efeitos de adjudicagdo de projectos e obras;

J) Os rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras;

/) Oslucros oudividendos das sociedades em que participe;

m) Quaisquer receitas que lhe sejam atribuidas por lei,
acto ou contrato.

2 — A cobranga coerciva de receitas proprias previstas
na alinea ¢) do numero anterior ¢ efectuada, nos termos
previstos na lei, através de execugdo fiscal.

3 — Sem prejuizo do disposto no regime juridico apli-
cavel ao sector empresarial do Estado, a EP — Estradas
de Portugal, S. A., pode obter financiamentos internos ou
externos, a curto, médio ou longo prazo, em moeda na-
cional ou estrangeira, incluindo a emissdo de obrigacdes
e papel comercial.

CAPITULO VI

Recursos humanos

Artigo 14.°
Quadro de pessoal transitério

1 — Transita para a EP — Estradas de Portugal, S. A.,
o quadro de pessoal transitorio da EP — Estradas de Por-
tugal, E. P. E. (QPT), ao qual, nos termos do Decreto-Lei
n.° 239/2004,de 21 de Dezembro, se encontravam vinculados
os funciondrios sujeitos ao regime da fung¢ao publica prove-
nientes dos quadros da extinta Junta Autéonoma de Estradas.

2 — Na dinamica das carreiras dos funcionarios integra-
dos no QPT, os concursos seguem o regime do artigo 49.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

3 — Os funcionarios referidos no n.° 1 que, a data da
entrada em vigor do presente decreto-lei, se encontrem
destacados, requisitados ou em comissdo de servico em
entidades publicas ou privadas distintas, podem continuar a
prestar servico nessas entidades até ao termo do respectivo
destacamento, requisicdo ou comissdo de servigo.

4 — Os funcionarios referidos no n.° 1 em situagao
de licenga ilimitada, ou de licenga sem vencimento de
duracdo superior a um ano, que requeiram o regresso a
actividade sdo:

a) Integrados na EP — Estradas de Portugal, S. A.,
desde que aceitem optar definitivamente pelo regime do
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contrato individual do contrato de trabalho, nos termos
do artigo seguinte;

b) Integrados no QPT nos termos e condi¢des previstos
na lei geral para situagdes de regresso a organismos para
os quais tenham sido transferidas atribui¢des de organis-
mos extintos.

5 — O conselho de administracdo da EP — Estradas de
Portugal, S. A., exerce, relativamente ao pessoal afecto ao
QPT, todas as competéncias, designadamente os poderes
de gestdo, direc¢do e disciplinares, que cabem aos titulares
de cargos de direcgdo superior.

Artigo 15.°
Opc¢iao pelo contrato individual de trabalho

1 — Os funcionarios referidos no n.° 1 do artigo an-
terior, incluindo os que se encontram destacados, requi-
sitados ou em comissdo de servigo noutros organismos,
como também os funcionarios com vinculo e em regime
de direito publico que exer¢am fungdes na EP — Estradas
de Portugal, S. A., em regime de cedéncia especial, podem
optar, a todo o tempo, pela celebragdo de um contrato
individual de trabalho.

2 — A opgao pelo contrato individual de trabalho com a
EP — Estradas de Portugal, S. A., ¢ feita mediante acordo
escrito, celebrado caso a caso, tendo em conta a avaliacdo
curricular e profissional e a experiéncia profissional, bem
como as exigéncias correspondentes ao conteudo funcional
da categoria do funcionério.

3 — As regras gerais relativas as condi¢des e prazos e
a minuta do contrato individual de trabalho, a estabele-
cer de acordo com os regulamentos internos que definem
o estatuto do pessoal, sdo aprovadas pelo conselho de
administragdo.

4 — A opgao deve ser exercida individual e definitiva-
mente, mediante declaracdo escrita do funcionério.

5 — A cessacdo do vinculo a fungdo publica, para os
funcionarios que optarem pela celebragdo de um contrato
individual de trabalho, torna-se efectiva com a sua publi-
cacdo na 2.* série do Didrio da Republica.

Artigo 16.°
Regime da seguranca social

1 — O pessoal que nos termos do n.° 1 do artigo anterior
opte pelo regime do contrato individual de trabalho € in-
tegrado no regime geral da seguranga social.

2 — Ao pessoal a que se refere o nimero anterior ¢
contado, para todos os efeitos legais, o tempo de servigo
prestado até a data da mudanca de regime, nomeadamente
para o calculo das pensdes a que tenha direito.

3 — O calculo das pensdes do pessoal que tenha exer-
cido o direito de opgdo pelo regime do contrato indivi-
dual de trabalho, bem como a reparti¢do dos encargos
correspondentes, processa-se nos termos do regime geral
da pensdo unificada, sem prejuizo dos direitos garantidos
pela lei geral.

Artigo 17.°

Mobilidade

1 — Os trabalhadores da EP — Estradas de Portugal,
S. A., com contrato individual de trabalho, podem desem-
penhar fungdes noutras entidades em regime de cedéncia
ocasional ou comissdo de servigo, nos termos da lei.
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2 — Aos funcionarios do QPT aplicam-se os instrumen-
tos de mobilidade geral estabelecidos na Lein.® 53/2006, de
7 de Dezembro, competindo ao conselho de administragéo
da EP — Estradas de Portugal, S. A., autorizar a aplicagio
dos respectivos instrumentos, quando tal autorizagdo seja
legalmente exigida.

3 — Os funciondrios e agentes da Administracdo Pa-
blica, assim como os trabalhadores de empresas publicas
ou privadas e das sociedades de capitais publicos, podem
exercer fungdes na EP — Estradas de Portugal, S. A.,
em regime de cedéncia especial, ou cedéncia ocasional,
consoante o caso, sob proposta do conselho de adminis-
tracao.

4 — As fungoes desempenhadas nos termos dos niime-
ros anteriores efectuam-se com garantia do lugar de origem
e sem prejuizo de direitos adquiridos, havendo-se para este
efeito como sendo exercidas no lugar de origem.

CAPITULO VI

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 18.°
Registo
A EP — Estradas de Portugal, S. A., é registada na Con-
servatoria do Registo Comercial de Lisboa mediante a apre-
sentagdo do presente decreto-lei, que instrui o respectivo
registo, sem dependéncia de outras formalidades.
Artigo 19.°

Norma revogatoria

E revogado o Decreto-Lei n.° 239/2004, de 21 de De-
zembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 16 de
Agosto de 2007. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Mario Lino
Soares Correia.

Promulgado em 29 de Outubro de 2007.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL Cavaco SiLva.
Referendado em 30 de Outubro de 2007.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto

de Sousa.

ANEXO

ESTATUTOS DA EP — ESTRADAS DE PORTUGAL, S. A.

CAPITULO I

Do modelo organizacional

Artigo 1.°
Natureza, denominacio e duracio

A sociedade adopta a forma de sociedade anonima de
capitais publicos e a denomina¢do de EP — Estradas de
Portugal, S. A., adiante abreviadamente designada por EP,
S. A., e durara por tempo indeterminado.
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Artigo 2.°
Objecto

1 — AEP, S. A., tem por objecto a concepg¢ao, projecto,
constru¢do, financiamento, conservagdo, exploragdo, re-
qualificagdo e alargamento da rede rodoviaria nacional, nos
termos do contrato de concessdo que com ela ¢é celebrado
pelo Estado.

2 — Para o desenvolvimento da sua actividade, a EP,
S. A., pode, nos termos da lei, ser titular de participagdes
no capital social de quaisquer outras sociedades, inde-
pendentemente do seu objecto, bem como participar na
criagdo de associagdes ou fundagdes, cujo objecto social
se relacione com aquelas atribuigdes.

Artigo 3.°
Sede e servigos

1 —AEP, S. A, tem sede em Almada, na Praca da
Portagem, podendo instalar delegagdes ou servigos em
qualquer ponto do territério continental.

2 — A assembleia geral pode deliberar a deslocagdo da
sede da sociedade para qualquer outro local no territério
portugués.

Artigo 4.°

Capital social e ac¢des

1 — O capital social ¢ de € 200 000 000 e encontra-se
integralmente subscrito e realizado pelo Estado a data da
entrada em vigor do decreto-lei que aprova os presentes
Estatutos.

2 — O capital social ¢é representado por 40 000 ac¢des
nominativas escriturais com o valor nominal de € 5000
cada.

3 — As acgdes representativas do capital social da
EP, S. A., pertencem ao Estado, sendo detidas através da
Direcgdo-Geral do Tesouro e Finangas.

Artigo 5.°

Estrutura geral

A estrutura organica dos servigos da EP, S. A., é apro-
vada pelo conselho de administragao.

CAPITULO IT

Dos o6rgaos sociais

Artigo 6.°
Orgios sociais
Sao orgdos sociais da EP, S. A.:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao;
¢) O conselho fiscal;
d) O revisor oficial de contas, ou sociedade de revisores
oficiais de contas.
Artigo 7.°

Assembleia geral

1 — A assembleia geral ¢ composta pelos accionistas
da EP, S. A.

2 — Participam nas assembleias gerais, o conselho de
administragdo, o conselho fiscal e o revisor oficial de con-
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tas, ou sociedade de revisores oficiais de contas, 0s quais
ndo tém direito a voto.

3 — Os direitos do Estado como accionista sdo exerci-
dos através da Direcg¢ao-Geral do Tesouro ¢ Finangas, sob
a direc¢do do ministro responsavel pela area das financas,
que pode delegar, mediante prévia coordenacdo, por des-
pacho conjunto, com o ministro responsavel pelo sector
das infra-estruturas rodoviarias.

4 — O accionista Estado € representado por mandatario
nomeado por despacho conjunto do ministro responsavel
pela area das finangas e do ministro responsavel pelo sector
das infra-estruturas rodoviarias.

5 — Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos para os quais a lei
e os estatutos lhe atribuam competéncia;

b) Definir os objectivos basicos da empresa, particu-
larmente para efeitos de preparagao dos planos de inves-
timentos e financiamentos ¢ dos orgamentos;

¢) Deliberar, sem prejuizo do disposto no artigo 37.° do
regime juridico aplicavel ao sector empresarial do Estado,
sobre a aquisi¢do, a alienagdo ou a oneragdo de parti-
cipagdes no capital de outras sociedades, bem como de
obrigacdes e outros titulos semelhantes, ou sobre a criagdo
de associagdes ou fundagdes cujo objecto social com elas
se relacione;

d) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacao ou oneracao
de bens do seu patriménio auténomo, de valor superior a
10 % do capital social, bem como estabelecer os respec-
tivos termos e condi¢des;

e) Aprovar os planos anuais e plurianuais de investi-
mentos e respectivos planos de financiamento;

/) Aprovar os or¢camentos anuais de exploragdo, de in-
vestimento e financeiros, bem como as respectivas actuali-
zagOes que impliquem redugdo de resultados previsionais,
acréscimo de despesas de investimento ou de necessidades
de financiamento;

2) Aprovar a aquisicdo de bens imoveis, quando as
verbas globais correspondentes ndo estejam previstas nos
orcamentos aprovados;

h) Apreciar e aprovar o relatorio de gestdo, o balanco, as
contas do exercicio e o parecer dos 6rgaos de fiscalizacdo
e deliberar sobre a aplica¢do dos resultados do exercicio
e utilizacdo de reservas;

i) Eleger a mesa da assembleia geral, os membros do
conselho de administragdo, e os membros dos orgdos de
fiscalizagao;

j) Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos presentes
Estatutos;

/) Deliberar sobre as remuneragdes dos membros dos
corpos sociais, podendo, para o efeito, designar uma co-
missdo de fixagdo de remuneracdes com poderes para
fixar essas remuneragdes nos termos do Estatuto do Gestor
Publico e demais legislagdo aplicavel;

m) Deliberar sobre qualquer outro assunto para o qual
tenha sido convocada.

Artigo 8.°
Mesa da assembleia geral

1 — A mesa da assembleia geral ¢ composta por um pre-
sidente, por um vice-presidente e por um secretario, eleitos
pela assembleia geral por um periodo de trés anos.

2 — O mandato dos membros da mesa da assembleia
geral é renovavel, por deliberacdo da assembleia geral.
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3 — Os membros da mesa da assembleia geral mantém-
-se em efectividade de funcdes até a nomeagdo dos mem-
bros que os substituam.

Artigo 9.°
Reunides da assembleia geral

1 — A assembleia geral reune, pelo menos, uma vez por
ano e sempre que seja convocada, nos termos da lei ou a
requerimento do conselho de administragdo, do conselho
fiscal ou dos accionistas.

2 — A convocacgao da assembleia geral faz-se, nos ter-
mos da lei, com uma antecedéncia minima de 30 dias, por
carta registada ou por correio electronico com recibo de
leitura, com a indicag@o expressa dos assuntos a tratar.

Artigo 10.°
Conselho de administracao

1 — O conselho de administragdo é composto por um
presidente e por quatro a seis vogais, conforme for deli-
berado pela assembleia geral, e os seus membros sdo por
esta eleitos.

2 — O mandato dos membros do conselho de admi-
nistragdo tem a duracdo de trés anos, sendo renovavel
por deliberacao da assembleia geral, e dentro dos limites
previstos no Estatuto do Gestor Publico e demais legislagido
aplicavel, por iguais periodos.

3 — Compete ao conselho de administracao:

a) Propor o plano anual e o plano plurianual de activi-
dades, bem como o orgamento ¢ demais instrumentos de
gestdo provisional legalmente previstos, e assegurar as
respectivas execugoes;

b) Elaborar o relatorio anual de gestdo e de controlo
orgamental, as contas do exercicio e os demais instrumen-
tos de prestacao de contas;

¢) Elaborar o relatorio de actividades;

d) Elaborar o balango social;

e) Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
desenvolvida pela empresa, designadamente responsabi-
lizando os diferentes servigos pela utilizacdo dos meios
postos a sua disposi¢do e pelos resultados atingidos;

f) Definir a estrutura e organizagdo interna da empresa
e o seu funcionamento;

g) Aprovar o regime retributivo e regulamento de car-
reiras;

h) Aprovar o regulamento disciplinar do pessoal, as
condigdes de prestacdo e disciplina do trabalho e demais
regulamentos internos;

i) Deliberar, nos termos da lei, sobre a realizagdo de
empréstimos ou outras operagdes financeiras;

) Deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo ou a onera-
¢do de bens do seu patrimoénio auténomo, até ao limite
previsto na alinea d) do n.° 5 do artigo 7.° dos presentes
Estatutos, bem como estabelecer os respectivos termos e
condicoes;

[) Aceitar doagdes, herangas ou legados;

m) Constituir mandatarios, em juizo e fora dele, aos
quais pode conferir o poder de substabelecer;

n) Nomear os representantes da empresa em organismos
exteriores;

0) Exercer os poderes de direccdo, gestdo e disciplina
do pessoal, nos termos da lei;

p) Exercer os poderes e praticar os actos conferidos ou
previstos na lei;
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q) Requerer, através do presidente do conselho de ad-
ministragdo e nos termos do Cddigo das Expropriacdes,
as autoridades competentes providéncias de expropriagao
por utilidade publica, de ocupacao de terrenos, de implan-
tagdo de tragados e de estabelecimento de limitagdes ao
uso de prédios ou de zonas de proteccao e de exercicio de
serviddes administrativas.

4 — A EP, S. A, é representada, designadamente em
juizo ou na pratica de actos juridicos, pelo presidente do
conselho de administracdo, por dois dos seus membros ou
por mandatarios especialmente designados.

Artigo 11.°
Delegacio de poderes

1 — O conselho de administragdo pode delegar os seus
poderes de gestdo, com poderes de subdelegagdo, em qual-
quer dos seus membros.

2 — Pode haver atribuicdo de pelouros especiais aos
membros do conselho de administragdo, correspondentes
a gestdo de um ou mais servi¢os ou unidades orgénicas
da empresa.

Artigo 12.°

Reunibes, deliberacdes e actas

1 — O conselho de administragao reiine ordinariamente
uma vez por semana e extraordinariamente sempre que o
seu presidente o convocar, por sua iniciativa ou a reque-
rimento de qualquer dos seus membros, sem prejuizo de
fixacdo, pelo proprio conselho, de calendario de reunides
com maior frequéncia.

2 — As deliberagdes so6 sao validas quando se encontrar
presente na reunido a maioria dos membros do conselho de
administracdo em exercicio, tendo o presidente, ou o vice-
-presidente, quando o substitua, voto de qualidade e sendo
proibido o voto por correspondéncia ou por procuragao.

3 — Devem ser lavradas actas de todas as reunides, em
livro proprio, assinadas por todos os membros do conselho
de administrag@o presentes.

Artigo 13.°
Vinculacio da empresa
1 —AEP, S. A., obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do conse-
lho de administragdo;

b) Pela assinatura de um membro do conselho de admi-
nistra¢do, no ambito de delegacdo de poderes;

c¢) Pela assinatura de mandatarios, no ambito dos po-
deres que lhes tenham sido conferidos e nos limites das
respectivas procuragdes.

2 — Tratando-se de titulos de obrigacdo da empresa ou
de outros documentos emitidos em massa, as assinaturas
podem ser de chancela.

Artigo 14.°
Estatuto dos membros do conselho de administracio

1 — Os membros do conselho de administrag¢ao auferem
a remuneracdo que seja fixada pela assembleia geral ou
pela comissdo de fixagdo de remuneragdes.

2 — E aplicdvel aos membros do conselho de adminis-
tragdo o regime geral da seguranga social, salvo quando
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pertencerem aos quadros da fungéo publica, caso em que
lhes € aplicavel o regime proprio do seu lugar de ori-
gem.

Artigo 15.°

Presidente do conselho de administragao

1 — O presidente do conselho de administra¢do asse-
gura a representacgdo institucional da empresa e, para além
dos poderes que lhe cabem como membro deste orgao,
exerce as seguintes competéncias proprias:

a) Convocar e presidir as reunides do conselho de ad-
ministra¢do, coordenar a sua actividade e assegurar o cum-
primento das respectivas deliberagdes;

b) Assegurar o regular funcionamento de todos os ser-
Vigos;

¢) Representar a empresa em convengao arbitral, po-
dendo designar mandatario para o efeito constituido;

d) Aprovar, de acordo com as deliberac¢des do conselho
de administracdo, as minutas de contratos e outorgar os
contratos em que intervém a sociedade;

e) Assegurar as relagdes com os 6rgaos de tutela e com
os demais organismos publicos;

f) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas.

2 — O presidente do conselho de administragdo pode
delegar competéncias nos vogais, tendo estes faculdade
de subdelegacao.

Artigo 16.°

Regime de faltas dos membros do conselho de administracao

No caso de um membro do conselho de administragao
faltar duas vezes seguidas ou interpoladas em cada periodo
de um ano, contado a partir da sua elei¢do, sem que a jus-
tificagdo tenha sido aceite pelo conselho de administragdo,
pode este 6rgdo declarar a sua falta definitiva para todos
os efeitos legais.

Artigo 17.°

Orgios de fiscalizagio

1 — A fiscalizagao da EP, S. A., compete a um conse-
lho fiscal e a um revisor oficial de contas, ou sociedade
de revisores oficiais de contas, que ndo sejam membros
daquele 6rgao.

2 — Os orgdos de fiscalizagdo sdo os responsaveis pelo
controlo da legalidade, da regularidade e da boa gestio
financeira e patrimonial da empresa.

3 — Os membros do conselho fiscal sdo nomeados pela
assembleia geral, por periodos de trés anos sendo estes
renovaveis por uma unica vez.

4 — O revisor oficial de contas, ou a sociedade de revi-
sores oficiais de contas, ¢ nomeado pela assembleia geral,
sob proposta do conselho fiscal.

5 — O conselho fiscal é composto por trés membros
efectivos e por um suplente, sendo o seu presidente no-
meado pela assembleia geral.

6 — Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o orgamento e suas revisdes e
alteragdes, bem como sobre o plano anual e plurianual de
actividades na perspectiva da sua cobertura orcamental;

b) Dar parecer sobre o relatério de gestdo e as contas
do exercicio;

¢) Acompanhar com regularidade a gestdo através dos
balancetes e mapas demonstrativos da execugdo orga-
mental;
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d) Manter o conselho de administragdo informado sobre
os resultados das verificagdes e dos exames a que se pro-
ceda;

e) Propor a realizacdo de auditorias externas, quando
tal se mostre necessario ou conveniente;

/) Dar parecer sobre a subscri¢do de participagdes sociais
em sociedades ou sobre as alteragdes do capital social nas
participadas da EP, S. A ;

g) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto, em ma-
téria de gestdo econdmica e financeira, que seja submetido
a sua consideracdo pelo conselho de administragéo;

h) Dar parecer sobre a aquisi¢do ¢ a oneracdo de bens
imoveis;

i) Dar parecer sobre a contrac¢do de empréstimos;

j) Elaborar relatorios da sua accdo fiscalizadora, in-
cluindo um relatério anual global;

/) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam sub-
metidos pelo conselho de administragdo, pelo Tribunal
de Contas e pelas entidades que integram o controlo es-
tratégico do sistema de controlo interno da administragao
financeira do Estado.

7 — Os membros dos orgdos de fiscalizacdo devem
cumprir o seu mandato com independéncia, isengdo e im-
parcialidade e os seus membros, agentes ou representantes,
quando existam, devem observar o dever de estrito sigilo
sobre os factos de que tenham conhecimento no exercicio
das suas fun¢des ou por causa delas.

8 — A remunerac¢ao dos membros dos orgaos de fisca-
lizacdo ¢ fixada pela assembleia geral ou pela comissao
de fixag@o de remuneragdes.

Artigo 18.°
Reunides, deliberagdes e actas do conselho fiscal

1 — O conselho fiscal reine pelo menos uma vez em
todos os trimestres e ainda todas as vezes que o seu presi-
dente ou o conselho de administrag¢do o solicitarem.

2 — As reunides do conselho fiscal sdo convocadas
com, pelo menos, cinco dias de antecedéncia relativamente
a data da sua realizagdo, excepto nos casos de urgéncia em
que o mesmo prazo pode ser reduzido para trés.

3 — O conselho fiscal delibera por maioria dos votos
emitidos, tendo o presidente voto de qualidade.

4 — Os membros que discordarem das delibera¢des
devem incluir na prépria acta os respectivos motivos.

CAPITULO 11T

Do pessoal

Artigo 19.°
Regime juridico do pessoal

1 — O pessoal da EP, S. A., esta sujeito ao regime
juridico do contrato individual de trabalho, com as espe-
cificidades previstas nos presentes Estatutos e no decreto-
-lei que os aprova.

2 — As condigdes de prestagdo e disciplina de trabalho
sdo definidas em regulamento proprio da EP, S. A., devendo
abranger todo o pessoal que desempenhe fungdes proprias,
de natureza transitéria ou permanente.

3 — O estatuto de carreiras e o estatuto retributivo do
pessoal, a aprovar nos termos gerais, ¢ aplicavel a todo o
pessoal que desempenhe fungdes proprias da EP, S. A.,
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com excepedo dos funcionarios que fiquem exclusivamente
sujeitos ao regime de direito publico, sem prejuizo da even-
tual atribuigdo de suplementos remuneratorios resultantes
do desempenho efectivo de fung¢des particulares da EP,
S. A., e que ndo estejam previstos ou que ndo colidam com
o estatuto remuneratdrio previsto para a fungdo publica.

4 —A EP, S. A, mantém uma politica de igualdade,
justica e transparéncia no acesso e no exercicio de fun-
¢oes no seu quadro, estando todos os seus trabalhadores
exclusivamente ao servigo do interesse da empresa, in-
dependentemente do regime ou natureza dos respectivos
vinculos.

5— A EP, S. A., deve desenvolver politicas de ino-
vacdo permanente na qualidade dos seus servigos e na
motivagdo pessoal e profissional dos seus quadros, através
da defini¢do e implementacdo de mecanismos rigorosos
de controlo, auditoria e avaliacdo de desempenho e da
concretizacao de planos de formagdo permanente para os
seus colaboradores.

6 — O estatuto do pessoal da EP, S. A., € objecto de
regulamentag@o propria.

7— AEP, S. A., dispde de uma estrutura que, de forma
permanente, assegure a valorizac¢do e qualificagdo dos
seus quadros através da formagdo continua dos seus co-
laboradores.

Artigo 20.°

Responsabilidade civil, penal e disciplinar

1 — A sociedade responde civilmente perante terceiros
pelos actos ou omissoes dos seus administradores, nos mes-
mos termos em que os comitentes respondem pelos actos
ou omissdes dos comissarios, de acordo com a lei geral.

2 — Os titulares de quaisquer 6rgaos da sociedade res-
pondem civilmente perante esta pelos prejuizos causados
pelo incumprimento dos seus deveres legais ou estatu-
tarios, em qualquer caso, sem prejuizo da eventual res-
ponsabilidade penal ou disciplinar em que eventualmente
incorram.

3 — Os trabalhadores e quaisquer titulares da EP, S. A.,
quando demandados pessoalmente por terceiros em virtude
do exercicio das suas fungdes tém direito a patrocinio judi-
ciario, assegurado pelos servigos juridicos da empresa ou
por advogado contratado especificamente para o exercicio
daquele patrocinio.

CAPITULO IV

Avaliacio, controlo e prestacido de contas

Artigo 21.°
Instrumentos de gestao previsional

1 — A gestdo econémica e financeira da EP, S. A, ¢
disciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdo pre-
visional:

a) Planos de actividades e financeiros anuais e pluria-
nuais, que devem estabelecer a estratégia a seguir pela
empresa, sendo reformulados sempre que as circunstancias
o justifiquem, incluindo o programa de investimentos e
respectivas fontes de financiamento, e, para um periodo
bienal, a conta de exploragdo, o balango e o plano finan-
ceiro previsionais, constituindo em relagdo ao primeiro
ano uma sintese do or¢amento anual;

b) Mapa calendarizado das responsabilidades previsi-
veis inerentes a contratos plurianuais de que seja parte a
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empresa, ou em que actue em representacdo do Estado,
designadamente contratos de concesso, contratos de pres-
tacdo de servigos em regime de financiamento privado ou
outra forma de parceria do sector publico e privado;

¢) Relatorios de controlo or¢amental adaptados as ca-
racteristicas da empresa e as necessidades do seu acom-
panhamento pelo accionista.

2 — Os planos financeiros devem prever, em relacao
aos periodos a que respeitem, a evolugdo das receitas e
despesas, os investimentos a realizar e as fontes de finan-
ciamento a que se pretende recorrer e devem ser elaborados
com respeito pelos pressupostos macroecondomicos, demais
directrizes globais definidas pelo Governo e, quando for
caso disso, pelos contratos-programa celebrados, sendo
submetidos a assembleia geral para aprovagdo, acompa-
nhados de parecer dos 6rgdos de fiscalizagdo, até 30 de
Novembro de cada ano.

Artigo 22.°
Reservas

1 — Sem prejuizo das reservas legais previstas na le-
gislacdo aplicavel, a EP, S. A., deve constituir as reservas
julgadas necessarias, sendo porém obrigatdria a consti-
tuigdo de:

a) Reserva geral;
b) Reserva para investimentos.

2 — Uma percentagem nao inferior a 10 % dos re-
sultados de cada exercicio, apurados de acordo com as
normas contabilisticas vigentes, ¢ destinada a constituicao
da reserva geral.

3 — Areserva geral pode ser utilizada para cobrir even-
tuais prejuizos do exercicio.

4 — Integram a reserva para investimentos, entre outras
receitas:

a) A parte dos resultados apurados em cada exercicio
que lhe seja anualmente destinada;

b) As receitas provenientes de comparticipagdes, subsi-
dios, subvenc¢des ou quaisquer compensacdes financeiras
de que a empresa seja beneficiaria e destinadas a esse
fim;

¢) Os rendimentos especialmente afectos a investimen-
tos.

Artigo 23.°

Contabilidade e prestacio de contas

1 — A contabilidade da EP, S. A., deve responder as
necessidades da gestdo empresarial corrente e permitir um
controlo orcamental permanente, bem como a facil veri-
ficag@o da correspondéncia entre os valores patrimoniais
e contabilisticos.

2 —AEP, S. A, deve elaborar, com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano, os documentos seguintes:

a) Relatorio de gestdo, dando conta da forma como
foram atingidos os objectivos da empresa e analisando a
eficiéncia desta nos varios dominios da sua actuagio;

b) Balango e demonstragdo de resultados;

¢) Discriminag@o das participagdes no capital de empre-
sas e sociedades e dos financiamentos realizados a médio
e a longo prazos;

d) Mapa de origem e aplicagdo de fundos;

e) Demonstragdo de fluxos de caixa.
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CAPITULOV

Fusio, cisdo e liquidaciao

Artigo 24.°
Fusao, cisao e liquidaciao

A fusdo, cisdo e liquidacdo da empresa sdo aplicaveis
as disposicdes da lei geral.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Assembleia Legislativa
Decreto Legislativo Regional n.° 24/2007/A

Regime juridico da actividade apicola e da produgao,
transformagao e comercializagdo de mel
na Regido Autonoma dos Agores

A actividade apicola na Regido Autonoma dos Agores
representa um sector em expansdo, cuja importancia eco-
némica e social tende a assumir um papel crescente no
desenvolvimento regional.

Considerando que cada vez mais se impde a necessidade
de diversificagdo da produgdo e que, no ambito deste prin-
cipio, a apicultura pode ser uma interessante alternativa
na prossecucao desse objectivo;

Considerando a necessidade de incentivar a pratica desta
actividade e, paralelamente, estabelecer um quadro juri-
dico que regulamente o seu exercicio, tendo em conta as
especificidades que a caracterizam;

Considerando ainda que a Directiva n.° 2001/110/CE,
do Conselho, de 20 de Dezembro, estabelece um conjunto
de normas referentes a produc¢ao, transformagdo e comer-
cializa¢do do mel, que é importante transpor para a ordem
juridica regional:

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
dos Agores decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 227.° da Constituicdo da Republica e da alinea ¢)
don.® 1 do artigo 31.° do Estatuto Politico-Administrativo
da Regido Autéonoma dos Acores, o seguinte:

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma estabelece o regime juridico da
actividade apicola, bem como as normas a que obedecem
a producdo, transformacdo e comercializacdo de mel na
Regido Auténoma dos Agores, transpondo para a ordem
juridica regional a Directiva n.° 2001/110/CE, do Conselho,
de 20 de Dezembro.

Artigo 2.°

Definicoes
1 — Para efeitos do presente diploma entende-se por:

a) «Abelha» qualquer individuo de espécie produtora
de mel, pertencente ao género Apis sp., designadamente
os da espécie Apis mellifera;
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b) «Actividade apicola» a detencdo de exploragéo api-
cola, com finalidade de obtengdo de produtos apicolas,
reproducdo e multiplicagdo de enxames, polinizagdo,
didactica, cientifica ou outra;

¢) «Alimentagdo artificial» a administragao de alimento
pelo apicultor, tendo por objectivo reforgar as provisdes
ou estimular o desenvolvimento da colonia;

d) «Apiario» o conjunto de colonias nas condigdes
adequadas de produgao, incluindo o local de assentamento
e respectivas infra-estruturas, pertencentes ao mesmo
apicultor e que ndo distem da primeira & ultima mais de
100 m;

e) «Apidrio comum» o local de assentamento de
colonias de abelhas, que pertencem a varios apiculto-
res que acordaram nessa partilha, com determinagio
de parte, e que ndo distem da primeira a tiltima mais
de 100 m;

/) «Apicultor» a pessoa singular ou colectiva que possua
uma exploragdo apicola;

g) «Autoridade sanitaria veterinaria regional» a direcc¢ao
regional com competéncia em matéria de desenvolvimento
agrario;

h) «Colmeia» o suporte fisico em que os quadros de
sustentacdo dos favos sdo amoviveis, que pode ou ndo
albergar uma coldnia e a sua produgao;

i) «Colbnia» o enxame, suporte fisico e respectivos
materiais bioldgicos por si produzidos;

J) «Corticoy o suporte fisico, desprovido de quadros para
fixagdo dos favos, sendo estes inamoviveis, que pode ou
ndo albergar uma colonia e a sua produgao;

/) «<Enxame» a populagdo de abelhas, que corresponde a
unidade produtiva, com potencialidade de sobrevivéncia,
producao e reprodugdo auténomas, em meio natural, sem
qualquer suporte fisico;

m) «Exploracdo apicola» o conjunto de um ou mais
apiarios, incluindo as respectivas infra-estruturas de apoio,
pertencentes a0 mesmo apicultor, com exclusdo dos locais
de extracgdo de mel;

n) «Mel» a substancia agucarada natural produzida
pelas abelhas da espécie Apis mellifera a partir do néc-
tar de plantas ou das secre¢des provenientes de partes
vivas de plantas ou de excre¢des de insectos sugadores
de plantas que ficam sobre as partes vivas das plantas,
que as abelhas recolhem, transformam por combinagao
com substancias especificas proprias, depositam, de-
sidratam, armazenam e deixam amadurecer, em favos
da colmeia;

0) «Nucleo» a colmeia de quadros mdveis com ca-
pacidade superior a trés quadros e inferior a seis qua-
dros;

p) «Nucléoloy» a colmeia de quadros moéveis com capa-
cidade maxima até trés quadros, cujo objectivo ¢ a multi-
plicagdo de coldnias ou a fecundagao;

q) «Quadro» o caixilho que suporta o favo;

r) «Transumanciay» a metodologia de actividade apicola
com recurso a transporte para aproveitamento de produgdes
especificas ou melhores floragdes;

s) «Zona controladay a area geografica reconhecida pela
autoridade veterinaria regional e que cumpra os requisitos
previstos no presente diploma.

2 — Os principais tipos de mel encontram-se defini-
dos no anexo 1 ao presente diploma, que dele faz parte
integrante.



