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Artigo 6.°
Tipo de organizacio interna

A organizagdo interna da IGAS obedece ao seguinte
modelo estrutural misto:

a) Nas areas de apoio a gestdo e de suporte ao funcio-
namento, o modelo de estrutura hierarquizada;
b) Nas areas operativas, o modelo de estrutura matri-
cial.
Artigo 7.°

Receitas

1 — A IGAS dispoe das receitas provenientes de dota-
¢oes que lhe forem atribuidas no Orgamento do Estado.

2 — A IGAS dispoe ainda das seguintes receitas pro-
prias:

a) O produto da venda de publicacdes editadas pela
IGAS;

b) O produto resultante das coimas cobradas em proces-
sos de contra-ordenagdo na propor¢do definida na lei;

¢) O produto de servigos prestados;

d) Quaisquer receitas que por lei, contrato ou outro titulo
lhe sejam atribuidas.

Artigo 8.°
Despesas

Constituem despesas da IGAS as que resultem de en-
cargos decorrentes da prossecu¢do das atribui¢des que lhe
estdo cometidas.

Artigo 9.°
Estatuto remuneratério dos chefes de equipas multidisciplinares

Aos chefes de equipas multidisciplinares é atribuido,
em fun¢@o da natureza e complexidade das fungdes, um
estatuto remuneratdrio equiparado a director de servigos
ou um acréscimo remuneratorio correspondente a 55 pon-
tos indiciarios da escala salarial geral, até ao limite do
estatuto remuneratério fixado para os chefes de divisao,
ndo podendo o estatuto equiparado a director de servigos
ser atribuido a mais de quatro chefias de equipa em si-
multaneo.

Artigo 10.°

Quadro de cargos de direccao

Os lugares de direcgao superior de 1.° € 2.° graus cons-
tam do mapa anexo ao presente decreto-lei, do qual faz
parte integrante.

Artigo 11.°

Designagao de peritos e técnicos especializados

Sempre que, na prossecugdo das actividades da IGAS,
sejam exigidos especiais conhecimentos técnicos ou cien-
tificos, poderdo ser designadas, para o efeito, por despacho
do inspector-geral, pessoas de reconhecida competéncia
na matéria em causa, dos quadros dos estabelecimentos ou
organismos do Servico Nacional de Saude ou do MS.

Artigo 12.°
Sucessao

A IGAS sucede nas atribui¢des da Inspeccido-Geral da
Saude.
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Artigo 13.°
Norma revogatéria

E revogado o Decreto-Lei 1n.°291/93, de 24 de
Agosto.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 22 de
Fevereiro de 2007. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Antonio Fer-
nando Correia de Campos.

Promulgado em 29 de Junho de 2007.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL Cavaco SiLva.
Referendado em 3 de Julho de 2007.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

ANEXO
(quadro a que se refere o artigo 10.°)
. N Qualificagao dos cargos Numero
Designagao dos cargos dirigentes Grau de lugares
Inspector-geral . . . . .. Direcgéo superior. . . 1.° 1
Subinspector-geral . .. | Direcgdo superior. . . 2.° 2

MINISTERIO DA CULTURA

Decreto Regulamentar n.° 81/2007
de 30 de Julho

No quadro das orientagdes definidas pelo Programa
de Reestruturacdo da Administragdo Central do Estado
(PRACE) e dos objectivos do Programa do Governo no
tocante a reorganizacdo dos servigos desconcentrados dos
niveis regional e sub-regional, visa-se, designadamente, o
equilibrio na distribuic@o dos servigos publicos entre os di-
versos centros urbanos no ambito da regido, a optimizagao
dos recursos fisicos e humanos e consequente minimizagao
do impacte na mobilidade regional dos funcionarios, bem
como a melhoria da qualidade dos servigos publicos com
ganhos de eficiéncia pela simplificagdo e modernizacdo
administrativa. Assim, importa agora concretizar o esforgo
de racionalizacdo estrutural consagrado no Decreto-Lei
n.° 215/2006, de 27 de Outubro, que aprova a Lei Or-
ganica do Ministério da Cultura, a qual visa reforcar a
operacionalidade dos meios e dos recursos do Ministério.
Consequentemente, torna-se necessario aprovar a estrutura
organica da Inspeccao-Geral das Actividades Culturais, do
Ministério da Cultura.

A presente lei organica fundamenta-se nos principios
orientadores da organizagdo e funcionamento dos servigos
da administragdo directa do Estado preconizados pelo
XVII Governo Constitucional, tal como especialmente
concebidos no Programa de Reestruturagdo da Admi-
nistragdo Central do Estado (PRACE) — aprovado pela
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Resolugdo do Conselho de Ministros n.® 124/2005, de
4 de Agosto — e na linha das orientacdes gerais e es-
peciais para a reestruturacdo dos ministérios aprovadas
pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 39/2006, de
21 de Abril, designadamente no que reporta ao reforgo
das competéncias de inspeccdo e auditoria aos servigos e
organismos do Ministério da Cultura ou sujeitos a tutela
ou superintendéncia do respectivo Ministro, bem como a
integracdo da Comissao de Classificacdo de Espectaculos,
como 0rgdo da Inspeccdo-Geral das Actividades Culturais,
mantendo as suas competéncias deliberativas em matéria
de classificagdo de contetidos culturais, de entretenimento
e de espectaculos de natureza artistica.

O presente decreto regulamentar visa assim proceder a
reestruturagdo da Inspec¢@o-Geral das Actividades Cultu-
rais, servigo integrado na administragdo directa do Estado,
que agrega as competéncias de inspecgdo e auditoria de
gestao aos servigos e organismos do Ministério da Cultura
e de inspeccdo externa, relativamente aos recintos e espec-
taculos da natureza artistica, bem como na area da defesa
e proteccdo da propriedade intelectual, designadamente no
que se refere ao combate a contrafacgdo e pirataria video-
grafica, informatica, de musica e do livro. Paralelamente,
a Inspeccao-Geral das Actividades Culturais assegura, na
area relativa ao direito de autor e direitos conexos, o cum-
primento da legislacdo, a proteccdo sistematica dos direitos
de autores e dos direitos conexos, a recolha e o tratamento
de informagdo e documentagdo e a superintendéncia nas
actividades economicas relacionadas com a propriedade
intelectual. Desenvolve ainda a classificacao e autenticagao
de contetidos culturais de entretenimento e de espectacu-
los de natureza artistica e func¢des de licenciamento e de
fiscalizag@o da seguran¢a funcional dos recintos fixos de
espectaculos de natureza artistica, assegurando também o
contencioso inerente a toda a sua actividade.

Numa perspectiva de racionalizacdo de meios e de sim-
plificacdo de estruturas a organizacao interna da Inspecgao-
-Geral das Actividades Culturais, adopta um modelo or-
ganico adequado as respectivas atribui¢des, obedecendo
a um modelo estrutural misto.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 30.° do Decreto-Lei
n.°215/2006, de 27 de Outubro, € nos termos da alinea c¢)
do artigo 199.° da Constituicdo, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1.°

Natureza

A Inspeccdo-Geral das Actividades Culturais, abrevia-
damente designada por IGAC, ¢ um servigo central da
administrag¢do directa do Estado, dotado de autonomia
administrativa.

Artigo 2.°

Missao e atribuicoes

1 — AIGAC tem por missdo apreciar a legalidade e re-
gularidade dos actos praticados pelos servigos e organismos
do Ministério da Cultura, abreviadamente designado
por MC, ou sujeitos a tutela ou superintendéncia do res-
pectivo Ministro, avaliar a sua gestao e os seus resultados,
através do controlo de auditoria técnica, de desempenho
e financeira, assegurar a promocao da defesa e protec¢ao
da propriedade intelectual, a fiscalizacdo dos recintos e
dos espectaculos de natureza artistica, a fiscaliza¢do do
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cumprimento dos direitos de autor e direitos conexos, bem
como o contencioso relativo a sua missao.
2 — A IGAC prossegue as seguintes atribuigdes:

a) Avaliar e controlar o desempenho dos servigos e or-
ganismos do MC, executando ac¢des de acompanhamento
e de auditoria, apresentando recomendagoes e procedendo
a recolha e tratamento de informag@o relevante para as
fungdes permanentes de acompanhamento e avaliacao da
execugdo da politica cultural;

b) Proteger e defender a propriedade intelectual, nome-
adamente através de acgdes de fiscalizacdo, da superinten-
déncia das actividades econdmicas com ela relacionadas,
assegurar o cumprimento da legislacdo, apresentar propostas
de medidas legislativas e coadjuvar as autoridades judiciarias
relativamente a crimes contra a propriedade intelectual;

¢) Assegurar a inspecg¢do superior e de auditoria e exer-
cer o controlo técnico sobre todos os servicos e organismos
do MC e tutelados pelo membro do Governo responsavel
pela area da cultura, assegurando a conformidade legal
dos actos da Administragdo e promovendo a realizacao
de ac¢des de divulgacdo e de informacao;

d) Assegurar o cumprimento da legislagdo e a fiscaliza-
¢do dos recintos e dos espectaculos de natureza artistica,
através de accdes de verificacdo e de inspec¢do, levantar
autos de noticia e adoptar medidas indispensaveis neces-
sarias a investigacao;

e) Promover e assegurar a autenticacao e classificacdo
de conteudos culturais, de entretenimento e de especticulos
de natureza artistica, emitir pareceres e propor medidas
legislativas;

/) Efectuar inquéritos, sindicancias, averiguacdes e pe-
ritagens, bem como desenvolver todas as competéncias
que lhe estdo cometidas no ambito contra-ordenacional e
por lei, promover a elaboragdo de codigos de conduta e
a recolha e o tratamento de informagdo com vista a inte-
gracdo nas redes nacionais e europeias de intercdmbio de
dados e informagdo, no ambito da defesa da propriedade
intelectual e de combate a contrafacgdo e pirataria.

3 — A IGAC prossegue ainda as seguintes atribuigdes:

a) Assegurar as relagdes com os o6rgdos de controlo
estratégico, bem como com todas as inspecgdes sectoriais;

b) Desempenhar as fungdes de interlocutor nacional em
matéria do seu ambito de intervengao;

¢) Assegurar e manter, em colaboragdo com o Gabinete
de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relagdes Inter-
nacionais, abreviadamente designado por GPEARI,
as relacdes com os organismos congéneres comunitarios e
internacionais com competéncias de controlo e inspecgéo
no ambito das actividades culturais;

d) Assegurar e realizar a divulgacdo das normas e pro-
cedimentos em vigor e a realizacdo de acgdes de sensi-
bilizacdo e informagdo adequadas, no d&mbito da area de
intervencdo da IGAC;

e) Prosseguir quaisquer outras atribui¢des que lhe sejam
cometidas por lei.

Artigo 3.°

Orgios
1 — A IGAC ¢ dirigida por um inspector-geral, coad-

juvado por um subinspector-geral.
2 — Sao ainda orgaos da IGAC:

a) O conselho de inspecg¢ao;
b) A comissdo de classificacao.
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Artigo 4.°
Inspector-geral

1 — Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam co-
metidas por lei ou que neles sejam delegadas ou subdele-
gadas, compete ao inspector-geral:

a) Representar a IGAC junto de quaisquer institui¢des
ou organismos, nacionais ou internacionais, neste Ambito
em articulagdo com o0 GPEARI, do MC;

b) Garantir a articulagdo com o GPEARI, bem como
com a Secretaria-Geral e com o controlador financeiro do
MC, no ambito das atribui¢des da IGAC;

¢) Presidir ao conselho de inspeccao;

d) Presidir a comissdo de classificagio;

e) Emitir parecer sobre a renovagdo da comissdo de
servigo dos delegados municipais da IGAC;

f) Aplicar coimas e demais sangdes previstas na lei.

2 — Ao subinspector-geral compete substituir o
inspector-geral nas suas faltas e impedimentos e exer-
cer as competéncias que por este lhe sejam delegadas ou
subdelegadas.

Artigo 5.°

Conselho de inspeccio

1 — O conselho de inspec¢do € o 6rgao consultivo do
inspector-geral.

2 — O conselho de inspecgdo tem a seguinte compo-
si¢do:

a) O inspector-geral, que preside, com faculdade de
delegacdo no subinspector-geral;

b) O subinspector-geral;

¢) O chefe de equipa de Inspecgdo de Espectaculos e
Direito de Autor;

d) O chefe de equipa de Inspecgdo de Gestao;

e) O director dos Servicos Juridico e de Contencioso.

3 — Ao conselho de inspec¢do compete apoiar o
inspector-geral no exercicio das suas competéncias de ins-
peceao, auditoria e fiscalizagdo, competindo-lhe pronunciar-
-se sobre:

a) O plano estratégico trienal de gestdo global e de
intervengao estratégica da IGAC;

b) O plano anual de actividades de inspecg¢do, audi-
toria e fiscalizagdo, bem como o plano de formagdo do
pessoal integrado nas carreiras de inspec¢do e relatorio
de actividades;

¢) Os termos gerais de protocolos e acordos que venham
a ser celebrados entre a IGAC e quaisquer entidades, pu-
blicas ou privadas, nacionais ou internacionais, no ambito
das suas competéncias.

4 — O conselho de inspecgdo reune ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente.

5 — O inspector-geral pode determinar, sempre que o
entenda conveniente, a participagdo, sem direito a voto,
de outros dirigentes, funciondrios integrados nas carreiras
de inspeccdo ou quaisquer outros funcionarios ou traba-
lhadores nas reunides do conselho, em razao das matérias
a tratar.

6 — O funcionamento do conselho de inspec¢ao rege-se
por regulamento interno por si elaborado e aprovado.
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Artigo 6.°
Comissao de classificacio

1 — A comiss@o de classificacdo €, nos termos da legis-
lacdo em vigor, o orgdo deliberativo em matéria de clas-
sificacdo de conteudos culturais, de entretenimento ¢ de
espectaculos de natureza artistica, em especial no que diz
respeito a classificagdo etdria, qualitativa, em pornografi-
cos e ndo pornograficos e respectivos escaldes, bem como
outras informagdes de relevante importancia na proteccao
dos direitos fundamentais dos menores e dos consumidores.

2 — Sempre que lhe seja solicitado por despacho do
membro do Governo responsavel pela area da cultura,
compete ainda a comissdo de classificagdo emitir parecer
sobre quaisquer projectos de diplomas relativos a clas-
sificagdo de conteudos culturais, de entretenimento e de
espectaculos de natureza artistica.

3 — A comissdo de classificacdo ¢ nomeada por des-
pacho do membro do Governo responsavel pela area da
cultura e tem a seguinte composicao:

a) Inspector-geral, que preside;

b) Vice-presidente;

¢) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da comunicagao social;

d) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da educagao;

e) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da satde;

/) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da juventude;

2) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da justiga;

h) 10 representantes a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da cultura;

i) 10 representantes a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela drea da cultura, de entre uma lista de
20 propostos pelo presidente da comissao de classificagao,
que sejam personalidades representantes dos interesses da
sociedade civil ou especialistas em dominios relevantes
para o exercicio das competéncias da comissdo, designada-
mente das areas da protec¢do de menores, do consumidor,
e das areas do audio-visual e multimedia;

j) Um representante da cada uma das associacdes em-
presariais de cinema, dudio-visual e teatro designados nos
termos previstos no regulamento interno da comissdo de
classificacao.

4 — Os membros da comissdo de classificacdo, a ex-
cepegdo dos referidos na alinea j) do numero anterior, sdo
nomeados para um mandato de trés anos, renovavel, e
tém direito a um abono de senhas de presenca no valor
a fixar por despacho conjunto dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura.

5 — Os membros identificados na alinea j) do n.° 3 do
presente artigo tém apenas assento nas reunides plenarias
da comissdo de classificacdo sem direito a voto.

Artigo 7.°

Competéncias e funcionamento da comissao de classificacio

1 — Compete a comiss@o de classificacdo em sessdo
plenaria:

a) Elaborar e aprovar o seu regulamento interno de
funcionamento;
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b) Aprovar os critérios de classificacdo a observar no
trabalho das secgdes, sem prejuizo da respectiva homolo-
ga¢do pelo membro do Governo competente;

¢) Elaborar e aprovar o relatorio anual de actividades;

d) Criar grupos de trabalho para a elaboragdo de pare-
ceres ou propostas que se afigurem pertinentes no ambito
das suas competéncias;

e) Elaborar pareceres e propostas de revisdo ou
actualizacdo da legisla¢do, bem como pronunciar-se sobre
quaisquer iniciativas legislativas em matérias integradas ou
relacionadas com o ambito das suas competéncias;

/) Designar, de entre os seus membros, a subcomissao
de recurso, a qual, por sua vez, designa, de entre si, o seu
presidente.

2 — Compete ao presidente da comissao de classifi-
cacao:

a) Convocar e presidir a sessdo plenaria sempre que esta
nao seja convocada pelo membro do Governo responsavel
pela area da cultura;

b) Designar o vice-presidente da comiss@o de entre os
seus membros, com excepgdo dos identificados na alinea )
do n.° 3 do artigo 6.°, o qual o substituira nas suas faltas
e impedimentos;

¢) Designar de entre os membros do plenario da comis-
sdo de classificagdo os membros que integram as secgdes
especializadas;

d) Propor e submeter ao plenario da comisséo de clas-
sificagdo a criacdo de grupos de trabalho;

e) Propor ao membro do Governo responsavel pela area
da cultura os membros da comissdo de classificagdo aos
quais se refere a alinea 7) do n.° 3 do artigo 6.°;

f) Submeter a aprovagio pelo membro do Governo res-
ponsavel pela area da cultura o regulamento interno de
funcionamento da comissdo de classificagao.

3 — A comissdo de classificacdo funciona em sessao
plenaria e em secgdes especializadas.

4 — A comissdo de classificagdo reune em plenario
ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que convocada pelo seu presidente ou a pedido do
membro do Governo responsavel pela area da cultura.

5 — A composig¢do, competéncias, periodicidade e de-
mais regras de funcionamento das sessdes especializadas
e da subcomissdo de recurso serd definida em regulamento
interno aprovado por despacho do membro do Governo
responsavel pela area da cultura.

6 — Das deliberagdes das secgdes especializadas de
classificacdo cabe recurso para a subcomissao de recurso,
a qual aprecia o teor das referidas deliberagdes mantendo
ou alterando a classificacdo atribuida, de acordo com as
seguintes regras:

a) O prazo para interposi¢ao de recurso ¢ de cinco dias
uteis a contar da data de notificagdo da deliberacdo da
seccgdo especializada;

b) Tem legitimidade para interpor recurso qualquer dos
membros da referida seccio especializada desde que nao
tenha participado na votacdo da deliberagdo objecto de
recurso ou que, tendo participado, tenha votado vencido.

7 — As deliberacgdes da subcomissdo de recurso sdao
tomadas por maioria dos seus membros, cabendo ao pre-
sidente voto de desempate.
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Artigo 8.°
Tipo de organizacio interna

A organizagdo interna dos servigos da IGAC obedece
ao seguinte modelo estrutural misto:

a) Nas areas de gestdo relativas ao apoio juridico e de
contencioso, propriedade intelectual, recintos de espec-
taculos de natureza artistica e de administrag@o e gestdo
geral, o modelo de estrutura hierarquizada;

b) Nas areas de inspec¢do, o modelo de estrutura ma-
tricial.

Artigo 9.°

Peritos

1 — Atendendo a especificidade das atribui¢gdes da
IGAC, o inspector-geral pode designar peritos.

2 — Sempre que os peritos designados nio sejam fun-
cionarios ou agentes dos servi¢os e organismos do MC,
a sua remuneragdo serd fixada por portaria conjunta dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e da cultura.

Artigo 10.°

Receitas

1 — A IGAC dispde das receitas provenientes de do-
tagdes que lhe forem atribuidas no Orgamento do Estado.

2 — A IGAC dispoe ainda das seguintes receitas pro-
prias:

a) O produto da venda de publicacdes e outros trabalhos
editados pela IGAC, bem como dos direitos de autor aos
mesmos referentes;

b) As taxas e outras receitas resultantes do exercicio
da sua actividade;

¢) Quaisquer receitas que lhe sejam atribuidas por lei,
contrato ou outro titulo.

3 — As receitas proprias referidas no nimero anterior
sdo consignadas a realizacdo de despesas da IGAC durante
a execucdo do orcamento do ano a que respeitam, podendo
os saldos ndo utilizados transitar para o ano seguinte.

Artigo 11.°
Despesas

Constituem despesas da IGAC as que resultem de en-
cargos decorrentes da prossecucao das atribuigdes que lhe
estdo cometidas.

Artigo 12.°

Uso e porte de arma

O pessoal de inspecgdo e os dirigentes dos servigos de
inspecg¢ao cujo ambito de actuagdo € externo tém direito a
possuir e a usar arma de todas as classes previstas na Lei
n.° 5/2006, de 23 de Fevereiro, com excepgdo da classe A,
distribuidas pelo Estado, com dispensa da respectiva li-
cenga de uso e porte de arma, valendo como tal o respectivo
cartdo de identificagdo profissional.

Artigo 13.°

Estatuto remuneratorio dos chefes de equipas multidisciplinares

Aos chefes de equipas multidisciplinares ¢é atribuido,
em func¢do da natureza e complexidade das fungdes, um
estatuto remuneratorio equiparado a director de servigos ou
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um acréscimo remuneratdrio correspondente a 55 pontos
indiciarios da escala salarial geral, até ao limite do estatuto
remuneratério fixado para os chefes de divisdo, ndo po-
dendo o estatuto equiparado a director de servigos ser atri-
buido a mais de dois chefes de equipas em simultaneo.

Artigo 14.°

Quadro de cargos de direccio

Os lugares de direccdo superior dos 1.° € 2.° graus e de
direccdo intermédia de 1.° grau constam do mapa anexo
ao presente decreto regulamentar, do qual faz parte inte-
grante.

Artigo 15.°

Sucessao

A TGAC sucede nas competéncias da Comisséo de Clas-
sificagdo de Espectaculos.

Artigo 16.°
Norma revogatéria

1 — Nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 215/2006, de 27 de Outubro, consideram-se revoga-
dos na data de entrada em vigor do presente decreto re-
gulamentar:

a) O Decreto-Lein.° 80/97, de 8 de Abril, com excepg¢ao
do disposto no artigo 18.°;

b) Os artigos 13.° a 15.° do Decreto Regulamentar
n.° 11/82, de 5 de Margo;

¢) Os artigos 5.° a 8.° do Decreto-Lei n.° 106-B/92, de
1 de Junho, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2 — Até a constitui¢do da comissdo de classificacdo e
aprovacao do respectivo regulamento interno, nos termos
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do presente diploma, mantém-se em vigor os artigos 5.° a
8.° do Decreto-Lei n.° 106-B/92, de 1 de Junho.
Artigo 17.°
Entrada em vigor
O presente decreto regulamentar entra em vigor no
1.° dia do més seguinte ao da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 1 de
Fevereiro de 2007. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Manuel Pedro
Cunha da Silva Pereira — José Manuel Vieira Conde Ro-
drigues — Antonio Fernando Correia de Campos — Jorge
Miguel de Melo Viana Pedreira — Mario Vieira de Car-
valho — Augusto Ernesto Santos Silva.

Promulgado em 29 de Junho de 2007.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL Cavaco SiLva.
Referendado em 3 de Julho de 2007.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

MAPA ANEXO

(a que se refere o artigo 14.°)

Numero
de lugares

Designagdo dos cargos
dirigentes

Qualificacdo dos cargos

dirigentes Grau

1
1
1

Direcgao superior. . . .
Direcgéo superior. . . .
Direcgdo intermédia. . .

Inspector-geral
Subinspector-geral . . . .
Director de servigos . . .
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