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vicos ou chefe de divisdo, em funcao da natureza e com-
plexidade das funcdes, ndo podendo o estatuto equi-
parado a director de servigos ser atribuido a mais de
uma chefia de equipa em simultaneo.

Artigo 10.°

Critérios de seleccao de pessoal

Sao fixados os seguintes critérios gerais e abstractos
de seleccao de pessoal necessario a prossecugao das atri-
buicoes fixadas no artigo 2.°:

a) O exercicio de fungdes em qualquer das 4reas
abrangidas pelas atribui¢oes e competéncias da Direc-
¢ao-Geral dos Assuntos Europeus e Relagdes Interna-
cionais no dominio da negociacdo do Orcamento das
Comunidades Europeias;

b) O exercicio de fungdes em qualquer das 4reas
abrangidas pelas atribui¢des e competéncias do Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento do Ministério
do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do
Desenvolvimento Regional, relativas ao PIDDAC.

Artigo 11.°

Sucessao

1 — A DGO sucede nas atribuigdes da Direc¢ao-Ge-
ral dos Assuntos Europeus e Relagdes Internacionais
no dominio da negociacdo do orcamento das Comu-
nidades Europeias e nas atribuicoes do Departamento
de Prospectiva e Planeamento do Ministério do
Ambiente, do Ordenamento do Territorio e do Desen-
volvimento Regional relativas ao PIDDAC.

2 — A prossecucdo da atribuicdo referida na alinea q)
do n.° 2 do artigo 2.°, relativa ao PIDDAC, envolve
a transferéncia dos meios existentes no Ministério do
Ambiente, do Ordenamento do Territorio e do Desen-
volvimento Regional (MAOTDR) para esse efeito, nos
termos da legislacdo geral aplicavel.

Artigo 12.°

Norma revogatéria

E revogado o Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novem-
bro, com excepg¢ao do disposto no n.° 3 do artigo 20.°

Artigo 13.°
Entrada em vigor
O presente decreto-lei entra em vigor no 1.° dia do
més seguinte ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 28 de
Dezembro de 2006. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Fernando Teixeira dos Santos.

Promulgado em 8 de Marco de 2007.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.

Referendado em 9 de Marco de 2007.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa.
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ANEXO
(mapa de cargos dirigentes a que se refere o artigo 7.°)

Designagao dos cargos Qualificagdo dos cargos G Numero
dirigentes dirigentes rau de lugares

Director-geral ........ Direccao superior . .. 1.° 1

Subdirector-geral . . ... Direcgao superior ... 2.° 4

Director de servicos de | Direc¢do intermédia 1.0 15

contabilidade.

Decreto Regulamentar n.° 21/2007
de 29 de Marco

No quadro das orientacdes definidas pelo Programa
de Reestruturagao da Administracdo Central do Estado
(PRACE) e dos objectivos do Programa do Governo
no tocante a modernizacao administrativa e a melhoria
da qualidade dos servigos publicos, com ganhos de efi-
ciéncia, importa concretizar o esforco de racionalizacio
estrutural consagrado no Decreto-Lei n.° 205/2006, de
27 de Outubro, que aprovou a Lei Organica do Minis-
tério das Financas e da Administragao Publica, avan-
¢ando na defini¢do dos modelos organizacionais dos ser-
vicos que integram a respectiva estrutura.

Assim, procede-se agora a aprovacdo da organica da
Direccao-Geral do Tesouro e Finangas, a qual congrega
atribui¢oes anteriormente prosseguidas pelas Direccdo-
-Geral do Patriménio e parte das atribuigdes da extinta
Direcgao-Geral dos Assuntos Europeus e Relacoes
Internacionais.

Uma das principais inovacoes prende-se com a assun-
¢do de atribuigdes ao nivel da gestdo patrimonial. Com
efeito, a Direc¢ao-Geral do Tesouro e Financas acolhe
as atribuicOes respeitantes a gestao do patrimonio
publico — bens imdveis € mdveis nao sujeitos a registo,
até agora prosseguidas pela Direc¢ao-Geral do Patri-
monio. Esta mutac@o organica visa alcancar uma gestao
mais eficiente dos recursos publicos e, consequente-
mente, proporcionar um reforco da eficicia e rigor
financeiros.

De outra sorte, sdo também transferidas para a Direc-
¢ao-Geral do Tesouro e Financas as atribuicoes da
Direccao-Geral de Assuntos Europeus e Relagoes Inter-
nacionais em matéria de cooperagao financeira inter-
nacional, designadamente no que respeita a participacao
portuguesa nos assuntos relacionados com a uniao eco-
némica e monetaria e de representacio do Ministério
das Financas e da Administragao Publica em organi-
zagOes europeias e internacionais em matéria financeira.

Por conseguinte, e sem prejuizo do reforco de atri-
buicoes do Instituto de Gestao do Crédito Publico, que
passa a gerir também as disponibilidades de tesouraria
tendente ao alcance de um quadro de gestao integrada
de activos e passivos directamente relacionados entre
si, a Direccao-Geral do Tesouro e Financas agrega fun-
¢cOes de gestdo de activos patrimoniais e financeiros,
reforcando, assim, a sua fungdo central de gestdo de
activos do Estado e, por ora, mantendo, no essencial,
as suas anteriores atribuicoes em matéria de gestdo da
tesouraria do Estado.

Por outro lado, ¢ adoptado um modelo estrutural
misto, permitindo-se a adopgdo de estruturas matriciais,
assentes em equipas multidisciplinares, nas areas de acti-
vidade relativas as participa¢oes do Estado e ao acom-
panhamento das parcerias publico-privadas e das con-
cessoes. A este figurino subjaz a criacdo de uma equipa
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multidisciplinar que assegure o acompanhamento e
intervencdo na area do sector empresarial do Estado
no ambito do conjunto de empresas mais relevantes em
termos de dimensao e complexidade, bem como o acom-
panhamento das parcerias publico-privadas e das con-
cessoes.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 24.° da
Lein.© 4/2004, de 15 de Janeiro, e nos termos da alinea c)
do artigo 199.° da Constituicdo, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.°

Natureza

A Direcgao-Geral do Tesouro e Finangas, abrevia-
damente designada por DGTF, é um servico central
da administracao directa do Estado dotado de auto-
nomia administrativa.

Artigo 2.°
Missao e atribuicoes

1 — A DGTF tem por missao assegurar a gestao da
rede de cobrancas e de servicos associados a tesouraria
do Estado e aos servicos da administragdo directa e
indirecta e a efectivacdo das operagdes de intervencao
financeira do Estado, acompanhar as matérias respei-
tantes ao exercicio da tutela financeira do sector publico
administrativo e empresarial e da fungdo accionista e
assegurar a gestao integrada do patriménio do Estado,
bem como a intervengao em operagdes patrimoniais do
sector publico, nos termos da lei.

2— A DGTF prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Assegurar a centralizagdo e controlo dos movi-
mentos dos fundos do Tesouro, bem como a respectiva
contabiliza¢do e promover a unidade de tesouraria do
Estado;

b) Gerir e controlar o sistema de cobrancas do Estado
e o sistema de contas correntes do Tesouro;

¢) Prestar servigos bancérios a organismos da admi-
nistracio directa e indirecta do Estado e a outras enti-
dades publicas;

d) Controlar a emissdo e circulagio da moeda
metalica;

e) Administrar os activos financeiros do Estado, bem
como acompanhar a evolu¢do dos mercados e servicos
financeiros;

f) Assegurar o estudo, acompanhamento e interven-
¢do nas matérias respeitantes ao exercicio da tutela
financeira do sector publico, administrativo e empre-
sarial e ao exercicio da funcao accionista do Estado,
nos planos interno e internacional, bem como nas maté-
rias respeitantes ao acompanhamento das parcerias
publico-privadas e das concessoes;

g) Conceder subsidios, indemnizagdes compensatdrias
e bonificacoes de juros, nos termos previstos na lei e
avaliar os resultados da politica de apoios financeiros
do Estado;

h) Efectuar e controlar as operagdes activas;

i) Assegurar a conducdo do processo de concessao
de garantias do Estado e administrar a divida publica
acessoria;

j) Dar apoio técnico a participagdo portuguesa nos
assuntos relacionados com a uniao econdémica ¢ mone-
taria e assegurar a representagao técnica do Ministério
das Financas e da Administragao Publica em organi-
zacOes europeias e internacionais em matéria financeira,
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sem prejuizo das atribuicoes de orientagao geral e estra-
tégica do Gabinete de Planeamento, Estratégia, Ava-
liacao e Relagoes Internacionais do MFAP;

/) Adquirir, arrendar, administrar e alienar, directa
ou indirectamente, os activos patrimoniais do Estado,
bem como intervir, nos termos da lei, em actos de gestio
de bens;

m) Promover a recuperagio de créditos do Tesouro;

n) Assegurar a assuncao de passivos de entidades ou
organismos do sector publico e a regularizacdo de res-
ponsabilidades financeiras do Estado ou resultantes de
situagdes do passado, nos termos previstos na lei.

Artigo 3.°
()rgﬁos

A DGTF ¢ dirigida por um director-geral, coadjuvado
por trés subdirectores-gerais.

Artigo 4.°
Director-geral

1 — O director-geral exerce as competéncias que lhe
forem conferidas por lei ou que nele forem delegadas
ou subdelegadas.

2 — Os subdirectores-gerais da DGTF exercem as
competéncias que lhe sejam delegadas ou subdelegadas
pelo director-geral, devendo este identificar a quem
compete substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 5.°
Tipo de organizacio interna

1— A organizagio interna dos servigos obedece ao
seguinte modelo estrutural misto:

a) Nas areas de actividade da DGTF ¢ adoptado o
modelo de estrutura hierarquizada, salvo quanto as acti-
vidades previstas na alinea seguinte;

b) Nas areas de actividade relativas a estratégia do
sector empresarial do Estado no conjunto de empresas
mais relevantes, nomeadamente em termos de dimensao
e complexidade, das parcerias publico-privadas e das
concessoes € adoptado o modelo de estrutura matricial.

2 — As competéncias nas areas de actividade previs-
tas na alinea b) do nimero anterior abrangem, desig-
nadamente, a formulacio de propostas de defini¢ao de
referenciais para as orientacOes estratégicas previstas
na lei e avaliacd@o do respectivo cumprimento, o apoio
na tomada de decisao no ambito da funcao tutelar e
accionista do Estado, o acompanhamento nos programas
de investimento e respectivo financiamento, incluindo
o endividamento e o nivel de esforco financeiro do
Estado globalmente considerado, a anélise e acompa-
nhamento de projectos de reestruturacdo empresarial
ou de criagdo de novas empresas, bem como o acom-
panhamento, em geral, da observincia de critérios de
rigor financeiro e o aperfeicoamento dos modelos de
andlise e controlo das parcerias publico-privadas e das
concessoes.

Artigo 6.°

Receitas

1— A DGTF dispoe das receitas provenientes de
dotacoes que lhe forem atribuidas no Orgamento do
Estado.
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2— A DGTF dispoe ainda das seguintes receitas
proprias:

a) As remuneracoes auferidas no &mbito da realizagio
de operagodes activas;

b) Os montantes provenientes de comissoes de gestao
e de outras formas de remuneracao que lhe sejam atri-
buidas no ambito da prestacido de servigos bancarios,
pela utilizagao da rede de cobrangas do Estado e pela
gestao financeira dos fundos de patriménios auténomos
que lhe seja cometida;

¢) As quantias cobradas por servicos prestados em
matéria de gestdo patrimonial e atribuidas nos termos
da lei;

d) Outras receitas previstas na lei.

Artigo 7.°

Despesas

Constituem despesas da DGTF as que resultem de
encargos decorrentes da prossecucao das atribuigdes que
lhe estao cometidas.

Artigo 8.°

Quadro de cargos de direccao

Os lugares de direccdo superior de 1.° e 2.° graus
e de direc¢ao intermédia de 1.° grau constam do mapa
anexo ao presente decreto regulamentar, do qual faz
parte integrante.

Artigo 9.°

Estatuto remuneratério dos chefes de equipas multidisciplinares

Aos chefes de equipas multidisciplinares € atribuido
um estatuto remuneratdrio equiparado a director de ser-
vigos ou chefe de divisdo, em funcdo da natureza e com-
plexidade das fungodes, ndo podendo o estatuto equi-
parado a director de servicos ser atribuido a mais de
uma chefia de equipa em simultaneo.

Artigo 10.°

Critérios de seleccao do pessoal

E fixado como critério geral e abstracto de seleccio
do pessoal necessario a prossecucdo das atribuicoes fixa-
das nas alineas /) e m) do artigo 2.° o desempenho,
no servico de origem, de funcdes no ambito das atri-
buicdes transferidas ou em 4reas de apoio correspon-
dentes as existentes na DGTF.

Artigo 11.°

Sucessao

1 — A DGTF sucede nas atribui¢coes da Direcgao-
-Geral do Patriménio em matéria de aquisicdo, arren-
damento, administracdo e alienagdo dos activos patri-
moniais do Estado e na intervengao, nos termos da lei,
em actos de gestao de bens.

2 — A DGTF sucede nas atribuicoes da Direccao-
-Geral dos Assuntos Europeus e das Relacoes Inter-
nacionais relativas a prestacdo de apoio técnico a par-
ticipacao portuguesa nos assuntos relacionados com a
unido econdémica e monetdria e a representacao técnica
do Ministério das Financas e da Administracdo Publica
em organizagdes europeias e internacionais em matéria
financeira, sem prejuizo das atribuicoes de orientacao
geral e estratégica de outras entidades nesta matéria.
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Artigo 12.°

Efeitos revogatérios

Nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 201/2006,
de 27 de Outubro, considera-se revogado na data de
entrada em vigor do presente decreto regulamentar:

a) O Decreto-Lei n.° 518/79, de 28 de Dezembro;

b) O Decreto-Lei n.° 186/98, de 7 de Julho;

¢) O Decreto Regulamentar n.° 44/80, de 30 de
Agosto, com excepg¢ao do disposto nos artigos 11.°, 12.°,
n°3,el5°al7°

Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no 1.° dia do
més seguinte ao da sua publicacio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 28
de Dezembro de 2006. — José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa — Fernando Teixeira dos Santos.

Promulgado em 8 de Marco de 2007.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.

Referendado em 9 de Marco de 2007.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa.

ANEXO
Designacao dos quadros Qualificagdo dos cargos Grau Nugéem
dirigentes dirigentes lugs
ugares
Director-geral . ... .... Direcgao superior ... 1.0 1
Subdirector-geral . . ... Direccao superior ... 2.° 3
Director de servicos . .. | Direcgdo intermédia . . . 1.2 11

Decreto-Lei n.° 81/2007
de 29 de Margo

No quadro das orientacdes definidas pelo Programa
de Reestruturagdo da Administragdo Central do Estado
(PRACE) e dos objectivos do Programa do Governo
no tocante a modernizagdo administrativa e a melhoria
da qualidade dos servigos ptiblicos, com ganhos de efi-
ciéncia, importa concretizar o esfor¢o de racionalizacao
estrutural consagrado no Decreto-Lei n.° 205/2006, de
27 de Outubro, que aprovou a Lei Organica do Minis-
tério das Finangas e da Administracdo Publica, avan-
cando na definicao dos modelos organizacionais dos ser-
vigos que integram a respectiva estrutura.

Embora a missao fundamental e o conjunto de atri-
buicoes cometidas a Direccdo-Geral dos Impostos
(DGCI) se tenham mantido sem alteracdes significa-
tivas, importa prosseguir a reestruturacao deste orga-
nismo, efectuando um esfor¢o suplementar de racio-
nalizagao da respectiva estrutura.

As grandes linhas de orientagio para a reestruturacao
da DGCI, em particular no que respeita a sua estrutura
organizacional desconcentrada, ficam desde ja definidas,
sendo que as etapas e os procedimentos de concretizagdo
serao implementados, coordenada e integradamente, no
contexto da reorganizacdo geral dos servigos desconcen-



