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instalacdo da Biblioteca Municipal de Tabuago, complementado pela
Adenda celebrada em 23 de novembro de 2010, se revelou insuficiente
para proceder a sua conclusdo, existindo obrigagdes ainda ndo cumpridas
por ambas as partes.

Importa celebrar uma Adenda para prorrogagio do prazo de vigéncia
do contrato em vigor de modo a dar continuidade ao projeto de coope-
racdo técnica e financeira ainda em execugao, no sentido da conclusao
da instalagdo da Biblioteca Municipal.

Nestes termos, entre:

A Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, abre-
viadamente designada por DGLAB, servico central da administragao
direta do Estado, no ambito da Presidéncia do Conselho de Ministros,
pessoa coletiva n.° 600084892, com instalagdes no Edificio da Torre do
Tombo, Alameda da Universidade, 1649-010 Lisboa, representada pelo
seu Diretor-Geral José Manuel Cortés, na qualidade de 1.° outorgante; e

O Municipio de Tabuago, pessoa coletivan.® 506601455, com sede na
Rua Dr. José de Almeida, 5120-120 Tabuago, representado pelo Presi-
dente da Camara Municipal Carlos André Teles Paulo de Carvalho, em
exercicio de fungdes desde 1 de novembro de 2013, com competéncia
propria para o ato, na qualidade de 2.° outorgante;

¢ celebrada a presente Adenda ao Contrato-Programa celebrado em 28 de
dezembro de 2005, nos termos e condi¢des dos pontos seguintes:

Ponto um — A clausula 29.* do contrato inicial passa a ter a seguinte
redagdo:

“Clausula 29.%
Duracio do contrato

O presente Contrato-Programa tem inicio em 28 de dezembro de
2005 e caduca em 31 de dezembro de 2016.”

Ponto dois — As transferéncias orgamentais do 1.° para o 2.° outor-
gante, referentes ao remanescente da comparticipagdo consignada nas
componentes Estudos, Equipamento e Fundos documentais, conforme
clausulas 13.* ¢ 14.* do Contrato-Programa celebrado em 28 de de-
zembro de 2005, num total de € 142 379,00 (cento e quarenta e dois
mil, trezentos e setenta e nove euros), serdo realizadas de acordo com
a seguinte programacao, desde que validadas as despesas apresentadas
pelo 2.° outorgante até 30 setembro do ano a que respeitam:

a)Ano de 2014 — € 69 279,00 (sessenta e nove mil, duzentos e setenta
€ nove euros), correspondente a:

Estudos — € 1 229,00 (mil, duzentos e vinte e nove euros)
Equipamento — € 66 300,00 (sessenta e seis mil e trezentos euros)
Fundos documentais — € 1 750,00 (mil, setecentos e cinquenta euros)

b) Ano de 2015 — € 14 570,00 (catorze mil, quinhentos e setenta
euros), correspondente a:

Fundos documentais — € 14 570,00 (catorze mil, quinhentos e se-
tenta euros)

¢) Ano de 2016 — € 58 530,00 (cinquenta e oito mil, quinhentos e
trinta euros), correspondente a:

Fundos documentais — € 58 530,00 (cinquenta e oito mil, quinhentos
e trinta euros)

Ponto trés — Considera-se concluida a componente Obra de cons-
trugdo civil do presente contrato.

Ponto quatro — A presente Adenda entra em vigor na data da sua
assinatura.

Ponto cinco — As restantes clausulas do contrato identificado em
epigrafe mantém-se inalteradas.

Esta Adenda foi elaborada em duplicado, valendo ambas como origi-
nais, sendo um exemplar para cada um dos outorgantes, e sera publicada
na 2.* série do Didrio da Republica.

17 de junho de 2014. — O Primeiro Outorgante, o Diretor-Geral,
José Manuel de Azevedo Cortés. — O Segundo Outorgante, o Presi-
dente da Camara Municipal de Tabuago, Carlos André Teles Paulo de
Carvalho.
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MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais
Despacho n.° 852/2015

Em execugao do disposto no Codigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Singulares (IRS), assim como do disposto no artigo 4.°

2665

do Decreto Legislativo Regional n.° 2/99/A, de 20 de janeiro, com a
alterac@o que lhe foi introduzida pelo artigo 31.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 2/2014/A, de 29 de janeiro, sdo aprovadas as tabelas de re-
tencdo a que se referem os artigos 99.°-C e 99.°-D do Codigo do IRS.

As tabelas agora aprovadas refletem as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 82-E/2014, de 31 de dezembro, que procedeu a reforma do IRS, desig-
nadamente a criagdo do quociente familiar, reduzindo em consequéncia
as taxas de retengdo na fonte para todas as familias com filhos.

Paralelamente, as tabelas refletem também o aumento do minimo de
existéncia, determinando que as familias de mais baixos rendimentos
deixem de estar sujeitas a reten¢ao na fonte.

Assim:

Ao abrigo don.° 1 do artigo 99.° -F do Codigo do IRS, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442-A/88, de 30 de novembro, e republicado pela Lei
n.° 82 -E/2014, de 31 de dezembro, o Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais determina o seguinte:

1 — S@o aprovadas as seguintes tabelas de reteng@o na fonte, em
euros, para vigorarem durante o ano de 2015 na Regido Auténoma dos
Acores:

a) Tabelas de retenc@o n.% I (ndo casado), II (casado, tnico titular) e
1T (casado, dois titulares), sobre rendimentos do trabalho dependente,
auferidos por titulares ndo deficientes e em cuja aplicagdo deve observar-
-se o disposto na alinea a) don.® 1 do artigo 99.°, non.° 1 do artigo 99.>-B
e no artigo 99.°-C do Cédigo do IRS;

b) Tabelas de retengdo n.’s IV (ndo casado), V (casado, unico titular)
e VI (casado, dois titulares) sobre rendimentos do trabalho dependente,
auferidos por titulares deficientes a aplicar de harmonia com o disposto
no n.° 2 do artigo 99.°-B do Cddigo do IRS, tomando-se igualmente em
consideragdo a alinea a) do n.° 1 do artigo 99.°, o n.° 1 do artigo 99.°-B
e o artigo 99.°-C do mesmo diploma;

¢) Tabela de retengdo n.° VII sobre pensdes, com excegdo das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares ndo deficientes, a aplicar de harmo-
nia com o disposto no artigo 99.°-D do Cddigo do IRS;

d) Tabela de retencao n.° VIII sobre pensdes, com excec¢ao das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares deficientes, a aplicar de harmonia
com o disposto no n.° 2 do artigo 99.°-B do Cédigo do IRS, tomando-se
igualmente em consideragao o artigo 99.°-D do mesmo diploma; e

e) Tabela de retengdo n.° IX sobre pensdes, com excegao das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares deficientes das Forgas Armadas
abrangidas pelos Decretos-Leis n.° 43/76, de 20 de janeiro, e n.° 314/90,
de 13 de outubro, a aplicar de harmonia com o disposto no n.° 2 do ar-
tigo 99.°-B do Cddigo do IRS, tomando-se igualmente em consideragdo
o artigo 99.°-D do mesmo diploma.

2 — As tabelas de reteng@o a que se refere o nimero anterior aplicam-
-se aos rendimentos a que se reportam, pagos ou colocados a disposicao
de titulares residentes na Regido Autéonoma dos Acores, devendo ainda
observar-se o seguinte:

a) Cada dependente com grau de incapacidade permanente igual ou
superior a 60% equivale, para efeitos de retengdo na fonte, a quatro
dependentes nao deficientes;

b) Na situagdo de “casado tinico titular”, o conjuge que nao auferindo
rendimentos das categorias A ou H seja portador de deficiéncia que
lhe confira um grau de incapacidade permanente igual ou superior a
60%, equivale, para efeitos de retencdo na fonte sobre rendimentos de
trabalho dependente auferidos pelo outro conjuge, a cinco dependentes
nao deficientes;

¢) Na situag@o de “casado unico titular”, sendo o conjuge, que nao
aufere rendimentos das categorias A ou H, portador de deficiéncia que lhe
confira um grau de incapacidade permanente igual ou superior a 60%, a
taxa de retencdo na fonte a aplicar aos rendimentos de pensdes auferidos
pelo outro conjuge deve ser reduzida em um ponto percentual.

3 — As tabelas de retencdo respeitantes aos sujeitos passivos casados
aplicam-se igualmente as pessoas que, vivendo em unido de facto, sejam
enquadraveis no artigo 14.° do Coédigo do IRS.

4 — A taxa de retengdo a aplicar € a que corresponder:

a) Nas tabelas de reteng@o sobre rendimentos do trabalho dependente,
a intersec¢@o da linha em que se situar a remuneragdo com a coluna
correspondente ao niimero de dependentes a cargo;

b) Nas tabelas de retengdo sobre pensdes, a intersecgdo da linha em
que se situar o montante da pensdo com a coluna correspondente a
situacdo pessoal.

5 — A taxa de remuneragdo de retengdo na fonte ou pagamento por
conta excessivos, bem como a taxa de juros indemnizatorios por atraso
na restituicdo do imposto retido ou pago em excesso, sdo as estabelecidas
nos artigos 102.°-A e 102.°-B do Cddigo do IRS, respetivamente.

6 — As tabelas de reteng@o na fonte a que se refere o n.° 1 aplicam-se
aos rendimentos de trabalho dependente e de pensdes pagos ou colocados
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a disposigdo apos a entrada em vigor do presente despacho, nos termos Tabelas de Retengao na Fonte para a Regido Autonoma
do n.° 2 do artigo 99.°-F do Codigo do IRS. dos Agores — 2015
7 — Nas situagdes em que o processamento dos rendimentos foi
efetuado em data anterior a da entrada em vigor das novas tabelas de Tabela II — Trabalho Dependente
retencdo na fonte de IRS e o pagamento ou a colocacdo a disposi¢io . )
venha a ocorrer ji na sua vigéncia, no decurso do més de janeiro de Casado Unico Titular
2015, devem as entidades devedoras ou pagadoras dos rendimentos Remuneragéo Mensal Numero de dependentes
proceder, até final do més de fevereiro de 2015, aos acertos decorrentes Euros 0 ! 2 3 4 | 5oumais
da aplicagdo aqueles rendimentos das novas tabelas de 2015, efetuando, ate 653'00 O'ZOf 0,00%) 0,005 0,005 0,005 0,005
em simultineo, os acertos respeitantes a retengdo na fonte da sobretaxa QEZ 292 gg 2 Og: 2 22: 2 Zg g gg% z 22; 2 22;
em sede de IRS efetuada em janeiro de 2015. ate 20100 2808 o0.008| 0,005 0.005 0.00% o005
8 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, nas situacdes ate 781,00 4,008 1,685 0,005 0,005 0,005 0,00%
em que o pagamento ou a colocagdo a disposi¢ao dos rendimentos Ate 822,00 4,80%| 2,48%[ 0,963 0,005 0,00% 0,00%
do trabalho dependente seja efetuado a sujeitos passivos que ndo se Ate 872,00 5,605 4,085 1,76% 0,005 0,005  0,00%
encontram abrangidos pelo n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 ate 998,001 6,40%)  4,88%) 3,368 0,008 0,008 0,00%
A . . (93 Até 1.063,00 7,20% 5,68% 4,16% 1,84% 0,00% 0,00%
de setembro, e aquele venha a ocorrer no decurso do més de janeiro, ja ) N N N N N .
N . ~ Até 1.205,00 8,00% 6,48% 4,96% 2,64% 1,12% 0,00%
na vigéncia das novas tabelas de retengdo na fonte de 2015, podem as ate 1.381,00] o,208| 7,688| 6,168] 3,048 2,328] 1,60e
entidades devedoras ou pagadoras proceder ainda a aplicagdo aqueles até 1.603,00 10,00%| 8,483 6,062 5,448 3,02¢| 2,402
rendimentos das tabelas de reten¢@o na fonte em vigor em 2014. ate 1.704,00 11,208 9,68 8,065 6,645 5,128 4,40%
9 — Nas situagdes previstas no namero anterior, devem as entidades Até 1.819,00[ 12,00%| 10,56%  9,02%  7,68%  6,24%| 5,60%
devedoras ou pagadoras proceder, até ao final do més de fevereiro de Are 1966001 12, 80%) 1,365 10,725 B, 48%) 7, 84%) 6,405
2015, aos acertos decorrentes da aplicagdo aqueles rendimentos das itz 2;3;28 ijjgi iiizi Eiii 13325 zfjf ;ég/
novas tabelas de 2015, efetuando, em simultineo, os acertos respei- e 2525 00| 15.208| 14565 13,125 11.68%| 10.245 o c0s
tantes a retengﬁo na fonte da sobretaxa em sede de IRS efetuada cm Até 2.888,00( 16,00%| 15,36%| 13,92%| 12,48%| 11,04%| 10,40%
janeiro de 2015. ate 3.301,00 17,608 17,28%| 16,165| 15,045| 13,92%| 13,60%
10 — Nas situagdes previstas nos n.°s 7 a 9, caso a retencao na fonte Até 3.553,00| 18,40%| 18,08% 16,96%| 15,84%| 15,52%| 14,40%
a efetuar em fevereiro néo seja suficiente para efetuar o acerto, este é ate 3.820,00 19,20%) 18,86%) 17,765 16,64%) 16,32%) 15,205
efetuado na llquldagﬁo ﬁna] dO impOStO. At? 4.143,00 20,00% 19,68% 18,56% 17,44% 17,12% 16,80%
~ . . Ate 4.531,00 21,20% 20,48% 19,36% 18,24% 17,92% 17,60%
llA—Anao entrega, total opparmal, nos qqfres do Estado das quantias ate 4.995.00 22,008 21.285| 20,965 19 043 18.725| 18,405
referidas nos niimeros anteriores constitui infragdo fiscal nos termos ate s5.564,00 22,80%| 22,083 21,763 19,843 19,52%| 19,20%
da lei, sem prejuizo da responsabilidade do substituto pelos juros com- Até 6.280,00| 23,60%| 22,883 22,568 20,645 20,323 20,00%
pensatodrios devidos desde o termo do prazo de entrega até ao termo do Até 7.207,00 24,40%| 23,84%| 23,683 21,923 21,763 21,60%
prazo para apresenta¢do da declaragdo pelo responsavel originario ou ate §.306,00  25,20%) 24,64%| 24,485 23,52%) 22,56%) 22,40%
até a data da entrega do imposto retido, se anterior. pee 0-188,00]  26,40%)  25,84%) 25,685 24,728\ 23,76%| 23, 60%
. . . Até 10.282,00 27,20% 26,64% 26,48% 25,52% 25,36% 24,40%
12 — O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua ate 13.860,00| 28,005 27,445 27.28%| 26,325 26,165| 25,20
pUbllcaQaOA Ate 19.898,00| 29,60%| 29,04%| 28,88%| 28,323 28,16%| 27,z0%
Até 22.500,00 30,40% 29,84% 29,68% 29,12% 28,96% 28,00%
23 de janeiro de 2015. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fis- Ate 25.000,00| 30,80% 30,645 30,48%| 29,92%| 29,76%| 28,80%
cais (Por delegagdo de S.Exa. a MEF, Desp. 9783/2013, DR, 2.* Série, Até 28.000,00f 31,60% 31,44% 31,285 30,72% 30,56% 29,60%
n.o 142’ de 25072013)’ Paulo de Faria Lince Ndncio. Superior a 28.000,00 32,40% 32,24% 32,08% 31,52% 31,36% 30,40%
Tabelas de Retengao na Fonte para a Regido Autonoma Tabelas de Retengao na Fonte para a Regidao Auténoma
dos Acores — 2015 dos Acores — 2015
Tabela I — Trabalho Dependente Tabela III — Trabalho Dependente
Nao Casado Casado Dois Titulares
Remuneragdo Mensal Numero de dependentes Remuneragdo Mensal Numero de dependentes
Euros 0 1 2 3 4 5 Euros 0 1 2 3 4 5 ou mais
Até 607,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Ate 607,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 615,00 1,60% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Até 615,00 1,60% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 633,00 4,00% 1,12% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Até 633,00 4,00% 2,48% 0,96% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 675,00 4,80% 1,92% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Até 675,00 4,80% 3,28% 1,76% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 726,00 6,00% 3,12% 1,04% 0,00% 0,00% 0,00% Até 726,00 6,00% 4,48% 2,96% 0,64% 0,00% 0,00%
Até 801,00 6,80% 4,72% 1,84% 0,00% 0,00% 0,00% Até 801,00 6,80% 5,28% 3,76% 2,24% 0,72% 0,00%
Até 907,00 8,80% 6,72% 3,84% 0,96% 0,00% 0,00% Até 907,00 8,80% 7,28% 6,56% 4,24% 2,72% 1,20%
Até 988,00 10,00% 7,92% 5,84% 2,16% 0,00% 0,00% Até 988,00 10,00% 8,48% 7,76% 5,44% 3,92% 3,20%
Até 1.048,00 10,80% 8,72% 6,64% 3,76% 0,88% 0,00% Até 1.048,00 10,80% 9,28% 8,56% 6,24% 4,72% 4,00%
Até 1.124,00 11,60% 9,52% 7,44% 4,56% 2,48% 0,40% Até 1.124,00 11,60% 10,08% 9,36% 7,04% 6,32% 4,80%
Até 1.205,00 12,40% 10,32% 8,24% 5,36% 3,28% 1,20% Até 1.205,00 12,40% 10,88% 10,16% 7,84% 7,12% 5,60%
Até 1.300,00 13,20% 11,12% 9,04% 6,16% 4,08% 2,00% Até 1.300,00 13,20% 12,48% 10,96% 9,44% 7,92% 7,20%
Até 1.401,00 14,00% 11,92% 9,84% 6,96% 5,68% 3,60% Até 1.401,00 14,00% 13,28% 11,76% 10,24% 8,72% 8,00%
Até 1.537,00 14,80% 12,72% 10,64% 8,56% 6,48% 4,40% Até 1.537,00 14,80% 14,08% 12,56% 11,04% 9,52% 8,80%
Até 1.683,00 16,00% 13,92% 12,64% 9,76% 7,68% 5,60% Até 1.683,00 16,00% 15,28% 13,76% 12,24% 11,52% 10,00%
Até 1.840,00 17,20% 15,60% 14,80% 12,40% 10,80% 10,00% Até 1.840,00 17,20% 16,56% 15,12% 13,68% 13,04% 11,60%
Até 1.945,00 18,00% 16,40% 15,60% 13,20% 12,40% 10,80% Até 1.945,00 18,00% 17,36% 15,92% 14,48% 13,84% 12,40%
Até 2.056,00 18,80% 17,20% 16,40% 14,00% 13,20% 11,60% Ateée 2.056,00 18,80% 18,16% 16,72% 15,28% 14,64% 14,00%
Até 2.182,00 19,60% 18,00% 17,20% 14,80% 14,00% 12,40% Até 2.182,00 19,60% 18,96% 17,52% 16,08% 15,44% 14,80%
Até 2.328,00 20,40% 18,80% 18,00% 15,60% 14,80% 13,20% Até 2.328,00 20,40% 19,76% 19,12% 16,88% 16,24% 15,60%
Até 2.495,00 21,20% 20,40% 18,80% 17,20% 15,60% 14,80% Até 2.495,00 21,20% 20,56% 19,92% 17,68% 17,04% 16,40%
Até 2.722,00 22,00% 21,20% 19,60% 18,00% 16,10% 15,60% Até 2.722,00 22,00% 21,36% 20,72% 18,48% 17,84% 17,20%
Até 3.054,00 22,80% 22,00% 20,40% 18,80% 17,20% 16,40% Até 3.054,00 22,80% 22,16% 21,52% 19,28% 18, 64% 18,00%
Até 3.478,00 23,60% 23,12% 21,84% 20,56% 20,08% 18,80% Até 3.478,00 23,60% 23,28% 22,96% 21,04% 20,72% 20,40%
Até 4.052,00 24,40% 23,92% 22,64% 21,36% 20,88% 20,40% Até 4.052,00 24,40% 24,08% 23,76%| 22,64% 21,52% 21,20%
Até 4.576,00 26,00% 25,12% 23,84%| 22,56% 22,08% 21,60% Até 4.576,00 26,00% 25,28% 24,96% 23,84% 22,72% 22,40%
Até 5.111,00 26,80% 25,92% 25,44% 23,36% 22,88% 22,40% Até 5.111,00 26,80% 26,08% 25,76% 24,64% 24,32% 23,20%
Até 5.786,00 27,60% 26,72% 26,24%| 24,16% 23,68% 23,20% Até 5.786,00 27,60% 26,88% 26,56%| 25,44% 25,12% 24,00%
Até 6.653,00 29,20% 28,08% 27,76% 26,24% 25,92% 25,60% Até 6.653,00 29,20% 28,24% 28,08% 27,52% 27,36% 27,20%
Até 7.852,00 30,00% 28,88% 28,56%| 27,84% 26,72% 26,40% Até 7.852,00 30,00% 29,04% 28,88%| 28,32% 28,16% 28,00%
Até 9.455,00 31,60% 30,48% 30,16% 29,44% 29,12% 28,00% Até 9.455,00 31,60% 30,64% 30,48% 29,92% 29,76% 29,60%
Até 11.159,00 32,40% 31,28% 30,96% 30,24% 29,92% 28,80% Até 11.159,00 32,40% 31,44% 31,28% 30,72% 30,56% 30,40%
Até 18.648,00 33,20% 32,08% 31,76% 31,04% 30,72% 29,60% Até 18.648,00 33,20% 32,24% 32,08% 31,52% 31,36% 31,20%
Até 20.000,00 34,00% 32,88% 32,56% 31,84% 31,52% 30,40% Até 20.000,00 34,00% 33,04% 32,88% 32,32% 32,16% 32,00%
Até 22.500,00 34,40% 33,68% 33,36% 32,64% 32,32% 31,20% Até 22.500,00 34,40% 33,84% 33,68% 33,12% 32,96% 32,80%
Até 25.000,00 34,80% 34,48% 34,16% 33,44% 33,12% 32,00% Até 25.000,00 34,80% 34,64% 34,48% 33,92% 33,76% 33,60%
Superior a 25.000,00 35,60% 35,28% 34,96% 34,24% 33,92% 32,80% Superior a 25.000,00 35,60% 35,44% 35,28% 34,72% 34,56% 34,40%
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Tabelas de Retencéo na Fonte para a Regido Auténoma

dos Agores — 2015
Tabela IV — Trabalho Dependente
Nao Casado — Deficiente
Remuneragédo Mensal Numero de dependentes

Euros 0 1 2 3 4 5 ou mais
Até 1.290,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.391,00 1,20% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.431,00 3,60% 0,72% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.613,00 4,40% 2,32% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.925,00 5,60% 4,00% 3,20% 0,40% 0,00% 0,00%
Até 2.046,00 6,80% 5,20% 4,40% 2,00% 1,20% 0,00%
Até 2.177,00 8,40% 6,00% 5,20% 3,60% 2,00% 1,20%
Até 2.278,00 10,40% 8,00% 6,40% 4,80% 3,20% 2,40%
Até 2.439,00| 12,00% 9,60% 8,00% 6,40% 4,80% 3,20%
Até 2.520,00 12,80% 11,20% 9,60% 8,00% 5,60% 4,80%
Até 2.621,00 13,60%| 12,00% 10,40% 8,80% 7,20% 6,40%
Até 2.883,00 14,40% 12,80% 11,20% 9,60% 8,80% 8,00%
Até 3.195,00 15,20% 13,92% 12,64% 11,36% 10,88% 10,40%
Até 3.528,00 16,00% 14,72% 13,44% 12,16% 11,68% 11,20%
Até 3.659,00 16,80% 15,52% 15,04% 12,96% 12,48% 12,00%
Até 3.871,00 17,60% 16,32% 15,84% 13,76% 13,28% 12,80%
Até 4.284,00 19,20% 17,92% 17,44% 15,36% 14,88% 14,40%
Até 4.546,00 20,00% 18,72% 18,24% 16,16% 15,68% 15,20%
Até 4.838,00 20,80% 19,52% 19,04% 16,96% 16,48% 16,00%
Até 5.121,00 21,60% 20,32% 19,84% 17,76% 17,28% 16,80%
Até 5.544,00 22,40% 21,12% 20,64% 19,36% 18,08% 17,60%
Até 5.967,00 23,60% 22,32% 21,84% 20,56% 19,28% 18,80%
Até 6.693,00 24,40% 23,28% 22,96% 21,84% 20,72% 20,40%
Até 7.157,00 25,20% 24,08% 23,76% 22,64% 21,52% 21,20%
Ate 7.731,00 26,00% 24,88% 24,56% 23,44% 23,12% 22,00%
Até 8.407,00 26,80% 25,68% 25,36% 24,24% 23,52% 22,80%
Até 9.183,00 27,60% 26,48% 26,16% 25,04% 23,92% 23,60%
ALE 9.909,00| 28,80%| 27,683 27,36%| 26,243 25,923 24,80%
Até 12.398,00 29,60% 28,48% 28,16% 27,04% 26,72% 25,60%
Superior a 12.398,00| 30,40%| 29,28%| 28,96%| 27,84%| 27,52%| 26,40%
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Tabela V — Trabalho Dependente

Casado Unico Titular — Deficiente

Remuneragédo Mensal Numero de dependentes
Euros 0 1 2 3 4 5 ou mais
Até 1.624,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ALE 1.724,00 0,80% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.875,00 3,20% 0,96% 0,32% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.940,00 4,00% 2,56% 1,92% 0,48% 0,00% 0,00%
Até 2.303,00 4,80% 4,16% 2,72% 1,28% 0,00% 0,00%
Até 2.480,00 5,60% 4,96% 3,52% 2,08% 0,64% 0,00%
Até 2.722,00 7,20% 6,56% 5,12% 3,68% 3,04% 1,60%
Até 2.923,00 8,00% 7,36% 5,92% 4,48% 3,84% 2,40%
Até 3.135,00 9,20% 8,56% 7,12% 5,68% 5,04% 3,60%
Até 3.301,00 10,00% 9,68% 8,56% 7,44% 7,12% 6,80%
Até 3.457,00 11,20% 10,88% 9,76% 8,64% 8,32% 8,00%
Até 3.558,00 12,00% 11,68% 11,36% 9,44% 9,12% 8,80%
Até 3.765,00 12,80% 12,48% 12,16% 10,24% 9,92% 9,60%
Até 3.871,00| 13,60%| 13,28%| 12,96%| 11,04%| 10,72%| 10,40%
Até 4.183,00| 14,40%| 14,08%| 13,76%| 11,843 11,52%| 11,20%
Até 4.385,00 15,20% 14,88% 14,56% 12,64% 12,32% 12,00%
Até 4.813,00| 16,00%| 15,68%| 15,36%| 13,44% 13,12%| 12,80%
Até 5.232,00 16,80% 16,48% 16,16% 14,24% 13,92% 13,60%
Até 5.438,00 17,60% 17,28% 16,96% 15,84% 14,72% 14,40%
Até 5.867,00 18,40% 18,08% 17,76% 16, 64% 15,52% 15,20%
Até 6.174,00 19,20% 18,88% 18,56% 17,44% 16,32% 16,00%
Até 6.749,00 20,00% 19,84% 19,68% 18,72% 17,76% 17,60%
Até 7.268,00 20,80% 20,64% 20,48% 19,52% 19,36% 18,40%
Até 8.094,00 21,60% 21,44% 21,28% 20,32% 20,16% 19,20%
Até 9.032,00 22,40% 22,24% 22,08% 21,12% 20,96% 20,00%
Até 10.070,00 23,60% 23,44% 23,28% 22,32% 22,16% 21,20%
Até 11.108,00( 24,40%| 24,24%| 24,08% 23,12%| 22,96%| 22,00%
Até 12.802,00 25,60% 25,44% 25,28% 24,32% 24,16% 23,20%
Superior a 12.802,00| 26,40%| 26,24%| 26,08%| 25,12%| 24,96%| 24,00%
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Tabela VI — Trabalho Dependente

Casado Dois Titulares — Deficiente

Remuneragdo Mensal Numero de dependentes
Euros 0 1 2 3 4 5 ou mais
Até 1.290,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.391,00 1,20% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.431,00 3,20% 2,48% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Remuneragédo Mensal

Numero de dependentes

Euros 0 1 2 3 4 5 ou mais
Até 1.613,00 4,00% 3,28% 1,76% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.925,00 5,60% 4,96% 3,52% 2,08% 1,44% 0,00%
Até 2.046,00 6,80% 6,16% 4,72% 3,28% 2,64% 2,00%
Até 2.177,00 8,40% 6,96% 6,32% 4,88% 3,44% 2,80%
Até 2.278,00 10,40% 8,96% 7,52% 6,08% 5,44% 4,80%
Até 2.439,00 12,00% 10,56% 9,12% 7,68% 6,24% 5,60%
Até 2.520,00 12,80% 11,36% 10,72% 9,28% 7,84% 7,20%
Até 2.621,00 13,60% 12,16% 11,52%| 10,08% 8,64% 8,00%
Até 2.883,00 14,40% 12,96% 12,32% 10,88% 9,44% 8,80%
Até 3.195,00 15,20% 14,08% 13,76% 12,64% 11,52% 11,20%
Até 3.528,00 16,00% 14,88% 14,56% 13,44% 12,32% 12,00%
Ate 3.659,00| 16,80%| 15,68% 15,36%| 14,243 13,92%| 12,80%
Até 3.871,00| 17,60%| 16,48% 16,16%| 15,04% 14,72%| 13,60%
Até 4.284,00 18,80% 17,68% 17,36% 16,24% 15,92% 14,80%
Até 4.546,00| 19,60%| 18,48% 18,16%| 17,04% 16,72%| 16,40%
Até 4.838,00 20,40% 19,28% 18,96% 17,84% 17,52% 17,20%
Até 5.121,00| 21,20%| 20,08% 19,76%| 18,643 18,32%| 18,00%
Até 5.544,00| 22,00% 20,88% 20,56%| 19,44% 19,12% 18,80%
Até 5.967,00 23,20% 22,08% 21,76% 20,64% 20,32% 20,00%
Até 6.693,00| 24,40% 23,44%| 23,28%| 22,32% 22,16%| 22,00%
Até 7.157,00| 25,20% 24,24%| 24,08%| 23,12% 22,96%| 22,80%
Até 7.731,00 26,00% 25,04% 24,88% 23,92% 23,76% 23,60%
Até 8.407,00| 26,80% 25,84%| 25,68%| 24,72% 24,56%| 24,40%
Até 9.183,00 27,60% 26,64% 26,48% 25,52% 25,36% 25,20%
Até 9.909,00 28,80% 27,84% 27,68% 26,72% 26,56% 26,40%
Até 12.398,00 29,60% 28,64% 28,48% 27,52% 27,36% 27,20%
Superior a 12.398,00| 30,40%| 29,44%| 29,28%| 28,323 28,16%| 28,00%
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Tabela VII — Pensdes

Casado dois .
Remuneragao Mensal Euros titulares / Nao Casa_do tnico
casado titular
Até 607,00 0,00% 0,00%
Até 628,00 0,80% 0,00%
Até 664,00 1,60% 0,00%
Até 682,00 2,80% 0,00%
Até 740,00 3,60% 0,80%
Até 812,00 4,80% 2,40%
Até 891,00 6,80% 4,40%
Até 953,00 7,60% 4,40%
Até 1.024,00 8,40% 4,80%
Até 1.052,00 9,20% 5,20%
Até 1.130,00 10,00% 7,20%
Até 1.197,00 10,80% 7,20%
Até 1.294,00 11,60% 8,00%
Até 1.391,00 12,40% 8,80%
Até 1.516,00 13,20% 9,60%
Até 1.642,00 14,00% 10,80%
Até 1.719,00 14,40% 11,60%
Até 1.815,00 14,80% 12,00%
Até 1.912,00 16,40% 12,80%
Até 2.027,00 17,20% 13,60%
Até 2.154,00 18,40% 14,40%
Até 2.298,00 19,20% 14,40%
Até 2.424,00 19,60% 15,20%
Até 2.499,00 20,80% 15,20%
Até 2.640,00 21,60% 16,00%
Até 2.801,00 22,40% 17,20%
Até 2.989,00 23,20% 18,40%
Até 3.159,00 24,40% 19,20%
Ateé 3.357,00 25,20% 20,00%
Até 3.583,00 26,00% 21,60%
Até 3.839,00 26,40% 22,00%
Até 4.103,00 26,80% 22,00%
Até 4.348,00 27,20% 22,00%
Até 4.593,00 28,00% 22,80%
Até 4.876,00 29,20% 24,00%
Até 5.282,00 30,00% 24,80%
Ate 7.168,00 30,80% 25,60%
Até 7.485,00 31,60% 26,40%
Até 8.608,00 31,60% 27,20%
Superior a 8.608,00 32,00% 27,60%
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Tabela VIII — Rendimentos de Pensoes

Titulares Deficientes

Casado dois L
Remuneracao Mensal Euros titulares / Nao Casa.do unico
casado titular
Até 1.391,00 0,00% 0,00%
Até 1.584,00 1,60% 0,00%
Até 1.622,00 3,20% 0,00%
Até 1.815,00 4,80% 3,20%
Até 1.883,00 5,60% 3,60%
Até 1.979,00 6,80% 4,40%
Até 2.077,00 8,00% 4,80%
Até 2.221,00 9,20% 4,80%
Até 2.318,00 10,00% 5,20%
Até 2.414,00 10,80% 5,60%
Até 2.452,00 12,00% 5,60%
Até 2.640,00 12,80% 7,20%
Até 2.735,00 13,60% 9,60%
Até 2.829,00 14,409 10,40%
Até 2.924,00 14,80% 10,40%
Até 3.018,00 15,60% 11,20%
Até 3.112,00 16,00% 11,60%
Até 3.206,00 16,40% 12,40%
Até 3.395,00 17,20% 13,60%
Ate 3.583,00 17,60% 14,00%
Até 3.772,00 18,40% 14,80%
Até 3.961,00 18,40% 14,80%
Superior a 3.961,00 19,60% 16,00%

Tabela de Retengao na Fonte para a Regiao Auténoma
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Tabela IX — Rendimentos de Pensodes

Titulares Deficientes das Forgas Armadas

Casado dois L
Remuneracao Mensal Euros titulares / Nao Casa.do unico
casado titular

Até 1.391,00 0,00% 0,00%
Até 1.584,00 1,20% 0,00%
Até 1.622,00 3,20% 0,00%
Até 1.815,00 4,80% 2,80%
Até 1.883,00 5,60% 3,60%
Ate 1.979,00 6,80% 3,60%
Até 2.077,00 7,60% 4,80%
Até 2.221,00 8,80% 4,80%
Até 2.318,00 9,60% 5,20%
Até 2.414,00 10,40% 5,60%
Até 2.452,00 11,60% 5,60%
Até 2.640,00 12,40% 7,20%
Até 2.735,00 13,20% 9,20%
Até 2.829,00 14,00% 10,00%
Até 2.924,00 14,40% 10,00%
Até 3.018,00 15,20% 10,80%
Até 3.112,00 15,60% 11,20%
Até 3.206,00 16,00% 12,00%
Até 3.395,00 16,80% 13,20%
Até 3.583,00 17,20% 13,60%
Até 3.772,00 18,00% 14,40%
Até 3.961,00 18,40% 14,80%
Superior a 3.961,00 19,20% 15,60%

208390518

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Publica
Despacho n.° 853/2015

1. Nos termos e para os efeitos do disposto nos n.% 2 e 3 do artigo 5.°
do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro, conjugado com o disposto

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 19 — 28 de janeiro de 2015

nos artigos 35.° ¢ 37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
delego no chefe do meu Gabinete, mestre Luis Miguel Serradas de
Sousa Tavares, os poderes para a pratica dos seguintes atos, no ambito
do meu Gabinete:

a) Autorizar atos relativos a gestdao do pessoal;

b) Despachar assuntos de gestdo corrente do Gabinete;

¢) Autorizar atos relativos a gestdo do or¢camento do gabinete;

d) Autorizar a inscrigdo e a participagdo do pessoal do gabinete ou
a ele afeto em estagios, congressos, seminarios, coloquios, reunides,
cursos de formagao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territério nacional ou no estrangeiro, incluindo o processamento dos
correspondentes encargos;

e) Autorizar a requisi¢do de passaportes de servigo oficial;

f) Autorizar as deslocagdes em servico dos membros do gabinete
no territorio nacional ou no estrangeiro, qualquer que seja o meio de
transporte, bem como do processamento das respetivas despesas com
deslocagdo e estada e o abono das correspondentes ajudas de custo;

g) Aprovar o mapa de férias, autorizar a acumula¢do das mesmas
por conveniéncia de servigo e proceder a justificagdo e injustificagdo
de faltas;

h) Autorizar a requisi¢do de transportes, a utilizacdo de viatura pro-
pria por membros do gabinete que tenham de se deslocar em servigo
do gabinete;

i) Autorizar o pessoal do gabinete a conduzir viaturas do Estado afetos
ao gabinete, quando indispensavel e o interesse do servigo o exigir;

j) Autorizar a realizagdo de despesas com locagao e aquisigdo de
bens e servicos, até ao limite legalmente estabelecido para os titulares
de cargos de diregao superior de 1.° grau;

k) Autorizar a constituigdo, a reconstitui¢do e a manutengao do fundo
de maneio, bem como a realizag@o de despesas por conta do mesmo.

2. Designo a adjunta do meu Gabinete, licenciada Edite Santos Jesus
Dias, para substituir o chefe do meu Gabinete nas suas auséncias e
impedimentos.

3. O presente despacho produz efeitos desde o dia 30 de dezembro de
2014, ficando por este meio ratificados, em conformidade com o disposto
no n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, os
atos praticados no ambito das competéncias abrangidas por esta dele-
gacdo de competéncias até a data da sua entrada em vigor, incluindo os
atos de gestdo praticados pela adjunta em substitui¢do nas auséncias e
impedimentos do chefe do meu Gabinete.

15 de janeiro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragdo
Publica, José Maria Teixeira Leite Martins.
208368657

Diregdo-Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores
em Func¢des Publicas

Aviso n.° 967/2015

Nos termos dos n.*4 e 5 do artigo 36.°, conjugado com a alinea d)
do n.° 3 do artigo 30.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de ja-
neiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal comum
de recrutamento de seis postos de trabalho da carreira e categoria de
assistente técnico, aberto pelo Aviso n.° 8610/2014, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 143, de 28 de julho de 2014, que a lista
devidamente homologada por meu despacho de 22 de janeiro de 2015,
se encontra afixada em local visivel e ptblico das instalagdes do INA,
encontrando-se igualmente disponivel na respetiva pagina eletrénica. Do
ato de homologagdo pode ser interposto recurso hierarquico nos termos
do artigo 39.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

23 de janeiro de 2015. — A Diretora-Geral, Mafalda Lopes dos Santos.
208390437

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcao-Geral dos Assuntos Consulares
e das Comunidades Portuguesas

Declaragao de retificagao n.° 75/2015

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 55, de 19 de margo de 2014, o despacho (extrato) n.° 4128/2014,



